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บทคัดย[อ 

 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค� 1)เพ่ือศึกษาสภาพปDจจุบัน สภาพที่พึงประสงค� และความตGองการ
จําเปHนของการบริหารจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 2)เพ่ือพัฒนาแนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 1 กลุPมตัวอยPาง ไดGแกP ผูGบริหารสถานศึกษา และครู จํานวน 250 คน และผูGทรงคุณวุฒิ ผูGใหGการ
ประเมินความเหมาะสมและความเปHนไปไดGของแนวทาง จํานวน 7 คน เครื่องมือที่ใชGในการวิจัย ไดGแกP 
แบบสัมภาษณ� และแบบประเมินความเหมาะสมและความเปHนไปไดGของแนวทาง สถิติที่ใชGในการ
วิเคราะห�ขGอมูล ไดGแกP รGอยละ คPาเฉลี่ย สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคPาดัชนีความตGองการจําเปHน   
 ผลการวิจัยพบวPา 1. การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีสภาพปDจจุบันโดยรวม
และรายดGานอยูPในระดับมาก และมีสภาพที่พึงประสงค�โดยรวมและรายดGานอยูPในระดับมากที่สุด           
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ผลการวิเคราะห�ความตGองการจําเปHนของการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวม
เรียงลําดับตามคPาความตGองการจําเปHน ไดGดังน้ี 1)จุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูG 2)การเลือกแหลPง
เรียนรูGและทรัพยากร และ 3)การกําหนดเน้ือหา/สาระการเรียนรูG 2. แนวทางการบริหารการจัดการ
เรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ประกอบดGวย 5 องค�ประกอบ 30 แนวทาง ผลการประเมินความเหมาะสม
ของแนวทาง โดยรวมอยูPในระดับมาก และมีความเปHนไปไดGของแนวทางโดยรวมอยูPในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ : 1. แนวทาง 2. การบริหารการจัดการเรียนรูG 3. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ABSTRACT 
 The objectives of this research article were 1) to study the current condition, 
the desirable condition and the priority needs index of the learning administration 
management based on the Sufficiency Economy Philosophy in schools under the 
Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1, 2) to develop guidelines for learning 
administration management based on the Sufficiency Economy Philosophy in schools 
under Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1. The sample group consisted of 
250 administrators and teachers and 7 luminaries to assess guideline suitability and 
guideline possibility. Research instruments were questionnaire, interview form, and 
assessment form used to assess the guideline suitability and the guideline possibility. 
Statistics analyzed data consisted of percentage, mean, standard deviation and PNImodified.  
 The research result was found that: 1. The administration management of 
learning based on the Sufficiency Economy Philosophy in schools under Chaiyaphum 
Primary Educational Service Area Office 1 was show the current condition has overall 
and all aspects were at high levels and the desirable condition has overall and all 
aspects were at the highest levels. The result of priority needs index analyzed of 
learning administration management based on the Sufficiency Economy Philosophy 
in Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1overall after sorting were              
1) the objective of learning management, 2) selection of learning resources and resource 
and 3) setting content/learning content. 2. The guidelines of learning administration 
management based on the Sufficiency Economy Philosophy in schools under Chaiyaphum 
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Primary Educational Service Area Office 1 consisted of 5 components, 30 guidelines. 
The results of the guideline assessment were the guideline suitability has overall at 
high level and the guideline possibility has overall at highest level. 
 
Keywords : 1. Guidelines 2. Learning Administration Management 3. Sufficiency Economy 
Philosophy 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปkญหาท่ีทําการวิจัย 
 “เศรษฐกิจพอเพียง” เปHนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจGาอยูPหัวทรงมีพระราชดํารัสช้ีแนะ
แนวทางการดําเนินชีวิตแกPพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวPา 25 ปzต้ังแตPกPอนเกิดวิกฤตการณ�
ทางเศรษฐกิจและเมื่อภายหลังไดGทรงเนGนยํ้าแนวทางการแกGไขเพ่ือใหGรอดพGนและสามารถดํารงอยูPไดG
อยPางมั่นคงและยืนยาวภายใตGกระแสโลกาภิวัตน�เศรษฐกิจพอเพียงเปHนปรัชญาที่ช้ีถึงแนวดํารงอยูPและ
การปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับต้ังแตPระดับครอบครัวระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐทั้งในการ
พัฒนาและบริหารประเทศใหGดําเนินไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือกGาวทนัโลก
ยุคใหมP (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหPงชาติ, 2550 : 5-7) 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปHนหนPวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีสถานศึกษาในสังกัดกระจายทั่วประเทศตระหนักเห็น
ความสําคัญอยPางย่ิงในการพัฒนาผูGเรียนใหGเกิดกระบวนการคิดปลูกฝDงการดําเนินชีวิตตามหลกัปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงจึงไดGกําหนดเปHนจุดเนGนที่สําคัญโดยกําหนดในกลยุทธ�ที่ 2 ปลูกฝDงคุณธรรม
ความสํานึกในความเปHนชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเปHนกรอบ
แนวทางใหGหนPวยงานและสถานศึกษาในสังกัดใชGเปHนแนวทางในการขับเคลื่อนสูPสถานศึกษาซึ่งมีระบบ
การกํากับติดตามการดําเนินงานระบุชัดเจนในคํารับรองการปฏิบัติราชการอีกทั้งนวัตกรรมการจัด
การศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรูGโรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) ไดG
กําหนดในสาระการเรียนรูGสูPความเปHนโรงเรียนมาตรฐานสากลสาระการเรียนรูGโลกศึกษา (Global 
Education) คือเรียนรูGถ่ินฐานสืบสานวิถีไทยมองไกลศึกษาโลกสืบโชคชะตามนุษย�ซึ่งลGวนแลGวแตPเปHน
การประยุกต�หลักคิดจากปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชGในการพัฒนาผูGเรียนทั้งสิ้นที่สําคัญอีก
ประการหน่ึงคือนโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบที่ 2 (พ.ศ. 2552 – 2561) การปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่ 2 (พ.ศ. 2552 – 2561) เปHนการปฏิรูปใน 4 ประเด็นประกอบดGวยพัฒนาคุณภาพคนไทย
ยุคใหมPพัฒนาคุณภาพครูยุคใหมPพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลPงเรียนรูGยุคใหมPและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการใหมP (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553 : 11) 
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 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 1 มีนโยบายใหGโรงเรียนในสังกัดทุก
โรงเรียนไดGนGอมนําพระราชดําริมาประยุกต�ใชGในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยPางตPอเน่ืองมา
ต้ังแตPปzงบประมาณ 2554 และใหGโรงเรียนที่มีความพรGอมขอรับการประเมินเพ่ือเปHนสถานศึกษา
พอเพียงตามแนวทางการประเมินของกระทรวงศึกษาธิการซึ่งผลการประเมินในปzดังกลPาวปรากฏวPาไมP
มีโรงเรียนที่ผPานการประเมินเปHนสถานศึกษาพอเพียงเลยแมGแตPโรงเรียนเดียวผูGรับผิดชอบโครงการ
และคณะทํางานไดGสรุปปDญหาและอุปสรรคที่ทําใหGการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูP
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ไวG 4 ประการ คือ 1)สถานศึกษา
บางแหPงขาดผูGนําเน่ืองจากสPวนใหญPเปHนโรงเรียนขนาดเล็กผูGบริหารยGายบPอย 2)ขาดแนวทางในการพัฒนา
ไปสูPความสําเร็จ3)การมีสPวนรPวมระหวPางสถานศึกษากับชุมชนยังไมPดีพอ4)ความตPอเน่ืองในการ
ประสานงานกับหนPวยงานที่เกี่ยวขGอง (สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1, 2556 : 5) 
 จากความสําคัญและปDญหาดังกลPาวมาขGางตGน ผูGวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาและพัฒนา
แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือนําเสนอแนวทางการ
บริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เหมาะสมและสอดคลGองกับนโยบายของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต  1 ในครั้งน้ี โดยผูGวิจัยหวังเปHนอยPางย่ิงวPา               
แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จะชPวยใหGเกิดวิธีการที่ดีดGาน
การบริหารจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งจะเปHนการพัฒนาสถานศึกษามีความ
เขGมแข็งทางวิชาการ ควบคูPกับการนGอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูPการพัฒนานักเรียนไดGเปHนอยPางดี 
 
2. วัตถุประสงคlของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปDจจุบันสภาพที่พึงประสงค�และความตGองการจําเปHนของการบริหาร
การจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
 2.2 เพ่ือพัฒนาแนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  
 
3. ประโยชนlท่ีได>รับจากการวิจัย 
 3.1 ไดGขGอมูลสารสนเทศสภาพปDจจุบันสภาพที่พึงประสงค� และความตGองการจําเปHนของ    
การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 เพ่ือใชGเปHนขGอมูลในการพัฒนาการบริหารจัดการและ            
การจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 3.2 ไดGแนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 เพ่ือใชGเปHนแนวปฏิบัติที่ดี
และมีประสิทธิภาพดGานการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับสถานศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 และสถานศึกษาที่สนใจตPอไป 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเปHนวิจัยและพัฒนา ผูGวิจัยไดGแบPงวิธีดําเนินการวิจัยออกเปHน 2 ระยะ ดังน้ี  
  ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปDจจุบันสภาพที่พึงประสงค�และความตGองการจําเปHนของการ
บริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  
  ผูGวิจัยทําการศึกษาเอกสาร งานวิจัย ตลอดจนแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวขGองกับการบริหาร
การจัดการเรียนรูGหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสังเคราะห�องค�ประกอบและนําองค�ประกอบมา
สังเคราะห�ตัวช้ีวัด และสรGางแบบสอบถามศึกษาสภาพปDจจุบัน สภาพที่พึงประสงค� และความตGองการ
จําเปHน และนําเสนอผูGเช่ียวชาญ 5 คน เพ่ือหาคุณภาพแบบสอบถาม กลุPมตัวอยPางที่ใชGในการวิจัย 
ไดGแกP ผูGบริหารสถานศึกษา และครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
จํานวนทั้งสิ้น 250 คน กําหนดขนาดของกลุPมตัวอยPาง โดยใชGตารางเครจซี่และมอร�แกน ประกอบดGวย 
ผูGบริหารสถานศึกษา จํานวน 50 คน และครู จํานวน 200 คน จาก 50 โรงเรียน กลุPมตัวอยPางไดGมา
โดยการสุPมแบบหลายข้ันตอน (Multi-Stage Random Sampling) เครื่องมือที่ใชGในการวิจัย ไดGแกP 
แบบสอบถามสภาพปDจจุบัน และสภาพที่พึงประสงค�การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ซึ่งมี
คPาดัชนีความสอดคลGอง IOC ต้ังแตP 0.80-1.00 ทุกขGอโดยแบบสอบถามสภาพปDจจุบัน มีคPาอํานาจจําแนก

(rxy) ระหวPาง 0.288 ถึง 0.726 และมีคPาความเช่ือมั่นทั้งฉบับ (∝) เทPากับ 0.795 และแบบสอบถาม

สภาพที่พึงประสงค� มีคPาอํานาจจําแนก(rxy) ระหวPาง 0.334 ถึง 0.885 และมีคPาความเช่ือมั่นทั้งฉบับ (∝) 
เทPากับ 0.845 การเก็บรวบรวมขGอมูล ผูGวิจัยขอหนังสือราชการจากคณะศึกษาศาสตร� มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เพ่ือนําไปใชGในการเก็บรวบรวมขGอมูลโดยเก็บรวบรวมขGอมูลดGวยตนเองในโรงเรียนกลุPม
ตัวอยPางที่ต้ังอยูPในเขตอําเภอหนองบัวแดง และฝากแบบสอบถามทางธุรการของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ไปยังโรงเรียนกลุPมตัวอยPางที่ต้ังอยูPในอําเภอบGานเขวGา และ
อําเภอคอนสวรรค� และประสานงานทางโทรศัพท�ถึงผูGอํานวยการและผูGรับผิดชอบทุกโรงเรียนที่เปHน
กลุPมตัวอยPางทุกโรงเรียน สามารถเก็บรวบรวมแบบสอบถามคืนมาไดG จํานวน 214 ฉบับ คิดเปHน           
รGอยละ 85.60 การวิเคราะห�ขGอมูล 1)วิเคราะห�ขGอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 ขGอมูลทั่วไปของ
ผูGตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและหาคPารGอยละ 2)วิเคราะห�ขGอมูลจากแบบสอบถาม
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ตอนที่ 2 สอบถามสภาพปDจจุบัน สภาพที่พึงประสงค� โดยการหาคPาเฉลี่ย และสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
3)วิเคราะห�คPาดัชนีความตGองการจําเปHนของการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยวิเคราะห�คPาดัชนีความตGองการจําเปHน(PNImodified) สถิติที่ใชGในการวิเคราะห�ขGอมูล ไดGแกP 
ความถ่ี รGอยละ คPาเฉลี่ย สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคPาดัชนีความตGองการจําเปHน(PNImodified) 
 ระยะที่ 2 การพัฒนาแนวทางพัฒนาการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
  ผูGวิจัยดําเนินการตามข้ันตอน มีดังน้ี 1)นําผลการวิจัยที่ไดGจากระยะที่ 1 มาเปHนแนวทาง
ในการศึกษาวิธีการปฏิบัติที่เปHนเลิศ(Best Practice) ของสถานศึกษาตGนแบบ จํานวน 2 โรงเรียน             
2)นําผลการวิจัยระยะที่ 1 และผลการศึกษาวิธีปฏิบัติที่เปHนเลิศของโรงเรียนตGนแบบมาจัดทํา รPาง 
แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 แลGวนําเสนอตPออาจารย�ที่ปรึกษาเพ่ือ
ตรวจสอบและใหGคําแนะนําในการปรับปรุงแกGไข 3)นํารPางแนวทางฯ เสนอตPอคณะผูGทรงคุณวุฒิ 
จํานวน 7 คน เพ่ือประเมินความเหมาะสมและความเปHนไปไดGของ รPาง แนวทางการบริหารการจัดการ
เรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 กลุPมผูGใหGขGอมูลสําคัญ ประกอบดGวย 1)กลุPมผูGใหGขGอมูลเกี่ยวกับวิธีการ
ปฏิบัติที่เปHนเลิศ(Best Practice) ของสถานศึกษาตGนแบบ จํานวน 2 โรงเรียน จํานวนผูGใหGขGอมูล 6 คน  
ซึ่งไดGมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 2)การประเมินแนวทาง ผูGใหGขGอมูล คือ ผูGทรงคุณวุฒิ จํานวน 7 คน 
เครื่องมือที่ใชGในการวิจัย ประกอบดGวย 1)การศึกษาวิธีปฏิบัติที่ดีจากโรงเรียนตGนแบบ ใชGแบบ
สัมภาษณ�แบบกึ่งโครงสรGาง จํานวน 1 ฉบับ 2)การประเมินแนวทางใชGแบบประเมินความเหมาะสม
และความเปHนไปไดGของแนวทาง มีลักษณะเปHนแบบมาตราสPวนประมาณคPา(Rating Scale) 5 ระดับ 
ไดGแกP มากที่สุด มาก ปานกลาง นGอย และนGอยที่สุด การเก็บรวบรวมขGอมูล 1)การสัมภาษณ�ผูGบริหาร
โรงเรียนตGนแบบ ผูGวิจัยทําการนัดหมายผูGบริหารโรงเรียนตGนแบบทั้ง 2 แหPง และเก็บรวบรวมขGอมูล
ดGวยตนเอง 2)การประเมินความเหมาะสมและความเปHนไปไดGของแนวทาง ผูGวิจัยทําการนัดหมาย
ผูGทรงคุณวุฒิ และเก็บรวบรวมขGอมูลดGวยตนเอง การวิเคราะห�ขGอมูล 1)การวิเคราะห�ขGอมูลที่ไดGจาก
การสัมภาษณ� ทําการวิเคราะห�ขGอมูลแลGวสรุปผลโดยใชGการพรรณนาวิเคราะห� 2)การวิเคราะห�ขGอมูลที่ไดG
จากการประเมินความเหมาะสมและความเปHนไปไดGของแนวทาง โดยใชGคPาเฉลี่ย สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการวิเคราะห�สภาพปDจจุบัน สภาพที่พึงประสงค� และความตGองการจําเปHนของ                 
การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ปรากฏผลดังในตารางที่ 1 
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ตารางท่ี 1 คPาเฉลี่ย สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปDจจุบัน สภาพที่พึงประสงค� และความตGองการ
จําเปHนของการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวมและรายดGาน 

 
ท่ี การบริหารการจัด          

การเรียนรู>ตาม
หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับความคิดเห็น PNI 
modified 

ลําดับ 
สภาพปkจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคl 

X S.D. ระดับ 
X S.D. ระดับ 

1 จุ ดมุP ง ห ม ายก า ร
จัดการเรียนรูG 

3.53 0.80 มาก 4.61 0.76 มากที่สุด 0.306 1 

2 การกําหนดเน้ือหา/
สาระการเรียนรูG 

3.55 0.79 มาก 4.62 0.80 มากที่สุด 0.302 3 

3 กลยุทธ�วิธีการจัดการ
เรียนรูG 

3.62 0.82 มาก 4.63 0.84 มากที่สุด 0.278 4 

4 ก า ร เ ลื อ ก แห ลP ง
เรียนรูGและทรัพยากร 

3.58 0.92 มาก 4.67 0.82 มากที่สุด 0.305 2 

5 การวัดและประเมินผล
การเรียนรูG 

3.68 0.86 มาก 4.60 0.86 มากที่สุด 0.249 5 

รวม 3.59 0.88 มาก 4.63 0.87 มากท่ีสุด - - 
 
 จากตารางที่ 1 พบวPา การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีสภาพปDจจุบัน โดยรวม
และรายดGาน อยูPในระดับมาก(X=3.59) และมีสภาพที่พึงประสงค�โดยรวมและรายดGานอยูPในระดับ
มากที่สุด(X=4.63) ผลการวิเคราะห�ความตGองการจําเปHน(PNImodified) ของการบริหารการจัดการ
เรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 เรียงลําดับตามคPาความตGองการจําเปHน ไดGดังน้ี ลําดับที่ 1 จุดมุPงหมาย           
การจัดการเรียนรูG ลําดับที่ 2 การเลือกแหลPงเรียนรูGและทรัพยากรลําดับที่ 3 การกําหนดเน้ือหา/สาระ
การเรียนรูGลําดับที่ 4 กลยุทธ�วิธีการจัดการเรียนรูG และลําดับที่ 5 การวัดและประเมินผลการเรียนรูG 
 5.2 แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ประกอบดGวย 5 องค�ประกอบ 30 แนวทาง 
รายละเอียดของแนวทาง มีดังน้ี 
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  5.2.1 การกําหนดนโยบายและจุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูG ประกอบดGวย 6 แนวทาง            
สรุปไดGดังน้ี กําหนดนโยบายดGานการพัฒนาการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาและประกาศนโยบายใหGยึดถือปฏิบัติอยPางทั่วถึง จัดทําแผนการบริหารการจัดการเรียนรูG
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอยPางเปHนข้ันตอนโดยกําหนดฝ�ายงาน ผูGรับผิดชอบ 
และระยะเวลาอยPางชัดเจน จัดทําคําสั่งแตPงต้ังคณะทํางาน ระบุหนGาที่อยPางเหมาะสมกับความสามารถ
ของบุคคล และมีภาระงานที่เทPาเทียมกัน จัดทําคุณลักษณะของผูGเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เชPน ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุGมกันในตัวที่ดี โดยพิจารณารPวมกับ
ระดับช้ัน ชPวงอายุ และความสามารถของผูGเรียน เพ่ือใหGสามารถกําหนดคุณลักษณะของผูGเรียนที่
ตGองการใหGเกิดข้ึน หลังการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วิเคราะห�คุณลักษณะของ
ผูGเรียนเพ่ือกําหนดเงื่อนไขสําคัญ ดGานความรูGและเงื่อนไขคุณธรรม ที่ตGองจัดการเรียนรูGใหGแกPผูGเรียน 
สอดคลGองกับการจัดการเรียนรูGใน 3 องค�ประกอบหลัก และกําหนดจุดมุPงหมายของการจัดการเรียนรูG
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จําแนกตามระดับช้ัน ชPวงอายุ และความสามารถของผูGเรียน โดย
กําหนดเปHนจุดประสงค�รายวิชา 3 ดGาน คือ ดGานความรูG ดGานทักษะ และดGานคุณลักษณะ 
  5.2.2 การบริหารจัดการแหลPงเรียนรูGและทรัพยากร ประกอบดGวย 7 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี 
จัดต้ังคณะทํางานดGานแหลPงเรียนรูGและทรัพยากรมอบหมายใหGคณะทํางาน จัดทําขGอมูลแหลPงเรียน
และทรัพยากรในการจัดการเรียนรูGทั้งในชุมชน และในสถานศึกษาอยPางเปHนระบบ มอบหมายใหGมีการ
พัฒนาแหลPงเรียนรูGและทรัพยากรใหGมีความทันสมัย สะดวกตPอการเรียนรูG มีการพัฒนาสารสนเทศ
เกี่ยวกับแหลPงเรียนรูG จัดทําเอกสารแนะนําแหลPงเรียนรูG โดยอาจประสานความรPวมมือกับหนPวยงาน
ราชการที่เกี่ยวขGอง เพ่ือรPวมกันพัฒนาแหลPงเรียนรูGใหGมีความพรGอม เพียงพอ เหมาะสม และเขGมแข็ง 
จัดงบประมาณสนับสนุนดGานแหลPงเรียนรูGและทรัพยากรตามความเหมาะสม หรือจัดกิจกรรมรPวมกับ
หนPวยงานราชการ เอกชน หรือชุมชน เพ่ือรPวมมือกันพัฒนาแหลPงเรียนรูGในชุมชนใหGเปHนแหลPงเรียน
ของโรงเรียนและของชุมชนยกยPอง เชิดชู และใหGความสําคัญกับเจGาของแหลPงเรียนรูG และกําหนด
บทบาทใหGมีสPวนรPวมในการจัดการเรียนรูGกับโรงเรียนอยPางชัดเจนในการขอใชGแหลPงเรียนรูG ใหGครสูบืคGน
ขGอมูลจากขGอมูลที่ไดGจัดทําไวG และติดตPอประสานงานไปยังเจGาของแหลPงเรียนรูG โดยใหGเจGาของแหลPง
เรียนรูGมีบทบาทในการจัดการเรียนรูGรPวมกับครูทุกครั้ง โดยอาจขอความรPวมมือจากผูGปกครองชุมชน 
เชPน ผูGใหญPบGาน สมาชิก อบต. เปHนตGน ใหGมีสPวนรPวมในการจัดการเรียนรูGรPวมดGวย เพ่ือชPวยกระตุGนใหG
ชุมชนเห็นความสําคัญ เกิดการมีสPวนรPวม เปHนการสรGางเสริมสัมพันธภาพอันดีระหวPางชุมชน และ
โรงเรียนอีกทางหน่ึงปลูกฝDงใหGนักเรียนเห็นคุณคPาของแหลPงเรียนรูGและทรัพยากร และสPงเสริมใหG
นักเรียนรูGจักพัฒนาตPอยอดองค�ความรูGที่ไดGจากการศึกษาจากแหลPงเรียนรูG  
  5.2.3 การบริหารจัดการเน้ือหา/สาระการเรียนรูG ประกอบดGวย 5 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี 
แตPงต้ังคณะทํางานดGานการพัฒนาเน้ือหาสาระการเรียนรูGตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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พุทธศักราช 2551 และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขGากับเน้ือหาสาระการเรียนรูGในกลุPม
สาระการเรียนรูGอื่นอีก 7 กลุPมสาระ จัดทําเน้ือหาสาระการเรียนรูGของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง              
ดGานความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุGมกันในตัวที่ดี เงื่อนไขความรูG และเงื่อนไขคุณธรรม 
สอดคลGองกับนโยบายและจุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูGจัดทําเน้ือหาสาระการเรียนรูGอื่น 7 กลุPมสาระ 
บูรณาการหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดGานความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุGมกัน           
ในตัวที่ดี เงื่อนไขความรูG และเงื่อนไขคุณธรรม สอดคลGองกับนโยบาย จุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูG 
และจุดมุPงหมายของหลักสูตร มีคณะกรรมการตรวจสอบความเหมาะสม ความถูกตGอง และความสอดคลGอง
ของเน้ือหาสาระที่จัดทําข้ึน ปรับปรุง พัฒนาเน้ือหาสาระ และนําไปใชGจัดการเรียนรูGโดยจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูG และมีการบันทึกผลการจัดการเรียน ปDญหาอุปสรรค และขGอเสนอแนะ เพ่ือนําสูPการพัฒนา   
เน้ือหา สาระการเรียนรูGใหGมีความสมบูรณ�ตPอไป 
  5.2.4 การบริหารการจัดการเรียนรูG ประกอบดGวย 6 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี พัฒนาครูใหGมี
ความรูGความเขGาใจ ในการจัดการเรียนรูGดGวยวิธีการตPางๆ และมีความรูGความเขGาใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ใน 3 หลักการ คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล และการสรGางภูมิคุGมกันใน
ตัวที่ดี โดยใชG 2 เงื่อนไข คือ คุณธรรมและความรูGในการสรGางความพอเพียงใหGเกิดข้ึนใน 4 มิติ ไดGแกP 
ดGานวัตถุหรือเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลGอม และวัฒนธรรม และศึกษาตัวอยPางการจัดการเรียนรูGตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาอื่น เพ่ือนําความรูGมาประยุกต�ใชGในการออกแบบการ
จัดการเรียนรูGในวิชาของตนเอง ศึกษาหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง และแผนการจัดการเรียนรูG ทําการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูG ตามที่แผนกําหนดไวG โดยปรับปรุงเพ่ิมเติมใหGมีความเหมาะสมกับสภาพ
ของหGองเรียน นักเรียน รายวิชา สถานที่ และทรัพยากรที่มีอยูP โดยใหGยึดมาตรฐานเรียนรูGของแตPละช้ัน
ปzเปHนหลักจัดเตรียมสื่อที่ใชGในการจัดการเรียนรูG จัดเตรียมเครื่องมือ หรือแบบฟอร�มที่จะใชGในการ
บันทึกผลการจัดการเรียนรูGใหGพรGอมสําหรับการบันทึกผล ขGอสังเกตที่พบในขณะที่ทําการจดัการเรยีนรูG 
และสะทGอนผลการจัดการเรียนรูGเพ่ือนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนรูGทุกครั้ง  
  5.2.5 การบริหารการวัด ประเมินผล และการสะทGอนผล ประกอบดGวย  6  แนวทาง     
สรุปไดGดังน้ี แตPงต้ังคณะทํางานฝ�ายวัดผลประเมินผลผูG เรียน ที่ไดGมาตรฐานของสถานศึกษา                 
เพ่ือดําเนินงานดGานการวัดผลและประเมินผลผูGเรียน พัฒนาความรูGแกPครูและคณะกรรมการฝ�ายวัดและ
ประเมินผลผูGเรียน ใหGมีความรูGความเขGาใจ การวัดและประเมินผลผูGเรียน ตามหลักการวัดผลการศึกษา
ที่ถูกตGอง มอบหมายใหGครูวางแผน ออกแบบ สรGางเครื่องมือ และวิธีการวัดประเมินผล ที่สอดคลGอง
กับจุดประสงค�การเรียนรูG โดยมีคณะทํางานเปHนผูGประสานงาน ใหGคําแนะนําในการปรับปรุง เครื่องมือ 
และติดตามตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ตามหลักการวัดผลการศึกษา เพ่ือใหGไดGเครื่องมือที่มี
มาตรฐานสําหรับการวัดและประเมินผล คณะทํางานเปHนผูGประสานงานในการรวบรวมผลการวัดและ
ประเมินผลผูGเรียน เพ่ือนําเขGาสูPระบบการวัดผลของโรงเรียน และจัดทํารายงานผลการวัดและ
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ประเมินผลผูGเรียนสะทGอนผลจากผลการวัดและประเมินผลผูGเรียน เพ่ือนําไปใชGในการพัฒนาการวัด
และประเมินผลใหGมีความเที่ยงตรงไดGมาตรฐานตPอไปตรวจสอบผลการบริหารการจัดการเรียนรูGตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพ่ือประเมินผลการบริหารจัดการและวิเคราะห�
ผลสําเร็จ จุดแข็ง อุปสรรค หรือสิ่งที่ยังไมPสําเร็จ และจุดอPอน เพ่ือนําสูPการพัฒนาการบริหารการ
จัดการเรียนรูGตPอไป 
 ผลการประเมินแนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีความเหมาะสมโดยรวมอยูP
ในระดับมาก(X=4.36) และมีความเปHนไปไดG โดยรวมอยูPในระดับมากที่สุด(X=4.63) 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 การบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา             
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีสภาพปDจจุบันโดยรวมและรายดGาน 
อยูPในระดับมาก และมีสภาพที่พึงประสงค�โดยรวมและรายดGานอยูPในระดับมากที่สุด ที่เปHนเชPนน้ีเพราะ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีการกําหนดนโยบายใหGสถานศึกษาทุกแหPง
ในสังกัด นGอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชGในการบริหารการจัดการเรียนรูG ทําใหGแตPละ
สถานศึกษาไดGมีการปฏิบัติงานในพ้ืนที่มาแลGวในระยะหน่ึง โดยมีสถานศึกษาที่สามารถบริหารจัดการ
ไดGประสบผลสําเร็จ และบางสถานศึกษาที่ยังตGองไดGรับการพัฒนาและสPงเสริม โดยผลการศึกษาสภาพ
ปDจจุบันและสภาพที่พึงประสงค� สอดคลGองกับการศึกษาของ ภรณ�ทิพย� ชูไตรรัตน� (2560 : 140-141)
ไดGศึกษาการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูดGานการจัดการเรียนรูG โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง กลุPมสาระการเรียนรูGสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ผลการวิจัยพบวPา สภาพปDจจุบันของจัดการเรียนรูG 
โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยูPในระดับมากทุกดGานและมีสภาพที่
พึงประสงค�โดยรวมอยูPในระดับมากที่สุด ผลการวิเคราะห�ความตGองการจําเปHนของการบริหารการ
จัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยรวมเรียงลําดับตามคPาความตGองการจําเปHน ไดGดังน้ี ลําดับที่ 1 คือ จุดมุPงหมาย
การจัดการเรียนรูG ลําดับที่ 2 การเลือกแหลPงเรียนรูGและทรัพยากร ลําดับที่ 3 การกําหนดเน้ือหา/สาระ
การเรียนรูG ลําดับที่ 4 กลยุทธ�วิธีการจัดการเรียนรูG และลําดับที่ 5 การวัดและประเมินผลการเรียนรูG 
 6.2 แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ประกอบดGวย 5 องค�ประกอบ  30 แนวทางดังน้ี  
  6.2.1 การกําหนดนโยบายและจุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูG ประกอบดGวย 6 แนวทาง           
สรุปไดGดังน้ี กําหนดนโยบายดGานการพัฒนาการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
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สถานศึกษาและประกาศนโยบายใหGยึดถือปฏิบัติอยPางทั่วถึง จัดทําแผนการบริหารการจัดการเรียนรูG
กําหนดฝ�ายงาน ผูGรับผิดชอบ และระยะเวลาอยPางชัดเจน จัดทําคําสั่งแตPงต้ังคณะทํางาน ระบุหนGาที่
อยPางเหมาะสมกับความสามารถของบุคคล และมีภาระงานที่เทPาเทียมกัน จัดทําคุณลักษณะของ
ผูGเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วิเคราะห�คุณลักษณะของผูGเรียนเพ่ือกําหนดเงื่อนไขสําคัญ 
ดGานความรูGและเงื่อนไขคุณธรรม ที่ตGองจัดการเรียนรูGใหGแกPผูGเรียน สอดคลGองกับการจัดการเรียนรูGใน  
3 องค�ประกอบหลัก และกําหนดจุดมุPงหมายของการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จากแนวทางดGานการกําหนดนโยบายและจุดมุPงหมายการจัดการเรียนรูGขGางตGน สอดคลGองกับ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2559 : 28-30) ซึ่งไดGเสนอการประเมินสถานศึกษาแบบอยPางการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) 
เปHนการประเมินระดับคุณภาพ/การปฏิบัติของสถานศึกษารายการประเมินดGานที่ 1 ดGานการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ดGานนโยบาย ตัวช้ีวัดที่ 1 มีนโยบายนGอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนใน
สถานศึกษา และบูรณาการในแผนปฏิบัติงานประจําปzตัวช้ีวัดที่ 2 ดําเนินการตามนโยบาย และแผน
ปฏิบัติงานประจําปzที่นGอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 3 
ติดตามผลการดําเนินการ ตามนโยบายและแผนปฏิบัติการประจําปzที่นGอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 4 นําผลการติดตามมาพัฒนา นโยบาย/แผนงาน/โครงการ
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
  6.2.2 การบริหารจัดการแหลPงเรียนรูGและทรัพยากร ประกอบดGวย 7 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี 
จัดต้ังคณะทํางานดGานแหลPงเรียนรูGและทรัพยากรมอบหมายใหGคณะทํางาน จัดทําขGอมูลแหลPงเรียน
และทรัพยากรในการจัดการเรียนรูGทั้งในชุมชน และในสถานศึกษาอยPางเปHนระบบ มอบหมายใหGมี 
การพัฒนาแหลPงเรียนรูG จัดทําเอกสารแนะนําแหลPงเรียนรูG บริหารจัดการโดยใหGชุมชนเขGามามีสPวนรPวม 
โดยอาจขอความรPวมมือจากผูGปกครองชุมชน เชPน ผูGใหญPบGาน สมาชิก อบต. เปHนตGน ใหGมีสPวนรPวมใน
การจัดการเรียนรูGรPวมดGวย เพ่ือชPวยกระตุGนใหGชุมชนเห็นความสําคัญ ซึ่งผลการวิจัยน้ีสอดคลGองกับ           
รุGงเพ็ชร หัตถามาศ (2562 : 243-247) ซึ่งไดGศึกษารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูGเรียนที่มีประสิทธิผล
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ� ประกอบดGวย 6 องค�ประกอบ ไดGแกP 1)หลักการและเหตุผล 2)วัตถุประสงค� 3)กิจกรรมพัฒนา
ผูGเรียน 4)แนวทางการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูGเรียน 5)สื่อและแหลPงเรียนรูGG และ 6) การวัดและประเมินผล 
  6.2.3 การบริหารจัดการเน้ือหา/สาระการเรียนรูG ประกอบดGวย 5 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี 
แตPงต้ังคณะทํางานดGานการพัฒนาเน้ือหาสาระการเรียนรูGบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขGา
กับเน้ือหาสาระการเรียนรูGในกลุPมสาระการเรียนรูGอื่น อีก 7 กลุPมสาระ ปรับปรุง พัฒนาเน้ือหาสาระ 
และนําไปใชGจัดการเรียนรูGโดยจัดทําแผนการจัดการเรียนรูG และมีการบันทึกผลการจัดการเรียน ปDญหา
อุปสรรค และขGอเสนอแนะ เพ่ือนําสูPการพัฒนาการเน้ือหา สาระการเรียนรูGใหGมีความสมบูรณ�ตPอไป
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สอดคลGองกับ จรัสศรี พัวจินดาเนตร (2560 : 97) ซึ่งไดGกลPาววPา ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถ
นําไปใชGในการจัดการศึกษาไดGหลากหลายโดยเฉพาะนํามาใชGในแงPของการจัดการเรียนรูGแบบบูรณา
การใหGแกPผูGเรียน ซึ่งเปHนกระบวนการจัดการเรียนรูGที่เช่ือมโยงศาสตร�และเน้ือหาสาระวิชาตPางๆ ที่มี
ความเกี่ยวขGองสัมพันธ�กันเขGามาผสมผสานเขGาดGวยกัน เพ่ือใหGเกิดความรูGที่หลากหลาย เปHนการเรียนรูG
อยPางมีความหมาย มีลักษณะเน้ือหาที่เปHนองค�รวมตลอดจนสามารถนําไปใชGในชีวิตจริงไดG 
  6.2.4 การบริหารการจัดการเรียนรูG ประกอบดGวย 6 แนวทาง สรุปไดGดังน้ี พัฒนาครูใหGมี
ความรูGความเขGาใจ ในการจัดการเรียนรูGดGวยวิธีการตPางๆ และมีความรูGความเขGาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ศึกษาตัวอยPางการจัดการเรียนรูGศึกษาหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง และแผนการจัดการเรียนรูG 
ทําการออกแบบการจัดการเรียนรูG ตามที่แผนกําหนดไวG จัดเตรียมสื่อที่ใชGซึ่งการบริหารการจัดการ
เรียนรูGน้ีประกอบดGวยการเตรียมครูใหGพรGอม ออกแบบการจัดการเรียนรูG ศึกษาหลักสูตรและแผน 
ออกแบบปรับปรุงเน้ือหา จัดการบริบทหGองเรียนและทรัพยากร เตรียมสื่อ แบบฟอร�ม และการเตรียม
เครื่องมือเพ่ือวัดและประเมินผล สอดคลGองกับวิจัยของ ภรณ�ทิพย� ชูไตรรัตน� (2560 : 140-141)ไดGศึกษา
การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูดGานการจัดการเรียนรูG โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กลุPมสาระการเรียนรูGสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ซึ่งไดGกําหนดองค�ประกอบของการจัดการเรียนรูG ประกอบดGวย 
5 องค�ประกอบ ไดGแกP 1)การกําหนดวัตถุประสงค� 2)การวางแผนการสอน 3)การกําหนดเน้ือหา               
4)การดําเนินการสอน 5)การประเมินผลการเรียนรูG 
  6.2.5 การบริหารการวัด ประเมินผล และการสะทGอนผล ประกอบดGวย 6 แนวทาง สรุป
ไดGดังน้ี แตPงต้ังคณะทํางานฝ�ายวัดผลประเมินผลผูGเรียนที่ไดGมาตรฐานของสถานศึกษา พัฒนาความรูG
แกPครูและคณะกรรมการฝ�ายวัดและประเมินผลผูGเรียน วางแผน ออกแบบ สรGางเครื่องมือ และวิธีการ
วัดประเมินผล ตรวจสอบผลการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา เพ่ือประเมินผลการบริหารจัดการและวิเคราะห�ผลสําเร็จ จุดแข็ง อุปสรรค หรือสิ่งที่ยังไมP
สําเร็จ และจุดอPอน เพ่ือนําสูPการพัฒนาการบริหารการจัดการเรียนรูGตPอไปซึ่งกระบวนการวัดและ
ประเมินผลตามที่ผูGวิจัยไดGนําเสนอเปHนแนวทางน้ี เปHนสPวนหน่ึงที่สําคัญในการบริหารการจัดการเรยีนรูG
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสอดคลGองกับการศึกษาของ อรวรรณ ป�อมดํา(2561 : 120-135)  
ซึ่งไดGทําการศึกษาเรื่องการขับเคลื่อนศูนย�การเรียนรูGตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ไดGเสนอการจัดกิจกรรมการเรียนรูGที่บูรณา
การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปHนการจัดกิจกรรมการเรียนรูGที่คํานึงถึงหลักความพอประมาณ  
การมีเหตุผล การมีภูมิคุGมกันในตัวที่ดีเพ่ือพรGอมรับการเปลี่ยนแปลงตPางๆ โดยใชGคุณธรรมนําความรูG 
ในการเตรียมการสอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูG และมีกระบวนการของการวัดผลประเมินผล เพ่ือมุPงใหG
ผูGเรียนเกิดการเรียนรูG เขGาใจ ซึมซับ ฝ�กฝนและเห็นคุณคPาของการอยูPอยPางพอเพียง 
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7. องคlความรู>ใหม[ 
 จากผลการวิจัยสรุปเปHนองค�ความรูPใหมPเกี่ยวกับแนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
ประกอบดGวย 5 องค�ประกอบ 30 แนวทางการพัฒนา ดังภาพที่ 1  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
               

1. การกําหนดนโยบาย
และจุดมุPงหมายการ
จัดการเรียนรูG 

กําหนดนโยบาย จัดทําแผนบริหารการจัดการ
เรียนรูG ร ายปzการ ศึกษา แตP ง ต้ั งคณะทํางาน 
วิเคราะห�และกําหนดจุดประสงค�การเรียนรูG 

2. การบริหารจัดการ
แหลP ง เ รี ยนรูG และ
ทรัพยากร 

จัดทําฐานขGอมูล ใหGความสําคัญและสรGางการมี
สPวนรPวมระหวPางชุมชนและโรงเรียน 

3. การบริหารจัดการ
เน้ือหา/สาระการเรียนรูG 

วิเคราะห�หลักสูตรและบูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. การบริ ห ารการ
จัดการเรียนรูG 

พัฒนาครูใหGมีความรูGความสามารถ ออกแบบการ
จัดการเรียนรูGเนGนผูGเรียนเปHนสําคัญ  

5. การบริหารการวัด
ประเมินผล และการ
สะทGอนผล 

แตPงต้ังคณะกรรมการ วางแผนการบริหารการวัด
และประเมินผล และสะทGอนผลเพ่ือนําสูPการ
พัฒนาผูGเรียน และการพัฒนาการจัดการเรียนรูG 

 

แนวทางการบริหารจัดการเรียนรู>ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

 

ภาพท่ี 1 องค�ความรูGแนวทางการบรหิารการจัดการเรียนรูGตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
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8. ข>อเสนอแนะ 
 8.1 ขGอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 ผูGบริหารสถานศึกษาควรกําหนดนโยบายในการปฏิบัติดGานการบริหารจัดการเรียนรูG
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอยPางชัดเจน และสอดคลGองกับแนวปฏิบัติของตGนสังกัด 
  8.1.2 ผูGบริหารควรสPงเสริมใหGเกิดการมีสPวนรPวมจากทุกภาคสPวน โดยเฉพาะชุมชน และ
เครือขPายสถานศึกษาในการการบริหารจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8.2 ขGอเสนอแนะสําหรับผูGปฏิบัติ 
  8.2.1 แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ผูGบริหารหรือผูGสนใจควรไดG
ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และหลักการของแนวทางใหGมีความเขGาใจเบื้องตGน เพ่ือใหGสามารถนํา
แนวทางไปประยุกต�ใชGไดGอยPางมีประสิทธิภาพ  
  8.2.2 ผูGบริหารสถานศึกษาควรกําหนดนโยบายของสถานศึกษาอยPางชัดเจน และจัดทํา
แผนการบริหารการจัดการเรียนรูGตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยPางชัดเจน โดยมีกระบวนการ
ติดตามตรวจสอบความกGาวหนGาในการปฏิบัติอยPางสม่ําเสมอ 
 8.3 ขGอเสนอแนะสําหรับการวิจัยตPอไป 
  8.3.1 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารการจัดการเรียนรูGของสถานศึกษา
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  8.3.2 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูGเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะพอประมาณ 
มีเหตุผล และมีภูมิคุGมกันในตัวที่ดี ที่มีประสิทธิภาพ 
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10. คําขอบคุณ 
 การ วิจัยครั้ ง น้ีสํ า เ ร็ จสมบู รณ� ไดGดG วยความกรุณาและชPวย เหลื ออยP า ง ดี ย่ิ งจาก                       
ผูGชPวยศาสตราจารย� ดร.ธัชชัย จิตรนันท� ผูGชPวยศาสตราจารย� ดร.อํานาจ ชนะวงศ� รองศาสตราจารย� 
ดร.สุวัฒน� จุลสุวรรณ� และอาจารย� ดร.สุรเชต นGอยฤทธ์ิ ที่ไดGกรุณาใหGคําแนะนํา ตรวจแกGไข
ขGอบกพรPอง ของการวิจัยจนเสร็จสมบูรณ� ผูGวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปHนอยPางสูงมา ณ โอกาสน้ี 


