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บทคัดยMอ 

 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค
เพ่ือวิเคราะห
บริบท ประเมินปQจจัยนําเขSา ประเมินกระบวนการ
บริหารและการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลลัพธ
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ กลุ,มตัวอย,างในการวิจัยประกอบดSวย
อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 80 คน อาจารย
ประจําหลักสูตร จํานวน 80 คน นักศึกษา          
คณะศึกษาศาสตร
 จํานวน 1,650 คน ผูSสําเร็จการศึกษา จํานวน 500 คน และผูSใชSบัณฑิต จํานวน 145 คน 
เครื่องมือที่ใชSในการรวบรวมขSอมูลประกอบดSวย แบบสัมภาษณ
แบบมีโครงสรSางและแบบสอบถาม
สถิติที่ใชSในการวิจัย ประกอบดSวย ค,าความถ่ี ค,ารSอยละ ค,าเฉลี่ย และส,วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว,า 1. ผลการประเมินหลักสูตรดSานบริบท หลักสูตรมีความมีความสอดคลSอง
กับปรัชญาปณิธานคําขวัญคติพจน
และวิสัยทัศน
ของมหาวิทยาลัยฯ มีกระบวนการพัฒนาหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ 2. ผลการประเมินหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSา 
เน้ือหาสาระของหลักสูตรมีความครอบคลุมและสามารถนําไปใชSไดS คุณภาพของอาจารย
และนักศึกษา
มีคุณภาพสูง มีระบบสนับสนุนการเรียนการสอนเพียงพอและเปgนไปตามเกณฑ
ของคุรุสภา 3. ผลการ
ประเมินหลักสูตรดSานกระบวนการ มีการจัดลําดับของรายวิชาเปgนไปตามแผนการเรียนของหลักสูตร 
และอาจารย
ไดSมีการใหSคําปรึกษาแก,นักศึกษาไดSอย,างดี 4. ผลการประเมินหลักสูตรดSานผลผลิต 
บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมีคุณสมบัติคุณลักษณะความรูSความสามารถเหมาะสมตาม
เปhาหมายและวัตถุประสงค
ของหลักสูตรและพรSอมที่จะปฏิบัติหนSาที่ไดSอย,างมีประสิทธิภาพ ผูSใชS
บัณฑิตมีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานผลสัมฤทธ์ินอกเหนือจากดSานวิชาการ  
 

คําสําคัญ : 1. การประเมินหลักสูตร 2. บริบท 3. ปQจจัยนําเขSา 4. กระบวนการ 5. ผลลัพธ
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ABSTRACT 
 This research article have context analysis, evaluation input, process, and 
product of the bachelor of education program(5 years curriculum) in physical education 
(revised A.D.2013), Thailand National Sports University. The samples of this research 
were 80 curriculum lecturers, 80 lecturers, 1,650 current students in the faculty of 
education, 500 graduates, and 145 employers. The instruments used to collect data 
were structured interviews and questionnaires. The data were analyzed by descriptive 
statistics, percentage, mean, and standard deviation.  
 The results included the following: 1. Context: The curriculum was consistent 
with the university’s philosophy, resolution, slogan, motto, and vision. It has been 
developed according to Thai Qualifications Framework for Higher Education. 2. Input: The 
content of curriculum was comprehensive and applicable. The quality of lecturers 
and students was at high level. There was an adequate teaching support system and 
met the criteria of the Teachers’ Council of Thailand. 3. Process: It was arranged in 
order of subject according to the curriculum’s study plan and lecturers provided 
good advice to students. 4. Product: Graduates who completed the program had 
appropriate qualifications, characteristics, and competence according to goals and 
objectives and were ready to perform duties effectively. Employers had opinions 
about the suitability of the program for achievement beyond academics.  
 
Keywords : 1. Curriculum Evaluation 2. Context 3. Input 4. Process 5. Product 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปeญหาท่ีทําการวิจัย 
           มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ (Nation Sports University) เปgนสถาบันอุดมศึกษาที่ก,อต้ัง
โดยมีเจตจํานงต้ังแต,เริ่มดําเนินการในการกระจายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาในภูมิภาค 
เพ่ือยกระดับมาตรฐานการพลศึกษาและเปgนฐานทางวิชาการที่สําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศ  
(สถาบันการพลศึกษา, 2548) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ มีลักษณะพิเศษซึ่งแตกต,างจาก
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันระดับอุดมศึกษาอื่นๆ คือ เปgนสถาบันระดับอุดมศึกษาที่มีเจตนารมณ
มา
ต้ังแต,เริ่มก,อต้ังที่จะใหSเปgนมหาวิทยาลัยหลายวิทยาเขต มีการกระจายคณะวิชาไปต้ังอยู,ตามจังหวัด
ต,างๆ ในทุกภาคของประเทศไทย ซึ่งมีจํานวนทั้งสิ้น 17 วิทยาเขตๆ ละ 3 คณะวิชา โดยมุ,งที่จะใหS
สามารถปฏิบัติหนSาที่เปgนศูนย
กลางทางวิชาการระดับสูง เพ่ือตอบสนองการพัฒนาทางดSานการพล
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ศึกษา สุขศึกษา วิทยาศาสตร
การกีฬาและสุขภาพ กิจกรรมนันทนาการเชิงพาณิชย
และการท,องเที่ยว 
รวมตลอดทั้งที่เกี่ยวกับกิจกรรมเยาวชน เช,น ลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด และเพ่ือใหSเปgนสถาบัน
ที่สามารถรับใชSชุมชนไดSอย,างแทSจริง (คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถาบันการพลศึกษา, 
2549) นอกจากน้ี  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ ไดSกําหนดเปhาประสงค
ในการผลิตบัณฑิตในช,วงป] 
พ.ศ. 2548-2552 ดังน้ี คือ บัณฑิตของสถาบันเปgนผูSมีความรูSความสามารถทางวิชาการ รูSจักการ
แสวงหาความรูSตลอดชีวิต มีคุณธรรม ทักษะชีวิต สํานึกสาธารณะ และสมรรถนะสากลบนพ้ืนฐาน
ความเปgนไทย ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห,งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 47 ใหSมีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบดSวยระบบประกัน
คุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก ระบบหลักเกณฑ
และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยใหSเปgนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง และในมาตรา 48 กําหนดใหSหน,วยงานตSนสังกัด
และสถานศึกษาจัดใหSมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและใหSถือว,าการประกันคุณภาพ
ภายในเปgนส,วนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ตSองดําเนินการอย,างต,อเน่ือง โดยมีการจัดทํา
รายงานประจําป]เสนอต,อหน,วยงานตSนสังกัดหน,วยงานที่เกี่ยวขSองและเป�ดเผยต,อสาธารณชน         
เพ่ือนําไปสู,การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห,งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, 2524) 
            หลักสูตรซึ่งเปgนแม,บทของการเรียนการสอน จึงมีความสําคัญและจะตSองมีการประเมินและ
พัฒนาอย,างต,อเน่ืองดSวย ทั้งน้ีเพ่ือใหSทันต,อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
เทคโนโลยี ตลอดจนความเปgนโลกาภิวัฒน
 และระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันการพล
ศึกษา ไดSกําหนดใหSมีการประเมินหลักสูตรทุกๆ 5 ป] การวิจัยประเมินหลักสูตรเปgนกระบวนการที่มุ,ง
แสวงหาคําตอบว,า หลักสูตรต,างๆ ไดSดําเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค
และเปhาประสงค
ที่กําหนดไวS
ต้ังแต,ตSนหรือไม, เปgนการประเมินหลักสูตรทั้งระบบมีต้ังแต,การวิเคราะห
หลักสูตร การประเมินปQจจัย
นําเขSา การประเมินกระบวนการ การประเมินผลลัพธ
 และผลกระทบที่เกิดข้ึนในการผลิตบัณฑิต การ
วิจัยประเมินหลักสูตรเปgนกระบวนการในการพิจารณากําหนดคุณค,าหรือระดับความสําเร็จในการ
บรรลุวัตถุประสงค
ของหลักสูตรที่ต้ังไวSต้ังแต,ตSน เริ่มจากการกําหนดวัตถุประสงค
 การระบุมาตรฐาน
สําหรับวัดความสําเร็จ การพิจารณาและอธิบายถึงระดับความสําเร็จและการใหSขSอเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุงหลักสูตร และเปgนการดูประสิทธิผลและศึกษาประสิทธิภาพในการทํางานดSวย ดังน้ัน             
การวิจัยประเมินหลักสูตรในครั้งน้ีจึงเปgนการวิจัยประเมินหลักสูตรเพียงบางส,วนของระบบทั้งหมด
และจะเปgนประโยชน
อย,างย่ิงในการบริหารหลักสูตรในดSานต,างๆ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
ในโอกาสต,อไป 
            มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ เปgนสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีวิทยาเขตทั้งหมด 17 วิทยาเขต 
สังกัดกระทรวงการท,องเที่ยวและกีฬา ที่เป�ดการเรียนการสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
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พลศึกษา โดยเริ่มผลิตบัณฑิตเปgนรุ,นที่ 1 ต้ังแต,ป]การศึกษา 2548 เปgนตSนมา แต,มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห,งชาติ ไดSเริ่มดําเนินการใชSหลักสูตรฉบับที่ 1 คือ หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
พ.ศ.2548 (5 ป]) ฉบับต,อมาคือหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง)          
พ.ศ.2550 (5 ป]) หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2553 (5 ป]) และ
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) ตามลําดับ ขณะน้ี
นักศึกษาไดSสําเร็จการศึกษาแลSว จํานวน 11 รุ,น และยังไม,เคยทําการวิจัยประเมินหลักสูตรฉบับใดๆ 
ดังกล,าวมาก,อน 
 ดังน้ัน ผูSวิจัยซึ่งเคยเปgนคณะกรรมการยกร,างหลักสูตร ประธานคณะกรรมการผูSรับผิดชอบ
หลักสูตรและปQจจุบันเปgนอาจารย
ผูSสอนประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ ทุกฉบับที่กล,าวมาขSางตSนจึงตSองทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการประเมิน
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) ซึ่งเปgนหลักสูตร
ฉบับล,าสุดที่นักศึกษาไดSสําเร็จการศึกษาไปแลSว 
 
2. วัตถุประสงคiของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือวิเคราะห
บริบทหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
            2.2 เพ่ือประเมินปQจจัยนําเขSาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
พ.ศ. 2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 2.3 เพ่ือประเมินกระบวนการบริหารและการจัดการเรียนการสอนหลกัสตูรศึกษาศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 2.4 เพ่ือประเมินผลลัพธ
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 
3. ประโยชนiท่ีไดlรับจากการวิจัย 
 3.1 ไดSทราบผลการวิเคราะห
บริบทหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา     
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 3.2 ไดSทราบผลประเมินปQจจัยนําเขSาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา    
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 3.3 ไดSทราบผลการประเมินกระบวนการบริหารและการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
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 3.4 ไดSทราบผลการประเมินผลลัพธ
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา     
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 3.5 เปgนขSอมูลพ้ืนฐานที่ใชSในการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือเปgนเกณฑ
มาตรฐานในการพัฒนา
คุณภาพของหลักสูตรต,อไป 
 3.6 ไดSแนวทางการพัฒนาหลักสูตรใหSมปีระสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
            การวิจัยครั้งน้ีเปgนการวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรที่ใชSในการวิจัย คือ อาจารย
ผูSรับผิดชอบ
หลักสูตร จํานวน 85 คน อาจารย
ผูSสอนประจําหลักสูตร จํานวน 170 คน นักศึกษาช้ันป]ที่ 3–5   
จํานวน 4,590 คน ผูSสําเร็จการศึกษา จํานวน 3,060 คน ผูSใชSบัณฑิต จํานวน 152 คน กลุ,มตัวอย,างที่
ใชSในการวิจัย คือ อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 85 คน อาจารย
ผูSสอนประจําหลักสูตร  
จํานวน 85 คน นักศึกษาช้ันป]ที่ 3–5 จํานวน 1,700 คน ผูSสําเร็จการศึกษา จํานวน 510 คน ผูSใชSบัณฑิต
จํานวน 152 คน ระยะเวลาที่ใชSในการศึกษาทําการศึกษาวิจัยในป]การศึกษา 2562–2563 เครื่องมือที่
ใชSในการวิจัย ไดSแก, แบบสัมภาษณ
แบบมีโครงสรSาง(Structured Interview) และแบบสอบถาม 
(Questionnaire) โดยค,าความเช่ือมั่นของแบบสัมภาษณ
คณะกรรมการผูSรับผิดชอบหลักสูตรเท,ากับ 
0.920 ค,าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามอาจารย
ประจําหลักสูตร เท,ากับ 0.944 ค,าความเช่ือมั่นของ
แบบสอบถามนักศึกษาเท,ากับ 0.945 ค,าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามผูSสําเร็จการศึกษาเท,ากับ 
0.901 และค,าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามผูSใชSบัณฑิต เท,ากับ 0.938 เก็บรวบรวมขSอมูลตาม
ประเภทเครื่องมือในการวิจัยโดยผูSวิจัยส,งหนังสือและเครื่องมือการวิจัยขอความร,วมมือไปยังรอง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติประจําวิทยาเขตเพ่ือใหSอาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรตอบ
แบบสัมภาษณ
และใหSอาจารย
ประจําหลักสูตร นักศึกษา ผูSสําเร็จการศึกษาและผูSใชSบัณฑิตตอบ
แบบสอบถามแลSวส,งกลับคืนผูSวิจัยสถิติที่ใชSในการวิเคราะห
ขSอมูล ไดSแก, ค,ารSอยละ ค,าเฉลี่ย และ           
ค,าส,วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
5. ผลการวิจัย 
          5.1 ผลการวิเคราะห
บริบทหลักสูตรศึกษาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
               5.1.1 อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร 1)ความสัมพันธ
ระหว,างหลักสูตรกับปณิธาน
วิสัยทัศน
ของมหาวิทยาลัยสอดคลSองกันหรือไม,อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรมีความคิดเห็นว,า
หลักสูตรมีความสอดคลSองกับปรัชญาปณิธานและวิสัยทัศน
ของมหาวิทยาลัย 2)ความสัมพันธ
ระหว,าง
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หลักสูตรกับความตSองการของประเทศสอดคลSองกันหรือไม,อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรมีความ
คิดเห็นว,าหลักสูตรมีความสอดคลSองกับความตSองการของประเทศ 
  5.1.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร 1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSาน
บริบท : วัตถุประสงค
และโครงสรSางของหลักสูตรโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็นเกี่ยวกับ
ความเหมาะสมของหลักสูตรดSานความสอดคลSองเหมาะสมกับสภาพแวดลSอมโดยรวมอยู,ในระดับมาก
ที่สุด 3)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานความสอดคลSองกับปรัชญาของภาควิชา
และมหาวิทยาลัยโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 4)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลกัสตูรดSาน
การตอบสนองต,อความตSองการของผูSเรียนและสังคมโดยรวมอยู,ในระดับมาก 
  5.1.3 นักศึกษา  1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานบริบท :
วัตถุประสงค
และโครงสรSางของหลักสูตรโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของหลักสูตรดSานความสอดคลSองเหมาะสมกับสภาพแวดลSอมโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด
3)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานการสอดคลSองกับปรัชญาของภาควิชาและ
มหาวิทยาลัยโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 4)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานการ
ตอบสนองต,อความตSองการของผูSเรียนและสังคมโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
 5.2 ผลการประเมินหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSา หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
   5.2.1 อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลกัสูตร 
   ดSานวัตถุประสงค
ของหลักสูตร ความคิดเห็นของอาจารย
ประจําหลักสูตรดSานวัตถุประสงค

ของหลักสูตรส,วนใหญ,มีความคิดเห็นว,าสามารถตอบสนองความตSองการของสังคมและนักศึกษา 
   ดSานเน้ือหาสาระของหลักสูตรความคิดเห็นของอาจารย
ประจําหลกัสตูรดSานเน้ือหาสาระ
ของหลักสูตรมีความคิดเห็นโดยสรุปว,าเน้ือหาสาระของหลักสูตรมีความครอบคลุมและสามารถนําไปใชSไดS  
   ดSานอาจารย
และนักศึกษาความคิดเห็นของอาจารย
ประจําหลักสูตรเกี่ยวกับคุณภาพ
ของอาจารย
และนักศึกษามีความคิดเห็นโดยสรุปว,าคณะศึกษาศาสตร
มีอาจารย
ที่มีคุณภาพมากแต,มี
ประเด็นที่อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรคิดว,ายังเปgนปQญหาคือเรื่องเกณฑ
การคัดเลือกนักศึกษา 
   ดSานระบบสนับสนุนการเรียนการสอนความคิดเห็นของอาจารย
ผูSรับผิดชอบหลกัสตูร
ดSานระบบสนับสนุนการเรียนการสอน(บุคลากรงบประมาณเครื่องอานวยความสะดวกสื่อการเรียนการสอน
และอาคารสถานที่)มีความคิดเห็นโดยสรุปว,า คณะศึกษาศาสตร
มีบุคลากรดSานการเรียนการสอนเพียงพอ 
 5.2.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร  1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSาน
ปQจจัยนําเขSา เกี่ยวกับโครงสรSาง/เน้ือหาวิชาโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของหลักสูตรดSานเกี่ยวกับอาจารย
 ประจําหลักสูตรโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 3)มีความเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับบุคลากรของภาควิชาโดยรวมอยู,ใน
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ระดับมาก 4)อาจารย
ประจําหลักสูตรมีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัย
นําเขSาเกี่ยวกับนักศึกษาโดยรวมอยู,ในระดับมาก 5)อาจารย
ผูSสอนมีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม
ของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ
และสื่อการเรียนการสอนโดยรวมอยู,ในระดับมาก
6)อาจารย
ผูSสอนมีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับอาคาร
สถานที่และสิ่งอานวยความสะดวกโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
  5.2.3 นักศึกษา  1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSา
เกี่ยวกับโครงสรSาง/เน้ือหาวิชาโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของ
หลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับอาจารย
โดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 3)มีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับบุคลากรของภาควิชาโดยรวมอยู,ในระดับมาก 4)มีความเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับนักศึกษาโดยรวมอยู,ในระดับมาก       
5)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSานปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับ วัสดุอุปกรณ
และสื่อการ
เรียนการสอนโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 6)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรดSาน
ปQจจัยนําเขSาเกี่ยวกับอาคารสถานที่และสิ่งอานวยความสะดวกโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
 5.3 ผลการประเมินหลักสูตรดSานกระบวนการหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
  5.3.1 อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร ดSานกระบวนการเรียนการสอนและการดําเนินงาน
ตามแผนการของหลักสูตร ความคิดเห็นของอาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรดSานกระบวนการเรียนการ
สอนและการดําเนินงานตามแผนการของหลักสูตรมีความคิดเห็นโดยสรุปไดS 3 ประเด็นคือ 1)การจัด 
Sequence ของรายวิชาเปgนไปตามแผนการของหลักสูตร 2)มีการประเมินผลการเรียนการสอนไดS
ตามมาตรฐานการจัดการอุดมศึกษาแห,งชาติ  3)อาจารย
ไดSมีการใหSคําปรึกษามีความเปgนกันเอง
โดยเฉพาะวัฒนธรรมดSานการกีฬาทําใหSอาจารย
ผูSควบคุมกีฬาต,างๆสามารถใหSคําปรึกษาแก,นักศึกษา
ไดSอย,างดีมาก 
  5.3.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร 1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของอาจารย
ผูSสอน
เรื่องความเหมาะสมดSานกระบวนการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด   
2)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมดSานกระบวนการเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผลโดยรวมอยู,
ในระดับมากที่สุด 3)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมดSานกระบวนการเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมของ
หลักสูตรโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
  5.3.3 นักศึกษา  1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของเรื่องความเหมาะสมดSาน
กระบวนการเกี่ยวกับจัดการเรียนการสอนโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมดSานกระบวนการเรื่องการวัดและประเมินผลโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 3)มีความเห็น
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เกี่ยวกับความเหมาะสมของเรื่องความเหมาะสมดSานกระบวนการเรื่องการจัดกิจกรรมของหลักสูตร
โดยรวมอยู,ในระดับมาก 
 5.4 ผลการประเมินหลักสูตรดSานผลผลิตหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
 5.4.1 อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร มีความเห็นว,าบัณฑิตที่จะจบตามหลักสูตรน้ีเมื่อไดSรับ
การบริหารตามกระบวนการของหลักสูตรทั้งการสอนภาคทฤษฎีการฝ�กภาคปฏิบัติการไดSรับกิจกรรม
เสริมความเปgนครูรวมทั้งกิจกรรมที่เลือกสรรจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแลSวจะมีคุณสมบัติ
คุณลักษณะความรูSความสามารถเหมาะสมตามเปhาหมายและวัตถุประสงค
ของหลักสูตรและพรSอมที่
จะปฏิบัติหนSาที่ไดSอย,างมีประสิทธิภาพ 
  5.4.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร 1)มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของอาจารย
ผูSสอน
เรื่องความเหมาะสมดSานผลผลิตเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณฑิตโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 2)มีความเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมดSานผลผลิตเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
  5.4.3 ผูSใชSบัณฑิต 1)มีความคาดหวังเกี่ยวกับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะ
ของบัณฑิตโดยรวมอยู,ในระดับมาก  2)มีความคาดหวังเกี่ยวกับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาเกี่ยวกับ
ผลสัมฤทธ์ิทางดSานวิชาการโดยรวมอยู,ในระดับมาก  3)มีความคาดหวังเกี่ยวกับบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ินอกเหนือจากดSานวิชาการโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 ขSอคSนพบจากการวิจัยประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา(ฉบับปรบัปรงุ) 
พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ สามารถนํามาอภิปรายไดSดังต,อไปน้ี 
 6.1 ดSานคุณภาพของหลักสูตรผลการวิจัยพบว,าในภาพรวมหลักสูตรมีความเหมาะสมใน
ระดับมากที่สุดโดยเมื่อพิจารณารายดSานหลักสูตรมีความเหมาะสมดSานบริบทโดยทั่วไปอยู,ในระดับ
มากที่สุดซึ่งสอดคลSองกับสิริพร มีผดุง และนํ้าฝน กระมล (2559) ไดSทําการวิจัยเรื่อง การประเมิน
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุโขทัย ป]การศึกษา 
2558 ผลการวิจัยพบว,า ผลการประเมินหลักสูตรดSานบริบทอาจารย
ประจําหลักสูตรมีความเห็นว,า
หลักสูตรมีความสอดคลSองกับปรัชญา ปณิธาน คําขวัญ คติพจน
และวิสัยทัศน
ของสถาบันฯมี
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห,งชาติและมีความเห็นว,ามี
ความสอดคลSองกับความตSองการของประเทศอาจารย
และนักศึกษามีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมของหลักสูตรดSานบริบทสอดคลSองกันว,าดSานวัตถุประสงค
และโครงสรSางของหลักสูตร ดSาน
ความสอดคลSองเหมาะสมกับสภาพแวดลSอม ดSานความสอดคลSองกับปรัชญาของภาควิชาและสถาบันฯ 
และดSานการตอบสนองต,อความตSองการของผูSเรียนและสังคมโดยรวมอยู,ในระดับมากที่สุด 
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 หลักสูตรมีความเหมาะสมดSานปQจจัยนําเขSาโดยทั่วไปในระดับมากที่สุดโครงสรSางเน้ือหา
รายวิชามีความเหมาะสมปQจจัยนําเขSาดSานอาจารย
มีความเหมาะสมอยู,ในระดับมากซึ่งสอดคลSองกับ 
อเนชา เพียรทอง, ศิรินภา เพียรทอง, จันตรี ลดาวรรษ
, รัตนาภรณ
 ทรงพระนาม (2560) ไดSทําการ
วิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา (5 ป]) ของ
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) ผลการวิจัยพบว,า อาจารย
ผูSสอน
และนักศึกษามีความคิดเห็นสอดคลSองกันโดยรวมมีความเหมาะสมอยู,ในระดับมากซึ่งนักศึกษาเปgนผูSที่
มีความรูSความสามารถในการเรียนการสอนในสาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษาทั้งน้ีเน่ืองจากใน
กระบวนการรับนักศึกษามีการกําหนดคุณสมบัติของผูSเรียนในตอนรับสมัครที่เฉพาะเจาะจงใน
สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา สําหรับอาจารย
มีความรูSความสามารถตรงกับวิชาที่สอนเน่ืองจากใน
การจัดผูSสอนในแต,ละรายวิชาตSองตรวจสอบวุฒิการศึกษาและประสบการณ
การศึกษาของอาจารย

ผูSสอนใหSเปgนไปตามเกณฑ
การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
 หลักสูตรมีความเหมาะสมดSานกระบวนการโดยทั่วไปอยู,ในระดับมากที่สุดกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนการวัดและประเมินผลรวมถึงกิจกรรมต,างๆ ของหลักสูตรมีความเหมาะสมใน
ระดับมากซึ่งสอดคลSองกับสิริพร มีผดุง และนํ้าฝน กระมล (2559) ไดSทําการศึกษาวิจัยเรื่อง การ
ประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุโขทัย               
ป]การศึกษา 2558 ผลการวิจัยพบว,าอาจารย
ประจําหลักสูตรมีความเห็นว,าดSานกระบวนการเรียนการ
สอนและการดําเนินงานตามแผนการเรียนของหลักสูตรมีความคิดเห็นโดยสรุปไดS 3 ประเด็นคือ            
1)การจัดลําดับของรายวิชาเปgนไปตามแผนการเรียนของหลักสูตร 2)มีการประเมินผลการเรียนการ
สอนไดSตามมาตรฐานการอุดมศึกษาแห,งชาติ และ 3)อาจารย
ไดSมีการใหSคําปรึกษามีความเปgนกันเอง
โดยเฉพาะวัฒนธรรมดSานการกีฬาทําใหSอาจารย
ผูSควบคุมกีฬาต,างๆ สามารถใหSคําปรึกษาแก,นักศึกษา
ไดSอย,างดีอาจารย
มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตร ดSานการจัดการเรียนการสอน    
ดSานการวัด และประเมินผลมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด ส,วนดSานการจัดกิจกรรมของหลักสูตร
มีความเหมาะสมในระดับมากนักศึกษามีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตร ดSานการ
จัดการเรียนการสอน ดSานการวัดและประเมินผลและดSานการจัดกิจกรรมของหลักสูตรมีความ
เหมาะสมในระดับมากที่สุด 
 หลักสูตรมีความเหมาะสมดSานผลผลิตโดยทั่วไปในระดับมากที่สุดสอดคลSองกับ อเนชา 
เพียรทอง, ศิรินภา เพียรทอง, จันตรี ลดาวรรษ
, รัตนาภรณ
 ทรงพระนาม (2560) ไดSทําการวิจัยเรื่อง 
การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา (5 ป]) ของสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตชลบุรี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) ผลการวิจัยพบว,า อาจารย
ผูSสอนและนักศึกษามีความ
คิดเห็นสอดคลSองกันโดยรวมมีความเหมาะสมในระดับมาก นักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมสามารถ
ดํารงชีวิตร,วมกับผูSอื่นไดSอย,างมีความสุขเน่ืองจากการจัดกิจกรรมพัฒนาผูSเรียนของสถาบันการพลศึกษา 
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วิทยาเขตชลบุรี เนSนใหSผูSเรียนไดSฝ�กปฏิบัติทํางานร,วมกันเปgนทีมตลอดหลักสูตรและนักศึกษาสามารถ
นําความรูSและประสบการณ
ไปประยุกต
ใชSในชีวิตประจําวันไดSเน่ืองจากในการจัดกิจกรรมการเรียนรูS
ใหSกับนักศึกษามีการเนSนการปฏิบัติในสถานการณ
จําลองและสถานการณ
จริงโดยเฉพาะการฝ�ก
ปฏิบัติการในรายวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา 
            6.2 ดSานคุณภาพของบัณฑิต ผลการวิจัยพบว,า ความแตกต,างของระดับความคิดเห็นในการ
ใหSขSอมูลซึ่งขSอมูลที่ไดSจากกลุ,มตัวอย,างแต,ละคนอาจมีระดับความคิดเห็นที่แตกต,างกันจากผลการ
ประเมินพบว,าความคิดเห็นของกลุ,มตัวอย,างมีความแตกต,างกันทางดSานผลผลิตของหลักสูตรโดย
อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจําหลักสูตรหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพล
ศึกษา (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติมีความเห็นสอดคลSองกันว,า
บัณฑิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค
ในระดับมากที่สุดในขณะที่ผูSใชSบัณฑิตมีความเห็นว,าบัณฑิตมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค
ในระดับมากทั้งคุณลักษณะของบัณฑิตผลสัมฤทธ์ิดSานวิชาการและผลสมัฤทธ์ิ
นอกเหนือจากดSานวิชาการซึ่งสอดคลSองกับรจนา ปhองนู, พิมพา ม,วงศิริธรรม, อนันต
 มาลารัตน
, สุจิตรา 
สุคนธทรัพย
 (2560) ไดSทําการศึกษาวิจัยเรื่อง อนาคตภาพของหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พลศึกษาของสถาบันการพลศึกษาในศตวรรษหนSา (พ.ศ.2560-2569) ผลการวิจัยพบว,าปรัชญาของ
หลักสูตรควรเนSนการมุ,งผลิตครูพลศึกษาและบุคลากรที่ทํางานสายวิชาชีพทางพลศึกษาในรูปแบบ
ต,างๆ ที่ทันสมัยตามความกSาวหนSาทางวิทยาการและความตSองการของสังคม ภาพลักษณ
ของ
นักศึกษาที่ผ,านการเรียนในหลักสูตรตSองเปgนผูSมีความรูS มีเจตคติที่ดี มีความรักในวิชาชีพพลศึกษา 
มุ,งมั่นพัฒนาตนเองและสังคมใหSดีย่ิงข้ึน การจัดประสบการณ
วิชาชีพครูควรจัดประสบการณ
ทั้งเชิง
ทฤษฎีและเชิงปฏิบัติโดยจะตSองมีการเตรียมความพรSอมดSานสมรรถภาพทางกาย ความรูS เทคนิควิธี 
และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับความเปgนครูพลศึกษา ส,งเสริมใหSมีความรับผิดชอบ มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความรูSในเทคนิควิธีการถ,ายทอดความรูSในศตวรรษที่ 21 เนSนใหSนักศึกษากลSาคิด กลSาพูด 
กลSาทําและสามารถปฏิบัติไดSจริง 
 
7. องคiความรูlใหมM   
 จากการที่ผูSวิจัยไดSศึกษาวิจัยประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา    
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ จึงไดSองค
ความรูSและสาระสําคัญ ดังน้ี 
 การประเมินหลักสูตร(Evaluation Curriculum) หมายถึง กระบวนการการเก็บรวบรวม
ขSอมูลและการประมวลผลขSอมูลเพ่ือนํามาตัดสินใจเกี่ยวกับคุณภาพทั้งประสิทธิภาพและประเมินผล
ของหลักสูตรรวมถึงสิ่งที่จะเกิดข้ึนจากการใชSหลักสูตรน้ันในอนาคต  
 รูปแบบการประเมินหลักสูตร ผูSวิจัยจึงเสนอรูปแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีพครู ดังต,อไปน้ี 
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             1. ช่ือรูปแบบ “รูปแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู”
(Evaluation Curriculum of Bachelor of Education Teacher Professional Program Model), 
(O G T D A C D Model) 
             2. จุดมุ,งหมายของรูปแบบ 
  รูปแบบการประเมินหลักสูตรจัดทําข้ึนเพ่ือศึกษากระบวนการต,างๆ ที่กําหนดไวSว,ามีการ
เปลี่ยนแปลงใดบSางที่สอดคลSองหรือขัดแยSงกับวัตถุประสงค
ของหลักสูตรวิชาชีพครูการประเมิน
ดังกล,าวจะครอบคลุมเน้ือหาทั้งหมดของหลักสูตรและกระบวนการต,างๆ ที่ เกี่ยวขSองซึ่งไดSแก, 
จุดประสงค
 ขอบเขตของเน้ือหาสาระ คุณภาพของผูSใชS ผูSบริหารและผูSใชSหลักสูตร ตลอดจน
สมรรถภาพของผูSเรียน ความสัมพันธ
ของวิชาต,างๆ การใชSสื่อและวัสดุการสอน ฯลฯ 
 3. ข้ันตอนของรูปแบบ (O G T D A C D Model) 
  ข้ันที่ 1 ข้ันกําหนดวัตถุประสงค
หรือจุดมุ,งหมายในการประเมิน(Objective, O) การกําหนด
จุดมุ,งหมายในการประเมินเปgนข้ันตอนแรกของกระบวนการในการดําเนินการประเมินหลักสูตร         
ผูSประเมินตSองกําหนดวัตถุประสงค
และเปhาหมายของการประเมินใหSชัดเจนว,าจะประเมินอะไร จะทํา
ใหSเราสามารถกําหนดวิธีการ เครื่องมือ และข้ันตอนในการประเมินไดSอย,างถูกตSอง 
                ข้ันที่ 2 ข้ันกําหนดหลักเกณฑ
วิธีการที่จะใชSในการประเมินผล (Guideline and Methods, G)     
การกําหนดเกณฑ
และวิธีการประเมินเปรียบเสมือนเข็มทิศที่จะนําไปสู,เปhาหมายของการประเมิน 
เกณฑ
การประเมินจะเปgนเครื่องบ,งช้ีคุณภาพในส,วนของหลักสูตรที่ถูกประเมิน การกําหนดวิธีการทีจ่ะ
ใชSในการประเมินผลทําใหSเราสามารถดําเนินงานไปตามข้ันตอนไดSอย,างราบรื่น 
  ข้ันที่ 3 ข้ันการสรSางเครื่องมือ (Tools, T) เครื่องมือที่ใชSในการประเมินและวิธีการเก็บ
รวบรวมขSอมูลเปgนสิ่งที่มีความสําคัญที่จะมีผลทําใหSการประเมินน้ันน,าเช่ือถือมากนSอยแค,ไหน ซึ่งผูS
ประเมินจะตSองเลือกใชSและสรSางอย,างมีคุณภาพ มีความเช่ือถือไดSและมีความเที่ยงตรงสูง 
  ข้ันที่ 4 ข้ันเก็บรวบรวมขSอมูล (Data Collection, D) ในข้ันการเก็บรวบรวมขSอมูลน้ันผูS
ประเมินตSองเก็บรวบรวมขSอมูลตามขอบเขตและระยะเวลาที่กําหนดไวS ผูSเก็บรวบรวมขSอมูลมีส,วนช,วย
ใหSขSอมูลที่รวบรวมไดSมีความเที่ยงตรงและน,าเช่ือถือ 
  ข้ันที่ 5 ข้ันวิเคราะห
ขSอมูล (Analysis Data, A) ในข้ันน้ีผูSประเมินจะตSองกําหนดวิธีการ
จัดระบบขSอมูล พิจารณาเลือกใชSสถิติในการวิเคราะห
ที่เหมาะสม แลSวจึงวิเคราะห
 สังเคราะห
ขSอมูล
เหล,าน้ัน โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ
ที่ไดSกําหนดไวS 
  ข้ันที่ 6 ข้ันสรุปผลการวิเคราะห
ขSอมูลและรายงานผลการประเมิน (Conclusion and 
Reporting, C) ในข้ันน้ีผูSประเมินจะสรุปและรายงานผลการวิเคราะห
ขSอมูลในข้ันตSน ผูSประเมินจะตSอง
พิจารณารูปแบบของการรายงานผลว,าควรจะเปgนรูปแบบใด และการรายงานผลจะมุ,งเสนอขSอมลูทีบ่,ง
ช้ีใหSเห็นว,าหลักสูตรมีคุณภาพหรือไม, เพียงใด มีส,วนใดบSางที่ควรแกSไข ปรับปรุงหรือยกเลิก 
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  ข้ันที่ 7 ข้ันนําผลที่ไดSจากการประเมินไปพัฒนาหลักสูตร (Development Curriculum, D) 
ในโอกาสต,อไป 
 ข้ันตอนของรูปแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาชีพครู (O G T D A 
C D Model) เสนอเปgนแผนภาพ ดังน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

รูปแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 
(Evaluation Curriculum of Bachelor of Education Teacher Professional Program 

Model), (O G T D A C D Model) 

ข้ันที่ 1 ข้ันกําหนดวัตถุประสงค
หรือจุดมุ,งหมายในการประเมิน 
(Objective, O) 

ข้ันที่ 2 ข้ันกําหนดหลักเกณฑ
วิธีการทีจ่ะใชSในการประเมินผล  
(Guideline and Methods, G) 

ข้ันที่ 3 ข้ันการสรSางเครื่องมือ (Tools, T) 

ข้ันที่ 4 ข้ันเก็บรวบรวมขSอมูล (Data Collection, D) 

ข้ันที่ 5 ข้ันวิเคราะห
ขSอมูล (Analysis Data, A) 

ข้ันที่ 6 ข้ันสรุปผลการวิเคราะห
ขSอมลูและรายงานผลการประเมิน 
(Conclusion and Reporting, C) 

ข้ันที่ 7 ข้ันนําผลที่ไดSจากการประเมินไปพัฒนาหลักสูตร 
(Development Curriculum, D) 

ภาพท่ี 1 รูปแบบการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 
(O G T D A C D Model) 

ที่มา : เกียรติวัฒน
 วัชญากาญจน
, 2563 
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 การประเมินหลักสูตรอาจถือไดSว,าเปgนข้ันตอนสุดทSายของกระบวนการในการพัฒนา
หลักสูตร เปgนข้ันตอนที่ช้ีใหSเราไดSทราบว,าหลักสูตรที่พัฒนาข้ึนมาเปgนรูปเล,มและนําไปใชSแลSวน้ัน 
ประสบความสําเร็จมากนSอยเพียงใด มีขSอดี ขSอบกพร,องอะไรบSางที่ตSองแกSไขปรับปรุง การประเมิน
เปgนการพิจารณาคุณค,าของหลักสูตรโดยอาศัยวิธีการต,างๆในการประเมินเพ่ือใหSไดSขSอมูลที่เปgนจริง 
นํามาวิเคราะห
และสรุป ช้ีใหSเห็นขSอบกพร,องต,างๆ เพ่ือนําไปเปgนขSอมูลในการพัฒนาหลักสูตรใน
โอกาสต,อไปเพราะฉะน้ันจึงจําเปgนที่ผูSประเมินตSองมีความเขSาใจอย,างแทSจริงในจุดมุ,งหมาย สิ่งที่จะ
ประเมินและวิธีการประเมิน ก,อนที่จะลงมือปฏิบัติจริง เพราะจุดมุ,งหมายของการประเมินหลักสูตรมี
อยู,หลายประการ สิ่งที่ควรไดSรับการประเมินก็ครอบคลุมหลายองค
ประกอบ รวมทั้งรูปแบบการ
ประเมินก็มีอยู,หลายหลาก ผลจากการประเมินหลักสูตรน้ันย,อมมีคุณประโยชน
ทั้งต,อผูSบริหารและผูSใชS
หลักสูตรตลอดจนประสิทธิภาพของการศึกษา หากการประเมินกระทําอย,างเปgนระบบมเีปhาหมายและ
มีวิธีการที่ชัดเจนเปgนที่น,าเช่ือถือ เมื่อนําไปปรับปรุงแลSวย,อมใหSหลักประกันว,าหลักสูตรมีคุณภาพดี 
ดังน้ัน กระบวนการจัดทําการประเมินหลักสูตรจึงเปgนกระบวนการและข้ันตอนสําคัญที่ตSองกระทํา
อย,างรอบคอบในการศึกษาวิเคราะห
ขSอมูลที่ถูกตSอง วิธีการและข้ันตอนในการประเมินจะตSองไดSรับ
ความร,วมมือร,วมใจจากผูSที่เกี่ยวขSองทุกฝ�าย จึงทําใหSไดSผลประเมินที่ถูกตSองเที่ยงตรงเปgนจริง และมี
ประโยชน
ต,อการพัฒนาหลักสูตรโดยแทS 
 
8. ขlอเสนอแนะ 
 8.1 ขSอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 ผูSบริหารและผูSมีส,วนเกี่ยวขSองควรกําหนดนโยบายในการพัฒนาหลักสูตรทุก
หลักสูตรตามรอบการประเมินหลักสูตรที่มีการใชSหลักสูตรไปแลSว 
  8.1.2 ผูSบริหารและผูSมีส,วนเกี่ยวขSองควรนําขSอมูลในการวิจัยครั้งน้ีไปใชSในการยกร,าง
หลักสูตรใหม,เพ่ือการพัฒนาหลักสูตรต,อไป 
 8.2 ขSอเสนอแนะสําหรับผูSปฏิบัติ 
  8.2.1 จากขSอคSนพบของงานวิจัยต,างๆมีความเห็นที่สอดคลSองกันว,าหลักสูตรในการ
เตรียมความพรSอมสําหรับครูน้ันควรเพ่ิมการสรSางสมประสบการณ
จากการฝ�กงานเพ่ิมมากข้ึน 
  8.2.2 ผลักดันใหSคณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติจัดทําแผนงานและ
มาตรการเร,งด,วนเพ่ือรองรับในการทดแทนอาจารย
ที่เกษียณอายุราชการไปเพ่ือใหSหลักสูตรมีเวลาใน
การแสวงหาบุคลากรที่มีคุณภาพมีประสบการณ
เหมาะสมกับการเรียนการสอนต,อไป 
 8.3 ขSอเสนอแนะสําหรับการวิจัยต,อไป 
  8.3.1 ควรมีการศึกษาเชิงลึกเกี่ยวกับโครงสรSางของหลักสูตรรายวิชาและเน้ือหารายวิชา 
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  8.3.2 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา     
(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2556 (5 ป]) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติกับหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ 
  8.3.3 ควรศึกษาทัศนคติที่เกี่ยวกับผลผลิตของหลักสูตรจากมุมมองของตัวนักศึกษา/
บัณฑิตรวมถึงมุมมองของผูSใตSบังคบบัญชาของบัณฑิตดSวยเพ่ือทําการเปรียบเทียบผลขSอมูลที่ไดS 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา (5 ป]) ของสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตชลบุรี  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2556). วารสารสถาบันการพลศึกษา       
กระทรวงการทMองเท่ียวและกีฬา. 9(2). 43-52. 

 
9. คําขอบคุณ 
 งานวิจัยครั้งน้ีสําเร็จลุล,วงดSวยดีเพราะไดSรับความช,วยเหลือจากหลายๆ ฝ�าย โดยเฉพาะ
อย,างย่ิง ผูSช,วยศาสตราจารย
 สิบเอกสุทัศน
 ศรีแกSวเขียว รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ 
ประจําวิทยาเขตศรีสะเกษ และคณะกรรมการโครงการวิจัย ที่ไดSใหSความสนับสนุนทั้งทางดSานวิชาการ
รวมทั้งการอํานวยความสะดวกในดSานต,างๆ  
 ขอขอบพระคุณ ผูSช,วยศาสตราจารย
ชาญศิลป� ขจัดมลทิน รองคณบดี คณะศึกษาศาสตร
 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ ซึ่งเปgนทั้งผูSสนับสนุนงบประมาณตลอดจนใหSความ
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อนุเคราะห
การสรSางเครื่องมือในการวิจัย เปgนกําลังสําคัญที่ทําใหSการวิจัยประเมินหลักสูตรในครั้งน้ี
ประสบความสําเร็จดSวยดี 
 ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย
 ดร.วิทเวท วงศ
เพม คณะศึกษาศาสตร
 มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห,งชาติ วิทยาเขตอ,างทอง ผูSช,วยศาสตราจารย
 ดร.ประสงค
 สุรพล ผูSช,วยศาสตราจารย
 ดร.
ไกรสิทธิ มานะศรีสุริยัน คณะศึกษาศาสตร
 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห,งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ             
ที่ไดSกรุณาเปgนผูSทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัยประเมินหลักสูตร และขอขอบพระคุณรอง
ศาสตราจารย
 ดร.พจน
 ไชยเสนา คณะศิลปศาสตร
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีผูSเช่ียวชาญในการ
วิเคราะห
ขSอมูล ผูSบังคับบัญชาของผูSสําเร็จการศึกษา อาจารย
ผูSรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย
ประจํา
หลักสูตรผูSสําเร็จการศึกษาและนักศึกษาที่ไดSใหSขSอมูลในเรื่องต,างๆ อย,างดีย่ิง 
 
  
 
 


