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บทคัดยMอ 

 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค
 1)เพ่ือศึกษาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค
 ในการจัดการ
เรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 2 2)เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 โดยใชUวิธีดําเนินการวิจัย 
แบ\งเป]น 2 ระยะคือ ระยะที่  1  ศึกษาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค
ในการจัดการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 
2 กลุ\มตัวอย\าง ไดUแก\ ครูผูUสอนภาษาอังกฤษ ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต 2 จํานวน 159 คน ไดUมาโดยการสุ\มแบบแบ\งช้ันภูมิ เครื่องมือที่ใชUใน
การวิจัย คือ แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค\า มีค\าความเช่ือมั่นของแบบสอบสภาพปQจจุบัน และ
สภาพที่พึงประสงค
 เท\ากับ .993 และ .994 ตามลําดับในการวิเคราะห
ขUอมูล ไดUแก\ ความถ่ี รUอยละ 
ค\าเฉลี่ย ส\วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค\าดัชนีความตUองการจําเป]นระยะที่ 2 โปรแกรมเสริมสรUางการ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 2 ผูUใหUขUอมูล ไดUแก\ ผูUทรงคุณวุฒิโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใชUในการวิจัย 
คือ แบบสัมภาษณ
และแบบประเมินความเหมาะสมและความเป]นไปไดUของโปรแกรม สถิติในการ
วิเคราะห
ขUอมูล ไดUแก\ค\าเฉลี่ย ส\วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค\าดัชนีความตUองการจําเป]น 
 ผลการวิจัยพบว\า 1. สภาพปQจจุบันของการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของ 
โดยรวมอยู\ในระดับปานกลาง และเมื่อพิจารณาเป]นรายดUาน อยู\ในระดับปานกลางทุกดUาน ยกเวUน 
ดUานหลักสูตรและดUานการวัดและประเมินผลการเรียนรูU อยู\ในระดับนUอย และสภาพที่พึงประสงค
ของ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู โดยรวมอยู\ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป]นราย
ดUานอยู\ในระดับมากทุกดUาน 2. โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของ
ครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ประกอบดUวย 1)หลักการและ
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ความสําคัญ 2)วัตถุประสงค
 3)เน้ือหา 4)วิธีการพัฒนา และ 5)การวัดและประเมินผล เน้ือหาประกอบดUวย 
5 Module ไดUแก\ Module 1 ดUานหลักสูตร Module 2 ดUานการจัดกิจกรรมการเรียนรูUภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร Module 3 ดUานสื่อการเรียนรูU Module 4 ดUานการวัดและประเมินผลการเรียนรูU และ 
Module 5 ดUานบทบาทของผูUสอน ซึ่งผลการประเมินโปรแกรมโดยรวมมีความเหมาะสมอยู\ในระดับ 
มากที่สุด และมีความเป]นไปไดUอยู\ในระดับมากที่สุด 

 
คําสําคัญ : 1. โปรแกรมเสรมิสรUาง 2. การจัดการเรียนรูU 3. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
 

ABSTRACT 
 The purposes of this research were 1) to study current conditions and 
desirable conditions of English Communicative Language Teaching for teachers under 
Mahasarakham Primary Educational Service Area Office 2. 2) to develop the English 
teacher training program towards English Communicative Language Teaching under 
Mahasarakham Primary Educational Service Area Office 2. The research method was 
divided into 2 phases: Phase 1 was to study the current conditions and desirable 
conditions of English Communicative Language Teaching for teachers. The samples 
were 159 English teachers under Mahasarakham Primary Educational Service Area 
Office 2 selected through the stratified random sampling. The research instrument 
was a scaling questionnaire. The reliability of the questionnaire for current conditions 
and desirable conditions were .993 and .994 respectively. Phase 2 was to develop 
the English teacher training program towards English Communicative Language 
Teaching under Mahasarakham Primary Educational Service Area Office 2. Evaluating 
the program by 7 experts was selected through the purposive sampling technique. 
The research instrument was an assessment of the suitability and possibility of the 
English Teacher Training Program towards English Communicative Language Teaching. 
The data were analyzed by using mean, standard deviation, and modified priority 
index. 
 The results showed that; 1. The overall level of current conditions of English 
Communicative Language Teaching for teachers was at a moderate level. Considering 
each aspect, it was found that all aspect was at the moderate level except the 
curriculum and the measurement and evaluation aspects were at the low level. The 
overall level of desirable conditions of English Communicative Language Teaching for 
teachers was at a high level and it was at a high level in all aspect. 2. The English 
Teacher Training Program towards English Communicative Language Teaching under 
Mahasarakham Primary Educational Service Area Office 2 consisted of 1) Principle 2) 
Objectives 3) Content 4) Development method 5) Measurement and evaluation. The 
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content consisted of 5 modules: Module 1 curriculum, Module 2 Communicative 
Language Teaching activities, Module 3 Learning materials, Module 4 Measurement 
and evaluation, and Module 5 Teacher roles. The overall program assessment results 
were found that the program suitability was at the highest level and the program 
possibility was at the highest level. 
 
Keywords : 1. Teacher Training Program 2. Learning Management 3. Communicative 
Language Teaching 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปkญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความเจริญกUาวหนUาของวิทยาการ เทคโนโลยีสมัยใหม\ส\งผลใหUโลกเกิดการเปลี่ยนแปลง
อย\างรวดเร็ว ทั้งดUานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การศึกษาและการติดต\อสื่อสาร เน่ืองดUวยอิทธิพล
ของความกUาวหนUาทางดUานเทคโนโลยีดังกล\าว ส\งผลใหUผูUคนสามารถติดต\อสื่อสารกันไดUอย\างรวดเร็ว 
ดังน้ันภาษาจึงเป]นเครื่องมือสําคัญที่ใชUในการติดต\อสื่อสารระหว\างคนในสังคม โดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษ เป]นภาษาที่นิยมใชUกันอย\างแพร\หลาย เน่ืองจากเป]นภาษาสากลที่ใชUสื่อความหมายไป
เกือบทั่วโลก นอกจากน้ีภาษาอังกฤษยังเป]นภาษาที่สําคัญและมีอิทธิพลต\อโลกในทุกมิติ นอกจากจะ
ใชUในการติดต\อสื่อสาร เช่ือมโยงสังคมและโลกแลUว ภาษาอังกฤษยังส\งผลต\อการดําเนินชีวิตประจําวัน
และการประกอบอาชีพอีกดUวย (Rajathurai Nishanthi, 2018) อีกทั้งปQจจุบันน้ีประเทศไทยยังเป]น
หน่ึงในสมาชิกของประชาคมอาเซียน ดังกฎบัตรอาเซียนขUอที่ 34 ไดUบัญญัติไวUว\า “The working 
language of ASEAN shall be English” ซึ่งหมายความว\า ภาษาอังกฤษคือเครื่องมือที่ใชUในการ
ติดต\อสื่อสารระหว\างกันในประชาคมอาเซียน ประชากรไทยซึ่งถือเป]นพลเมืองอาเซียนดUวยน้ันจึงมี
ความจําเป]นอย\างย่ิงที่จะตUองสามารถใชUภาษาอังกฤษไดUเป]นภาษาที่สอง เพ่ือการติดต\อสื่อสารใน
สังคม (สํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการสภาผูUแทนราษฎร, 2559)  
 ภาษาอังกฤษมีความสําคัญในทุกมิติ รัฐบาลจึงไดUใหUความสําคัญกับประเด็นดังกล\าว และไดU
มีการกําหนดนโยบายและยุทธศาสตร
ต\างๆ ข้ึนเพ่ือส\งเสริมใหUการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เป]นไปอย\างมีประสิทธิภาพ  ใหUคนไทยมีสมรรถนะและทักษะในการใชUภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารไดUจริง
ในชีวิตประจําวัน นําไปสู\ขีดความสามารถในการแข\งขันและพัฒนาประเทศ ตามที่สํานักงาน
เลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร
ชาติ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห\งชาติไดUกําหนดแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป| (พ.ศ. 2561-2580) ประกอบดUวย 6 ยุทธศาสตร
 โดย
ส\วนที่เกี่ยวขUองกับการพัฒนาภาษาอังกฤษ คือ ยุทธศาสตร
ที่ 3 ดUานการพัฒนาและเสริมสรUาง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย
 โดยมีเป~าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช\วงวัย
ใหUเป]นคนดี เก\งและมีคุณภาพ โดยคนไทยตUองมีทักษะที่จําเป]นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 (สํานักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร
ชาติ, 2561) ซึ่งสอด
รับกับแผนพัฒนาการศึกษาแห\งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) ในยุทธศาสตร
ที่ 2 คือ การผลิตและพัฒนา
กําลังคน การวิจัย และนวัตกรรรมเพ่ือสรUางขีดความสามารถในการแข\งขันของประเทศ โดยในการ
ผลิตและพัฒนากําลังคนใหUตรงกับความตUองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศน้ัน จําเป]นตUอง
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มีการสรUางเสริมทักษะสําคัญในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะดUานภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร
และทักษะ
ดิจิทัล โดยผูUเรียนจะตUองมีระดับความสามารถดUานการใชUภาษาอังกฤษตามมาตรฐานความสามารถ
ทางดUานภาษาอังกฤษ (CEFR) ที่สูงข้ึน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) 
 ทุกหน\วยงานต\างใหUความสําคัญดUานการใชUภาษาอังกฤษ แต\ผลการจัดอันดับทักษะ
ความสามารถดUานการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในป| 2021 โดยสถาบันสอนภาษาอังกฤษ EF กลับพบว\า 
ความสามารถดUานการสื่อสารภาษาอังกฤษของไทยลดลง จากอันดับที่ 89 เป]น 100 ในการจัดลําดับ
ทั้งสิ้น 112 ประเทศ ไดUรับการจัดใหUอยู\ในกลุ\มประเทศที่มีทักษะความสามารถดUานการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษตํ่ามาก เป]นป|ที่ 5 ติดต\อกัน และมีแนวโนUมที่ทักษะความสามารถดUานภาษาอังกฤษของ
ไทยจะลดตํ่าลงเรื่อยๆ (Education First, 2021) โดยปQจจัยหน่ึงที่ทําใหUไทยไดUคะแนนตํ่ามาก เป]นผล
มาจากการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของไทย ที่มุ\งเนUนการจดจําหลักไวยากรณ
และใหU
ความสําคัญกับการทดสอบ มากกว\าการฝ�กใชUภาษาที่ผูUเรียนควรไดUรับการพัฒนาทั้ง 4 ทักษะ คือ การ
ฟQง การพูด การอ\าน และการเขียน รวมถึงประสิทธิภาพของครูผูUสอนที่ขาดความรูU ความเขUาใจในการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เหมาะสม (ธนวัฒน
 อรุณสุขสว\าง, 2557) จากประเด็นดังกล\าว 
กระทรวงศึกษาธิการไดUมีการกําหนดนโยบายการปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ โดยมีการปรบั
จุดเนUนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหUเป]นไปตามธรรมชาติของการเรียนรูUภาษาโดยเนUนการสื่อสาร 
(Communicative Language Teaching : CLT) ส\งเสริมการเพ่ิมขีดความสามารถดUานภาษาอังกฤษ 
รวมถึงยกระดับความสามารถของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหUสอดคลUองกับการเรียน
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร (CLT) และเป]นไปตามกรอบความคิดหลัก CEFR(สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2558)  
 การจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Language Teaching: CLT) 
เป]นแนวทางการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพและเป]นที่นิยมกันอย\างแพร\หลาย
ในปQจจุบัน เน่ืองจากเป]นแนวคิดในการสอนภาษาที่มุ\งเนUนความสําคัญของตัวผูUเรียน ใหUผูUเรียนไดUใชU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวันไดUจริง มีการจัดลําดับการเรียนรูUเป]นข้ันตอนตาม
กระบวนการใชUความคิดของผูUเรียนเอง (Richards, 2006) ซึ่งในการจัดการเรียนการสอน ครูผูUสอน
ตUองคํานึงถึงการใหUผูUเรียนไดUสื่อสารในชีวิตจริง ออกแบบกิจกรรมและมอบภาระงานต\างๆ ที่เกี่ยวขUอง
กับการสื่อสารจริง ใชUสื่อการเรียนการสอนจริง แต\ไม\ละเลยความรูUดUานไวยากรณ
และหลักการใชUภาษา 
(Wilkins, 1984) จะเห็นไดUว\าในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ครูคือผูUที่มี
บทบาทสําคัญในการพัฒนาความสามารถในการใชUภาษาอังกฤษของผูUเรียน หากครูขาดความรูU 
ความสามารถดUานการใชUภาษา และการจัดการเรียนการสอน ย\อมส\งผลกระทบต\อผูUเรียนโดยตรง 
ส\งผลใหUผูUเรียนขาดความรูU ความสามารถ ขาดการพัฒนาทักษะทางภาษาที่เหมาะสม และใน
ขณะเดียวกัน หากครูผูUสอนมีความสามารถ ความคล\องแคล\วในการใชUภาษาอังกฤษ และมีความรูU
ความสามารถดUานการจัดการเรียนการสอน จะมีส\วนช\วยกระตุUน สรUางแรงจูงใจ และพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรูUและการใชUภาษาของผูU เรียนไดU (สถาบันภาษาอังกฤษ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2558) ดังน้ันการพัฒนาครูจึงเป]นสิ่งสําคัญที่ตUองกระทําอย\าง
จริงจังและต\อเน่ือง ในการพัฒนาครูน้ันจะก\อใหUเกิดประโยชน
หลายประการ ไดUแก\ 1)ช\วยพัฒนา
คุณภาพและวิธีการทํางานของครู ทําใหUครูมีสมรรถภาพในการสอน มีความรูUเพ่ิมข้ึน เขUาใจบทบาท
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หนUาที่และปฏิบัติหนUาที่ไดUอย\างมีประสิทธิภาพ สามารถแกUไขขUอบกพร\องใหUดีข้ึน 2)ช\วยใหUครูสามารถ
ใชUสื่อการเรียนการสอนอย\างมีประสิทธิภาพ ทําการสอนนักเรียนไดUเต็มที่และตรงตามจุดประสงค
             
3)ช\วยใหUครูไดUเรียนรูUงานในหนUาที่ไดUเร็วข้ึน 4)ช\วยแบ\งเบาหรือลดภาระหนUาที่ของผูUบังคับบัญชาหรือ
หัวหนUางาน 5)ช\วยกระตุUนใหUครูปฏิบัติงานเพ่ือความเจริญกUาวหนUาในตําแหน\งหนUาที่การงาน และ             
6) ช\วยใหUครูเป]นบุคคลที่ทันสมัยอยู\เสมอทั้งในดUานความรูUและเทคโนโลยีต\างๆ รวมทั้งหลักการ
ปฏิบัติงานและเครื่องมือเครื่องใชUต\างๆ (ยนต
 ชุ\มจิต, 2550)  
 จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป|ที่  6 ป|การศึกษา 2563 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 มีค\าเฉลี่ยรวม 36.28 ซึ่งตํ่ากว\าค\าเฉลี่ยระดับประเทศที่ 43.55 
ช้ีใหUเห็นว\าการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษครูในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ไม\ประสบความสําเร็จเท\าที่ควร ทั้งน้ีเกิดจากคุณภาพการสอนที่
ครูผูUสอนขาดความรูU และทักษะในการใชUภาษาอังกฤษ อีกทั้งยังขาดความรูU ความเขUาใจในการจัดการ
เรียนรูU และไม\ไดUนําแนวทางการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารไปใชUในการจัดกิจกรรมการเรียนรูUใน
ช้ันเรียน ซึ่งสอดคลUองกับผลการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ของสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ประจําป|งบประมาณ 2563 จํานวน 41 คน โดย
เฉลี่ยมีคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษอยู\ในระดับ A2 ซึ่งตํ่ากว\าเป~าหมายที่สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด คือครูผูUสอนภาษาอังกฤษจะตUองมีระดับภาษาอยู\ในระดับ B1 ข้ึนไป 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2562) จากการสัมภาษณ
ศึกษานิเทศก
 นายณวัฒน
 
จันทเขต ฝ�ายงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษาของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ไดUใหU
ขUอมูลว\า “ผลสัมฤทธ์ิในรายวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนในสถานศึกษาสังกัดสํานักเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 อยู\ในระดับค\อนขUางตํ่า ซึ่งสาเหตุหลักมาจากการจัดการ
เรียนการสอน เช\น ครูผูUสอนจบการศึกษาไม\ตรงเอก การขาดแคลนครูผูUสอนภาษาอังกฤษในหลายๆ
โรงเรียน ครูขาดความรูUความเขUาใจที่ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร อีกทั้งครูหลาย
คนขาดโอกาสในการพัฒนาความรูU ทั้งดUานภาษาอังกฤษและการสอน รวมถึงผูUเรียนไม\มีความสนใจใน
ภาษาอังกฤษ ไม\เห็นความสําคัญและขาดแรงจูงใจในการเรียน” (ณวัฒน
 จันทเขต, 2564) 
 จากความสําคัญและสภาพปQญหาดังกล\าว ผูUวิจัยไดUเล็งเห็นถึงความสําคัญของการจัดการ
เรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและเห็นควรใหUครูไดUรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูUในรูปแบบ
ดังกล\าว เพ่ือพัฒนาครูใหUสามารถจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารไดUอย\างถูกตUอง เหมาะสม 
ดังน้ันผูUวิจัยจึงสนใจศึกษา เรื่องโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของ
ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ซึ่งจะนําไปสู\การพัฒนาความรูU 
ความเขUาใจ และความสามารถในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู และจะส\งผล
ใหUเกิดการพัฒนาสมรรถนะ และความสามารถในการใชUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของผูUเรียนต\อไป 
 
 



 
 

270 | Academic Journal of Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus Vol. 12 No. 1 (January– June 2023) 

2. วัตถุประสงคnของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค
 ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือ   
การสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
 2.2 เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
 
3. ประโยชนnท่ีได�รับจากการวิจัย 
 3.1 ไดUทราบถึงสภาพปQจจุบันและสภาพที่พึงประสงค
ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 เพ่ือจะไดUนํา
ขUอมูลมาใชUในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ ใหUเกิดประโยชน
สูงสุดต\อผูUสอน
และผูUเรียน 
 3.2 ไดUโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ที่สามารถนําไปใชUเพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ไดUอย\างมีประสิทธิภาพ 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผูUวิจัยไดUดําเนินการในลักษณะของการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) 
มีวิธีดําเนินการวิจัยเป]น 2 ระยะ ดังน้ี 
 ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค
ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2กลุ\ม
ตัวอย\าง ไดUแก\ ครูผูUสอนภาษาอังกฤษ ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคามเขต 2 จํานวน 159 คน ไดUมาโดยเทียบจํานวนประชากรทั้งหมดกับตารางสําเร็จรูปของ
เครจซี่และมอร
แกน (Krejcie and Morgan) และใชUเทคนิคการสุ\มแบบแบ\งช้ันภูมิ (Stratified 
Random Sampling) ตามขนาดของโรงเรียน แลUวทําการเทียบสัดส\วนประชากรโดยใชUเครื่องมือเป]น
แบบสอบถามแบบมาตราส\วน 5 ระดับ ที่ผ\านการประเมินความเหมาะสมโดยผูUเช่ียวชาญจํานวน 5 
คนจากน้ันนําไปใชUกับกลุ\มตัวอย\างแลUวนําขUอมูลมาวิเคราะห
 หาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค

และความตUองการจําเป]น สถิติที่ใชUในการวิจัย ไดUแก\ ความถ่ี รUอยละ ค\าเฉลี่ย ส\วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
และค\าดัชนีความตUองการจําเป]น 
 ระยะที่ 2 โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 กลุ\มผูUใหUขUอมูล ไดUแก\ผูUบริหาร
สถานศึกษา หัวหนUาโครงการ English Program และครูผูUสอนภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนซึ่งเป]นที่
ยอมรับและเป]นแบบวิธีปฏิบัติที่ดีเย่ียม (Best Practice) ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร จํานวน 3 โรงเรียน โรงเรียนละ 3 คน รวม 9 คน ซึ่งไดUมาโดยใชUวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) โดยการสัมภาษณ
แบบกึ่งมีโครงสรUาง จากน้ันนําขUอมูลจากการสัมภาษณ

และจากการศึกษาในระยะที่ 1 มาออกแบบยกร\างโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ
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เพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 เครื่องมือ
ที่ใชUในการวิจัยไดUแก\แบบสัมภาษณ
แบบกึ่งมีโครงสรUางและแบบประเมินความเหมาะสมและความ
เป]นไปไดUของโปรแกรม โดยผูUทรงคุณวุฒิจํานวน 7คน ที่ผ\านการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) สถิติที่ใชUในการวิจัย ไดUแก\ ค\าเฉลี่ยและส\วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาสภาพปQจจุบัน สภาพที่พึงประสงค
ในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 พบว\า มีความ
คิดเห็นต\อสภาพปQจจุบันของการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู โดยรวมอยู\ในระดับ
ปานกลาง สภาพที่พึงประสงค
ของการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครูโดยรวมอยู\ใน
ระดับมาก ส\วนลําดับความตUองการจําเป]นในการเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารของครู เรียงลําดับความตUองการจําเป]นจากมากไปหานUอย ไดUแก\ 1)ดUานหลักสูตร 2)ดUานการ
วัดและประเมินผลการเรียนรูU 3)ดUานการจัดกิจกรรมการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 4)ดUานสื่อ
การเรียนรูU และ 5)ดUานบทบาทของผูUสอนตามลําดับ 
 5.2 โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ประกอบดUวย 1)หลักการและ
ความสําคัญ 2)วัตถุประสงค
 3)เน้ือหา 4)วิธีการพัฒนา และ 5)การวัดและประเมินผล เน้ือหา
ประกอบดUวย 5 Module ไดUแก\ Module 1 ดUานหลักสูตร Module 2 ดUานการจัดกิจกรรมการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร Module 3 ดUานสื่อการเรียนรูU Module 4 ดUานการวัดและประเมินผล
การเรียนรูU และ Module 5 ดUานบทบาทของผูUสอน ซึ่งผลการประเมินโปรแกรมโดยรวมมีความ
เหมาะสมอยู\ในระดับมากที่สุด มีค\าเฉลี่ยเท\ากับ 4.69 และมีความเป]นไปไดUอยู\ในระดับมากที่สุด               
มีค\าเฉลี่ยเท\ากับ 4.64 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 สภาพปQจจุบันและสภาพที่พึงประสงค
ของของการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2  พบว\า สภาพ
ปQจจุบัน โดยรวมอยู\ในระดับปานกลาง ซึ่งผลที่ปรากฏเช\นน้ีสามารถอธิบายไดUว\า ผูUสอนยังขาดความรูU 
ความเขUาใจ และไม\ไดUรับการเตรียมความพรUอมอย\างเพียงพอเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร รวมทั้งยังขาดความเขUาใจในวัตถุประสงค
 บริบท และแนวทางของการจัดการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ดังจะเห็นไดUว\าครูผูUสอนยังคงมีการใชUรูปแบบการจัดการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษในรูปแบบเดิม คือ เนUนการท\องจํา และเนUนโครงสรUางไวยากรณ
แทนที่จะเป]นการสอน
ภาษาเพ่ือการสื่อความหมาย ดังที่ Littlewood (1996) กล\าวไวUว\า ในการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวทางการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสารน้ัน ครูผูUสอนตUองเป�ดโอกาสใหUผูUเรียนไดUฝ�กการใชUภาษาในทุก
ทักษะไปพรUอมๆ กัน ช\วยเพ่ิมแรงจูงใจในการเรียนภาษาของผูUเรียน ไม\เกิดความกดดันในการเรียน 
ผูUเรียนสามารถใชUภาษาสื่อสารกับผูUอื่นในสถานการณ
จริงไดUอย\างเป]นธรรมชาติ ซึ่งสอดคลUองกับ
งานวิจัยของ Wafaa Abdullah Alamri (2018) ไดUศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือ
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การสื่อสารในบริบทดUานการสอน จากการวิจัยพบว\า แนวทางการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
ผูUสอนตUองช\วยใหUผูUเรียนสามารถแสดงความรูUสึกนึกคิด แสดงทัศนคติของตนเองผ\านกิจกรรมกลุ\มใน
ช้ันเรียนไดU โดยเป~าหมายของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร คือพัฒนาความสามารถ
ในการสื่อสารของผูUเรียน และพัฒนากระบวนการสอนภาษาทั้ง 4 ทักษะ ไดUแก\ การฟQง การพูด การ
อ\าน และการเขียน 
 สภาพที่พึงประสงค
ของการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู โดยรวมอยู\ใน
ระดับมาก ซึ่งผลที่ปรากฏเช\นน้ีอธิบายไดUว\า ครูผูUสอนไดUเห็นถึงความสําคัญของการจัดการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และมีความตUองการที่จะพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหUดี และ
มีคุณภาพย่ิงข้ึน ดังที่ Littlewood (1996) ไดUกล\าวถึงความสําคัญในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารไวUว\า การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเป]นการเป�ดโอกาสใหUผูUเรียนไดUฝ�กการใชU
ภาษาในลักษณะที่เต็มสมบูรณ
ทั้ง 4 ทักษะ ไดUแก\ ฟQง พูด อ\าน และเขียน อีกทั้งช\วยเพ่ิมแรงจูงใจของ
ผูUเรียน ซึ่งเป~าหมายสูงสุดของผูUเรียนภาษาคือ สามารถสื่อสารกับผูUอื่นไดU ซึ่งสอดคลUองกับแนวคิดของ 
Richards (2006) ที่กล\าวว\า การจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเป]นแนวทางการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพและเป]นที่นิยมกันอย\างแพร\หลาย เน่ืองจากเป]นแนวคิด
ในการสอนภาษาที่มุ\งเนUนความสําคัญของตัวผูUเรียน ใหUผูUเรียนไดUใชUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
ชีวิตประจําวันไดUจริง มีการจัดลําดับการเรียนรูUเป]นข้ันตอนตามกระบวนการใชUความคิดของผูUเรียนเอง 
จากความสําคัญของการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารดังกล\าวน้ี ส\งผลใหUสภาพที่พึงประสงค
การ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู อยู\ในระดับมาก เป]นตัวที่สื่อใหUเห็นถึงความตUองการ
จําเป]นในการพัฒนาโปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู ซึ่ง
สอดคลUองกับงานวิจัยของ นราวุฒิ วิวิธธนากร (2563) ไดUทําการวิจัยเรื่อง การศึกษากระบวนการ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ ดี ผลการวิจัยพบว\า 
กระบวนการจัดการเรียนรูUภาษาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารจากการปฏิบัติของครูและความคิดเห็น
ของนักเรียนอยู\ระดับมากทุกดUาน และยังสอดคลUองกับงานวิจัยของ อัจฉราภรณ
 สิงห
สม (2561) ซึ่ง
ไดUทําการวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษสําหรับสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษารUอยเอ็ด เขต 2 ผลการวิจัยพบว\า สภาพที่พึงประสงค
ใน
การจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษโดยรวมอยู\ในระดับมาก อีกทั้งยังสอดคลUองกับงานวิจัยของ นุดจนาจ 
สัพโส (2561) ไดUทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารสําหรับสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 ผลการวิจัย
พบว\า สภาพที่พึงประสงค
ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 โดยรวมอยู\ในระดับมากที่สุด 
 6.2 โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ประกอบดUวย 1)หลักการและ
ความสําคัญ 2)วัตถุประสงค
 3)เน้ือหา 4)วิธีการพัฒนา และ 5)การวัดและประเมินผล เน้ือหา
ประกอบดUวย 5 Module ไดUแก\ Module 1 ดUานหลักสูตร Module 2 ดUานการจัดกิจกรรมการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร Module 3 ดUานสื่อการเรียนรูU Module 4 ดUานการวัดและประเมินผล
การเรียนรูU และ Module 5 ดUานบทบาทของผูUสอน ซึ่งผลการประเมินโปรแกรมโดยรวมมีความ
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เหมาะสมอยู\ในระดับมากที่สุด และมีความเป]นไปไดUอยู\ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค\าเฉลี่ยเท\ากับ 4.69 
และ 4.64 ตามลําดับ ทั้งน้ีเป]นเพราะว\าผูUวิจัยไดUศึกษาแนวคิดหลักการเกี่ยวกับองค
ประกอบของ
โปรแกรมและขอบข\ายเน้ือหาของโปรแกรม จนสามารถสรุปองค
ประกอบของโปรแกรมไดU 
5 ส\วน จึงไดUดําเนินการสรUางโปรแกรมที่ประกอบดUวย 1)หลักการและความสําคัญ 2)วัตถุประสงค
            
3)เน้ือหา 4)วิธีการพัฒนา และ 5)การวัดและประเมินผล ซึ่งผูUวิจัยไดUมีการวางแผนไวUอย\างเป]นระบบ 
มีข้ันตอนในการพัฒนาที่ออกแบบมาจากการนําองค
ประกอบที่เช่ือมโยงสัมพันธ
กับหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เพ่ือนําไปสู\การปฏิบัติ เพ่ือใหUบรรลุผลตามวัตถุประสงค
ที่ไดUกําหนดไวUในโปรแกรม สอดคลUอง
กับงานวิจัยของ นุดจนาด สัพโส (2560) ที่ไดUทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 27  ผลการวิจัยพบว\า โปรแกรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารมีองค
ประกอบของโปรแกรม 5 องค
ประกอบ คือ 1)หลักการ2)วัตถุประสงค
 3 เน้ือหา                
4)วิธีดําเนินการ 5)การประเมินผลโปรแกรม ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป]นไปไดUของโปรแกรม
พัฒนาครูในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับสถานศึกษาสังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27  มีความเหมาะสมและมีความเป]นไปไดUอยู\ในระดับมากที่สุด 
 ในการวิจัยเรื่อง โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ไดUมีการศึกษา คUนควUาขUอมูลจาก
เอกสาร หลักฐานต\าง ๆ ที่เป]นระบบ ทําใหUไดUทราบถึงสภาพปQจจุบันและสภาพที่พึงประสงค
ในการ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู เพ่ือจะไดUนําขUอมูลมาใชUในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษ ใหUเกิดประโยชน
สูงสุดต\อผูUสอนและผูUเรียน อีกทั้งยังไดU
โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู ที่สามารถนําไปใชUเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ไดUอย\างมีประสิทธิภาพ 
 
7. องคnความรู�ใหมM 
 โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 มีรายละเอียดของโปรแกรม คือ 1) หลักการและ
ความสําคัญ 2) วัตถุประสงค
 3) เน้ือหา 4) วิธีการพัฒนา และ 5) การวัดและประเมินผล เน้ือหา
ประกอบดUวย 5 Module ไดUแก\ Module 1 ดUานหลักสูตร Module 2 ดUานการจัดกิจกรรมการเรียนรูU
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร Module 3 ดUานสื่อการเรียนรูU Module 4 ดUานการวัดและประเมินผล
การเรียนรูU  และ Module 5 ดUานบทบาทของผูUสอน วิธีการพัฒนาตามกรอบ 70 : 20 : 10 
ประกอบดUวย 1)รUอยละ 70 คือ การเรียนรูUผ\านประสบการณ
และการปฏิบัติจริง ไดUแก\ การเรียนรูUจาก
การปฏิบัติงาน 2)รUอยละ 20 คือ การเรียนรูUผ\านบุคคลอื่น ไดUแก\ การศึกษาดูงานนอกสถานที่และการ
สอนงานระบบพ่ีเลี้ยง 3)รUอยละ 10 คือ การเรียนรูUผ\านหลักสูตรและโปรแกรม ไดUแก\ การฝ�กอบรม
และการสัมมนาสามารถสรุปไดUดังภาพประกอบ 
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ภาพท่ี 1 โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู สงักัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

 
 

โปรแกรมเสริมสร�างการจัดการเรียนรู�ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

หลักการและความสาํคัญ 

วัตถุประสงคn 

เน้ือหา 

Module 1  
หลักสูตร 

(19 ช่ัวโมง) 
 
 

Module 2 
การจัดการเรียนรู�
ภาษาอังกฤษเพื่อ

การสื่อสาร  
(18 ชั่วโมง) 

 

Module 3 
ส่ือการเรียนรู� 
(12 ช่ัวโมง) 

 
 

Module 4 
การวัดและ

ประเมินผลการ
เรียนรู� 

(16 ช่ัวโมง) 
 

Module 5 
บทบาท 

ของผู�สอน 
(12 ช่ัวโมง) 

 

วิธีการพัฒนา ตามกรอบ 70 : 20 : 10 
1. 70 % การเรียนรูUผ\านประสบการณ
และการปฏิบัติจรงิ  
2. 20 % การเรียนรูUผ\านบุคคลอื่น 
3. 10 % การเรียนรูUผ\านหลักสูตรและโปรแกรม 

การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินผูUเขUารับการพัฒนา ก\อน ระหว\าง และหลงัการพัฒนา  
2. การประเมินความพึงพอใจของผูUเขUารบัการพัฒนา 
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8. ข�อเสนอแนะ 
 8.1 ขUอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 การฝ�กอบรมเพ่ือเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครู 
ควรเชิญวิทยากรที่มีความรูUและเช่ียวชาญในแต\ละเน้ือหาในโปรแกรมมาบรรยาย เพ่ือใหUผูUเขUารับการ
พัฒนาไดUรับความรูU ความเขUาใจ สามารถนําไปใชUในการปฏิบัติงานไดUอย\างถูกตUอง ชัดเจน  
  8.1.2 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตUองมีนโยบายที่ชัดเจนในการกําหนดใหUครูที่สอนใน
รายวิชาภาษาอังกฤษทุกคนจะตUองเขUารับการพัฒนาตามโปรแกรม และควรจัดใหUมีระบบการติดตาม
ประเมินผลการพัฒนาดUานการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย\างต\อเน่ือง 
 8.2 ขUอเสนอแนะสําหรับผูUปฏิบัติ     
  8.2.1 สถานศึกษา ควรจัดใหUมีระบบการติดตามและประเมินผลการพัฒนาดUานการ
จัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเป]นระยะและต\อเน่ือง พรUอมทั้งมีการจัดกิจกรรมเพ่ือเป]น
การกระตุUนใหUครูผูUสอนไดUมีการพัฒนาตนเองอย\างสม่ําเสมอ ส\งเสริมใหUครูผูUสอนเกิดความรูU ความ
เขUาใจในการใชUรูปแบบ เทคนิค วิธีการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
  8.2.2  ผูUบริหารสถานศึกษา เป]นบุคคลที่มีบทบาทสําคัญต\อการส\งเสริมดUานการ
บริหารงานวิชาการ ดังน้ันควรสรUางความตระหนักและใหUความสําคัญ โดยส\งเสริมใหUมีการใชU
โปรแกรมเสริมสรUางการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของครูอย\างจริงจัง เพ่ือใหUมีการ
จัดการเรียนรูUในรายวิชาภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพ  
 8.3 ขUอเสนอแนะสําหรับการวิจัยต\อไป 
  8.3.1 ควรทําการศึกษาวิจัยและพัฒนา โดยใชUหลักการ และวิธีการที่พัฒนาข้ึนจาก
งานวิจัยน้ี นําไปใชUเพ่ือพัฒนาครูในการจัดการเรียนรูUภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในเขตพ้ืนที่
การศึกษาอื่น หรือสังกัดอื่น เพ่ือตรวจสอบความสําคัญของโปรแกรมการวิจัยว\ามีความเหมือนหรือ
แตกต\างกันหรือไม\ ซึ่งจะเป]นประโยชน
ต\อการพัฒนาโปรแกรมใหUสอดคลUองกับกลุ\มเป~าหมายใน 
แต\ละบริบทไดUอย\างมีประสิทธิภาพ 
  8.3.2 ควรมีการวิจัยเพ่ือติดตามผลหรือการศึกษาเพ่ิมเติมในดUานการนําโปรแกรมไปใชU 
เพ่ือใหUไดUขUอสนเทศที่แตกต\าง นํามาปรับปรุงและพัฒนา ต\อยอดโปรแกรมต\อไป 
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10. คําขอบคุณ 

การวิจัยในครั้ ง น้ีสําเร็จสมบูรณ
ไดUดUวยความกรุณาและความช\วยเหลืออย\างสูง ย่ิง 
จาก รองศาสตราจารย
 ดร.พชรวิทย
 จันทร
ศิริสิร อาจารย
ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย
 ดร.ธรินธร 
นามวรรณ รองศาสตราจารย
 ดร.สุวัฒน
 จุลสุวรรณ
 และผูUช\วยศาสตราจารย
 ดร.จําเนียร พลหาร 
ที่ไดUกรุณาใหUคําแนะนํา คําปรึกษาปรับปรุงแกUไขจนสําเร็จสมบูรณ
ดUวยดีและขอขอบพระคุณ
ผูUเช่ียวชาญ และผูUทรงคุณวุฒิทุกท\าน ที่กรุณาตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใชUในการวิจัย และ 
ไดUกรุณาปรับปรุง แกUไขขUอบกพร\อง และใหUคําแนะนําในการสรUางเครื่องมือใหUถูกตUองสมบูรณ
ย่ิงข้ึน 
รวมทั้งบุคคลที่ผูUวิจัยไดUอUางอิงทางวิชาการตามที่ปรากฏในเอกสารอUางอิงและขอขอบพระคุณผูUบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ทุกท\านที่ใหUความ
อนุเคราะห
และความสะดวกในการเก็บขUอมูลเพ่ือการวิจัย ตลอดจนผูUบริหารสถานศึกษา และคณะครู 
ทุกท\านที่เป]นกลุ\มตัวอย\างที่ใหUความร\วมมือในการเก็บขUอมูลครั้งน้ีเป]นอย\างดีตลอดจนสมาชิก 
ในครอบครัวทุกคนที่ใหUการสนับสนุนช\วยเหลือและเป]นกําลังใจตลอดมา จนการวิจัยในครั้งน้ีสําเร็จ 
ลงอย\างสมบูรณ
 
 


