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ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด* 
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บทคัดย่อ  
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหาร
จัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด 
2) เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำแนกตามหมู่บ้าน และ 3) เพ่ือ
ข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชาชนอาศัยอยู่ใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำนวน 346 คน เครื่องมือที่ใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าเอฟ การวิเคราะห์ความแปรปรวน และ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย  
 ผลการวิจัยพบว่า 1) ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก                
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด อยู่ในระดับมาก
ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน ความพึงพอใจในระดับมาก 2) เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่
มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร 
จังหวัดร้อยเอ็ด จำแนกตามหมู่บ้าน ประชาชนที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน ทั้งในภาพรวมและ
ในรายด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 3) เพ่ือข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อ
การบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร 
จังหวัดร้อยเอ็ด พบว่า เพ่ือเสนอแนะแนวทาง การวางแผนบริหารจัดการ การปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อ
คอยแนะนำผู้มาให้บริการด้วยความเอาใจใส่ต่อประชาชน  
 
คำสำคัญ : 1. ทัศนคต ิ2. การบริหารจัดการ 3. หลักพรหมวิหาร 4 4. องค์การบริหารส่วนตำบล    
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ABSTRACT  
 The objectives of the research were 1) to study the level of People’s 
attitudes towards management according to the four Sublime States of mind of 
Sanchat Subdistrict Administrative Organization, Changhan District, Roi Et province. It 
is at a high level, both overall and individually, satisfaction is at a high level. 2) To 
compare People’s attitudes towards management according to the four Sublime 
States of mind of Sanchat Subdistrict Administrative Organization, Changhan District, 
Roi Et province. classified by village 3) To suggest People’s attitudes towards management 
according to the four Sublime States of mind of Sanchat Subdistrict Administrative 
Organization, Changhan District, Roi Et province.  The sample group is the sample 
group, which is Saenchat Subdistrict Administrative Organization, Changhan District, 
Roi Et Province. A total of 9 villages were divided into administrative areas, with a 
random sample of 346 people. The data collection tool used a 5-level estimation 
scale questionnaire, the statistics used in the research, including frequency, percentage, 
mean, standard deviation, F-test, variance analysis, and comparison of differences 
between means. 
 The results showed that: 1) The level of People’s attitudes towards management 
according to the four Sublime States of mind of Sanchat Subdistrict Administrative 
Organization, Changhan District, Roi et province. It is at a high level, both overall and 
in each aspect. This may be because the Saenchat Subdistrict Administrative 
Organization has performed its operations based on the four Brahma Viharas, namely 
Metta, Kura, Mutita, and Upekkha, thus helping people in the area to be treated well.  
and satisfaction until the attitude is at a high level. 2) To compare People’s attitudes 
towards management according to the four Sublime States of mind of Sanchat 
Subdistrict Administrative Organization, Changhan District, Roi et province. classified 
by village, it was found that people living in different villages. The attitude of the 
people towards the management according to the Four Sublime States of Mind of 
Saenchart Sub-district Administration Organization, Changhan District, Roi Et Province, 
differed both overall and in each aspect, statistically significant at the level of 0.05. 
3) To suggest People’s attitudes towards management according to the four Sublime 
States of mind of Sanchat Sub-district Administrative Organization, Changhan District, 
Roi et province. found that to suggest guidelines Management Planning Treatment of 
visitors to guide visitors with care to the public. 
 
Keywords : 1. Attitude 2. Management 3. The Four Sublime States of Mind 4. Sub-district 
Administrative Organization 
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1.  ความสำคัญและที่มาของปัญหาที่ทำการวิจัย 
 ประเทศไทยมีความเจริญก้าวหน้าในหลายด้าน ทั้งด้านเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง รวมไปถึงคุณค่าการใช้ประโยชน์ทางทรัพยากรทางการศึกษา และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน มีการพัฒนาการกระจายอำนาจการปกครองจากส่วนกลาง ลงมายังส่วนภูมิภาค และ
กระจายอำนาจสู่การปกครองท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่
จัดตั้งตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 ในการบริหารงานใน
ระบบประชาธิปไตยได้มีระบบกระจายอำนาจในการปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารตำบลแสน
ชาติ ตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยร้อย (อ้างถึง กองวิชาการและแผนงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแสนชาติ, 2559) พบปัญหาว่า มีการในการประเมินตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 
2561 - 2565) จุดอ่อน (Weakness) 1) การรวมกลุ่มของกลุ่มอาชีพและเกษตรกรขาดผู้นำที่เข้มแข็ง 
ขาดเสถียรภาพ 2) การขาดแคลนความรู้เทคโนโลยี บุคลากรที่มีความรู้ด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์ของ
ชุมชน 3) ประชาชนยังขาดความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหาที่เป็นอยู่ และบางส่วนยังหลงอยู่กับ
อบายมุข และสิ่งมอมเมา 4) เกษตรขาดความรู้ ในการพัฒนา ด้านการเกษตรและการยกระดับ
คุณภาพการผลิตการพัฒนา ผลิตภัณฑ์ของชุมชน เพ่ือการยกระดับจากองค์การบริหารส่วนตำบลขึ้น
เป็นเทศบาลตำบลในอนาคตโดยมีการพัฒนาเตรียมความพร้อมของการยกระดับครั้งนี้ กลายหลาย
ด้านด้วยกัน ทั้งทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการสร้างรายได้ของประชาชนด้วยการพ่ึงพาตนเองจากการ
ประกอบอาชีพ (อ้างถึง แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ, 2558)  
 องค์การบริหารตำบลแสนชาติ ตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด มีทั้งหมด           
9 หมู่บ้าน ลักษณะทางภูมิศาสตร์ ตั้งอยู่บนพ้ืนที่ริมแม่น้ำชี ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ  ด้าน
เกษตรกรรม ปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์  มีพ้ืนที่ 8.5 ตร.กม. มีประชากรทั้งหมด 3,096 คน ความหนาแน่ 
367.53 คน/ตร.กม. องค์กรหน่วยงานที่ดีนอกจากจะต้องรู้หลักการการบริหารจัดการหน่วยงาน และ
ด้านการพัฒนาแล้ว ยังควรต้องมีคุณสมบัติอ่ืนๆ ที่จะช่วยส่งเสริมให้ชุมชนที่ดี มีความเจริญก้าวหน้า
ควรมีความรู้กว้างขวางและรอบด้าน เพ่ือที่จะสามารถดึงหลักการที่เหมาะสมมาใช้ได้อย่างถูกที่ถูก
เวลาและถูกกับคน คำสอนจากพุทธศาสนาหลักพรหมวิหาร 4 ก็เป็นอีกหนึ่งสิ่งที่ผู้บริหารการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพึงมี เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาชุมชนให้เกิดความสุขร่มเย็น ในการอยู่ร่วมกัน
ของชุมชน ประกอบไปด้วย เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา แต่ละส่วนนั้นสามารถนำมาปรับใช้ใน
การบริหารได้ดังต่อไปนี้ เมตตา ความปรารถนาให้ผู้อ่ืนได้รับความสุข ในยามที่ผู้อ่ืนมีความสุข หน้าที่
การงานและชีวิตส่วนตัวดำเนินไปได้อย่างราบรื่น ก็ควรสนับสนุน ส่งเสริมให้พวกเขาได้มีความสุข กับ
ชีวิตอย่างยั่งยืน คอยหมั่นสังเกตและซักถามความเป็นอยู่ของชุมชน จะทำให้พวกเขารู้สึกว่า ผู้นำ
ชุมชนเอาใจใส่และห่วงใยชุมชนจากใจจริง เกิดเป็นความสัมพันธ์ที่ดีที่จะช่วยส่งเสริมให้การบริหาร
เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ กรุณา ความปรารถนาให้ผู้อ่ืนได้พ้นทุกข์ ในยามที่ชุมชนประสบปัญหา 
ไม่ว่าจะเป็นปัญหาได้รับความเดือดร้อน ผู้นำชุมชนก็ควรจะยื่นมือเข้าไปให้ความช่วยเหลือตามความ
เหมาะสม บางเวลาและโอกาส ให้ขวัญและกำลังใจชุมชน จากปัญหาผู้ได้รับผลกระบทเดือดร้อน
เสมือนว่าผู้นำชมชนไม่ทอดทิ้งคนในชุมชน มุทิตา ความยินดีเมื่อผู้อ่ืนได้ดี อุเบกขา การรู้จักวางเฉย 
ทำใจเป็นกลาง ไม่ปฏิบัติเอนเอียงด้วยความรักหรือชัง อย่างไรก็ตาม ความหวังดีควรมีขอบเขตและ
ตั้งอยู่บนความยุติธรรม ในยามที่ชุมชนเดือดร้อน ควรยื่นมือเข้าไปช่วยเหลือตามเหตุและปัจจัย 
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นโยบายของชุมชน จะเห็นได้ว่าหลักพรหมวิหาร 4 นี้สามารถนำประยุกต์ใช้สำหรับผู้บริหาร ผู้จัดการ 
หรือหัวหน้างาน เพ่ือทำให้ผู้ใต้บังคับบัญชาทำงานอย่างมีความสุขและเป็นการสร้างขวัญกำลังใจ             
ซึ่งจะเสริมสร้างประสิทธิภาพการทำงานให้ดียิ่งขึ้น และยังสามมารถใช้หลักการนี้ในการดำเนินชีวิตได้
เช่นกัน หากต่างฝ่ายต่างอยู่ร่วมกันด้วยความปรารถนาดีต่อกันเช่นนี้ ที่ทำงานและสังคมของเราคงจะ
เป็นสถานที่ที่อบอุ่นด้วยความสามัคคี ปรองดอง มีความสุขกันทุกฝ่าย  (อ้างถึง แผนพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ, 2558)  
 ดังนั้น การศึกษาถึงประเด็นทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก              
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด เป็นแนวทางการ
ในการส่งเสริม และสนับสนุนการที่จะวางแผนการยกระดับจากองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ ขึ้น
เป็นเทศบาลตำบลแสนชาติในอนาคต เพ่ือทราบถึงทัศนคติของประชาชนตามพ้ืนที่หมู่บ้านมีความ
คิดเห็นต่อการบริหารจัดการงานด้านต่าง ๆ โดยนำหลักด้านการบริหารมาการบูรณาการตามหลัก
พรหมวิหาร 4 องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น และเพ่ือนำข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากการดำเนินงานวิจัย
นำเสนอแนะต่อตำบลแสนชาติ และหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาใน
การวางแผนการจัดการ และพัฒนาสู่การยกระดับเป็นเทศบาลตำบล โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการแสดงทัศนคติ เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการพัฒนาสู่ความเจริญและอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำแนกตามหมู่บ้าน 
 2.3 เพ่ือข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด  
 
3. ประโยชน์ที่ได้จากการวิจัย 
 3.1 ทำให้ทราบถึงระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก                    
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด 
 3.2 ทำให้ทราบถึงผลเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำแนกตาม
หมู่บ้าน 
 3.3 ทำให้ทราบถึงข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด 
 
4. วิธีดำเนินการวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ หมู่บ้านที่อยู่ใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ จำนวน 9 หมู่บ้าน อายุตั้งแต่ 18 ขึ้นไปที่มีอยู่ในทะเบียน
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ราษฎร์ประชากรทั้งหมด 2,525 คน (จากแหล่งข้อมูลองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ, 2566) การ
กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ หมู่บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ จำนวน 9 
หมู่บ้าน (จากแหล่งข้อมูลองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ, 2566) ประกอบด้วยหมู่ 1  เขวาชีใหญ่, 
หมู่ 2 เขวาชีน้อย  หมู่ 3 เขวาชี, หมู่ 4 แสนชาติ, หมู่ 5 บึงโดน, หมู่ 6 แซงแหลม, หมู่ 7 แซงแหลม, 
หมู่ 8 โนนสวรรค์ หมู่ 9 บึงโดน  โดยการสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 346 คน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นจากการศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามผู้ตอบแบบสอบถามแบบปลายปิด 
(Close – ended) เกี่ยวกับปัจจัยส่วนตัวบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ 
อาชีพ และหมู่บ้าน ตอนที่ 2 แบบสอบถามเรื่องทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตาม
หลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด มีลักษณะ
มาตราส่วนประมาณค่า มีลักษณะมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) โดยแบ่งระดับของการวัด
ออกเป็น 5 ระดับ ตอนที่ 3 เป็นคำถามลักษณะปลายเปิด (Open-ended) เกี่ยวกับข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับแบบสอบถามข้อเสนอแนะเกี่ยวกับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลัก
พรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด 
 เครื่องมือที่ ใช้ ในการวิจัยในครั้งนี้  เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วิจัยสร้าง       
ตามกรอบที่จะได้ทำการวิจัย โดยมีขั้นตอนการสร้างเครื่องมือตามลำดับ  1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่องทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหม
วิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด  2) นำเครื่องมือที่ได้
สร้างขึ้นไปขอคำปรึกษาแนะนำจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบแก้ไขปรับปรุงให้
ครอบคลุมและเหมาะสมกับกรอบที่กำหนดไว้ 3) นำเครื่องมือที่สร้างข้ึนให้ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหาและครอบคลุมตามแนวทางการสร้างเครื่องมือ  4) หาค่าเฉลี่ย
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาให้คะแนนตามดัชนีความสอดคล้อง  5) นำแบบสอบถามที่ผ่านการพิจารณา
โดยผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะเสร็จเรียบร้อย แล้วนำเสนออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจปรับปรุงแก้ไข สำนวนและการใช้ภาษาให้ตรงตามวัตถุประสงค์และแนวคิด
ทฤษฎีของการวิจัยครั้งนี้ 6) นำแบบสอบถามที่ปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว ไปทำการทดลองใช้ (Try Out) 
กับประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลดงสิงห์ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำนวน 30 คน ที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่าง เพ่ือหาค่าอำอาจจำแนกมีค่ารายข้อเท่ากับ 0.909- 0.920 และหาความเชื่อมั่น (Reliability) 
0.918 7) นำแบบสอบถามที่ทำการทดลองใช้และปรับปรุงแล้วเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
เพ่ือตรวจสอบเป็นครั้งสุดท้าย และขอคำแนะนำการจัดทำฉบับสมบูรณ์สำหรับนำไปใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อการศึกษาต่อไป  
 เก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยดำเนินตามขั้นตอน ดังนี้ 1) ประสานงานกับงานบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด โดยทำหนังสือขอความอนุเคราะห์ข้อมูลถึงผู้นำ
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด เพ่ือขออนุญาตเก็บ
รวบรวมข้อมูลทำการวิจัย 2) ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูล พร้อมด้วยผู้ช่วยในการวิจัย 3) ทำการแจก
แบบสอบถาม โดยทำการชี้แจงรายระเอียดของแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างฟังโดยให้เวลาในการ
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ตอบแบบสอบถามและนัดหมายวันเวลารับแบบสอบถามกับคืนมาด้วยตัวเอง  4) เก็บรวบรวม
แบบสอบถามที่ตอบแล้วทั้งหมดเพ่ือดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดำเนินการต่อไป 
 สถิติที่ ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
(Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ค่าเอฟ (F-test) การวิเคราะห์ความ
แปรปรวน (Analysis of Variance) และเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย (Least 
Significant Difference) 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด อยู่ในระดับมากทั้งโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  
  1) ด้านการวางแผน อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.78,SD.=0.735) ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การวางแผนบริหารจัดการ
จัดสรรงบประมาณในการจัดทำโครงการต่างๆ ด้วยความปรารถนาดี รองลงมา คือ การวางแผน
บริหารจัดการปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อและแนะนำผู้มาใช้บริการด้วยความเมตตา  การวางแผนบริหาร
จัดการมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแสนชาติการวางแผนบริหารจัดการ สนับสนุนผลักดันความก้าวหน้าร่วมกับประชาชน 
ตามลำดับ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 
  2) ด้านการจัดองค์การ อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.83, S.D.=0.813) ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การจัดองค์การบริหารจัดการให้ความ
ช่วยเหลือแก่พ่ีน้องประชาชนเมื่อเกิดข้อขัดแย้งด้วยความยุติธรรม และเที่ยงธรรม รองลงมาคือ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแสนชาติ การจัดองค์การบริหารจัดการเอาใจใส่ต่อการบริหารจัดการ ไม่ย่อท้อต่อความลำบาก เพ่ือ
แก้ไข้ปัญหาของแก่พ่ีน้องประชาชนในการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การจัดองค์การ
บริหารจัดการเมื่อประชาชนประสบความเดือดร้อน จะยื่นมือให้ความช่วยเหลือในการบริหารจัดการ องค์การ
บริหารส่วนตำบลแสนชาติ การจัดองค์การบริหารจัดการให้การช่วยเหลือประชาชนต่อการปฏิบัติงานตาม
นโยบายในการบริหารจัดการ  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การจัด
องค์การบริหารจัดการเสียสละความสุขส่วนตน เพ่ือทำงานส่วนรวมในการบริหารจัดด้างต่างๆ แก่พ่ีน้อง
ประชาชนในการบริหารจัดการ ตามลำดับ 
  3) ด้านการนำ อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.72,SD.=0.747) ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การนำการบริหารจัดการยินดีที่ปฏิบัติงานเพ่ือ
ส่วนรวมตามนโยบายด้วยความเต็มใจในการบริหารจัดการ รองลงมาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การ
นำการบริหารจัดการความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติ  การนำการบริหารจัดการให้บริการเหมือนกันทุกรายโดย
ไม่เลือกปฏิบัติในการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ การนำการบริหารจัดการแสดงความยินดี 
ส่งเสริมสนับสนุนแก่พ่ีน้องประชาชนเมื่อได้รับประสบผลสำเร็จส่วนตนและสังคม การนำการบริหารจัดการเอาใจ
ใส่ต่องานที่ปฏิบัติจนเกิดความสำเร็จในการบริหารจัดการ การนำการบริหารจัดการรับฟังความคิดเห็นของ
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ประชาชนในการบริหารจัดการ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก่ การนำการบริหารจัดการให้การสนับสนุนต่อ
ความสำเร็จ ของพ่ีน้องประชาชนในการบริหารจัดการ ตามลำดับ 
  4) ด้านการควบคุม อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.79,SD.=0.778) ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติการควบคุมการให้ความยุติธรรมในการ
รับฟังความคิดเห็นของพ่ีน้องประชาชนในการบริหารจัดการ รองลงมาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ
สามารถแก้ไขข้อบกพร่องในในการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติการควบคุมการบริหาร
จัดการมีการประเมินกระบวนการบริหารจัดการระหว่างเมื่อมีเหตุขัดข้อง องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ
การควบคุมการบริหารจัดการการควบคุมการบริหารจัดการสามารถวินิจปัญหาต่างๆ ในการบริหารจัดการไป
ตามเหตุผลได้ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติการควบคุมการบริหาร
จัดการวางใจเป็นกลาง ไม่เลือกปฏิบัติต่อพ่ีน้องประชาชนในการบริหารจัดการ ตามลำดับ 
 5.2 ผลการเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จำแนกตามหมู่บ้าน  ได้แก่               
ด้านการวางแผน ด้านการจัดการ และด้านการนำ พบว่า ประชาชนที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน 
จำนวน 20 คู ่และด้านการควบคุม ประชาชนที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน จำนวน 15 คู่   
 5.3 ผลการทดสอบสมมติฐาน ด้วยค่าสถิติ F-test ด้วยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวน 
(ANOVA) ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 พบว่า ประชาชนที่อาศัยในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน มีทัศนคติ
ของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ 
อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ดแตกต่างกันทั้งในภาพรวม และในรายด้าน  
 5.4 ข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด พบว่า 1) การวางแผนบริหาร
จัดการ การปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อและคอยแนะนำผู้มาให้บริการด้วยความเอาใจใส่ เป็นกันเองต่อ
ประชาชนมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติให้สำเร็จ และสนับสนุนการพัฒนาไปสู่ความเจริญก้าวหน้าด้วยความ
ปรารถนาดีต่อพ่ีน้องประชาชน 2) การจัดการองค์การบริหารจัดการเมื่อชุมชนประสบความเดือดร้อน
ยื่นมือเข้าให้ความช่วยเหลือไม่เลือกปฏิบัติต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านการบริการต่างๆ อย่างเต็มใจ ใน
การบริหารจัดการตามนโยบายปฏิบัติด้วยความหวังดีและความกรุณาต่อพ่ีน้องประชาชนโดยไม่ย่อท้อ
ต่อความลำบาก มุ่งหวังให้ประชาชนในชุมชนเกิดความเข้าใจรักใคร่สามัคคีเชื่อมความสัมพันธ์สร้าง
ขวัญกำลังใจให้กับพ่ีน้องประชาชนเพ่ิมมากขึ้น  3) การนำการบริหารจัดการ การปฏิบัติงานเพ่ือ
ประชาชนตามนโยบายด้วยความเต็มใจในการบริหารจัดการปฏิบัติงานเอาใจใส่ โดยการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนด้วยความยินดี ส่งเสริมสนับสนุนแก่ประชาชนจนประสบความสำเร็จในการ
ปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความซื่อสัตย์สุจริตไม่หวังสิ่งตอบแทน 4) การควบคุมการบริหารจัดการใน
การวินิจฉัยปัญหาต่างๆ และแก้ไขข้อพกพร่องในการบริหารจัดการด้วยความยุติธรรม รับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน ตามเหตุตามผลของการบริหารจัดการตามกระบวนการการจัดการ และแบบ
ประเมินของประชาชน มีใจเป็นกลางไม่เลือกปฏิบัติต่อประชาชนหมู่ใดหมู่หนึ่งมุ่งเน้นถึงปัญหาความ
เดือดร้อนเป็นสำคัญในการบริหารจัดการต่อยอดตามนโยบาย เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในการพัฒนา
ชุมชนให้เกิดความรักสามัคคีในเขตครองปกเพ่ิมยิ่งขึ้น 
 



 

 
342 | Academic Journal of Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus Vol. 13 No. 1 (January – June 2024) 

6. อภิปรายผลการวิจัย  
 6.1 จากวัตถุประสงค์การวิจัยที่ 1 เพ่ือศึกษาระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหาร
จัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด  
ผลการศึกษาพบว่า ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด อยู่ในระดับมากทั้งโดยภาพรวมและ
รายด้าน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะองค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติมีการปฏิบัติงานโดยยึดหลักการ
บริหาร 4 ประการ ได้แก่ การวางแผน การจัดองค์การ การนำ และการควบคุม นำหลักหลักพรหม
วิหาร 4 ได้แก่ เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา มาบูรณาให้เข้ากับหลักการบริหารจัดการเป็นอย่าง
ดี จึงช่วยสร้างให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับการปฏิบัติอย่างดี และเกิดความพึงพอใจจนมีทัศนคติที่อยู่ใน
ระดับมาก โดยสอดคล้องกับ ปิยะนุช น้อยสุข (2558) ที่ได้ศึกษาเรื่องทัศนคติของประชาชนที่มีต่อ
การบริหารงานและกิจการสาธารณะของเทศบาลเมืองบึงยี่โถ ผลการวิจัยพบว่าทัศนคติของประชาชน
ที่มีต่อการบริหารงานและกิจการสาธารณะของเทศบาลเมืองบึงยี่โถในภาพรวมของกลุ่ม ตัวอย่างมี
ทัศนคติอยู่ในระดับมาก อีกทั้งยังสอดคล้องกับ สุภาวดี ช่อสม (2563) ที่ได้ศึกษาเรื่องทัศนคติของ
ประชาชนที่มีต่อการบริหารงานด้านการพัฒนาสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลสินเจริญ อำเภอ
พระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี สรุปได้ว่า ประชาชนมีทัศนคติต่อการบริหารงานด้านการพัฒนาสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสินเจริญ อำเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมทั้ง 5 ด้าน อยู่ใน
ระดับมาก และสอดคล้องกับ ศตพล พนิชศักดิ์พัฒนา (2559) ที่ได้ศึกษาเรื่องทัศนคติของประชาชน
ชาวจังหวัดสกลนครที่มีต่อการบริหารงาน การศึกษาเรื่อง “ทัศนคติของประชาชนชาวจังหวัด
สกลนครที่มีต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร : ศึกษาในห้วงเวลา ปีพ.ศ.  
2559” พบว่า ทัศนคติของประชาชนชาวจังหวัดสกลนครที่มีต่อการบริการงานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดสกลนครอยู่ในระดับมาก รวมถึงสอดคล้องกับ โสมจิราวดี จำปาสิทธ์ (2563)  ที่ได้ศึกษา
เรื่องการประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร 4 ในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนตำบล
เสาธง อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช* สรุปได้ว่า การประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร 4 ใน
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก  
 6.2 จากวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการ
บริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัด
ร้อยเอ็ด จำแนกตามหมู่บ้าน พบว่า ประชาชนที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านที่แตกต่างกัน มีทัศนคติของ
ประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ 
อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ดแตกต่างกันทั้งในภาพรวม และในรายด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะในแต่ละหมู่บ้านมีระยะทางที่ห่างไกลจากองค์การบริหารส่วนตำบล
แสนชาติ จึงอาจเข้าถึงการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติได้แตกต่างกัน ทั้งนี้
เนื่องจากยังไม่พบการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรปัจจัยส่วนบุคคลด้านหมู่บ้านหรือที่อยู่อาศัยที่มี
ความสัมพันธ์กับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4  แต่หาก
ค้นพบแนวคิดลักษณะทางประชากรศาสตร์ ด้านที่อยู่อาศัยที่แตกต่างกัน สามารถส่งผลให้ทัศนคติ
ของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการแตกต่างกันได้ โดยสอดคล้องกับแนวคิดของ Chapromma 
(2017) อ้างอิงในบทความวิจัยของ ปภัค อุดมธรรมกุล (2563 ) ที่ระบุว่าประชากรศาสตร์ หมายถึง 
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กระบวนการศึกษาเกี่ยวกับประชากรและการเปลี่ยนแปลงของประชากรช่วยให้ทราบขนาดหรือ
จำนวนคนที่มีอยู่ในแต่ละสังคม แต่ละภูมิภาค อาจประกอบด้วยลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ 
อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ไปจนถึงลักษณะที่อยู่อาศัย ซึ่งสามารถส่งผลต่อทัศนคติของบุคคลที่
แตกต่างกันออกไป 
 6.3 จากวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 3 เพ่ือข้อเสนอแนะทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการ
บริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัด
ร้อยเอ็ด ผลการศึกษาพบว่า ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด เพ่ือเสนอแนะแนวทาง  การ
วางแผนบริหารจัดการ การปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อและคอยแนะนำผู้มาให้บริการด้วยความเอาใจใส่ และ
เป็นกันเองต่อประชาชน และมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติให้สำเร็จ การจัดการองค์การบริหารจัดการในการ
ช่วยเหลืองประชาชน เมื่อประสบความเดือดร้อน จึงได้ยื่นมือให้ความช่วยเหลือในการบริหารจัดการ
โดยไม่ย่อท้อต่อความลำบาก และช่วยแก้ไขปัญหาของพ่ีน้องประชาชน ด้วยยุติธรรมและเที่ยงธรรม  
การนำการบริหารจัดการ การปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนตามนโยบายด้วยความเต็มใจ ในการบริหาร
จัดการเอาใจใส่ต่องาน โดยการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนด้วยความยินดี และส่งเสริมสนับสนุน
แก่ประชาชนจนประสบความสำเร็จในการปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่หวังสิ่งตอบ
แทน และไม่หาผลประโยชน์ส่วนตน และการควบคุมการบริหารจัดการในการวินิจฉัยปัญหาต่างๆ 
และแก้ไขข้อพกพร่องในการบริหารจัดการ ด้วยความยุติธรรมและรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 
ตามเหตุตามผลของการบริหารจัดการ ตามกระบวนการ การจัดการ และแบบประเมินของประชาชน 
โดยสอดคล้องกับ แนวคิดของ Zimbardo and Ebbesen (1970) องค์ประกอบทัศนคติ คือการ
แสดงออกทางด้านความคิด หรือ ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวข้อง สัมพันธ์ กับ ความรู้สึกของบุคคล 
อาจออกมาในรูปแบบแตกต่างกัน ทั้งในทางบวกและทางลบซึ่งขึ้นอยู่กับ ประสบการณ์ และการ
เรียนรู้ เพ่ือตอบสนองความต้องการของตนเอง และส่วนร่วม และสอดคล้องกับแนวคิดของ  วิโรจน์ 
สารรัตนะ (2555) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารไว้ว่ากระบวนการบริหารควรประกอบด้วย 4 
ประการ คือ การวางแผน การจัดองค์การ การนำ และการควบคุม 
 
7. ข้อเสนอแนะ 
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  7.1.1 ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการบริหารจัดการตามหลักพรหมวิหาร 4                     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัดร้อยเอ็ด โดยรวมอยู่ในระดับมาก ดังนั้น 
จึงควรมีนโยบายส่งเสริมการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร 
จังหวัดร้อยเอ็ด อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากยิ่งขึ้น 
 7.2 ข้อเสนอแนะสำหรับผู้ปฏิบัติ 
  7.2.1 การวางแผนบริหารจัดการ การปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อและคอยแนะนำผู้มาให้บริการ
ด้วยความเอาใจใส่ และเป็นกันเองต่อประชาชน และมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติให้สำเร็จ 
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  7.2.2 การจัดการองค์การบริหารจัดการในการช่วยเหลืองประชาชน เมื่อประสบความ
เดือดร้อน จึงได้ยื่นมือให้ความช่วยเหลือในการบริหารจัดการโดยไม่ย่อท้อต่อความลำบาก และช่วย
แก้ไขปัญหาของพ่ีน้องประชาชน ด้วยยุติธรรมและเที่ยงธรรม 
  7.2.3 การนำการบริหารจัดการ การปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนตามนโยบายด้วยความเต็ม
ใจ ในการบริหารจัดการเอาใจใส่ต่องาน โดยการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนด้วยความยินดี และ
ส่งเสริมสนับสนุนแก่ประชาชนจนประสบความสำเร็จในการปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต ไม่หวังสิ่งตอบแทน และไม่หาผลประโยชน์ส่วนตน 
  7.2.4 การควบคุมการบริหารจัดการในการวินิจฉัยปัญหาต่างๆ และแก้ไขข้อพกพร่องใน
การบริหารจัดการ ด้วยความยุติธรรมและรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ตามเหตุตามผลของการ
บริหารจัดการ ตามกระบวนการ การจัดการ และแบบประเมินของประชาชน 8.3 ผู้ วิ จั ยควรศึกษา
เชิงลึก โดยการสัมภาษณ์ประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ละเอียดและแม่นยำถึงทัศนคติ เพ่ือให้
ทราบปัญหา และอุปสรรคที่แท้จริง และนำผลไปปรับปรุงอย่างตรงจุดมากยิ่งขึ้น และศึกษาถึงปัจจัยด้าน
อ่ืนๆ เช่น การรับรู้หลักพรหมวิหาร 4 ของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ  เพ่ือนำผลมา
พัฒนาให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติมีการปฏิบัติงานตามหลักพรหมวิหาร 4 อย่างมี
คุณภาพมากขึ้น 
 7.3 ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยต่อไป 
  7.3.1 ผู้วิจัยควรศึกษาเชิงลึก โดยการสัมภาษณ์ประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่
ละเอียดและแม่นยำถึงทัศนคติ เพื่อให้ทราบปัญหา และอุปสรรคที่แท้จริง และนำผลไปปรับปรุงอย่าง
ตรงจุดมากยิ่งข้ึน 
  7.3.2 ผู้วิจัยควรศึกษาถึงปัจจัยด้านอ่ืนๆ เช่น การรับรู้หลักพรหมวิหาร 4 ของบุคลากร
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแสนชาติ เพ่ือนำผลมาพัฒนาให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล
แสนชาติมีการปฏิบัติงานตามหลักพรหมวิหาร 4 อย่างมีคุณภาพมากข้ึน 
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9. คำขอบคุณ 
 การวิจัยครั้งนี้สำเร็จลงได้ด้วยดี เพราะความอนุเคราะห์จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร้อยเอ็ด และคณาจารย์ทุกท่านที่ได้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ สำเร็จได้เพราะผู้วิจัยได้รับ
ความเมตตาจาก พระเมธีวัชราภรณ์, ผศ.ดร. รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   
วิทยาเขตร้อยเอ็ด ที่ได้เปิดสอนหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่นตามแนว
พุทธศาสตร์ ขออนุโมทนาขอบคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยลักษณ์  โพธิวรรณ์ ประธานกรรมการ
และคณะกรรมการทุกท่าน ที่กรุณาให้คำแนะนำแก่ผู้วิจัย อีกทั้งเสียสละเวลาในการชี้แนะแนวทาง
ตลอดจนการตรวจแก้ไขจนสำเร็จ ผู้วิจัยขออนุโมทนาขอบคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการปกครองส่วนท้องถิ่นตามแนวพุทธศาสตร์ และเป็นที่ปรึกษาหลัก ที่ได้กรุณาให้แนวคิด 
ข้อแนะนำหลายประการ ทำให้งานวิจัยฉบับนี้สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
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กำนันตำบลแสนชาติ นายวินัย โฆษรัตน์ อดีตรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลชาติ ที่ได้กรุณารับ
เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือเพ่ือการวิจัยและตรวจสอบเนื้อหาวิจัยในครั้งนี้ 
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พิมล โพธิ์ชัยหล้า นางหงส์ แก้วกัณหา และนางบานชื่น บุญพรม และญาติโยมวัดป่าแซงแหลมโนนสวรรค์
ที่คอยอุปถัมภ์ช่วยเหลือในการการศึกษาตลอดหลักสูตร ตลอดถึงชาวตำบลแสนชาติ อำเภอจังหาร จังหวัด
ร้อยเอ็ด ที่ให้ข้อมูลอย่างเต็มที่ทำให้การศึกษาครั้งนี้สำเร็จในเวลาอันรวดเร็วและขอขอบคุณผู้ให้ความ
ช่วยเหลืออีกหลายท่าน ซึ่งไม่สามารถกล่าวนามในที่นี้ได้หมดกรรมการที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ได้
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ได้สิทธิประสาทวิชาความรู้ ตลอดจนเพ่ือนนักศึกษาในสาขา ที่กรุณาให้กำลังใจรวมทั้งความห่วงใยที่
มอบให้ผู้ทำการวิจัยมาตลอดในครั้งนี้ 
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