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บทคดัย่อ
	 การวิจยัคร ัง้นี้ มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันาครูในการ 

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิด 2) ศึกษารูปแบบและผลการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิด 3) ศึกษาผล 

ทีเ่กดิขึ้นกบันกัเรยีนทีเ่รยีนกบัครูทีผ่่านการพฒันาการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ 

	 การวจิยันี้ ผูว้จิยัด�ำเนินการวจิยั 3 ระยะ คือ 1) การศึกษาสภาพปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันาครู 

ในการจดัการเรียนรูท้ีเ่นน้การคิด เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบสงัเกตและแบบสมัภาษณ ์ 2) การศึกษา 

รูปแบบการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบประเมนิแผนการ จดัการ

เรยีนรู ้แบบประเมนิการจดัการเรยีนรูแ้ละแบบสมัภาษณ ์3) การศึกษาผลทีเ่กดิขึ้นกบันกัเรยีนทีเ่รยีนกบัครูทีผ่่าน 

การพฒันาการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน 

ทีเ่นน้การคดิ และแบบสอบถามความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูข้องครู กลุม่ทีศึ่กษา ไดแ้ก่ ครู 

ผูส้อนในปีการศึกษา 2558 และ 2559 จ�ำนวน 8 คน ในรายวชิา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ 

ดนตรแีละนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ และนกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1-6 ในปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 

106 คน 

	 ผลการวจิยัพบว่า 1) สภาพปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันาครูในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด 

คอื นกัเรยีนส่วนใหญ่ขาดทกัษะการอ่าน การเขยีน การคดิค�ำนวณ การแกป้ญัหาโจทยแ์ละทกัษะกระบวนการต่าง ๆ  

รวมท ัง้ความคิดสรา้งสรรค ์ ครูขาดหลกัการ วธิีการและทกัษะในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด 2) รูปแบบการ 

พฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิด มลีกัษณะเป็นการอบรมเชงิปฏบิตักิารและการนิเทศ ท�ำใหค้รูสามารถ

จดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดและท�ำแผนการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดไดจ้นประสบความส�ำเร็จ 3) ผลที่เกิดขึ้น 
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กบันกัเรียนที่เรียนกบัครูที่ผ่านการพฒันาการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดคือ นกัเรียนส่วนใหญ่มผีลสมัฤทธิ์ทาง 

การเรยีนอยู่ในระดบั 4.0 และมคีวามคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนรูข้องครูในระดบัดมีากทกุดา้น ไดแ้ก่ ดา้นเนื้อหา 

ดา้นการจดัการเรยีนรูแ้ละดา้นสือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

ค�ำส�ำคญั: รูปแบบการพฒันาครู การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ การอบรมเชงิปฏบิตักิารและการนิเทศ

ABSTRACT
	 The purposes of this research are 1) to study problems and needs in developing teachers 

to teach by thinking. 2) to study the models and its result in developing teachers to teach by 

thinking. 3) to study consequence developed in the students who study with the teachers trained 

to teach by thinking. The research is processed in 3 phrases: 1) To study the problems and needs 

in developing teachers to teach by thinking. Observation and Interviewing form are applied for 

the research in the first phrase. 2) To study teacher developing model in teaching by thinking. 

Lesson plan assessment form, teaching-assessment form, and Interviewing form are applied for the 

research in the second phrase. 3) To study the consequence developed in the students who study 

with the teachers trained to teach by thinking. Tools used for the research are the achievement 

assessment form for learning by thinking, and a questionnaire asking for the students’ opinion 

towards teaching by the teachers. The target groups for the study are eight teachers in the 

academic year 2015 and 2016, for the Thais, Mathematics, Sciences, Visual Arts, Music and Thai 

Classical Dances, Information Technology, and 106 students from Prathom 1-6 in the academic 

year 2016.

	 Results suggested the purpose of the research that 1) Most the students have fewer skills 

in reading, writing, calculating, problem-solving, procedure management, and creative thinking, 

which are caused by the teachers who lack principle, methodology, and skills in teaching by 

thinking. 2) The teachers developing a model in teaching by thinking is workshop and supervision 

training, which helps achievement in teaching and constructs lesson plan for teaching by thinking. 

3) Most students have their study achievement up to grade 4.0, and also have the opinions to 

their teachers’ teaching at the excellent every issue such as content, teaching, and instructional 

media.

Keywords: developing model for teachers, teaching by thinking, workshop and supervision training
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บทน�ำ
	 การจดัการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จ�ำเป็น

ตอ้งเตรียมคนไปเผชิญการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว 

รุนแรง พลกิผนัและคาดไม่ถึง คนยุคใหม่จึงตอ้งม ี

ทกัษะสูงในการเรียนรูแ้ละปรบัตวั (Panich, 2012)  

เพือ่ใหส้ามารถด�ำรงชวีติอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุข 

และประสบความส�ำเร็จในชีวิต โดยสามารถออกไป

ท�ำงานทีใ่ชค้วามรู ้(knowledge worker) และเป็นบคุคล 

พรอ้มเรียนรู ้ (learning person) ไม่ว่าจะประกอบ

สมัมาชีพใด มนุษยใ์นศตวรรษที่ 21 ตอ้งเป็นบุคคล

พรอ้มเรยีนรูแ้ละเป็นคนทีใ่ชค้วามรู ้ทกัษะทีส่ �ำคญัทีสุ่ด 

ของศตวรรษที ่21 จงึเป็นทกัษะของการเรยีนรู ้(learning 

skills) โดยทกัษะในศตวรรษที ่21 ทีท่กุคนตอ้งเรยีนรู ้

ต ัง้แต่ช ัน้อนุบาลไปจนถงึมหาวทิยาลยัและตลอดชีวติ 

คอื 3R และ 7C (Panich, 2012) ดงันัน้การพฒันาคนใน 

อนาคตตอ้งออกแบบการเรียนรูใ้หเ้ด็กไดพ้ฒันาทกัษะ 

ในศตวรรษที่ 21 อีกท ัง้แนวการจดัการศึกษาตาม 

พระราชบญัญตักิารศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 มาตรา 24  

ขอ้ 2 และ ขอ้ 3 ว่าดว้ยการจดักระบวนการเรียนรู ้ 

ใหส้ถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งด�ำเนินการ 

โดยฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญ

สถานการณ์ และการประยุกตค์วามรูม้าใชเ้พือ่ป้องกนั

และแกไ้ขปญัหา และจดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้าก

ประสบการณจ์รงิ ฝึกการปฏบิตั ิใหท้ �ำได ้คดิเป็น ท�ำเป็น 

รกัการอ่านและเกิดการใฝ่รูอ้ย่างต่อเนื่อง (National  

Education Commission, Office, 1999) 

	 จะเหน็วา่ทกัษะต่าง ๆ ในศตวรรษที ่21 และ

กระบวนการจดัการเรียนรูท้ี่ก�ำหนดในพระราชบญัญตั ิ

การศึกษาแห่งชาต ิ พ.ศ. 2542 ตอ้งอาศยัพื้นฐานของ 

ทกัษะการคดิท ัง้สิ้น ทกัษะการคดินบัเป็นทกัษะข ัน้พื้นฐาน 

ทีต่อ้งน�ำไปใชใ้นการคดิอืน่ ๆ ทีม่คีวามซบัซอ้นมากขึ้น 

ดงันัน้การจดัการเรยีนรู ้ทีเ่นน้การคดิ จะท�ำใหส้ามารถ

แกไ้ขปญัหาและตดัสนิใจไดอ้ย่างเหมาะสมและมเีหตผุล 

ในยุคขา่วสารเทคโนโลยใีนปจัจบุนัทีม่คีวามเจรญิกา้วหนา้

อย่างรวดเรว็ มกีารแขง่ขนัสูง การไดร้บัการพฒันาการคดิ 

ตัง้แต่เยาวว์ยัจะช่วยพฒันาความคดิใหก้า้วหนา้ ส่งผล 

ใหเ้ป็นคนมเีหตผุล รอบคอบ ตดัสนิใจไดถ้กูตอ้ง สามารถ 

แกไ้ขปญัหาต่าง ๆ ในชวีติไดด้ ี เป็นบคุคลทีม่คีุณภาพ 

สามารถด�ำรงชวีติในสงัคมไดอ้ย่างเป็นสุข การมคีวาม

สามารถในการคิดจะเป็นประโยชนต่์อการด�ำรงอยู่ของ

มนุษยใ์นภาวะปจัจุบนัไดอ้ย่างมคีุณภาพ สามารถแก ้

ปญัหาชีวติไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ การฝึกคิดจงึถอืว่า 

เป็นสิ่งส �ำคญัยิ่งในการพฒันาสติปญัญาของเด็กและ 

เยาวชนเพือ่ทีจ่ะเตบิโตไปเป็นผูใ้หญ่ทีม่คุีณภาพและเป็น

ก�ำลงัส�ำคญัในการพฒันาประเทศต่อไป (Susearach, 

2008)

	 ความสามารถในการคิดนับเป็นเป้าหมาย

ส�ำคญัของการจดัการเรียนรูป้ระการหน่ึง การจดัการ

เรียนรูท้ี่สามารถส่งเสริมและพฒันาการคิดของผูเ้รียน 

ใหม้ปีระสทิธิภาพสูงขึ้น จงึเป็นหนา้ทีส่ �ำคญัของผูส้อน 

ทกุคน แต่เนื่องดว้ยการคิดมลีกัษณะเป็นกระบวนการ 

ที่มองไม่เห็นและมคีวามคลุมเครือ ไม่มลีกัษณะเป็น 

เนื้อหาที่ผูส้อนสามารถเหน็ไดง้า่ย จงึท�ำใหก้ารจดัการ 

เรยีนรูห้รอืการฝึกทกัษะการคิดเป็นเรื่องทีย่าก จงึตอ้ง 

พยายามวิเคราะหห์ากระบวนการหรือข ัน้ตอนของ 

การคิดแต่ละลกัษณะใหเ้ป็นรูปธรรมที่ช ัดเจนขึ้น  

ซึ่งผูส้อนสามารถน�ำไปใชเ้ป็นแนวทางในการตัง้ค�ำถาม 

เพือ่กระตุน้ใหผู้เ้รยีนคดิและพฒันาลกัษณะการคดินัน้ ๆ  

ใหเ้กดิขึ้นในตวัเอง (Khaemmni, 1992)

	 การทีผู่ส้อนจะมทีกัษะการจดัการเรยีนรูใ้หค้ดิ

ไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ จ�ำเป็นตอ้งพฒันาผูส้อนใหม้ ี

ทกัษะดงักลา่ว ซึง่ส่วนใหญ่ใชว้ธิกีารอบรมเป็นหลกัสูตร 

ระยะส ัน้ ประมาณ 1-2 วนั โดยทีผู่ส้อน/ครูไมม่โีอกาส 

ไดล้งมอืปฏบิตัจิริงและไดร้บัค�ำแนะน�ำจากผูเ้ชี่ยวชาญ  

อกีท ัง้ยงัไมม่โีอกาสไดเ้หน็ปญัหาและแนวทางแกป้ญัหา  

ท�ำใหผู้ส้อน/ครูขาดความเชื่อม ัน่ในตนเองเกี่ยวกบัการ 

จดัการเรียนรูใ้หผู้เ้รียนเกิดทกัษะการคิด ไม่สามารถ 

น�ำความรูท้ี่ไดจ้ากการอบรมไปใชใ้นการจดัการเรียนรู ้

ที่เนน้การคิดไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ ซึ่งสอดคลอ้งกบั 
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ผลการวจิยัการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้ 

การคิดวิเคราะห ์ กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

ที่พฒันาครูโดยการฝึกอบรมครูดา้นการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคดิวเิคราะห ์เป็นเวลา 2 วนั พบวา่ครูตระหนกั 

และเห็นความส�ำคญัของการจดัการเรียนรูเ้พื่อพฒันา 

การคิดวเิคราะห ์ แต่ครูไม่ทราบรูปแบบหรือข ัน้ตอน 

การจดัการเรียนรูเ้พื่อพฒันาการคิดวิเคราะห ์ ท�ำให ้

ประสบปญัหาในการจดัการเรียนรูเ้พื่อพฒันาการคิด

วเิคราะห ์ และมคีวามตอ้งการในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ 

พฒันาการคดิวเิคราะหใ์นภาพรวม อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด  

(Art-in, 2011) นอกจากนี้ยงัสอดคลอ้งกบั ทิศนา  

แขมมณี (Khaemmni, 1992) ที ่กลา่ววา่ ปญัหาในการ 

พฒันาการคิดของนกัเรียน คือ ครูผูส้อนขาดความรู ้

ทางดา้นทฤษฏ ีหลกัการ แนวคดิ ทีเ่ป็นพื้นฐานของการ 

พฒันาการคดิ รวมไปถงึรูปแบบวธิกีารสอนหรอืข ัน้ตอน 

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันา การคดิ ท�ำใหค้รูขาดความ 

ม ัน่ใจและประสบปญัหาในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้

เพือ่พฒันากระบวนการคดิ ของนกัเรยีน (Erwin, 1993  

cited in Khaemmni, 2003) การพฒันาครูในการ 

จดัการเรียนรูจ้งึเป็นสิง่จ �ำเป็นอย่างยิ่งต่อการน�ำความรู ้

ไปด�ำเนินการจดัการเรยีนรูใ้หน้กัเรยีนเกดิการเรยีนรูไ้ด ้

ซึง่จะเหน็ไดจ้ากการทีผู่ว้จิยัสอบถามครูผูส้อนเกี่ยวกบั 

ความสามารถดา้นการคดิในรายวชิาต่าง ๆ  ของนกัเรยีน 

ช ัน้ประถมศึกษาตัง้แต่ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 5 พบวา่ 

ส่วนใหญ่ยงัอยู่ในระดบัปานกลางและค่อนขา้งต�ำ่ 

นกัเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่สามารถท�ำกิจกรรมที่ตอ้งใช ้

กระบวนการคดิได ้ตอ้งไดร้บัค�ำแนะน�ำจากครูค่อนขา้งมาก 

อนัแสดงใหเ้หน็วา่การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิยงัเป็น

สิง่จ �ำเป็นทีจ่ะตอ้งไดร้บัการพฒันาเป็นอย่างยิง่ ทีส่ �ำคญั

คอืตอ้งหาวธิที �ำใหค้รูสามารถจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ

	 ผูว้จิยัจงึสนใจท�ำการศึกษารูปแบบการพฒันา

ครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ เพือ่พฒันานกัเรยีน 

ใหเ้กิดทกัษะการคิด โดยศึกษารูปแบบการพฒันาครู 

จากงานวจิยัต่าง ๆ  เพือ่น�ำมาวเิคราะหแ์ละสรุปเป็นรูปแบบ 

ที่เหน็ว่าเหมาะสม แลว้ใหค้รูน�ำความรูจ้ากการพฒันา

ไปจดัการเรยีนรูใ้หแ้ก่นกัเรยีนเพือ่ใหเ้กดิทกัษะการคดิ

 

วตัถปุระสงคข์องการวจิยั
	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพปญัหาและความจ�ำเป็น 

ในการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

	 2.	 เพื่อศึกษารูปแบบและผลการพฒันาครู 

ในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ 

	 3.	 เพื่อศึกษาผลที่เกิดขึ้นกบันกัเรียนที่เรียน

กบัครูทีผ่่านการพฒันาการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

ประโยชน์ที่ไดร้บัจากการวจิยั
	 1.	 ผูบ้ริหารโรงเรียนจะไดรู้ปแบบการพฒันา

ครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ เพือ่ใหค้รูสามารถ 

ด�ำเนินการจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ รวมท ัง้

การด�ำเนินการพฒันาครูในโครงการอืน่ ๆ ดว้ย

	 2.	ครูไดแ้นวทางในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคิดและน�ำไปใชใ้นการด�ำเนินการพฒันานกัเรียน 

ในกจิกรรมต่าง ๆ ของโรงเรยีนไดด้ว้ยความม ัน่ใจ

ขอบเขตของการวจิยั
	 ในการวิจยัระยะที่ 1-2 ไดแ้ก่ การศึกษา 

สภาพปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันาครูในการ

จดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดและการศึกษารูปแบบการ

พฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ กลุม่ทีศึ่กษา 

เป็นครู ผูส้อนในรายวชิาต่าง ๆ  6 รายวชิา ไดแ้ก่ ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ทศันศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ (ครูภาษาไทย  

3 คน และครูรายวชิาอืน่ รายวชิาละ 1 คน) การทีไ่มไ่ด ้

ศึกษาครูทกุรายวชิา เนื่องจากบางรายวชิาเป็นครูพเิศษ

ที่เชิญมาสอนเป็นรายช ัว่โมง บางรายวิชาเป็นครูชาว 

ต่างชาตทิีเ่ชญิมาสอนเป็นรายช ัว่โมงเช่นกนั ซึง่อาจไมม่ี

ความต่อเนื่องในการเก็บขอ้มลู 
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	 ระยะที่ 3 การศึกษาผลทีเ่กิดขึ้นกบันกัเรียน

ที่เรียนกบัครูที่ผ่านการพฒันาการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคิด ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัระยะนี้  เป็นนกัเรียน 

ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 ในปีการศึกษา 2559 ทีเ่รยีน 

กบัครูที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบตัิการและการนิเทศ

เรื่อง “การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิด” จ�ำนวนท ัง้หมด 

106 คน เนื่องจากนกัเรยีนมจี�ำนวนนอ้ย จงึศึกษาจาก

ประชากรท ัง้หมด

สภาพปญัหาและความจ�ำเป็น

ในการพฒันาครูในการ

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

รูปแบบการพฒันาครู

ในการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

ผลการพฒันาครูในการ

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

ผลทีเ่กดิขึ้นกบันกัเรยีนเมือ่เรยีนกบัครู

ทีผ่่านการพฒันาการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

กรอบแนวคดิของการวจิยั

	 โรงเรียนที่ศึกษา เป็นโรงเรียนประถมศึกษา

ขนาดเล็ก 1 แห่ง ที่ประกอบดว้ยระดบัปฐมวยั 

และประถม ศึกษา มีนกัเรียนระดบัปฐมวยัจ�ำนวน  

90 คน และระดบัประถมศึกษา 106 คน เหตุผล 

ทีศึ่กษาทีโ่รงเรยีนนี้  เพราะผูว้จิยัเป็นผูบ้รหิารโรงเรยีน

และมคีวามประสงคจ์ะพฒันาครูในการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

ระเบยีบวธิีวจิยั
	 ในการวจิยัเรื่องการศึกษารูปแบบการพฒันา

ครูในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด ส�ำหรบัโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเลก็ ผูว้จิยัด�ำเนินการวจิยัตามล �ำดบั

ข ัน้ตอน ดงันี้

	 ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปญัหาและความ

จ�ำเป็นในการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

	 การวิจยัในระยะนี้ เป็นการวิจยัเชิงส �ำรวจ  

โดยการสงัเกตและการสมัภาษณค์รูผูส้อนระดบัประถม

ศึกษา ในปีการศึกษา 2558 เกี่ยวกบัสภาพปญัหาและ

ความจ�ำเป็นในการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้

การคดิ 

	 กลุม่ทีศึ่กษา เป็นครูผูส้อนในโรงเรยีนประถม

ศึกษาขนาดเลก็แห่งหนึ่ง ในปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน  

8 คน ทีส่อนในรายวชิาต่าง ๆ  6 รายวชิา ไดแ้ก่ ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ทศันศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ (ครูภาษาไทย 3 คน 

และครูรายวชิาอืน่ รายวชิาละ 1 คน)

	 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบสงัเกต

และแบบสมัภาษณ ์การจดัการเรยีนรูข้องครูในรายวชิา

ต่าง ๆ  เป็นเวลา 2 เดอืนในประเดน็ทีเ่กี่ยวกบัการจดัการ

เรียนรูท้ี่เนน้การคิดและแผนการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้ 

การคดิ 

	 การรวบรวมขอ้มูล โดยการสงัเกตและการ

สมัภาษณค์รูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา จ�ำนวน 8 คน 
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	 การวเิคราะหข์อ้มลู ใชว้ธิกีารวเิคราะหเ์นื้อหา 

(Content Analysis) จากขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการสงัเกตและ

การสมัภาษณ์

	 ระยะที่ 2 การศึกษารูปแบบการพฒันาครู 

ในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

	 การวจิยัในระยะนี้ม ี2 ช่วง คอื

	 ช่วงที ่ 1 การสงัเคราะหรู์ปแบบการพฒันาครู

ในการจดัการเรยีนรู ้

	 การสงัเคราะหรู์ปแบบการพฒันาครูในการ

จดัการเรยีนรู ้เป็นการสงัเคราะหรู์ปแบบ การพฒันาครู 

ในการจดัการเรียนรูจ้ากงานวจิยั แลว้ปรบัรูปแบบให ้

เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน เพือ่น�ำ  ไปทดลองใช ้

ในการพฒันาครูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษาจ�ำนวน 8 คนทีส่อน

ในรายวชิาต่าง ๆ 6 รายวชิา 

	 ช่วงที ่ 2 การพฒันาครูดา้นการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

	 การพฒันาครูดา้นการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้ 

การคิด ด�ำเนินการโดยการอบรมเชิงปฏิบตัิการและ 

การนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการท�ำแผนการจดัการ 

เรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ 

	 1.	การอบรมเชงิปฏบิตักิาร

	 การอบรมเชงิปฏบิตักิารในการวจิยันี้  เป็นการ

อบรมเชิงปฏิบตัิการเพื่อพฒันาครูดา้นการจดัท�ำแผน 

การจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรู ้ ในกลุ่มที่เป็น 

กลุ่มที่ศึกษา ซึ่งสอนในระดบัประถม ศึกษา จ�ำนวน 

8 คน โดยการจดัท�ำโครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ 

เรือ่ง “การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ” ใชเ้วลาในการอบรม 

เชงิปฏบิตักิาร 2 วนั คอื วนัที ่13 - 14 กมุภาพนัธ ์2559 

และน�ำเสนอผลงานดา้นการจดัท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

และการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด เป็นเวลา 1 วนั  

ในวนัที ่5 สงิหาคม 2559 

	 2.	การนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการท�ำแผน 

การจดัการเรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรู ้

	 การนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการท�ำแผน 

การจดัการเรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรู ้เป็นการด�ำเนนิงาน

ต่อเนื่องกนัเป็นระยะ ๆ ตามแผนงาน เพือ่ใหค้รูผูส้อน 

ที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบตัิการจดัท�ำแผนการจดัการ

เรียนรูแ้ละจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด โดยด�ำเนินการ

ตลอดปีการศึกษา 2559 

	 การวิจยัในระยะน้ีเป็นการวิจยัปฏิบตัิการ 

ในวงจร PAOR ท ัง้หมด 4 รอบ คือ รอบที ่ 1 ช่วง  

เดอืนมถินุายน 2559 รอบที ่2 ช่วงเดอืนสงิหาคม 2559 

รอบที่ 3 ช่วงเดือนพฤศจิกายน 2559 และรอบที่ 4  

ช่วงเดือนมกราคม 2560 โดยผูว้ิจยัวางแผน (P)  

ด�ำเนินการ (A) สงัเกต (O) และปรบัปรุงแกไ้ข (R)  

ตามข ัน้ตอนต่อไปนี้

	 1)	ข ัน้วางแผน (P) ผูว้จิยัก�ำหนดใหค้รูทีเ่ป็น 

กลุม่ทีศึ่กษา จ�ำนวน 8 คน ออกแบบ

	 การจดัการเรียนรูท้ี่ เนน้การคิดและจดัท�ำ

แผนการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดในรายวชิาที่สอน  

6 รายวชิา ไดแ้ก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์

ทศันศิลป์ ดนตรแีละนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และด�ำเนินการตามแผนงานในการจดัท�ำแผนการจดัการ

เรียนรูข้องครูที่เป็นกลุ่มที่ศึกษา รวมท ัง้การนิเทศ 

การจดัการเรยีนรูใ้หก้บัครูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษาโดยผูว้จิยั 

	 2)	ข ัน้ด�ำเนินการ (A) ครูจดัท�ำแผนการจดัการ

เรียนรูท้ี่เนน้การคิดและด�ำเนินการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคดิ 

	 3)	ข ัน้สงัเกต (O) ผูว้ิจยัด�ำเนินการนิเทศ  

ก�ำกบั ติดตามแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการ

เรยีนรูข้องครูตามแผนงานทีก่ �ำหนดไวเ้ป็นระยะ ๆ

	 4)	ข ัน้ปรบัปรุงแกไ้ข (R) ผูว้จิยัประเมนิผล

การจดัท�ำแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรู ้

ของครูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา ใหค้�ำแนะน�ำและขอ้เสนอแนะ 

ในการปรบัปรุงแกไ้ขจดุทีค่วรปรบัปรุงและใหค้รูด�ำเนนิการ 

ปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูว้จิยั

	 กลุม่ทีศึ่กษา เป็นครูผูส้อนในโรงเรยีนประถม 

ศึกษาขนาดเลก็แห่งหนึ่ง ในปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน  

8 คน ทีส่อนในรายวชิาภาษาไทย คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์

ทศันศิลป์ ดนตรแีละนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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(ครูภาษาไทย 3 คนและครูรายวชิาอืน่รายวชิาละ 1 คน)

	 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่

	 1)	แบบประเมนิแผนการจดัการเรยีนรู ้ ใชใ้น 

การประเมินการเขียนมาตรฐานการเรียนรู ้ ตวัชี้ วดั  

สาระส�ำคญั เป้าหมายการเรยีนรู ้จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้

ทีค่รอบคลุม 3 ดา้น คือ ความรู ้ ทกัษะกระบวนการ

และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์การวดัและประเมนิผล 

กระบวนการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด สื่อและแหล่ง 

การเรยีนรู ้บนัทกึหลงัการจดัการเรยีนรู ้

	 2)	แบบประเมนิการจดัการเรียนรู ้ ใชใ้นการ 

ประเมินดา้นการเตรียมความพรอ้มของครู ดา้น

กระบวนการจดัการเรยีนรู ้ดา้นวธิกีารวดัและประเมนิผล 

	 3)	แบบสมัภาษณ ์ซึง่มปีระเดน็ต่าง ๆ ในการ 

สมัภาษณ์ ไดแ้ก่ การน�ำความรูจ้ากการอบรมไปใช ้ 

ผลการนิ เทศต่อการจดัท�ำแผนการจดัการเรียนรู ้ 

การจดัการเรยีนรูแ้ละการด�ำเนินงานทีป่ระสบความส�ำเร็จ 	

	 การรวบรวมขอ้มลู 

	 1)	การประเมนิแผนการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคดิของครูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา ทีส่อนรายวชิา ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ทศันศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยใชแ้บบประเมนิ

แผนการจดัการเรยีนรู ้

	 2)	การสงัเกตการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด 

ของครูที่เป็นกลุ่มที่ศึกษา ที่สอนรายวิชาภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ทศันศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยใชแ้บบประเมนิ

การจดัการเรยีนรู ้

	 3)	การสมัภาษณค์รูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา จ�ำนวน 

8 คน ในประเดน็ทีเ่กี่ยวกบัการน�ำความรูจ้ากการอบรม

ไปใช ้ ผลการนิเทศต่อการจดัท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

การจดัการเรียนรูแ้ละการด�ำเนินงานที่ประสบความ

ส�ำเร็จ

	 การวเิคราะหข์อ้มลู ใชว้ธิกีารวเิคราะหเ์นื้อหา

จากขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการ ประเมนิแผนการจดัการเรยีนรู ้

การประเมนิการจดัการเรยีนรู ้และการสมัภาษณ์

	 ระยะที่ 3 การศึกษาผลทีเ่กิดขึ้นกบันกัเรียน 

ที่เรียนกบัครูที่ผ่านการพฒันาการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคดิ 

	 หลงัจากการพฒันาครูดา้นการจดัการเรียนรู ้

ที่เนน้การคิด ผูว้จิยัไดศึ้กษาผลที่เกิดจากการจดัการ

เรียนรูข้องครูที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบตัิการและการ

นิเทศเรื่อง “การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ” โดย ศึกษา

ผลที่เกิดขึ้นกบันกัเรียนกลุ่มที่ศึกษา ในปีการศึกษา  

2559 จ�ำนวน 6 หอ้งเรยีน เป็นนกัเรยีนช ัน้ประถม ศึกษา 

ปีที ่ 1 - 6 ทีเ่รยีนกบัครูทีผ่่านการอบรมเชงิปฏบิตักิาร 

และการนิเทศเรื่อง “การจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด”  

ในรายวชิาภาษาไทย คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ 

ดนตรแีละนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ ตลอดปี

การศึกษา 2559 โดยเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากการประเมนิ

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่เนน้การคิดของนกัเรียนในปี 

การศึกษา 2559 และการสอบถามความคิดเห็นของ

นกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูข้องครู

	 ประชากร เป็นนกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1-6 

ในปีการศึกษา 2559 ที่เรียนกบัครูที่ผ่านการอบรม

เชิงปฏบิตัิการและการนิเทศเรื่อง “การจดัการเรียนรูท้ี ่

เนน้การคิด” จ�ำนวนท ัง้หมด 106 คน เป็นนกัเรียน 

ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 จ�ำนวน 23 คน ช ัน้ประถมศึกษา

ปีที ่ 2 จ�ำนวน 24 คน ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่ 3 จ�ำนวน  

27 คน ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่4 จ�ำนวน 13 คน ช ัน้ประถม

ศึกษาปีที ่5 จ�ำนวน 14 คน และช ัน้ประถมศึกษาปีที ่6 

จ�ำนวน 5 คน

	 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 

	 1)	แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 

ที่เนน้การคิด ช ัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ในรายวชิา 

ภาษาไทยคณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ ดนตรี

และนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

	 2)	แบบสอบถามความคิดเห็นของนกัเรียน 

ทีม่ต่ีอการจดัการเรียนรูข้องครูในดา้นเน้ือหา ดา้นการ

จดัการเรยีนรูแ้ละดา้นสือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

	 การรวบรวมขอ้มูล โดยรวบรวมขอ้มูลจาก
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การทดสอบผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่เนน้การคิดของ

นกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 ในรายวชิาภาษาไทย 

คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ ดนตรแีละนาฏศิลป์ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ และจากแบบสอบถาม 

ความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูข้องครู 

	 การวเิคราะหข์อ้มลู ใชว้ธิกีารหาค่ารอ้ยละของ

จ�ำนวนนกัเรยีนในแต่ละระดบัช ัน้ แต่ละรายวชิาทีม่ผีล

การเรยีนในระดบัต่าง ๆ  และค่าเฉลีย่ (𝜇) ค่าส่วนเบีย่งเบน 

มาตรฐาน ( Ó𝜎) ของความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการ
จดัการเรยีนรูข้องครูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา 

สรุปผลการวจิยัและอภปิรายผลการวจิยั

 	 สรุปผลการวจิยั

	 1.	สภาพปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันา

ครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

	 จากการสมัภาษณก์ลุม่ทีศึ่กษาซึง่เป็นครูผูส้อน

ระดบัประถมศึกษา จ�ำนวน 8 คน ที่สอนในรายวชิา 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ ดนตรี

และนาฏศิลป์ และเทคโนโลยสีารสนเทศ เกี่ยวกบัสภาพ

ปญัหาและความจ�ำเป็นในการพฒันาครูในการจดัการ

เรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ พบวา่มปีญัหา คอื

	 	 1.1	 ปญัหาดา้นนกัเรียน พบว่า นกัเรียน 

ส่วนใหญ่ อ่านหนงัสอืไม่คล่อง สะกดค�ำไม่ถูก เขยีน 

หนงัสือผิดเป็นจ�ำนวนมาก ไม่ชอบอ่านหนงัสือ อ่าน

ประเภทคดิวเิคราะหไ์มค่่อยได ้คดิค�ำนวณชา้ คดิโจทย ์

ปญัหาไมค่่อยได ้ขาดทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์

ไม่สามารถสรุปความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง ขาดทกัษะการใช ้

อุปกรณ์เครื่องมือวิทยาศาสตร์ ไม่ไดส้รา้งงานตาม 

ความคดิสรา้งสรรคข์องตนเอง และไมส่นุกในการเรยีน

	 	 1.2	 ปญัหาดา้นครู พบวา่ครูไมรู่ว้ธิกีารสอน 

ในรายวชิาที่รบัผดิชอบ รวมท ัง้มกีารใชส้ื่อการเรียนรู ้

นอ้ยมาก ยงัยึดติดกบัการสอนเนื้ อหาที่ก�ำหนดใน

หนงัสือเรียนและมุ่งเนน้การท�ำแบบฝึกหดัในหนงัสือ 

ใหค้รบ ไม่ไดจ้ดักิจกรรมใหน้กัเรียนคิด ลงมอืปฏบิตั ิ

และสรา้งงานตามความคดิสรา้งสรรคข์องตนเอง รวมท ัง้ 

ครูทกุคนไมม่แีผนการจดัการเรยีนรู ้ ประมวลการสอน

และโครงการสอนระยะยาว

	 จากปญัหาที่พบท�ำใหผู้ว้จิยัเห็นความจ�ำเป็น 

ที่จะตอ้งพฒันาครูในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด 

เพื่อจะไดส้ามารถน�ำความรูแ้ละประสบการณ์ที่ไดร้บั

จากการพฒันาไปใชใ้นการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด

อย่างเหมาะสม

	 2.	 รูปแบบการพฒันาครูในการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

	 	 2.1	 รูปแบบการพฒันาครูในการจดัการ

เรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ 

	 	 จากการวเิคราะหส์ภาพปญัหาในการจดัการ

เรียนรูท้ ัง้ปญัหาดา้นนกัเรียนและครู พบว่านกัเรียน 

มปีญัหาการอ่าน การเขยีน การคดิวเิคราะหแ์ละความคดิ 

สรา้งสรรค์ และครูมีปญัหาการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้  

การคดิ ท�ำใหเ้หน็ความจ�ำเป็นทีจ่ะตอ้งแกป้ญัหาดงักลา่ว  

โดยการพฒันาครูใหส้ามารถจดัการ เรียนรูท้ี่เนน้ 

การคดิอย่างรบีด่วน ผูว้จิยัจงึท�ำการสงัเคราะหรู์ปแบบ 

การพฒันาครูในการจดัการเรียนรูจ้ากเอกสารและงาน

วจิยั (Chukamlung & Subruang, 2015, Art - in, 2011,  

Aworn & Numnaphol, 2014) และ (Kaeowanna &  

et.al., 2015) พบวา่ รูปแบบการพฒันาครูบางรูปแบบ

ใหผ้ลดีต่อการพฒันาครู บางรูปแบบยงัไม่สามารถ 

ท�ำใหค้รูจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ จงึไดน้�ำ

รูปแบบที่สามารถพฒันาครูไดม้าปรบัปรุงหารูปแบบ

ที่เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน และไดรู้ปแบบการ

พฒันาครูในการจดัการเรียนรูท้ีเ่นน้การคิดทีพ่ฒันาขึ้น

ซึ่งประกอบดว้ย 2 ส่วนคือ การอบรมเชิงปฏบิตัิการ

และการนิเทศติดตามผลการท�ำแผนการจดัการเรียนรู ้

และการจดัการเรยีนรู ้

	 	 2.1.1	 การอบรมเชงิปฏบิตักิาร

	 	 การอบรมเชิงปฏิบตัิการ เพื่อพฒันาครู 

ผูส้อนระดบัประถมศึกษาดา้นการจดัท�ำแผนการ จดัการ

เรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรู ้ โดยจดัท�ำโครงการอบรม

เชิงปฏิบตัิการเรื่อง “การจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด”  
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ซึง่จดัวทิยากรทีเ่ชี่ยวชาญตามสาขาวชิา ท�ำการอบรมครู

เป็นกลุม่ย่อย ใชเ้วลาในการอบรมเชงิปฏบิตักิาร 2 วนั  

และน�ำเสนอผลงานดา้นการจดัท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

และการจดัการเรยีนรู ้เป็นเวลา 1 วนั 

	 	 2.1.2	 การนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการ 

ท�ำแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรู ้

	 	 การนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการจดัการ

เรยีนรูแ้ละการท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้เป็นการด�ำเนิน

งานต่อเนื่องกนัเป็นระยะ ๆ ตามแผนงานเพื่อใหค้รู

ผูส้อนที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบตัิการ จดัท�ำแผนการ

จดัการเรียนรูแ้ละจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด การวจิยั 

ในระยะนี้เป็นการวจิยัปฏบิตักิารในวงจร PAOR ท ัง้หมด 

4 รอบ คอื รอบที ่1 และรอบที ่2 อยู่ในช่วงภาคเรยีน 

ที ่1 รอบที ่3 รอบที ่4 อยู่ในช่วงภาคเรยีนที ่2 แต่ละรอบ 

ห่างกนัประมาณ 2 เดือน โดยผูว้ิจยัวางแผน (P)  

ด�ำเนินการ (A) สงัเกต (O) และปรบัปรุงแกไ้ข (R)  

ตามข ัน้ตอน และแผนงานทีก่ �ำหนด

	 จากรูปแบบการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรู ้

ที่เนน้การคิด ซึ่งประกอบดว้ย 2 ส่วนคือ การอบรม

เชิงปฏิบตัิการและการนิเทศ ก�ำกบั ติดตามผลการ 

ท�ำแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรู ้ โดยมี

การวจิยัในวงจร PAOR ท ัง้หมด 4 รอบ ซึง่ผูว้จิยัได ้

วางแผน (P) ด�ำเนินการ (A) สงัเกต (O) และปรบัปรุง

แกไ้ข (R) ในแต่ละรอบกบักลุม่ทีศึ่กษาจ�ำนวน 8 คน 

พบวา่

	 รอบที ่ 1 ครูท ัง้ 8 คน เขยีนแผนการจดัการ

เรียนรูไ้ม่ถูกตอ้ง ท ัง้ในเรื่องการเขยีนจุดประสงคเ์ชิง

พฤติกรรมที่ ไม่ครบท ัง้ 3 ดา้น รวมท ัง้การวดัและ

ประเมนิผล ส�ำหรบัการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ ครูท ัง้  

8 คน ยงัจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดค่อนขา้งนอ้ย  

ส่วนใหญ่ยงัใชว้ธิกีารอธบิายมากกวา่เป็นการจดักจิกรรม

ทีใ่หน้กัเรยีนเรยีนรูด้ว้ยการใชค้�ำถามทีใ่หค้ดิ แต่มกีาร

ใชส้ือ่การเรยีนรูม้ากขึ้น 

ภาพที่ 1 รูปแบบการพฒันาครูในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

การพฒันาครู

ในการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ

การอบรมเชงิปฏบิตักิาร 

เรื่องการท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

และการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

การนิเทศ ก�ำกบั ตดิตามผล

การท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

และการจดัการเรยีนรู ้

ครูไดร้บัการพฒันา
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	 ในรอบที ่1 นี้  ผูว้จิยัชี้ใหเ้หน็ขอ้ทีค่วรปรบัปรุง 

และอภิปรายร่วมกนัถึงแนวทางในการปรบัปรุงแผน 

การจดัการเรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด

เป็นรายบคุคล

	 รอบที่ 2 ดา้นแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า  

ครู 2 คน คือครูคณิตศาสตร์และครูวิทยาศาสตร ์

เขียนแผนการจดัการเรียนรูไ้ดถู้กตอ้งตามหลกัการ  

ครู 4 คน คอืครูภาษาไทยและครูเทคโนโลยสีารสนเทศ

มกีารปรบัปรุงในดา้นการเขยีนแผนการจดัการเรียนรู ้

ดขีึ้น มขีอ้ปรบัปรุงเลก็นอ้ย ส่วนครูอกี 2 คน คอืครู

ดนตรแีละครูทศันศิลป์เขยีนแผนการจดัการเรยีนรูด้ขีึ้น 

แต่ยงัมขีอ้บกพร่องในการเขยีนรายละเอียดของแผน 

การจดัการเรยีนรูห้ลายจดุ 

	 ดา้นการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิดพบว่า ครู

คณิตศาสตรแ์ละครูวทิยาศาสตรส์ามารถจดัการ เรยีนรู ้

ที่เนน้การคิด มกีารถามค�ำถามใหน้กัเรียนคิดและจดั

กิจกรรมใหน้กัเรียนลงมอืปฏิบตัิ ครูวทิยาศาสตรใ์ห ้

นกัเรยีนออกแบบการทดลองและสรุปความรูด้ว้ยตนเอง 

ครูท ัง้ 2 คนมกีารใชส้ือ่การเรยีนรู ้ทีเ่หมาะสม ครูภาษาไทย 

และครูเทคโนโลยสีารสนเทศมกีารจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคิดไดด้ขีึ้น ส่วนครูดนตรีและครูทศันศิลป์จดัการ

เรยีนรูท้ีย่งัมลีกัษณะก�ำหนดใหน้กัเรยีนท�ำโดยไมไ่ดฝึ้ก

ใหค้ดิเป็นส่วนใหญ่ 

	 ในรอบที ่ 2 นี้  ผูว้จิยัใหค้รูแต่ละคนพจิารณา

จุดเด่นและจุดดอ้ยของการด�ำเนินงาน และใหเ้สนอ 

ขอ้ควรปรบัปรุงแกไ้ข โดยผูว้จิยัใหค้�ำแนะน�ำเพือ่ใหง้าน

สมบูรณข์ึ้น 

	 รอบที่ 3 ดา้นแผนการจดัการเรียนรูพ้บว่า 

ครู 2 คน คอื ครูดนตรแีละครูทศันศิลป์มกีารปรบัปรุง

ในดา้นการเขยีนแผนการจดัการเรียนรูด้ขีึ้น แต่ยงัท�ำ 

แผนการจดัการเรยีนรูไ้มท่นัตามก�ำหนด ส่วนครูอกี 6 คน  

มกีารปรบัปรุงในดา้นการเขยีนแผนการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคิดดขีึ้นมากและท�ำแผนการจดัการเรยีนรูท้นั

ตามก�ำหนด

	 ดา้นการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิดพบว่า ครู

ดนตรแีละครูทศันศิลป์จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคิดดขีึ้น

แต่ยงัไมส่มบูรณ ์ส่วนครูอกี 6 คน จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้ 

การคดิไดด้ขีึ้น มกีารผลติสือ่การเรยีนรูเ้พือ่ใชป้ระกอบ 

การจดัการเรยีนรูไ้ดด้ขีึ้น มขี ัน้ตอนในการจดัการเรยีนรู ้

ทีใ่หน้กัเรยีนไดค้ดิและลงมอืปฏบิตั ิ

	 ในรอบที ่3 นี้ ผูว้จิยัใหค้รูดนตรแีละครูทศันศิลป์

เสนอแผนงานในการด�ำเนินงานและใหผู้ว้จิยัตรวจสอบ 

เพือ่การช่วยเหลอืเป็นระยะ ๆ ส่วนกรณีครูอกี 6 คน  

ผูว้จิยัไดใ้หค้รูท ัง้ 6 คนพจิารณาจุดเด่นและจุดดอ้ย 

ของการด�ำเนินงาน และใหเ้สนอขอ้ควรปรบัปรุงแกไ้ข 

โดยผูว้จิยัใหค้�ำแนะน�ำเพือ่ใหง้านสมบูรณข์ึ้น 

	 รอบที ่ 4 ครูท ัง้ 8 คน เขยีนแผนการจดัการ

เรียนรูแ้ละการจดัการเรียนรูท้ี่ เนน้การคิดไดเ้สร็จ

สมบูรณ์อีกท ัง้จดักิจกรรมใหน้กัเรียนท�ำโครงงานและ 

มกีารน�ำเสนอผลงานของนกัเรียนในโครงการเปิดโลก 

กจิกรรม 

	 	 2.2	 ผลการพฒันาครูที่ ผ่านการอบรม 

เชิงปฏบิตัิการและการนิเทศในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคดิ

 	 	 การพฒันาครูดา้นการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้ 

การคิด โดยการอบรมเชิงปฏิบตัิการใหแ้ก่ครูและ 

การนเิทศ ก�ำกบั ตดิตามผลการท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

และการจดัการเรยีนรู ้ซึง่รวบรวมขอ้มลูจากการประเมนิ 

แผนการจดัการเรยีนรู ้การสงัเกตการจดัการเรยีนรูแ้ละ 

การสมัภาษณค์รูทีเ่ป็นกลุม่ทีศึ่กษา ไดข้อ้คน้พบดงันี้

	 	 	 2.2.1	การท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

	 	 	 การท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้ครูทกุคน 

(รอ้ยละ 100) สามารถออกแบบแผนการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิและด�ำเนินการจดัท�ำแผนการจดัการเรยีนรู ้

ตามหลกัการท�ำแผนการจดัการเรียนรูแ้ละกิจกรรม

การเรียนรูท้ี่เนน้กระบวนการคิด ซึ่งมขี ัน้ตอนในการ 

จดักจิกรรมชดัเจนและวดัได ้มสีือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

มกีารก�ำหนดเกณฑก์ารประเมนิ (Rubrics) ในทกุแผน 



วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

196

รวมท ัง้มีบนัทึกหลงัการจดัการเรียนรูซ้ึ่งระบุผลการ 

จดัการเรียนรู ้ ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแกไ้ข  

เพือ่จะไดน้�ำไปใชใ้นการวจิยัในช ัน้เรยีนต่อไป

	 	 	 2.2.2	การจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ 

	 	 	 การจดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด ครู 

ทุกคน (รอ้ยละ 100) จดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด  

มขี ัน้ตอนในการจดัการเรียนรูใ้หน้กัเรียนเกิดแนวคิด 

(concept) มกีารใชส้ื่อการเรียนรูป้ระกอบการจดัการ

เรยีนรู ้ เพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิการเรยีนรู ้สรา้งองคค์วามรู ้

ดว้ยตนเองตามความเหมาะสมกบัวยัและความสามารถ 

ของนกัเรียน เนน้การลงมอืปฏิบตัิและสรา้งงานดว้ย 

ตนเอง โดยผ่านการชี้แนะของครู มกีารสรา้งบรรยากาศ 

ทีเ่อื้อต่อการเรยีนรู ้ท �ำใหน้กัเรยีนเกดิการเรยีนรู ้มคีวามสุข

และกระตอืรอืรน้ในการเรยีน

	 	 	 2.2.3	ความคดิเหน็ของครูทีเ่ป็นกลุม่

ที่ศึกษาเกี่ยวกบัผลการพฒันาครูในการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคดิโดยการอบรมเชงิปฏบิตักิารและการนิเทศ 

พบวา่

	 	 	 1)	การอบรมเชิงปฏิบตัิการเรื่องการ 

จดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิด ท�ำใหค้รูมีความเขา้ใจ

หลกัการจดัการเรียนรูใ้นวชิาที่ตนรบัผดิชอบ มคีวาม

ตระหนกัในการจดัการเรียนรูต้ามหลกัการและวธิีการ

จดัการเรียนรูท้ี่เนน้การคิดและเห็นความส�ำคญัของ

การท�ำแผนการจดัการเรียนรู ้ เพือ่ใหค้รูมคีวามพรอ้ม 

ในการจดัการเรยีนรู ้ มคีวามม ัน่ใจในการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ 

	 	 	 2)	การนิ เทศ ก�ำก ับ ติดตามการ 

ด�ำเนินงานและขอ้เสนอแนะของผูว้จิยัที่เป็นผูบ้ริหาร

มีผลต่อการด�ำเนินการจดัการเรียนรูแ้ละการจดัท�ำ

แผนการจดัการเรียนรู ้ โดยใหค้รูวเิคราะหท์ ัง้ขอ้ดแีละ

ขอ้ที่ควรปรบัปรุงพรอ้มท ัง้ค�ำแนะน�ำจากผูว้จิยัซึ่งเป็น

ผูบ้ริหาร จนไดแ้นวทางในการด�ำเนินงาน แลว้น�ำมา

ปรบัปรุงแกไ้ขและพฒันาการจดัการเรียนรูใ้นรายวชิา

ของตนเอง ท�ำใหก้ารจดัการเรียนรูม้ลีกัษณะเป็นการ 

ใหน้กัเรยีนคดิซึง่แตกต่างไปจากเดมิ นอกจากนี้การนิเทศ

ตดิตามการจดัการเรยีนรูเ้ป็นระยะ ๆ ท�ำใหค้รูมคีวาม 

กระตือรือรน้ในการเตรียมการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้ 

การคดิและการจดัเตรยีมสือ่การเรยีนรูต้ลอดเวลา เพือ่ให ้

การจดัการเรยีนรูบ้รรลวุตัถปุระสงคท์ีก่ �ำหนดไว ้

	 	 	 3)	ความส�ำ เร็จในการด�ำ เ นินงาน 

ดา้นการท�ำแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละการจดัการเรยีนรู ้ 

ครูสามารถพฒันาการจดัการเรียนรู ้ มกีารจดัท�ำแผน 

การจดัการเรยีนรูล้ว่งหนา้ เตรยีมการจดัการเรยีนรูแ้ละ 

เตรียมสื่อการเรียนรูต้ามที่ก�ำหนดในแผนการจดัการ 

เรียนรู ้ ซึ่งท �ำใหค้รูไดเ้ห็นประโยชนอ์ย่างมาก เพราะ 

ท�ำใหม้คีวามม ัน่ใจในการจดัการเรียนรูม้ากขึ้นและมี

ความสุขมากทีเ่หน็นกัเรยีนท�ำผลงานไดด้ ี

	 3.	ผลทีเ่กดิขึ้นกบันกัเรยีนทีเ่รยีนกบัครูทีผ่่าน

การพฒันาการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ

	 จากการพฒันาครูดา้นการจดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้ 

การคิด โดยการอบรมเชิงปฏบิตัิการใหแ้ก่ครูและการ 

นิเทศติดตามผลการท�ำแผนการจดัการเรียนรูแ้ละ 

การจดัการเรยีนรู ้แลว้ครูน�ำผลการพฒันาไปด�ำเนินการ 

จดัการเรียนรู ้ ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลพรอ้มท ัง้ 

วเิคราะหข์อ้มลูจากการทดสอบผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน 

ทีเ่นน้การคดิของนกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1-6 และ 

จากแบบสอบถามความคิดเหน็ของนกัเรียนที่มต่ีอการ 

จดัการเรยีนรูข้องครู ไดข้อ้คน้พบดงันี้

	 	 3.1	 ผลการทดสอบผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน 

ที่เนน้การคิด ของนกัเรียนช ัน้ประถมศึกษาปีที่ 1-6 

จ�ำนวน 106 คน ในรายวชิาภาษาไทย คณิตศาสตร ์

วิทยาศาสตร ์ ทศันศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ (รายวชิาทศันศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ จดักลุ่มอยู่ในกลุ่มศิลปะ) ผูว้จิยัน�ำคะแนน

จากผลการทดสอบผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่เนน้ 

การคิด ในปีการศึกษา 2559 มาสรุปในแต่ละรายวชิา 

แลว้หาค่า รอ้ยละของจ�ำนวนนกัเรียนที่มีระดบัผล 

การเรยีนระดบัต่าง ๆ ดงัตารางที ่1
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	 จากตารางที ่1 พบวา่ จ�ำนวนนกัเรยีนส่วนใหญ่ 

(รอ้ยละ 90.76 ) มผีลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนทีเ่นน้การคดิ

ต ัง้แต่ระดบั 3.0 ขึ้นไป โดยจ�ำนวนนกัเรยีนรอ้ยละ 67.17 

มผีลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนทีเ่นน้การคดิอยู่ในระดบั 4.0  

รองลงมาจ�ำนวนนกัเรยีนรอ้ยละ 14.72 อยู่ในระดบั 3.5  

และจ�ำนวนนกัเรียนรอ้ยละ 8.87 อยู่ในระดบั 3.0  

ตามล�ำดบั ไมม่นีกัเรยีนทีม่ผีลการเรยีนอยู่ในระดบั 0

	 	 3.2	 ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ 

การจดัการเรยีนรูข้องครู 

	 	 จากการตอบแบบสอบถามความคิดเห็น

ของนกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 ในรายวชิาภาษาไทย 

คณิตศาสตร ์วทิยาศาสตร ์ทศันศิลป์ ดนตรแีละนาฏศิลป์ 

และเทคโนโลยสีารสนเทศ ทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูข้องครู

ทีต่อบแบบสอบถามจ�ำนวน 156 ฉบบั ไดผ้ลดงัตารางที ่2

ตารางที่ 1	 รอ้ยละของจ�ำนวนนกัเรยีนทีม่รีะดบัผลการเรยีนในรายวชิาต่าง ๆ  ช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 ปีการศึกษา  

	 	 2559

รายวชิา

1.	 ภาษาไทย

2.	 คณิตศาสตร์

3.	 วทิยาศาสตร์

4.	 ศิลปะ (ทศันศิลป์ ดนตร ีและนาฏศิลป์)

5.	 เทคโนโลยสีารสนเทศ

                                               เฉลี่ย

รอ้ยละของจ�ำนวนนกัเรยีนที่มีระดบัผลการเรยีนในรายวชิาต่าง ๆ  

	 4.0	 3.5	 3.0	 2.5	 2.0	 1.5	 1.0	 0

56.60

77.36

61.32

77.36

63.21

67.17

20.75

6.60

18.87

14.15

13.21

14.72

5.66

8.50

11.32

4.72

14.15

8.87

10.38

3.77

2.83

3.77

7.55

5.66

2.83

-

1.89

-

0.94

1.13

2.83

3.77

2.83

-

0.94

2.07

0.94

-

0.94

-

-

0.38

-

-

-

-

-

-
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ตารางที่ 2 ความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูข้องครู

				   ความคดิเหน็ของนกัเรยีน    

	 ที่	 รายการความคดิเหน็		 ที่มีต่อการจดัการเรยีนรูข้องครู

			   𝜇	 𝜎	 ระดบั

1.	 ดา้นเนื้อหา
	 1.1	เนื้อหาทีส่อนมคีวามน่าสนใจ ทนัสมยั
	 1.2	เนื้อหามคีวามครอบคลมุ ครบถว้น
	 1.3	เนื้อหามคีวามเหมาะสมกบัระดบัความรู ้ความสามารถของนกัเรยีน
	 	 	 รวม
2.	 ดา้นการจดัการเรยีนรู ้
	 2.1	ด�ำเนินการจดัการเรยีนรูอ้ย่างเป็นล �ำดบัข ัน้ตอน เป็นระบบ
	 2.2	เปิดโอกาสใหน้กัเรยีนมส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็
	 2.3	จดักจิกรรมการจดัการเรยีนรูด้ว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย สอดคลอ้งกบัเน้ือหา
	 2.4	จดักิจกรรมใหน้กัเรียนสรา้งองค์ความรูไ้ดด้ว้ยตนเอง มีการสงัเกต  
	 	 วเิคราะหแ์ละเปรยีบเทยีบ
	 2.5	จดับรรยากาศการเรยีนรูท้ีด่งึดูดความสนใจ ก่อใหเ้กดิความสุขแก่ผูเ้รยีน
	 2.6	มเีทคนิคการจดัการเรียนรูท้ี่กระตุน้ใหน้กัเรียนคิดและแกป้ญัหาอย่าง 
	 	 สรา้งสรรค์
	 2.7	จดักจิกรรมใหน้กัเรยีนไดฝึ้กคน้ควา้ รวบรวมขอ้มลู คดิวเิคราะห ์สงัเคราะห์
	 2.8	จดักิจกรรมใหน้กัเรียนสามารถพฒันาสมรรถนะส�ำคญัและคุณลกัษณะ 
	 	 อนัพงึประสงค์
	 2.9	ใหน้กัเรยีนมโีอกาสแสดงความสามารถในการน�ำเสนอ
	 	 	 รวม
3.	 ดา้นสือ่และแหลง่การเรยีนรู ้
	 3.1	มเีอกสารและสือ่ประกอบในการจดัการเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย
	 3.2	สือ่ทีใ่ชส้ามารถเชื่อมโยงกบัเนื้อหาทีส่อนใหเ้กดิการเรยีนรูไ้ดด้ขีึ้น
	 3.3	มกีารน�ำเทคโนโลยสีมยัใหมเ่ขา้มาใชใ้นการจดัการเรยีนรู ้
	 	 	 รวม	
	 	 	 รวมทกุดา้น	

4.83
4.74
4.70
4.75

4.69
4.69
4.79
4.76

4.67
4.76

4..69
4.73

4.65
4.71

4.59
4.76
4.62
4.66
4.71

0.50
0.54
0.59
0.55

0.72
0.66
0.48
0.54

0.75
0.58

0.66
0.56

0.78
0.65

0.68
0.58
0.81
0.70
0.64

ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก

ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก

ดมีาก
ดมีาก

ดมีาก
ดมีาก

ดมีาก
ดมีาก

ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก
ดมีาก

	 จากตารางที่ 2 พบว่า นกัเรียนช ัน้ประถม 

ศึกษาปีที่ 1 - 6 มคีวามคิดเห็นต่อการจดัการเรียนรู ้

ของครูทีจ่ดัการเรยีนรูใ้นรายวชิาภาษาไทย คณิตศาสตร ์

วิทยาศาสตร ์ ทศันศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ และ

เทคโนโลยีสารสนเทศสรุปทุกดา้นคือ ดา้นเนื้ อหา  

ดา้นการจดัการเรียนรูแ้ละดา้นสือ่และแหลง่การเรียนรู ้

โดยรวมอยู่ในระดบัดมีาก (𝜇 = 4.71) และเมือ่พจิารณา

เป็นรายดา้น พบว่านกัเรียนช ัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  

มคีวามคิดเหน็ ต่อการจดัการเรยีนรูข้องครูดา้นเนื้อหา

อยู่ในระดบัดมีาก (𝜇 = 4.75) ดา้นการจดัการเรยีนรูอ้ยู่ใน 

ระดบัดมีาก (𝜇 = 4.71) และดา้นสือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

อยู่ในระดบัดมีาก (𝜇 = 4.66) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ 

พบวา่ นกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - 6  มคีวามคดิเหน็ 

ต่อการจดัการเรียนรูข้องครู อยู่ในระดบัดีมากทุกขอ้  
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โดย	ขอ้	1.1	ดา้นเน้ือหา	ในรายการเนื้อหาทีส่อนมคีวาม

น่าสนใจ	ทนัสมยัอยู่ในระดบัดมีาก	ซึง่มค่ีาเฉลีย่มากทีสุ่ด

คอื	4.83	รองลงมา	คอื	ขอ้	2.3	ดา้นการจดัการเรยีนรู ้

ในเนื้อหา	 จดักิจกรรมการจดัการเรียนรูด้ว้ยวธิีการที่

หลากหลาย	 สอดคลอ้งกบัเนื้อหา	 อยู่ในระดบัดีมาก	

ซึง่มค่ีาเฉลีย่รองลงมา	คอื	4.79	ส่วนความคดิเหน็ของ

นกัเรยีนต่อการจดัการเรยีนรูข้องครูทีม่ค่ีาเฉลีย่นอ้ยทีสุ่ด

คอืขอ้	3.1	มเีอกสารและสือ่ประกอบในการจดัการเรยีนรู ้

ทีห่ลากหลาย	 โดยมค่ีาเฉลีย่	 4.59	แต่ก็ยงัอยู่ในระดบั

ดมีาก	

 อภปิรายผลการวจิยั

	 การวจิยัเพือ่ศึกษารูปแบบการพฒันาครูในการ

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิ	ส�าหรบัโรงเรยีนประถมศึกษา

ขนาดเลก็	 ท�าใหไ้ดข้อ้คน้พบว่ารูปแบบการพฒันาครู

ซึ่งมลีกัษณะเป็นการอบรมเชิงปฏบิตัิการใหแ้ก่ครูและ

การนิเทศติดตามผลการท�าแผนการจดัการเรียนรูแ้ละ

การจดัการเรียนรู	้ โดยมีการวิจยัตามวงจร	 PAOR	

ซึง่มขี ัน้ตอนการวางแผน	ด�าเนนิการ	สงัเกตและปรบัปรุง

แกไ้ข	 เป็นรูปแบบที่สามารถน�าไปพฒันาครูและการ

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิไดเ้ป็นอย่างด	ีดงัจะเหน็ไดจ้าก

ผลการวิจยัที่สามารถยืนยนัว่ารูปแบบการพฒันาครู

ดงักลา่วประสบผลส�าเรจ็คอื	จากผลการวจิยัทีเ่กดิขึ้นกบั

นกัเรยีนทีเ่รยีนกบัครูทีผ่่านการพฒันาการจดัการเรยีนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ	ทีพ่บวา่นกัเรยีนช ัน้ประถมศึกษาปีที	่ 1-6	

ส่วนใหญ่มผีลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่เนน้การคิดอยู่ใน

ระดบั	 4.0	 อีกท ัง้นกัเรียนส่วนใหญ่มีความคิดเห็น

ต่อการจดัการเรียนรูข้องครูในระดบัดีมากทุกรายการ	

ซึ่งสอดคลอ้งกับการวิจยัของพิสิษฐ์	 แกว้วรรณะ

และคณะ	 (Kaeowanna	 &	 et.al.,	 2015)	 ที่พบว่า	

กระบวนการ	 พฒันาครูโดยใชช้ดุฝึกอบรมครูดา้นการ

จดัการเรียนรูต้ามแนวทฤษฎกีารเรียนรูเ้พือ่สรา้งสรรค์

ดว้ยปญัญาประกอบดว้ยกระบวนการ	 4	 ข ัน้ตอนคือ	

การวางแผน	 การปฏิบตัิการ	 การสงัเกตการณ์	 และ

การสะทอ้นกลบั	ท�าใหท้ ัง้ผูบ้รหิารและครูเกดิการเรยีนรู ้

แกป้ญัหาและปรบัปรุงเป็นระยะ	ๆ 	อย่างต่อเนือ่ง	จงึสามารถ

พฒันาครูไดต้ามวตัถปุระสงคท์ี่ก�าหนดไว	้ นอกจากนี้

ปจัจยัส�าคญัอกีประการหนึ่งทีท่ �าใหก้ารพฒันาครูดงักลา่ว

ประสบผลส�าเร็จเป็นอย่างด	ี คือ	 การวางแผนงานและ

กระบวนการในการด�าเนินการนิเทศ	 ก�ากบั	 ติดตาม

การท�างานของครูตามแผนงานเป็นระยะ	ๆ 	อย่างสม�า่เสมอ 

โดยผูบ้ริหารสามารถใหค้�าแนะน�าและแกป้ญัหาใหค้รู

ไดท้นัท	ี ท�าใหก้ารพฒันาครูในการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคดิประสบผลส�าเร็จเป็นอย่างดี

ขอ้เสนอแนะ
	 1.	 ผูบ้รหิารโรงเรยีนควรน�ารูปแบบการพฒันาครู

โดยการอบรมเชิงปฏิบตัิการใหแ้ก่ครูและการนิเทศ	

ก�ากบั	 ติดตามการท�าแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการ

จดัการเรยีนรูท้ีเ่นน้การคดิไปใชใ้นการพฒันาครูทกุกลุม่

สาระการเรยีนรู	้เพือ่ใหเ้กดิการเรยีนรูท้ ัง้โรงเรยีนอนัจะ

ส่งผลใหน้กัเรียนเกิดการเชื่อมโยงแนวทางการเรียนรู ้

ที่ เนน้การคิดทุกกลุ่มสาระการเรียนรูแ้ละสามารถ

น�าทกัษะการคดิไปใชใ้นการด�ารงชวีติได ้

	 2.	 ผูบ้ริหารโรงเรียนควรท�าการวจิยัต่อยอด

เพื่อการพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรูท้ี่เนน้

การคิดใหท้นัสมยั	 สอดคลอ้งกบัสงัคมที่เปลีย่นแปลง

ตลอดเวลา

	 3.	 ผูม้ส่ีวนเกี่ยวขอ้งในการพฒันาครูควรให ้

ความส�าคญัดา้นการท�าวจิยัในช ัน้เรยีน	โดยพฒันาครูใหเ้กดิ

ทกัษะการท�าวจิยัในช ัน้เรียนเกี่ยวกบัการจดัการเรียนรู ้

ทีเ่นน้การคดิ	ซึง่เนน้ใหม้กีารปฏบิตัแิละมผูีใ้หค้�าปรกึษา

อย่างจรงิจงั
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