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บทคัดย่อ 

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาระดับของทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา การรับรู้  

ความสามารถในการเรยีนรู ้สิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้การเตรยีมความพร้อมด้านสหกจิศกึษาและกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน จ�ำแนกตามมหาวิทยาลัย (2) ศึกษาความสัมพันธ์ของการรับรู้ ความสามารถในการเรียนรู้  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีม ี

ต่อทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา (3) เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลและทัศนคติการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือกับสถาบันเทคโนโลยีเจ้าคุณทหาร 

ลาดกระบัง และ (4) เปรียบเทียบความคิดเห็นการเรียนแบบสหกิจศึกษาของนักศึกษาทั้งสองสถาบัน  

ประชากรได้แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือและสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง จ�ำนวน 8,080 คน กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 382 ตัวอย่าง 

สุ่มตัวอย่างแบบการเจาะจง เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามออนไลน์ ซ่ึงได้รับแบบสอบถามฉบับสมบูรณ ์

กลับคืนมาจ�ำนวน 309 ตัวอย่าง วิเคราะห์ผลโดยใช้ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน, 
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สถติสิหสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) หากพบความแตกต่าง

จะท�ำการเปรียบเทียบเชิงซ้อนด้วยวิธี Sheffe’ ด้วยโปรแกรมสถิติคอมพิวเตอร์ ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.	 นักศึกษาของทั้งสองมหาวิทยาลัยมีระดับความคิดเห็นของทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา 

การรับรู้ ความสามารถในการเรียนรู้ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจศึกษา 

และกระบวนการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากทุกด้าน 

	 2.	 การรับรู้ ความสามารถในการเรียนรู้ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้าน 

สหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีความสัมพันธ์เชิงบวกระดับปานกลางกับทัศนคติ 

การเรียนแบบสหกิจศึกษา 

	 3.	 เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลและทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษาของนักศึกษาทั้งสอง

สถาบัน ด้าน เพศ อายุ รายรับเฉลี่ยต่อเดือน และมหาวิทยาลัยที่สังกัดพบว่า ไม่แตกต่างกันทุกด้าน 

	 4. 	เปรียบเทียบความคิดเห็นการเรียนแบบสหกิจศึกษาของนักศึกษาท้ังสองสถาบัน พบว่า 

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ มีความคิดเห็นต่อการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษามากกว่านักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

ค�ำส�ำคัญ: ทัศนคติ สหกิจศึกษา การรับรู้ ความสามารถในการเรียนรู้ กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ABSTRACT 

	 The objectives of this research were: 1) to study the level of cooperative 

education learning attitude, perception, learning abilities, provision of learning support, 

preparation for cooperative education, and teaching and learning processes, categorized  

by university, 2) to examine the correlation between perception, learning abilities,  

provision of learning support, preparation for cooperative education, and teaching  

and learning processes affecting cooperative education learning attitude, 3) to compare  

personal factors and cooperative learning attitude among the students at King Mongkut’s  

University of Technology North Bangkok and King Mongkut’s Institute of Technology 

Ladkrabang, and 4) to compare the opinions of students from the two institutions  

toward the cooperative education learning. The population consisted of 8,080  

third-year students from both King Mongkut’s University of Technology North Bangkok 

and King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang. The sample size was determined 

as 382 participants, selected through random purposive sampling. This research utilized 

an online questionnaire to gather data. A total of 309 completed questionnaires  

were returned. Data were analyzed by using frequency, percentage, mean, standard 

deviation, Pearson’s correlation, and one-way ANOVA analysis of variance. In cases  
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where differences were found, intricate comparisons were conducted using the Sheffe’ 

method, employing computerized statistical programs. The findings indicated that: 

	 1)	 The students from both institutions exhibited high level of cooperative  

learning attitude, perception, learning abilities, provision of learning support, preparation 

for cooperative education, as well as teaching and learning processes across all aspects.

	 2)	 The perception, learning abilities, provision of learning support, preparation  

for cooperative education, and teaching and learning processes were positively  

correlated with their attitudes towards cooperative education at a moderate level. 

	 3)	 The comparative results of personal factors and attitudes towards cooperative 

education of the students from both universities in the aspects of gender, age, monthly 

income, and affiliated university showed no differences in every aspect, and

	 4)	 The comparison of opinions on cooperative education between students  

from both universities revealed that students from King Mongkut’s University of Technology 

North Bangkok had more positive opinions towards cooperative education than ones  

from the other university.

Keywords: Attitude, Cooperative Education, Perception, Learning Abilities, Learning Process

บทน�ำ

	 การศึกษาของประเทศไทยด�ำเนินงาน 

ภายใต้ยทุธศาสตร์ด้านการศกึษาทีเ่น้นให้นกัศกึษา

พัฒนาคุณลักษณะและทักษะด้านการเรียนรู  ้

ของศตวรรษที่ 21 แบบ 3Rs และ 8Cs เพื่อสร้าง

ความได้เปรียบเชิงการแข่งขันและพัฒนาผู้เรียน

และทรัพยากรมนุษย์ให้เกิดความเป็นเลิศในด้าน

การศึกษาอย่างยั่งยืน (Office of the Higher 

Education Commission, 2017) ซึ่งการจัด 

การเรียนการสอนต้องสร้างความร่วมมือระหว่าง

มหาวทิยาลยักับสถานประกอบการเพือ่จดัการเรยีน 

การสอนแบบสหกิจศึกษา (Cooperat ive 

Education) ด้วยการเรยีนทฤษฎแีละการปฏบิตังิาน 

ในสถานประกอบการและเพื่อบูรณาการด้าน 

การเรียนให้นักศึกษาเกิดทักษะ ความรู้และปัญญา 

ในการคิด แยกแยะปัญหาและแก้ไขปัญหาเป็น 

รูปแบบอย่างเหมาะสมจากการเรียนรู้สังคมของ 

การท�ำงานจรงิ (Thai Association for Cooperative 

Education , 2021) 

	 การท� ำ งานจริ งต ้ อง ใช ้ความรู ้ และ 

ความสามารถทีน่กัศกึษาได้เรยีนรูม้าประยกุต์ใช้กบั 

การปฏิบัติงานในสังคมการท�ำงานที่ต้องใช้ทัศนคต ิ

ที่ดีต่อการเรียนของนักศึกษา ซ่ึงการสร้างทัศนคติ 

ที่ดีด้านการเรียนแบบสหกิจศึกษามีความส�ำคัญ

อย่างยิ่ง และเพ่ือสร้างการยอมรับและท�ำให้

บรรลุเป้าหมายด้านการจัดการเรียนการสอน 

ของมหาวิทยาลัย ซึ่งทัศนคติมีคุณประโยชน์ 

สูงสุดด ้านการเรียนของนักศึกษาและท�ำให ้

นักศึกษาประสบความส�ำเร็จเมื่อส�ำเร็จการศึกษา  
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(Völlinger, & Supanc, 2020) แต่อย่างไรก็ตาม

มหาวิทยาลัยจะได้รับความส�ำเร็จด้านการจัดการ

เรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาจะต้องมีนักศึกษา

เลอืกเรยีนสหกิจศกึษาทกุหลกัสตูร ดงันัน้การสร้าง

ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษาจะมีผลอย่างไร

ต่อการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษาระดับของทัศนคติการเรียน 

แบบสหกจิศกึษา การรบัรู ้ความสามารถในการเรยีนรู้ 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้าน

สหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

จ�ำแนกตามมหาวิทยาลัย

	 2.	 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของการรับรู้ 

ความสามารถในการเรียนรู้ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

การเตรียมความพร ้อมด ้านสหกิจศึกษาและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีต่อทัศนคติ

การเรียนแบบสหกิจศึกษา

	 3.	 เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลและ

ทศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิศกึษาของมหาวทิยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือกับสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 4.	 เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นการเรียน 

แบบสหกิจศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือกับสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ทบทวนแนวคิด 

	 1.	 ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา 	

		  เป็นความรู ้สึก นึกคิด อารมณ์ของ

นักศึกษาที่ประเมินจากเหตุการณ์ว่าชอบ หรือ

ไม ่ชอบ และผลการประเมินนั้นมีอิทธิพลต่อ 

พฤติกรรมและแนวคดิในการเรียนแบบสหกจิศกึษา 

ท่ีเกิดจากการใฝ่รู้ สนใจของนักศึกษา (Doherty 

et al. 2017) ซ่ึงความรู้สึก อารมณ์และความรู ้

ท�ำให้นักศึกษาเกิดทัศนคติการเรียนแบบสหกิจ 

ศึกษาจากกิจกรรมที่นักศึกษามีส่วนร่วม มีอารมณ์ 

และความ รู ้ สึ กจากกิ จกรรม ท่ี สั ม พันธ ์ กั บ 

สถานประกอบการต่อการจัดการเรียนการสอน 

แบบสหกิจศึกษาที่ เชื่อมโยงความสนใจของ

นักศึกษาและเชื่อว่าการเรียนแบบสหกิจศึกษา 

มีประโยชน์ต่อนักศึกษาและมั่นใจในความสามารถ 

ของตนเองในการอยู ่ร ่วมกับผู ้อื่น ซึ่งทัศนคต ิ

การเรยีนแบบสหกจิศกึษาแตกต่างกนัตามลกัษณะ

ของบุคคลและข้อมูลที่ได ้รับรู ้ เข ้าใจและเกิด 

การตัดสินใจจากการรับรู้ (Wongpinpet, 2018)

	 2.	 การรับรู้ 

		  คอื การแปลความหมายของสารสนเทศ

ที่ได้รับและตีความตามสภาพแวดล้อมขณะนั้น 

โดยใช ้ประสบการณ์ ท่ีผ ่านมาในการตีความ 

ตามการเปลี่ยนแปลงของสารสนเทศโดยผ่าน

กระบวนการรับรู้และเกิดความเข้าใจการเรียน 

แบบสหกิจศึกษา (Dinah et al . ,  2022)  

ซ่ึงกระบวนการรับรู้ มี 2 ส่วน คือ 1) การเลือก

รับรู้ 2) การรับรู้ที่เป็นแบบแผน (Moorhead & 

Griffin, 2014) ซึ่งกระบวนการรับรู้ที่มีคุณภาพ 

เกดิจากสารสนเทศทีไ่ด้รบัและมผีลต่อการตัดสนิใจ  

แสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมของนักศึกษาท่ีมี 

ความต้องการและเป้าหมายการเรียนสหกิจศึกษา 

ที่มีคุณค่ายิ่งแก่ตนเอง โดยการรับรู ้จะจูงใจให้ 

นักศึกษาค้นหาด้วยตัวเองจากสารสนเทศที่ได้รับ

และแปลความหมายเชิงบวกคือ การเรียนรู้ส่ิงท่ีดี  

ปรับปรุงพัฒนาตนเองและเชิงลบ คือ นักศึกษา 

ขาดการคิดวิเคราะห์ที่ถูกต้องต่อสถานการณ์นั้น  
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ขาดเหตุผล ตัดสินใจผิดพลาด ท�ำให้ตีความหมาย 

ของสิ่งที่รับรู ้ผิดไปจากความเป็นจริงและเกิด

พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมหรือลดความสามารถ 

ในการเรียนรู้แบบสหกิจศึกษา (Dinah et al., 

2022) 

	 3.	 ความสามารถในการเรียนรู้ 

		  เป็นสิ่งที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ 

ที่เป็นความสามารถของบุคคลและอธิบายความคิด 

การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมท่ีเกิดจากปัจจัยต่าง ๆ  

เช่น การพัฒนาด้านร่างกายท่ีเป็นส่วนหนึ่งของ

ความสามารถในการเรียนรู ้ ซึ่งความสามารถ 

เป็นลักษณะเฉพาะบุคคลหรือเป็นลักษณะเด่น 

ของนกัศกึษาแต่ละบคุคลทีจ่ะเรยีนรูแ้ละแสดงออก

เป็นพฤตกิรรมการเรยีนแบบสหกจิศกึษา (Doherty 

et al., 2017 ; McLean & Christensen, 2017 &  

Bontchev et al., 2018) ซึ่งการเรียนรู้มีแรงจูงใจ 

เป็นองค์ประกอบส�ำคญัให้เกดิความเข้าใจและไม่ลมื 

ความรูท้ีไ่ด้รบัมาด้วยการน�ำความรูน้ัน้มาใช้บ่อยครัง้ 

และค้นหาความรู้ใหม่อย่างต่อเนื่องด้วย ส่งเสริม

ให้เกิดความสามารถในการเรียนรู ้สหกิจศึกษา

อย่างชัดเจนและมีการสะสมความรู้ ตั้งใจเรียนรู้

จากสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (Watcharakate & 

Sookkumnerd, 2020) 

	 4.	 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

		  คือป ัจจัยส�ำคัญต ่อการเรียนของ

นักศึกษาที่จะแสดงถึงความพร ้อมในการจัด 

การเรยีนการสอนของมหาวทิยาลยั ซึง่ประกอบด้วย  

ความพร ้อมด ้ านสิ่ งแวดล ้อมภายนอกและ 

ความพร ้อมด ้ านสิ่ งแวดล ้อมภายใน เช ่น  

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ห้องปฏิบัติการ บริการ

ด ้านสื่อทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ทุกชนิดที่ ใช ้ ใน 

การเรียนแบบสหกิจศึกษา ห้องคอมพิวเตอร์ Wifi 

หรือความพร้อมของบุคลากรผู้ให้บริการ เป็นต้น  

ซึ่ งสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู ้ แบบสหกิจศึกษา 

จะส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ของการเรียนแบบสหกิจศึกษาอย่างต ่อเนื่อง  

(Promarach, 2022) และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ้

ท�ำให้เกิดความส�ำเร็จในการเรียนแบบสหกิจศึกษา 

ทั้งภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน อาคาร  

สถานที่ต่างๆ ที่ให้นักศึกษาได้พบปะแลกเปล่ียน 

ความคดิเหน็ ท�ำงานร่วมกนั มส่ิีงอ�ำนวยความสะดวก 

ของการจัดการเรียนการสอน เคร่ืองมือ อุปกรณ์

ทนัสมยัและเหมาะสมต่อการเรยีนแบบสหกจิศกึษา  

โดยท�ำให ้นักศึกษาและผู ้สอนมีมโนทัศน ์ที่ดี 

และเสริมสร้างทักษะของการเตรียมความพร้อม

ด้านสหกิจศึกษา (Plangruksa et al., 2021)

	 5.	 การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจ 

ศึกษา 

		  เป ็นส ่วนหนึ่ งของการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษา ซ่ึงมีการเตรียมความพร ้อมทั้ ง 

ด ้านวิชาการและด ้านวิชาชีพ รวมถึงทักษะ 

ที่จ�ำเป็นต้องใช้ในการท�ำงาน เช่น การแก้ปัญหา 

การติดต่อสื่อสาร โดยการเพิ่มทักษะด้านวิชาชีพ

อาจเป ็นการปฐมนิเทศ การอบรมเพื่อชี้แจง 

รายละเอียดเกี่ยวกับสหกิจศึกษาหรือส่ิงท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อนกัศกึษาสหกจิศกึษาตามกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักศึกษาน�ำไปใช้ใน 

การปฏิบัติสหกิจศึกษาและฝึกฝนตนเองให้เติบโต

และมคีวามรับผิดชอบ ท�ำงานร่วมกบัผู้อืน่ได้ ปฏบิติั

ตามกฎระเบียบของสถานประกอบการ ตรงต่อ

เวลา รู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเอง ซ่ือสัตย์

และตั้งใจปฏิบัติงานและเรียนรู้งานในหน้าที่ของ

ตนเองตลอดเวลาตามสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน 

ที่สอดคล้องต่อคุณภาพชีวิตและสร้างความผูกพัน 
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ต่อสถานประกอบการตามกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน (Chaisansuk et al., 2017 & 

Gaewgoontol, 2021) 

 	 6.	 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

		  เป็นกระบวนการส�ำคญัของการพฒันา

ความรู้แก่นักศึกษาและบัณฑิตผู้ส�ำเร็จการศึกษา 

จากมหาวิทยาลัย ซึ่งกระบวนการจัดการเรียน

การสอนท�ำให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่มีศักยภาพ 

ในการท�ำงานและยังบูรณาการกับการเรียน 

แบบสหกิจศึกษาให้นักศึกษาเกิดการคิด วิเคราะห์ 

การสังเคราะห์ กิจกรรมทางสังคม เทคนิคในการ 

ตดัสนิใจและทกัษะในการแก้ไขปัญหาของนักศกึษา

สหกิจศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

ซึง่ท�ำให้นกัศกึษาน�ำความรูม้าใช้กบัการท�ำงานจริง

ที่เป็นประสบการณ์ตรงและท�ำให้นักศึกษาพัฒนา 

ทักษะด้านวิชาการและด้านการท�ำงานและการใช้ 

ชีวิตเพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนการสอน

บรรลุเป้าหมายทุกหลักสูตร (Watcharakate &  

Sookkumnerd, 2020) โดยกระบวนการจัด 

การเรยีนการสอนม ี5 ประการคอื 1) ด้านการสือ่สาร  

2) ด้านการเรียนรู ้  3) ด ้านการคิดวิเคราะห์  

4) ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และ 5) ด้านความรู้ 

ความสามารถในงานอาชพี ซึง่กระบวนการจดัการเรยีน 

การสอนสหกิจศึกษาต้องพัฒนานักศึกษาด้าน 

การท�ำงาน 2 ประการคือ 1) ความรู้ความสามารถ

ในการท�ำงาน และ2) ความสามารถทั่วไป ซึ่งทั้ง

สองส่วนนี้จะพัฒนาไปด้วยกันตลอดการเรียน 

สหกิจศึกษา (Nimjit, et al. 2017) 

สมมติฐาน

	 1.	 การรับรู ้  สิ่ งสนับสนุนการเรียนรู ้  

ความสามารถในการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อม

ด้านสหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียน 

การสอนมีความสัมพันธ ์ต ่อทัศนคติการเรียน 

แบบสหกิจศึกษา

	 2.	 เพศที่แตกต่างกันมีทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษาแตกต่างกัน

	 3.	 อายุท่ีแตกต่างกันมีทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษาแตกต่างกัน

	 4.	 รายรับต่อเดือนแตกต่างกันมีทัศนคติ

การเรียนแบบสหกิจศึกษาแตกต่างกัน

	 5.	 มหาวิทยาลัยที่สั งกัดแตกต ่างกัน 

มีทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษาแตกต่างกัน

กรอบแนวคิดของการวิจัย

	 ทัศนคติมีความส�ำคัญต่อมหาวิทยาลัย 

ซึ่งการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย

มีนักศึกษาท่ีเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีช ่วงอายุ 

แตกต่างกันตามระดับการเรียนการสอน โดย

มหาวิทยาลัยต้องสร ้างการรับรู ้  ความเข ้าใจ 

แก ่นักศึกษาเพื่อให ้นักศึกษาสามารถเรียนรู ้ 

สหกิจศึกษาเพื่อให้เกิดความสามารถในการเรียนรู้ 

จากการสร้างอารมณ์และความรู ้สึกหรือสร้าง

ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษาเพ่ือกระตุ้นให้ 

นักศึกษาสนใจ และใฝ่รู้จากสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ที่มหาวิทยาลัย มีการเตรียมความพร้อมส�ำหรับ 

กระบวนการจดัการเรยีนการสอนแบบสหกจิศกึษา 

เพื่อให้เกิดศักยภาพในการฝึกฝนประสบการณ์จริง 

ตามสาขาวิชาที่เรียนมาในสถานประกอบการและ 

เป ็นการพัฒนาบัณฑิตของมหาวิทยาลัยให ้มี

คุณภาพอย่างต่อเนื่อง (Völlinger, & Supanc, 

2020 & Watcharakate & Sookkumnerd,  

2020)



วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ปีที่ 14 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566
186

ระเบียบวิธีวิจัย 

	 การวจิยัครัง้นีม้ปีระชากรและกลุม่ตวัอย่าง

ดังนี้

	 1.	 ประชากร คือ จ�ำนวนนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) กรุงเทพฯ 

และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง (สจล.) กรุงเทพฯ จ�ำนวน 8,080 คน 

เนือ่งจากมหาวทิยาลยัทัง้ 2 แห่งนี ้มกีารจดัการเรยีน 

การสอนทีเ่น้นด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีรวมถงึ 

มีหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนใกล้เคียงกัน ท�ำให้ 

ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาทัศนคติการเรียนแบบสหกิจ

ศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยทั้ง 2 แห่งนี้

	 2.	 กลุ ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาสังกัด 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

(มจพ.) และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) และเป็นนักศึกษา

ก�ำลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 3 ซึ่ง Tirakanan (2006)  

อ้างในยามาเน่ (Yamane, 1960) กล่าวว่า การคดัเลอืก 

ตวัอย่างแบบการเจาะจง มีระดบัความเชือ่ม่ันที ่95 %  

จะได้กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 382 ตัวอย่าง 

	 จัดเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วจัิยก�ำหนดแนวทางในการเกบ็รวมข้อมลู

จากกลุ ่มตัวอย่างโดยใช้แบบสอบถามออนไลน ์

จากระบบกูเกิลฟอร์ม (Google forms) ซึ่งผู้วิจัย 

ได้ท�ำหนงัสอืขอความอนเุคราะห์เกบ็ข้อมลูนกัศกึษา

ชั้นปีที่ 3 ไปยังคณบดีแต่ละคณะ และแนบลิงค์

แบบสอบถามเพ่ือติดประกาศ โดยเก็บข้อมูล

ระหว่างวันที่ 28 กุมภาพันธ์ - 31 พฤษภาคม 2566 

ได้รบัคนืแบบสอบถามฉบบัสมบรูณ์จ�ำนวน 309 ชดุ 

คิดเป็นร้อยละ 80.90 

	 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ

	 ผู้วิจัยท�ำการตรวจสอบความถูกต้องของ

ภาษาและเนื้อหาของค�ำถามแต่ละข้อว่าตรงตาม

วัตถุประสงค์ของการวิจัยคร้ังนี้หรือไม่ (IOC) โดย

ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 ท่าน (Tirakanan, 2006) 

ซึ่งค่า IOC ของข้อค�ำถามดังตารางที่ 1 และน�ำมา

ตรวจสอบค่าความเทีย่ง (Reliability) ด้วยวธิหีาค่า

สัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค ซ่ึงต้องมากกว่า 

0.70 (Hair et al., 2006) โดยผลการวิเคราะห์ 

ความเทีย่งของข้อมลูทีเ่กบ็จรงิ (n =309) มค่ีาความ

เที่ยง ดังตารางที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

เพศ, อายุ, รายรับต่อเดือน,มหาวิทยาลัยที่สังกัด

ทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษา (AT)

การรับรู้ (PE)

ความสามารถในการเรียนรู้ (AB)

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (SU)

การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจศึกษา (RE)

กระบวนการจัดการเรียนการสอน (LN)
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	 สถิติที่ใช้ในการวิจัย	

	 การศกึษาครัง้นีม้กีารใช้สถติเิพือ่วเิคราะห์

ข้อมูลคือ ส่วนท่ี 1 เป็นการใช้สถิติเชิงพรรณนา 

และส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 เป็นการใช้สถิติอนุมาน 

เพื่อทดสอบสมมติฐานโดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 ส่วนที ่1 ข้อมลูทัว่ไปของกลุม่ตวัอย่างจะใช้ 

การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนาได้แก่ ค่าความถี่  

(Frequency) และร้อยละ (%) และความคิด

เห็นของผู ้ตอบแบบสอบถามจะใช้ค่าเฉลี่ย ( )  

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) 

	 ส่วนที ่2 ทดสอบสมมตฐิานโดยใช้วธิวีเิคราะห์ 

ค่าสหสัมพันธ์เพียร์สัน เพื่อหาค่าความสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปร 2 ตัวขึ้นไป ในการศึกษานี้มีการหา 

ความสมัพนัธ์ของการรบัรู ้ความสามารถในการเรยีนรู้  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้าน 

สหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

กับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา โดยใช้

สถิติสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันที่ระดับนัยส�ำคัญ

ทางสถิติ 0.01 โดยมีเกณฑ์การแปลความหมาย

ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ท่ีมีค่าคะแนนการวัด

ระดับความสัมพันธ์ (r) (Hinkle et al., 1998)  

5 ระดับ ดังน้ี ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่า  

.90-1.00 มีความสมัพนัธ์ระดบัสงูมาก ค่าสมัประสทิธิ์ 

สหสัมพันธ์มีค่า.70-.90 มีความสัมพันธ์ระดับสูง  

ค ่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ์มีค ่า .50 - .70  

มีความสัมพันธ์ระดับปานกลาง ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์มีค่า .30 - .50 มีความสัมพันธ์ระดับต�่ำ  

ค ่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ์มีค ่า .00 - .30  

มีความสัมพันธ์ระดับต�่ำมาก

	 ส่วนที ่3 ทดสอบสมมตุฐิานโดยใช้วธิวีเิคราะห์ 

ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA)  

ส�ำหรับข้อมูลที่มีการแจกแจงมากกว่า 2 กลุ ่ม  

หากพบความแตกต่างท่ีเกิดขึน้จะท�ำการเปรยีบเทียบ 

เชิงซ ้อนด ้วยวิธี  Sheffe ด ้วยโปรแกรมสถิติ

คอมพิวเตอร์

ผลการวิจัย

	 ผลการศกึษาส่วนที ่1 แสดงผลการศกึษา

จ�ำแนกตามมหาวิทยาลัยที่ก�ำลังศึกษาได้ดังนี้

	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

พระนครเหนอื (มจพ.) นกัศกึษาท่ีตอบแบบสอบถาม

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ�ำนวน 92 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 58.60 ส่วนใหญ่มีอายุ 21 - 23 ปี จ�ำนวน 

129 คิดเป็นร้อยละ 82.20 มีรายรับเฉลี่ยต่อเดือน  

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 20,000 บาท จ�ำนวน 115 คน  

คิดเป็นร ้อยละ 73.20 และนักศึกษาสถาบัน

ตารางที่ 1 แสดงค่า IOC และค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อถือของแบบสอบถาม

ที่มา : ผลการวิจัย

แบบสอบถาม

ข้อค�ำถาม

ค่า IOC

สัมประสิทธิ์ความเชื่อถือ

8

0.67 - 1

.858

7

0.67 - 1

.827

7

1

.928

6

0.67 - 1

.887

5

1

.902

5

1

.906

AT PE SU AB RE LN
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เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

(สจล.) ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 

จ�ำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 59.90 อายุน้อยกว่า 

หรือเท่ากับ 20 ปี จ�ำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ  

15.80 มีรายรับเฉลี่ยต่อเดือนน้อยกว่าหรือเท่ากับ 

20,000 บาท143 คน คิดเป็นร้อยละ 94.10  

ดังตารางที่ 2

	 ผลการศึกษาความคิดเห็นจ�ำแนกตาม

มหาวิทยาลัยที่นักศึกษาสังกัดพบว่า นักศึกษาของ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

(มจพ.) มีความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนการสอน

แบบสหกิจศึกษา มีความส�ำคัญอยู่ในระดับมาก 

ทุกด้าน โดยด้านสูงสุดคือ ทัศนคติการเรียน 

แบบสหกิจศึกษา มีความส�ำคัญอยู่ในระดับมาก  

ที่มา: ผลการวิจัย

ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

ตัวแปร/มหาวิทยาลัย

เพศ

	 ชาย

	 หญิง

รวม

อายุ

	 น้อยกว่าหรือเท่ากับ 20  ปี

	 21 - 23 ปี

	 24 - 26 ปี

	 มากกว่า 26 ปี

รวม

รายรับเฉลี่ยต่อเดือน

	 น้อยกว่าหรือเท่ากับ 20,000 บาท

	 20,001 - 25,000 บาท

	 25,001 - 30,000 บาท

	 30,001 บาท ขึ้นไป

รวม

มจพ.

ความถี่

65

92

157

26

129

2

-

157

112

29

13

3

157

41.40

58.60

100.00

16.60

82.20

1.30

-

100.00

71.30

18.50

8.30

1.90

100.00

61

91

152

24

121

5

2

152

143

4

2

3

152

40.10

59.90

100.00

15.80

79.60

3.30

1.30

100.00

94.10

2.60

1.30

2.00

100.00

ความถี่ร้อยละ ร้อยละ

สจล.
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(  = 4.16, S.D. = .69) รองลงมาด้านกระบวนการ 

จัดการเรียนการสอน มคีวามส�ำคญัอยูใ่นระดบัมาก  

(  = 4.03, S.D. = .77) และต�่ำสุดคือ ด้านการรับรู้  

มีความส�ำคัญอยู่ในระดับมาก ( = 3.91, S.D. 

= .61) และนักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.)  

มีความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนการสอนแบบ

สหกิจศึกษา มีความส�ำคัญอยู ่ ในระดับมาก 

ทุกด้าน โดยด้านสูงสุดคือ ทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษา มีความส�ำคัญอยู่ในระดับมาก  

(  = 3.89, S.D. = .59) รองลงมาคือ กระบวนการ

จดัการเรียนการสอน มคีวามส�ำคญัอยูใ่นระดบัมาก  

(  = 3.79, S.D. = .63) และต�่ำสุด คือ การรับรู้  

มีความส�ำคัญอยู่ในระดับมาก (  = 3.58, S.D. 

= .58) ซึ่งนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) มีระดับ 

ความคดิเหน็ ( =3.99) มากว่านกัศกึษาของสถาบนั

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

(สจล.) ( = 3.73) ดังตารางที่ 3

	 ผลการศึกษาส่วนที่ 2 แสดงความสัมพันธ์

ของการรับรู้ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ความสามารถ

ในการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจ

ศกึษาและกระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีม่ีต่อ

ทศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิศกึษา สามารถก�ำหนด

สมมติฐานได้ดังนี้

	 สมมตฐิาน 1 : การรบัรู ้สิง่สนบัสนนุการเรยีนรู้  

ความสามารถในการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อม 

ด้านสหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียน

การสอนมีความสัมพันธ์ต่อทัศนคติการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษา

	 การก�ำหนดนัยส�ำคญัทางสถิติ : α = .01

	 ผลการศึกษาพบว ่า การรับรู ้  (PE)  

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ้ (SU) ความสามารถ 

ในการเรียนรู้ (AB) การเตรียมความพร้อมด้าน 

สหกิจศึกษา (RE) และกระบวนการจัดการเรียน 

การสอน (LN) มีความสัมพันธ์เชิงบวกต่อทัศนคต ิ

การเรียนแบบสหกิจศึกษา (AT) โดยมีค่า r = 0.65,  

0.60, 0.58, 0.58 และ 0.57 ซึ่งน้อยกว่า 0.01  

ที่มา: ผลการวิจัย

ตัวแปร/มหาวิทยาลัย

ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา

การรับรู้

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

ความสามารถในการเรียนรู้

การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจศึกษา

กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ค่าเฉลี่ยรวม

มจพ.

แปลผล แปลผลS.D. S.D.

4.11

3.91

3.95

3.96

3.96

4.03

3.99

3.89

3.58

3.76

3.75

3.62

3.79

3.73

.69

.61

.74

.73

.80

.77

.63

.59

.58

.70

.58

.84

.63

.46

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

สจล.

ตารางที่ 3 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแต่ละตัวแปร
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แสดงว ่า การรับรู ้  สิ่ งสนับสนุนการเรียนรู  ้ 

ความสามารถในการเรียนรู้ การเตรียมความพร้อม

ด้านสหกิจศึกษาและกระบวนการจัดการเรียน 

การสอนมีความสัมพันธ์เชิงบวกระดับปานกลาง  

ต ่อทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษาอย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติ .01 ดังตารางที่ 4

		  H
0
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตามเพศ

มทีศันคติการเรียนแบบสหกจิศกึษา ไม่แตกต่างกนั 

		  H
1
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตามเพศ

มีทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา แตกต่างกัน 

		  จากตารางที่ 5 แสดงผลการวิเคราะห์

ข้อมูลด้วยสถิติ t-test ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05  

ตารางที่ 4	 แสดงความสัมพันธ์ของการรับรู ้ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ ความสามารถในการเรียนรู ้  

		  การเตรียมความพร้อมด้านสหกิจศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีต่อทัศนคติ 

		  การเรียนแบบสหกิจศึกษา

ตัวแปร

สหสัมพันธ์เพียร์สัน ( r )	 0.65**	 0.60**	 0.58**	 0.58**	 0.57**

แปลผล/ระดับความสัมพันธ์	 ปานกลาง	 ปานกลาง	 ปานกลาง	 ปานกลาง	 ปานกลาง

AT

PE ABSU RE LN

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01**, N=309

	 ผลการศกึษาส่วนที ่3 เปรียบเทยีบปัจจยั 

ส่วนบุคคลกับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา

	 1.	 การวเิคราะห์เพือ่เปรยีบเทยีบเพศของ

นักศึกษาที่มีต่อทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา 

ก�ำหนดสมมติฐานได้ดังนี้

ซึ่งค่า Sig. มากกว่าค่านัยส�ำคัญที่ตั้งไว้  α = 0.05  

แสดงว่าเพศชายและเพศหญิงมีทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษา ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 5
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	 2.	 การวเิคราะห์เพือ่เปรยีบเทยีบอายขุอง

นักศึกษาที่มีต่อทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา 

ก�ำหนดสมมติฐานได้ดังนี้

		  H
0
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตามอายุ

มทีศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิศกึษา ไม่แตกต่างกนั

		  H
1
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตามอายุ

มีทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา แตกต่างกัน 

	 จากตารางที ่6 ผลการวเิคราะห์ข้อมลูด้วย  

One Way ANOVA ที่มีระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ  

0.05 ซ่ึงค่า Sig. มากกว่าค่าระดับนยัส�ำคญัทางสถิติ 

α = 0.05 แสดงว่าอายุของนักศึกษาที่แตกต่างกัน 

มทัีศนคติการเรียนแบบสหกจิศกึษา ท่ีไม่แตกต่างกนั  

ดังตารางที่ 6

รายการ

อายุ

ระหว่างกลุ่ม		 4.351	 25	 .174	 .884	 .628

ภายในกลุ่ม		  55.727	 283	 .197		

	 รวม	 60.078	 308			 

SS df MS F Sig.

	 ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา	 4.05	 .607	 3.97	 .684	 1.001	 .303

	 รวม	 4.05	 .607	 3.97	 .684	 1.001	 .303

ชาย หญิงN = 126 N = 183
t Sig.

ตารางที่ 5 แสดงการเปรียบเทียบเพศกับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา

S.D. S.D.

*ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05

*ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05

ตารางที่ 6 แสดงการเปรียบเทียบอายุกับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา
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	 3.	 การวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบรายรับ

เฉลีย่ต่อเดอืนของนกัศกึษาทีม่ต่ีอทศันคตกิารเรยีน

แบบสหกิจศึกษา ก�ำหนดสมมติฐานได้ดังนี้

		  H
0
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตาม

รายรบัเฉลีย่ต่อเดอืนมทีศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิ

ศึกษา ไม่แตกต่างกัน

		  H
1
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตาม

รายรบัเฉลีย่ต่อเดอืนมทีศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิ

ศึกษา แตกต่างกัน 

		  จากตารางที่ 7 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ด้วย One Way ANOVA ทีม่รีะดบันยัส�ำคญัทางสถติิ  

0.05 ซึง่ค่า Sig. มากกว่าค่าระดบันยัส�ำคญัทางสถติิ  

α = 0.05 แสดงว่ารายรับเฉลี่ยต่อเดือนของ

นักศึกษาที่แตกต่างกันมีทัศนคติการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษาที่ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 7

	

	 4.	 การวิ เ คราะห ์ เพื่ อ เปรี ยบ เที ยบ

มหาวิทยาลัยที่สังกัดของนักศึกษาที่มีต่อทัศนคติ

การเรยีนแบบสหกจิศกึษา ก�ำหนดสมมตฐิานได้ดงันี้

		  H
0
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตาม

มหาวิทยาลัยที่สั งกัดของนักศึกษามีทัศนคติ 

การเรียนแบบสหกิจศึกษา ไม่แตกต่างกัน

		  H
1
 : ปัจจัยส่วนบุคคล จ�ำแนกตาม

มหาวิทยาลัยที่สั งกัดของนักศึกษามีทัศนคติ 

การเรียนแบบสหกิจศึกษา แตกต่างกัน

		  จากตารางที่ 8 แสดงผลการวิเคราะห์

ข้อมลูด้วยสถติิ t-test ทีร่ะดับนยัส�ำคญั 0.05 ซ่ึงค่า 

Sig. มากกว่าค่านยัส�ำคญัท่ีต้ังไว้ α = 0.05 แสดงว่า  

มหาวิทยาลัยที่สังกัดของนักศึกษา ที่แตกต่างกัน 

มีทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา ที่ไม่แตกต่าง  

ดังตารางที่ 8

ตารางที่ 7 แสดงการเปรียบเทียบรายรับเฉลี่ยต่อเดือนกับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา

รายรับเฉลี่ยต่อเดือน

ระหว่างกลุ่ม		 15.026	 25	 .601	 1.536	 .052

ภายในกลุ่ม		  110.741	 283	 .391		

	 รวม	 125.767	 308			 

SS df MS F Sig.

*ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05
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สรุปและอภิปรายผลการวิจัย

	 จากผลการศึกษาสามารถสรุปได้ดังนี้ 

	 ผลการศึกษาส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป พบว่า 

นกัศกึษาของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้า

พระนครเหนือ (มจพ.) ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  

อายุ 21 - 23 ปี มีรายรับเฉลี่ยต่อเดือน น้อยกว่า 

หรือเท่ากับ 20,000 บาท มีระดับความคิดเห็น 

อยู่ในระดับมากทุกด้าน และนักศึกษาของสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

(สจล.) ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุน้อยกว่า 

หรือเท่ากับ 20 ปี มีรายรับเฉลี่ยต่อเดือนน้อยกว่า 

หรือเท่ากับ 20,000 บาท มีระดับความคิดเห็น

อยู ่ในระดับมากทุกด้าน ซึ่งตอบวัตถุประสงค ์

ข้อที ่1 ได้คอื นกัศกึษาของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) และนักศึกษา

ของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 

ลาดกระบัง (สจล.) มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก

ทุกด้าน สอดคล้องกับการศึกษาของ Arrosagaray 

et al. (2019) พบว่าอายุ เพศ อาชีพและ

มหาวิทยาลัยท�ำให้เกิดการเรียนรู ้และมีทัศนคติ 

ด้านการเรียนอยู่ในระดับสูง 

	 ผลการศึกษาส่วนที่ 2 พบว่า การรับรู้  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ความสามารถในการเรียนรู้  

การเตรียมความพร ้อมด ้านสหกิจศึกษาและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีความสัมพันธ์

เชิงบวกระดับปานกลางต่อทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ .01  

ซ่ึงตอบวัตถุประสงค์ข ้อท่ี 2 ได้คือ การรับรู ้  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ความสามารถในการเรียนรู้  

การเตรียมความพร ้อมด ้านสหกิจศึกษาและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีความสัมพันธ์

เชิงบวกระดับปานกลางต่อทัศนคติการเรียน

แบบสหกิจศึกษา ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษาของ 

Murnane et al. (2022) พบว่า นกัศกึษามทีศันคติ 

ความคาดหวัง ความมั่นใจที่จะรักษาการเรียน 

และเพิม่การรบัรู ้โดยการเพิม่การรบัรูม้คีวามสมัพนัธ์ 

กับทัศนคติในการเรียน และการศึกษาของ Chen 

et al. (2022) พบว่า การเรียนรู้ ความพร้อม 

ในการเรยีน สิง่สนบัสนนุการเรยีนท�ำให้เกดิอทิธพิล

ต่อการเกิดทัศนคติและมีความสัมพันธ์ต ่อกัน 

ทั้งเชิงบวกและเชิงลบ

	 ผลการศกึษาส่วนที ่3 เป็นการเปรยีบเทยีบ 

ป ัจจัยส ่วนบุคคล พบว ่า ป ัจจัยส ่วนบุคคล 

ประกอบด้วย เพศ อายุ รายรับเฉล่ียต่อเดือน 

และมหาวิทยาลัยที่สังกัดของนักศึกษาที่มีต ่อ

ทศันคตกิารเรยีนแบบสหกจิศกึษา ทีไ่ม่แตกต่างกนั

ตารางที่ 8 แสดงการเปรียบเทียบมหาวิทยาลัยที่ก�ำลังศึกษากับทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา

รายการ

	 ทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา	 4.11	 .693	 3.89	 .591	 3.026	 2.82

	 รวม	 4.11	 .693	 3.89	 .591	 3.026	 2.82

มจพ. สจล.N = 157 N = 152
t Sig.

S.D. S.D.

*ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05
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ทุกด้าน ซึ่งตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 ได้คือ ปัจจัย

ส่วนบุคคลประกอบด้วย เพศ อายุ รายรับเฉลี่ย

ต่อเดือนและมหาวิทยาลัยท่ีสังกัดของนักศึกษา 

มีทัศนคติการเรียนแบบสหกิจศึกษา ที่ไม่แตกต่างกัน

ทุกด้าน สอดคล้องกับการศึกษาของ Arrosagaray 

et al. (2019) พบว่า อายุ, เพศ อาชีพและระดับ

การศึกษา ไม่มีความแตกต่างกันจากการเรียนและ

ความคาดหวังด้านการท�ำงานในอนาคต

	 และผลการศึกษาส ่ วนที่  4  พบว ่ า  

การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษา

ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ ท ค โ น โ ล ยี พ ร ะ จ อ ม เ ก ล ้ า

พระนครเหนือ (มจพ.) กับนักศึกษาสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

(สจล.) (ตารางที ่3) พบว่า นักศกึษาของมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนอื มคีวามคดิเหน็

การเรียนแบบสหกิจศึกษามากกว่า (  = 3.99) 

ความคิดเห็นของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (  = 3.73) 

อธิบายได้ว่า นักศึกษามีทัศนคติการเรียนแบบ 

สหกิจศึกษาอยู่ในระดับมากทั้ง 2 มหาวิทยาลัย  

และการด�ำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเรียน 

แบบสหกิจศึกษาในป ัจจุบันนี้ เหมาะสมและ

ท�ำให้นักศึกษาตระหนักรู ้ต ่อการเปล่ียนแปลง 

ด้านการเรียนการสอนที่มุ ่งมั่นพัฒนาสมรรถนะ 

ให้เกิดขึ้นแก่นักศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษา

ของ Arrosagaray et al. (2019) พบว่า ระดับ

ความคิดเห็นด้านการเรียนแบบสหกิจศึกษาของ

แต่ละมหาวิทยาลัยจะมีผลกระทบในระดับสูง 

ต่อทัศนคติด้านการเรียน

ข้อเสนอแนะ

	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรศึกษาป ัจจัยด ้านการบริหาร

หลักสูตรสหกิจศึกษาในเชิงลึกเพ่ือจะท�ำให้เกิด 

การพัฒนาด้านสหกิจศึกษามากยิ่งขึ้น

	 2.	 ควรศกึษาปัจจยัเกือ้หนนุการด�ำเนนิงาน 

ด้านสหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัย เพื่อท�ำให้ 

เกิดความยั่งยืนของการจัดการเรียนการสอนแบบ 

สหกิจศึกษา
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