
บทคัดย่อ
	 ดษุฎนีพินธ์ฉบบัน้ีมีวัตถปุระสงค์ เพือ่ศึกษาแนวคดิ

ทฤษฎี บทความ งานวิจัย และกฎหมายที่เกี่ยวกับการ 

ด� ำ เนินการคุมประพฤติของจ� ำ เลยทั้ งของไทยและ 

ต่างประเทศ รวมถึงการสัมภาษณ์ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับ 

การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย น�ำมาวิเคราะห์เพื่อ 

ให้ได้มาซึ่งมาตรการทางกฎหมายเพื่อควบคุม ส่งเสริม 

และสนับสนุนการด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย  

การศึกษาครั้งนี้เป็นการิวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์

เอกสาร และการวิจัยภาคสนามด้วยการสัมภาษณ์แบบ 

เจาะลึก

	 ผลการศึกษาพบว่าการด�ำเนินการคุมประพฤติของ

จ�ำเลยมีปัญหาดังนี้ (1) ปัญหาข้อเท็จจริง ได้แก่ ปัญหาเรื่อง

จ�ำเลยกระท�ำผิดเงื่อนไขคุมความประพฤติท่ีศาลก�ำหนดไว้ 

ปัญหาเรื่องการติดตามจับกุมตัวจ�ำเลยที่ถูกศาลออกหมาย

จับ ปัญหาเร่ืองการบังคับหรือลงโทษจ�ำเลยที่ถูกศาลออก

หมายจับ (2) ปัญหาข้อกฎหมายได้แก่ ปัญหาเรื่องหลัก

เกณฑ์ที่ก�ำหนดให้ศาลใช้ในการพิจารณาสั่งด�ำเนินการ 

คุมประพฤติของจ�ำเลย ตามความในมาตรา 56 วรรคหนึ่ง 

ป ัญหาเรื่องตัวผู ้ก�ำหนดเง่ือนไขเพ่ือใช้ควบคุมความ
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มาตรา 56 วรรค 2 ปัญหาเร่ืองหลักเกณฑ์การมีค�ำสั่ง 
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Legal Measures to Reassures to Regulate, Promote and Support.
Implementation of Probation the Defendant

ก่อเกียรติ ทองนุ่น*

*หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบุพนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนักศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสกิาร,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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และ ปัญหาเรื่องการบังคับหรือลงโทษจ�ำเลยที่ถูกศาล 

ออกหมายจับ 

ค�ำส� ำคัญ:  มาตรการทางกฎหมาย ควบคุมส่งเสริม 

และสนับสนุน การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย

Abstract  	
	 The objective of this dissertation To study 

theory and research articles of law on the  

implementation of the defendant’s probation  

Thailand and abroad. Including interviews with 

those involved with the conduct of the defendant’s 

probation. Were analyzed in order to obtain  

legal measures to control. Promote and support the 

implementation of the defendant’s probation.  

This study is a qualitative research Carrillo.  

The document analysis And field research with  

in-depth interviews.

	 The results showed that the implementation 

of probation, the defendant has the following:  

(1) the defendant made the issue of breach of  

probation, the court defined. Following the issue  

of the defendant to the court for an arrest warrant. 

The problem of forced or punish the defendant,  

who was the court issued an arrest warrant (2)  

include legal issues. Issue rules requiring the court 

to consider the conduct of the defendant’s  

probation. According to Section 56 paragraph one 

male issue impose conditions to control the conduct 

of the defendant. Under the Criminal Code, 2499, 

Section 56, paragraph 2, of the Rules of the Court 

ordered the defendants to breach the probation, the 

court defined by the Criminal Code, 2499, Section 

57 issues plus a penalty of criteria. court when the 

defendant committed an offense within the court 

ordered a new implementation of probation. Under 

the Criminal Code, 2499, Section 58, first paragraph, 

the problem of bringing the provisions of the Code 

of Criminal Procedure. Mutandis in the Proceedings 

of probation under probation under the Criminal 

Code Act 2522, section 18 issue of the defendant, 

the court following the arrest warrant issued by the 

Proceedings of probation under the Criminal Code 

May. . S. 2522, Section 15, paragraph concerns the 

authority of the Probation Act procedures probation 

under the Criminal Code Act 2522, and the issue of 

forced or punish the defendant, the court issued  

an arrest warrant.

Keywords: Legal, Control, Promote.

บทน�ำ
	 การด�ำเนนิการคมุประพฤตขิองจ�ำเลย ได้ด�ำเนนิการ

มาตั้งแต่วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2522 เป็นต้นมา โดยอาศัย

ประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 ควบคู่กับพระราช

บัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความประพฤติตามประมวล

กฎหมายอาญา พ.ศ.2522 แต่ปรากฏว่าคดีที่ศาลสั่ง 

ด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลยนั้น จ�ำเลยบางคนได้

กระท�ำผิดเง่ือนไขท่ีศาลก�ำหนดไว้ ตามสถิติผลการคุม 

ความประพฤติ 5 ปีที่ผ่านมา คือ ปี พ.ศ.2553 มีจ�ำนวน 

17,704 รายปี พ.ศ. 2554 มจี�ำนวน 17,686 ราย ปี พ.ศ. 2555 

มีจ�ำนวน 26,835 รายปี พ.ศ. 2556 มีจ�ำนวน 27,665 รายปี 

พ.ศ.2557 (ตุลาคม 56 – มกราคม 57) มีจ�ำนวน 12,018 ราย 

(ระบบสารสนเทศ กรมคมุประพฤต ิณ 11 กมุภาพนัธ์ 2557) 

ท�ำให้การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลยไม่เป็นไป 

ตามเจตนารมณ์ของการด�ำเนินการคุมประพฤติ

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 	 1.	 เพื่อศึกษาความเป็นมาและความส�ำคัญของ 

การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย
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Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	
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application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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	 2. 	 เพื่อศึกษาแนวคิดทฤษฎี หลักการและงานวิจัย

ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย

	 3. 	 เพื่อศึกษามาตรการทางกฎหมายทั้งของไทย

และต่างประเทศ ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินการคุมประพฤติ 

ของจ�ำเลย

	 4. 	 เพื่อศึกษาผลวิเคราะห์มาตรการทางกฎหมาย 

ในการควบคุม ส่งเสริมและสนับสนุนการด�ำเนินการ 

คุมประพฤติของจ�ำเลย

	 5. 	 เ พ่ือเสนอแนะแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม

กฎหมายที่ เกี่ยวข ้องกับการด�ำเนินการคุมประพฤต ิ

ของจ�ำเลยของไทย

สมมติฐานของการวิจัย
	 การที่จะให ้จ�ำ เลยที่ถูกศาลสั่ งด�ำเนินการคุม

ประพฤติไม ่กระท�ำผิดเงื่อนไขคุมความประพฤติที่ 

ศาลก�ำหนดไว้ ได้เจอกับปัญหาและอุปสรรคหลายประการ 

ท้ังในด้านข้อจ�ำกดัของกฎหมายและข้อเทจ็จรงิ ได้แก่ปัญหา

เร่ืองหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดให้ศาลใช้พิจารณาในการสั่ง 

ด�ำเนินการคุมประพฤติ ตามความในมาตรา 56 วรรคหนึ่ง 

ที่เห็นว่าแม้จ�ำเลยคนนั้นเคยถูกศาลพิพากษาสั่งด�ำเนินการ

คุมประพฤติมาแล้ว ศาลยังสามารถที่จะสั่งด�ำเนินการคุม

ประพฤติแทนการลงโทษจ�ำคุกได้อกี ปัญหาเรือ่งการก�ำหนด

เงื่อนไขเพ่ือควบคุมความประพฤติของจ�ำเลยตามความ 

ในมาตรา 56 วรรคสอง ที่ก�ำหนดให้ศาลท�ำหน้าที่นี้เพียงแต่

ผู้เดยีว ท้ังๆท่ีการด�ำเนินการคุมประพฤตเิป็นการแก้ไขฟ้ืนฟู

จ�ำเลยโดยสังคมจึงควรให้จ�ำเลยหรือสังคมมีส่วนร่วม 

ในการก�ำหนดเง่ือนไขด้วย ปัญหาเกี่ยวกับหลักเกณฑ ์

ในเรื่องการมีค�ำส่ังของศาลเมื่อจ�ำเลยได้กระท�ำผิดเง่ือนไข

คุมความประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้ตามประมวลกฎหมาย

อาญา พ.ศ.2499 มาตรา 57 ที่บัญญัติให้อ�ำนาจศาลไว้  

แม้กระทั่งจะตักเตือนจ�ำเลยก็ได้ ปัญหาเร่ืองหลักเกณฑ ์

การบวกโทษที่รอก�ำหนดไว้หรือรอการลงโทษไว้เมื่อจ�ำเลย

ได้กระท�ำความผิดขึ้นใหม่ตามมาตรา 58 วรรคแรก  

ที่ต้องให้คดีใหม่นั้นศาลได้พิพากษาลงโทษจ�ำคุกเสียก่อน 

จงึจะน�ำโทษทีร่อก�ำหนดไว้หรอืรอลงน้ันมาบวกเข้าในคดนีัน้

และลงโทษไปตามน้ัน ปัญหาเรื่องไม่สามารถบังคับหรือ

ลงโทษจ�ำเลยที่ผิดนัดหรือเง่ือนไขที่ศาลออกหมายจับ 

และจบักมุตวัยงัไม่ได้ เนือ่งจากไม่มตีวัจ�ำเลยหรอืหลกัหลกั

ประกันใดมาใช้บังคับ ปัญหาในการน�ำบทบัญญัติแห่ง

ประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา มาใช้บงัคบัในชัน้

คุมความประพฤติตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุม

ความประพฤติ ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 

มาตรา 18 ที่มีความคลุมเครือต้องอาศัยการตีความ ปัญหา

ในเรื่องอ�ำนาจหน้าที่การติดตามจับกุมตัวจ�ำเลยที่ได้ 

ผิดนัดหรือหลบหนีไปแล้วศาลออกหมายจับตามพระราช

บัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความประพฤติตามประมวล

กฎหมายอาญา พ.ศ.2522 มาตรา 15 วรรค เนื่องจาก

บทบัญญัติดังกล่าวไม่ได้บัญญัติให้พนักงานคุมประพฤติ

เป็นผู้มีอ�ำนาจหน้าที่ในการติดตามจับกุมตัวจ�ำเลย ทั้งๆ ที่

ตวัจ�ำเลยผูถ้กูคมุความประพฤตอิยูใ่นขัน้ตอนของคมุความ

ประพฤติแล้ว แต่กลับส่งย้อนการปฏิบัติไปให้พนักงาน 

ฝ่ายปกครองหรือต�ำรวจอีกครั้งในการติดตามจับกุมตัว  

และปัญหาในเรื่องอ�ำนาจหน้าที่ของพนักงานคุมประพฤติ

ตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความประพฤติตาม

ประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 มาตรา 6 และมาตรา 7 

ทีไ่ม่ได้บญัญตัใิห้พนกังานคมุประพฤตมิอี�ำนาจในการตรวจ

หาสารเสพตดิให้โทษหรือของมนึเมาอย่างอืน่ในร่างกายของ

จ�ำเลยที่ถูกศาลสั่งคุมความประพฤติตามที่พนักงานคุม

ประพฤติเห็นสมควร ดังนั้นจึงจ�ำเป็นต้องแก้ไขเพิ่มเติม

กฎหมายที่ เกี่ยวข ้องกับการด�ำเนินการคุมประพฤต ิ

ของจ�ำเลย

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การศึกษาวิจัยเรื่องมาตรการทางกฎหมายเพ่ือ

ควบคุม ส่งเสริมและสนับสนุนการด�ำเนินการคุมประพฤติ

ของจ�ำเลยคร้ังนี้ ผู ้วิจัยได้ใช้ระเบียบวิจัยท�ำการศึกษา

วิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับสมมุติฐานของการวิจัย 

และกรอบแนวคิดในการวิจัย (Conceptual Framework) 

โดยอาศัยข้อมูลที่ได้จากการทบทวนประวัติความเป็นมา 

แนวคิดทฤษฎีที่ เกี่ยวกับการลงโทษ แนวคิดทฤษฎี 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบุพนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนักศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสกิาร,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินการคุมประพฤติ ผลงานวิจัย 

ที่เก่ียวข้องกับการด�ำเนินการคุมประพฤติ สภาพปัญหา 

การบังคับใช้กฎหมาย อุปสรรคข้อดีและข้อเสียของการ

ด�ำ เนินการคุมประพฤติรวมทั้ งกฎหมายที่ เกี่ยวกับ 

การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย ตลอดจนข้อเสนอ

แนะมาตรการทางกฎหมายที่มีความเหมาะสมมาเป็นตัว

ก�ำหนดทิศทางในการศึกษาวิจัย ทั้งนี้ เพ่ือให้บรรลุถึง

วัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ได้ก�ำหนดไว้

สรุปผลการวิจัย 
	 1.	 ปัญหาเรื่องหลักเกณฑ์ที่ศาลใช้ในการพิจารณา

ส่ังด�ำเนนิการคมุประพฤตขิองจ�ำเลยตาม ความในมาตรา 56 

วรรคหนึ่ง บทบัญญัติดังกล่าวเป็นหลักเกณฑ์ในการ

พิจารณาสั่ งด� ำ เ นินการคุมประพฤติของจ� ำ เลยเป ็น 

หลักเกณฑ์ที่บัญญัติไว ้กว้างๆ ไม่ว ่าจะเป็นเร่ืองของ 

ผู้ท่ีจะได้รับการพิจารณาให้ด�ำเนินการคุมประพฤติแทน 

การรับโทษจ�ำคุก เรื่องเหตุต่างๆที่ให้ศาลน�ำมาใช้ในการ

พิจารณาประกอบ โดยไม่ได้ค�ำนึงว่าจ�ำเลยคนน้ันได้เคย 

ถูกศาลสั่งด�ำเนินการคุมประพฤติมาแล้วหรือไม่ เพียงแต่

ก�ำหนดว่าผูใ้ดกระท�ำความผดิซึง่มโีทษจ�ำคกุ และในคดนีัน้

ศาลจะลงโทษจ�ำคุกไม่เกินสามปี ถ้าไม่ปรากฏว่าผู้นั้นได้รับ

โทษจ�ำคุกมาก่อน หรือปรากฏว่าได้รับโทษจ�ำคุกมาก่อน  

แต่เป ็นโทษส�ำหรับความผิดที่ได ้กระท�ำโดยประมาท  

หรือความผิดลหุโทษ เมื่อศาลได้ค�ำนึงถึงอายุ ประวัติ  

ความประพฤติ สติป ัญญา การศึกษาอบรม สุขภาพ  

ภาวะแห่งจิต นิสัย อาชีพ และสิ่งแวดล้อมของผู ้นั้น  

หรือสภาพความผิดหรือเหตุอ่ืนอันควรปรานีแล้ว เห็น

เป็นการสมควร ศาลจะพิพากษาว่าผู้นั้น มีความผิดแต่รอ

การก�ำหนดโทษไว้หรือก�ำหนดโทษแต่รอการลงโทษไว้แล้ว

ปล่อยตัวไป เพ่ือให้โอกาสผู้น้ันกลับตัวภายในระยะเวลา 

ที่ศาลจะได ้ก�ำหนด แต่ต ้องไม ่ เกินห ้าป ีนับแต่ วันที่ 

ศาลพิพากษา จึงเป็นหลักเกณฑ์ที่เปิดกว้างมากเกินไป  

โดยไม่ได้มีการคัดกรองว่าผู้ที่เคยถูกศาลสั่งด�ำเนินการ 

คุมความประพฤติมาแล้วไม่ควรจะให้ได้รับการพิจารณา

ด�ำเนินการคุมประพฤติอีกต่อไป เพื่อจะเป็นมาตรการ 

ทีค่อยย�ำ้เตอืนจ�ำเลยทีเ่คยถกูศาลสัง่ด�ำเนนิการคมุประพฤติ 

ไม่กล้าไปกระท�ำความผิดข้ึนมาอีก ตามแนวคิดทฤษฎี 

ของการลงโทษเพื่อข่มขู่หรือยับยั้ง เพราะการด�ำเนินการ 

คุมประพฤตินั้นก็ต้องน�ำแนวคิดทฤษฎีของการลงโทษ 

มาประกอบด้วย ซึ่งจะท�ำให้มีการคัดกรองผู้ที่จะได้รับการ

พจิารณาให้ด�ำเนนิการคมุประพฤตแิทนการได้รบัโทษจ�ำคกุ

ให้แคบลง แต่ให้เพิ่มอัตราโทษจ�ำคุกที่ศาลจะลงเป็นห้าปี 

เพือ่เป็นการเปิดโอกาสให้กบัจ�ำเลยท่ีได้กระท�ำความผดิครัง้

แรกที่จะได้แก้ไขฟื ้นฟูตนเอง ตามแนวคิดทฤษฎีของ 

การลงโทษเพื่อแก้ไขฟื้นฟู 

 	 2.	 ปัญหาเรื่องเงื่อนไขเพื่อคุมความประพฤติของ

จ�ำเลย ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 มาตรา  

56 สอง บทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้ก�ำหนดตัวผู้ที่

ท�ำหน้าที่ก�ำหนดเง่ือนไขและเง่ือนไขที่ใช้ควบคุมความ

ประพฤติของจ�ำเลยไว้กว้างๆ โดยให้อ�ำนาจศาลเป็น 

ผู้พิจารณาก�ำหนดเง่ือนไขในการคุมความประพฤติข้อหนึ่ง

ข้อใดได้ตามที่เห็นสมควรเพื่อแก้ไข ฟื ้นฟูหรือป้องกัน 

มิให้จ�ำเลยกระท�ำความผิดหรือมีโอกาสกระท�ำความผิดซ�้ำ 

ทั้งๆ ท่ีจริงแล้วการด�ำเนินการคุมประพฤติเป็นการแก้ไข

ฟื้นฟูจ�ำเลยโดยชุมชน ตามแนวคิดทฤษฎีของการลงโทษ

เพื่อแก้ไขฟื ้นฟู การก�ำหนดเง่ือนไขเพื่อควบคุมความ

ประพฤติของจ�ำเลย ควรให้ตัวจ�ำเลย ครอบครัวหรือ 

ชุมชนมีส่วนร่วมในการก�ำหนดเงื่อนไขดังกล่าวด้วย เพราะ

จะท�ำให้การด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลยประสบ 

ผลส�ำเร็จ เพราะศาลไม่สามารถทราบถึงที่อยู่ที่อาศัยหรือ

สภาพแวดล้อมของจ�ำเลยหรือตัวจ�ำเลยได้ดีกว่าชุมชน 

ที่จ�ำเลยพักอาศัยหรือมีที่อยู่ และจิตใจของศาลแต่ท่าน 

ก็ไม่เหมือนกัน จึงท�ำให้การก�ำหนดเง่ือนไขคุมความ

ประพฤติของจ�ำเลยไม่มีมาตรฐาน 

 	 3.	 ป ัญหาเรื่องการพิจารณามีค�ำสั่ งของศาล 

เมื่อจ�ำเลยได ้กระท�ำผิดเ ง่ือนไขคุมความประพฤติที ่

ศาลก�ำหนดไว้ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499  

มาตรา 57 บัญญัติดังกล่าวเป็นหลักเกณฑ์ที่ให้อ�ำนาจศาล

ในการพิจารณาว่าจะด�ำเนินการอย่างไรกับตัวจ�ำเลยเมื่อได้

กระท�ำผิดเงื่อนไขคุมความประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้ โดย 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบพุนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนกัศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสิการ,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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ให้อ�ำนาจศาลพิจารณาและสั่งได้อย่างกว้างขวาง โดย

สามารถที่ตักเตือนผู้กระท�ำความผิด หรือจะก�ำหนดโทษ 

ที่ยังไม่ได้ก�ำหนด หรือจะลงโทษที่รอไว้ก็ได้ ทั้งๆ ที่ 

ความจริงแล้วจ�ำเลยเคยได้รับโอกาสจากศาลมาแล้ว 

อย่างน้อยหน่ึงครัง้ เมือ่จ�ำเลยได้กระท�ำผดิเง่ือนไขคุมความ

ประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้อีก ก็ต้องลงโทษท่ีรอการก�ำหนด

ไว้ หรือโทษที่รอลงไว้เลยเพราะจะเป็นมาตรการที่คอย

ควบคมุและส่งเสรมิให้จ�ำเลยได้ปฏิบตัติามเงือ่นไขคุมความ

ประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้โดยเคร่งครัดตามแนวคิดทฤษฎี

ในการลงโทษข่มขู่หรือยับย้ัง แก่ตัวจ�ำเลยเองหรือจ�ำเลย 

ที่ถูกด�ำเนินการคุมประพฤติอยู่ และแนวคิดทฤษฎีในการ

ลงโทษเพ่ือแก้ไขฟื ้นฟูผู ้กระท�ำความผิดที่ให้ผู ้กระท�ำ 

ความผิดรูส้กึส�ำนึกในการกระท�ำความผดิของตนเองไม่หวน 

กลับไปกระท�ำความผิดซ�้ำ หากมีการกระท�ำความผิดซ�้ำ 

ก็ต้องเพิกถอนการด�ำเนินการคุมประพฤติและต้องรับโทษ

ที่รอการก�ำหนดไว้หรือรอการลงโทษไว้ รวมถึงทฤษฎี 

เมตาธรรมเพราะว ่าการคุมประพฤติเป ็นสิทธิพิเศษ 

อันมีเงื่อนไขถือเป็นความเมตตากรุณาที่มาจากศาลมิได้มา

จากตัวผู้กระท�ำผิดเพราะฉะน้ันการคุมประพฤติอาจถูก  

เพิกถอนได้ในทันทีหากมีการฝ่าฝืนเงื่อนไขแห่งสิทธิพิเศษ

นั้นทฤษฎีสัญญาเพราะว่าการคุมประพฤติเป็นวิธีการ 

ทีเ่สมอืนกบัการให้ผูถู้กคุมประพฤต ิแต่ละคนต้องท�ำสญัญา

ไว้กับศาลโดยยอมรับข้อก�ำหนดบางอย่างเพื่อแลกกับการ

ได้รับสทิธเิสรภีาพทีมี่เงือ่นไขถ้ามีการผิดสญัญากต้็องได้รบั

โทษนั่นคือการเพิกถอนความประพฤติทฤษฎีคุมขัง 

เพราะถือว่าผู้ถูกคุมประพฤติยังอยู่ภายใต้การควบคุมตาม

กฎหมายโดยศาลเพราะฉะนั้นผู ้ถูกคุมประพฤติจึง 

อยู ่ในฐานะกึ่งนักโทษศาลยังมีอ�ำนาจท่ีจะเคลื่อนย้าย 

ผู ้กระท�ำผิดจากชุมชนเข้าสู ่เรือนจ�ำได้ เมื่อมีการฝ่าฝืน

เงื่อนไขการคุมความประพฤติ

 	 4.	 ป ัญหาเรื่องการพิจารณามีค�ำสั่ งของศาล 

เมื่อจ�ำเลยที่เป็นผู ้ใหญ่ได้กระท�ำผิดความผิดข้ึนใหม ่

ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 มาตรา 58 

บทบัญญัติดังกล่าวเป็นเรื่องของการลงโทษจ�ำคุกในคดี 

หลังและการบวกโทษที่รอการก�ำหนดไว ้ในคดีก ่อน 

หรือรอการลงไว้ในคดีก่อนเข้ากับในคดีหลัง จะเห็นได้ว่า

หากภายในเวลาที่ศาลก�ำหนดตามมาตรา 56 ผู้ที่ถูกศาล

พพิากษาได้กระท�ำความผดิอนัมใิช่ความผดิทีไ่ด้กระท�ำโดย

ประมาทหรอืความผิดลหโุทษ กฎหมายก�ำหนดให้ศาลในคดี

หลังก�ำหนดโทษที่รอการก�ำหนดไว้ในคดีก่อนบวกเข้ากับ

โทษในคดหีลงัหรือบวกโทษทีร่อการลงโทษไว้ในคดีก่อนเข้า

กับโทษในคดีหลังแล้วแต่กรณี ได้ก็ต่อเมื่อศาลได้พิพากษา

ให้ลงโทษจ�ำคุกในคดีหลังเท่านั้น จึงท�ำให้เห็นว่าแม้จ�ำเลย 

ที่ถูกคุมความประพฤติได้กระท�ำความผิดที่มิใช่ความผิด 

ทีไ่ด้กระท�ำโดยประมาทหรอืความผดิลหโุทษขึน้ใหม่ในช่วง

เวลาที่ศาลสั่งคุมความประพฤติเอาไว้ก็ตาม หากศาลในคดี

หลงัไม่ได้พพิากษาให้ลงโทษจ�ำคกุศาลกไ็ม่สามารถก�ำหนด

โทษทีร่อการก�ำหนดไว้ในคดก่ีอนบวกเข้ากบัโทษในคดหีลงั

หรอืบวกโทษทีร่อการลงโทษไว้ในคดก่ีอนเข้ากบัโทษในคดหีลงั 

แต่อย่างใด กฎหมายน่าจะก�ำหนดว่าเมื่อความปรากฏ 

แก่ศาลเองหรือความปรากฏตามค�ำแถลงของโจทก์หรือ 

เจ้าพนักงานว่าภายในเวลาที่ศาลก�ำหนดตามมาตรา 56  

ผู้ที่ถูกศาลพิพากษาได้กระท�ำความผิดอันมิใช่ความผิด 

ที่ได ้กระท�ำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษให้ศาล

พิพากษาลงโทษจ�ำคุก และให้ก�ำหนดโทษที่รอการก�ำหนด

ไว้ในคดีก่อนบวกเข้ากับโทษในคดีหลังหรือบวกโทษ 

ที่รอการลงโทษไว้ในคดีก่อนเข้ากับโทษในคดีหลังแล้ว

ลงโทษไปตามนั้นแล้วแต่กรณีตามแนวคิดทฤษฎีในการ

ลงโทษข ่มขู ่หรือยับยั้ ง  แก ่ตัวจ�ำเลยเองหรือจ�ำเลย 

ที่ถูกด�ำเนินการคุมประพฤติอยู่ และแนวคิดทฤษฎีในการ

ลงโทษเพ่ือแก้ไขฟื ้นฟูผู ้กระท�ำความผิดที่ให้ผู ้กระท�ำ 

ความผิดรูส้กึส�ำนกึในการกระท�ำความผดิของตนเองไม่หวน

กลับไปกระท�ำความผิดซ�้ำ หากมีการกระท�ำความผิดซ�้ำ 

ก็ต้องเพิกถอนการด�ำเนินการคุมประพฤติและต้องรับโทษ

ที่รอการก�ำหนดไว้หรือรอการลงโทษไว้ รวมถึงทฤษฎีเมตา

ธรรมเพราะว่าการคุมประพฤติเป็นสิทธิพิเศษอันมีเง่ือนไข

ถือเป็นความเมตตากรุณาที่มาจากศาลมิได้มาจากตัว 

ผูก้ระท�ำผดิเพราะฉะนัน้การคมุประพฤตอิาจถกูเพกิถอนได้

ในทันทีหากมีการฝ่าฝืนเง่ือนไขแห่งสิทธิพิเศษนั้นทฤษฎี

สัญญาเพราะว่าการคุมประพฤติเป็นวิธีการที่เสมือนกับ 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบุพนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนักศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสกิาร,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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การให้ผู้ถูกคุมประพฤติ แต่ละคนต้องท�ำสัญญาไว้กับศาล

โดยยอมรับข้อก�ำหนดบางอย่างเพ่ือแลกกับการได้รับสิทธิ

เสรีภาพที่มีเงื่อนไขถ้ามีการผิดสัญญาก็ต้องได้รับโทษนั่น 

คือการเพิกถอนความประพฤติทฤษฎีคุมขังเพราะถือว่า 

ผู้ถูกคุมประพฤติยังอยู่ภายใต้การควบคุมตามกฎหมาย 

โดยศาลเพราะฉะน้ันผู ้ถูกคุมประพฤติจึงอยู ่ในฐานะ 

ก่ึงนักโทษศาลยังมีอ�ำนาจที่จะเคลื่อนย้ายผู ้กระท�ำผิด 

จากชุมชนเข้าสู่เรือนจ�ำได้ เมื่อมีการฝ่าฝืนเงื่อนไขการคุม

ความประพฤติ

 	 5. 	 ป ัญหาเรื่องการบังคับหรือลงโทษจ�ำเลยที่ 

ถูกศาลออกหมายจบั เน่ืองจากไม่มีตวัจ�ำเลยหลกัประกนัใด

มาบังคับเพราะเรื่องดังกล่าวไม่มีบทบัญญัติของกฎหมาย 

ที่จะน�ำมาใช้ปฏิบัติ จึงจ�ำเป็นต้องแก้ไขเพิ่มเติมพระราช

บัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความประพฤติตามประมวล

กฎหมายอาญา พ.ศ.2522 ให้มีบทบญัญตัใินเรือ่งการปล่อย

ตัวชั่วคราวในชั้นคุมประพฤติ เพราะเมื่อศาลสั่งด�ำเนินการ

คุมความประพฤติของจ�ำเลย พนักงานคุมประพฤติจะต้อง

ด�ำเนินการตามชั้นตอนของการปล่อยตัวชั่วคราวในชั้นคุม

ประพฤติ เมื่อเกิดกรณีจ�ำเลยไม่มาตามนัดหรือหมายเรียก 

หรือหลบหนี พนักงานคุมประพฤติจะด�ำเนินคดีกับจ�ำเลย

ในฐานผิดสัญญาประกนัได้และจะด�ำเนินการขอให้ศาลออก

หมายจับอีกทางหนึ่งด้วย เพื่อป้องกันไม่ให้จ�ำเลยที่ถูก

ด�ำเนินการคุมประพฤติผิดนัดหรือหลบหนี ตามแนวคิด

ทฤษฎีควบคุมอาชญากรรม (Crime Control) ที่เน้นหนัก

ทางด้านประสิทธิภาพของกระบวนการยุติธรรม การบังคับ

ใช้กฎหมายต้องรวดเร็ว แน่นอนและมีประสิทธิภาพ

 	 6. 	 ป ัญหาในการน�ำบทบัญญัติแห ่งประมวล

กฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา มาใช้บงัคบัในชัน้คมุความ

ประพฤติตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความ

ประพฤติ ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522  

ตามมาตรา 18 เนื่องจากเป็นบทบัญญัติที่มีความคลุมเครือ

ต้องอาศัยการตีความ 

 	 7.	 ปัญหาในเร่ืองอ�ำนาจหน้าทีก่ารตดิตามจับกมุตวั

จ�ำเลยท่ีศาลออกหมายจับตามพระราชบญัญตัวิธิดี�ำเนนิการ

คุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 

มาตรา 15 วรรคท้าย เนื่องจากบทบัญญัติดังกล่าวไม่ได้

บญัญตัใิห้ผูใ้ดเป็นผูม้อี�ำนาจหน้าทีใ่นการตดิตามจบักมุตวั

จ�ำเลยนี้ จึงต้องเป็นหน้าที่ของพนักงานฝ่ายปกครอง 

หรือต�ำรวจ ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

พ.ศ. 2477 มาตรา 78 ทั้งๆ ที่ตัวจ�ำเลยผู้ถูกคุมประพฤติตก

อยู่อ�ำนาจหน้าที่หรืออยู่ในขั้นตอนของการด�ำเนินการคุม

ประพฤติของพนักงานคุมประพฤติแล้ว แต่กลับย้อนการ

ปฏบิตัไิปให้พนักงานฝ่ายปกครองหรอืต�ำรวจอกีครัง้ในการ

ติดตามจับกุมตัว ท�ำให้จ�ำเลยที่ได้กระท�ำความผิดกรรม

เดียวกันต้องผ่านการจับกุมตัวของพนักงานฝ่ายปกครอง

หรือต�ำรวจอย่างน้อยถึง 2 ครั้งอันเป็นการเพิ่มภาระหน้าที่

ให้กับเจ้าพนักงานฝ่ายปกครองหรือต�ำรวจขึ้นอีก

	 8.	 ปัญหาในเรื่องอ�ำนาจหน้าที่ของพนักงานคุม

ประพฤติตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความ

ประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 มาตรา 6 

และมาตรา 7 ที่ไม่ได้บัญญัติให้ พนักงานคุมประพฤต ิ

มีอ�ำนาจในการตรวจหาสารเสพติดให้โทษหรือของมึนเมา

อย่างอืน่ในร่างกายของจ�ำเลยทีถ่กูศาลสัง่คมุความประพฤติ 

ทั้งๆที่ปัจจุบันปัญหายาเสพติดก�ำลังแพร่ระบาดอย่างหนัก

ไม่ว่า ในประเทศไทยหรือต่างประเทศ ในบางคร้ังไม่ว่า 

เจ้าพนักงานคุมประพฤติออกไปพบตัวจ�ำเลยหรือจ�ำเลย 

มาพบพนักงานคุมประพฤติ จ�ำเลยมีอาการเหมือนหรือ 

คล้ายกับคนที่เสพยาเสพติให้โทษหรือของมึนเมาอย่างอื่น 

พนกังานคมุประพฤตไิม่มอี�ำนาจในการตรวจหา เว้นแต่ศาล

จะมีค�ำสั่งไว้แล้ว ท�ำให้พนักงานคุมประพฤติไม่สามารถ

ค้นหาสาเหตุหรือพิสูจน์สิ่งเหล่านี้ได้ 

อภิปรายผลการวิจัย
 	 1.	 เ ร่ืองหลักเกณฑ์ที่ศาลใช ้ในการพิจารณา 

สัง่ด�ำเนนิการคมุประพฤตขิองจ�ำเลย ตามความในมาตรา 56 

วรรคหนึ่ง เป ็นบทบัญญัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ที่ศาล 

ใช้พิจารณาในการสั่งด�ำเนินการคุมประพฤติของจ�ำเลย  

ที่ก�ำหนดไว้กว้างๆ โดยไม่ได้ค�ำนึงว่าผู้ใดน้ันได้ถูกศาล 

สั่งคุมความประพฤติมาแล้วหรือไม่ จึงเป็นหลักเกณฑ ์

ที่กว้างเกินไปเพราะแม้แต่จ�ำเลยคนนั้นจะเคยถูกศาล 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบพุนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนกัศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสิการ,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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สั่งด�ำเนินการคุมประพฤติมาแล้วยังมีโอกาสให้ศาล 

สั่งด�ำเนินการคุมประพฤติแทนการรับโทษจ�ำคุกได้อยู่อีก

 	 2. ปัญหาเรื่องตัวผู้ก�ำหนดเงื่อนไขเพื่อคุมความ

ประพฤตขิองจ�ำเลย ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 

มาตรา 56 วรรค 2 ที่ก�ำหนดให้ศาลเป็นท�ำหน้าที่ผู้ก�ำหนด

เงื่อนไข โดยไม่ให้จ�ำเลยหรือบุคคลอื่นใดเข้ามามีส่วนร่วม 

ท�ำให้การก�ำหนดเง่ือนไขไม่ตรงกับลักษณะของจ�ำเลย  

จึงท�ำให้ไม่สามารถจะแก้ไขฟื้นฟูจ�ำเลยได้

 	 3.	 ป ัญหาเรื่องการพิจารณามีค�ำสั่ งของศาล 

เมื่อจ�ำเลยได ้กระท�ำผิดเ ง่ือนไขคุมความประพฤติที ่

ศาลก�ำหนดไว้ ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 

มาตรา 57 บทบัญญัติดังกล่าวเป็นหลักเกณฑ์ที่ให้อ�ำนาจ

ศาลในการพิจารณาว่าจะด�ำเนินการอย่างไรกับตัวจ�ำเลย 

เมื่อได้กระท�ำผดิเงื่อนไขคุมความประพฤตทิี่ศาลก�ำหนดไว้ 

โดยให้อ�ำนาจศาลพิจารณาและสั่งได้อย่างกว้างขวาง  

โดยสามารถทีต่กัเตอืนผูก้ระท�ำความผดิ หรอืจะก�ำหนดโทษ

ที่ยังไม่ได้ก�ำหนด หรือจะลงโทษที่รอไว้ก็ได้ ทั้งๆ ที่ 

ความจริงแล้วจ�ำเลยเคยได้รับโอกาสจากศาลมาแล้ว 

อย่างน้อยหนึง่ครัง้ เม่ือจ�ำเลยได้กระท�ำผดิเงือ่นไข คมุความ

ประพฤตทิีศ่าลก�ำหนดไว้อกี จงึควรลงโทษทีร่อการก�ำหนดไว้ 

หรือโทษทีร่อลงไว้เลย เพราะจะเป็นมาตรการทีค่อยควบคมุ

และส่งเสริมให้จ�ำเลยปฏิบัติตามเงื่อนไขคุมความประพฤติ

ที่ศาลก�ำหนดไว้โดยเคร่งครัด

 	 4.	 ป ัญหาเรื่องการพิจารณามีค�ำสั่ งของศาล 

เมือ่จ�ำเลยกระท�ำผดิความผดิขึน้ใหม่ตามประมวลกฎหมาย

อาญา พ.ศ.2499 มาตรา 58 วรรคแรก เนื่องจากบทบัญญัติ

ดังกล่าวเป็นเรื่องของการลงโทษจ�ำคุกในคดีหลังและ 

การบวกโทษที่รอการก�ำหนดไว้ในคดีก่อนหรือรอการลงไว้

ในคดีก่อนเข้ากับในคดีหลัง จะเห็นได้ว่าหากภายในเวลา 

ที่ศาลก�ำหนดตามมาตรา 56 ผู้ที่ถูกศาลพิพากษาได้กระท�ำ

ความผิดอนัมใิช่ความผดิทีไ่ด้กระท�ำโดยประมาทหรอืความ

ผิดลหุโทษ กฎหมายก�ำหนดให้ศาลในคดีหลังก�ำหนดโทษ 

ที่รอการก�ำหนดไว้ในคดีก่อนบวกเข้ากับโทษในคดีหลัง 

หรือบวกโทษที่รอการลงโทษไว้ในคดีก่อนเข้ากับโทษในคดี

หลังแล้วแต่กรณี ได้ก็ต่อเม่ือศาลได้พิพากษาให้ลงโทษ 

จ�ำคุกในคดีหลังเท่านั้น จึงท�ำให้เห็นว่าแม้จ�ำเลยที่ถูก 

คุมความประพฤติได้กระท�ำความผิดที่มิใช ่ความผิด 

ทีไ่ด้กระท�ำโดยประมาทหรอืความผดิลหโุทษขึน้ใหม่ในช่วง

เวลาที่ศาลสั่งคุมความประพฤติเอาไว้ก็ตาม หากศาลในคดี

หลงัไม่ได้พพิากษาให้ลงโทษจ�ำคกุ ศาลกไ็ม่สามารถก�ำหนด

โทษทีร่อการก�ำหนดไว้ในคดก่ีอนบวกเข้ากบัโทษในคดหีลงั

หรือบวกโทษที่รอการลงโทษไว้ในคดีก่อนเข้ากับโทษในคดี

หลัง แต่อย่างใด 

 	 5.	 ป ัญหาเรื่องการบังคับหรือลงโทษจ�ำ เลย 

ที่ถูกศาลออกหมายจับ เพราะเรื่องดังกล่าวไม่มีบทบัญญัติ

ของกฎหมายทีจ่ะน�ำมาใช้ปฏบิตั ิจงึจ�ำเป็นต้องแก้ไขเพิม่เตมิ

พระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความประพฤติตาม

ประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 ให้มีบทบัญญัติในเรื่อง

การปล่อยตัวชั่วคราวในชั้นคุมประพฤติ

 	 6. 	 ป ัญหาในการน�ำบทบัญญัติแห ่งประมวล

กฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา มาใช้บงัคบัในชัน้คมุความ

ประพฤติตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความ

ประพฤติ ตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522  

ตามมาตรา 18 จึงต้องบัญญัติไว้ให้ชัดเจนว่ามีเรื่องใดบ้าง

	 7.	 ปัญหาในเรื่องอ�ำนาจหน้าที่การติดตามจับกุม 

ตัวจ�ำเลยที่ศาลออกหมายจับตามพระราชบัญญัติวิธ ี

ด�ำเนินการคุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา 

พ.ศ. 2522 มาตรา 15 วรรคท้าย เน่ืองจากตัวจ�ำเลยผู้ถูก 

คุมประพฤติตกอยู ่อ�ำนาจหน้าที่หรืออยู่ในขั้นตอนของ 

การด�ำเนินการคุมประพฤติของพนักงานคุมประพฤติแล้ว 

แต่กลับย ้อนการปฏิบัติไปให ้พนักงานฝ่ายปกครอง 

หรือต�ำรวจอีกครั้งในการติดตามจับกุมตัว 

	 8.	 ป ัญหาในเรื่องอ�ำนาจหน้าที่ของพนักงาน 

คุมประพฤติตามพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการคุมความ

ประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 มาตรา 6 

และมาตรา 7 ที่ไม่ได้บัญญัติให้ พนักงานคุมประพฤต ิ

มีอ�ำนาจในการตรวจหาสารเสพติดให ้โทษหรือของ 

มึนเมาอย่างอื่นในร่างกายของจ�ำเลยที่ ถูกศาลสั่งคุม 

ความประพฤติ 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบุพนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนักศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสกิาร,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ให ้แก ้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายอาญา  

พ.ศ.2499 มาตรา 56 วรรคแรก เป็นข้อความใหม่ว่า  

“ผู้ใดทีไ่ม่เคยถูกศาลสัง่คุมความประพฤต ิกระท�ำความผดิ

ซึ่งมีโทษจ�ำคุก และในคดีน้ันศาลจะลงโทษจ�ำคุกไม่เกิน 

ห้าปี ถ้าไม่ปรากฏว่าผูน้ั้นได้รบัโทษจ�ำคุกมาก่อน หรอืปรากฏ

ว่าได้รับโทษจ�ำคุกมาก่อน แต่เป็นโทษส�ำหรับความผิดที่ได้

กระท�ำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ เมื่อศาลได้ค�ำนึง

ถึงอายุ ประวัติ ความประพฤติ สติปัญญา การศึกษาอบรม 

สุขภาพ ภาวะแห่งจิต นิสัย อาชีพ และสิ่งแวดล้อมของ 

ผู้นั้น หรือสภาพความผิดหรือเหตุอื่นอันควรปรานีแล้ว  

เห็นเป็นการสมควร ศาลจะพิพากษาว่าผู้น้ัน มีความผิด 

แต่รอการก�ำหนดโทษไว้หรอืก�ำหนดโทษแต่รอการลงโทษไว้

แล้วปล่อยตวัไป เพ่ือให้โอกาสผูน้ั้นกลบัตวัภายในระยะเวลา

ที่ศาลจะได้ก�ำหนด แต่ต้องไม่เกินห้าปีนับแต่วันที่ศาล

พิพากษา โดยจะก�ำหนดเงื่อนไขเพื่อคุมความประพฤติของ

ผู้นั้นด้วยหรือไม่ก็ได”้ ที่ต้องแก้ไขเช่นนี้ เพื่อให้ศาลได้คัด

กรองผู้ที่จะได้รับการพิจารณาให้ด�ำเนินการคุมประพฤติ

แทนการลงโทษจ�ำคุกให้แคบลง คือผูท้ีเ่คยถกูศาลสัง่ด�ำเนนิ

การคุมประพฤติมาแล้วจะไม่ได้รับการพิจารณาให้ด�ำเนิน

การคุมประพฤติแทนต้องรับโทษจ�ำคุกอีก และโอกาสของ

จ�ำเลยที่จะได้รับการพิจารณาให้ด�ำเนินการคุมประพฤต ิ

มมีากข้ึนเพราะมกีารขยายอตัราโทษจ�ำคกุทีศ่าลจะลงจรงิๆ

เป็นห้าปี 

 	 2.	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการ

คมุประพฤตติามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2499 มาตรา 

56 วรรค 2 ให ้มีข ้อความใหม่ว ่า “เงื่อนไขเพื่อคุม 

ความประพฤติของผู้กระท�ำความผิดนั้นให้ศาลก�ำหนด 

ตามความเห็นของจ�ำเลยหรือบุคคลในชุมชนท่ีจ�ำเลยมีถิ่น 

ที่อยู่ ข้อเดียวหรือหลายข้อดังต่อไปนี้

		  (1) 	ให้ไปรายงานตัวต่อเจ้าพนักงานที่ศาลระบุ

ไว้เป็นครั้งคราวเพื่อเจ้าพนักงานจะได้สอบถามแนะน�ำ 

ช่วยเหลือหรือตักเตือนตามที่เห็นสมควรในเรื่องความ

ประพฤติและการประกอบอาชีพหรือจัดให้กระท�ำกิจกรรม

บริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์ตามที่เจ้าพนักงานและ

ผู้กระท�ำความผิดเห็นสมควร

		   (2)	ใ ห ้ ฝ ึ ก หั ด ห รื อ ท� ำ ง า น อ า ชี พ อั น เ ป ็ น

กิจจะลักษณะ

		   (3)	ให ้ละเว ้นการคบหาสมาคมหรือการ

ประพฤติใดอันอาจน�ำไปสู่การกระท�ำความผิดในท�ำนอง

เดียวกันอีก

		   (4)	ให้ไปรับการบ�ำบัดรักษาการติดยาเสพติด

ให้โทษความบกพร่องทางร่างกายหรือจิตใจหรือความ 

เจบ็ป่วยอย่างอืน่ ณ สถานทีแ่ละตามระยะเวลาทีศ่าลก�ำหนด

		   (5)	เงื่อนไขอื่นๆ ตามที่ศาลเห็นสมควรก�ำหนด

เพือ่แก้ไขฟ้ืนฟหูรอืป้องกนัมใิห้ผูก้ระท�ำความผดิกระท�ำหรือ

มโีอกาสกระท�ำความผดิขึน้อกี”ทัง้นีเ้พือ่ให้จ�ำเลยหรือบคุคล

ในชุมชนที่จ�ำเลยมีถิ่นที่อยู่เข้ามามีส่วนร่วมในการก�ำหนด

เง่ือนไขเพือ่ควบคมุความประพฤติของจ�ำเลย เป็นการบงัคบั

ให้ศาลต้องก�ำหนดตามท่ีจ�ำเลยหรอืบคุคลในชมุชนทีจ่�ำเลย

มีถิ่นที่อยู่ต้องการหรือเสนอแนะขึ้นมา รวมถึงการบังคับ

จ�ำเลยหรือบุคคลที่จ�ำเลยที่ถิ่นที่อยู่ด้วยเนื่องจากต้องเสนอ

แนะตามที่กฎหมายมาตรานี้ก�ำหนดไว้แล้วเช่นกันทั้งนี้ 

เพื่อเป็นมาตรการควบคุม ส่งเสริม และสนับสนุนให้จ�ำเลย

ปฏิบัติตามเงื่อนไขคุมความประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้

 	 3.	 ให ้แก ้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายอาญา  

พ.ศ. 2499 มาตรา 57  เป็นข้อความใหม่ว่า “เมือ่ความปรากฏ

แก่ศาลเอง หรือความปรากฏตามค�ำแถลงของพนักงาน

อัยการหรือเจ้าพนักงานว่า ผู้กระท�ำความผิดไม่ปฏิบัติตาม

เง่ือนไขดงัทีศ่าลก�ำหนดตามมาตรา 57 ศาลต้องก�ำหนดโทษ

ทีย่งัไม่ได้ก�ำหนดแล้วลงโทษตามนัน้ หรอืลงโทษซึง่รอไว้น้ัน

ก็ได้”เพราะจะท�ำให้จ�ำเลยมีความใส่ใจในการปฏิบัติตาม

เง่ือนไขคุมความประพฤติที่ศาลก�ำหนดไว้ เพราะเมื่อได้

กระท�ำผิดเงื่อนไข ก็ต้องถูกลงโทษจ�ำคุกที่รอการก�ำหนดไว้

หรือรอลงไว้โดยทันที

	 4.	 ให้แก้ไขประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ.2499 

มาตรา 58 เป็นข้อความใหม่ว่า “เมือ่ความปรากฏแก่ศาลเอง

หรอืความปรากฏตามค�ำแถลงของโจทก์หรอืเจ้าพนกังานว่า

ภายในเวลาที่ศาลก�ำหนดตาม มาตรา 56 ผู ้ที่ถูกศาล

พิพากษาได้กระท�ำความผิดอันมิใช่ความผิดที่ได้กระท�ำ 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบพุนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนกัศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสิการ,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษให้ศาลพิพากษาลงโทษ 

จ�ำคุก และให้ก�ำหนดโทษที่รอการก�ำหนดไว้ในคดีก่อน 

บวกเข้ากับโทษในคดีหลังหรือบวกโทษที่รอการลงโทษ 

ไว้ในคดีก่อนเข้ากับโทษในคดีหลังแล้วลงโทษไปตามน้ัน

แล้วแต่กรณี”เพราะจะท�ำให้จ�ำเลยท่ีถกูศาลสัง่ให้ด�ำเนนิการ

คุมประพฤติแทนต้องรับโทษจ�ำคุก เกรงกลัวต่อการกระท�ำ

ผิด ไม่กล้ากระท�ำความผิดขึ้นมาอีก เพราะอาจกระท�ำ 

ความผิดขึ้นมาใหม่ในระหว่างที่ถูกด�ำเนินการคุมประพฤติ

อยู่จะต้องรับโทษจ�ำคุกตามมาตรานี้ แต่หากกระท�ำผิดข้ึน

ใหม่ภายหลังพ้นระยะเวลาที่ถูกด�ำเนินการคุมประพฤติ  

ก็จะไม่ได้พิจารณาให้ด�ำเนินการคุมประพฤติแทนรับโทษ 

จ�ำคุกตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 57 

	 5. 	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการ

คุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 

ให้มีบทบัญญัติว ่าด้วยการปล่อยตัวชั่วคราวในชั้นคุม 

ความประพฤติและต้องให้มีหลักประกันทุกคดี เพ่ือจะได้ 

ใช้บังคับเมื่อจ�ำเลยไม่มาตามนัดตามหมายเรียก หรือ 

หลบหนีอกีทางหน่ึงนอกจากการติดตามจับกุมตามหมายจบั

	 6. 	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการ

คุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 

ให้มมีาตรา 10 วรรคสอง เพิม่เตมิความว่า “และให้มอี�ำนาจ

จับกุมตัวจ�ำเลยที่กระท�ำผิดเงื่อนไขคุมความประพฤติ 

เพือ่ด�ำเนนิการต่อไป เม่ือมหีมายจบัของศาล ตามมาตรา 15 

วรรคท้าย และการจับกุมนั้นต้องปฏิบัติตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาว่าด้วยการจับ” เพราะจะ

ท�ำให้ข้ันตอนการปฏิบัติต่อตัวจ�ำเลยไม่ต้องหวนกลับไป

กลับมา เนื่องจากตัวจ�ำเลยได้รับการปฏิบัติอยู่ในข้ันตอน

ของพนักงานคุมประพฤติแล ้วจึงต ้องให ้ เป ็นหน ้าที ่

ของพนักงานคุมประพฤติ

	 7. 	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติวิธีด�ำเนินการ

คุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา พ.ศ. 2522 

ให้มีมาตรา 7(4) เพิ่มเติมความว่า “ให้มีอ�ำนาจในการตรวจ

หาสารเสพตดิให้โทษหรือของมนึเมาอย่างอืน่ในร่างกายของ

จ�ำเลยที่ถูกคุมความประพฤติได้ตามที่เห็นสมควร” เพราะ

ปัจจุบันปัญหายาเสพติดก�ำลังแพร่ระบาดอย่างหนักไม่ว่า 

ในประเทศไทยหรือต่างประเทศ ในบางครั้งไม่ว ่าเจ้า

พนักงานคุมประพฤติออกไปพบตัวจ�ำเลยหรือจ�ำเลย 

มาพบพนักงานคุมประพฤติ จ�ำเลยมีอาการเหมือนหรือ 

คล้ายกับคนที่เสพยาเสพติให้โทษหรือของมึนเมาอย่างอื่น 

พนกังานคมุประพฤตไิม่มอี�ำนาจในการตรวจหา เว้นแต่ศาล

จะมีค�ำสั่งไว้แล้ว ท�ำให้พนักงานคุมประพฤติไม่สามารถ

ค้นหาสาเหตุหรือพิสูจน์สิ่งเหล่านี้ได้
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบุพนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนักศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสกิาร,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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ปัญหาการเรียนนั้นจะต้องใช้วิธีคิดที่สอดคล้องกับตัว

ปัญหาจึงจะเกิดประสิทธิผล	 เช่นการประยุกต์หลักโย

นิ-โสมนสิการด้านเจตคติเชิงลบในการเรียนนักศึกษา 

ต้องวางท่าทีที่ถูกต้องต่อเจตคติเชิงลบในการเรียน	 โดย

วางกรอบวิธีคิดตามกิจในอริยสัจ	 4	 แล้วปฏิบัติตาม 

ล�าดับวิธีคิด	โดยเริ่มตั้งแต่	วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	วิธีคิด

แบบสามัญลักษณ์	 วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย	 วิธีคิด

แบบรู้คุณค่าแท้-คุณค่าเทียม	 วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 

และทางออก	 และวิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์	 ตาม

ล�าดับ	 เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว	 นักศึกษา

สามารถเปลี่ยนสาเหตุของปัญหาการเรียนด้านเจตคติ

เชิงลบในการเรียน	 เป็นเจตคติเชิงบวกในการเรียนได้

อย่างแน่นอน

	 4.	 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย	คือรูปแบบ

การประยุกต์ใช้หลักโยนิโสมนสิการในการแก้ปัญหา

การเรียนของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา	 เรียกว่า	 FIVE	

BRANCHES	Model	 กล่าวคือ	 การใช้หลักโยนิโส

มนสกิารเป็นบพุนมิติของนกัศกึษาทีม่ปัีญหาการเรยีนได้

เป็นอย่างดจีงึควรน�าองค์ความรู้ใหม่นีไ้ปใช้เพือ่แก้ปัญหา

การเรยีนของนกัศกึษา	และพฒันาทกัษะการคดิและการ

ตัดสินใจเมื่อเผชิญกับปัญหาต่าง	ๆ

ค�ำส�ำคญั: โยนโิสมนสิการ,	ปัญหาการเรยีน,	การประยกุต์

Abstract
 The purposes of this research were to 

study:	1)	problems	and	solutions	of	the	problems	

in	learning	of	university	students.	2)	to	study	the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in Theravāda 

Buddhism.	 3)	 to	 study	 the	 application	 of	 the	

principles	 of	 Yonisomanasikāra in solving the 

learning	problems	 of	 university	 students.	 and	

4)	 to	provide	a	guideline	and	 to	 create	 a	new	

body	of	knowledge	concerning	the	model	of	the	

application	of	the	principles	of	Yonisomanasikāra 

in solving the learning problems of university 

students.	This	work	was	based	on	the	qualitative	

research method and then integrated with the 

field	work	 research;	 the	 sample	 Phranakhon	

Rajabhat	University	students’	courses	from	year	

1	to	year	4	of	10	subjects	used	in	this	study	was	

in-depth interview The information obtained from 

the study was analyzed by content analysis and 

presented	in	a	descriptive	method.	The	model	of	

a	new	body	of	knowledge	was	also	given.	

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.	There	were	five	main	causes	of	learning	

problems; negative attitude towards learning 

poor concentration on learning low motivation 

for	achievement	in	learning	anxiety	on	learning	

and	inefficiency	of	time	management.

	 2.	Yonisomanasikāra	was	 the	 thinking	

based	 on	 10	methods;	 1.	 an	 investigation	 of	

causes	 and	 factors	 2.	 thinking	 based	 on	 a	

component	classification	3.	thinking	based	on	the	

common	characteristics	4.	thinking	based	on	the	

process	of	the	four	noble	truths	5.	thinking	based	

on the relationship between principle and the aim 

6.	 thinking	based	 on	 advantage	disadvantage	

and	salvation7.	thinking	based	on	genuine	value	

and	fake	value	8.	thinking	based	on	motivation	

of	virtue	9.	thinking	based	on	the	moment	and	

10.	thinking	based	on	analysis.

	 3.	The	 application	 of	 the	 principles	

of	 Yonisomanasikāra in solving the learning 

problems should be relevant to the causes 

of problems; such as the application of the 

principles	 of	 Yonisomanasikāra in a negative 

attitude towards learning students’ tendency 

must adjusted rightly towards a negative attitude 
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