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1 อาจารย์ประจำ�คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
2 รองศาสตราจารย์คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อการ 
จ้างงาน ราคาสินค้าประเภทอาหาร และความยากจนในประเทศไทย โดยนำ�ข้อมูลบัญชี
ประชาชาติของประเทศไทย ปี 2009 มาจัดทำ�เป็นบัญชีเมตริกซ์สังคมมหภาค ซึ่งเป็นฐานข้อมูล
ในการวิเคราะห์ถึงผลกระทบที่มีต่อระบบเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศโดยแบบจำ�ลองการ
คำ�นวณดุลยภาพทั่วไป การศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ส่วนที่หนึ่งเป็นการประเมินผลกระทบ
ของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเท่านั้น ส่วนที่สองเป็นการประเมินผลกระทบ 
ของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�และ 
เงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 10 
	 ผลการศึกษาทั้งสองส่วนให้ผลการศึกษาที่ไม่แตกต่างกัน กล่าวคือการเพิ่มขึ้น
ของค่าจ้างแรงงาน ส่งผลให้การจ้างงานยังคงไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก ขณะที่ส่งผลให้ราคา
สินค้าประเภทอาหารเพิ่มขึ้น และรายได้ของครัวเรือนเพิ่มขึ้น โดยรายได้ของคนจนจะเพิ่มขึ้น 
มากกว่าคนรวย แต่ช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยจะยังคงมีอยู่ แต่การเพิ่มขึ้นของ 
ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�จะส่งผลกระทบในขนาด 
ที่มากกว่า
	 ดังนั้นรัฐบาลควรให้การสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพการผลิตให้ได้ผลผลิตที่สูงขึ้น  
ให้มีการจ้างงานเพิ่มขึ้นในภาคการผลิตต่างๆ เพื่อเพิ่มรายได้ของภาคครัวเรือน อุปสงค ์
มวลรวมจะเพิ่มขึ้น ส่งเสริมให้ภาคการผลิตมีภูมิคุ้มกันที่ดี คือสามารถที่จะอยู่ได้ด้วย 
ตัวเอง ลดการพึ่งพิงสถาบันอื่นๆ จากภายนอก เศรษฐกิจของประเทศก็จะมีการพัฒนาได้ 
อย่างยั่งยืน ลดช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยลง และการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม
มากขึ้น
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ด้วยคำ�แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2554 มีเนื้อหาในหัวข้อ 
การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการเพิ่มกำ�ลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุล
และความเข้มแข็งอย่าง มีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค ว่ารัฐบาลจะดําเนินการ
ใหแรงงานมีรายไดเปนวันละไม่นอยกวา 300 บาทวัน และผูที่จบการศึกษาระดับปริญญาตร ี
มีรายไดเดือนละไมนอยกวา 15,000 บาท อยางสอดคลองกับผลิตภาพและประสิทธิภาพ 
ของบุคลากร รวมทั้งมีมาตรการเพื่อลดภาระแกผูประกอบการที่ไดรับผลกระทบเพื่อ
ใหแรงงานและบุคลากรสามารถดํารงชีพไดอย่างมีศักดิ์ศรีและคุณภาพชีวิตที่ดี (สำ�นักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554) นโยบายดังกล่าวมุ่งยกระดับ
รายได้ของคนสองกลุ่มคือแรงงานและผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี แม้ว่าเงื่อนไข 
การขึ้นค่าแรงอาจจะแตกต่างไปจากการขึ้นค่าจ้างขั้นตํ่าโดยทั่วไปก็ตาม แต่ผลกระทบ 
ที่จะเกิดขึ้นจึงเสมือนเป็นการขึ้นค่าแรงขั้นตํ่า และขอบเขตของผลกระทบจะกว้างขวาง 
กว่าการขึ้นค่าแรงขั้นตํ่าตามปกติเพราะว่าไม่เพียงแต่แรงงานไร้ฝีมือเท่านั้นที่จะได้รับ 
ค่าจ้างเพิ่ม หากแต่ผู้สำ�เร็จการศึกษาปริญญาตรีก็จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้นด้วย 

ABSTRACT The purpose of this research is to analyze the impacts of the raising income 
policy on employment, food prices and poverty in Thailand. It utilizes Thailand 
2009 national income account data to construct the macro social accounting 
matrix. This matrix is then used as a database for analyzing the impacts on the 
whole economy by the computable general equilibrium model. The research 
is divided into two parts: the first part evaluates the impacts when only daily 
workers’ income is increased, while the second part evaluates the impact when 
both daily workers’ income and permanent workers’ salary is increased by 10%.
The results from both parts indicate that the raising of income causes a slight 
change in employment and an increase in food price as well as household income. 
The magnitude of the increase in the second part is more than the increase in 
the first part. Additionally, the income of the poor is increase more than that of 
the rich. However, the gap between the rich and the poor still exists.
	 Therefore, the government should promote productivity growth and 
create more jobs in several production sectors to increase household income. 
This will raise the aggregate demand and help production sectors survive this 
shift by reducing the need to get support from other sources. Additionally,  
economic will have sustainable growth. The gap between the poor and the rich 
will be shrinking, and income distribution will be fairer.

Key word:	raising income policy, employment, food prices, poverty, computable  
		  general equilibrium model

1.

ที่มาและความสำ�คัญ

ของปัญหา
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ผลกระทบจากนโยบายดังกล่าวสามารถมองได้สองมุม ในมุมด้านผลกระทบทางบวก แรงงาน
และผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจะได้รับค่าจ้างเพิ่มขึ้น ซึ่งจากสถานการณ์ด้านแรงงาน 
ปี พ.ศ. 2555 พบว่า ประเทศไทยมีประชากรที่อยู่ในวัยทำ�งานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไป จำ�นวน 
54.51 ล้านคน จำ�แนกเป็นผู้อยู่ในกำ�ลังแรงงาน 39.49 ล้านคน อัตราการมีส่วนร่วมในกำ�ลัง
แรงงาน ร้อยละ 72.44 ของประชากรวัยแรงงานทั้งหมด ได้แก่ ผู้มีงานทำ� 39.04 ล้านคน  
ผู้ว่างงาน 0.25 ล้านคน และกำ�ลังแรงงานที่รอฤดูกาล 0.20 ล้านคน โดยที่แรงงานที่สำ�เร็จ
การศึกษาตํ่ากว่าระดับอุดมศึกษาจำ�นวน 32.20 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 82.49 ของผู้มีงานทำ�
ทั้งหมด และแรงงานที่สำ�เร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษา จำ�นวน 6.67 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ  
17.08 ของผู้มีงานทำ�ทั้งหมด (กระทรวงแรงงาน, 2555) ผลกระทบที่เกิดขึ้นย่อมเห็นชัด 
ว่าจะทำ�ให้รายได้ของคนไทยโดยรวมเพิ่มขึ้นโดยทั่วกันทั้งประเทศ ในมุมด้านผลกระทบ 
ทางลบ ผู้ประกอบการจะต้องแบกภาระต้นทุนค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นอีกประมาณร้อยละ 40  
ส่งผลทำ�ให้จำ�นวนผู้ประกอบวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมลดลงเหลือประมาณ 9.3  
แสนราย จะต้องปิดกิจการไปประมาณ 1.1 แสนราย โดยกิจการขนาดเล็กได้รับผลกระทบ 
ของการขึ้นค่าจ้างแรงงาน 300 บาทอย่างมาก (สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาประเทศไทย, 2555) 
ไม่เพียงเท่านั้นราคาสินค้าประเภทอาหารอาจจะต้องปรับตัวเพิ่มสูงขึ้นด้วย ประธานกลุ่ม
อุตสาหกรรมอาหาร สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย ให้ความเห็นว่า ราคาอาหารจะปรับตัว
สูงขึ้นประมาณร้อยละ 20 (หอการค้าแห่งประเทศไทย, 2554)
	 ผลกระทบของนโยบายนี้ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจในด้านการลดความยากจนอาจ
จะยังไม่ชัดเจน ในด้านหนึ่ง การที่รายได้ของประชาชนเพิ่มสูงขึ้นจะทำ�ให้รายได้พ้นระดับ
เส้นความยากจน อาจจะส่งผลให้จำ�นวนคนจนในประเทศลดลง แต่อีกด้านหนึ่งการที่แรงงาน 
ถูกเลิกจ้างประกอบกับราคาอาหารที่สูงขึ้น อาจจะทำ�ให้จำ�นวนคนจนเพิ่มมากขึ้นก็เป็นได้  
ดังนั้นผลกระทบสุทธิจึงยังไม่สามารถระบุออกมาได้ว่าจะเป็นบวกหรือลบ การคาดการณ์
ผลกระทบของผู้เชี่ยวชาญจากสาขาอาชีพต่างๆ ที่กล่าวมานั้นเป็นการพิจารณาในมุมมองของ
ตนเอง (subjective) ภายใต้ข้อจำ�กัดของข้อมูลที่ตนเองมี และอาจจะไม่ครอบคลุมผลกระทบ
ทั้งทางตรงและทางอ้อมที่นโยบายดังกล่าวจะมีต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม ดังนั้น
การศึกษานี้จึงมุ่งศึกษาถึงผลกระทบจากการขึ้นค่าจ้างแรงงานที่มีต่อการจ้างงาน ราคาสินค้า
ประเภทอาหาร และความยากจน โดยใช้แบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป (Computable  
General Equilibrium หรือ CGE) ซึ่งใช้ข้อมูลของระบบเศรษฐกิจโดยรวมทั้งประเทศ  
เพื่อประเมินผลกระทบที่จะเกิดขึ้นอย่างครอบคลุมทุกสาขาการผลิตและภาคครัวเรือน โดยมี
ความเป็นกลางในการประเมิน (objective) ผลการประเมินที่ได้ จะเป็นประโยชน์ในการปรับ
กลยุทธ์การดำ�เนินนโยบายสาธารณะในเรื่องการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนต่อไป

2.

วัตถุประสงค์การวิจัย
เพื่อประเมินผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อการจ้างงาน ราคาสินค้าประเภท
อาหาร และความยากจนในประเทศไทย
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3.

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ของงานวิจัย

4.

งานวิจัยและทฤษฎี

ที่เกี่ยวข้อง

งานวิจัยหลายงานได้ศึกษาถึงผลกระทบของการขึ้นอัตราค่าจ้างแรงงาน เช่น งานวิจัยของ 
Card and Kreuger (1995) ได้ทำ�การศึกษาผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงาน พบว่า 
การขึ้นค่าจ้างแรงงานกลับทำ�ให้เกิดการจ้างงานมากขึ้น โดยการศึกษาพบว่าการจ้างงาน 
ในร้านอาหารฟาสต์ฟู้ดในรัฐนิวเจอร์ซีเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4 เมื่อขึ้นค่าจ้างแรงงานร้อยละ 11 และ
ในรัฐเพนซิลวาเนียมีการจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 20  เมื่อมีการขึ้นค่าจ้างแรงงานร้อยละ 8 
ซึ่งได้รับการวิพาษ์วิจารณ์อย่างกว้างขวางและมีงานวิจัยหลายชิ้นได้นำ�ไปทำ�การวิจัยซํ้าและได้
ผลลัพธ์ที่ไม่แตกต่างกัน นั่นคือการขึ้นค่าจ้างแรงงานทำ�ให้เกิดการจ้างแรงงานมากขึ้น (Dube, 
Lester and Reich, 2010 และ Doucouliagos and Stanley, 2008) จากความสนใจในงาน
วิจัยหลายๆ ชิ้นในเรื่องนี้ทำ�ให้ Card and Kreuger (2000) ได้เผยแพร่บทความอีกเรื่องหนึ่ง
ในวารสาร The American Economic Review ผลการศึกษาของ Card and Kreuger 
(1995) แตกต่างจากผลการศึกษาของการศึกษาของ Garfield (1996) ซึ่งได้ทำ�การศึกษา
ผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงาน การศึกษาของ Garfield กลับพบว่าการขึ้นค่าจ้างขั้นตํ่า 
นำ�มาสู่การเลิกจ้างงาน และทำ�ให้ผู้คนพึ่งพาเงินจากสวัสดิการสังคมมากขึ้น ส่งผลทำ�ให้ 
คนยิ่งจนลง และยังทำ�ให้นักเรียนนักศึกษาต้องเลิกเรียนกลางคัน การประเมินตัวเลขจาก
การขึ้นค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่าประมาณร้อยละ 20 ทำ�ให้เกิดการว่างงานประมาณ 100,000 ถึง 
650,000 คนในประเทศสหรัฐอเมริกา และจะมีคนจนเพิ่มขึ้นหลังจากที่ประเทศสหรัฐอเมริกา
ขึ้นค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่า เพราะจะมีการเลิกจ้างงานที่ใช้แรงงานไร้ทักษะ และนายจ้างจะหัน
ไปใช้แรงงานที่มีทักษะแทน หรือไม่ก็เปลี่ยนไปใช้หุ่นยนต์หรือระบบการผลิตแบบอัตโนมัติ  
ซึ่งจะส่งผลให้แรงงานไร้ทักษะเกิดการว่างงานเป็นจำ�นวนมาก  แรงงานเหล่านี้ยากที่จะ
เพิ่มพูนทักษะฝีมือให้ดีพอที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานอีกครั้ง ทำ�ให้เกิดเป็นการว่างงานอย่างถาวร  
ในบทความเดียวกันเขายังได้วิจารณ์ผลการวิจัยของ Card and Kreuger (1995) ว่าจะนำ�ความ
ผิดพลาดมาสู่การดำ�เนินนโยบายการลดความยากจนด้วยการมุ่งไปที่การขึ้นค่าจ้างแรงงาน 
ขั้นตํ่าเป็นหลัก โดยเสนอว่าการลดความยากจนจำ�เป็นที่จะต้องสร้างโอกาสให้แรงงานไร้ฝีมือ
มีการพัฒนาทักษะของตนเอง Garfield ยืนยันว่าการขึ้นค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่าจะลดโอกาสของ
การพัฒนาตนเองของวัยรุ่นอเมริกัน  เพราะตลาดแรงงานจะเล็กลงทำ�ให้คนเหล่านี้ไม่มีงานทำ� 
และความกดดันทางการเงินของครอบครัวจะทำ�ให้วัยรุ่นต้องออกจากโรงเรียนกลางคัน ส่งผล
ให้กลายเป็นแรงงานไร้ฝีมือและในที่สุดก็จะต้องว่างงานและกลายเป็นคนยากจน เช่นเดียวกับ
การศกึษาของ Heathfield (2008) ซึง่ไดท้ำ�การศกึษาผลกระทบของการขึน้คา่จา้งแรงงานเชน่กนั  

ทราบถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจที่ผ่านการประเมินอย่างเป็นกลางและครอบคลุมทุกภาคส่วน 
ของระบบเศรษฐกิจของประเทศ ในเรื่องการดำ�เนินนโยบายของรัฐบาลเพื่อการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการเพิ่มรายได้ให้กับแรงงานและผู้ที่สำ�เร็จการศึกษา 
ปริญญาตรี การทราบถึงทิศทางของผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับระบบเศรษฐกิจไทย จะเป็น
ประโยชน์สำ�หรับเตรียมการรับมือเพื่อการเยียวยาภาคส่วนที่จะได้รับผลกระทบในทางลบ
เหล่านั้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที และสามารถใช้เป็นแนวทางในการปรับเปลี่ยน
นโยบายให้เหมาะสมเพื่อเพิ่มผลกระทบสุทธิให้เป็นบวกมากยิ่งขึ้นต่อระบบเศรษฐกิจและ
ประชาชนของประเทศต่อไป
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5.

วิธีการศึกษา

5.1

ข้อมูลที่ใช้ในการศึกษา

5.2

กรอบแนวคิดของการวิจัย

การวิจัยนี้ใช้ข้อมูลจากฐานข้อมูล Global Trade Analysis Project (GTAP) Version 5.0 
ฐานข้อมูลบัญชีเมตริกซ์สังคมมหภาค (Macro SAM) และบัญชีเมตริกซ์สังคม (Social  
Accounting Matrix) ซึ่งได้มาจากข้อมูลบัญชีประชาชาติจากสำ�นักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ปี 2009

จากทฤษฎีการกำ�หนดอัตราค่าจ้างแรงงาน ที่ถูกกำ�หนดมาจากอุปสงค์และอุปทานแรงงาน 
ในตลาด ซึ่งหากอัตราค่าจ้างดุลยภาพตํ่าเกินไป อาจก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรมในสวัสดิการ
ทางสังคม ปัญหาความยากจน ปัญหาค่าครองชีพที่สูง เป็นต้น รัฐบาลจึงเข้ามาแทรกแซงกลไก
ตลาด โดยการกำ�หนดอัตราค่าจ้างขั้นตํ่า ซึ่งตามนิยามขององค์กรแรงงานระหว่างประเทศ 
(International Labour Organization หรือ ILO, 1970) อัตราค่าจ้างขั้นตํ่าเป็นระดับ 
ของค่าจ้างที่เพียงพอที่แรงงานสามารถดำ�รงชีพอยู่ได้ และสร้างความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจ
ให้แก่แรงงาน
	 การช่วยเหลือแรงงานของรัฐบาล โดยการกำ�หนดค่าจ้างขั้นตํ่าอย่างเหมาะสม 
จึงสามารถช่วยสร้างความเป็นธรรมทางรายได้ให้กับแรงงาน การเพิ่มการจ้างงาน แรงงาน 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีรายได้เพียงพอกับการใช้จ่าย แต่หากการกำ�หนดค่าจ้างขั้นตํ่าเป็นไป
อย่างไม่เหมาะสม ก็อาจส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม ดังนั้นการวิเคราะห์ถึง
ผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงานที่มีต่อเศรษฐกิจกระแสหลักจึงเป็นสิ่งจำ�เป็น

การศึกษาของ Heathfield พบว่าผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่าประมาณร้อยละ 
12 ทำ�ให้เกิดการเลิกจ้างเฉพาะในอุตสาหกรรมอาหารในสหรัฐอเมริกาประมาณ 146,000 คน 
และนายจ้างยกเลิกแผนการจ้างงานแรงงานเพิ่มอีก 106,000 คน ส่วน Lee,  Schluter and 
O’Roark (2000a) ได้ทำ�การศึกษาผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงานที่มีต่อราคาอาหาร 
ในสหรัฐอเมริกา โดยทำ�การประเมินผลกระทบของการขึ้นค่าแรงขั้นตํ่าร้อยละ 12 พบว่า 
ราคาอาหารที่ร้านจำ�หน่ายอาหารทั่วไปเพิ่มขึ้นน้อยกว่าร้อยละ 1 และราคาอาหารในร้าน
จำ�หน่ายอาหารสำ�เร็จรูปเพิ่มขึ้นเพียงประมาณร้อยละ 1 เท่านั้น ผลการศึกษาดังกล่าวได้รับ
การยืนยันอีกครั้งในผลงานของ Lee, Schluter และ O’Roark (2000b) 
	 ในการศึกษาถึงผลกระทบของการขึ้นค่าจ้างแรงงานนี้ ได้ใช้สมการแบบจำ�ลอง 
การคำ�นวณ ดุลยภาพทั่วไปของ Roland–Holst (2010) ที่แสดงถึงการเชื่อมโยงกันของกระแส
การหมุนเวียนกิจกรรมทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจหลักของทั้งระบบเศรษฐกิจ ซึ่งได้แก ่
การผลิต รายได้ ปริมาณความต้องการบริโภคสินค้าและบริการ การค้า ส่วนต่างการค้าภายใน
ประเทศและค่าขนส่ง ดุลยภาพตลาดสินค้า ตัวแปรควบคุม ดุลยภาพตลาดปัจจัยการผลิต 
สมการเอกลักษณ์ และการเจริญเติบโต โดยสมการแบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป
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5.3

แบบจำ�ลองของการวิจัย
การวิจัยนี้ได้ทำ�การศึกษาถึงผลกระทบของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานที่มีต่อการจ้างงาน ราคา
สินค้าประเภทอาหาร และความยากจน โดยจำ�นวนสาขาการผลิตและการแบ่งประเภทของครัว
เรือนอยู่ภายใต้กรอบของข้อมูลที่ได้รับจากสำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ปี 2009 ตามแบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไปของ Roland–Holst (2010) 
ที่แสดงถึงการเชื่อมโยงกันของกระแสการหมุนเวียนกิจกรรมทางเศรษฐกิจหลัก ประกอบด้วย
	 1)	 สมการโครงสร้างการผลิต (Structure of Production) 
	 2)	 สมการความต้องการปัจจัยการผลิตรวม 
	 3)	 สมการความต้องการปัจจัยการผลิตขั้นกลาง
	 4)	 สมการความต้องการปัจจัยการผลิตชนิดต่างๆ เป็นมูลค่าเพิ่มรวม 
	 5)	 สมการความต้องการแรงงานไร้ฝีมือ ส่วนของทุนและแรงงานมีฝีมือในระดับ 
		  ขั้นของทุนและแรงงาน 
	 6)	 สมการความตอ้งการทนุและแรงงานมฝีมีอื ในระดบัของทนุและแรงงานมีฝมีอื 
	 7)	 สมการความต้องการแรงงานตามภาคการผลิตและทักษะฝีมือแรงงาน 
	 8)	 สมการความต้องการทุนและที่ดินตามภาคการผลิต 
	 9)	 สมการผลผลิตรวม 
	 10)	 สมการรายได้รวมจากปัจจัยการผลิตชนิดต่างๆ  
	 11)	 สมการการกระจายรายได้ 
	 12)	 สมการรายได้ของภาคธุรกิจ 
	 13)	 สมการรายได้ของภาคครัวเรือน 
	 14)	 สมการการใช้จ่ายของภาคครัวเรือน  
	 15)	 สมการความต้องการสินค้าและบริการอื่นๆ ภายในประเทศ 
	 16)	 สมการปริมาณความต้องการสินค้าและบริการทั้งหมด 
	 17)	 สมการปริมาณความต้องการนำ�เข้า 
	 18)	 สมการการผลิตภายในประเทศ 
	 19)	 สมการการผลิตสำ�หรับสินค้าส่งออกรวม 
	 20)	 สมการปริมาณความต้องการสินค้าส่งออก
	 21)	 สมการส่วนต่างการค้าและขนส่งภายในประเทศ 
	 22)	 ดุลยภาพตลาดผลผลิตและตลาดปัจจัยการผลิต 
	 23)	 สมการภาครัฐบาล (Government accounts) และตัวแปรควบคุม 

ความสัมพันธ์ระหว่างอัตราค่าจ้างและระดับการจ้างงาน จะมีความสัมพันธ์กันในทิศทาง 
ตรงกันข้าม กล่าวคือ ผู้ผลิตจะจ้างแรงงานเพิ่มขึ้น เมื่ออัตราค่าจ้างตํ่า และจะจ้างแรงงาน 
ในจำ�นวนที่ลดลงเมื่ออัตราค่าจ้างสูงขึ้น เช่นเดียวกันอัตราการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างที่เป็นตัวเงิน 
มีความสัมพันธ์กับอัตราเงินเฟ้อในทิศทางเดียวกัน เมื่อระบบเศรษฐกิจมีอัตราการเติบโตสูง  
อัตราการเปลี่ยนแปลงของค่าจ้างที่เป็นตัวเงินสูง ทำ�ให้ต้นทุนการผลิตของผู้ผลิตเพิ่มขึ้น
มากกว่าผลิตภาพของแรงงาน ทำ�ให้ระดับราคาสินค้าปรับตัวสูงขึ้นหรือเกิดเงินเฟ้อ และใน
ขณะที่อัตราเงินเฟ้อสูง จะนำ�มาสู่ความเหลื่อมลํ้าที่เพิ่มมากขึ้น
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5.4

ขั้นตอนของการวิจัย
การวิจัยนี้ถึงผลกระทบของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานที่มีต่อการจ้างงาน ราคาสินค้าประเภท
อาหาร และความยากจน โดยมีขั้นตอนการดำ�เนินการวิจัย ดังนี้
	 1)	 การรวบรวมขอ้มลู โดยขอ้มลูทีใ่ชส้ำ�หรบัแบบจำ�ลองการคำ�นวณดลุยภาพทัว่ไป
ในการวิจัยนี้เป็นข้อมูลทุติยภูมิที่ได้จากข้อมูลบัญชีประชาชาติจากสำ�นักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ปี 2009 เป็นฐานข้อมูลที่นำ�มาใช้ในการพัฒนาเพื่อสร้าง
เป็นบัญชีเมตริกซ์สังคม (Social Accounting Matrix) โดยแบ่งออกเป็น 180 สาขาการผลิต 
และบัญชีเมตริกซ์สังคมมหภาค (Macro SAM) ซึ่งจะถูกใช้เป็นฐานข้อมูลสำ�หรับการสร้าง
แบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป 
	 2)	 การสมดุลบัญชีเมตริกซ์สังคมมหภาคของประเทศไทย การวิจัยนี้มีวิธีการ
สมดุลบัญชีเมตริกซ์สังคม (SAM Balancing) โดยวิธีทางสถิติ Maximum Entropy Tabular 
Reconciliation (METR) ซึ่งเริ่มมาจากเทคนิคการประมาณเอนโทรปีของข้อมูล (Kapur and  
Kesavan 1992, และ Golan et al. 1996) และได้ถูกนำ�มาประยุกต์ใช้ในการสมดุลบัญช ี
เมตริกซ์สังคมใน Robinson et al. (1998) 
	 3)	 การวเิคราะหข์อ้มลู ในการศึกษาถึงผลกระทบของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานที่มีต่อ 
การจ้างงาน ราคาสินค้าประเภทอาหาร และความยากจน จะทำ�การศึกษาโดยใช้แบบจำ�ลอง
การคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป โดยแบ่งเป็น 2 กรณีคือ
	 กรณีที่ 1 ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 
30 ตามลำ�ดับ ขณะที่เงินเดือนของลูกจ้างประจำ�คงที่ 
	 กรณีที่ 2 ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 
30 ตามลำ�ดับ ขณะที่เงินเดือนของลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 เนื่องจากหากมีการกำ�หนด
ให้เงินเดือนเพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 10 แบบจำ�ลองจะให้ผลที่ดูเหมือนกับว่าระบบเศรษฐกิจ
จะถดถอยอย่างหนักจนไม่สามารถควบคุมได้ภายในประมาณ 5 ปีหลังจากที่มีการดำ�เนิน
นโยบาย
	 การวิเคราะห์การปรับขึ้นของอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่าในกรณีดังกล่าวนั้น  
เพื่อดูผลกระทบของการเพิ่มอัตราค่าจ้างขั้นตํ่าต่อระดับการจ้างงาน โดยพิจารณาจากการ
เติบโตของภาคธุรกิจต่างๆ และปริมาณการผลิตของภาคธุรกิจต่างๆ เพิ่มขึ้นหรือลดลงอย่างไร 
การเปลี่ยนแปลงของราคาสินค้าประเภทอาหารว่ามีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นหรือลดลงอย่างไร 
และรายได้ของครัวเรือนในระดับชั้นต่างๆ การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของความยากจน และช่องว่าง 
ของการกระจายรายได้ระหว่างคนจนและคนรวย

	 24)	 สมการการลงทุนและตัวแปรควบคุม 
	 25)	 สมการดุลยภาพในตลาดแรงงาน 
	 26)	 สมการดุลยภาพในตลาดทุน 
	 27)	 สมการดุลยภาพในตลาดที่ดิน 
	 28)	 สมการดุลยภาพในตลาดทรัพยากรทางธรรมชาติ
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6.

ผลการศึกษา

6.1

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อการจ้างงาน

ผลการศึกษาผลกระทบต่อการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ โดยกำ�หนดให้ 
เงินเดือนของลูกจ้างประจำ�คงที่ ดังตาราง 1

ส่วนที่ 1:  ผลของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน
	 ผลการศึกษาในส่วนแรกจะเป็นผลกระทบของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้าง
รายวันเท่านั้น โดยจะแสดงผลกระทบที่เกิดกับการจ้างงาน  ราคาสินค้าประเภทอาหาร และ
ความยากจน เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 
ตามลำ�ดับ

ลำ�ดับ ภาคธุรกิจ

ผลกระทบต่อปริมาณการผลิต

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ

10 15 20 25 30

1. เกษตรกรรม 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

2. เหมืองแร่และย่อยหิน 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

3. อาหาร 1.002 1.002 1.003 1.004 1.004

4. สิ่งทอ 1.002 1.004 1.005 1.006 1.007

5. โรงเลื่อยและผลิตภัณฑ์ไม้ 1.001 1.002 1.002 1.002 1.003

6. กระดาษและสิ่งพิมพ์ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

7. ยาง เคมี และปิโตรเลียม 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

8. ผลิตภัณฑ์อโลหะ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

9. โลหะ ผลิตภัณฑ์โลหะ ฯ 1.002 1.003 1.004 1.005 1.006

10. การผลิตอื่นๆ 1.003 1.005 1.006 1.007 1.009

11. สาธารณูปโภค 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

12. การก่อสร้าง 1.007 1.011 1.014 1.018 1.022

13. การค้า 1.001 1.001 1.001 1.001 1.001

14. การขนส่งและสื่อสาร 1.003 1.004 1.005 1.006 1.008

15. บริการ 1.001 1.001 1.001 1.001 1.001

16. อื่นๆ 1.000 1.000 1.001 1.001 1.001

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 1
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ 
เม่ือค่าจา้งแรงงานสำ�หรับลูกจา้งรายวนั
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30

จากตาราง 1 พบวา่ ผลกระทบของนโยบายยกระดบัรายไดท้ีม่ตีอ่การจา้งงานของภาคธรุกจิตา่งๆ  
เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 ตามลำ�ดับ 
พบว่าการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันดังกล่าว ไม่ส่งผลกระทบต่อการ
เปลี่ยนแปลงระดับการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ ระบบเศรษฐกิจจึงจะยังมีการจ้างงาน 
ในอัตราที่ค่อนข้างคงที่ เนื่องจากความต้องการบริโภคยังคงมีอยู่อย่างต่อเนื่องและภาคธุรกิจ
ส่วนใหญ่ได้มีการจ่ายค่าจ้างที่ค่อนข้างสูงอยู่แล้วเมื่อเปรียบเทียบกับค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่า 
ที่เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะภาคบริการ ดังนั้นการขึ้นค่าจ้างแรงงานดังกล่าว จึงไม่ส่งผลกระทบ 
ต่อระดับการจ้างงานในแต่ละภาคการผลิต
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6.2

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อราคาสินค้า

ประเภทอาหาร

ลำ�ดับ ภาคธุรกิจ

ผลกระทบต่อราคาสินค้า

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ

10 15 20 25 30

1. เกษตรกรรม 1.041 1.059 1.074 1.089 1.101

2. เหมืองแร่และย่อยหิน 1.043 1.061 1.078 1.092 1.106

3. อาหาร 1.069 1.098 1.124 1.147 1.168

4. สิ่งทอ 1.083 1.118 1.149 1.177 1.202

5. โรงเลื่อยและผลิตภัณฑ์ไม้ 1.061 1.086 1.109 1.130 1.148

6. กระดาษและสิ่งพิมพ์ 1.040 1.057 1.072 1.086 1.099

7. ยาง เคมี และปิโตรเลียม 1.039 1.056 1.071 1.084 1.096

8. ผลิตภัณฑ์อโลหะ 1.038 1.053 1.067 1.080 1.092

9. โลหะ ผลิตภัณฑ์โลหะ ฯ 1.078 1.110 1.139 1.166 1.189

10. การผลิตอื่นๆ 1.095 1.135 1.171 1.203 1.233

11. สาธารณูปโภค 1.041 1.058 1.074 1.088 1.100

12. การก่อสร้าง 1.148 1.210 1.265 1.316 1.361

13. การค้า 1.052 1.073 1.093 1.110 1.126

14. การขนส่งและสื่อสาร 1.088 1.124 1.157 1.187 1.214

15. บริการ 1.050 1.071 1.090 1.108 1.123

16. อื่นๆ 1.046 1.065 1.082 1.097 1.111

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 2
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อราคาสินค้าของภาคธุรกิจต่างๆ 
เม่ือค่าจา้งแรงงานสำ�หรับลูกจา้งรายวนั
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30

จากตาราง 2 พบวา่ ผลกระทบของนโยบายยกระดบัรายไดท้ีม่ตีอ่ราคาสนิคา้ของภาคธรุกจิตา่งๆ  
เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 ตามลำ�ดับ  
พบว่าการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันในสัดส่วนที่สูง จะส่งผลกระทบ
ต่อราคาสินค้าในทิศทางเดียวกัน ทำ�ให้ราคาสินค้าเพิ่มขึ้นในสัดส่วนที่สูงขึ้นตามไปด้วย 
เช่นเดียวกัน โดยเฉพาะราคาสินค้าประเภทอาหาร กล่าวคือราคาสินค้าประเภทอาหาร 
เพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ 7, 10, 12, 15, และ 17 ตามลำ�ดับ อาจกล่าวได้ว่าการเพิ่มขึ้นของ 
ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน จะส่งผลให้เกิดภาวะเงินเฟ้อเพิ่มมากขึ้นแก่ระบบ
เศรษฐกิจ

ผลการศึกษาผลกระทบต่อราคาสินค้าของภาคธุรกิจต่างๆ ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ โดยกำ�หนดให้ 
เงินเดือนของลูกจ้างประจำ�คงที่ ดังตาราง 2
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6.3

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อความยากจน

ลำ�ดับ ครัวเรือน

ผลกระทบต่อรายได้ของครัวเรือน

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 

10 15 20 25 30

1. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 10% แรก 1.041 1.052 1.074 1.093 1.111

2. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 20% แรก 1.043 1.052 1.074 1.094 1.112

3. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 30% แรก 1.069 1.053 1.076 1.096 1.114

4. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 40% แรก 1.083 1.053 1.075 1.095 1.113

5. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 10% แรก 1.061 1.051 1.072 1.092 1.109

6. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 20% แรก 1.040 1.051 1.073 1.092 1.110

7. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 30% แรก 1.039 1.049 1.070 1.088 1.105

8. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 40% แรก 1.038 1.049 1.070 1.089 1.105

9. ครัวเรือนที่มีรายได้มากที่สุด 20 % แรก 1.078 1.047 1.067 1.085 1.101

10. ครัวเรือนที่มีรายได้มากที่สุด 10% แรก 1.095 1.041 1.058 1.073 1.087

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 3
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อรายได้ของครัวเรือน เม่ือค่าจ้าง
แรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30

จากตาราง 3 พบว่า ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อรายได้ของครัวเรือน   
เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 ตามลำ�ดับ  
พบว่าการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันในสัดส่วนที่สูง จะส่งผลทำ�ให้รายได ้
ของครัวเรือนทุกระดับชั้นเพิ่มขึ้น โดยรายได้ของคนจนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 7.42  
ขณะที่รายได้ของคนรวยที่เพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 7.09 จะเห็นว่ารายได้ของคนจนเพิ่มขึ้น
มากกว่ารายได้ของคนรวยเพียงเล็กน้อย การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน 
ส่งผลให้ความยากจนลดลง และการกระจายรายได้ระหว่างคนจนและคนรวยยังคงมี 
ช่องว่างอยู่

ส่วนที่ 2:	 ผลของการเพิ่มค่าแรงสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
	 ผลการศึกษาในส่วนที่สองจะเป็นผลกระทบของการเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�ไปพร้อมๆ กัน โดยจะแสดงผลกระทบที่เกิด
กับการจ้างงาน ราคาสินค้าประเภทอาหาร  และความยากจน เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้าง
รายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 ตามลำ�ดับ และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10

ผลการศึกษาผลกระทบต่อรายได้ของครัวเรือน ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ โดยกำ�หนดให้เงินเดือนของลูกจ้าง
ประจำ�คงที่ ดังตาราง 3
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ผลการศึกษาผลกระทบต่อการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ และเงินเดือนของ
ลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 จากเดิม ดังตาราง 4

6.4

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อการจ้างงาน

ลำ�ดับ ภาคธุรกิจ

ผลกระทบต่อปริมาณการผลิต

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ

10 15 20 25 30

1. เกษตรกรรม 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

2. เหมืองแร่และย่อยหิน 1.001 1.001 1.001 1.001 1.001

3. อาหาร 1.006 1.007 1.008 1.009 1.010

4. สิ่งทอ 1.010 1.012 1.013 1.014 1.016

5. โรงเลื่อยและผลิตภัณฑ์ไม้ 1.004 1.005 1.005 1.006 1.006

6. กระดาษและสิ่งพิมพ์ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

7. ยาง เคมี และปิโตรเลียม 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

8. ผลิตภัณฑ์อโลหะ 1.000 1.000 0.999 0.999 0.999

9. โลหะ ผลิตภัณฑ์โลหะ ฯ 1.009 1.010 1.011 1.012 1.013

10. การผลิตอื่นๆ 1.013 1.015 1.017 1.019 1.021

11. สาธารณูปโภค 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

12. การก่อสร้าง 1.036 1.044 1.052 1.060 1.070

13. การค้า 1.002 1.002 1.003 1.003 1.003

14. การขนส่งและสื่อสาร 1.012 1.013 1.015 1.016 1.018

15. บริการ 1.002 1.003 1.003 1.003 1.003

16. อื่นๆ 1.001 1.001 1.001 1.002 1.002

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 4
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ 
เม่ือค่าจา้งแรงงานสำ�หรับลูกจา้งรายวนั
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 
และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10

จากตาราง 4 พบวา่ ผลกระทบของนโยบายยกระดบัรายไดท้ีม่ตีอ่การจา้งงานของภาคธรุกจิตา่งๆ  
เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 ตามลำ�ดับ  
ขณะที่เงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 พบว่า ไม่ส่งผลกระทบต่อการ
เปลี่ยนแปลงระดับการจ้างงานของภาคธุรกิจต่างๆ ระบบเศรษฐกิจจึงจะยังมีการจ้างงาน 
ในอัตราที่ค่อนข้างคงที่ เนื่องจากความต้องการบริโภคยังคงมีอยู่อย่างต่อเนื่องและภาคธุรกิจ
ส่วนใหญ่ได้มีการจ่ายค่าจ้างที่ค่อนข้างสูงอยู่แล้วเมื่อเปรียบเทียบกับค่าจ้างแรงงานขั้นตํ่า 
และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�ที่เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะภาคบริการ ดังนั้นการขึ้นค่าจ้างแรงงาน
ดังกล่าว จึงไม่ส่งผลกระทบต่อระดับการจ้างงานในแต่ละภาคการผลิต
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ผลการศึกษาผลกระทบต่อราคาสินค้าของภาคธุรกิจต่างๆ ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ และเงินเดือน 
ของลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 จากเดิม ดังตาราง 5

6.5

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อราคาสินค้า

ประเภทอาหาร

ลำ�ดับ ภาคธุรกิจ

ผลกระทบต่อราคาสินค้า

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ

10 15 20 25 30

1. เกษตรกรรม 1.041 1.142 1.157 1.171 1.183

2. เหมืองแร่และย่อยหิน 1.043 1.148 1.164 1.178 1.191

3. อาหาร 1.069 1.235 1.260 1.283 1.304

4. สิ่งทอ 1.083 1.283 1.313 1.341 1.365

5. โรงเลื่อยและผลิตภัณฑ์ไม้ 1.061 1.207 1.230 1.250 1.268

6. กระดาษและสิ่งพิมพ์ 1.040 1.138 1.153 1.166 1.178

7. ยาง เคมี และปิโตรเลียม 1.039 1.135 1.149 1.162 1.174

8. ผลิตภัณฑ์อโลหะ 1.038 1.128 1.142 1.155 1.166

9. โลหะ ผลิตภัณฑ์โลหะ ฯ 1.078 1.264 1.293 1.319 1.342

10. การผลิตอื่นๆ 1.095 1.325 1.360 1.391 1.419

11. สาธารณูปโภค 1.041 1.140 1.155 1.169 1.181

12. การก่อสร้าง 1.148 1.503 1.556 1.604 1.648

13. การค้า 1.052 1.176 1.196 1.213 1.228

14. การขนส่งและสื่อสาร 1.088 1.299 1.331 1.360 1.386

15. บริการ 1.050 1.172 1.191 1.207 1.222

16. อื่นๆ 1.046 1.156 1.172 1.188 1.201

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 5
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อราคาสินค้าของภาคธุรกิจต่างๆ 
เม่ือค่าจา้งแรงงานสำ�หรับลูกจา้งรายวนั
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 
และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10

จากตาราง 5 พบวา่ ผลกระทบของนโยบายยกระดบัรายไดท้ีม่ตีอ่ราคาสนิคา้ของภาคธรุกจิตา่งๆ  
เมื่อค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25 และ 30 ตามลำ�ดับ  
และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 พบว่าการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงาน
สำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�ในสัดส่วนที่สูง จะส่งผลกระทบ 
ต่อราคาสินค้าในทิศทางเดียวกัน ทำ�ให้ราคาสินค้าเพิ่มขึ้นในสัดส่วนที่สูงขึ้นตามไปด้วย 
เช่นเดียวกัน โดยเฉพาะราคาสินค้าประเภทอาหาร กล่าวคือราคาสินค้าประเภทอาหาร 
เพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ 7, 24, 26, 28, และ 30 ตามลำ�ดับ อาจกล่าวได้ว่าการเพิ่มขึ้น 
ของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ� จะส่งผลให้เกิด
ภาวะเงินเฟ้อเพิ่มมากขึ้นแก่ระบบเศรษฐกิจที่มากกว่าการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างรายวันเพียงอย่างเดียว
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ผลการศึกษาผลกระทบต่อรายได้ของครัวเรือน ในกรณีที่ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 จากเดิมตามลำ�ดับ และเงินเดือนของลูกจ้างประจำ�
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 จากเดิม ดังตาราง 6

6.6

ผลกระทบของนโยบาย

ยกระดับรายได้

ที่มีต่อความยากจน

ลำ�ดับ ครัวเรือน

ผลกระทบต่อรายได้ของครัวเรือน

ค่าจ้างแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 

10 15 20 25 30

1. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 10% แรก 1.041 1.175 1.194 1.211 1.227

2. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 20% แรก 1.043 1.176 1.195 1.212 1.228

3. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 30% แรก 1.069 1.179 1.199 1.217 1.233

4. ครัวเรือนที่ยากจนที่สุด 40% แรก 1.083 1.178 1.197 1.215 1.231

5. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 10% แรก 1.061 1.175 1.194 1.211 1.226

6. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 20% แรก 1.040 1.176 1.195 1.212 1.227

7. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 30% แรก 1.039 1.169 1.187 1.203 1.218

8. ครัวเรือนที่มีรายได้ปานกลาง 40% แรก 1.038 1.169 1.187 1.204 1.219

9. ครัวเรือนที่มีรายได้มากที่สุด 20 % แรก 1.078 1.162 1.179 1.195 1.209

10. ครัวเรือนที่มีรายได้มากที่สุด 10% แรก 1.095 1.139 1.154 1.168 1.180

ที่มา: จากการคำ�นวณ

ตาราง 6
ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้
ที่มีต่อรายได้ของครัวเรือน 
เม่ือค่าจา้งแรงงานสำ�หรับลูกจา้งรายวนั
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10, 15, 20, 25, และ 30 
และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10

จากตาราง 6 พบว่า การเพิ่มค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันร้อยละ 10 และเงินเดือน
สำ�หรับลูกจ้างประจำ�เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน
ในสัดส่วนที่สูง จะส่งผลทำ�ให้รายได้ของครัวเรือนทุกระดับชั้นเพิ่มขึ้น โดยรายได้ของคนจน
เพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 16.9 ขณะที่รายได้ของคนรวยที่เพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 14.7  
จะเห็นว่ารายได้ของคนจนเพิ่มขึ้นมากกว่ารายได้ของคนรวย การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงาน
สำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�ส่งผลให้ความยากจนลดลง และการ 
กระจายรายได้ระหว่างคนจนและคนรวยยังคงมีช่องว่างอยู่ ซึ่งขนาดของผลกระทบจะส่งผล
มากกว่ากรณีการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเพียงอย่างเดียว
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ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อการจ้างงาน 1) กรณีเพิ่มเฉพาะค่าจ้างแรงงาน
สำ�หรับลูกจ้างรายวันเท่านั้น โดยสรุปแล้ว การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน  
ส่งผลให้การจ้างงานยังคงไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก เนื่องจากปริมาณการผลิตสินค้ายังมีจำ�นวน
ค่อนข้างคงที่ เมื่อเทียบกับก่อนที่จะมีการเพิ่มอัตราค่าจ้างแรงงาน ทั้งนี้เนื่องจากภาคธุรกิจ
ต่างๆ ไม่สามารถหาปัจจัยการผลิตอื่นๆ มาทดแทนแรงงานได้อย่างรวดเร็ว อีกทั้งความ
ต้องการบริโภคยังคงมีอยู่อย่างต่อเนื่อง ทำ�ให้ระดับการจ้างงานของภาคธุรกิจต่าง ๆ  ดังกล่าว
ไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก 2) กรณีเพิ่มทั้งค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือน
สำ�หรับลูกจ้างประจำ�ร้อยละ 10 โดยสรุปแล้วการเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้าง 
รายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ� ส่งผลให้การจ้างงานจะไม่มีการเปลี่ยนแปลงมากนัก  
เนื่องจากภาคธุรกิจไม่สามารถเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการผลิตโดยใช้ปัจจัยการผลิตอื่นๆ  
มาทดแทนแรงงานได้ในระยะเวลาอันสั้น
	 ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อราคาสินค้าประเภทอาหาร 1) กรณี
เพิ่มเฉพาะค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเท่านั้น การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับ
ลูกจ้างประจำ� จะทำ�ให้ราคาสินค้าประเภทอาหารเพิ่มสูงขึ้น ระบบเศรษฐกิจเกิดภาวะเงินเฟ้อ 
เนื่องจากอุปสงค์มวลรวม (Aggregate demand: AD) ที่เพิ่มมากขึ้น เพราะแรงงานมีรายได้
มากขึ้น 2) กรณีเพิ่มทั้งค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�
ร้อยละ 10 การเพิ่มขึ้นของทั้งค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างประจำ�และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้าง
ประจำ� จะยิ่งส่งผลทำ�ให้ราคาสินค้าประเภทอาหารเพิ่มสูงขึ้นมากกว่าในกรณีที่มีการเพิ่ม 
ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างประจำ�เพียงอย่างเดียว ระบบเศรษฐกิจเกิดภาวะเงินเฟ้อ เนื่องจาก
อุปสงค์มวลรวม (Aggregate demand: AD) ที่เพิ่มมากขึ้น เนื่องจากไม่เพียงแต่แรงงาน
ระดับล่างมีรายได้ที่เพิ่มขึ้น แรงงานระดับชนชั้นกลางยังมีรายได้ที่เพิ่มขึ้นด้วย
	 ผลกระทบของนโยบายยกระดับรายได้ที่มีต่อความยากจน 1) กรณีเพิ่มเฉพาะ 
ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันเท่านั้น การเพิ่มขึ้นของค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวัน  
ทำ�ให้รายได้ของครัวเรือนเพิ่มขึ้น โดยพบว่ารายได้ของคนจนเพิ่มขึ้นมากกว่ารายได้ของ
คนรวยเพียงเล็กน้อย แต่ช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยยังคงมีอยู่ 2) กรณีเพิ่มทั้ง 
ค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างรายวันและเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ� การเพิ่มขึ้นของ 
ทั้งค่าจ้างแรงงานสำ�หรับลูกจ้างประจำ�และเงินเดือนสำ�หรับลูกจ้างประจำ�ร้อยละ 10 ส่งผล
ทำ�ให้รายได้ของครัวเรือนเพิ่มมากขึ้น โดยที่รายได้ของคนจนจะเพิ่มขึ้นมากกว่ารายได้ของ
คนรวย เพราะก่อให้เกิดการโอนเงินจากคนรวยสู่คนจนโดยตรง แต่ช่องว่างระหว่างคนจน
และคนรวยยังคงมีอยู่

7.

สรุปผลการศึกษา
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8.

ข้อเสนอแนะ
การวิจัยนี้เป็นเพียงการวิเคราะห์ผลกระทบของการขึ้นค่าแรงที่มีต่อการจ้างงาน ราคาสินค้า
ประเภทอาหาร และความยากจนในเบื้องต้น ซึ่งผลกระทบดังกล่าวอาจคลาดเคลื่อนไป
จากความเป็นจริงได้ เพราะถึงแม้ว่าแบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป จะได้รวมเอา 
ภาคต่างประเทศเข้าไว้ในแบบจำ�ลอง แต่อย่างไรก็ตามผลกระทบของการเพิ่มขึ้นค่าแรงที่มีต่อ
ระบบเศรษฐกิจ ยังมีปัจจัยภายนอกอื่นๆ อีกหลายปัจจัยที่ไม่ได้พิจารณาร่วมด้วย เช่น ปัจจัย
ภายในภูมิภาค ได้แก่ การเคลื่อนย้ายทุนโดยเสรี ความร่วมมือประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
เป็นต้น ปัจจัยเหล่านี้อาจเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการจ้างงาน ราคาสินค้าประเภทอาหาร 
และความยากจนในประเทศได้เช่นกัน ซึ่งหากมีการนำ�เอาปัจจัยดังกล่าวมาพิจารณา ก็จะ
สะท้อนให้เห็นถึงผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจที่ชัดเจนและใกล้เคียงความเป็นจริงมากขึ้น
	 อย่างไรก็ตาม จากผลการศึกษา หากผู้บริหารประเทศและผู้วางแนวนโยบาย
ต้องการให้เศรษฐกิจของประเทศเจริญเติบโตเพื่อรับกับการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลก
ที่รวดเร็ว และพร้อมที่จะก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รัฐบาลควรให้การสนับสนุน 
การเพิ่มผลิตภาพการผลิตเพื่อให้ได้ผลผลิตที่สูงขึ้น ให้มีการจ้างงานเพิ่มขึ้นในภาคการ
ผลิตต่างๆ ที่สอดคล้องกับผลิตภาพของแรงงานที่สูงขึ้น เพื่อเพิ่มรายได้ของภาคครัวเรือน  
อุปสงค์มวลรวมจะเพิ่มขึ้น ส่งเสริมให้ภาคการผลิตมีภูมิคุ้มกันที่ดี กล่าวคือสามารถที่จะ
อยู่ได้ด้วยตัวเอง ลดการพึ่งพิงสถาบันอื่นๆ จากภายนอก เศรษฐกิจของประเทศก็จะมี
การพัฒนาได้อย่างยั่งยืน ลดช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยลง และการกระจายรายได ้
อย่างเป็นธรรมมากขึ้น
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แบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป (CGE)
	 สมการแบบจำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไปของ Roland–Holst (2010) ที่แสดง
ถึงการเชื่อมโยงกันของกระแสการหมุนเวียนกิจกรรมทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจหลัก
ของทั้งระบบเศรษฐกิจ ซึ่งได้แก่ การผลิต รายได้ ปริมาณความต้องการบริโภคสินค้าและ
บริการ การค้า ส่วนต่างการค้าภายในประเทศและค่าขนส่ง ดุลยภาพตลาดสินค้า ตัวแปร
ควบคุม ดุลยภาพตลาดปัจจัยการผลิต สมการเอกลักษณ์ และการเจริญเติบโต สมการแบบ
จำ�ลองการคำ�นวณดุลยภาพทั่วไป มีดังนี้

สมการโครงสร้างการผลิต (Structure of Production)

Y = α
n

∑
i=1

δi Xi
-σ

 - 1/σ

1

โดยที่

Y = ผลผลิต

X = ปัจจัยการผลิต

σ = ความยืดหยุ่นของการทดแทน มีค่ามากกว่า –1

α, δ = ค่าพารามิเตอร์ ซึ่งมีค่ามากกว่าศูนย์

สมการความต้องการปัจจัยการผลิตรวม

NDi = a i
nd PXi sp

i XPi 2
PNDi

VAi
= a i

va PXi sp
i XPi

3

PVAi

PXi
= a i

nd PNDi
1 - sp

i   + ai
va PVAi

1 - sp
i 

1/(1 - sp
i )

4

PPi
= (1 + t i

p) PXi 5

ภาคผนวก
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โดยที่

XP = ผลผลิต

ND = ปริมาณความต้องการปัจจัยการผลิตขั้นกลางรวม

VA = มูลค่าเพิ่ม

PX = ต้นทุนการผลิตต่อหน่วย

PP = ราคาผู้ผลิต

PND = ราคาปัจจัยการผลิตขั้นกลาง

PVA = ราคามูลค่าเพิ่ม

sP = ความยืดหยุ่นของการทดแทน

tP = อัตราภาษีหรือเงินอุดหนุน

a = ค่าพารามิเตอร์

สมการความต้องการปัจจัยการผลิตขั้นกลาง

XApk,j = ak,j NDj 6

PNDj = ∑
k ak,j (1 + tcp

k,j)PAk 7

โดยที่

XAp = ปริมาณความต้องการปัจจัยการผลิตขั้นกลาง

PA = ราคา Armington

PVA = ราคาของมูลค่าเพิ่ม

tp = อัตราภาษีทางอ้อม

a = ค่าพารามิเตอร์
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สมการความต้องการปัจจัยการผลิตชนิดต่างๆ เป็นมูลค่าเพิ่มรวม 

KLi = a i
kl PVAi

sv
i

VAi
8

PKLi

TTi
d = a i

tt PVAi
sv

i

VAi
9

PTTi

NRi
d = a i

nr (li
nr)

sv
i -1 PVAi

sv
i

VAi
10

PRi

PVAi = a i
kl PKLi

1 - sv
i + a i

tt PTTi
1 - sv

i + a i
nr PRi

1 - sv
i 1/(1-sv

i )
11

li
nr

โดยที่

KL = ปริมาณความต้องการทุนและแรงงาน

TT = ปริมาณความต้องการที่ดิน

NR = ปัจจัยการผลิตเฉพาะแต่ละภาคการผลิต

PKL = ราคาของทุนและแรงงาน

PTT = ราคาของที่ดิน

PR￼ = ราคาของปัจจัยการผลิตเฉพาะแต่ละภาคการผลิต

sv = ความยืดหยุ่นของการทดแทน

l = สัมประสิทธิ์การเปลี่ยนแปลงปัจจัยการผลิต

a = ค่าพารามิเตอร์

สมการความต้องการแรงงานไร้ฝีมือ ส่วนของทุนและแรงงานมีฝีมือ ในระดับขั้นของทุนและ
แรงงาน 

ULi = ai
u PKLi

si
kl

KLi
12

PULi

KSKi = ai
ksk PKLi

si
kl

KLi
13

PKSKi

PKLi = a i
u PULi

1 -si
kl

+ a i
ksk PKSKi

1 -si
kl

1/(1-sv
i )

14
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โดยที่

UL = ปริมาณความต้องการแรงงานไร้ฝีมือ

KSK = ส่วนของทุนและแรงงานมีฝีมือ

PUL = ค่าจ้างแรงงานไร้ฝีมือ

PKSK = ราคาของทุนและแรงงานมีฝีมือ

skl = ความยืดหยุ่นของการทดแทนระหว่างทุนและแรงงาน

a = ค่าพารามิเตอร์

สมการความต้องการทุนและแรงงานมีฝีมือ ในระดับของทุนและแรงงานมีฝีมือ

SKLi = ai
s PKSKi

si
ks

KSKi
15

PSKLi

KTi
d = ai

kt PKSKi
si

ks

KSKi
16

PKTi

PKSKi = a i
s PSKLi

1-si
ks

+ a i
kt PKTi

1 -si
ks

1/(1-si
ks)

17

โดยที่

SKL = แรงงานมีฝีมือ

KSK = ส่วนของทุนและแรงงานมีฝีมือ

KT = ทุน

PKSK = ราคาของทุนและแรงงานมีฝีมือ

PSKL = ค่าจ้างแรงงานมีฝีมือ

PKT = ราคาของทุน

sks = ความยืดหยุ่นของการทดแทนระหว่างทุนและแรงงานมีฝีมือ

a = ค่าพารามิเตอร์
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สมการความต้องการแรงงานตามภาคการผลิตและทักษะฝีมือแรงงาน 

Ld
i,ul = a l

i,ul (l l
i,ul)

si
u-1 PULi

si
u

ULi

18

Wi,ul

Ld
i,sl = a l

i,sl (l l
i,sl)

si
s-1 PSKLi

si
s

SKLi

19

Wi,sl

PULi = ∑ a l
i,ul

Wi,ul
1-si

u 1/(1-si
u)

20

ul∈{Unskilled labor} l l
i,ul

PSKLi = ∑ a l
i,sl

Wi,sl
1-si

s 1/(1-si
s)

21

sl∈{Skilled labor} l l
i,sl

โดยที่

Ld = ปริมาณความต้องการแรงงานในภาคการผลิต i

W = ค่าจ้างแรงงาน

s = ความยืดหยุ่นของการทดแทน

a = ค่าพารามิเตอร์

สมการความต้องการทุนและที่ดินตามภาคการผลิต

Kd
i,kt = a k

i,kt (l k
i,kt)

si
k-1 PKTi

si
k

KTi
d 22

Ri,kt

Td
i,lt = a t

i,lt (l t
i,lt)

si
t-1 PTTi

si
t

TTi
d 23

PTi,lt

PKTi = ∑
kt a k

i,kt
Ri,kt

1-si
k 1/(1-si

k)
24

l k
i,kt

PTTi = ∑
lt a k

i,lt
PTi,lt

1-si
t 1/(1-si

t)
25

l k
i,lt
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โดยที่

Kd = ปริมาณความต้องการทุนในภาคการผลิต i

Td = ปริมาณความต้องการที่ดินในภาคการผลิต i

R = ราคาทุน

PT = ราคาที่ดิน

s = ความยืดหยุ่นของการทดแทน

l = ความสามารถในการผลิตของปัจจัย

a = ค่าพารามิเตอร์

สมการผลผลิตรวม 

XPi = a c
i,k

Pk
sk

c

Xk if s k
c ≠ ∞ 26

PPi

PPi = Pk if s k
c = ∞

Pk = ∑
i∈K a c

i,k PPi
1-sk

c
1/(1-sk

c)

if s k
c ≠ ∞ 27

Xk = ∑
i∈K XPi if s k

c = ∞

โดยที่

P = ราคาสินค้าและบริการ

PP = ราคาผู้ผลิต

X = ปริมาณความต้องการเสนอขายสินค้าและบริการในประเทศ

sc = ความยืดหยุ่นของการทดแทนระหว่างปัจจัยการผลิต

a = ค่าพารามิเตอร์
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สมการรายได้รวมจากปัจจัยการผลิตชนิดต่าง ๆ 

LYl = ∑
i

Wi,l Ld
i,l 28

l + ti,l
fl

KYkt = ∑
i

Ri,kt Kd
i,kt 29

l + tfk
i,kt

TYlt = ∑
i

PTi,lt Td
i,lt 30

l + tft
i,lt

RY = ∑
i

PRi Rd
i 31

l + ti
fr

โดยที่

LY = รายได้สุทธิจากแรงงาน

KY = รายได้สุทธิจากทุน

TY = รายได้สุทธิจากที่ดิน

RY = รายได้สุทธิจากภาคการผลิต

tfl, tfk, tft, tfr = อัตราภาษีของแรงงาน ทุน ที่ดิน และภาคการผลิต

สมการการกระจายรายได้

TRE
k,kt = jE

k,kt KYkt 32

TRH
k,kt = jH

k,kt KYkt 33

TRW
k,kt = jW

k,kt KYkt 34

โดยที่

TRE = การกระจายรายได้ไปยังภาคธุรกิจ

TRH = การกระจายรายได้ไปยังภาคครัวเรือน

TRW = การกระจายรายได้ไปยังภาคต่างประเทศ

jE, jH, jW, = ค่าพารามิเตอร์
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สมการรายได้ของภาคธุรกิจ 

CYe = ∑
Kt je

kt,e TRE
k,kt 35

Sc
e = sc

e (l - kc
e) CYe 36

TRH
c,e = jH

c,e (l - kc
e) CYe 37

TRW
c,e = jW

c,e (l - kc
e) CYe 38

		

โดยที่

CY = รายได้ของภาคธุรกิจ

Sc = การออมของภาคธุรกิจ

sc = อัตรากำ�ไรสะสม

TRH = การกระจายรายได้ไปยังภาคครัวเรือน

TRW = การกระจายรายได้ไปยังภาคต่างประเทศ

jH,jW = ค่าพารามิเตอร์

สมการรายได้ของภาคครัวเรือน 

YHh = ∑
l jh

l,l LYl + ∑
kt jh

kt,h TRH
k,kt + ∑

lt jh
lt,h TYlt 39

Labor Capital Land

+ jh
nr,h RY + ∑

e jh
e,h TRH

c,e + PLEV.TRh
g,h

Sector-specific factor Enterprise Transfers from government

+ ∑
h’ TRh

h,h’ + ER ∑
r TRh

r,h

Intra-household transfers Foreign remittances

YDh = (1 - lh kh
h) YHh - TRH

h 40

TRH
h = jH

h,h (1 - lh kh
h) YHh 41

TRh
h,h’ = jh

h,h’ TRH
h 42

TRw
h,r = jw

h,r TRH
h 43
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โดยที่

YH = รายได้ของภาคครัวเรือน

YD = รายได้ที่ใช้จ่ายได้จริงของครัวเรือน

kh = อัตราภาษีเงินได้

TRH = เงินโอนของครัวเรือน

TRh = เงินโอนของแต่ละครัวเรือน

TRw = เงินโอนของภาคต่างประเทศ

jH, jh, jw, = ค่าพารามิเตอร์

สมการการใช้จ่ายของภาคครัวเรือน  

XAck,h = θk,h +
mk,h (1 - sh

h)YDh - ∑
k’ (1 + tcc

k’,h)PAk’ θk’
44

(1 + tcc
k,h)PAk

Sh
h = YDh - ∑

k (1 + tcc
k,h)PAk XAck,h 45

CPIh =
∑
k (1 + tcc

k,h)PAk XAck,h,0 46

∑
k (1 + tcc

k,h,0)PAk,0 XAck,h,0

โดยที่

YD = รายได้ที่ใช้จ่ายได้จริงของครัวเรือน

XAc = ค่าใช้จ่ายในการบริโภคสินค้าและบริการ

Sh = การออมของครัวเรือน

CPI = ดัชนีราคาผู้บริโภค

q = ระดับการบริโภคเพื่อการยังชีพที่น้อยที่สุด 

sh = อัตราการออมของครัวเรือน

tcc = อัตราภาษีตามมูลค่าสินค้า
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สมการความต้องการสินค้าและบริการอื่น ๆ ภายในประเทศ 

XAfk,f = af
k,f

PFf
sf

f

XFf for f∈{Otherfinal demand}
47

(1 + tcf
k,f)PAk

PFf = ∑
k af

f [(1 + tcf
k,f)PAk] 1-sf

f
1/(1-sf

f) 48

for f∈{Otherfinal demand}

YFf = PFf XFf for f∈{Otherfinal demand} 49

โดยที่

XAf = สัดส่วนการใช้จ่ายในสินค้าและบริการ

PF = ดัชนีราคาสินค้าและบริการ

YF = มูลค่าการใช้จ่าย

สมการปริมาณความต้องการสินค้าและบริการทั้งหมด 

XAk = ∑
j XApk,j + ∑

h XAck,h + ∑
f XAfk,f + ∑

m
∑
k’ XAmgk,k’,m

50

XDd
k = ad

k
PAk

sm
k

XAk

51

(1 + tm
k,

g
D)PDk

XMTk = am
k

PAk
sm

k

XAk

52

PMTk

PAk = ad
k [(1 + tm

k,
g
D)PDk] 1-sm

k + am
k PMTk

1-sm
k

1/(1-sm
k ) 53
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โดยที่

XA = ปริมาณความต้องการสินค้าและบริการทั้งหมด

XAmg = ปริมาณความต้องการที่มาจากภาคการค้าและขนส่ง

XDd = ปริมาณความต้องการสินค้าที่ผลิตภายในประเทศ

PD = ราคาผู้ผลิต

PMT = ราคาของสินค้านำ�เข้า3

PA = ราคา Armington

sm = ความยืดหยุ่นของการทดแทนระหว่างปัจจัยการผลิต

a = ค่าพารามิเตอร์
	

สมการปริมาณความต้องการนำ�เข้า 

PMk,r = ER.WPMk,r (1 + tm
k,r) 54

XMk,r = aw
k,r

PMTk
sw

k

XMTk

55

(1 + tm
k,

g
M)PMk,r

PMTk = ∑
r aw

k,r [(1 + tm
k,

g
M)PMk,r]

1 - sw
k

1/(1 - sw
k)

56

โดยที่

XMT = ปริมาณความต้องการนำ�เข้ารวม

PM = ราคาสินค้านำ�เข้าภายในประเทศ4

WPM = ราคาตลาดโลก

sw = ความยืดหยุ่นของการทดแทนกัน

tm = ภาษีนำ�เข้า (Import tariff)

tmg = ส่วนต่างการค้าและขนส่ง

a = ค่าพารามิเตอร์

3 รวมส่วนต่างการค้าและค่าขนส่ง ภาษีจากการขายสินค้าและบริการ และภาษีนำ�เข้า
4 PM และ WPM ถูกคำ�นวณจากทั้งสินค้า k และคู่ค้า r
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สมการการผลิตภายในประเทศ 

PEk,r (1 + tm
k,

g
X) (1 + te

k,r) = ER.WPEk,r 57

XDs
k = g d

k
PDk

sx
k

Xk if s k
x ≠ ∞

58

Pk

PDk = Pk if s k
x = ∞

XETk = g e
k

PETk
sx

k

Xk if s k
x ≠ ∞

59

Pk

PETk = Pk if s k
x = ∞

Pk = g d
k PDk

1 + sx
k + g e

k PETk
1 + sx

k

1/(1 + sx
k)

if s k
x ≠ ∞

60

Xk = XDk
s + XETk if s k

x = ∞

โดยที่

PE = ราคาผู้ผลิตภายในประเทศ

XDs = สินค้าของตลาดภายในประเทศ

XET = สินค้าส่งออกรวม

PET = ราคาสินค้าส่งออกรวม

sx = ความยืดหยุ่นของการเปลี่ยนแปลงสินค้าที่ต้องการผลิต

te = ภาษีส่งออก (Import tariff)

tmg = ส่วนต่างการค้าและขนส่ง

a = ค่าพารามิเตอร์
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สมการการผลิตสำ�หรับสินค้าส่งออกรวม 

XEk,r = g x
k,r

PEk,r
sz

k

XETk if s k
z ≠ ∞

61

PETk

PEk,r = PETk if s k
z = ∞

PETk = ∑
r g x

k,r PEk
1
,r
+ sk

z
1/(1 + sk

z)

if s k
z ≠ ∞

62

XETk = ∑
r XEk,r if s k

z = ∞

โดยที่

XET = สินค้าส่งออกรวม

PET = ราคาสินค้าส่งออกรวม

sz = ความยืดหยุ่นของการเปลี่ยนแปลงสินค้าที่ต้องการผลิต

สมการปริมาณความต้องการสินค้าส่งออก

EDk,r = ae
k,r

WPEk,r
he

k,r

if he
k,r ≠ ∞

63

WPEk,r

WPEk,r = WPEk,r if he
k,r = ∞

โดยที่

ED = ปริมาณความต้องการสินค้าส่งออก

WPE = ราคาสินค้าในตลาดโลก

he = ความยืดหยุ่น
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สมการส่วนต่างการค้าและขนส่งภายในประเทศ 

YTm
k,

g
D = tm

k,
g
D PDk XDd

k 64

YTm
k,

g
M = ∑

r tm
k,

g
M PMk,r XMk,r

65

YTm
k,

g
X = ∑

r tm
k,

g
X PEk,r XEk,r

66

XTm
k,

g
m = YTm

k,
g
m / PTm

k,
g
m 67

XAmgk,k’,m = am
k,

g
k’,m XTm

k’
g
,m 68

PTm
k’

g
,m = ∑

k am
k,

g
k’,m PAk

69

โดยที่

Ym
.,D

g = ปริมาณสินค้าในประเทศ

Ym
.,M

g = ปริมาณสินค้านำ�เข้า

Ym
.,X

g = ปริมาณสินค้าส่งออก

XTm
k’

g = ปริมาณความต้องการบริโภคสินค้า k’ ของ D, M, หรือ X
PTm

k’
g = ดัชนีราคา 

a = ค่าพารามิเตอร์

ดุลยภาพตลาดผลผลิตและตลาดปัจจัยการผลิต 

XDd
k = XDs

k 70

EDk,r = XEk,r 71
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สมการภาครัฐบาล (Government accounts) และตัวแปรควบคุม 

GY = ∑
k

∑
j tc

k,
p
j PAk XApk,j + ∑

k
∑
h tc

k,
c
h PAk XAck,h

72

Sales tax on intermediate 
demand

Sales tax on household
demand

+ ∑
k

∑
f tc

k,
f
f PAk XAfk,f + ER ∑

k
∑
r tm

k,r WPMk,r XMk,r

Sales tax on other final 
demand

Import tariff revenues

+ ∑
k

∑
r te

k,r (1 + tm
k,

g
X) PEk,r XEk,r + ∑

lt
∑
i

tf
i,
t
lt PTi,lt Td

i,lt

1 + tf
i,
t
lt

Export tax revenues Land tax

+ ∑
kt

∑
i

tf
i,
k
kt Ri,kt Kd

i,kt + ∑
l

∑
i

tfl
i,l Wi,l Ld

i,l + ∑
i

ti
fr PRi NRd

i

1 + tf
i,
k
kt 1 + tfl

i,l 1 + ti
fr

Capital tax Wage tax Resource tax

+ ∑
i tp

i PXi XPi + ∑
e kc

e CYe + lh ∑
h kh

h YHh + ER ∑
r TRg

W,r

Production tax Corporate tax Income tax Transfers from ROW

GEXP = YFGov + PLEV ∑
h TRH

g,h + ER ∑
r TRW

g,r
73

Sg = GY - GEXP 74

RSg = Sg / PLEV 75

โดยที่

GY = รายได้ของรัฐบาล

GEXP = รายจ่ายปัจจุบันของภาครัฐบาล

Sg = การออมของรัฐบาล

RSg = การออมที่แท้จริงของรัฐบาล ซึ่งเป็นตัวแปรควบคุม
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สมการการลงทุนและตัวแปรควบคุม 

YFZIp + YFZIg + YFDST = ∑
e Sc

e + ∑
h Sh

h + Sg + ER. ∑
r Sf

r
76

￼											          

XFGov = XFGov
77

XFZIg = XFZIg
78

XFTMG = XFTMG 79

XFDST = XFDST 80

PLEV =
∑
k PAk XAk,0 81

∑
k PAk,0 XAk,0

BoP = ∑
r

∑
k WPEk,r XEk,r + YFTMG + ∑

h TRh
W,h + TRg

W + Sf
82

- ∑
r

∑
k WPMk,r XMk,r -

∑
h TRW

k,kt + ∑
e TRW

c,e + ∑
h TRw

h - TRW
gER

≡ 0

โดยที่

PLEV = ราคาเฉลี่ยรวมทั้งประเทศ

BoP = ดุลการชำ�ระเงินในหน่วยสกุลเงินตราต่างประเทศ
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สมการดุลยภาพในตลาดแรงงาน 

Ls
l = ∑

i Ld
i,l 83

Wi,l = We
l 84

		

โดยที่

Ls = อุปทานสำ�หรับแรงงาน

Ld = อุปสงค์ในแรงงาน

W = ค่าจ้างแรงงาน

We = ดุลยภาพของค่าจ้างแรงงาน

สมการดุลยภาพในตลาดทุน 

TKs
kt = g kt

tks PTKkt
wkt

Ks if wkt ≠ ∞
85

PK

PTKkt = PK if wkt = ∞

PK = ∑
kt g kt

tks PTKkt 
1
 
+

 
wkt

1/(1 + wkt)

if wkt ≠ ∞
86

Ks = ∑
kt TKs

kt if wkt = ∞

โดยที่

Ks = ปัจจัยทุนทั้งหมดของประเทศ

TKs
kt = อุปทานของทุน

PTK = ผลตอบแทนของทุนเฉลี่ย

PK = ผลตอบแทนของทุนรวม

wkt = ความยืดหยุ่นของการเปลี่ยนแปลงสินค้าที่ต้องการผลิต
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สมการดุลยภาพของตลาดทุน 

Ks
i,kt = g k

i,kt
Ri,kt

wk

TKs
kt if wk ≠ ∞

87

PTKkt

Ri,kt = PTKkt if wk = ∞

PTKkt = ∑
i g k

i,kt Ri
1
,kt

+
 
wk

1/(1 + wk)

if wk ≠ ∞
88

TKkt = ∑
i Ks

i,kt if wk = ∞

Kd
i,kt = Kd

i,kt 89

โดยที่

Ks = ปัจจัยทุนทั้งหมดของประเทศ

R = ผลตอบแทนของทุน 

wk = ความยืดหยุ่นของการเปลี่ยนแปลงสินค้าที่ต้องการผลิต

สมการดุลยภาพในตลาดที่ดิน 

TTs
lt = g lt

tts PTTs
lt

wtl

LAND if wtl ≠ ∞ 90

PLAND

PTTs
lt = PLAND if wtl = ∞

PLAND = ∑
lt g lt

tts (PTTs
cl)1

 
+

 
wtl

1/(1 + wtl)

if wtl ≠ ∞ 91

LAND = ∑
lt TTs

lt if wtl = ∞

Ts
i,lt = g t

i,lt
PTi,lt

wt
lt

TTs
lt if wt

lt ≠ ∞ 92

PTTs
lt

PTi,lt = PTTs
lt if wt

lt = ∞
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PTTs
lt = ∑

i g t
i,lt PT 1

i,lt
+

 
wt

1/(1 + wt
lt)

if wt
lt ≠ ∞ 93

TTs
lt = ∑

i Ts
i,lt if wt

lt = ∞

โดยที่

PLAND = ราคาที่ดิน

PTT = ราคาที่ดิน

สมการดุลยภาพในตลาดทรัพยากรทางธรรมชาติ 

NRs
i = g i

nr PRi
wnr

if wnr ≠ ∞ 94

PLEV

PRi = PLEV.PRi,0 if wnr = ∞

NRi
d = NRs

i 95

โดยที่

NR = อุปทานของทรัพยากรทางธรรมชาติ

PR = ราคาดุลยภาพ


