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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) มีวัตถุประสงค์ดังนี้ (1) เพื่อศึกษาคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ของครูนวดไทยต้นแบบ (2) เพื่อสร้างรูปแบบแนวทางการพัฒนาบุคลากรให้เป็นครูต้นแบบด้านการนวดไทย  

ผลการสัมภาษณ์เจาะลึกจากผู้ทรงคุณณวุฒิด้านการแพทย์แผนไทยจ�ำนวน 10 ท่าน พบว่า (1) คุณลักษณะของครูที่พึง

ประสงค์ต้องมีจรรยาบรรณของความเป็นครู มีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ และมีบุคลิกภาพท่ีดี มีความ

รับผิดชอบต่อวิชาชีพ มีความเมตตาเอาใจใส่ส่งเสริมให้การเรียนรู้ทักษะ และนิสัยที่ดีงามแก่ศิษย์อย่างเต็มความสามารถ 

ไม่หวงกันความรู้ เข้าใจวิชาชีพ ซื่อสัตย์ในอาชีพของตนตั้งมั่นในการสอนเพื่อท่ีจะให้ลูกศิษย์ได้รับความรู้อย่างเต็มที่ มีจิต

วิญญาณความเป็นครู มีวิสัยทัศน์กว้างไกล และมีความยุติธรรมยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงยอมรับฟังความ

คิดเห็นต่างจากครูด้วยกัน และทั้งลูกศิษย์ มีประสบการณ์การสอนมาไม่น้อยกว่า 10 ปี และมีทักษะการถ่ายทอดองค์

ความรู้ได้เป็นอย่างดี (2) การพัฒนาบุคลากรให้เป็นครูต้นแบบด้านการนวดไทยเป็นการยกระดับมาตรฐานการนวดไทย

สู่ระดับสากล พัฒนาบุคลากรครูที่มีอยู่ และบุคลากรรุ่นใหม่ให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีเอกลักษณ์ของครูต้นแบบ 

ต้องปรับตัวในด้านการสอนให้สอดคล้องกับสถาณการณ์ปัจจุบัน และทันสมัยอยู่ตลอดเวลา สอนได้อย่างละเอียดลึกซึ้ง

สมดุลกันทั้งทฤษฎี และฝึกปฏิบัติ นวดดีเป็นที่ชื่นชม ครูต้นแบบต้องเป็นผู้ผ่านการประเมินผลตามมาตรฐานวิชาชีพตาม

ข้อบังคับของสภาแพทย์แผนไทย และได้รับใบอนุญาตให้ถ่ายทอดความรู้ในวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย

ค�ำส�ำคัญ: ครูนวดไทย; มรดกทางวัฒนธรรม; รูปแบบ; สุขภาพของชาติ

Abstract

	 The purposes of this Qualitative research were as follows: (1) to study the desirable  

characteristics of prototype Thai massage teachers (2) to create a model for human resources  

development to become a prototype teacher in Thai massage. The results of in-depth  

interviews with 10 experts in Thai traditional medicine found that (1) the desirable teacher’s character 

istics must had teacher’s ethics self-discipline develop himself in the professional field and there 

was good personality professional responsibility kind and attentive encourage learning skills and 

good habits to disciples to their full potential not skimp on knowledge understand the profession  
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นงนุช บุญแจ้ง1*, ศุภะลักษณ์ ฟักค�ำ1, กิ่งแก้ว แจ้งสวัสดิ์1 และ ธัญญะ พรหมศร1 

Nongnuch Boonjang1*, Supalak Fakkham1, Kingkaew Jangsawat1 and Thanya Promsorn1 

1วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
1College of Allied Health Sciences, Suan Sunandha Rajabhat University

*Corresponding Author, email: nongnuch.bo@ssru.ac.th

Received: March 20, 2023

Revised: April 25, 2023

Accepted: April 27, 2023



46 Vol. 13 No. 3 September-December 2023EAU HERITAGE JOURNAL
Social Science and Humanities

honest in their profession have a teacher’s spirit have a far-reaching vision and be fair and accept the  

opinions of others Including accepting different opinions from teachers together and both disciples Has 

teaching experience for not less than 10 years and has good knowledge transfer skills (2) developing  

personnel to become role model of Thai massage teachers it was raising the standard of Thai  

massage to international standard develop the existing teacher workforce and new generation  

personnel to had desirable characteristics had the identity of a prototype teacher they must  

adjust in teaching to be in line with the current situation and up-to-date at all time they can teach in  

detail profound balanced both theory and practice it was appreciated that the massage was good the  

prototype teachers must be assessed according to professional standards according to the regulations 

of the Thai Traditional Medical Council and was licensed to transfer knowledge in the Thai traditional 

medical profession in Thai massage.

Keywords: Cultural heritage; National health; Pattern; Thai massage teacher

บทน�ำ
	 การนวดเป็นประวัติศาสตร์ที่เก่าแก่ที่สุด และมี

มาตั้งแต่ในยุคกรุงศรีอยุธยา ในสมัยสมเด็จพระบรมไตร 

โลกนาถ (พ.ศ. 1991-2031) มีหลักฐานปรากฏการตราเป็น

ท�ำเนียบศักดินาข้าราชการฝ่ายพลเรือนเป็นคร้ังแรกและใช้

สืบมาจนกระทั่งยุคต้นกรุงรัตนโกสินทร์ ประกอบด้วยกรม

แพทยา กรมแพทยาโรงพระโอสถ กรมหมอยากรมหมอนวด 

กรมหมอยาตา กรมหมอวรรณโรค และสมัยสมเด็จพระ

นารายณ์มหาราช มองสิเออร์เดอลาลูแบร์เอกอัครราชทูต

ของพระเจ้าหลุยส์ที่ 14 แห่งประเทศฝรั่งเศสเข้ามาใน

กรุงสยามระหว่าง พ.ศ. 2230-2231 ลาลูแบร์ได้เขียน

จดหมายเหตุพระราชพงศาวดารสยามครั้งกรุงศรีอยุธยา

ในแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราชตอนหน่ึงกล่าวถึง

หมอนวดว่า “ชอบขย�ำบีบไปทั่วตัวเมื่อใครป่วยไข้ลงในกรุง

สยามบางทีก็ขึ้นเดินเอาเท้าเหยียบบนกายคนไข้แม้ในสตรี

ก็พอใจให้เด็กเหยีบที่หลังเพื่อให้คลอดบุตรง่าย” และในยุค

กรุงรัตนโกสินทร์ รัชกาลที่ 1 พระบาทสมเด็จพระพุทธยอด

ฟ้าจฬุาโลก ได้ทรงปฏสิงัขรณ์วดัโบราณชือ่วดัโพธารามหรอื

วัดโพธิ์ขึ้นเป็นพระอารามหลวงให้ชื่อว่าวัดพระเชตุพนวิมล

มังคลารามนับได้ว่าเป็นจุดเร่ิมวิวัฒนาการของการแพทย์

แผนไทย และรัชกาลที่ 3 พระบาทสมเด็จพระน่ังเกล้าเจ้า

อยู่หัวทรงโปรดให้ปั้นรูปฤาษีดัดตน 80 ท่า ซึ่งเป็นรูปหล่อ

ด้วยสังกะสีผสมดีบุก และจารึกสรรพวิชาการนวดไทยลง

บนแผ่นหินอ่อน 60 ภาพ แสดงถึงจุดนวดอย่างละเอียด

ประดับบนผนังศาลาราย และบนเสาภายในวัดโพธิ์ และ

ในสมัยราชกาลท่ี 5 พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้า

อยู่หัวได้ช�ำระต�ำราการนวดแผนไทย และเรียกต�ำราฉบับ

นี้ว่า ต�ำราเวชศาสตร์ฉบับหลวงรัชกาลที่ 5 (คัมภีร์แผน

นวดเล่ม 1 และเล่ม 2) ซึ่งเป็นที่มาของต�ำราแพทย์ศาสตร์

สงเคราะห์ ทีเ่ป็นต�ำราหลกัในการศกึษาเล่าเรยีนของแพทย์

แผนไทยในยุคต่อมากระทั่งจนถึงปัจจุบันจากหลักฐานการ

นวดไทยท่ีมีมาแต่สมัยโบราณกาล เริ่มจากการสัมผัส การ

บีบ การนวดในบางจุดบนร่างกาย หรือบางวิธีท่ีได้ผลและ

เก็บรวบรวมไว้เป็นประสบการณ์จนกลายเป็นองค์ความรู้

แห่งภูมิปัญญาการแพทย์ไทยที่มีคุณค่าที่สืบทอดกนัจากรุ่น

สูรุ่น่ ถอืเป็นภมูปัิญญาดัง้เดมิ ทีม่คีณุค่ายิง่ มาแต่บรรพบุรษุ 

ดูแลคนไทยทุกระดับ ตั้งแต่พระมหากษัตริย์จนถึงชาวบ้าน

มาอย่างช้านานและมีเอกลักษณ์อย่างชัดเจน พร้อมทั้งมี

การพัฒนาองค์ความรู้จากรุ่นหลังสู่อีกรุ่นเช่นกัน ลักษณะ

ง่ายๆ จนกระทั้งสร้างขึ้นเป็นทฤษฎี แตกยอดองค์ความ

รู ้หลากหลายแขนง ซึ่งการนวดเพื่อสุขภาพเป็นศาสตร์

แขนงหนึ่ง จะนวดกับคนปกติธรรมดาท่ีไม่ได้มีอาการเจ็บ

ป่วยมากหรืออาจจะมีเพียงอาการปวดเมื่อยหรืออ่อนล้า

บ้างเท่านั้น โดยเน้นการผ่อนคลายกล้ามเนื้อ ส่งเสริมสุข

ภาพท้ังสุขภาพทางกายและจิตใจให้อยู่ในภาวะท่ีสมบูรณ์
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ท�ำให้มีการไหลเวียนของเลือดดี กล้ามเนื้อที่ตึงเครียดจาก

อิริยาบถในการท�ำงานประจ�ำวันผ่อนคลายลง ท�ำให้รู้สึก

ผ่อนคลายสบายกาย สบายใจ ลดความเครียด และท�ำให้

รูสึ้กสดชืน่แจ่มใส กระฉบักระเฉง การนวดจงึเหมอืนยาอายุ

วัฒนะ ท�ำให้สุขภาพสมบูรณ์ในทางตรง และเป็นผลให้อายุ

ยืนยาวในทางอ้อมโดยเฉพาะโรคในผู้สูงอายุที่พบบ่อยส่วน

ใหญ่ ได้แก่นอนไม่หลับเวียนศีรษะปวดเมื่อยตามร่างกาย

ปวดหลังปวดข้อตามล�ำดับ ดังน้ันการสร้างเสริมสุขภาพ

ผู้สูงอายุจึงเป็นกระบวนการเพิ่มความสามารถในการดูแล

ตนเอง เพื่อพัฒนาสุขภาพของตนเองให้บรรลุความสมบูรณ์

ทางกายอารมณ์สังคมและจิตใจและเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีจะ

ท�ำให้ผู้สูงอายุมีชีวิตยืนยาวปกติสุขและมีสมรรถภาพทาง

กายท่ีสมบูรณ์ ร่างกายประกอบกิจกรรมทางกายต่าง ๆ  ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยความกระฉับกระเฉง ปราศจาก

อาการเมื่อยล้าและอ่อนเพลีย โดยรูปแบบการนวดมี 2 รูป

แบบ คือ การนวดเพื่อบ�ำบัดรักษา และการนวดเพื่อผ่อน

คลายการนวดเพือ่บ�ำบดัรักษาเป็นการนวดเพือ่วตัถปุระสงค์

เฉพาะ รักษาผู้ป่วยหรือในการบ�ำบัดโรคในโรคนั้นๆส่วน

การนวดเพื่อผ่อนคลาย เป็นการนวด เพื่อส่งเสริมสุขภาพ

ท�ำให้กล้ามเนื้อผ่อนคลายท่านั้น นอกจากการนวดไทยแล้ว

ยังมีลีลาวิธีการนวดแตกต่างกันออกไปอีกคือการนวดแบบ

เชลยศักด์ิ และการนวดแบบราชส�ำนัก ซึ่งการนวดแบบ

เชลยศักด์ิ เป็นการนวดแบบสามัญชนที่สืบทอดจากรุ่นสู่

รุ ่น และมีแบบแผนการนวดตามวัฒนธรรมท้องถ่ิน โดย

การฝึกฝนและการบอกเล่าประกอบกับประสบการณ์ ท่ี

ส่ังสมของครูนวดส่วนการนวดแบบราชส�ำนักเป็นการนวด

เพื่อถวายพระมหากษัตริย์ และเจ้านายชั้นสูง ในราชส�ำนัก

นวดอย่างละเอียดถี่ถ้วน มีมารยาทในการนวด ซึ่ง “ศาสตร์

และศิลป์ของการดูแลสุขภาพ ที่มุ่งแก้ไขความผิดปกติของ

ธาตุทั้งสี่ในร่างกายโดยเฉพาะการติดขัด ของเลือด และลม

ในเส้น ด้วยกรรมวิธีต่างๆ อันได้แก่ การกด การคลึง การ

บีบ การทุบ การสับ การประคบ หรือ กรรมวิธีอ่ืนๆ ตาม

ที่ได้มีการสืบทอดและพัฒนาสืบต่อกันมา โดยครูหมอนวด

ไทยในอดีตจนถึงปัจจุบัน” (กรมส่งเสริมวัฒนธรรม, 2561) 

จากการสืบค้นในคัมภีร์ต�ำราการแพทย์แผนไทย พบว่าใน

พระคัมภีร์ ปฐมจินดา (พิศณุ ประสาทเวช, 2450) ได้กล่าว

ถึง พระมหาเถระผู้มีสมญาว่า ต�ำแย ซึ่งพระอาจารย์ชีวกโก

มารภัจจ์ได้สดับความรู้เกี่ยวกับลักษณะครรภ์วาระก�ำเนิด 

แล้วน�ำมาร้อยกรองเรียบเรียงเป็นเน้ือหาส่วนหนึ่งในพระ

คัมภีร์ ปฐมจินดา (ช่ือของพระมหาเถรต�ำแยนี้เองที่ท�ำให้

ต่อมาภายหลังผู้คนมักเรียกหมอท่ีท�ำคลอดว่า หมอต�ำแย) 

ในค�ำกล่าวไหว้ครูของแพทย์แผนไทย แผนยุทธศาสตร์การ

ส่งเสริมและพัฒนานวดไทย (ฉบับท่ี 1) พ.ศ.2563-2565 

โดยมีแนวทางส�ำคัญคือ การสร้างมาตรฐานนวดไทยและ

ระบบบริการนวดไทยให้เป็นที่ยอมรับตั้งแต่ในระดับชุมชน

และในระดบัสากล มกีารสร้างอตัลกัษณ์นวดไทยสูร่ะดับโลก

ได้แก่ การยกย่องเชิดชูเกียรติหมอไทยแห่งชาติสาขานวด

ไทย สร้างพิพิธภัณฑ์การนวดไทยและรูปหล่อฤาษีดัดตน

ขนาดใหญ่เป็นแลนด์มาร์กของกรุงเทพมหานคร นวดไทย

เป็นการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับคนในชาติอีกท้ังยังอนุ

รักษ์ฝภูมิปัญญานวดไทยให้อยู่คู่กับสังคมไทยคนไทยและ

ท่ัวโลกจะได้จดจ�ำว่าวันท่ี 12 ธันวาคมพ.ศ. 2562 นวด

ไทยได้ข้ึนทะเบียนเป็นรายการตัวแทนมรดกวัฒนธรรมที่

จับต้องไม่ได้ของมนุษยชาติจากองค์การยูเนสโก (ปราโมทย์ 

เสถียรรัตน์, 2562)

	 ปัจจุบันสถาบันการศึกษา หรือสถาบันท่ีเก่ียวข้อง

กบัการแพทย์แผนไทยได้เปิดหลกัสตูร และการจดัการเรียน

การสอนศาสตร์ด้านการนวดไทย ท้ังหลักสูตรปริญญา และ

หลักสูตรระยะสั้นออกมาอย่างแพร่หลายและได้รับความ

นิยมเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศอีกด้วย แต่ยังขาดแคลนครูท่ีมีความเช่ียวชาญ

เฉพาะด้านการนวดไทยนั้น จึงมีความจ�ำเป็นที่จะต้องมี

พัฒนาครูนวดไทยให้ตรงตามมาตรฐานระดับสากล ให้เป็น

มาตรฐานสากล เพื่อท�ำหน้าท่ี ในการถ่ายทอดองค์ความรู้

ด้านการนวดไทยมาตรฐานสากล ในการถ่ายทอดวิชาความ

รู้ให้กับศิษย์อย่างครู และครูเป็นผู้ท่ีมีบทบาทส�ำคัญยิ่งต่อ

การให้ให้การศกึษาในการส่งเสรมิทีใ่ห้เดก็ก้าวไปเป็นผูใ้หญ่

ที่ดีในอนาคต การที่เด็กจะพัฒนากลายเป็นผู้ใหญ่ที่ดีได้

นั้นครูจ�ำเป็นต้องเป็นตัวอย่างที่ดีก่อน มีคุณธรรมจรรยา 

สูงเช่นซื่อสัตย์ต่อวิชาชีพครูเสียสละมีเมตตาเป็นปูชนียะ

บุคคลของนักเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน ซึ่งการวิจัยครั้งนี้

จะเป็นประโยชน์ช่วยให้ครูน�ำไปใช้ในการพัฒนาตนเองของ

ครูให้มีลักษณะท่ีชุมชนต้องการ และครูมืออาชีพด้านการ

นวดไทยเพื่อให้เกิดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

และบูรณาการไปสู่การเรียนการสอนด้านการแพทย์แผน

ไทยประยุกต์ ในสถาบันการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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วัตถุประสงค์การวิจัย
	 1. เพือ่ศกึษาคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของครูนวด

ไทยต้นแบบ

	 2. เพ่ือสร้างรูปแบบแนวทางพัฒนาบุคลากรให้

เป็นครูต้นแบบด้านการนวดไทย

แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง
	 องค์การยูเนสโก ได้เล็งเห็นแนวทางประสาน

ความร่วมมือระหว่างรัฐภาคีต่างๆ โดยใช้แนวคิดเรื่องการ

บริหารจัดการมรดกของมนุษยชาติร่วมกันเพ่ือความยั่งยืน 

องค์การยูเนสโกจึงใช้กลไกของธรรมนูญภายใต้ข้อบัญญัติที่

ก�ำหนดให้มีภารกิจในการปกป้องคุ้มครอง การศึกษาความ

รู้ และเผยแพร่ความรู้ในการอนุรักษ์และคุ้มครองป้องกัน

มรดกของมนุษยชาติ และเมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2562 ท่ี

ประชุมคณะกรรมการระหว่างประเทศว่าด้วยการ สงว

รักษามรดกทางวัฒนธรรมที่จับต้องไม้ได้ สมัยที่ 14 ซึ่ง

เป็นการประชุมคณะกรรมการร่วมระหว่างรัฐบาลตามภาคี

อนุสัญญาว่าด้วยการสงวนรักษามรดก ทางวัฒนธรรมท่ีจับ

ต้องไม่ได้ ขององค์การการศึกษาวทิยาศาสตร์และวฒันธรรม

แห่งสหประชาชาติ (U.N. Educational, Scientific and 

Cultural Organization หรือ UNESCO) ณ กรุงโบโกตา 

สาธารณรัฐโคลอมเบีย ได้มีมติให้ขึ้นทะเบียน “นวดไทย” 

(NUAD THAI หรือ Traditional Thai Massage) ในบัญชี

รายชื่อ ตัวแทนมรดกทางวัฒนธรรมที่จับต้องไม่ได้ของ

มนุษยชาติ

	 ค�ำว่า “มรดกโลก (World Heritage)” มีความ

หมายถึง “สิ่งที่สืบทอดมาจากอดีตที่ด�ำรงอยู่กับเราในวัน

นี้ และเป็นสิ่งที่เราส่งผ่านให้แก่คนในรุ่นต่อไป มรดกทาง

วัฒนธรรมและมรดกทางธรรมชาติต่างก็เป็นต้นธารอันไม่

อาจทดแทนได้ของทั้งวิถีชีวิตและจิตวิญญาณ

	 มรดก (Heritage) คือรอยประทับทางวัฒนธรรม

ที่แสดงออกถึงอารยธรรมของมนุษยชาติบ้าง แสดงออกถึง

เกียรติภูมิและยังปรากฏอยู่มาตั้งแต่ต้นธารเริ่มต้นของการ

ก่อร่างสร้างตัวจนกระทั่งปัจจุบัน สามารถจ�ำแนกออกได้

เป็น 2 ประเภท คือ มรดกที่มีรูปลักษณ์ หรือ มรดกท่ีเป็น

รูปธรรม หรือ มรดกที่จับต้องได้ และอีกประเภท คือ มรดก

ที่ไร้รูปลักษณ์ หรือ มรดกนามธรรม หรือ มรดกที่จับต้อง

ไม่ได้

	 ประเภทของมรดกทางวัฒนธรรมท่ีจับต้องไม่ได้

หรือมรดกวฒันธรรมท่ีไม่ใช่กายภาพ ตามอนสุญัญา สามารถ

แบ่งได้ดังนี้

	 (ก) ประเพณีและการแสดงออกของมุขปาฐะ รวม

ถึงภาษาในฐานะพาหะของมรดกทางวัฒนธรรมที่จับต้อง

ไม่ได้

	 (ข) ศิลปะการแสดง

	 (ค) แนวปฏบัิติทางสงัคม พธิกีรรม และงานเทศกาล

ต่าง ๆ

	 (ง) ความรู้และวิถีปฏิบัติเกี่ยวกับธรรมชาติและ

จักรวาล

	 (จ) ฝีมือช่างแนวประเพณีนิยม

	 ลักษณะขององค์ประกอบท่ีจะเป็นลักษณะมรดก

วฒันธรรม (กรมส่งเสรมิวฒันธรรม ร่วมกบัมลูนธิสิถาบนัวจิยั

กฎหมาย, 2556)

	 1. ให้คณุค่าทางประวตัศิาสตร์วชิาการ หรอืศลิปะ 

	 2. แสดงให้เหน็ถึงการเปลีย่นแปลงและพฒันาการ

ของวิถีชีวิตของกลุ่มชนและ สังคมที่ได้มีการสืบทอดกันมา 

	 3. มีรูปแบบด้งัเดิมสามารถสืบคน้ถึงท่ีมาในอดีต

ได้

	 4. มีลกัษณะบ่งบอกถึงความเป็นชุมชนหรือ 

ท้องงถ่ิน

	 5. หากไม่มีการอนุรักษ์ไว้จะสูญหายไปในท่ีสุด

ประเภทของการนวด

	 การนวดเพื่อรักษาโรคของไทยมี 3 แบบ คือ การ

นวดแบบราชส�ำนัก การนวดแบบเชลยศักดิ์ (แบบทั่วไป) 

และการนวดแบบพื้นบ้าน ซึ่งเป็นการเรียนการสอนหรือ

ถ่ายทอดสืบต่อกันมาทั้งใน สถาบันการศึกษาและภายใน

ครอบครวั สถานศกึษาการนวดแบบเดมิของไทยแห่งแรก คอื 

วัดพระเชตุพนฯ (วัดโพธ์ิ) เช่น วัดสามพระยา วัดปรินายก

เป็นต้น

ความหมายของจรรยาบรรณ และจรรยาบรรณวชิาชพีครู

	 (พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 

2542, 2554 ) ได้นยิาม ความหมายของ “จรรยา” ไว้ว่าเป็น

ค�ำนาม คือความประพฤติกิริยาที่ควรประพฤติในหมู่คณะ 

เป็นคา ท่ีนิยมใช้ในทางท่ีดีเช่น จรรยาบรรณแพทย์ส่วน 

คา วา่ “จรรยาบรรณ” หมายถึง ประมวล ความประพฤติ
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ทีผู้่ประกอบอาชพีการงานแต่ละอย่างก�ำหนดขึน้ เพือ่รกัษา

และส่งเสริมเกียรติคุณ ชื่อเสียงและฐานะของสมาชิก อาจ

เขียนเป็นลายลักษณ์อักษรหรือไม่ก็ได้

คุณลักษณะของครูที่พึงประสงค์

	 องค์ประกอบของครูดี 3 ประการตามพระบรม

ราโชวาทน้ีควรที่ครูทุกคนจะได้ใส่ใจ และสร้างสมให้มี ขึ้น

ในตน จึงใคร่เสนอในรูปศัพท์ทางวิชาการ ดังน้ี

	 1. พุทธิสมบัติ หมายถึง การมีปัญญา มีความรู้ดี

	 2. จริยสมบัติ หมายถึง การมีความรู้มีคุณธรรม 

จริยธรรม

	 3. สมรรถนสมบัติ หมายถึง การมีความสามารถ

ในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่

	 (ยนต์ ชุ่มจิต, 2550) กล่าวถึงคุณลักษณะของครูท่ี

พึงประสงค์ซึ่งจะช่วยให้ครูน�ำไปใช้ในการพัฒนาตนเองของ

ครูให้มีลักษณะที่ชุมชนต้องการประกอบด้วยคุณลักษณะ

ดังนี้

	 1. มีบุคลิกภาพที่ดีหมายถึงมีบุคลากรบุคลิกภาพ

ทางกายและใจดเีป็นคนมคีวามสง่าพาเผยแต่งกายเรยีบร้อย

พูดจาไพเราะอ่อนหวานสงบเสง่ียมมีน�้ำเสียงชัดเจนมี

ลักษณะเป็นผู้น�ำ

	 2. มีคุณสมบัติส่วนตัวดีเช่นมีสติสติปัญญาดีความ

เฉลยีวฉลาดมคีวามรอบรูดี้มคีวามคิดรเิริม่สร้างสรรค์มคีวาม

เชื่อม่ันในตนเองและกระตือรือร้น

	 3. มีความสามารถในการสอนและการปกครอง

	 4. มีความประพฤติดี เช่นละเว้น อบายมุข ท้ังปวง 

มีกาย วาจา ใจสุจริต ไม่ฝักใฝ่ในทางชั่ว

	 5. มีคุณธรรมจรรยา สูงเช่นซื่อสัตย์ต่อวิชาชีพครู

เสียสละมีเมตตาเป็นปูชนียะบุคคลของนักเรียนทั้งในและ

นอกโรงเรียน

	 6. มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีมีอัธยาศัยไม่ตีกับบุคคล

ท่ัวไปรวมไปถึงผู้ร่วมงานนักเรียนและผู้ปกครอง

	 (สุรวิทย์ พลมณี, 2536) ได้แสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับทัศนะของครูท่ีว่าครูท่ีดีควรมีลักษณะดังนี้

	 1. การท�ำตัวเพื่อเป็นท่ีรักของศิษย์และคนทั่วไป

	 2. การเป็นคนที่มีความหนักแน่นและจิตใจมั่นคง

ประกอบด้วยความน่าเคารพ

	 3. การเป็นผูท้ีม่คีวามมานะในการตกัเตอืนส่ังสอน

โดยไม่เก่งกลวัว่าใครจะเกลยีดหรอืโกรธมคีวามเฉลยีวฉลาด

ในการค้าใช้ค�ำพูด

	 4. ความเป็นผู้มีความอดทนต่อถ้อยค�ำโดยไม่มี

เจตนาเป็นท่ีตั้ง

	 5. การรู้จักสอนจากง่ายไปหายากหรือมีความลึก

ซ้ึงตามล�ำดับ

	 6. การรู้จักแนะน�ำในทางที่ถูกที่ควรไม่แนะน�ำให้

ไปออกนอกลู่นอกทาง

	 คุณลักษณะของครูเป็นคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ของสังคมความต้องการของสมาชิกในสังคมเป็นอย่างไร

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูก็เป็นเช่นนั้นครูที่ดีจึงต้อง

สามารถปฏิบัติหน้าท่ีครูโดยไม่บกพร่อง

ความหมายและความส�ำคัญของวินัยครู

	 (มาลินี จุฑะรพ, 2539) กล่าวว่า วินัย หมายถึง

การปฏิบัติตามระเบียบ แบบแผน ข้อบังคับ ธรรมเนียม 

ประเพณีของสถาบนั ตลอดจนคา สั่งของครูอาจารย์และ

ผู้มีอ�ำนาจท่ีเก่ียวข้อง

	 (หัทยา สารสิทธิ์, 2541) ให้ความหมายวินัยว่า

หมายถึง ระเบียบแบบแผน กฎเกณฑ์ ข้อบังคับ ท่ีก�ำหนด

ขึ้นในสังคมหนึ่ง ๆ อันเป็นที่ยอมรับของสมาชิกในสังคม 

เพื่อใช้เป็นหลักหรือ แนวทางในการปฏิบัติของบุคคลใน

สังคมให้เกิดความสงบสุข
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กรอบแนวคิดการวิจัย

 ศึกษาเอกสาร หนังสือ ต�ำรา และบทความ

ทางวิชาการ

 1. บทบาทของครตูาม พ.ร.บ.การศกึษาแห่งชาติ

 2.จรรยาบรรณวิชาชีพครู

 3. พระราชบัญญัติและข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับ 

 วิชาชีพครูแพทย์แผนไทย

 4. จรรยาบรรณวิชาชีพการแพทย์แผนไทย

 5. หลักสูตรนวดไทยต่างๆในปัจจุบัน

 6. การน�ำเสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมและ 

 แหล่งมรดกทางธรรมชาติ

 1. ศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูนวดไทย 

 ต้นแบบ

 2. สร้างรูปแบบแนวทางพัฒนาบุคลากรให้เป็นครู 

 ต้นแบบด้านการนวดไทย

 สัมภาษณ์เจาะลึกกับผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 10 ท่าน

 1. ผู้บริหาร จ�ำนวน 2 คน เป็นบุคคลที่มีความรู้และความ 

 เข้าใจทางด้านการแพทย์แผนไทย

 2. อาจารย์ จ�ำนวน 5 คน เป็นอาจารย์ที่มีคุณวุฒิไม่ต�่ำกว่า 

 ปริญญาตรี และมีประสบการณ์สอนมาไม่น้อยกว่า 10 ปี

 3. แพทย์แผนไทย จ�ำนวน 3 คน เป็นบุคคลที่เป็นที่ยอมรับ 

 ของบุคคลทั่วไป และมีความเชี่ยวชาญทางด้านการแพทย์แผน 

 ไทยเป็นอย่างดี มีประสบการณ์การท�ำงานไม่น้อยกว่า 10 ปี

รูปแบบครูนวดไทยมรดกทางวัฒนธรรมสุขภาพของชาติ

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative research) โดยใช้ กระบวนการวิจัยดังนี้

	 1. การวจิยัเชงิเอกสาร (Documentary research)

	 2. การสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth interview)

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	 ในการด�ำเนินการวิจัยคร้ังนี้ ได้ศึกษาเกี่ยวกับ

รูปแบบครูนวดไทยมรดกทางวัฒนธรรมสุขภาพของชาต ิ

โดยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 

sampling) เป็นการสัมภาษณ์เจาะลึกกับผู ้ทรงคุณวุฒิ

จ�ำนวน 10 ท่าน

	 โดยมีหลักเกณฑ์ที่ส�ำคัญในการพิจารณาคัดเลือก

กลุ่มตัวอย่าง ดังต่อไปนี้

	 1. ผู้บริหาร จ�ำนวน 2 คน เป็นบุคคลที่มีความรู้

และความเข้าใจทางด้านการแพทย์แผนไทย

	 2. อาจารย์ จ�ำนวน 5 คน เป็นอาจารย์ที่มีคุณวุฒิ

ไม่ต�่ำกว่าปริญญาตรี และมีประสบการณ์สอนมาไม่น้อย

กว่า 10 ปี

	 3. แพทย์แผนไทย จ�ำนวน 3 คน เป็นบุคคลที่

เป็นท่ียอมรับของบุคคลท่ัวไป และมีความเช่ียวชาญทาง

ด้านการแพทย์แผนไทยเป็นอย่างดี มีประสบการณ์การ

ท�ำงานไม่น้อยกว่า 10 ปี

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเอง มีขั้น

ตอนในการสร้างดังนี้

	 1. ศกึษาแนวคิด ทฤษฎจีากหนงัสอื ต�ำรา เอกสาร 

และผลงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องเพื่อใช้เป็นแนวทางในการ สร้าง

เครื่องมือ

	 2. แบบสัมภาษณ์ท่ีมีลักษณะเป็นการสัมภาษณ์

เจาะลึก (In-depth interview) โดยมีการออกแบบ

โครงสร้างของข้อค�ำถามที่สามารถน�ำไปใช้ในกระบวนการ

สัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างหรือการสัมภาษณ์แบบชี้น�ำ 

(Guide interview) อันเป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีไม่มีก�ำหนด

โครงสร้างของข้อค�ำถามทีม่คีวามชดัเจนตายตัว โดยเป็นแต่

เพียงการก�ำหนดแนวข้อค�ำถามแบบเปิดกว้าง หรือเป็นการ

ใช้แบบสัมภาษณ์ปลายเปิด ซึ่งเป็นกระบวนวิธีการวิจัยท่ี

มีผลท�ำให้ข้อค�ำถามมีความยืดหยุ่นและเปิดกว้าง สร้าง 
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เครื่องมือให้ครอบคลุมเรื่องที่จะศึกษา จากนั้นน�ำไปให้

อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ โดยแบบสัมภาษณ์แบ่งออก

เป็น 2 ตอน 

	 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์

	 ตอนท่ี 2 แนวทางพัฒนาบคุลากรให้เป็นครตู้นแบบ

ด้านการนวดไทย

	 1) ท่านคดิว่าคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของครนูวด

ไทยควรเป็นอย่างไร

	 2) ท่านมีความเห็นอย่างไร กับการพัฒนาครูนวด

ไทย

	 3) ท่านมีความเห็นอย่างไร กับครูที่สอนหลักสูตร

การนวดไทยในปัจจุบัน

	 4) ท่านมีความเห็นอย่างไร กับการพัฒนาครู

หลักสูตรการนวดไทยให้สอดคล้องกับการได้รับการจด

ทะเบียนเป็นรายการตัวแทนมรดกทางวัฒนธรรม

	 5) ท่านมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมหรือไม่

	 3. สร้างเนื้อหาภาพรวมแล้วน�ำแบบสัมภาษณ์

ที่ ให้ผู้เชี่ยวชาญห้าท่าน เป็นอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญ

ด้านแพทย์แผนไทยเป็นอย่างดี เพื่อตรวจสอบ แล้วน�ำ

มาปรับปรุงตามค�ำแนะน�ำของอาจารย์ที่ปรึกษาน�ำแบบ

สัมภาษณ์ที่ ปรับปรุงตามแนะน�ำให้ผู้เชี่ยวชาญอีกคร้ัง

	 3.1 ทดสอบของความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  

(Content Validity) และใช้ดัชนีความสอดคล้อง (Index 

of Congruence: IOC)

	 วิธี IOC: Item Objective Congruence Index 

(Rovinelli & Hambleton, 1977) รายละเอียดดังนี้

	 สูตร IOC = ∑R /N

	 IOC	 หมายถึง ดัชนีความสอดคล้อง

	 ∑R	 หมายถึง คะแนนความคิดเห็นรวมของ

ผู้เชี่ยวชาญ

	 R	 หมายถึง คะแนนการพิจารณาของผู ้

เชี่ยวชาญ

	 N	 หมายถึง จ�ำนวนผู้เช่ียวชาญ

ก�ำหนดเกณฑ์การประเมิน

ให้คะแนน +1	 หมายถึง เหมาะสม สอดคล้องตรงกับ

วัตถุประสงค์

ให้คะแนน 0	 หมายถึง ไม ่แน ่ใจ มีสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์

ให้คะแนน -1	 หมายถึง ไม ่สอดคล ้อง ไม ่ตรงกับ

วัตถุประสงค์

1. ค่า IOC = 1.00	 	 เลือกใช้

2. ค่า IOC = 0.50-0.99 	 	 พิจารณาปรับปรุ ง

เนื้อหา

3. ค่า IOC = ต�่ำกว่า 0.50 	 ให้ตัดท้ิง

3.2 นําแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับอาจารย์

ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีความเช่ียวชาญด้านแพทย์แผนไทย และ

บคุลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญด้านการแพทย์แผนไทย ทีม่ปีระ

สบการ์ไม่น้อยกว่า 10 ปี ไม่ใช่กลุม่ตวัอย่างในการวจิยัครัง้นี ้

จ�ำนวน 10 คน แล้วนํามาหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability)

วิธีการวิเคราะห์สัมประสิทธิ์อลัฟา (Cronbach,1970) 

รายละเอียดดังนี้

สูตร 

∑ S²1 = ผลรวมของค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละข้อ

S²2 = ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวม

K = จ�ำนวนข้อของแบบสอบถาม

	 ผลการทดสอบของแบบสอบถาม มค่ีาสมัประสทิธิ ์

ของความเชื่อถือได้เท่ากับ 0.973 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ 1.00 

แสดงว่าข้อมูลในแบบสอบถามมีความเช่ือถือ

	 เครือ่งมอืส�ำคญัทีใ่ช้ในการวจิยั คอื เครือ่งมอืมนษุย์ 

(Human instruments) หรือผู้วิจัยนั่นเองท่ีต้องท�ำ หน้าที่

เป็นส่วนส�ำคัญในการจัดเก็บข้อมูล และวิเคราะห์ตีความ

ข้อมูล และยังมีอุปกรณ์ช่วยในการเก็บข้อมูล คือ แบบ

สัมภาษณ์ เครื่องบันทึกเสียง สมุดบันทึกภาคสนาม (Field 

note) กล้องถ่ายรูปดิจิตอล อุปกรณ์จัดเก็บ รวบรวมข้อมูล

ท่ีเก็บได้เป็นท้ังข้อความและสารสนเทศ อื่น ๆ

	 การเ ก็บรวบรวมข ้อมูลมี  2  แหล ่ งหลักๆ 

คือ แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ คือ ผู ้วิจัยศึกษาจากเอกสาร  

(documentary work) มีท้ังหลักฐานข้ันต้น (Primary 

evidences) และหลกัฐานข้ันรอง (Secondary evidences) 

ทุกชนิดท่ีปรากฎเป็นหลักฐาน และอีกแหล่งคือข้อมูล 

ปฐมภมู ิซึง่เป็นการศกึษาภาคสนาม ผูว้จิยัได้มกีารสมัภาษณ์

แบบเชิงลึก (In-depth interview) โดยสัมภาษณ์แบบกึ่ง

โครงสร้างจากผู้รู้ (Key information) ผู้รู้ท่ีเป็นผู้บริหาร 

ผู้ที่รวบรวมน�ำเสนอการนวดไทยให้รวมทั้งผู้ที่ปฏิบัติงานท่ี
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เก่ียวข้องกับการนวดไทย โดยใช้วิธีการเจาะจงผู้ตอบแบบ 

สัมภาษณ์ (Purposive sampling) และแบบสอบถามรวม

ท้ังผู้ที่ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการนวดไทย โดยใช้วิธีการ 

เจาะจงผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ (Purposive sampling) และ

แบบสอบถาม

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 ส�ำหรับกระบวนการหรือแนวทางในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้ก�ำหนด

กระบวนการหรือแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูลใน 2 

ลักษณะ อันได้แก่ กระบวนการหรือแนวทางในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลโดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร และ

กระบวนการหรอืแนวทางในการเกบ็รวบรวมข้อมลูโดยการ

เก็บรวบรวมข้อมูลจากสัมภาษณ์เจาะลึก โดยกระบวนการ

เก็บรวบรวมข้อมูลดังกล่าว เป็นกระบวนการเก็บรวบรวม

ข้อมูลตามแนวทางของกระบวนวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ อัน

มีสาระส�ำคัญโดยสรุปดังต่อไปนี้

	 1. การใช้ข้อมูลเอกสาร (Document) เป็นข้อมูล

ประเภทหนึง่ทีใ่ช้ในการวจัิยเชงิคุณภาพ โดยจ�ำแนกทีม่าของ

เอกสารเป็นเอกสารชั้นต้นและเอกสารชั้นรอง เอกสารชั้น

ต้นคอื เอกสารทีเ่ป็นข้อมลูหรอืหลกัฐานโดยตรง ถอืเป็นต้น

ฉบับ ได้แก่ จดหมายเหตุ บันทึก ประกาศ กฎหมาย เป็นต้น 

ผู้วิจัยจะน�ำข้อมูลจากเอกสารไปใช้ตีความตามความเข้าใจ

ของตน ส่วนเอกสารชั้นรอง คือข้อมูลหลักฐานที่ มิได้มา

โดยตรงจากเหตุการณ์ แต่ได้มาจากแหล่งอื่นท่ีมีผู้รวบรวม

ไว้ แล้วน�ำมาวิเคราะห์หรืออ้างอิง

	 2. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เจาะ

ลึก

	 ส�ำหรับแนวทางประการส�ำคญัในการเกบ็รวบรวม

ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เจาะลึก  (In-depth interview) 

นั้น ทางผู ้วิจัยได้ก�ำหนดแนวทางประการส�ำคัญในการ

เก็บรวบรวมข้อมูล โดยการขอความร่วมมือจากบุคคลที่

เป็นตัวแทนของกลุ่มตัวอย่างส�ำหรับการวิจัยครั้งนี้ เพื่อ

ขอสัมภาษณ์อย่างเป็นทางการ ในกระบวนการสัมภาษณ์

เจาะลึกน้ัน ทางผู้วิจัยได้ด�ำเนินกระบวนการบันทึกข้อมูล 

โดยวิธีการจดบันทึกข้อมูล และการบันทึกเสียงของผู้มีส่วน

ร่วมในการวิจัยหรือผู้ให้สัมภาษณ์ โดยการขออนุญาตจากผู้

มีส่วนร่วมในการวิจัยหรือผู้ให้สัมภาษณ์ก่อนท�ำการบันทึก

เสียงหากได้รับอนุญาต เพื่อน�ำมาใช้ในกระบวนการตรวจ

สอบและตรวจทานความถูกต้องย้อนกลับในภายหลังได้

	 3. การเก็บข้อมูลจากแบบสอบถามข้อคิดเห็น

โครงสร้างหลกัสตูรการนวดไทยมรดกทางวัฒนธรรม สขุภาพ

เพื่อน�ำข้อมูลมาปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรให้สมบูรณ์ขึ้น

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
	 กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นขั้นตอนที่ส�ำคัญ

ในการวิจัยเชิงคุณภาพ จะต้องเริ่มทันทีคู่กันไปกับ การเก็บ

รวบรวมข้อมูล ตั้งแต่การตั้งค�ำถาม การน�ำเอาข้อมูลมา 

ปะติดปะต่อเข้าด้วยกัน การจัดกระท�ำกับ ข้อมูลด้วยวิธี

การต่าง ๆ เช่น การจัดหมวดหมู่ การเปรียบเทียบข้อมูล 

จนกระท่ังเห็นแนวทางของค�ำตอบ เป็นกระบวนการหรือ

ขั้นตอนที่ต้องท�ำซ�้ำ  ๆ (Iterative) ย้อนกลับไปกลับมา  

(Ongoing and Iterative (nonlinear) Process) ให้มคีวาม

ก้าวหน้าไปเรื่อย ๆ ตลอดระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในสนาม 

ผลการวิเคราะห์ ที่ได้จะน�ำมาใช้ปรับแนวคิด ตรวจสอบ

ความถูกต้องของข้อมูล หรือปรับยุทธวิธีในเก็บข้อมูลเพิ่ม

เติม เพื่อให้ ได้ข้อมูลท่ีครอบคลุมและครบถ้วน ถือเป็นการ

เพิ่มความแม่นตรงในการวิจัย ฉะนั้นในการวิจัยประเภทนี ้

ช่วง ของการเก็บรวบรวมข้อมูลกับการวิเคราะห์ข้อมูลจึง

แยกออกจากกันไม่ได้อย่างเด็ดขาด เพียงแต่ความเข้มข้น 

ของกิจกรรมในแต่ละช่วงจะแตกต่างกัน (นิศา ชูโต. 2548, 

สุชาต ประสิทธิ์รัฐสินธุ์ และ สุภางค์ จันทวานิช. 2554) ซ่ึง

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพมี กระบวนการที่ส�ำคัญดังนี ้

	 1. การตรวจสอบความสอดคล้องของข้อมูล เพื่อ

ให้ข้อมูลมีความแม่นตรง น่าเช่ือถือ และป้องกันความผิด

พลาด จะต้องมีการตรวจสอบความ สอดคล้องของข้อมูล 

ซึ่งในการวิจัยเชิงคุณภาพนิยมใช้ “การตรวจสอบข้อมูล

แบบสามเส้า (Triangulation)” ซึ่งมีวิธีการดังนี้ (Denzin. 

1970 อ้างถึงใน สุภางค์ จันทวานิช 2543, ภาณุพงศ์ อนันต์

ชัยพัฒนา. 2552 และ สุภางค์ จันทวานิช.2554)

	 1.1 การตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล (Data 

Triangulate) เป็นการพิสูจน์ความถูกต้องของ ข้อมูลท่ี

ได้มาจากแหล่งท่ีมาต่าง ๆ  โดยพิจารณาแหล่งเวลา แหล่ง

สถานท่ี และแหล่งบุคคลท่ีแตกต่างกัน ถ้า ข้อมูลต่างเวลา

กันจะเหมือนกันหรือไม่ ถ้าข้อมูลต่างสถานท่ีจะเหมือนกัน

หรือไม่ และถ้าบุคคลผู้ให้ข้อมูล เปลี่ยนไปข้อมูลจะเหมือน

เดิมหรือไม่

	 1 . 2  ก า รต ร วจสอบสาม เ ส ้ า ด ้ า นผู ้ วิ จั ย  
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(Investigation Triangulate) เป็นการตรวจสอบว่า ผู้วิจัย

แต่ละคนจะได้ข้อมูลมาต่างกันหรือไม่ และอย่างไร โดยใช้

ผู้วิจัยหลายคนในการรวบรวมข้อมูล ทั้งการ ผู้สัมภาษณ์

หรือการสังเกต

	 1.3 การตรวจสอบสามเส้าด้านทฤษฎี (Theory 

Triangulate) เป็นการตรวจสอบว่าถ้า ผู้วิจัยใช้แนวคิด

ทฤษฎีที่ต่างไปจากเดิม จะท�ำให้การตีความข้อมูลแตกต่าง

กันมากน้อยเพียงใด เป็นวิธีการ ตรวจสอบข้อมูลท่ียากกว่า

แบบอื่น ๆ

	 1.4 การตรวจสอบสามเส้าด้านวิธีการรวบรวม

ข้อมูล (Methodological Triangulate) เป็นการใช้วิธีการ

รวบรวมข้อมูลที่หลากหลายเพื่อรวบรวมข้อมูลเดียวกัน ใน

กรณีที่ไม่แน่ใจในคุณภาพของ ข้อมูลควรก�ำหนดให้มีผู้วิจัย

หลายคนในการรวบรวมข้อมูล และใช้วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล

ที่แตกต่างกัน แต่ รวบรวมข้อมูลในเรื่องเดียวกัน เช่น ใช้วิธี

การสังเกตควบคู่ไปกับการซักถาม พร้อมทั้งศึกษาเอกสาร

ประกอบ เป็นต้น

	 2. การจัดระเบียบข้อมูล (Data Classification) 

เพื่อให้ข้อมูลที่ได้รวบรวมมาและผ่านการ ตรวจสอบแล้ว

ง่ายต่อการสืบค้น ผู้วิจัยจะต้องจดบันทึกและท�ำดัชนีข้อมูล 

(Notetaking and Indexing) โดย แยกเป็นหมวดหมู ่(File) 

ให้เห็นได้ง่ายและมีความชัดเจน ถือเป็นการสะสางข้อมูล

เพื่อน�ำไปสู่การวิเคราะห์ ข้อมูลต่อไป (สุภางค์ จันทวานิช, 

2554)

	 3. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ มักจะไม่

ใช้สถิติ แต่จะใช้แนวคิดทฤษฎีเป็นกรอบในการ วิเคราะห ์

ส่วนใหญ่เป็นข้อความแบบบรรยาย (Descriptive) ไม่มสีตูร

ส�ำเร็จตายตัว ขึ้นอยู่กับประเด็นหรือ ปัญหาที่จะวิเคราะห ์

และการเลอืกวิธกีารวเิคราห์ของนกัวจิยั วธิกีารนีเ้ป็นวธิกีาร

ทีใ่ช้ระยะเวลามากในการ ตรวจสอบและวเิคราะห์ข้อมลู ดงั

นั้นผู้วิจัยจะต้องมีความอดทน (ภาณุพงศ์ อนันต์ชัยพัฒนา, 

2552) วิธี การหลกั ๆ  ทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูเชงิคณุภาพ

มี 2 วิธีคือ 1) การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

2) การตีความสร้างข้อสรุป (Conclusion Interpreting)

ผลการวิจัย
	 จากการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุทิีม่คีวามเชีย่วชาญ

ด้านการแพทย์แผนไทย จ�ำนวน 10 ท่าน โดยแบ่งออกเป็น

เป็นผู้บริหาร จ�ำนวน 2 ท่าน อาจารย์ จ�ำนวน 5 ท่าน และ

แพทย์แผนไทย จ�ำนวน 3 ท่าน เป็นเพศชาย 2 คน คิดเป็น

ร้อยละ 20 และเป็นเพศหญิง 8 คน คิดเป็นร้อยละ 80 

สามารถสรุปความเห็นของผู้เช่ียวชาญท้ัง 10 ท่าน เกี่ยว

กับรูปแบบครูนวดไทยมรดกทางวัฒนธรรมสุขภาพของ

ชาติ ได้ดังนี้

	 1. คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของครนูวดไทย ควรมี

จิตเมตตาต่อลูกศิษย์ ซื่อสัตย์ในอาชีพของตน ตั้งมั่นในเร่ือง

ของการสอนการถ่ายทอดเพ่ือท่ีจะให้ลูกศิษย์ได้รับความ

รู้อย่างเต็มท่ี มีการพัฒนาเพิ่มเติมหาความรู้อยู่สม�่ำเสมอ 

แนะน�ำแนวทางท่ีดีให้กับลูกศิษย์ และมีจิตวิญญาณความ

เป็นครูสามารถถ่ายทอดความรู้ได้เป็นอย่างดี มีวิธีการสอน

ท่ีหลากหลายมีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีความยุติธรรมยอมรับ

ฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงยอมรับความเข้าใจความ

แตกต่างและยอมรับความคิดเห็นต่าง จากครูด้วยกันและ

ร่วมท้ังลูกศิษย์

	 2. การพัฒนาครูนวดไทย ควรพัฒนา 2 ด้าน 

ได้แก่ 1) ครูภูมิปัญญา คือครูท่ีมีความรู้ด้านนวดไทยอย่าง

ลึกซึ้งและเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุม ครูที่มีองค์ความ

รู้ ความสามารถและทักษะที่ผ่านการสะสมประสบการณ์ที่

ผ่านมา ผ่านกระบวนการเรียนรู้ เลือกสรรปรุงแต่ง พัฒนา 

และถ่ายทอดสืบต่อกันผ่านองค์ความรู้จากคนสู่คน เพื่อแก้

ปัญหา และพัฒนาวิถีชีวิต ให้สมดุลเหมาะสมกับยุคสมัย 

และด้านที่ 2) ครูในระบบบริการ คือการครูภูมิปัญญาที่

มีความรู้ความเช่ียวชาญในด้านการนวดอย่างลึกซ้ึง และ

เป็นที่ยอมรับของสังคมและชุม ท�ำให้ต้องน�ำครูภูมิปัญญา

มา เพิ่มทักษะ ความรู้ และน�ำเอาภูมิปัญญา และองค์ความ

รู้กลับมาใช้ เพื่อให้เข้ากับกับยุคสมัย   อีกทั้งควรมีการ

พัฒนาความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสม�่ำเสมอ พัฒนารู้

และทักษะการนวดไทยต่าง ๆ  อย่างเป็นสากล ซึ่งครูผู้สอน

ต้องมีใบประกอบวิชาชีพแพทย์แผนไทย และได้รับอนุญาต

ให้ถ่ายทอดความรู้ในวิชาชีพการแพทย์แผนไทย ด้านการ

นวดไทย

	 3. ครูท่ีสอนหลักสูตรการนวดไทยในปัจจุบัน ซึ่ง

ปัจจบุนัมคีวามหลายหลายของทัง้หลกัสตูร และความหลาก

หลายของครูผู้สอน ท่ีไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และการ

นวดไทยมีความหลากหลายอยู่มาก มีทั้งผ่านมาตรฐานและ

ไม่ผ่านมาตรฐานตามข้อบังคับสภาแพทย์แผนไทย ซึ่งส่วน

ใหญ่ครูผู้สอนที่ได้รับรองของสถาบัน ตามข้อบังคับสภา

แพทย์แผนไทยและมีรูปแบบระดับการสอนที่ต่างกันออก

ไป
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	 4. พัฒนาครหูลกัสตูรการนวดไทยให้สอดคล้องกบั

มรดกทางวฒันธรรมสขุภาพของชาติ การนวดไทย ได้รบัการ

จดทะเบียนเป็นรายการตัวแทนมรดกโลกทางวัฒนธรรมท่ี

จับต้องไม่ได้ของยูเนสโกน้ัน เป็นการยกระดับมาตรฐาน

การนวดไทย และระบบบริการด้านการนวดไทยให้เป็น

ท่ียอมรับในระดับนานาชาติ อีกทั้งการพัฒนาส่งเสริมครู

นวดไทย ให้ได้มาตรฐานไปสู่ระดับนานาชาติ โดยมุ่งเน้น

มาตรฐานสถาบนัการศกึษา และสถาบนัการฝกึอบรมความ

รู้การนวดไทยให้ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ

การอภิปรายผล
	 1. คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของครนูวดไทยต้นแบบ 

	 จากผลการศึกษาทั้งศึกษาเอกสาร หนังสือ ต�ำรา 

และบทความทางวิชาการ และสัมภาษณ์เจาะลึกกับ ผู้ทรง

คุณวุฒิ จ�ำนวน 10 ท่าน พบว่าคุณลักษณะของครู จะต้องมี

จรรยาบรรณของความเป็นครูนวดไทย ต้องมีวินัยในตนเอง 

พัฒนาตนเอง ด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ และวิสัยทัศน์ให้ทัน

สมัยอยู่เสมอ ต้องรัก ศรัทธา ซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบต่อ

วิชาชีพ มีความเมตตาเอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริม ให้ก�ำลัง

ใจ แก่ศิษย์ ส่งเสริมให้การเรียนรู้ทักษะ และนิสัยที่ดีงาม

แก่ศิษย์ อย่างเต็มความสามารถ ไม่หวงกันความรู้ เข้าใจ

วิชาชีพ ซื่อสัตย์ในอาชีพของตน ตั้งมั่นในเรื่องของการสอน

การถ่ายทอดเพื่อท่ีจะให้ลูกศิษย์ได้รับความรู้อย่างเต็มท่ี 

แนะน�ำแนวทางที่ดีให้กับลูกศิษย์ และมีจิตวิญญาณความ

เป็นครูสามารถถ่ายทอดความรู้ได้เป็นอย่างดี มีวิธีการสอน

ที่หลากหลายมีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีความยุติธรรมยอมรับ

ฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงยอมรับความเข้าใจความ

แตกต่างและยอมรับความคิดเห็นต่างจากครูด้วยกัน และ

ร่วมทั้งลูกศิษย์ มีประสบการณ์การสอนมาไม่น้อยกว่า 

10 ปี เป็นบุคคลที่ชุมชน และสังคมให้การยอมรับ และมี

ทักษะการถ่ายทอดได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ได้สอดคล้องกับงาน

วิจัยของ มยุรี เศวตนัย (2542) ได้ท�ำการวิจัยคุณลักษณะ

ของครูที่ดีตามแนวคิดของนักเรียนประถมศึกษา สังกัด

กรุงเทพมหานคร พบว่าคุณลักษณะที่ดีของครูจะต้องมี

ความรับผิดชอบต่องาน มีความรู้ดีว่าตนเหมาะสมกับงาน

เป็นแบบอย่างที่ดี มีความสามารถในการอธิบายความรู้

สอนให้เรียนรู้ ที่จะคิดเป็นและสามรถแก้ปัญหาต่างๆได้ 

สนใจดูแลนักเรียนทุกคนพร้อมที่จะเป็นที่จะปรึกษาให้ค�ำ

แนะน�ำตักเตือนให้ความยุติธรรม ให้อภัยให้ก�ำลังใจ และ

สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีท้ังต่อผู้ปกครอง และเพื่อนร่วมงาน

ที่ดี

	 2. รูปแบบแนวทางพัฒนาบุคลากรให้เป็นครู

ต้นแบบด้านการนวดไทย

	 จากการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุพิบว่า ส่วนใหญ่เหน็

ด้วยกับแนวทางพัฒนาบุคลากรให้เป็นครูต้นแบบด้านการ

นวดไทย ประกอบกับการนวดไทย ได้รับการจดทะเบียน

เป็นรายการตัวแทนมรดกโลกทางวัฒนธรรมที่จับต้องไม่

ได้ของยูเนสโกนั้น เป็นการยกระดับมาตรฐานการนวด

ไทยสู่ระดับสากล พัฒนาบุคลากรครูท่ีมีอยู่ และบุคลากร

รุ ่นใหม่ให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เป็นครูต้นแบบให้

เป็นเอกลักษณ์ ต้องปรับตัวในด้านการสอนให้สอดคล้อง

กับสถนณการณืปัจจุบัน และทันสมัยอยู่ตลอดเวลาสอน

ได้อย่างละเอียดลึกซ้ึง ท้ังภาคทฤษฎี และฝึกปฏิบัติสมดุล

กัน นวดดีเป็นท่ีช่ืนชม อีกท้ังครูต้นแบบต้องเป็นผู้ผ่านการ

ประเมินผลตามมาตรฐานวิชชาชีพตามข้อบังคับสภาแพทย์

แผนไทย และได้รับใบอนุญาตให้ถ้ายทอดความรู้ในวิชาชีพ

การแพทย์แผนไทย ด้านนวดไทย ทั้งนี้ได้สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ วิทยา ทองดี (2562, บทคัดย่อ) ได้ท�ำวิจัย

เรื่องรูปแบบพุทธบูรณาการเพื่อการส่งเสริมครูต้นแบบ 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน มีวัตถุประสงค์ เพื่อ

ศึกษาคุณลักษณะของครูต้นแบบในภาค ตะวันออกเฉียง

เหนือตอนบน เพื่อวิเคราะห์พุทธธรรมในการส่งเสริมครู

ต้นแบบ ผลการวิจัยพบว่า 1) คุณลักษณะของครูต้นแบบ

แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 1. การพัฒนาตน 2. การครอง

ตนของครู 3. การประสานงานกับชุมชน 2) หลักพุทธธรรม

ที่ เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมให้เกิดครูต้นแบบ ประกอบด้วย 

1) อิทธิบาท 4 2) อริยสัจ 4 3) สังคหวัตถุ 4 4) กัลยาณ

มิตตธรรม 7 5) เบญจธรรม 5 6) พรหมวิหาร 4 และ 7) 

อปริ หานิยธรรม 7 3) รูปแบบพุทธบูรณาการเพ่ือการส่ง

เสริมครูต้นแบบประกอบด้วย องค์ประกอบ 3 ส่วน ได้แก ่

1. ตัวครูผู้ต้องการจะเป็นครูต้นแบบ 2. หลักพุทธธรรมที่

จะต้องน�ำไปเป็นข้อ ปฏิบัติในการพัฒนาตน 8 ประการ 

3. มีการพัฒนาใน 3 องค์ประกอบ คือ การพัฒนาตน การ

ครองตน และการประสานงานกับชุมชน
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ข้อเสนอแนะ
	 1. ควรจัดท�ำมาตรฐานส�ำหรบัการฝึกอบรมครนูวด

ไทย ให้ตรงมาตรฐานในระดับนานาชาติจะได้เกิดสถาบันท่ี

ให้ ความรู้ด้านการนวดไทยเกิดขึ้น เพราะครูเป็นผู้ท่ีมีส่วน

ส�ำคญัต่อการพฒันาผูเ้รยีนครจูงึพฒันาตนเองอย่างต่อเนือ่ง 

เพื่อให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและความสามารถพัฒนา

ผู้เรียนให้มีทักษะในการเรียนรู ้ตลอดชีวิตร่วมกันพัฒนา 

คุณลักษณะครูในด้านต่าง ๆ เพื่อให้เกิดวัฒนธรรมองค์กร

และสืบทอดให้คนรุ่นใหม่ต่อไป

	 2. ภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรสนับสนุน 

ก�ำกับ ดูแล และติดตามการ และส่งเสริม พัฒนาครูให้ม ี

คุณลักษณะครูสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานวิชาชีพของ

ครูนวดไทย ให้เป็นมาตรฐานในระดับนานาชาติเพื่อน�ำมา

เป็นประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนส�ำหรับนักเรียน

นักศึกษาต่อไป
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