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บทคัดย่อ 

 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ 

สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี  อาํเภอเมืองชลบุรี จงัหวดัชลบุรี จาํแนกตามเพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อ

เดือน และเปรียบเทียบความสัมพนัธ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัเรียนโดยใชก้ารวิจยัเชิงสาํรวจกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นผูป้กครอง

ของนกัเรียนท่ีเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1-ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 3  จาํนวน 188  คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเป็น

แบบสอบถาม สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู ไดแ้ก่  ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่า t-test 

วิเคราะห์ค่าความแปรปรวนแบบทางเดียว จาํแนกตามภูมิหลงัของผูป้กครองนกัเรียน และวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่

ดว้ยวิธีของเชฟเฟ่ ผลการวิจยัพบวา่  (1) ผูป้กครองท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  มีอาย ุมากกวา่ 40 ปี 

ระดบัการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรี มีอาชีพลกูจา้ง / พนกังาน รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนตํ่ากวา่ 10,000 บาท และมี

ความสมัพนัธ์เก่ียวขอ้งกบันกัเรียนโดยเป็นบิดา / มารดา (2) ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียน

เทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี อาํเภอเมืองชลบุรี จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (3) ผลการ

ทดสอบสมมติฐาน พบวา่  ผูป้กครองท่ีมีอาชีพ ความสมัพนัธ์เก่ียวขอ้งกบันกัเรียนเพศ อาย ุระดบัการศึกษา และรายได้

เฉล่ียต่อเดือนแตกต่างกนั มีทรรศนะต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี อาํเภอ

เมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั 

 

คําสําคัญ : ทรรศนะผูป้กครอง, การจดัการศึกษา, โรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ 

  

Abstract 

 The study aimed to examine parental attitudes towards the educational administration of this school, based 

on gender, education level, occupation, average monthly income and the relationship with students. The subjects of 

the study were 188 parents of primary A-Secondary 3 students. Questionnaires were used and descriptive statistics 

were also employed. The results showed that (1) The majority of the respondents (129) were female with a low level 

of education , working as employees or members of staff. There were   132 respondents who earned an average 

income of less than 10,000 baht and 147 who were related to students. (2) With regard to parental attitudes towards 
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the administration, measurements showed attitudes to be at a moderate level. (3) After testing a hypothesis, it was 

found that generally speaking, parents of different genders, age, education and income level, and relationships to 

students exhibited the same attitudes , in virtually all cases, towards the school administration. 

   

Keywords:  parents, attitude, educational administration, Thetsaban Wat Pho School 

 

ความนํา  

 “การศึกษาเป็นรากฐานในการพฒันาประเทศ

ทุกแขนง หากประชาชนไดรั้บการศึกษาท่ีดีประเทศชาติ

กจ็ะเจริญอยา่งรวดเร็ว” (พระบรมราโชวาทของ

พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วัรัชกาลปัจจุบนั) จึงนบัเป็น

รากฐานท่ีสาํคญัประการหน่ึงในการสร้างสรรคค์วาม

เจริญกา้วหนา้และแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ในสงัคม เพราะ

การศึกษาเป็นกระบวนการท่ีจะช่วยใหค้นไดพ้ฒันา

ตนเองในดา้นต่าง ๆ ตลอดชีวิตและสามารถพฒันา

ศกัยภาพขีดความสามารถดา้นต่าง ๆ เพ่ือท่ีจะดาํเนินชีวิต

ไดอ้ยา่งมีความสุขและประกอบอาชีพไดอ้ยา่งย ัง่ยืนและ

มัน่คง ดงันั้น  การพฒันาคุณภาพการศึกษาจะตอ้งอาศยั

การมองวิสยัทศันข์องคนไทย สงัคมไทยและกระแสของ

ความเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีจะปฏิสมัพนัธ์กบัการศึกษา 

โดยอาศยักระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ือง จริงจงั ซ่ึงถือเป็นภารกิจสาํหรับ

นกับริหารการศึกษา (สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสตูล, 

2547, หนา้ 1) 

            ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 (ฉบบัท่ี 3) 

2553 บญัญติัถึงความมุ่งหมายและหลกัในการจดั

การศึกษาไวป้ระการหน่ึงวา่ ในกระบวนการเรียนรู้ตอ้ง

ปลกูฝังจิตสาํนึกท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัการเมืองการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย ตลอดจนศกัด์ิศรีความเป็น

มนุษยแ์ละการรู้จกัรักษาผลประโยชนส่์วนรวมและของ

ประเทศ ตลอดจนรู้จกัพ่ึงตนเอง เป็นตน้ เพ่ือบรรลุ

เป้าหมายดงักล่าวการปฏิรูปการศึกษาจึงไม่ควรเป็นเพียง

การดาํเนินการภายในองคก์รทางการศึกษาและบุคลากร

ทางการศึกษา ตราบท่ีการเรียนรู้สามารถทาํไดอ้ยา่ง

กวา้งขวาง ดงันั้น ปัจจยัสภาพแวดลอ้มกเ็ป็นเง่ือนไขของ

การเรียนรู้และเป็นแบบอยา่งอีกประการหน่ึง ขณะท่ีจดั

การศึกษาอบรมใหเ้ยาวชนรักชาติและพ่ึงตนเอง ดว้ยเหตุ

น้ีก่อนการปฏิรูปการศึกษาจึงควรทบทวนวตัรปฏิบติัทาง

การเมือง การดาํเนินนโยบายระหวา่งประเทศและการ

บริหารการปกครองแผน่ดิน ดว้ยความรู้ความเขา้ใจ

ลกัษณะสงัคมไทยและปัญหาเฉพาะหนา้ท่ีเผชิญอยู ่ทั้งน้ี

เพ่ือใหก้ารบริหารจดัการเก้ือกลูต่อการศึกษาท่ีดีในทาง

กลบักนัปัญหาของประเทศท่ีสะทอ้นสู่วิถีการศึกษา  

 การดาํเนินการทางการศึกษาจาํเป็นตอ้งตระหนกัถึง

บทบาทตามสถานะระดบัการศึกษาเพ่ือนาํไปสู่การมีส่วน

ร่วมแกไ้ขปัญหานั้น  

 ในทศวรรษท่ี 21 เป็นช่วงเวลาท่ีโลกจะมีการ

พฒันา และเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะใน

ดา้นเทคโนโลยี เศรษฐกิจและการเมือง และเหตุการณ์

ต่าง ๆ เหล่าน้ีนาํมาซ่ึงสภาพสงัคมท่ีมีความรุนแรง

ซบัซอ้น และยุง่ยากมากข้ึนจนในหลาย ๆ คร้ังไม่

สามารถควบคุมสถานการณ์ไวไ้ด ้จึงมีความจาํเป็นอยา่ง

มากท่ีมนุษยจ์ะตอ้งมีการเตรียมตวัใหพ้ร้อมท่ีจะตา้น

กระแสของการเปล่ียนแปลงน้ี นัน่กคื็อ การพฒันาตนเอง

ใหมี้ความเขม้แขง็ มีทกัษะในการดาํรงชีวิต สามารถรู้เท่า

ทนัสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนมีความสามารถในการ

ควบคุม การเปล่ียนแปลง หรือกระแสดงักล่าวใหเ้กิด

ประโยชนต่์อตนเองและสงัคมโดยส่วนรวมไดใ้นท่ีสุด 

(ธรรมเกียรติ  กนัอริ, 2543, หนา้ 32) 

โรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมือง

ชลบุรี อาํเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี  เป็นโรงเรียนท่ีมีพ้ืนท่ี

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย
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ในเขตเมือง ผูป้กครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพลกูจา้ง

หรือพนกังาน และประกอบกิจการส่วนตวั ซ่ึงจากสภาพ

บริบทและเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการดงักล่าวขา้งตน้ 

ผูวิ้จยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาทรรศนะ ของผูป้กครองนกัเรียน

ต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดั

เทศบาลเมืองชลบุรี  อาํเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ในดา้น

ต่าง ๆ เพ่ือนาํผลจากการศึกษาคน้ควา้ไปเป็นแนวทาง

ปรับปรุงพฒันาในการดาํเนินการดา้นความสมัพนัธ์

ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนไดอ้ยา่งถกูตอ้งและเพ่ือความ

เขา้ใจอนัดีต่อกนัเก่ียวกบัการจดัการศึกษา ซ่ึงจะส่งผลให้

การจดัการศึกษาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดผลดี

ต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษาใหดี้ยิ่งข้ึนของโรงเรียน

เทศบาลวดัโพธ์ิ  สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี  อาํเภอเมือง

ชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ดว้ย 

 

วตัถุประสงค์การวจัิย 

 1. เพ่ือศึกษาทรรศนะของผูป้กครอง ท่ีมีต่อการ

จดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาล

เมืองชลบุรี อาํเภอเมืองชลบุรี จงัหวดัชลบุรี 

 2. เพ่ือเปรียบเทียบทรรศนะของผูป้กครองท่ีมี

ต่อการการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดั

เทศบาลเมืองชลบุรี อาํเภอเมืองชลบุรี จงัหวดัชลบุรี 

จาํแนกตามสถานภาพของผูป้กครองนกัเรียน ไดแ้ก่ เพศ  

อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดต่้อเดือน และ

ความสมัพนัธ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัเรียน 

 

แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 ทั้ง   4 ดา้น ใชก้รอบการบริหารของสถานศึกษา

ท่ีเป็นนิติบุคคล โดยนาํหลกัการวา่ดว้ยการบริหารกิจการ

บา้นเมืองและสงัคมท่ีดี ซ่ึงเรียกกนัโดยทัว่ไปวา่    

 “ธรรมาภิบาล”ได ้แก่  หลกันิติธรรม หลกัณธรรม หลกั

ความโปร่งใส หลกัการมีส่ วนร่วม หลกัความ

รับผิดชอบ และหลกัความคุม้ค่ามาบูรณาการในการ

บริหารและจดัการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างความเขม้แขง็ให ้

กบัโรงเรียนในฐานะท่ีเป็นนิติบุคคลดว้ย โดยนาํ 

หลกัธรรมาภิบาลดงักล่าวมาบูรณราการเข ้ากบัการ

ดาํเนินงานดา้นต่าง ๆ ของสถานศึกษาซ่ึงไดแ้ก่  การ

ดาํเนินงานด ้านวิชาการ งบประมาณ บริหารงานบุคคล 

และบริหารทัว่ไป  และเป้ าหมายในการจดัการศึกษาคือ

ทาํให ้ผ ูเรียนเป็นคนดี  เก่ ง  และมีความสุข 

 (จีรวิทย ์มัน่คงวฒันะ, 2553) 

 1.ดา้นวิชาการ  

           งานวิชาการเป็ นงานหลกั  หรือเป็นภารกิจหลกั

ของสถานศึกษาท่ีพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 มุ่ งให ้

กระจายอาํนาจในการบริหารจดัการไปให ้สถานศึกษาให ้

มากท่ีสุด ดว้ยเจตนารมณ์ ท่ีจะให ้สถานศึกษาดาํเนินการ

ได ้โดยอิสระ คล่ องตวั รวดเร็ว สอดคล ้องกบัความต ้อง

การของผู ้เรียน สถานศึกษา ชุมชน ท ้องถ่ิน และการมี 

ส่ วนร่ วม จากผู ้มีส่ วนได ้เสียทุกฝ่ าย ซ่ึงจะเป็ นปั จจยั

สาํคญัทาํให ้สถานศึกษามีความเข ้มแขง็ในการบริหาร

และการจดัการ สามารถพฒันาหลกัสูตรและ

กระบวนการเรียนรู้ตลอดจนการวดัผลประเมินผล 

รวมทั้งการวดัปั จจยัเก้ือหนุนการพฒันาคุณภาพนกัเรียน 

ชุมชน ท องถ่ิน ได ้อยา่งมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2. ดา้นงบประมาณ  

          การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษามุ่งเนน้

ความเป็ นอิสระ ในการบริหารจดัการมีความคล่ องตวั 

โปร่ งใส ตรวจสอบได ้ ยึดหลกัการบริหารแบบมุ่งเน ้นผล

สมัฤทธ์ิ และบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน ้นผลงาน ให ้มี

การจดัหาผลประโยชน จากทรัพย ์สินของสถานศึกษา 

รวมทั้งจดัหารายไดจ้ากบริการมาใช ้บริหารจดัการเพ่ือ

ประโยชน ์ทางการศึกษาส่ งผลให ้เกิดคุณภาพท่ีดีข้ึนต่ อ 

ผู ้เรียน 

 3. ดา้นบุคลากร  

          การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาเป็ นภารกิจ

สาํคญัท่ีมุ่ งส่ งเสริมให ้สถานศึกษาสามารถปฏิบติังานเพ่ือ
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ตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา เพ่ือดาํเนินการดา้น

การบริหารงานบุคคลให ้เกิดความคล่องตวั อิสระภายใต้

กฎหมาย ระเบียบเป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลข ้าราชการ

ครูและ บุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันา มีความรู้ 

ความสามารถ  มีขวญักาํลงัใจ ได ้รับการยกยอ่ง เชิดชู

เกียรติ มีความมัน่คงและก ้าวหน ้าในวิชาชีพ ซ่ึงจะส่งผล 

ต่ อการพฒันาคุณภาพการศึกษาของผู ้เรียนเป็ นสาํคญั 

 4. ดา้นการบริหารทัว่ไป  

           การบริหารทัว่ไปเป็ นงานท่ีเก่ียวข ้องกบัการ

จดัระบบบริหารองค ์กรใหบ้ริการบริหารงานอ่ืน ๆ 

บรรลุผลตามมาตรฐาน  คุณภาพและเป้ าหมายท่ีกาํหนด

ไว ้  โดยมีบทบาทหลกัในการประสานส่ งเสริม 

สนบัสนุนและการอาํนวยการความสะดวกต่าง  ๆ ในการ

ให ้บริการการศึกษาทุกรูปแบบ  มุ่ งพฒันาสถานศึกษาให ้

ใช ้นวตักรรมและเทคโนโลยีอยา่งเหมาะสม  ส่งเสริมใน

การบริหารและการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ตาม

หลกัการบริหารงานท่ีมุ งเน ้นผลสมัฤทธ์ิของงานเป็นหลกั

โดยเน ้น ความโปร่ งใส  ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบ

ได ้ ตลอดจนการมีส วนร่ วมของบุคคล ชุมชนและองคก์ร

ท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให ้การจดัการศึกษามีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

           งานกิจการนกัเรียนเป็นงานท่ีมุ่งใหน้กัเรียนมี

คุณภาพในการดาํเนินชีวิต ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีกิจกรรม

อยา่งหลากหลาย เพ่ือแกปั้ญหาดา้นพฤติกรรมและมี

หนา้ท่ีดูแลนกัเรียน ช้ีนาํใหส้ามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมี

ความสุข อีกทั้งมีทกัษะชีวิต นาํไปสู่การนาํไป

ประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในชีวิตจริง 

  

กรอบแนวคิดการวจัิย 

 ตัวแปรอสิระ         ตัวแปรตาม 

สถานภาพของผู้ปกครอง                        ทรรศนะของผู้ปกครองที่มต่ีอการจดัการศึกษา 

1. เพศ              ของโรงเรียนเทศบาลวัดโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมือง  

2. อาย ุ                         ชลบุรี อาํเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี 

3. ระดบัการศึกษา                              1. ดา้นวิชาการ 

4. อาชีพ     2. ดา้นกิจการนกัเรียน 

5. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน   3. ดา้นอาคารสถานท่ี 

6. ความสัมพนัธ์ท่ีเก่ียว                                 4.  ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน                           

ขอ้งกบันกัเรียน     

            

ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั   

 

วธีิดําเนินการวจัิย 

            เป็นการวิจยัเชิงสาํรวจ 

 

 

 

 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรคือ ผูป้กครองของนักเรียนท่ีเรียน

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 1-มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้กลุ่ม

ตวัอยา่งเป็นผูป้กครอง จาํนวน  188  คน   

 

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย
ฉบับสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-เมษายน 2559 143



เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

เป็นแบบสอบถาม  แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี       

            ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  

ไดแ้ก่  เพศ อาย ุ ระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อ

เดือน และความสมัพนัธ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัเรียน มีลกัษณะ

เป็นแบบสาํรวจรายการ  

             ตอนท่ี  2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัทรรศนะ

ของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียน

เทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี  อาํเภอเมือง

ชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ใน 4 ดา้น  40  ขอ้ดงัน้ี ดา้นวิชาการ 

มี 10 ขอ้ ดา้นกิจการนกัเรียน มี 10 ขอ้ ดา้นอาคารสถานท่ี 

มี 10 ขอ้ ดา้นความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน มี 

10 ขอ้ ลกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 

แบ่งออก เป็น 5 ระดบั เห็นดว้ยมากท่ีสุดเห็นดว้ยมาก  

เห็นดว้ยปานกลางเห็นดว้ยนอ้ย เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 

 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ผูวิ้จยัไดน้าํ

แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึน และไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข

จากอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูท้รงคุณวฒิุเรียบร้อยแลว้ ไป

ทดลองใช ้(try out) กลบักลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่ใช่กลุ่ม

ตวัอยา่งในการวิจยั จาํนวน  30 คน  เพ่ือหาความเช่ือมัน่ 

(reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชวิ้ธีหาค่า

สมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ในโปรแกรม

คอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป ไดค่้าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.8994 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูวิ้จยัเกบ็รวบรวมขอ้มูลโดยส่งแบบสอบถาม

ใหผู้ป้กครอง จาํนวน 353 คน ไดรั้บคืนจาํนวน  188 ชุด 

 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ 

การวิเคราะห์และประมวลผล ใชโ้ปรแกรม

สาํเร็จรูปกาํหนดการใหค้ะแนนทรรศนะของผูป้กครองท่ี

มีการต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนวดัโพธ์ิ ดว้ยขอ้มลู

ตามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั 

แลว้แปลความหมายของคะแนนเฉล่ียเทียบกบัเกณฑ ์

ท่ีตั้งไว ้

 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู คือ ค่าความถ่ี 

ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่า t-test 

วิเคราะห์ค่าความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way 

ANOVA) จาํแนกตามภูมิหลงัของผูป้กครองนกัเรียน 

และวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ดว้ยวิธีของเชฟเฟ (The 

Scheffe’s Method) 

 

ผลการวจัิย 

             ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวมอยูใ่นระดบั

มาก ค่าเฉล่ีย 3.46 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.94 และเม่ือ

พิจารณารายดา้นพบวา่ อนัดบัแรก คือ ดา้นอาคารสถานท่ี

และส่ิงแวดลอ้ม อนัดบัท่ีสอง คือ ดา้นกิจการนกัเรียน 

อนัดบัท่ีสาม คือ ดา้นวิชาการ และอนัดบัสุดทา้ย คือ ดา้น

ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและชุมชน ซ่ึงทุกดา้นมี

ระดบัทรรศนะในระดบัมาก ดงัน้ี คือ 

 ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี  ดา้นวิชาการ ใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ค่าเฉล่ีย 3.44 ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.93 และเม่ือพิจารณารายประเดน็พบวา่ 

อนัดบัแรก คือ มีการทดสอบและวดัผลการเรียนของ

ผูเ้รียน อนัดบัท่ีสอง คือ มีการจดัการเรียนการสอนวิชา

ภาษาองักฤษโดยใชผู้ส้อนท่ีเป็นเจา้ของภาษา และ อนัดบั

สุดทา้ยคือ มีการจดัสอนเสริมพิเศษเพ่ือเพ่ิมความรู้หลงั

เลิกเรียนหรือนอกเวลา 

 ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ดา้นกิจการนกัเรียน ใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ค่าเฉล่ีย 3.47 ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.93 และเม่ือพิจารณารายประเดน็พบวา่ 
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อนัดบัแรก คือ มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้หนา้แถว (เสา

ธง) หลงัเคารพธงชาติ อนัดบัท่ีสอง คือ มีการจดักิจกรรม

ปลกูฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั เพ่ือปลกูฝัง

จิตสาํนึกใหเ้ป็นเด็กดี  และอนัดบัสุดทา้ย คือ มีการจดั

โครงการเยี่ยมบา้นนกัเรียน เพ่ือเปิดโอกาสใหค้รูทราบ

สภาพครอบครัวนกัเรียน 

 ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ดา้นอาคารสถานท่ีและ

ส่ิงแวดลอ้ม  ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ค่าเฉล่ีย 3.48 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.92 และเม่ือพิจารณาราย

ประเดน็พบวา่ อนัดบัแรก คือ มีการจดัโรงอาหารท่ี

สะอาดถกูสุขลกัษณะ และเพียงพอเหมาะสม อนัดบัท่ี

สอง มีการจดัหอ้งเรียนและหอ้งปฏิบติัการไดเ้หมาะสม

กบัรายวิชาและเอ้ืออาํนวยต่อการเรียนรู้  และอนัดบั

สุดทา้ย คือ มีพ้ืนท่ีเหมาะสมและเพียงพอในการจดั

กิจกรรมต่าง ๆ 

             ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ดา้นความสมัพนัธ์

ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

ค่าเฉล่ีย 3.44 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.99 และเม่ือ

พิจารณารายประเดน็พบวา่ อนัดบัแรก คือ มีการ

กาํหนดใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมในการดูแลนกัเรียน 

อนัดบัท่ีสอง คือ มี   การจดักิจกรรมสืบสานประเพณีและ

วฒันธรรมไทยร่วมกบัชุมชนอยา่งสมํ่าเสมอ และอนัดบั

สุดทา้ย คือ มีการเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองเป็น

คณะกรรมการสถานศึกษา  

   

การอภิปรายผล  

ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี สามารถนาํมาอภิปราย

ผล ไดด้งัน้ี 

           1. ดา้นวิชาการ ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการ

จดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาล

เมืองชลบุรี  อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวม

อยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 

ชยัชนะ ใจแกว้ (2549) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัทรรศนะของ

ผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนวรราชาทิ

นดัดามาตุวิทยา อาํเภอลาดหลุดแกว้ จงัหวดัปทุมธานี 

พบวา่ ทรรศนะของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนวรราชาทินดัดามาตุวิทยาในภาพรวมอยูใ่น

ระดบัเห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ เห็นดว้ย

มากดา้นบริการเป็นอนัดบัท่ี 1 รองลงมา คือ ดา้นกิจการ

นกัเรียน ดา้นงานดูแลสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการ

ประสานงานโรงเรียนกบัชุมชน และดา้นวิชาการ 

ตามลาํดบั และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ   

ปรารีณา จนันวล (2551) ไดศึ้กษาทรรศนะของผูป้กครอง

ต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนรุจิเสรีวิทยา เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร พบวา่ ทรรศนะของผูป้กครองต่อการ

จดัการศึกษาของโรงเรียนรุจิเสรีวิทยาเขตพญาไท ใน

ภาพรวมมีทรรศนะอยูใ่นระดบั         เห็นดว้ยมาก เม่ือ

พิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่มีทรรศนะอยูใ่นระดบัเห็น

ดว้ยมาก ดา้นบุคลากรเป็นอนัดบัหน่ึง รองลงมาดา้น

วิชาการ ดา้นค่าธรรมเนียมการเรียน  

ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นความสมัพนัธ์

ระหวา่งโรงเรียนกบัผูป้กครองและชุมชน และดา้น    

ส่ิงอาํนวยความสะดวกและบริการ ตามลาํดบั 

            2. ดา้นกิจการนกัเรียน ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมี

ต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดั

เทศบาลเมืองชลบุรี อาํเภอเมืองชลบุรี จงัหวดัชลบุรี ใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 

ชยัชนะ ใจแกว้ (2549) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัทรรศนะของ

ผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนวรราชาทิ

นดัดามาตุวิทยา อาํเภอลาดหลุดแกว้ จงัหวดัปทุมธานี  

ผลการศึกษาพบวา่ ทรรศนะของผูป้กครองต่อการจดั

การศึกษาของโรงเรียนวรราชาทินดัดามาตุวิทยาใน
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ภาพรวมอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้น

พบวา่ เห็นดว้ยมากดา้นบริการเป็นอนัดบัท่ี 1 รองลงมา 

คือ ดา้นกิจการนกัเรียน ดา้นงานดูแลสถานท่ีและ

ส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการประสานงานโรงเรียนกบัชุมชน 

และดา้นวิชาการ ตามลาํดบั  

           3. ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม  พบวา่ 

ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สงักดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวมอยูใ่นระดบั

มาก สอดคลอ้งกบังานวิจยัของชยัชนะ ใจแกว้ (2549) ได้

ศึกษาเก่ียวกบัทรรศนะของผูป้กครองต่อ 

การจดัการศึกษาของโรงเรียนวรราชาทินดัดามาตุวิทยา 

อาํเภอลาดหลุดแกว้ จงัหวดัปทุมธานี พบวา่ ทรรศนะ

ของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

วรราชาทินดัดามาตุวิทยาในภาพรวมอยูใ่นระดบั 

เห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ เห็นดว้ยมาก

ดา้นบริการเป็นอนัดบัท่ี 1 รองลงมา คือ ดา้นกิจการ

นกัเรียน ดา้นงานดูแลสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการ

ประสานงานโรงเรียนกบัชุมชน และดา้นวิชาการ 

ตามลาํดบั และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 

นนทกานต ์คงเกิด (2550) ไดท้าํการศึกษาศึกษาและ

เปรียบเทียบทรรศนะของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนประถมสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลยั 

ราชภฏัสวนดุสิต พบวา่ ทรรศนะของผูป้กครองต่อการ

จดัการเรียนการสอนของโรงเรียนประถมสาธิตละออ

อุทิศ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต โดยรวมมีความคิด

เห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ 

อนัดบัแรก คือ ดา้นการบริหารของโรงเรียน รองลงมา 

คือ ดา้นอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม ดา้น

ความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและชุมชน ดา้นบุคลากร

ของโรงเรียน และดา้นค่าธรรมเนียมการเรียน ตามลาํดบั 

            4. ดา้นความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 

พบวา่ ทรรศนะของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนเทศบาลวดัโพธ์ิ สังกดัเทศบาลเมืองชลบุรี  

อาํเภอเมืองชลบุรี  จงัหวดัชลบุรี ในภาพรวมอยูใ่นระดบั

มาก สอดคลอ้งกบังานวิจยัของนนทกานต ์คงเกิด (2550) 

ไดท้าํการศึกษาศึกษาและเปรียบเทียบทรรศนะของ

ผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนประถมสาธิต

ละอออุทิศ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต พบวา่ ทรรศนะ

ของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน

ประถมสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลยั 

ราชภฏัสวนดุสิต โดยรวมมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็น

ดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ อนัดบัแรก คือ ดา้น

การบริหารของโรงเรียน รองลงมา คือ ดา้นอาคาร

สถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม ดา้นความสมัพนัธ์ระหวา่ง

โรงเรียนและชุมชน ดา้นบุคลากรของโรงเรียน และดา้น

ค่าธรรมเนียมการเรียน ตามลาํดบั  

 

ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 

            1. ดา้นวิชาการ โรงเรียนควรจดัใหมี้การจดัสอน

เสริมพิเศษเพ่ือเพ่ิมความรู้หลงัเลิกเรียนหรือ 

นอกเวลา จดัใหมี้การสอนวิชาภาษาองักฤษโดยผูส้อนท่ี

ไม่ใช่เจา้ของภาษา และควรจดัหาแหล่งเรียนรู้ 

นอกหอ้งเรียนใหน้กัเรียนเพ่ือใหน้กัเรียนไดมี้ความรู้

หลากหลาย   

             2. ดา้นกิจการนกัเรียน โรงเรียนควรมี การจดั

โครงการเยี่ยมบา้นนกัเรียน เพ่ือเปิดโอกาสใหค้รูทราบ

สภาพครอบครัวนกัเรียน มีการจดัประชุมช้ีแจง

ผูป้กครองประจาํภาคเรียนหรือประจาํเดือน และเนน้ใหมี้

การจดักิจกรรมท่ีพฒันาพฤติกรรมของนกัเรียนไดอ้ยา่ง

เหมาะสมและเต็มความสามารถ 

            3. ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม โรงเรียน

ควรจดัใหมี้พ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมและเพียงพอในการจดั

กิจกรรมต่าง ๆ มีการจดัสถานท่ีไวส้าํหรับใหเ้ด็กเล่นและ

พกัผอ่นอยา่งปลอดภยั และควรเนน้การพฒันา

ส่ิงแวดลอ้มใหมี้บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้

เสมอ 

146 Vol. 6 No. 1 January-April 2016
EAU Heritage Journal

Social Science and Humanity



             4. ดา้นความสมัพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 

โรงเรียนควรมีการเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองเป็น

คณะกรรมการสถานศึกษา มีการประชาสมัพนัธ์

โครงการต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชนต่์อผูป้กครองและชุมชน

ใหผู้ป้กครองและชุมชนทราบ และควรมีการจดักิจกรรม

ส่งเสริมความสมัพนัธ์กบัองคก์รต่างในชุมชน พร้อมนาํ

ขอ้เสนอแนะของผูป้กครอง และองคก์รต่าง ๆ ในชุมชน

มาประกอบการพิจารณาอยา่งสมํ่าเสมอ
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