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บทคัดยอ  
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพนักเรียนโรงเรียน                     

ขยายโอกาสทางการศึกษา อาํเภอปางมะผา จงัหวดัแมฮองสอน กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจยั จาํนวน 88 คน  

ประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 8 คน ครูผูสอน จํานวน 40 คน และนักเรียน จํานวน 40 คน เคร่ืองมือ

ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ  แบบสอบถามสําหรับผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน และการสัมภาษณนักเรียน  

วิเคราะหขอมูลโดยใชความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา                               

ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนมีการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพของนักเรียนในระดับมาก เม่ือพิจารณา                    

เปนรายดาน พบวา อาชีพที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การปลูกผัก รองลงมาคือ การเลี้ยงหมู และการเล้ียงปลา 
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จากการสัมภาษณนักเรียน พบวา การสงเสริมอาชีพทั้ง 3 ดาน มีการดําเนินงานไดอยางเหมาะสม                                           

ทั้งนี้ มีขอเสนอแนะในการดําเนินงาน ดังนี้ ดานการเลี้ยงปลา ควรมีการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน                    

รับผิดชอบในการสงเสริมอาชีพแกนักเรียน  ดานการเล้ียงหมู ควรมีการประเมินผลการดําเนินงาน 2 คร้ังตอป                                 

ดานการปลูกผัก ควรแตงตั้งครูผูรับผิดชอบดูแลการดําเนินงาน

 

คําสําคัญ 
 การสงเสริมอาชีพนักเรียน   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จังหวัดแมฮองสอน

 

Abstract
          The objective of this research was to study the operation of student career promotion                            

in educational opportunity expansion schools, Pang Mapha District, Mae Hong Son Province.                    

The target group used in the research were 88 persons, consisting of 8 schools administrators,                 

40 teachers and 40 students. The tools used in this research were questionnaires for school                      

administrators and teachers and student interviews. Data analysis using frequency, percentage, 

mean and standard deviation and content analysis. The research found that the operation of student 

career promotion at a high level. Considering each aspect, it was found that the highest average 

occupation was growing vegetables, followed by raising pigs and raising fish. From student                         

interviews found that the promotion of all 3 occupations has been implemented appropriately. 

However, there are suggestions for the following operations: Fish farming should be a committee 

to be responsible for career promotion for students. In the field of pig farming should be an                     

evaluation of the operation 2 times a year. On growing vegetables should appoint teachers                            

responsible for the operation.

Keywords
 Career Promotion for Students,  Educational Opportunity Expansion School,

Mae Hong Son Province

บทนํา
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2545) (Office of the 

National Education Commission, 2003, 8) ระบุวา หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตราท่ี 22 การจัดการ

ศกึษาตอง ยดึวาผูเรยีนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนสําคญัทีส่ดุ 

กระบวนการจดัการศกึษาสามารถพฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ มาตราที ่23 การจดัการศกึษา
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ตองเนนความสําคัญทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละ

ระดบัการศกึษาเก่ียวกบัความรูและทกัษะในการประกอบอาชีพและการดาํรงชวีติอยางมคีวามสขุ และมาตรา

ที่ 24 การจัดกระบวนการเรียนรู ใหจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของ

ผูเรยีนโดยคํานงึถึงความแตกตางระหวางบคุคล  ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ 

และการประยุกตความรู ใชปองกันและแกไขปญหา จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง                

ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน ใฝเรียนรูอยางตอเน่ือง จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระ                     

ความรูดานตาง ๆ   อยางไดสดัสวนสมดลุกนั รวมทัง้ปลกูฝงคุณธรรม คานยิมทีด่งีามและคณุลกัษณะอนัพงึประสงค 

นอกจากน้ีในหลักสตูรแกนกลางการศึกษา พทุธศักราช 2551  ยงัไดกาํหนดจุดหมายใหเปนคนดี มีปญญา                       

มคีวามสขุ และกาํหนดคุณลกัษณะอนัพงึประสงคใหผูเรยีนมีความมุงมัน่ในการทํางาน ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพยีง 

มทีกัษะในการทาํงาน ตรงเวลา ประหยดั รอบคอบ และมจีติสํานกึในการรักษาส่ิงแวดลอมและสอดคลองกับ

นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ไดกําหนดโครงการนักธุรกิจนอยมีคุณธรรม            

นาํสูเศรษฐกจิสรางสรรคโดยการนําเขาสูวชิาการงานอาชีพ “คดิเปน ทาํได ขายเปน”  ดาํรงชวีติตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง มุงพัฒนาใหผู เรียนมีความรู ความสามารถในการผลิตผลงานอยางสรางสรรค                           

และมีคุณภาพโดยปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมควบคูไปกับการประกอบอาชีพ หรือ  การทําธุรกิจเพ่ือสงเสริม

ความสําเร็จในชีวิตของนักเรียน เกิดประโยชนตอผูบริโภค สิ่งแวดลอม สังคมอยูดี กินดี และมีความสงบสุข 

(Ministry of Education, 2008, 6)

 จากการสัมภาษณ ประจวบ แกวสิริ ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลปางมะผา (Kaewsiri, personal 

communication, July 7, 2015) ไดใหความเห็นเกี่ยวกับการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพของนักเรียน

โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา อาํเภอปางมะผา  จงัหวดัแมฮองสอน ไววา  ในสภาพปจจุบนักลุมโรงเรยีน

ขยายโอกาสทางการศึกษาของอําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน ไดมีการดําเนินการสงเสริมใหนักเรียน

เลี้ยงปลา เลี้ยงหมู และปลูกผักในพ้ืนท่ีของโรงเรียนเพ่ือเปนแนวทางใหนักเรียนไดศึกษาและฝกงานอาชีพ          

ซึ่งเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตของนักเรียนท้ังปจจุบันและอนาคต  ในการดําเนินการของโรงเรียน                          

ประสบปญหาการดําเนินการการเล้ียงปลา การเล้ียงหมู และการปลูกผัก ดวยยังขาดการจําหนายผลผลิต                  

สูตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลคา สวนใหญเปนการจําหนายใหกับโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน จึงนํามาซ่ึง                   

การขาดเงินทุนหมุนเวียน อีกทั้งทางโรงเรียนยังขาดการศึกษาผลการดําเนินงานงานในการสงเสริมอาชีพ                

ของผูบริหารสถานศึกษา ครูผู สอน และการปฏิบัติงานของนักเรียน ซึ่งทําใหขาดการวางแผนทิศทาง                                  

ในการดําเนินการได หากมีการศึกษาการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา อําเภอปางมะผา  จังหวัดแมฮองสอน จะเปนผลดีตอโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                             

ที่ไดทราบขอมูลที่เปนขอเท็จจริง และนําขอมูลที่ไดมาพัฒนาตอไป                                                  

         ดวยเหตุผลดังกลาว  ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพของนักเรียน                        

โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา อาํเภอปางมะผา จงัหวดัแมฮองสอน เพือ่นาํผลการวจิยัทีไ่ดมาเปนแนวทาง                          

ในการพัฒนาการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพใหกับนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                      
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อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน ใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและทองถิ่นตอไป

วัตถุประสงค
 เพื่อศึกษาการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน

ทบทวนวรรณกรรม
 1. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ

             พระราชบญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 ไดกาํหนดจดุเนนดานผูเรยีนเรือ่งการศกึษาวชิาชีพ 

คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 เปนตนไป ไดรับการสงเสริมใหมีแรงจูงใจสูอาชีพดวยการแนะแนวท้ัง                   

โดยครูและผูประกอบอาชพีตางๆ (ผูปกครอง ศษิยเกา สถานประกอบการใน/นอกพ้ืนที)่ และไดรบัการพฒันา

ความรูทักษะที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพสุจริตในอนาคต (Office of the National Education                          

Commission, 1999)

 2. แนวทางการจัดการศึกษาวิชาชีพในประเทศไทย

           การจัดการศึกษาเพื่อการประกอบอาชีพในการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรากฏในหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  สาระที่ 4  ของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี คือ                          

สาระการอาชีพ เริ่มตนจัดใหกับนักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 4  เปนตนไป  เพื่อใหนักเรียนมีความรู                    

ความเขาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับอาชีพในชุมชนของตนและสามารถสํารวจความสนใจ ความสามารถและ                      

ทกัษะอาชีพของตน และเม่ือเขาสูระดับมธัยมศึกษาตอนตน จงึเร่ิมเรียนรูสาระเก่ียวกับแนวทางการเลือกอาชีพ 

และการสรางเจตคติที่ดีตอการประกอบอาชีพ รวมทั้งไดฝกทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการประกอบอาชีพ                   

โดยทั่วไปอยางเชน ทักษะกระบวนการทํางาน ทักษะกระบวนการแกปญหา ทักษะการทํางานรวมกัน                          

ทกัษะการแสวงหาความรู และทกัษะการจดัการ เม่ือเขาสูระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย นกัเรยีนเร่ิมฝกทักษะ

การหางานจากแหลงตาง ๆ  และพรอมฝกทักษะอาชีพใหมีประสบการณอาชีพที่ถนัดและสนใจและ                                 

มคีณุลกัษณะท่ีดตีออาชีพ แตหากพจิารณาจากหลักสูตรและการเรียนการสอนแลวพบวา ยงัขาดการเสริมสราง

ความรู และทักษะทางอาชีพที่เปนรากฐานสําคัญในเชิงบูรณาการทั้งหลักสูตร เพื่อใหเกิดการพัฒนา                              

ทางดานเจตคติสําหรับการทํางานและอาชีพตอไป ซึ่งแนวคิดการศึกษาเพื่อการประกอบอาชีพสําหรับ                        

การศกึษาขัน้พืน้ฐานของไทยจําเปนอยางยิง่ทีจ่ะเปนรากฐานและเปนสวนหน่ึงของเจตนารมณและเปาหมาย

ของการศึกษาสําหรับเยาวชนไทย การใหความรู ความเขาใจตอความคิดรวบยอดของ “การศึกษาเพ่ือ                        

การประกอบอาชีพ” จําเปนอยูในทุกระดับชั้น และบูรณาการในหลักสูตรแกนกลางทุกกลุมสาระการเรียนรู

และกจิกรรมพฒันาผูเรยีน ซึง่มกีารจดันํา้หนกัของความคดิรวบยอดเกีย่วกบัการศกึษาเพ่ือการประกอบอาชพี

ในแตละดานที่แตกตางกันไปตามระดับชั้นของผูเรียน (Ministry of Education, 2008, 4)  
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 3. การบริหารการประกอบอาชีพอิสระเพ่ือการมีรายไดระหวางเรียนของนักเรียน

     การดําเนินงานการประกอบอาชีพอิสระเพ่ือการมีรายไดระหวางเรียนของนักเรียนตามทิศทาง

การจัดการศึกษาของกรมสามัญศึกษาน้ัน ผูเกี่ยวของท่ีสําคัญในการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติคือ ผูบริหาร

โรงเรียน ซึ่งมีภาระหนาที่ในการสงเสริมใหสอดคลองกับหลักการจัดการศึกษาเพ่ือชีวิตและสังคม ตลอดจน

สภาพการเปลีย่นแปลงของชาตบิานเมอืง และเปนไปตามหลักการ จดุหมาย โครงสรางของหลักสตูร จงึจาํเปน

ทีผู่บรหิารจะตองตระหนกัถงึความสาํคญัตามบทบาทและดาํเนนิการหรอืประสานใหบคุลากรทกุฝายรู เขาใจ 

รวมคิด รวมทํา รวมรับผดิชอบใหสมัฤทธ์ิผลตามวัตถปุระสงค ซึง่สงผลใหนกัเรียนเห็นคณุคาของการประกอบอาชีพ 

นาํความรู ทกัษะ ประสบการณ คณุธรรม ไปใชในการดาํรงชวีติซึง่จะเปนสวนเสรมิสรางใหเปนทรัพยากรบคุคล                   

ทีม่คีณุคา สามารถพัฒนาตนเอง และสงัคมสบืไป (Mae Hong Son Primary Educational Service Area Office                         

1, 2014, 23) 

  ทั้งนี้  การบริหารการประกอบอาชีพอิสระเพื่อการมีรายไดระหวางเรียนของนักเรียนดังกลาว                

จะดําเนินการไปไดดวยดีหรือไมขึ้นอยูกับการบริหารบุคลากรในโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะ                       

ผูบรหิารโรงเรียน จาํเปนจะตองรูบทบาทหนาทีแ่ละความสัมพนัธของบคุคลทีเ่กีย่วของกบัการประกอบอาชพี

อิสระทุกคน อันจะสงผลใหงานสําเร็จผล (Mae Hong Son Primary Educational Service Area  Office 1, 

2014, 23) และจากงานวิจัยของ Anunaue, Khlibtong & Keowan  (2012) เร่ืองการสงเสริมเกษตรใน                               

โรงเรียนชุมชนบานทาสองยาง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 พบวา การดําเนิน                 

กิจกรรมการเกษตรตามความตองการของนักเรียน  มีขั้นตอนดังนี้ 1) การเลือกกลุมเปาหมาย 2) การชี้แจง

วัตถุประสงค  3) กําหนดแผนการดําเนินงาน  4) ความคาดหวังจากการวิจัยกับกลุม 5) การดําเนินกิจกรรม

ตามแผนที่วางไว 6)  ผลการดําเนินงานจากการรายงานของนักเรียน การปฏิบัติกิจกรรม ทําใหตนเองเกิด     

ความเขาใจการเกษตรมากขึ้น รูจักการทํางานรวมกับคนอื่น ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน จากการสังเกตของ

ผูวิจัย นักเรียนมีความสุข สนุกสนานตอการทํากิจกรรม  

 4. บรบิทการจดัการศกึษาของสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศึกษาแมฮองสอน  เขต 1

        จังหวัดแมฮองสอนเปนเมืองแหงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมและความหลากหลายของชนเผา     

จึงควรจัดการศึกษารูปแบบพิเศษ เนนคุณธรรมของมาตรฐานการจัดการศึกษาเพ่ืออนุรักษสิ่งแวดลอม

ธรรมชาต ิศลิปวฒันธรรมและสงเสรมิการนาํปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงโดยเฉพาะในเร่ืองของการประกอบอาชพี

ใหนํามาใชไดจริงบนพื้นฐานของความสุข สงบ พอมีรายได รวมมือ รวมใจกัน มีการพัฒนาคุณภาพ                                

การจดัการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ความตองการของทองถิน่และหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงเช่ือมโยงสูประชาคมอาเซียน และสงเสริม สนับสนุนโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานแกประชากร               

วยัเรยีนใหเสมอภาค ทัว่ถงึครอบคลมุทัง้เดก็ทัว่ไป เดก็พิการ เด็กดอยโอกาส และเดก็ทีม่คีวามสามารถพเิศษ 

(Mae Hong Son Primary Educational Service Area Office 1, 2014, 34)
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วิธีการวิจัย
 1. กลุมเปาหมาย

  การวิจยัครัง้นีด้าํเนินการศึกษาจากกลุมเปาหมายซึง่เปนผูบรหิารโรงเรยีน ครผููสอน และนกัเรยีน

ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน จํานวน 8 โรงเรียน รวมทั้งส้ิน

จํานวน 88 คน ดังนี้

  1.1 ผูบริหารโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน                    

จํานวน 8 คน

  1.2  ครูผูสอนท่ีรับผิดชอบโครงการสงเสริมอาชีพนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส                             

ทางการศึกษา  อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน จํานวน 40 คน

  1.3  นกัเรียนทีเ่ปนผูนาํในการดาํเนนิงานโครงการสงเสรมิอาชีพนกัเรียนโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน จํานวน 40 คน

 2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย แบงออกเปน 2 ชุด ดังนี้ 

          2.1 ชุดที่ 1  แบบสอบถามสําหรับผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน แบงเปน 3 ตอน ดังนี้

                      ตอนที่  1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนแบบตรวจสอบรายการ

   ตอนท่ี  2  การดําเนนิงานในการสงเสริมอาชพีนักเรียนโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา 

อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน ไดแก การเล้ียงปลา การเลี้ยงหมู และการปลูกผัก เปนแบบสอบถาม 

ประมาณคา 5 ระดับ

         ตอนที่ 3 ปญหาและขอเสนอแนะ 

               2.2  ชุดที่ 2 แบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางเพื่อสัมภาษณนักเรียน  

 3.  การตรวจสอบเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

       การวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยไดมีการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ดังนี้ 

       3.1 ชุดที่ 1 แบบสอบถามสําหรับผูบริหารและครู

               3.1.1    สงแบบสอบถามใหผูเชี่ยวชาญ 3 ทานพิจารณาความเท่ียงตรงตามเน้ือหา  
                     3.1.2     นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญไปทดลองใชกับโรงเรียน 
บานปางขอน และโรงเรียนบานหวยชมพู
   3.1.3     วิเคราะหหาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิอัลฟา                       
(Alpha   Coeffcient) ตามแนวของ Cronbach โดยมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .884
  3.2  ชุดที่ 2 แบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางเพื่อสัมภาษณนักเรียน
                     3.2.1      ผูวิจัยนําแบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางเพื่อสัมภาษณนักเรียนเสนอตอ
อาจารยทีป่รกึษาวทิยานพินธเพือ่พิจารณาแกไขความถกูตองของเนือ้หา ภาษา และความสมบรูณของคาํถาม
                     3.2.2  ผูวจิยันาํแบบสมัภาษณแบบไมมโีครงสรางไปแกไขปรบัปรงุตามคาํแนะนาํของ
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ แลวนําไปสัมภาษณนักเรียนในกลุมโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                   

อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน ที่มีการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพใหกับนักเรียน จํานวน 40 คน
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 4. การเก็บรวบรวมขอมูล

               ผูวิจัยขอหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนเพ่ือดําเนินการ

เก็บรวบรวมขอมูลในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอปางมะผา  จังหวัดแมฮองสอน และนําเสนอ

หนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลตอผูบริหารโรงเรียน จํานวน 8 โรงเรียน ดังนี้

       4.1 ดําเนินการสอบถามผูบริหารโรงเรียน

                     ดําเนินการสอบถามผูบริหารโรงเรียนในแตละโรงเรียนดวยแบบสอบถาม จํานวน 8 คน    

  4.2 ดําเนินการสอบถามครูที่รับผิดชอบโครงการสงเสริมอาชีพนักเรียน

   ดําเนินการสอบถามครูที่รับผิดชอบโครงการสงเสริมอาชีพนักเรียนในแตละโรงเรียน                       

ดวยแบบสอบถาม  จํานวน 40 คน 

  4.3 ดําเนินการสัมภาษณนักเรียนผูนําโครงการสงเสริมอาชีพ

   ดําเนินการสัมภาษณนักเรียนผู นําโครงการสงเสริมอาชีพในแตละโรงเรียนดวย                            

แบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง จํานวน 40 คน

 5.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิจัย ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูล ดังนี้

               5.1 ชุดที่ 1 ขอมูลจากแบบสอบถามสําหรับผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน แบงออกเปน                       

3 ตอน  ไดแก ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยใชความถี่และรอยละ                              

นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย ตอนท่ี 2  การดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพนักเรียน                                    

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย                                   

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบการบรรยาย โดยมีเกณฑการแปลคา                     

คะแนนเฉลีย่ ไดแก คาเฉลีย่ระหวาง 1.00 – 1.50 หมายความวา  โรงเรยีนมกีารดาํเนนิงานนอยทีส่ดุ  คาเฉล่ีย

ระหวาง 1.51 – 2.50 หมายความวา  โรงเรียนมกีารดําเนนิงานนอย คาเฉลีย่ระหวาง 2.51 – 3.50 หมายความวา  

โรงเรียนมีการดาํเนนิงานปานกลาง  คาเฉลีย่ระหวาง 3.51 – 4.50  หมายความวา  โรงเรียนมีการดาํเนนิงานมาก                       

คาเฉลี่ยระหวาง 4.51 – 5.00  หมายความวา โรงเรียนมีการดําเนินงานมากที่สุด  ตอนที่ 3  ปญหาและ                         

ขอเสนอแนะ วิเคราะหขอมูลโดยใชความถี่ประกอบการบรรยาย

  5.2 ชุดท่ี 2 ขอมูลจากการสัมภาษณนักเรียน วิเคราะหขอมูล ดังนี้ ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูล                            

ที่ไดจากการสัมภาษณและจากการบันทึกเทปไวมาทําการแยกแยะเน้ือหาแตละประเด็น จากน้ันนํามา

วิเคราะหเนื้อหาและนําเสนอเปนความเรียง

ผลการวิจัย

 1. การดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                      

อําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอนของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน พบวา โดยรวมโรงเรียน                   

มกีารดําเนินงานในระดับมาก ดานท่ีมคีาเฉล่ียสงูสดุ คอื การปลูกผัก  (  = 4.16, S.D. = 0.61) รองลงมาคือ                   

การเลี้ยงหมู (  = 4.13, S.D. = 0.59) และการเลี้ยงปลา (  = 3.93, S.D.= 0.79)      
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 2. การดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                     

อาํเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน ของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน เปนรายดาน พบวา

  2.1 ดานการเล้ียงปลา พบวา โดยรวมโรงเรียนมีการสงเสริมอาชพีการเล้ียงปลาในระดับมาก                               

(  = 3.93, S.D.= 0.79) รายขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การเลี้ยงปลาไดอยางเหมาะสม  (  = 4.04,                               

S.D.= 0.74) รองลงมาคือ จัดทําแผนการดําเนินการเลี้ยงปลา (  = 4.02, S.D. = 0.77) และนําผลผลิต                  

จากการเล้ียงปลามอบใหกับโครงการอาหารกลางวัน (  = 4.02, S.D. = 0.77) สวนการสัมภาษณนักเรียน

พบวา ทางโรงเรียนไดมีการศึกษาการเล้ียงปลา ไดเรียนรูเร่ืองการดํารงชีวิตของปลา แตปญหาที่พบ คือ                           

ไมมีการประเมินผลการดําเนินงานการเลี้ยงปลาอยางตอเนื่อง อีกทั้งยังพบวาผลผลิตที่ไดจากการเลี้ยงปลา

ขาดตลาดรองรับ โดยมีขอเสนอแนะวา ควรมีการแตงตัง้คณะกรรมการดําเนินงานท่ีรบัผดิชอบในการสงเสริมอาชีพ

ใหแกนกัเรยีนเพื่อสรางแรงจูงใจใหกับนักเรียนเห็นความสําคัญดานการทํางานเพื่อสวนรวมและเกิดทักษะ                 

ในการบริหาร

  2.2 ดานการเล้ียงหมู พบวา โดยรวมโรงเรียนมีการสงเสริมอาชีพการเล้ียงหมูในระดับมาก                                                   

(  = 4.13, S.D. = 0.59) รายขอทีม่คีาเฉลีย่สงูสุด คอื  การเล้ียงหมูไดอยางเหมาะสม (  = 4.35, S.D.= 0.52)                                           

รองลงมา คอื จดัระบบดแูลปองกนัโรคท่ีเกดิขึน้กับหมู (  = 4.29, S.D.= 0.58) และนาํผลผลติจากการเล้ียงหมู

ไปบริโภคเอง (  = 4.27, S.D.= 0.64) สวนการสัมภาษณนักเรียนพบวา ทางโรงเรียนมีการเลี้ยงหมู  สงเสริม

การเรียนรู เกี่ยวกับอาชีพที่เหมาะสมตอภาวะเศรษฐกิจปจจุบัน และไดยึดแนวทางการปฏิบัติงาน                                  

ดานการเกษตรตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว (รัชกาลที่ 9) แตปญหาที่พบคือ                     

การประเมินผลการดําเนินงานการเลี้ยงหมู โดยมีขอเสนอแนะวา ควรมีแตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบ                           

การดาํเนนิงาน และคณะกรรมการผูประเมนิผลการดาํเนนิงาน  โดยใหมกีารประเมนิผลการดาํเนนิงาน 2 คร้ัง

ตอปเพื่อใหมีการเลี้ยงหมูอยางตอเนื่อง

  2.3 ดานการปลกูผัก พบวา โดยรวมโรงเรยีนมกีารสงเสรมิอาชีพการปลกูผกัมาก (  = 4.16,  

S.D.= 0.61) รายขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การปลูกผักไดอยางเหมาะสม (  = 4.29, S.D.= 0.71) รองลงมา 

คือ จัดวิธีการดูแลแปลงผักและกําจัดศัตรูพืช (  = 4.27, S.D.= 0.53)  สวนการสัมภาษณนักเรียนพบวา  

ทางโรงเรียนมีการปลูกผักเพื่อมุงเนนใหผูเรียนศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับการปลูกผัก  การดูแล  การจัดการผลผลิต   

การฝกทําบัญชีรายรับ – รายจาย   ทักษะดานคุณธรรม  คุณนิสัย  แตปญหาท่ีพบคือชุมชนในทองถ่ิน                               

มีการใชสารเคมีเพื่อประกอบอาชีพการเกษตรสูงมาก ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอแหลงนํ้า และดิน                                  

โดยมีขอเสนอแนะวา  ควรมีการแตงต้ังครูผูรับผิดชอบดูแลการดําเนินงาน เพื่อชี้แนะและใหคําปรึกษา                   

เก่ียวกบัวิธกีารปลูกผกัโดยไมใชสารเคมีและควรสงเสริมใหนกัเรียนใชปุยหมกัหรอืปุยคอกแทนการใชปุยเคมี

อภิปรายผลการวิจัย
 จากการวิจัยเรื่อง การสงเสริมอาชีพนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อําเภอปางมะผา 

จังหวัดแมฮองสอน ผูวิจัยมีขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ  จึงไดนํามาอภิปรายผลดังนี้
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 ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนมีการดําเนินงานในการสงเสริมอาชีพของนักเรียนในระดับมาก                                  

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก การปลูกผัก รองลงมาคือ การเลี้ยงหมู                             

และการเลี้ยงปลา จากการสัมภาษณนักเรียน พบวาการดําเนินงานสงเสริมอาชีพทั้ง 3 ดาน มีการดําเนินงาน

ไดอยางเหมาะสม โดยพบวาดานการเล้ียงปลา ขอท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด คือ การดําเนินงานเลี้ยงปลาได                            

อยางเหมาะสม รองลงมาคือ จัดทําแผนการดําเนินงานเลี้ยงปลา  ดานการเล้ียงหมู ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ                      

ดาํเนนิงานเลีย้งหมไูดอยางเหมาะสม รองลงมาคอื จดัระบบดูแลปองกนั ดานการปลกูผัก ขอท่ีมคีาเฉล่ียสูงสดุ 

คอื มกีารดาํเนนิงานไดอยางเหมาะสม  รองลงมา คอื จดัวธิกีารดแูลแปลงผกัและกาํจดัศตัรพูชื  สวนขอเสนอแนะ                                    

ในการดําเนินงานสงเสริมอาชีพนักเรียนทั้ง 3 ดาน มีดังนี้ ดานการเล้ียงปลา ควรมีการแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินงานรับผิดชอบในการสงเสริมอาชีพแกนักเรียน  ดานการเล้ียงหมู ควรมีการประเมินผลการดําเนินงาน 

2 ครั้งตอป ดานการปลูกผัก ควรสงเสริมใหนักเรียนใชปุยหมัก หรือปุยคอกแทนการใชปุยเคมี  ทั้งนี้                                   

ผลการวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวาการดําเนินงานสงเสริมอาชีพนักเรียนนั้น ควรคํานึงถึงความสําคัญ                                   

ในการดําเนินงานตามกระบวนการวางแผน และการประเมินผล ซึ่งจะทําใหโรงเรียนและคณะทํางาน                              

ไดทราบขอมูลตางๆ เก่ียวกับความพรอมของบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ ปญหาอุปสรรค ลักษณะ

อาชีพในทองถิ่น ตลอดจนสภาพการจัดหลักสูตร รายวิชา กิจกรรมท่ีสอดคลองสัมพันธกบัการสงเสริมอาชีพ

แกนกัเรยีน ซึง่สอดคลองกบังานวิจยัของ Anunaue, Khlibtong & Keowwhan (2012) เร่ือง  การสงเสริมเกษตร                  

ในโรงเรียนชมุชนบานทาสองยาง สาํนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศึกษาตาก เขต 2  พบวา  การดาํเนนิกจิกรรม

การเกษตรตามความตองการของนักเรียน มขีัน้ตอนดงันี ้1) การเลอืกกลุมเปาหมาย 2) การชีแ้จงวตัถปุระสงค                                  

3) กาํหนดแผนการดําเนนิงาน  4) ความคาดหวังจากการวิจยักบักลุม 5) การดาํเนนิกจิกรรมตามแผนท่ีวางไว       

6)  ผลการดาํเนนิงาน จากการรายงานของนกัเรยีน การปฏบิตักิจิกรรม ทาํใหตนเองเกดิความเขาใจการเกษตร

มากข้ึน รูจักการทํางานรวมกับคนอ่ืน ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  จากการสังเกตของผูวิจัย นักเรียนมี                       

ความสุข สนุกสนานตอการทํากิจกรรม  นอกจากน้ี ผลการวิจัยครั้งนี้ที่ไดจากการสัมภาษณนักเรียนพบวา         

การสงเสริมอาชีพนักเรียนมีการจัดทําแผนการดําเนินงาน พรอมทั้งกําหนดวิธีการดําเนินงานตามองคความรู

ในการประกอบอาชีพในแตละดาน ซึง่มคีวามสอดคลองกบัการจัดการศึกษาเพ่ือการประกอบอาชีพในการศึกษา

ขัน้พืน้ฐาน ทีป่รากฏในหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2551  สาระที ่4  ของกลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพและเทคโนโลยี คอื สาระการอาชีพ เริม่ตนจัดใหกบันกัเรียนต้ังแตชัน้ประถมศึกษาปที ่4  เปนตน

ไป  เพือ่ใหนกัเรียนมีความรูความเขาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับอาชีพในชุมชนของตนและสามารถสํารวจความสนใจ 

ความสามารถและทักษะอาชีพของตน และเม่ือเขาสูระดับมัธยมศึกษาตอนตน จึงเร่ิมเรียนรูสาระเก่ียวกับ

แนวทางการเลือกอาชีพ และการสรางเจตคติที่ดีตอการประกอบอาชีพ รวมท้ังไดฝกทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปน   

ตอการประกอบอาชีพโดยท่ัวไป เชน ทักษะกระบวนการทํางาน ทกัษะกระบวนการแกปญหา  ทกัษะการทํางาน

รวมกัน ทักษะการแสวงหาความรู และทักษะการจัดการ เมื่อเขาสูระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียน                          

เริม่ฝกทกัษะการหางานจากแหลงตาง ๆ  และพรอมฝกทกัษะอาชพีใหมปีระสบการณอาชพีท่ีถนดัและสนใจ                         

และมีคุณลักษณะท่ีดีตออาชีพ (Ministry of Education, 2008, 4)
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สรุป
 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาอําเภอปางมะผา จังหวัดแมฮองสอน มีการดําเนินงาน                                
ในการสงเสริมอาชีพของนักเรียนในระดับมาก เมือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อาชีพที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด                  
ไดแก การปลกูผกั รองลงมาคือ การเลีย้งหม ูและการเลีย้งปลา จากการสัมภาษณนกัเรียน พบวา  การสงเสริม
อาชพีทัง้ 3 ดาน มกีารดาํเนนิการไดอยางเหมาะสม ทัง้นีม้ขีอเสนอแนะในการดาํเนนิงาน ดงันี ้ดานการเลีย้งปลา 
ควรมีการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานรับผิดชอบในการสงเสริมอาชีพแกนักเรียนเพ่ือทําหนาที่ดูแลและ
ใหคําปรึกษาในระหวางการดําเนินงาน  ดานการเลี้ยงหมู ควรมีการประเมินผลการดําเนินงาน 2 ครั้งตอป 
ดานการปลูกผัก ควรสงเสริมใหนักเรียนใชปุยหมัก หรือปุยคอกแทนการใชปุยเคมี 
 จากผลการวิจัย ผูวิจัยมีขอเสนอแนะท่ีไดจากการวิจัยและขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป ดังนี้
 1. สถานศึกษาควรมีการแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือประเมินผลการดําเนินงานเก่ียวกับการเล้ียงปลา 
และเลี้ยงหมู
 2. สถานศึกษาควรวางแผนในการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและทักษะในการสงเสริมอาชีพ                                            
ใหกับนักเรียน 
 3. สถานศึกษาควรเชิญวิทยากรมาอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อใหความรูแกครู บุคลากร และนักเรียน
เกี่ยวกับการใชปุยอินทรียทดแทนการใชปุยเคมี 
 สําหรับขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เกี่ยวกับการสงเสริมอาชีพที่สอดคลองกับบริบทของกลุ มโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และ                         
ควรศึกษาวิจยัเก่ียวกบัแนวทางการจัดสรรงบประมาณสําหรบัการสงเสริมอาชพีในกลุมโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา
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