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บทคัดยอ
  การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ  1)  เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการการ
เสรมิสรางสมรรถนะสาํคัญของผูเรยีน ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 2)  เพ่ือพฒันา
กระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
โดยใชแนวพุทธธรรม  พ้ืนท่ีการวิจัย เปนโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอุดรธานี เขต 2 
จํานวน 3 แหง กลุมผูใหขอมูลสําคัญ ประกอบดวยผูบริหาร และครูโรงเรียนละ 3 คน รวมทั้งหมด 9 คน กลุมผูรับ   
การพัฒนา ไดแก นักเรียนท่ีครูในแตละโรงเรียนเจาะจงคัดเลือก โรงเรียนละ 30 คน รวมทั้งหมด 90 คน ระยะเวลา  
ในการดําเนินการวิจัยกําหนดไวในปการศึกษา 2554 ผลการวิจัยพบวา
  1. สภาพปจจุบัน ครูและผูบริหาร มีความเห็นวา  สมรรถนะสําคัญของผูเรียนดานการใชทักษะชีวิต และ  
การแกปญหามีความสาํคัญมากท่ีสดุ ปญหาท่ีพบ คอื เด็กสวนใหญขาดทักษะการทํางานบาน ทีเ่ปนกิจวตัรประจาํวัน 
เชน การกวาดบาน ลางจาน ซักผา หุงขาว เปนตน และตองการใหผูเรียนมีความสามารถดานการใชทักษะชีวิต         
เปนลาํดับแรก ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการคิด ความสามารถในการส่ือสาร และความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี รองลงมาตามลําดับ
  2. กระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนโดยใชแนวพุทธธรรมท่ีเหมาะสม มี 7 ขั้นตอน คือ   
ศกึษาแนวคิดทฤษฎี ศกึษาสภาพปจจบุนั ปญหาและความตองการ  กําหนดจุดเนนในการพัฒนา สงัเคราะหพุทธธรรม  
กําหนดกิจกรรม นําไปปฏิบัติ และ วัดและประเมินผลเชิงประจักษ

คําสําคัญ
  พุทธธรรม   สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

* นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารจัดการการศึกษา คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม
   E-mail: See_ks@hotmail.com
** อาจารยประจําคณะครุศาสตร   มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม (อาจารยที่ปรึกษาหลัก)



68

Abstract
  The purpose of this research was (1) to study the current conditions problems and needs, and 
(2) to strengthen the significant performance of students according to core curriculum for basic education 
in B.E. 2551 by the Buddhist concept. The areas of research were the 3 elementary schools in Udonthani 
Education Service Office Area 2. The key informants consist of executives and teachers at all 3 people, 
including 9 people. The group of selection students in each school amount 30 people in total 90 people. 
Research period in the academic year 2011. Research findings can be concluded as follows; 
  1. Current condition of the teachers and executive’s opinion found that the performance of          
students as ability to use life skills and the ability to solve problems are the most important.  The finding 
of problems from the direct experience of teachers, executives are the most children lack the skills to work 
as a daily routine that the past children were ever done such as sweeping the house, washing dishes, 
washing cloth, cooking rice and so on.  Needs of teachers and executives are to provide students with 
the ability to use life skills come first, followed by the ability to solve problems, the ability to think, the ability 
to communicate and the ability to use technology, respectively.
            2. The development of procedure of the strengthening  the significant performance of students 
by the Buddhist concept can be concluded as follow;  Study of the theory, Study the current conditions, 
problems and needs, The focus of development, Selection the Buddhist concept, Set the activities, Put 
into practice, Empirical measurement and evaluation.

Keywords
  Buddha dhamma, Performance of students

บทนํา
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดวิสัยทัศน ใหมุงพัฒนาผูเรียนทุกคน        
ซึง่เปนกําลงัของชาตใิหเปนมนษุยทีม่คีวามสมดลุทัง้ดานรางกาย มคีวามรู คณุธรรม  มจีติสํานกึในความเปนพลเมืองไทย
และเปนพลเมืองโลก ยึดมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข มคีวามรู 
และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จําเปนตอการศึกษา ตอการประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ บนพ้ืนฐานความเช่ือวา ทุกคนสามารถเรียนรู และพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ มีจุดหมาย
ของหลักสูตรที่ชัดเจน ในประเด็นสําคัญ  5  ประการ คือ  1)  มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค                 
เห็นคุณคาของตนเอง มวิีนยัและปฏิบตัตินตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง  2)  มคีวามรู ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และมทีกัษะ
ชีวิต  3)  มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย  4)  มีความรักชาติ มีจิตสํานึกใน    
ความเปนพลเมืองไทย และพลโลก ยึดมัน่ในวิถีชวิีตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ
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ทรงเปนประมุข และ  5)  มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษ และพัฒนาส่ิงแวดลอม 
มจีติสาธารณะท่ีมุงทาํประโยชนและสรางสิง่ทีด่งีามในสงัคม และอยูรวมกนัในสงัคมอยางมคีวามสขุ ซึง่แนวทางการ
บรรลจุดุหมายน้ัน หลกัสตูรไดกําหนดใหมุงเนนพัฒนาคณุภาพผูเรียนใหเกิดสมรรถนะสาํคญั 5 ประการ เปนพ้ืนฐาน
เบ้ืองตน คือ ความสามารถในการส่ือสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถใน
การใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, 18-25)
  จากการประกาศใชหลกัสูตรดงักลาว สงผลใหหนวยงานท่ีรบัผดิชอบการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยเฉพาะ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ัวประเทศ ตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาผูเรียนในพ้ืนท่ีรบัผดิชอบ ใหมคีณุภาพตามมาตรฐาน
หลักสูตร ที่กําหนดใหผูเรียนมีความสามารถ หรือเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 ประการ ดังกลาวขางตน ซึ่งจะสงผลตอ
คุณภาพและมาตรฐานดานอ่ืน ๆ ตอไปอยางสอดคลองเหมาะสม
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2  (เดิมคือ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอุดรธานี 
เขต 2)  เปนหน่ึงในเขตพ้ืนท่ีทั่วประเทศ  ที่มีหนาท่ีในการกํากับดูแลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในเขตรับผิดชอบให
มีผลสัมฤทธ์ิที่เปนรูปธรรม โดยมีเขตพ้ืนท่ีบริการครอบคลุม 6 อําเภอ คือ อําเภอกุมภวาป อําเภอวังสามหมอ อําเภอ
ศรีธาตุ อําเภอโนนสะอาด   อําเภอหนองแสง และอําเภอประจักษศิลปาคม มีโรงเรียนหรือสถานศึกษาในสังกัด 202 
แหง ไดจดัอบรมการจดัทาํหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551 
เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดไดรู และเขาใจถึงวิสัยทัศน  หลักการ จุดหมาย ตลอดจนจุดเนนการ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตร  และเพ่ือใหสถานศึกษาแตละแหงไดมีหลักสูตรสถานศึกษา
ทีส่อดรบัแนวทางการพัฒนาสังคมระดับชาติ อยางไรก็ตามหลักสูตรแตละแหง ก็พัฒนาเฉพาะโครงสรางสาระรายวิชา
และเวลาเรียน สวนสาระสําคัญและรายละเอียด ทีมุ่งเนนถึงวิธีการหรือกระบวนการพัฒนาคณุภาพผูเรยีนใหไดตาม
มาตรฐานหลกัสูตร ยังไมมคีวามชดัเจน เปนสวนใหญ (สาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอดุรธานี เขต 2 กลุมนเิทศติดตาม
และประเมินผล, 2553, 25-29)      
  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเกิดสมรรถนะสําคัญตามมาตรฐานหลักสูตร อาจพิจารณาเลือกไดหลายมิติ  
และหากพิจารณาถึงมติดิานโอกาสท่ีผกูพันอยูกับสงัคมไทยมานาน และอาจกลาวไดวา เปนวิถีชวิีตของคนไทย โอกาส
นั้นก็คือ พระพุทธศาสนา หลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจา หรือที่เรียกวา  พุทธธรรมน้ัน มีสวนสําคัญตอการพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนไทย  ดังท่ี  ฌาน ตรรกวิจารณ  อธิบายไววา  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามแนวพุทธคือการใชหลัก 
อริยสัจ 4 ซึ่งคลายคลึงกับแนวการพัฒนามนุษยกระแสหลัก โดยหลักธรรมอริยสัจ 4 จะเร่ิมตนท่ี “ทุกข” คือการเขาใจ
ปญหาของชีวิตท่ีตองมีการแกไข   หลักธรรมปฏิจจสมุปบาทหรืออิทัปปจจยตา ซึ่งกลาวถึงเหตุปจจัยท่ีมปีฏิสัมพันธ
ตอกัน (เมือ่สิง่น้ีม ีสิง่น้ีจงึม ีเมือ่สิง่น้ีเกิดขึน้ สิง่น้ีจงึเกิดขึน้ เพราะส่ิงน้ีไมม ีสิง่น้ีจงึไมม ีเพราะส่ิงน้ีดบัไป สิง่น้ีจงึดับไป)  
หรือหลักธรรม  ปรโตโฆสะท่ีกลาวถึงสภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการเรียนรู  ปฏิบัติธรรมซึ่งแสดงใหเห็นวา           
พุทธธรรมน้ันกลาวถึงเร่ืองสภาพแวดลอมหรอืบรบิทมอีทิธิพลตอความเปนอยูของมนุษย มนษุยจงึตองเลือกสถานท่ี 
สภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการเรียนรูและพัฒนาตนเองดวย เพราะมนุษยไมไดอยูอยางโดดเดี่ยวหรืออยูเหนือ
อทิธิพลของสภาพแวดลอมเสมอไป แตสรรพสิง่จะมคีวามเก่ียวของโยงใยมผีลกระทบซึง่กันและกันอยางหลีกเล่ียงไม
ได (ฌาน  ตรรกวิจารณ, 2550, 83-86)  พระสมชาย ปโยโค ไดศึกษาวิธีการประยุกตสัมมาวาจาเพ่ือพัฒนาสังคม     
ไดขอคนพบวา การส่ือสารดวยสัมมาวาจา ไดแก การไมพูดเท็จ ไมพูดใสรายผูใด ไมพูดคําหยาบ และไมพูดเพอเจอ 
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วาจาท่ีเหมาะสม ยอมเปนท่ีเชื่อถือไดของมหาชนทั้งปวง  และจิตใจของผูพูดอยางถูกตองเชนน้ัน ก็ยอมสงบเย็นและ
มั่นคง เปนท่ีตั้งของความถูกตองแหงการกระทําท้ังปวงและเปนการแสดงออกทางวาจาดวย ความรูความเขาใจถึง
ความถูกตองของการพูดที่ไดใครครวญพิจารณาอยางรอบคอบดีแลว อีกท้ังยังสงผลใหผูพูดไดพัฒนาตนเองไปสู    
ทางสายกลางเพ่ือไปถึงจุดสูงสุด และถึงพรอมในอริยมรรคอันเปนทางหลุดพนอันประเสริฐ ประพฤติปฏิบัติดวย      
ความสุจริตทั้งกาย วาจา ใจ เพ่ือประโยชนสุขแกตนเองและผูอื่น ทําใหสังคมอยูรวมกันอยางสงบสุข (พระสมชาย  
ปโยโค, 2554, 4)  พรรณพิมล   หลอตระกูล  (2554)  ไดแสดงความคิดเห็นวา ในกระบวนการเรียนรูของเด็กจะประกอบ
ดวย ศีล สมาธิ ปญญาโดยธรรมชาติ หากไดรับแรงขับที่เหมาะสม เด็กยอมสามารถพัฒนาตนเองไดตามวัยอันควร        
นอกจากน้ีพระดนัย อนาวิโล ไดศกึษาหลักการประยุกตใชพุทธธรรมในสถานศึกษา พบวา หลักพุทธธรรมท่ีสอดคลอง
กับหลกัการบริหารสถานศึกษา ประกอบดวย หลกัสัปปรุสิธรรม ๗ วาดวยการครองตน  เปนธรรมของสัปปุริสชน คือ   
คนดี ประกอบดวย รูหลักการ  รูจุดหมาย  รูตน  รูประมาณ  รูกาล   รูชุมชน และรูบุคคล หลักสังคหวัตถุ ๔ วาดวย
การครองคน เปนธรรมยึดเหน่ียวใจบุคคลและประสานหมูชนใหสามัคคี  ประกอบดวย  ทาน คือ การให  ปยวาจา คือ 
วาจาอันเปนท่ีรัก อัตถจริยา คือ การประพฤติประโยชน  และสมานัตตตา คือ ความมีตนเสมอหรือทําตนเสมอตน
เสมอปลาย  และหลัก อทิธิบาท ๔ วาดวยการครองงาน เปนคุณธรรมท่ีนาํไปสูความสาํเร็จแหงผลทีมุ่งหมาย  ประกอบดวย  
ฉันทะ คือ ความพอใจ  วิริยะ คือ ความเพียร  จิตตะ คือ ความคิดมุงไป  และวิมังสา  คอื ความไตรตรอง   ซึง่ผูบรหิาร
การศึกษาควรยึดหลกัธรรมท้ัง 3 นีเ้พ่ือนาํไปประยุกตใชกับการบริหารงานของสถานศึกษา (พระดนัย  อนาวิโล, 2554, 
บทคัดยอ)       
  จากความสําคัญท่ีกลาวมาขางตน แสดงใหเห็นวาพุทธธรรมเปนเร่ืองท่ีคนในสังคมจาํเปนตองตระหนักและ
ใหความสําคัญมากข้ึน หลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจา หรือคาํสอนทางพระพุทธศาสนา อกีท้ังพุทธวิธีการปองกัน 
และจัดการกับปญหาอุปสรรคตาง ๆ นานา ที่แฝงมากับพุทธธรรมน้ัน ลวนเปนเร่ืองที่ทันสมัย ใหมเสมอ สงผลดีตอ   
ผูนอมนาํมาปฏิบติัไดไมจาํกัดกาลเวลา  ทาํใหผูวิจยัสนใจทีจ่ะทําการศึกษาการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 โดยใชแนวพุทธธรรม

วัตถุประสงคการวิจัย
  1. เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผู เรียน                     
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551
  2.  เพ่ือพฒันากระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสาํคญัของผูเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยใชแนวพุทธธรรม

ระเบียบวิธีวิจัย
  การวิจัยคร้ังน้ี มีรายละเอียดสาระสําคัญ ดังน้ี
  1.  กลุมเปาหมาย  
   1.1 พ้ืนท่ี ไดแก โรงเรียนประถมศึกษา สงักัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษาอดุรธานี เขต 2 
   1.2  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
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     1.2.1 ประชากร ไดแก ผูบรหิาร โรงเรยีนสงักัดสาํนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาอดุรธานี 
เขต 2 จํานวน  202  คน   ครูผูสอน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 จํานวน  
1,012  คน  
     1.2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 2 จํานวน  202  คน   ครูผูสอน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี          
เขต 2 จํานวน  202  คน  โดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง
     1.2.3 ผูใหขอมูลสําคัญ ประกอบดวยผูบริหาร และครูโรงเรียนพ้ืนท่ีวิจัย  จํานวน 
3 โรงเรียน ๆ ละ 3 คน รวมทั้งหมด 9 คน ศึกษานิเทศก จํานวน 1 คน  อาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 
จํานนวน 2 คน  และพระภิกษุ จํานวน 2 รูป
     1.2.4 กลุมตัวอยางผูเรียนรับการพัฒนา จํานวน 90 คน โดยผูใหขอมูลสําคัญคือ ผูบริหารและครู
ผูสอนโรงเรียนพ้ืนท่ีวิจัย จํานวน  3 โรงเรียน โดยเจาะจงคัดเลือก โรงเรียนละ 30 คน
  2.  เครื่องมือ/วิธีการท่ีใชในการวิจัย 
   2.1  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพปจจบุนั ปญหา และความตองการการเสริมสรางสมรรถนะ
สาํคัญของผูเรียน ทีผู่วิจยัไดพัฒนาข้ึนโดยผานการตรวจสอบความถูกตองเชิงเน้ือหาจากผูเชีย่วชาญและคํานวณหา
คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม ดวยโปรแกรม SPSS for Windows  ไดผลลัพธคาความเช่ือมั่นท่ี .8584  จากน้ัน
สงใหกลุมตวัอยางท้ังกลุมตวัอยางท่ีเปนผูบรหิาร และกลุมตวัอยางท่ีเปนครผููสอน กลุมละ 202 ฉบบั ดวยตนเองและ
จัดสงทางไปรษณีย    
   2.2  สนทนากลุมยอยผูบริหาร และครูผูสอน จํานวน 9 คนโดยใชแบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางซึ่ง
ใชขอมูลจากการสังเคราะหแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนเก่ียวกับสภาพปจจุบัน ปญหา และ
ความตองการการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนมาเปนแนวทาง 
   2.3  นําผลจากแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการการเสริม
สรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน และผลจาการสนทนากลุมยอยผูบรหิารและครูผูสอนมาเปนแนวทางในการสัมภาษณ
เชิงลึกผูทรงคุณวุฒิเก่ียวกับการเลือกพุทธรรมในการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
   2.4  ผูวิจยัรวมกบักลุมคร ูและผูบรหิารในโรงเรยีนเปาหมาย จาํนวน 9 คน นาํขอคนพบจากแบบสอบถาม 
การสนทนากลุมยอยผูบริหารและครูผูสอน และการสัมภาษณเชิงลึกผูทรงคุณวุฒิมาพัฒนากระบวน การเสริมสราง
สมรรถนะสําคัญของผูเรียน
   2.5  ประเมินการเรียนรูของผูเรียนโดยใชแบบบันทึกการเรียนรู และแบบสังเกตพฤติกรรม
  3. การวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสํารวจดวยการหาคารอยละ  สวนการวิเคราะห
ขอมลูจากแบบสัมภาษณ  แบบบันทึกการเรียนรู  แบบสังเกตพฤติกรรม และการจดบันทึก ใชการวิเคราะหเชงิเน้ือหา 
(Content Analysis)
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ผลการวิจัย
  ผูตอบแบบสอบถามกลุมคร ูมจีาํนวนท้ังหมด 180 คน  เปนเพศหญิง รอยละ 11  เพศชาย  รอยละ  89    มอีายุ 
ระหวาง 21- 30 ป รอยละ 12  อายุระหวาง 31-40  ป รอยละ 49  อายุระหวาง 41-50 ป รอยละ 29  อายุตัง้แต 51 ปขึน้ไป 
รอยละ 10   มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 61  และมีวุฒิการศึกษาสูงกวาระดับปริญญาตรี รอยละ 39 
  ผูตอบแบบสอบถามกลุมผูบริหารมีจํานวนท้ังหมด 171 คน เปนเพศหญิง รอยละ 9  เพศชาย รอยละ 91  
จาํแนกตามอายุ  มอีายุระหวาง 31-40  ป รอยละ 3.51   อายุระหวาง 41-50 ป รอยละ 46.19  อายุตัง้แต 51 ปขึน้ไป   
รอยละ 50.3  มวุีฒกิารศึกษาระดับปรญิญาตรี  รอยละ1.75 และมวุีฒกิารศึกษาสูงกวาระดับปรญิญาตรี รอยละ 99.25

  1. สภาพปจจุบัน ปญหา การเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 โดยใชแนวพุทธธรรม 
  
ตารางที่ 1  
แสดงความคิดเห็นของครูที่มีตอสภาพปจจุบันของสมรรถนะสําคัญของผูเรียน

      ท่ี          สมรรถนะสําคัญของผูเรียน        รอยละ (คน)        แปลความหมาย

   1  ความสามารถในการส่ือสาร        6   (11)        มีความสําคัญท่ี 4
   2  ความสามารถในการคิด   17  (30)        มีความสําคัญท่ี 3
   3  ความสามารถในการแกปญหา   22  (40)        มีความสําคัญท่ี 2
   4  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  51  (92)        มีความสําคัญท่ี 1
   5  ความสามารถในการใชเทคโนโลยี    4  (7)        มีความสําคัญท่ี 5
 n =180
     จากตารางท่ี 1  แสดงใหเห็นวา  สภาพปจจุบัน   ครู มีความเห็นวา ความสามารถดานการใชทักษะชีวิต       
มีความสําคัญ มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ  51  รองลงมา คือ ความสามารถในการแกปญหา  คิดเปน รอยละ 22  และ
รอยละ 4 มีความเห็นวา ความสามารถในการใชเทคโนโลยี มีความสําคัญ

ตารางที่  2  
แสดงความคิดเห็นของผูบริหารท่ีมีตอสภาพปจจุบันของสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  

      ท่ี          สมรรถนะสําคัญของผูเรียน        รอยละ (คน)        แปลความหมาย

   1  ความสามารถในการส่ือสาร     7   (12) มีความสําคัญท่ี 4
   2  ความสามารถในการคิด   11   (19) มีความสําคัญท่ี 3
   3  ความสามารถในการแกปญหา   48   (82) มีความสําคัญท่ี 1
   4  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  29   (50) มีความสําคัญท่ี 2
   5  ความสามารถในการใชเทคโนโลยี    5   (8)  มีความสําคัญท่ี 5

 n =171
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  จากตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวา ผูบริหารมีความเห็นวา  ความสามารถในการแกปญหา  มีความสําคัญ       
มากท่ีสุด รอยละ 48  รองลงมา คือความสามารถในการใชทักษะชีวิต รอยละ 29 และรอยละ 5 มีความเห็นวา         
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี มีความสําคัญ
  2. ความตองการการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551
   2.1 เด็กสวนใหญขาดทักษะการทํางานบานท่ีเปนกิจวัตรประจําวัน ซึ่งเด็กในสมัยกอนเคยทํา  เชน 
การกวาดบาน ลางจาน ซักผา หุงขาว เปนตน พรอมนี้ก็ไดเสนอวา พุทธธรรมท่ีควรนํามาประยุกตใชเสริมสราง
สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ควรประกอบดวย  อริยสัจ 4 มรรคมีองค 8 พระสงฆ ไดเสนอวา ปจจุบันเด็กและเยาวชน 
มีพฤติกรรมทางกาย และวาจา แข็งกระดาง ควรจะสงเสริมใหเด็กมีสัมมาคารวะตอครู ผูปกครอง หรือผูใหญ และ
จากการสนทนากลุมยอยน้ี พบวา ครูและผูบริหารมีความตองการใหพัฒนาความสามารถ คือสมรรถนะสําคัญของ  
ผูเรียนโดยองครวม          
   2.2 การนําพุทธธรรมมาประยุกตใชเปนแนวทางการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน โดยผูทรง
คุณวุฒิมีความเห็นวา หลักธรรมขอ  อริยสัจ 4 (ทุกข-สมุทัย-นิโรธ-มรรค) ไตรสิกขา (ศีล-สมาธิ-ปญญา) การเจริญ
ภาวนา ศีล วินัย และมรรคมีองค 8  (สัมมาทิฏฐิ-สัมมาสังกัปปะ-สัมมาวาจา-สัมมาอาชีวะ-สัมมากัมมันตะ-               
สมัมาวายามะ-สมัมาสต-ิ สมัมาสมาธ)ิ เปนพุทธธรรมท่ีเหมาะสมจะนาํมาประยุกตใชเปนแนวทางเสริมสรางสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
  3. การพฒันากระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสาํคญัของผูเรยีนตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551
   พุทธธรรมท่ีบคุลากรในพ้ืนท่ีการวิจยั และผูทรงคุณวุฒ ิไดเสนอมาน้ันเปนขอพุทธธรรมท่ีอยูในกรอบของ  
มรรคมีองค 8 (อัฏฐังคิกะมัคค)  เมื่อไดขอคนพบดังกลาวขางตนแลว ผูวิจัย รวมกับกลุมครู ผูบริหารในโรงเรียนเปา
หมาย วางแผน กําหนดกิจกรรม กําหนดปฏิทินการปฏิบัติ   ซึ่งไดขอสรุปที่การประยุกตพุทธธรรม คือ มรรคมีองค 8 
โดยสังเคราะหเปนกิจกรรมที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียนในชุมชนพ้ืนท่ีเปาหมาย  ได 6 กิจกรรม ดังน้ี
   ชดุกิจกรรมท่ี 1 มศีลีวตัรขจดัอกุศล  ประกอบดวย 3 กิจกรรม คอื กิจกรรมเคารพปูชนยี  กิจกรรมกนิอิม่
ดมีคีา และกิจกรรมซักผาใหพิสุทธ์ิ
   ชุดกิจกรรมท่ี 2 ปฏิบัติตนใหงามประณีต ประกอบดวย 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมเก็บกวาดธุลี  กิจกรรม
บายศรีไตรรัตน  และกิจกรรมขจัดกังวล
   ซึ่งจะแสดงฐานคิดท่ีมาของกิจกรรมตามแผนภูมิ ดังน้ี
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แผนภูมิท่ี 1 : แสดงฐานคิดท่ีมาของชุดกิจกรรม

  เมื่อไดดําเนินการใหนักเรียนทดลองปฏิบัติในภาคเรียนท่ี 1 และ ภาคเรียนท่ี 2 ของปการศึกษา 2554 แลว  
ผูวิจัยไดถอดบทเรียนโดยการสะทอนผลจากบุคคลท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย ครู ผูบริหาร นักเรียน และผูปกครอง
นกัเรียน จาํนวน 12 คน ดวยวิธีการประชุมกลุมยอย ไดขอสรปุ คอื การนําพุทธธรรมมาประยุกตเปนแนวทางการเสริม
สรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน โดยผานกิจกรรมตาง ๆ สามารถพัฒนาผูเรียนใหเห็นคุณคาของตนเอง และผูอื่น 
เห็นคุณคาของความเปนทองถิ่น จากวิถีธรรมชาติ มีมุมมองชีวิตที่เปนสัมมาทิฐิ เห็นคุณคาของความเปนมนุษย        
อยูรวมกันอยางสันติและเปนกัลยาณมิตร มีความสมัครสมานสามัคคี มีการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น                  
ซึง่คุณลักษณะเหลาน้ีเปนทักษะท่ีจาํเปนอยางย่ิงในการดํารงชีวิตในโลกปจจบุนัท่ีมคีวามซับซอนเปล่ียนแปลงตลอด
เวลา  ซึง่จะตองใชทกัษะชวิีตและสมัมาทฏิฐอิยางมสีมาธิตลอดการดาํเนินชวิีต    และไดคนพบกระบวนการการเสริม
สรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนโดยใชแนวพุทธธรรมท่ีเหมาะสม  7 ขั้นตอน ดังน้ี
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อภิปรายผลการวิจัย
  สมรรถนะสําคัญของผูเรียนถือเปนเร่ืองใหมสําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครูและผูบริหาร ยังมุงประเด็นไป
ที่ผลสัมฤทธ์ิ ซึ่งแยกสวนกัน (บรรจบ  บรรณรุจิ, 2554, สัมภาษณ) สมรรถนะสําคัญเปนเร่ืองของความสามารถท่ีเกิด
กับผูเรียนจนกลายเปนอปุนสิยัฝายดี   ยกตัวอยางขอคนพบจากงานวิจยัประเด็นท่ีผูเรียนทํางานบานไมเปน หรือไมมี
ทกัษะการทํางาน  เชน  การลางจาน  การกวาดบาน  จะคาดหวังใหผูเรียนตองลาง ตองกวาด ดวยการส่ัง  ออกกฎใหทาํ 
แลวมาพิจารณาความสําเร็จที่เรียกวาเปนผลสัมฤทธ์ิ โดยการนับจํานวนผูที่ลาง ที่กวาด  คงไมใชแนวทางท่ีจะกอให
เกิดการพัฒนาอยางตอเนือ่งและเรยีนรูตลอดชวิีต   การจะใหผูเรียนรูจกัลางจาน กวาดบานเปนน้ัน  สิง่สาํคัญจะตอง
ถูกขับออกมาจากแรงผลักดันภายในของผูเรียน  โดยท่ีครูเปนเพียงผูคอยช้ีแนะ และเคนพลังภายในของผูเรียนออก
มาใหได ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษา ของ Spencer, L. M. & Spencer, S. M. (1993, 19-20) ที่วา ความสามารถ
ของบุคคลนั้นเปรียบเสมือนภูเขาน้ําแข็งท่ีลอยอยูในนํ้า โดยมีสวนหน่ึงท่ีเปนสวนนอยลอยอยูเหนือนํ้าซึ่งสามารถ
สังเกตและวัดไดงาย สําหรับสวนของภูเขาน้ําแข็งท่ีจมอยูใตนํ้าซึ่งเปนสวนท่ีมีปริมาณมากกวาน้ัน เปนสวนท่ีไมอาจ
สงัเกตไดชดัเจนและวัดไดยากกวา และเปนสวนท่ีมอีทิธิพลตอพฤติกรรมของบคุคลมากกวา ซึง่ตองการแรงขับทีเ่หมาะ
สมในการแสดงพฤตกิรรม และสอดคลองกบัจริประภา  อคัรบวร (2549, 21) ทีอ่ธบิายวา บคุคลทีม่ผีลการปฏบิตังิาน
ดีจะมีสิ่งหน่ึงท่ีเรียกวาสมรรถนะ ซึ่งมาจากความรู ทักษะ และคุณลักษณะ 
   ขอคนพบอีกประการหน่ึงจากงานวิจัย คือ  ความตองการใหเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนดาน    
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  เปนความตองการท่ีครูเห็นวามีความจําเปนมากท่ีสุดท่ีตองพัฒนาอยางเรงดวน   
เพราะในปจจุบันเด็กนักเรียนระดับประถมศึกษา ถูกบังคับใหเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู  ตองเรียนใหครบในรอบ
สัปดาห ชองวางท่ีจะชวยบมเพาะเด็กใหเกิดความสามารถในการใชทักษะชีวิตภายในโรงเรียน  มีนอยมาก การสอน
ของครูก็สอนตามตารางเนนการใหความรู แตขาดการฝกฝน  ถาขาดการฝกฝนในเร่ืองใด ๆ แลว การดําเนินชีวิตก็
เปนอยูอยางยากลําบาก ดังท่ีพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตโต)  (2553, 2-3)  ไดเสนอแนะไววา “การดําเนินชีวิต
ของมนุษยตองเรียนรู  ตองฝกท้ังหมด ซึ่งเปนหลักการของพระพุทธศาสนาท่ีสอนตามธรรมชาติวา  มนุษยเปนสัตวที่
ตองฝกและฝกได  ฝกใหดําเนินชีวิตไดดีย่ิงข้ึน จะไดมีความสุข มีชีวิตท่ีดีงาม เปนอิสระ และอยูรวมกันไดอยางมี
สันติสุขในสังคมและในโลก” 

    แผนภูมิท่ี 2 :   แสดงขั้นตอนของกระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
         โดยใชแนวพุทธธรรมท่ีเหมาะสม
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  กระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสาํคญัของผูเรยีนโดยใชแนวพุทธธรรม มอีงคประกอบ  คอื บาน  วัด  โรงเรยีน 
และพุทธธรรม โดยใหนํ้าหนักท่ีบานเปนสวนใหญ เน่ืองดวยกิจกรรมตาง ๆ  จะเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตไดตองเกิด
จากการปฏิบัติอยางตอเนื่อง และสงผลไปถึงการดํารงชีวิตในครอบครัวของผูเรียน ซึ่งสอดคลองกับคําอธิบายของ
พระพรหมคุณภรณ (ป.อ.ปยุตโต) (2553, 5) ที่อธิบายวา “พอเด็กเกิดมาลืมตาดูโลก การศึกษาก็เร่ิม เด็กจะเห็นโลก
และมองโลกอยางไร ก็อยูที่พระพรหมคือพอแมจะแสดงชักนําใหการศึกษาเดินหนาไป  การศึกษาเร่ืองตาง ๆ จึงตอง
เร่ิมตนต้ังแตทีบ่าน โดยการนําของพอแมทีแ่นแทวาเปนครูคนแรกของลูก”  ซึง่การศึกษาน้ันจะตองมีพุทธธรรมกํากับ
ประจําใจ  จะชวยหลอหลอมใหมีทักษะชีวิต คิดเปน ทําเปน แกปญหาได สามารถเผชิญสถานการณอยางเขาใจ     
ความสัมพันธ ซึ่งจะสงผลตอการเกิดสมรรถนะสําคัญของผูเรียนเชิงประจักษในที่สุด 
  กระบวนการเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนท่ีสาํคัญอกีประการหน่ึง คอื การวัดและประเมินผล จาํเปน
อยางย่ิงที่ตองมีการปฏิบัติอยางตอเน่ือง ซึ่งจะตองทําในลักษณะทดลองปฏิบัติเปนสําคัญ ซึ่งสอดคลองกับผลการ
วิจัยของ เสนห  เสาวพันธ (2554, 90) ที่คนพบวา การวัดพฤติกรรมใฝดีของผูเรียน ที่สําคัญตองใหทดลองปฏิบัติ      
ในสถานการณจริง

สรุป 
  1. การพัฒนาใหเด็กมคีวามสามารถดานทักษะชวิีตพ้ืนฐานเปนเร่ืองทีค่นในพ้ืนท่ีตองการใหเกิดขึน้อยางตอเน่ือง    
ประเด็นสําคัญเฉพาะในโรงเรียนอยูท่ีตัวครู ครูควรจัดการเรียนรูดวยบรรยากาศท่ีเปนปสสัทธิ ผอนคลาย สงบเย็น 
สอดแทรกกิจกรรมเสริมความสามารถดานการใชทักษะชีวิตพ้ืนฐานอยางตอเน่ือง เหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน  
และท่ีสําคัญท่ีสุดครูตองมีความพรอม มีความรู  ความเขาใจ อยางถองแทเก่ียวกับสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
  2. การเสริมสรางสมรรถนะสําคัญของผูเรียนโดยใชแนวพุทธธรรมน้ัน  สิ่งสําคัญคือโจทยการวิจัย ปญหา 
หรือความตองการตองมาจากคนในพื้นที่ และการปฏิบัตินั้นจะตองทําอยางตอเนื่องจึงจะสามารถพัฒนาไดอยาง
สมบูรณ
  3. การวิจัยคร้ังน้ี ใหความสําคัญกับพ้ืนท่ีหรือชุมชนเปนสําคัญ  ดังน้ันการนําไปใชในพ้ืนท่ีอื่น บางกิจกรรม
ควรประยุกตใชใหสอดคลองกับพ้ืนท่ีหรือชุมชนนั้น ๆ
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