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 มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

 

ความเปนมา: 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน จัดทําในรูปแบบวารสารฉบับพิมพ (Print) (ISSN: 1905-

9590) ในระหวางป พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2561  และตั้งแตป พ.ศ. 2558 วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย                

ฟารอีสเทอรน (ปที่ 8 ฉบับที่ 2) ไดเริม่จัดทําวารสารในรูปแบบออนไลน (Online)  (ISSN: 2651-107X) โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อเปนสื่อกลางในการตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการ ผลงานวิจัย และงานสรางสรรคทั้ง

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในสาขาวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 

นิเทศศาสตรศิลปศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ และสหวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน ไดเปลี่ยนกําหนดออกจากเดิม ราย 3 เดือน (4 ฉบับ/ป) 

เปลี่ยนกําหนดออกเปน ราย 4 เดือน (3 ฉบับ/ป) ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – 

สิงหาคม และ ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม ต้ังแตฉบับที่ 15 ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2564 เปนตนไป ท้ังนี้กําหนด

ออกเดิมของวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนในปที่เริ่มตีพิมพ ป พ.ศ. 2550  มีกําหนด ออกราย 6 

เดือน (2 ฉบับ/ป)  ฉบับที่ 1 เดือนมิถุนายน – เดือนพฤศจิกายน และ ฉบับที่ 2 เดือนธันวาคม – เดือน

พฤษภาคม  ตอมาในป พ.ศ. 2558 วารสารไดเปลี่ยนกําหนดออกเปนราย 3 เดือน (4 ฉบับ/ป) โดยเร่ิมต้ังแต

วารสารปที่ 9 ฉบับที่ 1 เปนตนไป ดังนี้ ฉบับที่ 1 เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม  ฉบับที่ 2  เดือนสิงหาคม 

– เดือนตุลาคม  ฉบับที่ 3 เดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม และ ฉบับที่ 4  เดือนกุมภาพันธ – เดือนเมษายน 

และเพ่ือหลีกเล่ียงการตีพิมพวารสารขามปในฉบับเดียวกัน  ในป พ.ศ. 2559  จึงไดเปลี่ยนกําหนดออกอีกครั้ง 

โดยเร่ิมฉบับที่ 1 ในเดือนมกราคม  - มีนาคม และไปสิ้นสุดฉบับที่ 4 ในเดือนตุลาคม – ธันวาคม 

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนจัดพิมพบทความวิชาการ (Academic Article) บทความ

วิจัย (Research Article) บทความปริทัศน (Review Article) และบทวิจารณหนังสือ (Book Review) ท้ัง

ภาษาไทย และภาษาอังกฤษโดยผานกระบวนการกล่ันกรองของผูทรงคุณวุฒิ  (Peer Review) ในสาขาวิชาที่

เกี่ยวของจํานวน 2 ทาน กรณีที่ตีพิมพเผยแพรโดยไมนําไปขอตําแหนงทางวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิพิจารณา

บทความจํานวน 3 ทาน กรณีที่ตีพิมพเผยแพรโดยนําไปขอตําแหนงทางวิชาการ ปจจุบันวารสารวิชาการ

มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนไดรับการยอมรับใหอยูในฐานขอมูลศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (TCI: Thai 

Journal Citation Index Centre) กลุมที่ 2 สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
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วัตถุประสงค: 
1. เพื่อเปนสื่อกลางในการตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการ ผลงานวิจัย และงานสรางสรรคทั้งภาษาไทย

และภาษาอังกฤษในสาขาวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษาศาสตร รัฐศาสตร

และรัฐประศาสนศาสตร และสหวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่มีคุณภาพซึ่งสามารถแสดงถึง

ประโยชนทั้งในเชิงทฤษฎีเพื่อใหนักวิจัยสามารถนําไปพัฒนาหรือสรางองคความรูใหม และประโยชนในเชิง

ปฏิบัติที่นักปฏิบัติสามารถนําไปประยุกตใชในภาคสวนตาง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจ และภาคสังคมและชุมชน 

2. เพื่อสงเสริมการศึกษาคนควาวิจัยและนําเสนอผลงานทางวิชาการของคณาจารย นักวิจัย 

นักวิชาการ และนักศึกษา 

 

ขอบเขต: 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนรับพิจารณาบทความวิชาการ (Academic Article) 

บทความวิจัย (Research Article) บทความปริทัศน (Review Article) และบทวิจารณหนังสือ (Book 

Review) ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษภายใตเงื่อนไขวาจะตองไมเคยตีพิมพเผยแพรในวารสาร หรือสิ่งพิมพ

ใดมากอน (ยกเวนรายงานวิจัย และวิทยานิพนธ) และไมอยู ในระหวางการพิจารณารอตีพิมพในวารสารอื่น 

กรณีบทความบางสวนเคยเผยแพรในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ ผูเขียนตองแสดงใหเห็นวา

บทความท่ีสงมาไดมีสวนเพิ่มเติมหรือขยายจากบทความเดิม นอกจากน้ีผูเขียนยังตองระบุในบทความวาได

เผยแพรบางสวนของบทความดังกลาวไปแลวที่ใดและเมื่อไหรมาแลว 

 

� ขอบเขตของวารสารวิชาการมหาวิทยาลยัฟารอีสเทอรนจะครอบคลมุเนื้อหา  ดังนี้  
1.  ศึกษาศาสตร: การบริหารการศึกษา หลักสตูรและการสอน การวัดและประเมินผลการศึกษา 

การวิจัยทางการศึกษา เทคโนโลยีการศึกษา และการออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนรู 

2.  บริหารธุรกิจ: การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม การบญัชี การเงิน การตลาด การส่ือสาร

การตลาด การจัดการทรัพยากรมนุษย การจัดการความรู การจัดการการทองเที่ยวและบริการ 

และการจัดการหวงโซอุปทานและโลจิสติกส 

3.  สังคมวิทยา: นวัตกรรมสังคม การพัฒนาสังคม และการพัฒนาชุมชน 

4.  เทคโนโลยีสารสนเทศ: เทคโนโลยีการจัดการนวัตกรรม เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ระบบ

สารสนเทศ และการพัฒนาระบบ 
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รองศาสตราจารย ดร. สมเกียรติ อินทสิงห มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

รองศาสตราจารย ดร. เพชรสุดา ภูมิพันธุ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

รองศาสตราจารย ดร. พิชญสินี ชมภูคํา                มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. สิรินทรนิชา ปญจอริยะกุล มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. สมศักด์ิ บุญสาธร มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ขนษิฐา เสถียรพีระกุล มหาวิทยาลัยแมโจ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. กัญญพัสวี กลอมธงเจริญ มหาวิทยาลัยแมโจ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ธนกร สิริสุคันธา มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ณฐาพัชร วรพงศพัชร สถาบันเทคโนโลยีภาคตะวันออกแหงสุวรรณภูมิ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. วีระพันธ อะนันชัยธวัช มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ณัฐติญา บุญวิรัตน มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

ผูชวยศาสตราจารย ศราวุธ พงษลี้รัตน มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

ผูชวยศาสตราจารย จันทรจิตร เธียรสิร ิ มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 

อาจารย ดร. พัชรีวรรณ กิจม ี มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน 
 

กองจัดการ: 
ผูชวยศาสตราจารย สืบพงษ พงษสวัสดิ ์ มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน   

    

นโยบายการจดัพิมพ: 
 กําหนดออกเปนราย 4 เดือน (3 ฉบับ/ป) ดังนี้  

ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม – เมษายน (กําหนดออกในสัปดาหสุดทายของเดือนเมษายน) 
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ฉบับที่ 2 เดือนพฤษภาคม – สิงหาคม (กําหนดออกในสัปดาหสุดทายของเดือนสิงหาคม) 

ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม (กําหนดออกในสัปดาหสุดทายของเดือนธันวาคม) 

 

จํานวนบทความในแตละฉบับ 
จํานวนบทความที่เผยแพรในวารสารแตละฉบับไมเกิน 10 บทความ 

 

จริยธรรมการตีพิมพ: 
 บทบาทและหนาที่ของผูเขียน: 

1. ผูเขียนตองรับรองบทความท่ีเสนอมาพิจารณาตีพิมพเผยแพรนั้น เปนผลงานที่ไมเคยตีพิมพและไม

อยูในระหวางการพิจารณารอตีพิมพในวารสารหรือสิ่งตีพิมพอ่ืนใด 

2. ผูเขียนตองเปดเผยขอมูลในกรณีที่บทความบางสวนเคยเผยแพรในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม

วิชาการ โดยตองแสดงใหเห็นวาบทความที่สงมามีสวนเพิ่มเติมหรือสวนขยายจากบทความเดิม และไดเผยแพร

แลวที่ใดและเมื่อไหรมาแลว 

3. ผูเขียนตองอางอิงแนวคิดและขอความตาง ๆ ซ่ึงไมใชของผูเขียน รวมทั้งตองรับผิดชอบในการขอ

อนุญาตใชภาพ และแผนภูมิ หรือขอลิขสิทธิ์จากงานอันมีลิขสิทธิ์นั้น 

4. ผูเขียนที่ปรากฏชื่อในบทความทุกทานตองมีองคประกอบครบ 3 ขอ ดังนี้ (1) มีสวนรวมในการ

สรางโจทยวิจัยและวางแผนการวิจัย เก็บขอมูล หรือวิเคราะหและแปลความหมายขอมูล (2) มีสวนรวมในการ

เขียนหรือตรวจสอบบทความวิจัยอยางมีสวนรวมในเชิงปญญาของเนื้อหางาน (ไมใชตรวจเฉพาะภาษาหรือ

รูปแบบ) และ (3) ไดอานและรับรองตนฉบับบทความสุดทายกอนสงไปตีพิมพ  ผูที่มีสวนชวยเหลือในลักษณะ

อื่น ๆ ควรไดรับการกลาวถึงในกิตติกรรมประกาศ 

5. ผูเขียนทุกทานตองไดอานและยินยอมใหมีการสงบทความมาพิจารณาตีพิมพเผยแพร รวมท้ัง

ยินยอมที่จะรับผิดและรับชอบในบทความท่ีสงมาพิจารณาตีพิมพเผยแพร 

6. ผูเขียนทุกทานตองเปดเผยผลประโยชนทับซอนซึ่งอาจมีผลสําคัญหรือมีอิทธิพลตอเนื้อหาที่ปรากฏ

ในบทความ แหลงเงินทุนสนับสนุนการวิจัยหรือการจัดทําบทความจะตองถูกกลาวถึงในกิตติกรรมประกาศ 

7. ผูเขียนตองเขียนบทความใหถูกตองตามรูปแบบของวารสารที่กําหนดไวในคําแนะนําในการ

จัดเตรียมตนฉบับสําหรับผูเขียน 

8. ผูเขียนตองเขียนบทความที่แสดงถึงคุณภาพทางวิชาการและองคความรูที่สามารถนําไปใช

ประโยชนทั้งเชิงทฤษฎีและในเชิงปฎิบัติ การนําเสนอเน้ือหามีความชัดเจนและถูกตอง 

9. ผูเขียนมีหนาท่ีแจงตอวารสารและบรรณาธิการ หากพบขอความผิดพลาดที่มีความสําคัญในการ

วิจัยภายหลัง หรือพบความไมถูกตองในงานท่ีตีพิมพ เพ่ือปรับแกบทความใหมีความถูกตองหรือถอนบทความ

หากจําเปน 
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บทบาทและหนาที่ของผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ: 
1. ผูทรงคุณวุฒิตองไมเปดเผยขอมูลบทความที่อยูระหวางพิจารณาแกบุคคลอ่ืนที่ไมเกี่ยวของและตอง

ไมใชเพื่อผลประโยชนสวนตัว 

2. ผูทรงคุณวุฒิมีหนาที่เปดเผยขอมูลและผลประโยชนทับซอนของบทความ เชน เปนบทความที่ตนมี

สวนรวม หรือรูจักผูเขียนเปนการสวนตัว หรือเหตุผลอื่นใดที่ทําใหไมสามารถพิจารณาประเมินบทความโดย

อิสระได และผูทรงคุณวุฒิตองแจงบรรณาธิการทราบ และถอนตัวจากการพิจารณาบทความ 

3. ผูทรงคุณวุฒิควรรับพิจารณาบทความในสาขาวิชาที่ตนมีความเช่ียวชาญ พิจารณาใหขอเสนอแนะ

ดวยความเปนธรรมและปราศจากอคติ ขอแนะนําของผูทรงคุณวุฒิควรละเอียดและสรางสรรคเพ่ือชวยให

ผูเขียนบทความสามารถพัฒนาบทความของตนตอไปได แมวาบทความน้ันจะมีคุณภาพไมดีและถูกปฏิเสธการ

ตีพิมพก็ตาม 

4. ผูทรงคุณวุฒิควรสงผลการประเมินตามกําหนดเวลา หากมีเหตุขัดของในชวงระยะเวลาพิจารณา

ควรแจงบรรณาธิการโดยทันท ี

5. ผูทรงคุณวุฒิควรระบุงานวิจัยหรือผลงานทางวิชาการที่ผูเขียนไมไดอางอิงไวในบทความ และ

ผูทรงคุณวุฒิควรแจงตอบรรณาธิการ หากทราบวาบทความที่พิจารณามีสวนใดสวนหน่ึงที่คลายคลึงหรือ

เหมือนกับบทความท่ีอยูในการพิจารณาของวารสารอ่ืนหรือสิ่งพิมพอ่ืนใด 
 

บทบาทและหนาที่ของบรรณาธิการ: 
1. บรรณาธิการมีหนาที่พิจารณาคุณภาพบทความกอนการตีพิมพเผยแพรในวารสาร 

2. บรรณาธิการตองพิจารณาบทความจากเน้ือหาทางวิชาการโดยปราศจากอคติในเรื่องคุณลักษณะ

ใด ๆ ของผูเขียนหรือสังกัดของผู เขียน รวมท้ั งตองปองกันไมมีผลประโยชนทับซอนระหวางผู เขียน 

ผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ และบุคคลในกองบรรณาธิการ 

3. บรรณาธิการตองตีพิมพบทความท่ีผานกระบวนการพิจารณากล่ันกรองบทความแลวซึ่งพิจารณา

จากคุณภาพทางวิชาการและมีประโยชนทั้งเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติ ความทันสมัย และเน้ือหาสอดคลองกับ

ขอบเขตของวารสารรวมท้ังเปนบทความท่ีไมเคยตีพิมพในวารสารหรือสิ่งพิมพอ่ืนใดมากอน 

4. บรรณาธิการตองไมเปดขอมูลเกี่ยวกับบทความที่สงมาพิจารณาตีพิมพเผยแพร รวมท้ังตองควบคุม

ใหกระบวนการพิจารณากลั่นกรองบทความเปนไปโดยปกปดทั้งดานผูเขียนและผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ 

(Double-Blind Process) ดวยความยุติธรรม 

5. บรรณาธิการตองตรวจสอบบทความท่ีสงมาพิจารณาตีพิมพเผยแพรดานการคัดลอกผลงานผูอื่น 

(Plagiarism) โดยใชโปรแกรมที่เชื่อถือได และหยุดกระบวนการพิจารณากลั่นกรองบทความทันที หากพบ 

การคัดลอกผลงานผูอื่นในระหวางกระบวนการฯ และติดตอผูเขียนเพื่อขอคําช้ีแจงประกอบการ “ตอบรับ” 

หรือ “ปฏิเสธ” การตีพิมพเผยแพรบทความน้ัน 
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6. บรรณาธิการตรวจสอบบทความท่ีสงสัยวากระทําผิดจริยธรรมทางวิชาการเพ่ือแกไขปญหาทาง

จริยธรรมนั้น ดวยความรอบคอบ แมวาบทความนั้นจะไดรับการตีพิมพหรือไมก็ตาม ท้ังนี้การปฏิเสธบทความ

ดวยเหตุผลทางดานจริยธรรมจะตองมีหลักฐานที่ชัดเจน 
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� ทัศนะและขอคิดเห็นใดๆ ในวารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต เปนทัศนะของผูเขียน            

กองบรรณาธิการไมจําเปนตองเห็นพองดวยกับทัศนะเหลานั้นและไมถือวาเปนความรับผิดชอบของ      

กองบรรณาธิการ 

� ความรับผิดชอบดานเน้ือหาและการตรวจรางบทความแตละบทเปนของผูเขียนแตละทาน กรณีมีการ

ฟองรองเร่ืองการละเมิดลิขสิทธิ์ถือเปนความรับผิดชอบของผูเขียนแตเพียงฝายเดียว 

� ลิขสิทธิ์บทความเปนของมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนไดรับการสงวนสิทธิ์ตามกฎหมาย การตีพิมพซ้ําตอง

ไดรับอนุญาตโดยตรงจากมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรนเปนลายลักษณอักษร 

  

วารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต ไดรับการยอมรับให 

อยูในฐานขอมลูศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (TCI) กลุมที่ 2 สาขามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 
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บทบรรณาธิการ 
 

วารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต ฉบับน้ีเปนปที่ 18 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 

2566) มีบทความวิจัย จํานวน 7 บทความ และบทความวิชาการ จํานวน 2 บทความ มีเน้ือหาที่เกี่ยวของกับ 

ศึกษาศาสตร บริหารธุรกิจ สังคมวิทยา และเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยบทความท้ังหมดผานกระบวนการการ

ประเมินจากผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญประจําสาขา โดยวารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต

ไดรับการยอมรับใหอยูในฐานขอมูลดัชนีการอางอิงวารสารไทย (TCI) กลุมที่ 2 สาขามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

วารสารฉบับนี้ มูลนิธินวราชดําริอนุรักษฝายเหนือ ไดสงบทความเขามาตีพิมพภายใตโครงการเฉลิม

พระเกียรติพระราชชายาเจาดารารัศมี ในวาระครบรอบ 150 ปแหงวันประสูติ / รําลึก 150 ปวันประสูติ พระ

ราชชายา เจาดารารัศมี โดยทุกบทความผานการตรวจคุณภาพเบื้องตนและคุณภาพดานเน้ื อหาโดย

ผูทรงคุณวุฒิ ตามขอปฏิบัติของวารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต 

บรรณาธิการ ใครขอขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิประจํากองบรรณาธิการ และผูทรงคุณวุฒิเฉพาะ

สาขาวิชาทุกทานที่ใหความอนุเคราะหสงเสริมกระบวนการพิจารณากลั่นกรองบทความใหมีประสิทธิภาพและ

คุณภาพมากยิ่งขึ้น รวมถึงผูเขียนทุกทานท่ีใหความสนใจสงบทความมาพิจารณาตีพิมพเผยแพรในวารสารฯ 

และหากทานที่สนใจตองการเสนอผลงานเพื่อตีพิมพเผยแพรในวารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอด

ชีวิต สามารถจัดเตรียมตนฉบับบทความตามรูปแบบของวารสารไดจากเว็บไซตวารสารท่ี https://so01.tci-

thaijo.org/index.php/FEU/about/submissions 
 

บรรณาธิการ 
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