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บทคัดยอ   

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด เพื่อพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ ระหวางกอนกับหลังการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด และ 3) ศึกษาทัศนคติของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด กลุมตัวอยางคือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 กลุม 1 จำนวน 20 

คน ท่ีไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยใชกลุมเรียนเปนหนวยสุม ภาคเรียนท่ี 

2 ปการศึกษา 2567 ระยะเวลาจำนวน 18 ชั่วโมง เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบไปดวยแผนการจัดการ

เรียนรู จำนวน 6 แผน แบบทดสอบวัดความสามารการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ และแบบสัมภาษณ

กึ่งโครงสราง การวิเคราะหขอมูลโดยใช คาเฉลี ่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบ T-test และการ

วิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัยพบวา 1) แผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด                     

(𝑥̅ = 4.80, S.D. = 0.32) 2) ผลการทดสอบพบวาคะแนนเฉลี่ยดานการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของ

นักเรียนหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 3) นักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกตอ

การเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด โดยเฉพาะดานกระบวนการจัดการเรียนรู การ

ทำงานรวมกันในชั ้นเรียน การพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ และผลลัพธการเรียนรู 

ผลการวิจัยยืนยันถึงประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดในการ

พัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจของนักเรียนระดับอาชีวศึกษาโดยชวยสงเสริมการเรียนรูเชิง

รุก พัฒนาทักษะการคดิวิเคราะห และเพ่ิมการมีสวนรวมของผูเรียนในกระบวนการเรียนรู สามารถประยุกตใช

เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูในรายวิชาภาษาอังกฤษระดับอาชีวศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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Abstract 

 This research aimed to 1) develop lesson plans using the Problem-Based Learning (PBL) 

approach integrated with the Think-Pair-Share (TPS) technique to enhance English reading 

comprehension ability among second-year vocational certificate students at Banhong 

Industrial and Community Education College, Lamphun Province; 2) compare students' reading 



วารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต  ปที่ 19 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2568 
Journal of Social Innovation and Lifelong Learning Volume 19 Number 2 May – August 2025 

 

[3] 
 

ISSN: 3027-8414 (Online) 

comprehension achievement before and after the implementation of the PBL with TPS; and 

3) examine students’ attitudes toward learning through PBL with TPS. The sample consisted 

of 20 second-year vocational certificate students from Class 1 in the second semester of the 

2024 academic year, selected through purposive sampling using the intact class as the 

sampling unit. The total duration of the intervention was 18 hours. Research instruments 

included six lesson plans, an English reading comprehension test, and a semi-structured 

interview. Data were analyzed using mean, standard deviation, t-test, and content analysis. 

The findings revealed that 1) the developed lesson plans were highly appropriate (𝑥 ̅= 4.80, 

S.D. = 0.32); 2) students’ post-test scores in English reading comprehension were significantly 

higher than their pre-test scores at the 0.05 level; and 3) students expressed positive attitudes 

toward learning through PBL with TPS, especially regarding the learning process, collaboration 

in class, development of reading comprehension skills, and learning outcomes. The results 

confirm the effectiveness of the Problem-Based Learning approach integrated with the Think-

Pair-Share technique in developing English reading comprehension skills among vocational 

students. This approach also promotes active learning, analytical thinking, and student 

engagement, which can be applied effectively in vocational English instruction.” 
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บทนำ (Introduction) 

ในศตวรรษที่ 21 ภาษาอังกฤษมบีทบาทสำคญัในการเชื่อมโยงการสื่อสารระหวางประเทศและสงเสริม

การพัฒนาทักษะการเรียนรูในระดับสากล ญาณิศา สูทรงดี และคณะ (2566, 273-292) ชี้ใหเห็นวาการเรียนรู

ภาษาอังกฤษเปนกุญแจสำคัญในการเขาถึงแหลงขอมูลทางวิชาการ เทคโนโลยีสมัยใหม และโอกาสในการ

ทำงานระดับนานาชาติ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ทักษะการอานถือเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษ ชวยใหผูเรยีนสามารถทำความเขาใจ วิเคราะห และประยุกตใชขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ในบริบทของการศึกษาอาชีวศึกษา หนึ่งหทัย ขอผลกลาง (2556, 121-132) ระบุวาภาษาอังกฤษเปนเครื่องมือ

สำคัญที่ชวยเตรียมความพรอมใหผูเรียนสามารถแขงขันในตลาดแรงงานระดับสากล ทักษะการอานจึงเปน

ปจจัยสำคัญที่ชวยเพ่ิมศักยภาพในการเขาถึงแหลงขอมูลและเทคโนโลยีใหม ๆ ซึ่งสงผลโดยตรงตอการพัฒนา

ทักษะวิชาชีพของนักเรียน ชวยใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพในสภาพแวดลอมที่หลากหลาย 

รวมถึงการเชื่อมโยงกับองคกรระหวางประเทศไดดียิ่งข้ึน 
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ทักษะการอานเพื่อความเขาใจมีความสำคัญตอการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษของนักเรียน

ระดับอาชีวศึกษาอยางย่ิง โดยเปนพื้นฐานที่สงเสริมทักษะการฟง พูด และเขียนอยางมีประสิทธิภาพ Oakhill 

et al. (2014, 1-15) และ Arwila (2022, 17-25) ชี้ใหเห็นวาการอานชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหบริบท

และโครงสรางประโยค ซึ่งสงผลใหเขาใจเนื้อหาไดลึกซึ้งยิ่งขึ้น ทั้งนี ้ ทักษะการอานที ่ดีไมเพียงสงผลตอ

ความสามารถทางวิชาการเทานั้น แตยังเปนปจจัยสำคัญในการสื่อสารและปฏิบัติงานในวิชาชีพ รวมถึงเพิ่ม

ความมั่นใจและโอกาสในการทำงานในระดับสากล 

ในปจจุบัน อาชีวศึกษามีบทบาทสำคัญในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผูเรียนเพื่อรองรับความ

ตองการตลาดแรงงาน โดยเฉพาะทักษะการอานเพื่อความเขาใจ ซึ่งเปนสวนสำคัญในการสอบ V-NET ที่ใช

ประเมินสมรรถนะผูเรียน อยางไรก็ตาม ผลสอบ V-NET ป 2566 ของนักเรียน ปวช. ป 3 วิทยาลัยการอาชีพ

บานโฮง พบคะแนนเฉลี่ยดานภาษาอังกฤษต่ำมาก เพียงรอยละ 14.17 แสดงถึงขอจำกัดในการอานเพื่อความ

เขาใจ ขณะที่นักเรียน ปวช. ป 2 ที่เตรียมสอบก็พบปญหาคลายกัน ซึ่งมาจากแนวทางการสอนที่ยังไมพัฒนา

ทักษะดังกลาวอยางเพียงพอ จึงจำเปนตองพัฒนารูปแบบการสอนที่สงเสริมการมีสวนรวมและเสริมทักษะการ

อานอยางเปนระบบ เพ่ือยกระดับสมรรถนะภาษาอังกฤษใหตอบโจทยตลาดแรงงานในปจจุบัน 

เนื่องดวยการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning: PBL) 

เปนวิธีการหนึ่งที่เนนการเรียนรูผานการแกปญหาจริง ซึ่งชวยใหผูเรียนพัฒนาทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ

และสามารถประยุกตใชความรูในสถานการณจริง การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเพ่ือพัฒนาทักษะการ

อานเพื่อความเขาใจในภาษาอังกฤษมีความสำคัญอยางยิ่ง เนื่องจากชวยใหผูเรียนสามารถเขาใจเนื้อหาที่อาน

ไดลึกซึ้งและนำไปสูการพัฒนาทักษะการพูด การเขียน และการฟงอยางรอบดาน งานวิจัยโดย Xu (2022, 

152-156) และ Rosidin et al. (2022, 565-578) ชี้ใหเห็นวาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเปนกล

ยุทธที่มีประสิทธิภาพในการสงเสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษในบริบทที่ตองการการวิเคราะหและการแกปญหา

อยางมีวิจารณญาณ ซึ ่งสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทยของ กรรณิกา นาคพันธ แกวสมุทร และ                       

กัญญารัตน ศรีสวัสดิ์ (2565, 272-300) ที่ศึกษาการพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษโดยใชการจัดการเรียนรู

โดยใชปญหาเปนฐานสำหรับนักศึกษาชั้นปที่ 3 ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

ซึ่งพบวาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานชวยเพิ่มความเขาใจและการใชภาษาอังกฤษของนักศึกษาได

อยางมีประสิทธิภาพ   

ในทำนองเดียวกันเทคนิคเพื่อนคูคิด (Think-Pair-Share) เปนกลยุทธการสอนที่ไดรับความนิยมใน

กระบวนการเรียนรูเนื่องจากมีประสิทธิภาพในการสงเสริมการพัฒนาความสามารถในการอานเพ่ือความเขาใจ 

ผูเรียนเริ่มจากการคิดคนเดียวเกี่ยวกับคำถามหรือปญหา จากนั้นทำงานรวมกับเพื่อนเพื่อแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และสุดทายแชรความคิดเห็นหรือขอสรุปกับกลุมใหญ เทคนิคนี้ชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหเนื้อหา

ไดอยางลึกซึ้ง และสนับสนุนการสื่อสารและการคิดรวมกับผูอื ่น การศึกษาโดย Ugwu (2019, 218-237) 

ชี้ใหเห็นวา เทคนิคเพื่อนคูคิดสามารถกระตุนการมีสวนรวมของผูเรียนและปรับปรุงทักษะการอานไดอยางมี

ประสิทธิภาพและ Dewi (2023, 29-37) สนับสนุนขอคนพบนี้โดยยืนยันวาเทคนิคดังกลาวชวยเพิ่มความเขาใจ
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ในเนื้อหาท่ีอานและกระตุนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นท่ีมีคุณคา นอกจากนี้ การศกึษาของ อรัญญา ราชการ

กลาง (2561, 73-87) ไดทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนแบบ B-SLIM โดยบูรณาการเทคนิคการ

สอนแบบเพื่อนคูคิด และประยุกตใชวีดิทัศน ในรายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 3 สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 2 พบวาเทคนิคดังกลาวมีผลดีตอการพัฒนาทักษะการอานนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่ 2  

ดังน้ัน การสอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดจึงเปนแนวทางที่มีประสิทธิภาพในการ

พัฒนาทักษะการอานเพื่อความเขาใจ โดยสงเสริมใหผูเรียนคิดวิเคราะห แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และมีสวน

รวมในกระบวนการเรียนรูอยางกระตือรือรน วิธีการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานกระตุนใหผูเรียนแสวงหา

ความรูและนำมาประยุกตใชในการแกปญหา ขณะที่เทคนิคเพื่อนคูคิดชวยพัฒนาแนวคิดผานการสื่อสารและ

การอภิปราย อยางไรก็ตาม การบูรณาการ การเรียนรูแบบปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดเพื่อพัฒนา

ทักษะการอานเพื่อความเขาใจยังพบไดนอย และยังไมมีการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูที่ผสาน

ทั้งสองแนวทางในบริบทของอาชีวศึกษา  

จากการศึกษาความเปนมาและความสำคัญของปญหา ผูวิจัยเล็งเห็นถึงความจำเปนในการพัฒนา

รูปแบบการสอนที่บูรณาการการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิด เพื่อสงเสริมการเรียนรู

ที ่ม ีประสิทธิภาพในกลุ มนักเรียนระดับอาชีวศึกษา โดยมุ งเนนการพัฒนาความสามารถดานการอาน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 2 ทั้งนี้ เพื่อยกระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น รวมถึงสงเสริมสมรรถนะทางภาษา

สำหรับการแขงขันในตลาดแรงงานระดับสากล 

 

วัตถุประสงค (Research Objectives) 

1. เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด 

เพื่อพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่

2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ระหวางกอนกับหลังการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อน

คูคิด 

3. เพื่อศึกษาทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ที่มีตอการจัดการเรียนรู

แบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด 

 

สมมุติฐานการวิจัย (Research Hypothesis) 

          1.  แผนการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด มีความ

เหมาะสมในการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 
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          2.   ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นปที่ 2 หลังเรียนดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด สูงกวากอนเรียนอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 3.  ผลการศึกษาทัศนคตินักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง 

จังหวัดลำพูน มีทัศนคติเชิงบวกตอการจัดการเรยีนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด  

 
ทบทวนวรรณกรรม (Literature Reviews) 

ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ 

 ความเขาใจในการอานถือเปนองคประกอบที่สำคัญมากในการอานทุกรูปแบบ เนื่องจากวัตถุประสงค

หลักของการอานคือการทำความเขาใจในสิ่งที่อาน ความสามารถในการเขาใจจะขึ้นอยูกับระดับของเชาว

ปญญาและประสบการณที่ผูอานมี ซึ่งจะชวยใหผูอานสามารถเขาใจเนื้อหาท่ีอานไดมากนอยเพียงใด ตามที่นัก

การศึกษาหลายทานไดใหคำจำกัดความของกระบวนการนี้ไวดังนี้ 

ณฐมน วงศทาทอง (2560, 53) อธิบายวา การอานเพื่อความเขาใจเปนกระบวนการทางความคิดท่ี

ผูอานใชความรูและประสบการณที่มีอยูเพื่อสรางความหมายจากเนื้อหาที่อาน โดยตองใหความเขาใจตรงกับ

เจตนารมณของผูเขียน ซึ่งผูอานตองสามารถตีความและสรปุความหมายที่ผูเขียนตองการถายทอดใหผูอานรับรู 

ภัสราภรณ ธีระวงศานุรักษ (2562, 24) กลาวถึงการอานเพื่อความเขาใจวาเปนความสามารถในการ

ทำความเขาใจและตีความจากสิ่งที่อาน ไมวาจะเปนเนื้อหาที่ปรากฏตามตัวอักษรหรือความหมายที่แฝงอยู

ภายใตตัวอักษร โดยใชกระบวนการคิดและการปฏิสัมพันธระหวางผูอานกับเนื้อหาที่อาน ผานการใชความรู

และประสบการณที่มีอยูของผูอานจนเกิดความเขาใจ 

แสงนภา ใจเย็น (2562, 26) ไดสรุปวา ความเขาใจในการอานหมายถึงความสามารถในการเขาใจคำ, 

กลุมคำ, ประโยค, และเนื้อหาทั้งหมดที่ผูอานสามารถจับใจความสำคัญและคนหาขอมูลเชิงลึกในเนื้อหานั้นได 

ซึ่งผู อานจำเปนตองเชื่อมโยงความคิดของผู เขียนกับความรูเดิมของตนเอง เพื ่อทำการตีความและสรุป

ความหมายจนเกิดเปนความเขาใจในสิ่งท่ีอาน 

ศักรินทร ศิรินัย (2563, 36) กลาววา การอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจคือการทำความเขาใจใน

ความหมายของเนื้อหาที่อาน ซึ่งสอดคลองกับเจตนารมณของผูเขียน โดยผูอานจะตองสามารถนำสิ่งที่ไดรับ

จากการอานไปเชื่อมโยงกับความรูที่มีอยูแลว และสามารถกระตุนอารมณหรือความรูสึกใหม ๆ ที่เกิดขึ้นจาก

การอานนั้น 

จากการศึกษาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจสามารถสรุปไดวา ความสามารถ

การอานเพื ่อความเขาใจเปนกระบวนการที่ผ ู อานใช ความรู และประสบการณในการตีความและสราง

ความหมายจากเนื้อหาที่อาน โดยตองสามารถเชื่อมโยงขอมูลจากบทอานกับความรูเดิมของตนเอง เพื่อเขาใจ

เจตนารมณของผูเขียนและสรุปความหมายที่ตองการถายทอด การอานที่มีประสิทธิภาพจึงไมเพียงแคการอาน
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คำหรือประโยค แตยังเก่ียวของกับการตีความเชิงลึกและการเชื่อมโยงขอมูลในบทอานเพื่อใหเกิดความเขาใจท่ี

ชัดเจน 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการอานเพื่อความเขาใจ  

การอานเพื่อความเขาใจนั้นสามารถมองไดจากหลากหลายมุมมองที่มีทั้งการประมวลผลขอมูลจากลาง

ขึ้นบน ซึ่งเนนการแปลตัวอักษรเปนเสียงและการตีความขอความโดยเริ่มจากหนวยเล็ก ๆ ไปจนถึงความหมาย

ทั้งหมด และจากบนลงลาง ที่เนนการใชความรูและประสบการณเดิมของผูอานในการคาดเดาความหมายของ

ขอความ ทั้งนี้ทฤษฎีของบลูม (Bloom) ยังไดเนนถึงการพัฒนาทักษะการคิดของผู อานในระดับตาง ๆ ซึ่ง

สงเสริมใหผูเรียนสามารถใชการอานเพื่อวิเคราะห วิจารณ และประเมินขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ การ

เขาใจแนวคิดเหลานี้จะชวยเสริมสรางทักษะการอานที่ครอบคลุมและสามารถนำไปใชในการแกปญหาหรือ

สรางสรรคสิ่งใหม ๆ ไดอยางมีคุณภาพ 

 ความหมายของวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน 

การจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน (PBL) เปนวิธีที่ใชปญหาจากสถานการณจริงเปนเครื่องมือใน

การกระตุนใหผูเรยีนคนควาหาความรูดวยตนเองและพัฒนาทักษะการคดิวิเคราะหและแกปญหา กระบวนการ

นี้ชวยใหผูเรียนเชื่อมโยงประสบการณเดิมกับความรูใหม สงเสริมการทำงานรวมกันและการเรียนรูเชิงลึก ซึ่ง

เตรียมความพรอมสำหรับการรับมือกับสถานการณที่ซบัซอนในชีวิตจริง 

 ความหมายของเทคนิคเพื่อนคูคิด (Think-Pair-Share)  

เทคนิค “เพื ่อนคู ค ิด” เปนกระบวนการเรียนรู ที ่เนนการมีสวนรวมของผู เรียนผานการคิดและ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุมยอย กอนท่ีจะนำมาสูการอภิปรายในกลุมใหญ โดยมีขั้นตอนที่ชวยสงเสริมการ

คิดวิเคราะห การสื่อสาร และการทำงานรวมกันภายในกลุม การใชเทคนิคนี้ชวยใหผูเรียนสามารถสรุปความคิด

และแบงปนมุมมองตาง ๆ เพ่ือนำไปสูการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพและบรรลเุปาหมายรวมกัน 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด 

การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดมีเปาหมายเพื่อพัฒนาทักษะการอาน

ภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ โดยใชปญหาหรือสถานการณที่เกิดขึ้นจริงเปนเครื่องมือในการกระตุนใหนักเรียน

คิดและเรียนรูรวมกันในกลุม  

ขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานผูวิจัยไดเลือกใชกระบวนการที ่เสนอโดยสำนักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา (2550) ซึ่งมีรายละเอียดขั้นตอนดังนี้ 

1) ขั้นการกำหนดปญหา ขั้นแรก ผูสอนจะสรางสถานการณหรือบริบทที่ทำใหผูเรียนสนใจและเกิด

ความอยากรูเก่ียวกับปญหาที่จะศึกษาตอไป 

2) ขั้นการทำความเขาใจกับปญหา ผูเรียนตองทำความเขาใจและอธิบายปญหาที่เกี่ยวของ รวมถึง

การเชื่อมโยงขอมูลตาง ๆ ที่มีอยูเพื่อใหเขาใจปญหาไดชัดเจน 

3) ขั้นการดำเนินการศึกษาคนควา ผูเรียนจะทำการศึกษาและคนควาขอมูลที ่จำเปนในการหา

คำตอบใหกับปญหานั้น โดยสามารถใชวิธีการและแหลงขอมูลที่หลากหลาย 



วารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต  ปที่ 19 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2568 
Journal of Social Innovation and Lifelong Learning Volume 19 Number 2 May – August 2025 

 

[8] 
 

ISSN: 3027-8414 (Online) 

4) ขั้นการสังเคราะหความรู ในขั้นนี้ ผูเรียนจะนำความรูที ่ไดคนความาแลกเปลี่ยนและอภิปราย

รวมกันเพ่ือสังเคราะหขอมูลและความรูที่เหมาะสม 

5) ขั้นการสรุปและประเมินคาของคำตอบ ผูเรียนจะทำการสรุปผลงานและประเมินความเหมาะสม

ของขอมูลที่ไดศึกษาคนควา โดยมีการตรวจสอบและวิเคราะหความคิดภายในกลุม 

6) ขั้นการนำเสนอและประเมินผลงาน ขั้นสุดทาย ผูเรียนจะนำเสนอผลงานในรูปแบบท่ีหลากหลาย 

พรอมทั้งรับขอเสนอแนะแกกันและกันจากผูที ่เกี ่ยวของ เพื่อสรางการเรียนรู รวมกันนอกจากนี้ ครูควรจัด

กิจกรรมเพิ่มเติมหรือใชกลยุทธและเทคนิคตาง ๆ เพื่อกระตุนใหนักเรียนมีความกระตือรือรนและสนใจในการ

เรียนอยางตอเนื่อง ในกรณีนี้ ผูวิจัยไดเพิ่มการใชเทคนิคเพื่อนคูคิดเขามาผสมผสานในการเรียนรูดวยปญหา

เปนฐาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรยีนรู 

การจัดการเรียนรูแบบเพื่อนคูคิด (Think-Pair-Share) เปนวิธีการเรียนรูรวมกันที่นักเรียนจะทำงาน

เปนคู โดยมีความสามารถที่หลากหลายแตกตางกัน การเรียนรูจะเริ่มตนเมื่อครูใหสถานการณปญหาหรือ

คำถามเพื่อใหนักเรียนพิจารณาและคิดหาคำตอบดวยตนเองกอน จากนั้นนักเรียนจะไปจับคูกับเพ่ือนท่ีกำหนด

ไวเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและคำตอบกันภายในกลุม เมื่อไดขอสรุปแลว จะมีการนำคำตอบสงใหครู

ตรวจสอบ และนำผลที่ไดมาเสนอหนาชั้นเรียนพรอมใหเหตุผลประกอบ หากมีคำตอบหรือมุมมองที่แตกตาง

กันระหวางกลุม ครูจะเปดโอกาสใหกลุมนั้นออกมาอภิปรายเพื่อหาขอสรุปที่เปนเอกฉันทรวมกันในชั้นเรียน 

จุฑามาศ ผกากลีบ (2561, 204-214)โดยมีรายละเอียดขั้นตอนกลาวไว ดังนี้  

 ขั้นตอนที่ 1 คิด Think  นักเรียนเริ ่มตนโดยคิดและพิจารณาคำถามหรือประเด็นที่ครูกำหนดเปน

รายบุคคล  เพื่อใหเกิดการไตรตรองและคิดวิเคราะหอยางอิสระ 

 ขั้นตอนที่ 2 จับคู  Pair นักเรียนจับคูกับเพ่ือน เพ่ือแลกเปลี่ยนความคดิเห็นและแบงปนคำตอบที่คิดไว 

จากนั้นรวมกันสรุปหรือปรับแตงคำตอบใหสมบูรณและตรงกับประเด็นมากขึ้น 

 ขั้นตอนที่ 3 แบงปน Share นักเรียนนำเสนอผลสรุปที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุมคูกับ

เพื่อนในชั้นเรียนทั้งหมด โดยรวมอภิปรายเพ่ือขยายแนวคิดและเสริมสรางความเขาใจรวมกัน  

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดนำขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน โดย

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550) นำมาบูรณาการรวมกับขั้นตอนการจัดการเรียนรูของเทคนิคเพ่ือน

คูคิด โดย จุฑามาศ ผกากลีบ (2561, 204-214) สรุปเปนขั ้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคดิ ตามรายละเอียดในตารางท่ี 1 
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ตารางที่ 1  

การบูรณาการขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดเพ่ือพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษ

เพ่ือความเขาใจ 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  ขั้นตอนเทคนิคการจัดการ

เรียนรูโดยเทคนิคเพื่อนคูคดิ  

ขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหา

เปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคดิ  

1. กำหนดปญหา (Determine the Problem)  

คิด (Think)  

1. ข้ันสำรวจปญหา (Explore) 

2. เขาใจปญหา (Understand the Problem) 2. ขั้นคิดและวิเคราะหปญหา (Think & 

Analyze) 

3. ศึกษาคนควา (Study and Search) จับคู  (Pair) 3. ข้ันแลกเปลี่ยนความรูและอภิปราย 

(Pair &Discuss) 4. สังเคราะหความรู (Synthesis) 

5. แกปญหา (Problem Solving)  

แบงปน (Share)  

4. ขั้นสังเคราะหและนำเสนอ 

(Synthesis & Share) 

6. สรุปความรู (Knowledge Summary) 5. ข้ันสะทอนการเรยีนรู (Reflect) 

 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดทำการวิเคราะหและสังเคราะหขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปน

ฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิด (PBL + Think-Pair-Share) และไดสรุปเปน 5 ขั้นตอน ซ่ึงไดจากการบูรณาการ

ขอมูลตามที่แสดงในตารางที่ 1 ขั้นตอนดังกลาวถูกนำไปประยุกตใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูในการ

ดำเนินการวิจัยในการพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจครั้งนี้ โดยมีรายละเอียดแสดงใน

ตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 

ข้ันตอนการจัดการเรยีนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคดิเพื่อพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ 

ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู 

1. ข้ันสำรวจปญหา (Explore) - อานโจทยหรือสถานการณที่ครูนำเสนอ  

- ระบุปญหา/คำถามหลักจากเรื่องที่อาน  

- ตั้งสมมติฐานหรือแนวทางเบ้ืองตน 

2. ข้ันคิดและวิเคราะหปญหา (Think & Analyze) - วิเคราะหปญหาอยางอิสระ  

- สืบคนขอมูลหรืออานเพิ่มเติม  

- จดบันทึกแนวคิดหรือความเขาใจของตนเอง 

3. ข้ันแลกเปลี่ยนความรูและอภิปราย (Pair & Discuss) - จับคูกับเพ่ือน  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเปรยีบเทียบแนวคิด  

- ชวยกันขยายความคดิใหชัดเจนและลึกซึ้ง 
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ตารางที่ 2 

ข้ันตอนการจัดการเรยีนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคดิเพื่อพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ (ตอ) 

ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู 

4. ข้ันสังเคราะหและนำเสนอ (Synthesis & Share) - สรุปผลการวิเคราะหรวมกัน  

- จัดทำชิ้นงานหรือสื่อประกอบ  

- นำเสนอความคิดเห็นหรือแนวทางการแกปญหาตอ

เพื่อนในหอง 

5. ข้ันสะทอนการเรยีนรู (Reflect) - สะทอนสิ่งท่ีเรียนรูจากกิจกรรม  

- ตอบคำถามกระตุนการคดิจากครู  

- บันทกึการเรียนรูหรืออภิปรายรวมกันในช้ันเรยีน 

 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 กรรณิกา นาคพันธ แกวสมุทร และ กัญญารัตน ศรีสวัสดิ์ (2565, 272-300) ไดทำการวิจัย เรื่องการ

พัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษโดยใชปญหาเปนฐานสำหรับนักศึกษาชั้นปที่ 3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีโดยมีวัตถุประสงคหลักเพื่อเปรียบเทียบ

ทักษะการอานภาษาอังกฤษของนักศึกษากอนและหลังการเรียนรูผานการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน 

รวมท้ังเพ่ือสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาตอการใชวิธีการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานในการพัฒนาทักษะการ

อานภาษาอังกฤษ กลุมตัวอยางประกอบดวยนักศึกษาจำนวน 132 คน จากสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นปที่ 3 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 1553431 

ภาคเรียนที ่ 2 ปการศึกษา 2563 โดยใชเครื่องมือวิจัยประกอบดวยแบบทดสอบและแบบสอบถาม การ

วิเคราะหขอมูลใชสถิติ เชน คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการคำนวณคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอ

นบาค ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามีทักษะการอานภาษาอังกฤษที่เพิ่มขึ้นหลังการเรียนรูดวยวิธีการปญหาเปน

ฐาน และมีความคิดเห็นที่ดีตอการเรยีนรูแบบน้ีในระดับสูง (𝑥̅ = 3.96, S.D. = 0.62) 

 ธกานต สมหมาย (2564, 229-237) ไดทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือ

ความเขาใจ รวมกับใชเทคนิคการสอนแบบเพื่อนคูคิด สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนผดุง

ปญญา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดังกลาวตอผลสัมฤทธิ์ดานการอานภาษาอังกฤษ

เพื่อความเขาใจ กลุมตัวอยางคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จำนวน 38 คน ซึ่งไดจากการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) เครื ่องมือที ่ใชในการวิจัย ไดแก แบบทดสอบและแบบประเมินความพึงพอใจ 

วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนาและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการวิจัยพบวา หลังการเรียนรูดวย

เทคนิคดงักลาว นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยดานความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ 0.05 โดยคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนเทากับ 49.87 และหลังเรียนเทากับ 87.11 และมีความพึงพอใจ

อยูในระดับดี 
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        จากการศึกษางานวิจัยที่เกี ่ยวของ พบวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานและเทคนิคเพื่อนคูคดิ 

ถูกนำมาใชแยกกันในหลายระดับชั้น โดยมีผลในการพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษและทัศนคติของผูเรียน 

อยางไรก็ตาม ยังไมมีงานวิจัยใดที่บูรณาการทั้งสองเทคนิคในบริบทของนักเรียนระดับอาชีวศึกษา ดังแสดงใน

ตารางที่ 3 

 

ตารางที่ 3 

สรุปงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานและเทคนิคเพื่อนคูคิด 

ผูวิจัย / ป กลุมตัวอยาง เทคนคิการสอน ตัวแปรที่ศึกษา จุดเนนของงานวิจัย 

กรรณิกา นาคพันธฯ 

(2565) 

นักศึกษาชั้นปที ่3 

มหาวิทยาลยั 

ราชภัฏอุบลฯ  

(132 คน) 

ปญหาเปนฐาน - ทักษะการอาน 

- ทัศนคต ิ

ศึกษาเฉพาะการสอนแบบ

ใ ช  ป  ญ ห า เ ป  น ฐ า น ใ น

ระดับอุดมศึกษา 

ธกานต สมหมาย 

(2564) 

นักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนผดุงปญญา 

(38 คน) 

เพ่ือนคูคดิ - ผลสัมฤทธ์ิ 

- ความพึงพอใจ 

ใชเทคนิคเพื ่อนคู ค ิดเพียง

เทคนิคเดียวในระดับมัธยม 

งานวิจัยที่ศึกษา นักเรียน ระดับ 

ปวช.2 วิทยาลัยการ

อาชีพบานโฮง (20 

คน) 

ปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิค

เพ่ือนคูคดิ 

- แผนการเรยีนรู 

- ความสามารถใน

การอาน 

- ทัศนคต ิ

บ ูรณาการการสอนแบบ

ป ญหา เป  น ฐ านร  วม กับ

เทคนิคเพื่อนคูคิด ในระดับ

อาชีวศึกษา ซึ ่งยังไมมีใคร

ศึกษา 

  

จากตารางขางตนจะเห็นไดวา งานวิจัยที่เก่ียวของ ใชการสอนแบบใชปญหาเปนฐานและเทคนิคเพ่ือน

คูคิด แยกกันในกลุมนักเรียนระดับมัธยมและนักศึกษาระดับอุดมศึกษา สวนงานวิจัยของผูวิจัยเปนงานแรก 

ที่บูรณาการเทคนิคทั้งสองกับกลุมนักเรียนอาชีวศึกษา โดยมุงเนนทั ้งผลสัมฤทธิ์ทางการอานและทัศนคติ 

ตอการเรียน ซึ่งสามารถตอบโจทยการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในบริบทของการเรียนอาชีวศึกษาในศตวรรษ

ที่ 21 ไดอยางชัดเจน 
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การจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน

(PBL)รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด (TPS) 

โดยมีข้ันตอนการจัดการเรียนรูดังน้ี  

1. ขั้นสำรวจปญหา (Explore) 

2. ขั้นคดิและวิเคราะหปญหา (Think & Analyze) 

3. ขั้นแลกเปลี่ยนความรูและอภิปราย (Pair &Discuss) 

4. ขั้นสังเคราะหและนำเสนอ (Synthesis & Share) 

5. ขั้นสะทอนการเรยีนรู (Reflect) 

ความสามารถการอานภาษาอังกฤษ 

เพื่อความเขาใจ และทัศนคติตอการ

จัดการเรียนรู 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) 

              ตัวแปรตน                                                                           ตัวแปรตาม        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1: กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

วิธีการวิจัย (Research Methodology)  

ประชากรและกลุมตัวอยาง  

1. ประชากร คือ นักเรยีนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัด

ลำพูน ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการอานสื่อสิ่งพิมพภาษาอังกฤษ ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 รวม

ทั้งหมด 80 คน 

2. กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 กลุม 1 วิทยาลัยการอาชีพบาน

โฮง จังหวัดลำพูน จำนวน 20 คน ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการอานสื่อสิ่งพิมพภาษาอังกฤษ ภาคเรียนท่ี 2 

ปการศึกษา 2567 ไดมาโดยวิธีการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกำหนดใหกลุมเรียน

เปนหนวยสุม ทั้งนี้ การใชวิธีดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อใหสามารถศึกษาผลของการจัดการเรียนรูในบริบทจริง 

ลดปจจัยแทรกซอนที่อาจสงผลกระทบตอผลลัพธของการวิจัย และเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินการศึกษา

ใหสอดคลองกับขอจำกัดดานการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ใชเครื่องมือ 3 ชนิด ดังนี้ 

1. แผนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด เพื่อพัฒนาความสามารถ

ดานการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ จำนวน 6 แผนการเรียนรู รวม 18 ชั่วโมง โดยเนื้อหาครอบคลุมการ

อานในบริบทตางๆ เชน หนังสือพิมพ โฆษณา ประกาศ กำหนดการ สารคดี และกฎระเบียบ ขบวนการเรียนรู

ประกอบดวย 5 ขั้นตอนหลัก ไดแก การสำรวจปญหา การคดิและวิเคราะหปญหา การแลกเปลี่ยนความรูและ

อภิปราย การสังเคราะหและนำเสนอ และการสะทอนการเรียนรู ซึ่งชวยเสริมสรางทักษะการคิดวิเคราะหและ



วารสารนวัตกรรมสังคมและการเรียนรูตลอดชีวิต  ปที่ 19 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2568 
Journal of Social Innovation and Lifelong Learning Volume 19 Number 2 May – August 2025 

 

[13] 
 

ISSN: 3027-8414 (Online) 

การอานเพื่อความเขาใจไดอยางมีประสิทธิภาพ การประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูใชดัชนีวัดความ

สอดคลอง (IOC)  เพ่ือประเมนิความสอดคลองระหวางกิจกรรมการเรียนรูและวัตถุประสงคการเรียน 

2. แบบทดสอบการพัฒนาความสามารถดานการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ เปนแบบทดสอบ

ปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ขอ ซึ่งออกแบบมาเพื่อวัดทักษะการอานเพื่อความเขาใจในบริบทตาง ๆ ไดแก 

หนังสือพิมพ โฆษณา ประกาศ กำหนดการ สารคดี และกฎระเบียบ โดยมุงเนนการทดสอบความสามารถใน

การสรุปขอมูลสำคัญ การแยกแยะขอมูลที่เกี่ยวของ และการเขาใจความหมายในบริบทตาง ๆ การใหคะแนน

จะใชระบบ 1 คะแนนสำหรับคำตอบที่ถูกตอง และ 0 คะแนนสำหรับคำตอบที่ผิด การประเมินคุณภาพของ

เครื่องมือจะรวมถึงการวิเคราะหความยากงายและอำนาจจำแนกของขอสอบ รวมถึงการคำนวณคาความ

เชื่อมั่นโดยใชสูตร KR-20 

3. แบบสัมภาษณกึ่งโครงสรางเกี่ยวกับทัศนคติของนักเรียน ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหา

เปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด โดยประเดน็หลักในการถาม เกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู การทำงานรวมกัน

ในชั้นเรียน การพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ และผลลัพธการเรียนรู เพื่อใหเห็นภาพรวม

ของประสบการณและความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการใชวิธีการเรียนรูดังกลาว และนำไปใชในการปรับปรุง

การสอนในอนาคต 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้ดำเนินการตามกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบ โดยมีระยะเวลาดำเนินการตั้งแตเดอืน

ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดอืนธันวาคม พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1) ผูวิจัยไดศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

พรอมทั้งเอกสาร แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคดิ จำนวน 6 แผน ซึ่งประกอบดวย 5 ขั้นตอน ไดแก ขั้นสำรวจปญหา (Explore) ขั้นคิด

และวิเคราะหปญหา (Think & Analyze) ขั้นแลกเปลี่ยนความรูและอภิปราย (Pair & Discuss) ขั้นสังเคราะห

และนำเสนอ (Synthesis & Share) และข้ันสะทอนการเรียนรู (Reflect) ตอมา แผนการเรียนรูไดรบัการเสนอ

ใหคณะอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญในสาขาที่เกี่ยวของ เพ่ือตรวจสอบและประเมินความเหมาะสม โดยมี

การปรับปรุงตามขอเสนอแนะที่ไดรับ กอนนำไปทดลองใชกับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 3 

ซึ่งเปนกลุ มตัวอยางที่เรียนจบระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นปที ่ 2 เพื่อประเมินความเหมาะสมในการ

นำไปใช หลังจากนั้นไดดำเนินการปรับปรุงแผนการเรียนรูเพิ่มเติมใหสมบูรณยิ่งขึ้น เพื่อใชในการเก็บรวบรวม

ขอมูลในขั้นตอนถัดไป 

2) ผูวิจัยไดทำการศึกษาเกี่ยวกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ในหมวดวิชา

สมรรถนะแกนกลาง โดยเริ ่มจากการวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรู  ว ิเคราะหสมรรถนะประจำหนวย 

วิเคราะหเนื้อหา วิเคราะหประเภทของคำถาม วิเคราะหกลุมเปาหมาย ศึกษาการวัดและประเมินผลการอาน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจนำมาพัฒนาเปนขอสอบจำนวน 30 ขอ หลังจากนั้นนำแบบทดสอบที่พัฒนาขึ้น

เสนอใหกับอาจารยที ่ปรึกษา พิจารณาตรวจสอบความถูกตอง พรอมทั ้งใหขอเสนอแนะ นำขอสอบให
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ผูเชี ่ยวชาญตรวจสอบความสอดคลองของเนื้อหา โดยใชดัชนีวัดความสอดคลอง (IOC) เพื่อประเมินความ

สมบูรณและความเหมาะสมของแบบทดสอบ กอนท่ีจะนำไปทดลองใชจริงในการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) 

และหลังเรียน (Post-test)  

3) ผู ว ิจ ัยไดศึกษาทฤษฎีและหลักการเกี ่ยวกับการสรางแบบสัมภาษณกึ ่งโครงสราง (Semi-

Structured Interview) เพื่อนำมาพัฒนาคูมือการสัมภาษณสำหรับศึกษาทัศนคติของนักเรียนที่มีตอการ

จัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด โดยการพัฒนาแบบสัมภาษณนั้น ไดดำเนินการ

ปรับปรุงตามคำแนะนำจากอาจารยที่ปรึกษา และนำเสนอใหผูเชี ่ยวชาญในสาขาที่เกี่ยวของตรวจสอบความ

สอดคลองของเนื้อหาของแบบสัมภาษณดวยการใชดัชนีวัดความสอดคลอง (IOC) เพื่อประเมินความสมบูรณ

และความเหมาะสมของคำถามที่ใชในการสัมภาษณ หลังจากการปรับปรุงตามขอเสนอแนะแลว ผูวิจัยไดนำ

แบบสัมภาษณไปใชกับกลุมตัวอยางซึ่งประกอบดวยนักเรยีนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปท่ี 2 จำนวน 9 คน 

ที ่ได มาจากการเล ือกต ัวอยางแบบแบงชั ้น (Stratified Sampling) โดยแบงกลุ มน ักเรียนตามเกณฑ

ความสามารถ ไดแก กลุมเกง กลุมกลาง และกลุมออน การสัมภาษณดำเนินการในวันที่ 23 ธันวาคม 2567 

โดยใชกระบวนการรวบรวมขอมูลแบบ Content Analysis ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณจะถูกถอดความและ

วิเคราะหตามขั้นตอนของ Content Analysis โดยเนนการศึกษาทัศนคติของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรยีนรู

แบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด ในการวิเคราะหขอมูลจะมีการตรวจสอบความถูกตองของ

ขอมูลผานการตรวจสอบสามเสา (Data Triangulation) จากนักเรียนและผูที่เกี่ยวของ เพื่อใหมั่นใจในความ

นาเช่ือถือและความถูกตองของขอมูลท่ีไดจากกระบวนการสัมภาษณ 

การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลตามลำดับ ดังนี้ 

1. วิเคราะหคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื ่อนคูคิดโดย

วิเคราะหคาเฉลี่ย (𝑥)̅ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

2. เปรียบเทียบผลการพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ ระหวางกอนกับ

หลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดวิเคราะหโดยการวิเคราะหคาเฉลี่ย (𝑥̅) 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบคา t-test (Dependent Sample) 

3. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพใชกระบวนการวิเคราะหเนื ้อหา (Content Analysis) ตาม

แนวทางของ Miles et al. (2014, 69-104) โดยถอดความขอมูลจากแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง จากนั้น

ทำการเข ารหัสข อมูล (Coding) จัดกลุ มขอมูลเปนธีมหลัก (Thematic Categorization) และตีความ

ความหมายเชิงลึกของขอมูลเพื่อสรุปประเด็นสำคัญที่สอดคลองกับวัตถุประสงคในการศึกษาทัศนคติของ

นักเรียน ทั้งนี้ ผูวิจัยไดใชการตรวจสอบสามเสา (Data Triangulation) โดยเปรียบเทียบขอมูลจากแหลงขอมูล

ตาง ๆ ไดแก ผลการสัมภาษณ ขอมูลจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนระหวางการเรียนรู  และ

ขอเสนอแนะจากผูทรงคณุวุฒิ  
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ผลการวิจัย (Results) 

1. ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อน

คูคิด เพ่ือพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นปที่2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน ประกอบดวย 6 แผนการจัดการเรียนรู รวมระยะเวลาทั้งสิ้น 

18 ชั่วโมง โดยไดรับการประเมนิความเหมาะสมของเนื้อหากับวัตถุประสงคจากผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน โดย

ใชแบบประเมินในรปูแบบ (Likert Scale) ดังแสดงในตารางที่ 4 ดังนี้ 

  

ตารางที่ 4  

การประเมินคาความเหมาะสมของเน้ือหากับวัตถุประสงคแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการอานเพ่ือความเขาใจดวยวิธีการ

สอนแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิด 

แผนการจัดการเรียนรู 
ความเหมาะสม 

𝑥 ̅ S.D. ผลการประเมิน 

1. การอานหนังสือพมิพ (Reading Newspaper) 4.67 0.38 เหมาะสมมากที่สุด 

2. การอานโฆษณา (Reading Advertisements) 4.59 0.39 เหมาะสมมากที่สุด 

3. การอานประกาศ (Reading Announcement) 4.94 0.23 เหมาะสมมากที่สุด 

4. การอานกำหนดการ (Reading Itineraries) 4.94 0.23 เหมาะสมมากที่สุด 

5. การอานสารคดี (Reading Documentaries) 4.96 0.28 เหมาะสมมากที่สุด 

6. การอานกฎระเบยีบขอบังคบั (Reading Rule and 

Regulations)   

4.68 0.43 เหมาะสมมากที่สุด 

โดยภาพรวม 4.80 0.32 เหมาะสมมากทีสุ่ด 

  

จากตารางที่ 4 แสดงการประเมินความเหมาะสม (Likert Scale) ของเนื้อหากับวัตถุประสงค 7 

ดาน ไดแกการประเมินชื่อแผนการจัดการเรียนรู สมรรถนะประจำหนวย สาระการเรียนรู จุดประสงคการ

เรียนรู กิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการสอนโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด สื่ออุปกรณการ

จัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล โดยผลการประเมิน IOC แตละแผนการจัดการเรียนรู โดยภาพรวมอยูใน

ระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.80, S.D. = 0.32) ดังนั้นแผนการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคดิ สามารถนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรูกับกลุมตัวอยางได 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ระหวางกอนกับหลังการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิค

เพื่อนคูคิดโดยมีรายละเอียด ดังแสดงตารางที่ 5 ดังน้ี 
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ตารางที่ 5  

คะแนนสอบกอนเรียน หลังเรียน และรอยละผลตางของคะแนนจากการทำแบบทดสอบการพัฒนาความสามารถการอาน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่2  

นักเรียนคนท่ี คะแนนท่ีไดจากการทดสอบ 

(คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

ผลตางคะแนน 

(คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

กอนเรียน หลังเรียน คะแนน รอยละ 

1 15 22 7 23.33 

2 18 25 7 23.33 

3 14 19 5 16.67 

4 16 30 14 46.67 

5 19 26 7 23.33 

6 12 18 6 20.00 

7 17 24 7 23.33 

8 20 30 10 33.33 

9 11 18 7 23.33 

10 18 22 4 13.33 

11 21 28 7 23.33 

12 19 27 8 26.67 

13 16 23 7 23.33 

14 17 24 7 23.33 

15 15 19 4 13.33 

16 14 18 4 13.33 

17 20 28 8 26.67 

18 13 22 9 30.00 

19 17 23 6 20.00 

20 14 20 6 20.00 

คาเฉลี่ย 𝑥̅ 16.4 23.9 7.5 25.00 

รอยละ 54.67 79.67 23.00 25.00 

 

จากตารางที่ 5 พบวา ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความ

เขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 2 ระหวางกอนกับหลังการเรยีนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดเปนรายบุคคล กอนการจัดการเรียนรูคิดเปน 54.67 และหลังการจัดการเรียนรูคิด

เปนรอยละ 79.67 เมื่อเปรียบเทียบผลคะแนนของนักเรียนระหวางหลังการจัดการเรียนรูและผลคะแนนกอน

การจัดการเรียนรู พบวา คะแนนหลังการจัดการเรยีนรูสูงกวากอนการจัดการเรียนรู คิดเปน รอยละ 25.00 ซึ่ง

สะทอนใหเห็นวากระบวนการเรียนรูดังกลาวสงผลเชิงบวกตอความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของ
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นักเรียน รูปแบบการพัฒนาแสดงใหเห็นวา การมีสวนรวมในการเรียนรูที่เนนการแกปญหาและการเรียนรู

รวมกับเพื่อนชวยสงเสริมความเขาใจและเพิ่มประสิทธิภาพการอาน ทั้งนี้ อาจพิจารณาตอยอดแนวทางการ

สอนดังกลาวเพื่อพัฒนาทักษะดานอื่น ๆ ของนักเรียนในอนาคต 

 

ตารางที่ 6 

ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นป

ที2่ ระหวางกอนกับหลังการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด 

ผลการพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจของ

นักเรียนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นปที่2 

n 𝑥 ̅ S.D. 

กอนการจัดการเรียนรู 20 16.4 2.72 

หลังการจัดการเรียนรู 20 23.9 3.85 

ผลตาง 7.5 2.21 

  

 จากตารางที่ 6 เมื่อพิจารณาคะแนนผลการพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน ที่เรียนรูดวยการ

เรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด จำนวน 20 คน พบวา กอนการเรียนรูมีคาเฉลี่ย 16.4 

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.72 และหลังเรียนรูมีคาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นเปน 23.9 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.85 มี

ผลตางของคาเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 7.5 และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลตางเทากับ 2.21 เมื่อนำคะแนนกอนและ

หลังเรียนไปทดสอบสมมติฐานโดยใช t-test dependent sample พบวา คา t = 13.78 และ p-value = 

0.00 ซึ่ง p < 0.05 แสดงใหเห็นวาคาเฉลี่ยหลังการจัดการเรียนรูสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 3: กราฟแสดงผลการพฒันาความสามารถในการอานภาษาองักฤษเพื่อความเขาใจสำหรับนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที 2 กอนและหลังเรียนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับ

เทคนิคเพ่ือนคูคดิ 
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3. ผลการศึกษาทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบาน

โฮง จังหวัดลำพูน ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด 

ผลการวิเคราะหขอมูลการศึกษาทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที ่ 2 

วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อน

คู ค ิด ขอมูลที ่ใชในการวิจัยไดมาจากการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structured Interview) ได

นำเสนอขอมูลมุมมองดานตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูในรายวิชาภาษาอังกฤษ ผูวิจัยจึงไดแสดงการ

สรุปผลการศึกษาทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที ่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง 

จังหวัดลำพูน ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิดจำนวน 4 ดาน ดังตอไปนี้ 

 

ตารางที่ 7  

ผลการวิเคราะหขอมูลการศึกษาทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัด

ลำพูน ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคดิ 

     ประเด็นหลัก ผลการวิเคราะหทัศนคติของนักเรียน ตัวอยางขอความจากการสัมภาษณ 

ดานที่ 1: ทัศนคติตอ

กระบวนการจัดการเรียนรู 

นักเรียนสวนใหญมองวาการเรียนรูแบบใชปญหา

เปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดชวยสงเสริมการ

เรียนรูเชิงลึก กระตุนการวิเคราะหและแกปญหา 

ทำใหเกิดความกระตือรือรนในการเรียนรู โดยรวม

มีทัศนคติเชิงบวก 

“การเรียนวิธีนี้ทำใหเราคิดวิเคราะห

มากข ึ ้น และได แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกับเพื่อน ทำใหเขาใจบทเรียน

ไดดีข้ึน” 

ดานที่ 2: ทัศนคติตอการ

ทำงานรวมกันในชัน้เรียน 

นักเร ียนเห ็นว าการทำงานร วมก ันช วยสรา

ความสัมพันธที่ดี เพิ่มทักษะการสื่อสาร และเรียนรู

จากมุมมองที่หลากหลาย แมจะมีปญหาเรื่องการ

แบงงาน แตโดยรวมเปนประโยชนตอการเรียนรู 

โดยรวมมีทัศนคตเิชิงบวก 

“การทำงานเปนทีมชวยใหเราไดฝก

อธิบายแนวคิดของตัวเอง และรับฟง

ความคิดเห็นของเพื่อน ซึ่งทำใหเขาใจ

เนื้อหามากข้ึน” 

ดานที่ 3: ทัศนคติตอการ

พัฒนาทักษะการอาน

ภาษาอังกฤษเพื่อความ

เขาใจ 

นักเรียนมองวาการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิดชวยพัฒนาทักษะการอาน

ภาษาอ ังกฤษได อย างม ีประสิทธ ิภาพ พร อม

เสนอแนะใหเพิ่มกิจกรรมที่เหมาะสมกบัแตละกลุม 

โดยรวมมีทัศนคตเิชิงบวก 

“การอานบทความแลวตองแกปญหา

ทำใหเราตองทำความเขาใจเนื ้อหา

มากขึ้น และชวยใหเราจำคำศัพทไดดี

ข้ึนดวย” 

ดานที่ 4: ผลลัพธการเรียนรู ผลการเรียนรูของนักเรียนดีขึ้น โดยเฉพาะในดาน

การตีความเน้ือหาและการสรุปใจความสำคัญ กลุม

นักเรียนที่มีระดับความสามารถตางกันลวนแสดง

พัฒนาการในระดับที ่ดีขึ้น โดยรวมมีทัศนคติเชิง

บวก 

“หลังจากเรียนวิธีนี ้ ร ู ส ึกวาตัวเอง

เขาใจบทความภาษาอังกฤษไดมากขึ้น 

และสามารถสรุปเนื ้อหาไดดีขึ ้นกวา

กอนเรียน” 
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 จากตารางที่ 7 สามารถสรุปไดวานักเรียนทุกกลุมมีทัศนคตเิชิงบวกตอกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ

ใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด โดยนักเรียนมองวากระบวนการนี้ชวยสงเสริมการเรียนรูเชิงลึก 

กระตุนการคิดวิเคราะห และพัฒนาทักษะการทำงานรวมกัน นอกจากนี้ยังชวยใหพวกเขาเขาใจบทเรียนไดดี

ขึ้น สามารถพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษ และสามารถสรุปเนื้อหาไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น แมวา

จะมีอุปสรรคบางอยาง เชน การแบงงานในกลุม แตโดยรวมแลวนักเรียนเห็นวากระบวนการนี้ชวยใหพวกเขา

เรียนรูไดดีขึ้นและนำไปใชไดจริงในบริบทของตนเอง ขอเสนอแนะเหลานี้สามารถนำไปปรับใชในการพัฒนา

แผนการเรียนการสอนและกลยุทธการสอนในอนาคต เพื่อเสริมสรางทักษะการอานและการคิดวิเคราะหใหกับ

นักเรียนไดดีย่ิงขึ้นในงานวิจัยในอนาคต  

 

อภิปรายผลการวิจัย (Discussion) 

1. จากการวิเคราะหขอมูลอภิปรายไดวา แผนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิค

เพื่อนคูคิด มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงในการพัฒนาความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพื่อ

ความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง จังหวัดลำพูน                     

(𝑥̅ = 4.80, S.D. = 0.32) ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู

จำนวน 6 แผนโดยผู เช ี ่ยวชาญพบวาแผนดังกลาวมีความเหมาะสมกับบริบทของการเร ียนการสอน

ภาษาอังกฤษ ซึ ่งเนนพัฒนาทักษะการอานเพื ่อความเขาใจผานการใชส ื ่อการเรียนรู จริง (Authentic 

materials) ที่สอดคลองกับนักเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ซึ่งผลการศึกษานี้สอดคลองกับงานวิจัย

ของ Lin (2017, 109-125) พบวา การใชการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานสามารถพัฒนาทักษะการอาน

เพื่อความเขาใจและการวิเคราะหเน้ือหาไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2. จากการวิเคราะหขอมูลพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานการอานภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับ

เทคนิคเพ่ือนคูคิด มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากกอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยคะแนนเฉล่ีย

กอนเรียนอยูที่ 16.4 (S.D. = 2.72) และหลังเรียนเพิ่มขึ้นเปน 23.9 (S.D. = 3.85) คิดเปนการเพิ่มขึ้นรอยละ 

25.00 สะทอนใหเห็นวารูปแบบการจัดการเรียนรูดังกลาวมีประสิทธิภาพในการพัฒนาทกัษะการอานเพ่ือความ

เขาใจ ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับงานของ วารุณี กรัดเนียม (2565, 275–291) ซึ่งพบวาการจัดการเรียนรูกับ

นักเรียนอาชีวศึกษาสามารถพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการอานภาษาอังกฤษไดอยางมีนัยสำคัญ และผูเรียนมีความ

พึงพอใจในระดับสูงตอกระบวนการเรียนรู แสดงใหเห็นวาแนวทางที่สงเสริมการคิดอยางเปนระบบและการมี

สวนรวมของผูเรียน เหมาะสมกับบริบทของนักเรียนอาชีวศึกษาในประเทศไทย นอกจากนี้ การจัดการเรียนรู

โดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดยังมีสวนชวยสงเสริมการคิดวิเคราะห การทำงานรวมกัน และ

การมีสวนรวมในชั้นเรียน ซึ่งเปนองคประกอบสำคัญที่ชวยยกระดับคุณภาพการเรียนรู ทั้งนี้ สอดคลองกับผล

การศึกษาของ Dharma et al. (2014, 1-12) ที่ระบุวาการใชรูปแบบดังกลาวชวยพัฒนาทักษะการอานและ

การเขียนของผูเรียนไดดีกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ สะทอนใหเห็นถึงศักยภาพของการบูรณา
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การทั ้งสองแนวทางในการสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพื ่อความเขาใจในบริบทของอาชีวศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

3. จากการวิเคราะหทัศนคติของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพ

บานโฮง อภิปรายไดวา นักเรียนทุกกลุมมีทัศนคติเชิงบวกตอกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด ซึ่งแสดงใหเห็นถึงการยอมรับและเห็นคุณคาของกระบวนการนี้ในการพัฒนาทักษะ

การอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ แมวานักเรียนในแตละกลุมจะมีความคิดเห็นที่แตกตางกันในดานตาง ๆ 

เชน การทำงานรวมกันในทีมและการพัฒนาทักษะการอาน แตโดยรวมแลว นักเรยีนเห็นวากระบวนการนี้ชวย

เสริมสรางความเขาใจในเนื้อหาภาษาอังกฤษผานการเชื่อมโยงขอมูลที่อานกับการแกปญหาจริง ซึ่งสงผลให

พวกเขามีทักษะการสื่อสารและความมั่นใจในการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น ซึ่งผลการศึกษานี้สอดคลองกับ

งานวิจัยของ กรรณิกา นาคพันธ แกวสมุทร และ กัญญารัตน ศรีสวัสดิ์ (2565, 272-300) ที่ระบุวาการจัดการ

เรียนรูดวยปญหาเปนฐานสามารถชวยพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษของนักศึกษาใหกาวหนาอยางมี

นัยสำคัญ และชวยเสรมิสรางทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนรูผานการใชปญหาเปนฐาน 

ดังน้ัน งานวิจัยนี้จึงชี้ใหเห็นถึงศกัยภาพของการใชการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิค

เพื ่อนคู ค ิดในการพัฒนาความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพื ่อความเขาใจของนักเร ียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ซึ่งสงผลใหเกิดประสิทธิภาพสูงและมีนัยสำคัญทางสถิติ สามารถตอบสนอง

วัตถุประสงคการเรียนรูไดอยางครบถวน ความสำเร็จของการบูรณาการทั้งสองวิธีนี้ สอดคลองกับแนวคิด 

“การเรียนรูเชิงสรางสรรค” (Constructivist Learning Theory) ซึ่งเชื่อวาผูเรียนเปนผูสรางองคความรูใหม

จากประสบการณของตนเอง โดยเฉพาะเมื่อไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การทำงานเปนกลุม และการ

คิดวิเคราะหจากสถานการณที่ใกลเคียงกับชีวิตจริง ทั้งนี้ ครูทำหนาที่เปนผูอำนวยความสะดวก (Facilitator) 

ที่ชวยสงเสริมการเรียนรูอยางมีความหมาย มากกวาการถายทอดความรูเพียงฝายเดียว ขณะเดียวกัน เทคนิค

เพื่อนคูคิดยังเอื้อตอการเรียนรูแบบมีสวนรวมและการเสริมแรงทางบวก ซึ่งมีสวนชวยลดความกังวลในการ

เรียนภาษาอังกฤษของผู เรียน จุดเดนของรูปแบบการจัดการเรียนรู ที่พัฒนาขึ ้น คือ ความยืดหยุนในการ

ประยุกตใชกับบทเรียนที่เนนทักษะการอานเพื่อความเขาใจในระดับอาชีวศึกษา อยางไรก็ตาม ขอจำกัดที่พบ

คือ ตองอาศัยเวลาในการเตรียมกิจกรรมและความพรอมของครูผูสอนในการวางแผนและกำกับกระบวนการ

เรียนรูใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 

สรุป (Conclusion) 

จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิดเพื่อพัฒนาความสามารถการอาน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพบานโฮง 

จังหวัดลำพูน สรุปไดวา การพัฒนาความสามารถการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ โดยใชการจัดการ

เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคดิ มี 5 ขั้นตอนประกอบไปดวย ขั้นสำรวจปญหา (Explore) 

ขั้นคิดและวิเคราะหปญหา (Think & Analyze) ขั ้นแลกเปลี ่ยนความรูและอภิปราย (Pair & Discuss) ข้ัน
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สังเคราะหและนำเสนอ (Synthesis & Share) และ ขั้นสะทอนการเรียนรู (Reflect) โดยเนนกระตุนการคิด

วิเคราะห การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการสรางองคความรูรวมกันผานสถานการณจริง ผลการเรียนรู

พบวาวิธีนี้ชวยพัฒนาทักษะการอานอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ และนักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนรู 

เพราะทำใหเขาใจเนื้อหามากข้ึน สงเสรมิการคิดวิเคราะห และเพ่ิมการมีสวนรวม โดยเฉพาะในขั้นแลกเปลี่ยน

และสะทอนการเรียนรูที่ชวยเสริมความมั่นใจและความคดิเชิงวิพากษปจจัยที่ชวยใหการจัดการเรียนรูประสบ

ผลสำเร็จ ไดแก การออกแบบกิจกรรมที่เชื่อมโยงชีวิตจริง ขั้นตอนการเรียนรูที่ชัดเจน และปฏิสัมพันธเชิงบวก

ระหวางผูเรียน ขณะที่ขอจำกัดคือใชเวลาคอนขางมากในบางขั้นตอน การจัดการเรียนรูร ูปแบบนี้จึงเปน

แนวทางที ่มีประสิทธิภาพ สามารถนำไปปรับใชยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการสอนภาษาอังกฤษใน

อาชีวศึกษาไดอยางเหมาะสม ดังนั้น ผลการวิจัยนี้ไมเพียงแสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู

โดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื ่อนคู ค ิดในการพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน

อาชีวศึกษาเทานั้น แตยังสามารถสะทอนใหเห็นถึงแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงสรางสรรคที่สงเสริมการคิด

วิเคราะห การเรียนรูรวมกัน และการมีสวนรวมอยางแทจริง ซึ่งสามารถนำไปประยุกตใชในรายวิชาอื่น ๆ ท่ี

เนนทักษะการวิเคราะหหรือการประยุกตใชความรูในบริบทชีวิตจริงไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ ในเชิง

นโยบาย ผูบริหารสถานศึกษาและผู กำหนดนโยบายดานการศึกษาอาชีวะอาจนำผลการวิจัยนี้ไปใชเปน

แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรหรืออบรมครูผูสอนใหสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่สอดคลองกับ

แนวคิดการเรียนรูแบบสรางสรรค สงเสริมศักยภาพผูเรียนในศตวรรษที่ 21 และยกระดับคุณภาพการเรียนการ

สอนภาษาอังกฤษในระดับอาชีวศึกษาอยางเปนรูปธรรม ผูวิจัยมีขอเสนอแนะจากการวิจัยและขอเสนอแนะ

สำหรับการทำวิจัยในครั้งตอไป รายละเอียด ดังนี้  

ขอเสนอแนะจากงานวิจัย 

1. การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด ควรมีการออกแบบปญหาหรือ

สถานการณที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น โดยอิงจากบริบทที่ใกลเคียงกับชีวิตจริงของผูเรียน เพื่อกระตุนการคิด

วิเคราะหและการแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ควรประสานความรวมมือกับสถานประกอบการหรือชุมชน ในการออกแบบสถานการณจำลองที่

ใชในการจัดการเรยีนรู เพ่ือใหผูเรียนพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการทำงานจริง 

3. ควรสงเสริมเชิงนโยบายใหสถานศึกษาอาชีวศึกษา นำรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปน

ฐานรวมกับเทคนิคเพื ่อนคูคิด ไปปรับใชในการสอนภาษาอังกฤษอยางกวางขวาง พรอมทั้งพัฒนาครูใหมี

ศักยภาพในการจัดกิจกรรมดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรศึกษาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิดในบริบทของการ

พัฒนาทักษะการอานเชิงวิเคราะหและการเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อศึกษาผลกระทบของแนวทางการเรียนรู

ดังกลาวในทักษะที่เก่ียวของ 
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2. ควรนำแนวทางการจัดการเรียนรูนี้ไปประยุกตใชรวมกับรายวิชาอื่นในระดับอาชีวศึกษา เชน วิชา

ภาษาไทย วิชาคณติศาสตร หรือวิชาชีพ เพ่ือสงเสริมการบูรณาการทักษะทางภาษากับสาขาวิชาชีพ 

3. ควรพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหของนักเรียนระดับอาชีวศึกษาโดยใชการเรียนรูแบบใชปญหา

เปนฐานรวมกับเทคนิคเพ่ือนคูคิดในบริบทการเรยีนรูดิจิทัล 
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