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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพบริบท สร้าง และตรวจสอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้  

2) ทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ และ 3) ประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง  การวิจัยนี้แบ่งเป็น 3 ขั้นตอน โดย ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาบริบท สภาพการจัดการเรียนรู้ สร้าง
และตรวจสอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน 1) ศึกษาบริบทและสภาพ
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูและผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 238 คน จาก 265 โรงเรียน โดยสุ่มแบบ
แบ่งช้ัน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม 2) สร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย องค์ประกอบ 5 ประการ คือ ปัจจัยการเรียนรู้  ทักษะในการท างาน การท างานเป็น
ทีม คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และแรงจูงใจ/สิ่งจูงใจ กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ครูผู้สอน
เกษตรกรรม ผู้บริหารในโรงเรียน ปราชญ์ชาวบ้าน และผู้ปกครองนักเรียนที่ประสบความส าเร็จในการประกอบ
อาชีพ  จ านวน 19 คน เก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง น าข้อมูลมาวิเคราะห์ ตีความสรุป  
สร้างรูปแบบให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบและพิจารณาความเป็นไปได้  ขั้นตอนที่ 2 ทดลองใช้จริง ในโรงเรียนชาติ
ตระการวิทยา จังหวัดพิษณุโลก จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 36 คน และน าเครื่องมือไปทดลองกับกลุ่ม
ควบคุมที่โรงเรียนนครไทย จังหวัดพิษณุโลก จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 40 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลได้แก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบประเมินทักษะอาชีพเกษตรกรรม 
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แบบประเมินความพึงพอใจแล้วหา ค่าเฉลี่ย และการทดสอบค่าที ขั้นตอนท่ี 3 น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ไปให้
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ประเมินตามมาตรฐานการประเมิน 4 มาตรฐาน ได้แก่ ด้านความเป็นประโยชน์ 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความถูกต้องของรูปแบบ ผลการวิจัย พบว่า  

1. ผลการศึกษาสภาพบริบท สร้างและตรวจสอบรูปแบบ   
1.1 สภาพบริบทเกี่ยวกับสถานศึกษา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก สภาพการจัดการเรียนรู้

เกษตรกรรมโดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับน้อย ผลส าเร็จของการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมโดยภาพรวม อยู่ในระดับน้อย ผลส าเร็จ
ของการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ทักษะที่จ าเป็นต่อการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  

1.2 รูปแบบและตัวบ่งช้ีของแต่ละองค์ประกอบ มีดังน้ี  1) ปัจจัยการจัดการเรียนรู้ 1.1) บริบทและ
สภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียน 1.2) สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 1.3) สถานประกอบการ 1.4) ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 1.5) หลักสูตรการเรียนรู้ 1.6) การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 2) ทักษะในการท างาน 2.1) ทักษะด้าน
การปฏิบัติงาน 2.2) ทักษะด้านการแสวงหาความรู้ 2.3) ทักษะด้านการแก้ปัญหา 2.4) ทักษะด้านการปฏิสัมพันธ์ 
2.5) ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี 3) การท างานเป็นทีม 3.1) การมีเป้าหมายเดียวกัน 3.2) การท างานตาม
บทบาทหน้าท่ี 3.3) กระบวนการท างานเป็นระบบ 3.4) ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 3.5) การเสริมสร้างก าลังใจ 
3.6) การยอมรับซึ่งกันและกัน 4) คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 4.1) การแสวงหาความรู้  
4.2) ความมุ่งมั่นอดทน 4.3) กล้าตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 4.4) ความรับผิดชอบ 4.5) ทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ  
4.6) รักอาชีพเกษตรกรรม 4.7) มีคุณธรรมจริยธรรมในอาชีพ 4.8) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4.9) อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 4.10) รักษาขนบธรรมเนียบประเพณี 5) แรงจูงใจ/สิ่งจูงใจ 5.1) ความต้องการ 5.2) สิ่ง
เร้า/แรงกระตุ้น 5.3) รางวัล/สิ่งตอบแทน 5.4) ความพึงพอใจ 5.5) ก าไร/ผลตอบแทน โดยมีวงจร PDSA 
ขับเคลื่อนประกอบด้วย (1) การวางแผน (2) การลงมือปฏิบัติ (3) การประเมินผลย้อนกลับ (4) การศึกษาเพื่อ
ปรับปรุงผู้เช่ียวชาญมีความเห็นที่สอดคล้องกันในองค์ประกอบของรูปแบบมีความถูกต้องและเหมาะสม โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  

2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า ผู้เรียนที่เรียนรู้ด้วยรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นกับผู้เรียนรู้
ด้วยวิธีสอนปกติ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และคะแนน
ทักษะประเมินอาชีพเกษตรกรรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การเรียนรู้จากรูปแบบการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ครูและผู้บริหารเห็นว่ามีความพึงพอใจในการใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ มากที่สุด 

3. ผลการประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า และผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญเห็น
ว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อการพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมมี
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน์และความถูกต้อง อยู่ในระดับมากที่สุด 
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มัธยมศึกษาเขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
 

Abstract  
The purposes of this research were 1) to investigate the context, construct and 

examine the learning, 2) to experiment the learning, 3) to evaluate the learning instructional 
model based on the agricultural profession skill of up-country secondary school students in 
the lower-northern Thailand. This research is divided in 3 steps. Step1: 1) Investigate the 
context, construct and examine the learning instructional model based on the agricultural 
profession skill of up-country secondary school students in the lower-northern Thailand. The 
population consisted of 11,631 teachers and administrators from 265 up-country secondary 
schools in the lower-northern Thailand. The samples were 238 teachers, administrators by 
stratified random sampling. The research instrument was a questionnaire on problems’ 
learning instruction and context.  2) Construct and develop model consisted of 5 components 
which were (1) factor of learning, (2) working skills, (3) team working, (4) characteristics of  
agriculturist, (5) inspiration to work. Data collection was conducted by structural interviewing. 
The samples were agricultural teachers and administrators, local philosophers and 19 
successful agricultural students’ parents. The data were analyzed, interpreted, summarized, 
constructed and examined the model by the experts. Step 2: Implement with 36 students of 
Chattrakarnwittaya School in Chattrakarn distict, Phitsanulok and 40 students of Nakornthai 
school in Nakornthai District, Phitsanulok  were  a control group. The research instruments 
were 1) the achievement test of learning, 2) student’s agricultural skills questionnaire, 3) 
satisfaction assessment. The data were analyzed by using mean and t-test. Step 3: Evaluate 
the developed model by 5 experts with 4 standards: utility, propriety, feasibility and accuracy. 
Research findings were as follows: 

1. The results from the study of the context, constructing and investigating found that 
1.1 The study of the context overall was performed at a high level, the state of 

agricultural learning instruction was performed at a moderate level, the learning instructional 
model based on the agricultural profession skill was performed at a low level.  Achievement 
of the learning instruction based on the agricultural profession skill was performed at a 
moderate level and essential agricultural profession skill was performed at moderate level. 

1.2 The model and indicators of each composition were as follows: 1) some 
classroom management  indicators were the context and external environment, internal 
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classroom environment, local wisdom, curriculum and Project- based learning,  2) skill 
indicators for working were ability and willingness to work, research, problem solving, 
interacting and technology, 3) team work indicators were having the same goals/aims, division 
of labor and specialization, working process, team interaction, and motivation, 4) agriculturist  
characteristics indicators were  researching, being patient, being reasonable, being responsible, 
and having a good attitude to work, preserving traditions,  5) inspirational  indicators were 
willingness to work, being motivated, trophy repayment, satisfaction  and  profit operated by 
Plan, Do, Check, Act: PDCA cycle. The experts’ opinions towards suitability and accuracy of 
components of the model showed that overall components were at the highest level. 2. The 
results of the implementation model were found that the achievement and agricultural 
professional skill of the students learned with developed model and students learned with 
traditional learning model were significant difference at level of .01. 3. The evaluation of 
model results were as follows: students’ satisfactions of the experimental group in Learning 
with the developed model were at the high level. Teachers and administrators were satisfied 
with the complemented model at the highest level and experts’ opinions on propriety, 
feasibility, utility and accuracy standards of the developed model were at the highest level. 
Keyword: Agricultural Profession Skill, Learning Instructional Model Based on the Agricultural, 

Up-country  Secondary  School Students  in The Lower-Northern Part of Thailand 
 

บทน า 
เกษตรกรยากจนและไม่เห็นแนวทางแก้ปัญหาความยากจนได้ เนื่องจากการเรียนรู้อาชีพเกษตรกรรมที่

ด าเนินการมานั้นเป็นการด าเนินการที่สืบทอดวิถีชีวิตจากบรรพบุรุษโดยไม่มีการแสวงหาความรู้ที่จะมาแก้ปัญหา
ด้านการประกอบอาชีพเพื่อหาเลี้ยงชีพและครอบครัว การแก้ปัญหาอาชีพของเกษตรกรยังไม่ได้แก้ปัญหาจาก
การเรียนรู้ด้วยตนเองและแสวงหาความรู้จากวิทยาการด้านต่างๆ มาประยุกต์ใช้ ยังเป็นองค์ความรู้ที่ได้จากการ
ถ่ายทอดจากการบอกเล่าของผู้มีประสบการณ์มาทดลองแก้ปัญหาเป็นผลให้ไม่สามารถพึงตนเองได้ ระบบการ 
ค้ าจุนคิดค้นการผลิต การตลาดและการจัดการด้านต่างๆ ยังด้อยประสิทธิภาพ ท าให้ขาดการเรียนรู้ร่วมกันและ
ขาดอ านาจการต่อรอง (เอมอร อังสุรัตน์, 2556) เกษตรกรรมจึงไม่ประสบความส าเร็จ ปัจจุบันการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมของคนกลุ่มใหญ่ ก็ยังใช้วิธีการเดิมๆ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนใน
ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายที่เป็นนักเรียนในเขตชนบท ซึ่งบิดามารดาผู้ปกครองประกอบอาชีพเกษตรกรรม
หาเลี้ยงครอบครัวเป็นอาชีพหลัก แม้กระทัง่นักเรียนท่ัวๆ ไปก็ควรจะให้ความส าคัญที่มีต่อการเรียนรู้เกษตรกรรม
เนื่องจากสังคมไทยเป็นสังคมเกษตรกรรม ประชากรยังประกอบอาชีพเกษตรกรรม กลุ่มนักเรียนทั่วๆ ไปก็ยัง
จ าเป็นต้องด าเนินชีวิตที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรเป็นหลัก เช่น การปลูกพืช เลี้ยงสัตว์ หากนักเรียนมีความรู้และ
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ทักษะด้านเกษตรกรรมก็จะสามารถน าไปประกอบกิจการด้านการเกษตรอย่างถูกต้องเป็นประโยชน์ต่ออาชีพ 
ด้านการเกษตร  

การศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็กส่วนใหญ่
ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่ชนบทมีสภาพแวดล้อมและบริบทของชุมชนเป็นสังคมเกษตรกรรม ในการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับสังคมคือการจัดการศึกษาด้านการเกษตร โดยมีการจัดการเรียนการสอนเกษตรจ าเป็นที่จะต้องให้
นักเรียนเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงเพื่อท่ีจะท าให้นักเรียนเกิดความรู้ทักษะและประสบการณ์ สามารถน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์หรือใช้ในการประกอบอาชีพการเกษตรต่อไป แต่ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนวิชาเกษตรใน
ระบบส่งเสริมเกษตรในโรงเรียนยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควรอันเนื่องมาจากการสอนแบบบอกความรู้ให้
เข้าใจเนื้อหาตามหนังสือไม่สามารถท าให้นักเรียนคิดว่าท าได้ (อนันต์ ระงับทุกข์,  2557) ปัญหาต่างๆ ที่ส าคัญ 
คือ นักเรียนส่วนใหญ่มีค่านิยมและทัศนคติที่ไม่ดีต่อวิชาชีพเกษตรกรรม ถือว่าเป็นงานหนักจึงไม่ค่อยสนใจต่อ
การเรียน ถึงแม้ว่าผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมแต่ผู้ปกครองยังไม่นิยมให้บุตรหลาน
เรียนเกษตร เนื่องจากเห็นว่าต้องใช้แรงกายในการท างาน มีรายได้ไม่แน่นอนและเป็นอาชีพที่ต่ าต้อยไม่มีเกียรติ
ในสังคมนักเรียนที่เลือกเรียนเพราะว่าต้องการการจบหลักสูตร วิชาสาระการเรียนรู้เพิ่มเติมที่โรงเรียนก าหนดให้
นักเรียนเลือกเรียนมีจ ากัด ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้และทักษะวิชาชีพเกษตรกรรมน้อย นักเรียนไม่สามารถน า
ความรู้วิชาชีพเกษตรกรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ วิชาเกษตรกรรมเป็นวิชาที่มีทุกโรงเรียน 1 ใน 4 
ของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีซึ่งน้อยมากส่งผลให้การสอนเกษตรไม่บรรลุเป้าหมายมีผลให้นักเรียน
มีเจตคติและทักษะไม่ดีตามไปด้วย (ธรรมรงค์ กันทัด, 2554) ดังนั้น การจัดการศึกษาจ าเป็นต้องจัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะให้ถูกต้องตามหลักวิชาและสอดคล้องกับบริบทของชุมชน ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
อาชีพในท้องถิ่นและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้ โดยที่การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการที่สะท้อนและ
สอดคล้องความเป็นท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งวิถีชีวิตเกษตรกรรม การจัดการศึกษาแบบบูรณาการโดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐานจะเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา ใช้หลักสูตรบูรณาการเข้ากับชุมชนท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพซึ่งจะท าให้นักเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีครูมีแบบแผนการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจน
โรงเรียนจะมีแนวนโยบายในการจัดการศึกษาผู้ปกครองจะมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาท าให้คุณภาพการศึกษา
ที่เกิดจากวิธีสอนได้รับการพัฒนา 

 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อศึกษาบริบท สภาพการจัดการเรียนรู้ สร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้

โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง ใน 2 ประการคือ 

1.1 เพื่อศึกษาบริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน  
1.2 เพื่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน         

2. เพื่อทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
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3. เพื่อประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ

เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
 

ขอบเขตของและวิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็น

ฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาบริบท และสภาพการจัดการเรียนรู้ สร้างและตรวจสอบรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม  ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

1. การศึกษาบริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
ขอบเขตของการวิจัย 

1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1.1  ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ครูและผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตชนบทภาคเหนือ

ตอนล่าง จ านวน 11,631 คน 
1.1.2  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือครูและผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตชนบทภาคเหนือ

ตอนล่าง ด้วยการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการใช้ตารางก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Taro Yamane  
แล้ว ใช้การสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified random sampling) ได้จ านวน 238 คน 

1.2 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดเนื้อหาสาระเกี่ยวกับบริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้

โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง ประกอบด้วย  1) สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เพศ อายุ ต าแหน่ง วุฒิทางการศึกษา 
ขนาด และต าแหน่งท่ีตั้งของโรงเรียน ของผู้ตอบแบบสอบถาม 2) บริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรม 
สภาพการจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน ผลส าเร็จของการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐาน  3) ความส าคัญเกี่ยวกับทักษะอาชีพเกษตรกรรม และทักษะที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 

1.3 ตัวแปรที่ศึกษา 
บริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม 

ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
2. สร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
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2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างเป็นผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพรปูแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง จ านวน 19 คน ได้แก่ ครูและผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนที่ประสบ
ความส าเร็จด้านการประกอบอาชีพเกษตรกรรมและเป็นที่ยอมรับ ปราชญ์ชาวบ้าน และอาจารย์สอนเกษตรใน
วิทยาลัยเกษตรกรรมและเทคโนโลยี 

2.2 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
แนวทางการจัดการศึกษาตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
2.3 ตัวแปรที่ศึกษา 
คุณภาพรูปแบบประกอบด้วย แนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพเกษตรกรรม ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 1) ปัจจัยในการจัดการเรียนรู้  ได้แก่บริบทและ
สภาพแวดล้อมภายนอก  สิ่งแวดล้อมภายใน สถานประกอบการ/ภูมิปัญญาท้องถิ่น หลักสูตรการเรียนรู้ 
2) ทักษะในการท างาน ได้แก่ ทักษะด้านการปฏิบัติงาน ทักษะด้านการแสวงหาความรู้ ทักษะด้านการแก้ปัญหา 
ทักษะด้านการปฏิสัมพันธ์ 3) การท างานเป็นทีม ได้แก่ การมีเป้าหมายเดียวกัน การท างานตามบทบาทหน้าที่ 
กระบวนการท างานเป็นระบบ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเสริมสร้างก าลังใจ 4) แรงจูงใจ ได้แก่  ความ
ต้องการ สิ่งเร้า/แรงกระตุ้น รางวัล/สิ่งตอบแทน ความพึงพอใจ 5) คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ได้แก่ การแสวงหาความรู้ ความมุ่งมั่นอดทน กล้าตัดสินใจอย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบ มีทัศนคติที่ดีต่อ
อาชีพ 

ขั้นตอนที่ 2 การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพ่ือพัฒนาทักษะ
อาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม 

ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ ครูและผู้บริหารโรงเรียนชาติตระการ
วิทยา จ านวน  5 คน และนักเรียนโรงเรียนชาติตระการวิทยา 1 ห้องเรียน จ านวน 36 คน และ โรงเรียนนคร
ไทย 1 ห้องเรียน จ านวน 40 คน โดยมีระยะเวลาในการทดลอง 10 สัปดาห์ 

2. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
2.1 แนวทางการจัดการศึกษาตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
2.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของ

นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 
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3. ตัวแปรที่ศึกษา 

3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนจากการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง 

3.2 ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนจากการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง 

3.3 เจตคติที่มีต่อการเรียนรู้เกษตรกรรมของนักเรยีนจากการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง 

ขั้นตอนที่ 3 การประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพ่ือพัฒนา
ทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดียวกับการตรวจสอบ

คุณภาพเครื่องมือ 
2. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
เนื้อหาท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะ

อาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ 1) ปัจจัยการจัดการเรียนรู้ ได้แก่
บริบทและสภาพแวดล้อมภายนอก สิ่งแวดล้อมภายใน สถานประกอบการ/ภูมิปัญญาท้องถิ่น หลักสูตรการ
เรียนรู้ 2) ทักษะในการท างาน ได้แก่ ทักษะด้านการปฏิบัติงาน ทักษะด้านการแสวงหาความรู้ ทักษะด้านการ
แก้ปัญหา ทักษะด้านการปฏิสัมพันธ์ 3) การท างานเป็นทีม ได้แก่ การมีเป้าหมายเดียวกัน การท างานตาม
บทบาทหน้าท่ี กระบวนการท างานเป็นระบบ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเสริมสร้างก าลังใจ 4) แรงจูงใจ/
สิ่งจูงใจ ได้แก่ ความต้องการ สิ่งเร้า/แรงกระตุ้น รางวัล/สิ่งตอบแทน ความพึงพอใจ 5) คุณลักษณะของผู้
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การแสวงหาความรู้ ความมุ่งมั่นอดทน กล้าตัดสินใจอย่างมีเหตุผล มีความ
รับผิดชอบ  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ 

3. ตัวแปรที่ศึกษา 
การประเมินการใช้งานรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ

เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่างโดย ใช้มาตรฐานการประเมิน  
4 มาตรฐาน ดังนี้ 1) ความเหมาะสม 2) ความเป็นไปได้ 3) ความเป็นประโยชน์ และ 4) ความถูกต้อง 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
   รู ป แบบก า รจั ด ก าร เ รี ยน รู้ โ ด ย ใช้
เกษตรกรรมเป็นฐานเพ่ือพัฒนาทักษะ
อาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

    ประสิทธิผลรูปแบบการจัดการเรียนรู้
โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพ่ือพัฒนา
ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือ
ตอนล่าง 

   1) ปัจจัยในการจัดการเรียนรู้ 
   2) ทักษะในการท างาน 
   3) การท างานเป็นทีม 
   4)  คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 
   5) แรงจูงใจ/สิ่งจูงใจ 

 

   1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   2) ทักษะอาชีพเกษตรกรรม 

   
   วงจรการขับเคลื่อนรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพ่ือ
พัฒนาทั กษะอาชีพเกษตรกรรมของ
นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง (PDSA) 

  

   1) การวางแผน P = Plan  
   2) การลงมือท า D = Do 
   3) การเรียนรู้ S = Study 
   4) การประเมินผล A = Act 

  

 
ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. การวิเคราะห์ข้อมูลในแบบสอบถาม แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 
ส่วนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปประกอบด้วย เพศ 

อายุ ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง ระยะเวลาในการสัมภาษณ์ และวันท่ีให้สัมภาษณ์แบบสัมภาษณ์ในเชิงคุณภาพ 
จะท าการค านวณจ านวน และร้อยละของเพศ ค านวณค่าเฉลี่ยของอายุ และระยะเวลาในการต ารงต าแหน่ง  

ส่วนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับ ความรู้ความเข้าใจ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้
เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม จะท าการค านวณจ านวน และร้อยละของผู้ที่มีความรู้
ความเข้าใจ 

ผู้วิจัยจะใช้การตีความ การจ าแนกชนิดหมวดหมู่ วิเคราะห์เปรียบเทียบลักษณะข้อมูล  หาความเกี่ยว
โยงแต่ละขั้นตอนต่าง ๆ การหาค าอธิบาย การสังเคราะห์ และการสร้างข้อสรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและ
ข้อเสนอแนะ แล้วด าเนินการเขียนรายงานการวิจัยในลักษณะของการพรรณนาวิเคราะห์ 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลในแบบสัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ แบ่งออกเป็น 3 ส่วนคือ 
ส่วนท่ี 1 เป็นแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป ประกอบด้วย เพศ อายุ ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 

ระยะเวลาในการสัมภาษณ์ และวันที่ให้สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ในเชิงคุณภาพ จะท าการค านวณจ านวน และ
ร้อยละของเพศ ค านวณค่าเฉลี่ยของอายุ และระยะเวลาในการด ารงต าแหน่ง  

ส่วนที่ 2 เป็นแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับรูปแบบจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน 
เพื่อพัฒนาทกัษะอาชีพเกษตรกรรม จะท าการค านวณจ านวน และร้อยละของผู้เห็นด้วยและไม่เห็นด้วย  

ส่วนที่ 3 เป็นแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับตัวบ่งช้ีจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน 
เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ผู้วิจัยจะใช้การตีความการจ าแนกชนิดหมวดหมู่วิเคราะห์เปรียบเทียบ
ลักษณะข้อมูลหาความเกี่ยวโยงแต่ละขั้นตอนต่างๆ การหาค าอธิบาย การสังเคราะห์ และการสร้างข้อสรุป
ผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ   แล้วด าเนินการเขียนรายงานการวิจัยในลักษณะของการพรรณนา
วิเคราะห์ 

 

ผลการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ซึ่งมีผลการวิจัย

สรุปผลตามขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
1. ผลการส ารวจบริบท สภาพการจัดการเรียนรู้ สร้างและตรวจสอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้

เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท
ภาคเหนือตอนล่าง 

1.1) สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง ต าแหน่งครูผู้สอน มีวุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี อายุระหว่าง 31-40 ปี โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดกลาง ตั้งอยู่บนพื้นที่ราบ 
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1.2) บริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( x = 3.85) 

สภาพการจัดการเรียนรู้อาชีพเกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x  = 2.83) การจัดการเรียนรู้โดย

ใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ( x  = 2.39) ผลส าเร็จของการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

อาชีพเกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x = 2.60) ทักษะอาชีพเกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับน้อย ( x = 2.29) ทักษะที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  

( x  = 2.68)  
1.3) ผลการสร้างรูปแบบประกอบไปด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 1) ปัจจัยในการจัดการเรียนรู้  

2) ทักษะในการท างาน 3) การท างานเป็นทีม 4) แรงจูงใจ/สิ่งจูงใจ 5) คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม มีค่าเฉลี่ยผลการตรวจสอบรูปแบบจากผู้เช่ียวชาญ ได้ค่าเฉลี่ย ( x = 4.72) และระดับความ

เหมาะสมของแนวทางการใช้งานรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีระดับความเหมาะสมมากท่ีสุด ( x = 4.68) 
2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ

เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

2.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนกลุ่มทดลอง มีคะแนนเฉลี่ย ( x  = 36.50) สูงกว่า

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนกลุ่มควบคุม มีคะแนนเฉลี่ย ( x = 25.02) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01  

2.2) ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนกลุ่มทดลอง โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย ( x = 24.36) สูงกว่า

ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี่ย ( x = 14.15) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01     

3. ผลการประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะ
อาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

3.1) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรม
เป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( x = 4.11)   
3.2) ความพึงพอใจของครูและผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ แบบบูรณา

การโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขต

ชนบทภาคเหนือตอนล่าง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( x  = 4.63) 
3.3) รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน์ และความถูกต้อง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x  = 
4.78) 
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สรุปและอภิปรายผล 

1. จากการส ารวจสภาพและบริบทที่ตั้งของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาในเขตภาคเหนือตอนล่าง ที่เป็นโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก ส่วนใหญ่แล้วจะมีสภาพบริบทมี
ลักษณะที่ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่ชนบทยากจน ผู้ปกครองนักเรียนจะประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างรายวัน 
อาชีพอ่ืนๆ เช่น พนักงานเอกชน ค้าขาย ประกอบธุรกิจส่วนตัวและพนักงานรัฐวิสาหกิจ รับราชการ ซึ่งรวมๆ กัน
แล้วมีจ านวนไม่มากไปกว่าผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทั้งนี้เป็นเพราะพื้นที่ประเทศไทยมีลักษณะอากาศร้อน
ช้ืนและพื้นที่ ดังนั้นบริบทในพ้ืนท่ีชนบทภาคเหนือตอนล่างซึ่งเป็นที่ราบลุ่มริมแม่น้ าและพื้นที่ภูเขาซึ่งอุดมไปด้วย
ทรัพยากรธรรมชาติเหมาะกับการเกษตรซึ่งคนไทยยึดเป็นอาชีพหาเลี้ยงครอบครัวมาตั้งแต่ในอดีตและสืบทอด
ต่อๆ กันมาจนกระทั่งปัจจุบัน เมื่อสภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงไปซึ่ งเกิดจากความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติ แต่ระบบการผลิตของเกษตรกรยังมีประสิทธิภาพต่ าเนื่องจากการจัดการด้านต่างๆ ยังด้อย
ประสิทธิภาพ ท้ังนี้เกิดจากการเรียนรู้ของเกษตรกรและอ านาจในการต่อรองยังไม่เพียงพอ นอกจากนี้การจัดการ
เรียนรู้ด้านเกษตรในโรงเรียนยังไม่เสริมทักษะให้เด็กนักเรียนในช้ันเรียนเนื่องจากยังสอนเนื้อหาและบอกความรู้
ให้เด็กนักเรียนเพื่อสอบให้ผ่านช้ันเรียน นักเรียนจึงมีความรู้แต่ขาดทักษะที่จะน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างเหมาะสม เนื่องจากมีการเรียนรู้จากการปฏิบัติทดลองน้อย นักเรียนจึงไม่มีทักษะที่จะไปแข่งขันกับ
ชาวต่างชาติได้ เพราะการเรียนการสอนยังไม่สามารถท าให้เด็กเกิดทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
และมีทักษะที่เหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและสังคมในศตวรรษท่ี 21 

ด้วยบริบทและสภาพการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมภายในระบบโรงเรียน พบว่า สภาพการจัดการ

เรียนรู้เกษตรกรรมมีค่าระดับปานกลาง ( x = 2.83) เนื่องจากเนื้อหาการเรียนเกษตรกรรมใช้เวลาในการจัดการ
เรียนรู้มีน้อยและไม่สอดคล้องกับฤดูกาล นักเรียนไม่สามารถฝึกปฏิบัติได้เต็มเวลาบางกิจกรรมใช้เวลามากน้อย
แตกต่างกัน วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอ จึงให้นักเรียนเรียนเนื้อหาสาระมากกว่าการปฏิบัติทดลอง จากการวิจัย 
พบว่ามีปัญหาทางด้านสภาพการจัดการเรียนรู้เกษตร เนื่องจาก ครูผู้สอนเกษตรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติเพื่อการ

เรียนรู้น้อยที่สุด ( x  = 1.60) ทั้งนี้เนื่องจากหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาให้ความส าคัญและ
มุ่งเน้นนักเรียนเรียนรู้ เนื้อหาวิชาพื้นฐานเป็นวิชาที่มุ่งเน้นความรู้พื้นฐาน เช่น ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาต่างประเทศ เป็นส าคัญกว่ามุ่งฝึก ให้เด็กเกิดทักษะ
ด้านอาชีพเกษตรกรรม และหลักสูตรและกระบวนการจัดการศึกษาไม่เป็นแบบบูรณาการโดยเช่ือมโยงความรู้
ศาสตร์ต่างๆ มาผสมเข้าด้วยกันเนื่องจากสิ่งที่ท าให้เกิดปัญหาในการจัดการเรียนรู้ปัจจุบันคือ ครูไม่สามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการที่มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ ส านักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพเยาวชน (2557: 19-20) กล่าวไว้ว่านักเรียนท่ีจบการศึกษาไปจึงไมส่ามารถน าความรู้และทักษะไป
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้อย่างได้ผล จึงมีลักษณะคือปฏิบัติสืบทอดต่อๆ กันมาจากบรรพบุรุษ นอกจากนี้ยัง
พบว่า วัสดุครุภัณฑ์และงบประมาณในการฝึกทักษะอาชีพเกษตรกรรมไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 

( x  = 2.44) จะเห็นได้ว่าเป็นปัญหาในกระบวนการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนได้รับการฝึก
ทักษะน้อยลงเนื่องจากไม่มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอต่อความต้องการ หากจัดกระบวนการเรียนรู้แล้วครูผู้สอน
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ไม่สามารถน าสื่อใกล้ตัวโดยเฉพาะการเรียนรู้จากสภาวะแวดล้อมใกล้ตัวซึ่งเป็นสิ่งที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นและแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน ให้ปราชญ์ชาวบ้านมาช่วยสอนจะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ง่าย การพานักเรียนไปศึกษา
นอกสถานที่จากแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนฝึกปฏิบัติตามบทปฏิบัติการ แบบฝึกร่วมกับสรุปผลการเรียนรู้ และ
น าไปใช้ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นและนักเรียนชอบในเนื้อหาท่ีสอน และนอกจากนี้กระบวนการเรียนรู้แบบ
บูรณาการโดยเรียนรู้จากประสบการณ์จริงในรายวิชา เป็นกระบวนการที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถจัดการกับตนเอง 
การท างานอย่างเป็นระบบและมีการเตรยีมตัวก่อนเรียน ดังนั้นหากการจัดการเรียนรู้ใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน โดย
น าหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ซึ่งมวลประสบการณ์
ต่างๆ ที่จัดไว้ให้ผู้เรียน ซึ่งประกอบด้วยความรู้ (Cognitive) ทักษะ (Skill) และคุณลักษณะ (Attitude) ที่เอื้อให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยให้ผู้เรียนท าหน้าที่เป็นผู้ที่ศึกษาหาความรู้
และสร้างความรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนท าหน้าที่เป็นผู้จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน คอยอ านวยความ
สะดวกและสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดการปรับขยายโครงสร้างของการเรียนรู้และเกิดทักษะต่างๆ ที่จ าเป็นและยัง
ต้องส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคณุลกัษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้องกับ ปรีชา เนาว์เย็นผล (2553) ที่กล่าวว่าผลการ
เรียนรู้จะต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 3 ด้าน คือ 1) ด้านความรู้ ความจ า 2) ด้านความรู้สึก 
3) ด้านการปฏิบัติการ  

กล่าวโดยสรุปบริบทและสภาพแวดล้อมของสังคมไทยในเขตพื้นท่ีชนบทภาคเหนือตอนล่าง ที่มีพื้นฐาน
ทางเกษตรกรรมเป็นต้นทุนอยู่แล้ว และมีผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ เกษตรกรรมเป็นฐานใน

ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x  = 2.83) แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมยังไม่เหมาะสมกับวิถี
ชีวิตและจากการเก็บรวบรวมข้อมูลพบว่า ทักษะอาชีพของนักเรียนตามความเห็นของครูและผู้บริหารโรงเรียน 

นักเรียนมีทักษะอาชีพเกษตรกรรมน้อย ( x  = 2.29)ท้ังนี้เนื่องจากนักเรียนขาดประสบการณ์และการเรียนรู้ด้าน
การปฏิบัติทดลองและการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อให้การจัดการเรียนรู้
เกษตรกรรมสอดคล้องกับบริบทของชุมชน ผู้วิจัยจึงสร้างรูปแบบจัดการเรียนรู้ที่จะส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้
ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง เพื่อต้องการให้นักเรียนใช้ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง เมื่อประเทศไทยเป็นประเทศที่มีผลผลิตด้านเกษตรกรรมเป็นหลัก โรงเรียนมัธยมในเขตชนบทจึง
จ าเป็นต้องบูรณาการการเรียนการสอนเพื่อปรับเปลี่ยนความรู้ ทักษะ และค่านิยม ซึ่งเกิดจากการรับสารสนเทศ
และประสบการณ์ใหม่ๆ ที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของ
นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตชนบทภาคเหนือตอนล่างนี้ได้ด าเนินการพัฒนาจากการสังเคราะห์เอกสารที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมโดยยึดหลักการเชิงทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและสัมภาษณ์
ผู้เช่ียวชาญเพื่อให้ได้ข้อสรุปและผู้วิจัยได้สร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพื่อพัฒนา
ทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตชนบทภาคเหนือตอนล่างและแนวทางการใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมโดยให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความถูกต้อง ความเหมาะสม ความครอบคลุม
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และประโยชน์ที่ได้รับ ผลการวิจัยพบว่า การสร้างรูปแบบที่มีองค์ประกอบ ดังนี้ 1) ปัจจัยการจัดการเรียนรู้  
2) ทักษะในการท างาน 3) การท างานเป็นทีม 4) แรงจูงใจ/สิ่งจูงใจ 5) คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  

ปัจจัยในการจัดการเรียนรู้  โดยจัดหลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมที่สอดคล้องกับบริบท
ของชุมชนท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนเช่ือมโยงเครือข่าย ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสถานประกอบการ 
โดยนักเรียนสามารถเรียนรู้เนื้อหาสาระจากโรงเรียน แล้วสามารถไปศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจากชุมชนท้องถิ่นได้
อย่างหลากหลาย ซึ่งเป็นสื่อการเรียนรู้ใกล้ตัว ที่จะสามารถพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะได้ตามความ
สนใจ  

ทักษะในการท างาน นักเรียนจะต้องฝึกวางแผนการท างานเป็นล าดับขั้นตอนอย่างมีสมาธิในการ
ท างาน เพื่อให้เกิดข้อผิดพลาดน้อยที่สุด โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการพิจารณาการท างาน และ
สามารถแก้ปัญหาข้อผิดพลาดได้ด้วยการเรียนรู้ปัญหา หาวิธีแก้ไขจากสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยการค้นคว้าด้วย
ตนเอง และเรียนรู้จากกลุ่มเพื่อน เพื่อพัฒนาตนเองให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ มีความยืดหยุ่นในการ
ปฏิบัติงานภายใต้ข้อจ ากัด มีการปรึกษาหารือกันในการแก้ปัญหาข้อผิดพลาดเป็นกลุ่มแบบมีส่วนร่วม  มี
ความสัมพันธ์ที่ดีในการปฏิบัติงานและสามารถแสดงความคิดเห็นในการแก้ปัญหาได้  

การท างานเป็นทีม ผู้ท างานจะต้องมีเป้าหมายเดียวกัน โดยที่ทุกคนต้องใช้หลักในการท างานร่วมกัน 
ตามบทบาทของผู้น าผู้ตาม ใช้กระบวนการท างานที่ดี เป็นระบบระเบียบ โดยแสวงหาความร่วมมือกับทีมงาน
มากขึ้น รวมถึงน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุนในการท างาน ดังนั้นสิ่งที่ต้องค านึงถึงในการท างานเป็นทีม คือ 
ความสัมพันธ์อันดีในทีมงาน  มีการติดต่อสื่อสารเชื่อมโยงกันในทีมงาน และต้องเสริมสร้างก าลังใจ ยอมรับซึ่งกัน
และกัน เพื่อเป็นแรงกระตุ้นการท างานให้มีการพัฒนาตนเองและทีมงานตลอดเวลา  

แรงจูงใจ/สิ่งจูงใจจะเกิดขึ้นในภาวะที่บุคคลถูกกระตุ้นให้เกิดแรงขับ และมีความต้องการเป็นสิ่งที่
จ าเป็นต่อการด าเนินชีวิต ผลตอบแทน ก าไร วัสดุหรือสิ่งของ เป็นต้น จะก่อให้เกิดแรงกระตุ้น และความ
พยายาม เพื่อใหไ้ด้สิ่งที่จะมาตอบสนองความต้องการในภาวะที่บุคคลถูกกระตุ้นให้เกิดแรงขับเพื่อค้นหาวิธีการที่
จะท าให้ตนเองได้รับการตอบสนองความต้องการ เช่น การช่ืนชมยกย่อง  รางวัล สิ่งตอบแทน หรือผลประโยชน์
อื่นๆ ทั้งนี้เพื่อที่จะด ารงชีวิตให้อยู่ได้ตามความต้องการในปริมาณและคุณภาพที่ตนพึงพอใจ การยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานอาชีพเกษตรกรรมนั้น จะก่อให้เกิดรายได้ ที่เกิดจากการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

คุณลักษณะของผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  คือ เกษตรกรต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่ท าอยู่
และ สามารถถ่ายทอดเทคโนโลยีทางเกษตรกรรมหรือแนะน าผู้อื่นในเรื่องที่ท าอยู่ได้ สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้
ข้อมูลผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารอื่นๆ วิเคราะห์ข้อมูล น ามาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนา
อาชีพของตนได้ สามารถเช่ือมโยงน าผลผลิตออกจ าหน่ายได้ น าของเหลือจากการจ าหน่ายมาบริหารจัดการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบต่อกระบวนการผลิตที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ช่วยเหลือสังคมและ
ชุมชนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้บริโภคและ
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คุณภาพสินค้า อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีความมุ่งมั่นและรักในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีความสุขและพึง
พอใจในอาชีพเกษตรกรรม  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบอยู่ในระดับมากที่สุด ( x  = 4.68) ทั้งนี้เนื่องจากน ารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่างแล้ว นักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ระดับมาก ( x  = 4.11) 
เนื่องจากนักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงและมีการสาธิตทดลองอย่างได้ผลเป็นแรงจูงใจให้นักเรียนอยาก
เรียนรู้  ครูและผู้บริหารโรงเรยีนมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบท

ภาคเหนือตอนล่าง ระดับมากท่ีสุด ( x  = 4.63) เนื่องจากเมื่อนักเรียนได้เรียนรู้เนื้อหาแล้วได้น าไปปฏิบัติทดลอง
จนได้รับผลผลิตตามกระบวนการและขั้นตอนส่งผลให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นด้วย 

2. จากการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนา
ทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ตามประเด็นดังกล่าว
ข้างต้น ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ
เกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง  พบว่า ผู้เรียนกลุ่มทดลองมี
ทักษะด้านอาชีพเกษตรกรรมเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมปรากฏว่านักเรียนกลุ่มทดลองมีผลการ
ประเมินทักษะอาชีพเกษตรกรรมสงูกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เป็นไปตามสมมุติฐาน
การวิจัย เนื่องจากนักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง เป็นการฝึกทักษะให้ผู้เรียนสามารถท าทักษะย่อยได้ก่อนแล้ว
ค่อยเช่ือมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่จะช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จได้ดีและรวดเร็วขึ้นอย่างเป็นระบบตาม
กระบวนการที่สอดคล้องกับ Davies (1971: 50-56) ได้น าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการปฏิบัติใน
การจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและทักษะอาชีพไว้นอกจากน้ีครูควรส่งเสริมให้นักเรียนท างานเป็นทีม
ซึ่งเป็นผลให้บุคคลในทีมได้แสดงบทบาทและไดแ้ลกเปลีย่นเรียนรูซ้ึ่งกันและกันตามบทบาทหน้าท่ีโดยมีเป้าหมาย
ความส าเร็จอันเดียวกันแล้วทุกคนจะต้องยอมรับร่วมกันมีการวางแผนการท างานร่วมกันเพื่อให้บรรลุวัตถุระสงค์
ซึ่งสอดคล้องกับ นันทวุฒิ มูลแสง (2558: 35) นอกจากนี้การสร้างแรงจูงใจ/สิ่งจูงใจให้กับนักเรียนระหว่างการ
จัดการเรียนรู้จะส่งผลให้นักเรียนเกิดสิ่งจูงใจและมีพลังในการเรียนรู้อย่างมีความหมายดังความเห็นของ ปริญญา 
อันภักดี (2558: 35) และ Georgeanne (2011) และ Georgeanne (2014) ได้ศึกษาเปรียบเทียบทักษะพิเศษ
กับทักษะความรู้ทั่วไป ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีทักษะพิเศษจะมีข้อได้เปรียบกว่าผู้ที่จบการศึกษาทั่วๆ ไป และจะมี
รายได้สูงกว่า  สรุปไว้ว่าทีมที่เกิดขึ้นจากการสร้างแรงจูงใจท าให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้ร่วมงานแล้วจะส่งผลให้
งานส าเร็จรวดเร็วทุกคนมีส่วนร่วมและเอื้อเพื่อเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้อยู่ร่วมกันได้ท าให้การท างานส าเร็จได้โดย
ครูส่งให้นักเรียนท างานเป็นทีมและสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียนในระหว่างการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง
ที่วางไว้ผนวกกับการบูรณาการคุณธรรมสอดแทรกเข้ามาในบทเรียนส่งผลให้นักเรียนมีทักษะอาชีพเกษตรกรรม
สูงขึ้นทั้งนี้เนื่องจากนักเรียนได้เรียนรู้ทั้งทฤษฎีและลงมือปฏิบัติซึ่งเป็นกระบวนการที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมนักเรียนจึง
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สนใจและเข้าใจง่ายมากขึ้นสอดคล้องกับแนวคิดของ Blishen (2013: 27) ที่ว่าการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
ค้นคว้าในสิ่งท่ีสนใจและต้องร่วมมือกันนอกจากน้ีนักเรียนยังมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนในกลุ่มรวมถึง
แนวคิดจากผู้สอนใจทีม สอดคล้องกับ วิชัย วงศ์ใหญ่ (2554) จึงส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะเพิ่มมากขึ้นและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นซึ่งผลการวิจัยพบว่า เมื่อน ารูปแบบการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐานเพื่อ
พัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมเขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ไปใช้แล้วปรากฏว่า
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทั้งนี้
เนื่องจากนักเรียนได้เรียนรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติแบบบูรณาการ ผู้เรียนจึงสร้างความรู้ได้ด้วยตนเองด้วย
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมสามารถรับรู้หลากหลายทั้งจากเพื่อน จากการแก้ปัญหา การแบ่งปัน และจาก
การฝึกปฏิบัติรวมทั้งมีการสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียนสอดคล้องกับทฤษฎีของ Bruner (1976); Rogers (1969); 
(Dewey, 1909) และ Kolb (1984) ที่ว่าการเรียนรู้เกิดจากการเตรียมประสบการณ์ให้ผู้เรียนในลักษณะยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญช่วยพัฒนาผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพตนเองและมีความสามารถหลายด้านคือ ทั้งเนื้อหาสาระ 
วิธีการฝึกทักษะ การแก้ปัญหา รวมทั้งลงมือปฏิบัติ ดังนั้น การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรม
เป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมของนักเรียนในเขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง สามารถพัฒนาทักษะ
อาชีพเกษตรกรรมได้จริง 

3. ผลการประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อ
พัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง พบว่า ผลการ

ประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบ มีค่าเฉลี่ยระดับมากที่สุด ( x  = 4.81) เนื่องจากรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมมีความเป็นรูปธรรมสามารถ ใช้งานได้จริง เกิด
ประโยชน์ต่อนักเรียนเองและท าให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น อีกทั้งผู้เช่ียวชาญยังให้
ความเห็นที่พ้องกันว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรมมี
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน์ และความถูกต้อง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เนื่องจากเป็นรูปแบบที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนกระทั่งมีความชัดเจนเป็นประโยชน์สามารถใช้งานได้จริง 
สอดคล้องกับหลักวิชาการแนวคิดทฤษฎี ส่งผลให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรศึกษาสภาพบริบท สภาพแวดล้อม และปัจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็น

ฐาน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ก่อน
ตัดสินใจใช้หรือก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้เกษตรกรรมที่เหมาะสมกับสภาพชุมชนท้องถิ่น และความสนใจของ
ผู้เรียน เพื่อความสะดวกในการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายในการเรียนรู้ 

2. ควรเลือกอาชีพเกษตรกรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิตของคนในชุมชน และสังคม เพื่อให้นักเรียน
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความหมายและยั่งยืน 
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3. การวางแผนการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกษตรกรรมเป็นฐาน 

เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเกษตรกรรม ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตชนบทภาคเหนือตอนล่าง ควร
ค านึงถึงความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน หรือความต้องการของผู้ปกครองในชุมชน 
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