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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะของครู
และพ่ีเลี้ยง 2) เพ่ือศึกษาระดับความรู้และทักษะในการพัฒนาชุดฝึกอบรม และ 3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจ
ของครูและพ่ีเลี้ยงต่อการใช้ชุดฝึกอบรม กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยคือ ครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการประจำหน่วย
บริการสะนิงและหน่วยบริการยะหริ่ง ของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี จำนวน 10  คน เลือก
โดยวิธีการเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ ชุดฝึกอบรมด้วยรูปแบบเทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้
โดยรูปแบบเอดดี้ (ADDIE Model) เพ่ือพัฒนาทักษะการสร้างสื่อการสอน ประกอบไปด้วย หลักสูตรฝึกอบรม 
แผนการฝึกอบรม สื่อประกอบการฝึกอบรม และเครื่องมือวัดผลและประเมินการฝึกอบรม ได้แก่ แบบทดสอบ
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสื่อการสอนก่อนและหลังการฝึกอบรม และแบบประเมินทักษะการผลิตสื่อการสอน ผล
การศึกษาพบว่า 1) ชุดการฝึกอบรมด้วยรูปแบบเทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยรูปแบบเอดดี้ 
(ADDIE Model) เพ่ือพัฒนาทักษะการผลิตสื่อการสอนสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการหน่วยบริการ ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ผ่านเกณฑ์ค่าเฉลี่ยที่กำหนดมีความเหมาะสมและมีความสอดคล้องทุก
ประเด็น 2) ผลการทดสอบความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสื่อการสอนก่อนและหลังการฝึกอบรม และ3) ผลการประเมิน
ทักษะการผลิตสื่อการสอนภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
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Abstract 

 

 Children with disabilities consider as vulnerable groups that need greatly 
special cares. However, there is still a lack of Islamic education materials especially for 
Muslim disable students. This research aims: 1) to develop creating Islamic education media 
skills for children with disabilities for teachers and babysitters in Service Units under the 
Special Education Centers, Pattani Province, 2), to compare the teachers and babysitters 
achievement engaging before and after the training, and 3), to evaluate the satisfaction with 
the training on creating Islamic education media for children with disabilities. The sample 
used in this research were 10 teachers and babysitters at the Special Education Service 
Center,  Pattani province, selected by using a purposive sampling method. The research 
tools comprised of problem condition and training needs assessment questionnaire,  media 
creation skills observation form,  training materials on media creation, pre-post test of the 
training skills,  and the satisfaction questionnaire. The data were analyzed using percentage, 
mean and standard deviation. The research results reveal that :1) After get trained, teachers 
and babysitters’ s knowledge, understanding and media creation skills, overall, were at the 

highest level (  = 4.65) , when considered individually, it was found that the samples had 

the level of knowledge, understanding and media-making skills at the highest level (  = 4.40 
– 4.90) ,  2 ) the comparative result of the achievement ascending from development after 
training was higher than before the training, and 3)the results of the satisfaction assessment 
of the sample group towards training on creating media in 3 dimesion as follows: input 
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factors were initiated the satisfaction level was the highest (  = 4.8 1 ) ,  when measured 

individually, it was found that the level of opinion was at the highest level for all items (  = 
4.60 – 5.00),  process factors were established the satisfaction level was at the highest level 

(  = 4.80), when considered individually, it was found that the level of opinion was at the 

highest level for all items (  = 4.7 0  – 5 .0 0 ) , and output factors were originated at  the 

highest level of satisfaction (  = 4.86),  when considered individually, it was found that the 

level of opinion was at the highest level in all of them (  = 4.70 – 5.00). 
 

Keywords : training package, teacher and nannies,  Islamic media 
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บทนำ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 2 

มาตรา 10 ได้ให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาสำหรับผู้ซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถ
พ่ึงตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแลหรือด้อยโอกาสกว่า รัฐต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ โดยการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการในวรรคสอง ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการ 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และในหมวด 4 มาตรา 22 กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ (แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี,16:2562) สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคน
พิการ พ.ศ. 2551 มาตรา 5 ระบุว่า คนพิการมีสิทธิได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตั้งแต่แรกเกิดหรือพบ
ความพิการจนตลอดชีวิต พร้อมทั้งได้รับเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษา มีสิทธิเลือกบริการทางการศึกษา สถานศึกษา ระบบและรูปแบบการศึกษา โดยคำนึงถึง
ความสามารถ ความสนใจ ความถนัดและความต้องการจำเป็นพิเศษของบุคคล และได้รับการศึกษาที่มี
มาตรฐานและประกันคุณการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ การทดสอบทางการศึกษาที่
เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของคนพิการแต่ละประเภทและบุคคล  (แผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา,16:2562) 
 พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 2551  (แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
,17:2562) มาตรา 3 “ครูการศึกษาพิเศษ” หมายความว่า ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษสูงกว่าระดับปริญญา
ตรีขึ้นไปและปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน มาตรา 5 คนพิการมีสิทธิทางการศึกษาดังนี ้
 (1) ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิตพร้อมทั้งได้รับ
เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 (2) เลือกบริการทางการศึกษา สถานศึกษา ระบบและรูปแบบการศึกษาโดยคำนึงถึงความสามารถ 
ความสนใจ ความถนัดและความต้องการจำเป็นพิเศษของบุคคลนั้น 
 (3) ได้รับการศึกษาที่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตรกระบวนการ
เรียนรู้ การทดสอบทางการศึกษา ที่เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของคนพิการแต่ละ
ประเภทและบุคคล 
 มาตรา 8 ให้สถานศึกษาในทุกสังกัดจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลโดยให้สอดคล้องกับความ
ต้องการจำเป็นพิเศษของคนพิการ และต้องมีการปรับปรุงแผน การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในประกาศกระทรวง 
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 สถานศึกษาในทุกสังกัดและศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการอาจจัดการศึกษาสำหรับคนพิการทั้งใน
ระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยในรูปแบบที่หลากหลายทั้งการเรียนร่วม การจัดการศึกษาเฉพาะความ
พิการ รวมถึงการให้บริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ การพัฒนาศักยภาพในการดำรงชีวิตอิสระการพัฒนาทักษะ
พ้ืนฐานที่จำเป็น การฝึกอาชีพ หรือการบริการอ่ืนใด ให้สถานศึกษาในทุกสังกัดจัดสภาพแวดล้อม ระบบ
สนับสนุนการเรียน การสอน ตลอดจนบริการเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ที่คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ ให้สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาใน
ทุกสังกัด มีหน้าที่รับคนพิการเข้าศึกษาในสัดส่วนหรือจำนวนที่เหมาะสม ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมการกำหนด สถานศึกษาใดปฏิเสธไม่รับคนพิการเข้าศึกษา ให้ถือเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมตามกฎหมายให้สถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนผู้ดูแลคนพิการและประสานความ
ร่วมมือจากชุมชนหรือนักวิชาชีพเพ่ือให้คนพิการได้รับการศึกษาทุกระดับ หรือบริการทางการศึกษาที่
สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของคนพิการ 

จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่า ให้สถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนผู้ดูแลคนพิการและ
ประสานความร่วมมือจากชุมชนหรือนักวิชาชีพ เพ่ือให้คนพิการได้รับการศึกษาทุกระดับ หรือบริการอ่ืนใดทาง
การศึกษา ที่สอดคล้องกับความจำเป็นของคนพิการ 

เด็กพิการเป็นเด็กกลุ่มหนึ่งที่ควรได้รับการดูแลเอาใจใส่ให้ได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาดังกล่าว 
(สำนักเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, 2555) และจากอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the 
Rights of Persons with Disabilities : CRPD) ปี2551 มีเนื้อหาสาระในข้อ 7 ระบุว่า ให้รัฐดำเนินมาตรการที่
จำเป็นเพ่ือประกันว่าเด็กพิการได้รับการปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพขั้นพ้ืนฐานอย่างเต็มที่และเท่า
เทียมกับเด็กอ่ืน  ในการดำเนินการที่เกี่ยวกับเด็กพิการต้องคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นอันดับแรก ให้เด็ก
พิการมีสิทธิในการแสดงความคิดเห็นโดยเสรีในทุกเรื่องที่มีผลกระทบต่อตน ทั้งนี้ ความคิดเห็นดังกล่าวของเด็กจะ
ได้รับการพิจารณาตามสมควรแก่อายุและวุฒิภาวะของเด็กนั้นบนพ้ืนฐานที่เท่าเทียมกับเด็กทั่วไปและได้รับความ
ช่วยเหลือที่เหมาะสมกับวัยและความพิการ (สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ, 2554) 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงาน  
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่จัดการศึกษาในลักษณะศูนย์บริการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม และเตรียมความพร้อมให้กับเด็ก คนพิการ รวมทั้งสนับสนุนการเรียนการสอน การ
จัดทำสื่อ จัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการและความ ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ที่เกี่ยวข้องโดย
ให้ บ ริการแก่บุ คคลที่ มี ความต้ องการจำเป็ น พิ เศษทางการศึ กษา  ทั้ ง  9 ประเภทตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน บุคคล
ที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือ การเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ บุคคลที่
มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา บุคคลที่มีความบกพร่องทาง
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พฤติกรรมหรืออารมณ์ บุคคลออทิสติก และบุคคลพิการซ้อน ในการจัดบริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มใช้
หลักสูตรสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษของศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 
เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ กระตุ้นพัฒนาการและพัฒนาศักยภาพให้  เทียบเคียงกับพัฒนาการเด็กทั่วไปให้
มากที่สุด 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 1) จัดและส่งเสริม สนับสนุน 
การศึกษาในลักษณะศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม และเตรียมความพร้อมของคนพิการเพ่ือเข้าสู่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาล โรงเรียนเรียนรวม โรงเรียนเฉพาะความพิการ ศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 2) พัฒนาและฝึกอบรมผู้ดูแลคนพิการ บุคลากรที่จัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 3) 
จัดระบบและส่งเสริม สนับสนุนการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล สิ่งอำนวยความสะดวก  สื่อ 
บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาสำหรับคนพิการ 4) จัดระบบช่วงเชื่อมต่อสำหรับคนพิการ 5) 
ให้บริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยครอบครัวและชุมชนด้วยกระบวนการทางการศึกษา 6) เป็นศูนย์ 
ข้อมูล รวมทั้งจัดระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาสำหรับคนพิการ 7) จัดรับสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 
และประสานงานการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการในจังหวัด 8) ภาระหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกำหนด หรือ
ตามท่ีได้รับมอบหมาย และได้ดำเนินการตามนโยบายลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาโดยจัดตั้งหน่วย
บริการอำเภอ เพื่อให้เด็กพิการสามารถมารับบริการได้สะดวก และได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเต็มศักยภาพ
และมีพัฒนาการศักยภาพที่ดีขึ้น โดยจัดตั้งเป็นหน่วยบริการจำนวน 12 หน่วย เพ่ือให้บริการที่ครอบคลุมทั้ง 
12 อำเภอ ได้แก่ 1 หน่วยบริการสะนิง, 2 หน่วยบริการอำเภอยะหริ่ง, 3 หน่วยบริการอำเภอหนองจิก , 4 
หน่วยบริการอำเภอปะนาเระ, 5 หน่วยบริการอำเภอแม่ลาน, 6 หน่วยบริการอำเภอโคกโพธิ์, 7 หน่วยบริการ
อำเภอมายอ, 8 หน่วยบริการอำเภอยะรัง, 9 หน่วยบริการอำเภอไม้แก่น, 10 หน่วยบริการอำเภอกะพ้อ, 11 
หน่วยบริการอำเภอทุ่งยางแดง และ12 หน่วยบริการอำเภอสายบุรี โดยในปีการศึกษา 2562  มีจำนวน
นักเรียนหน่วยบริการ รวมทั้งสิ้น 500 คน 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี และหน่วยบริการทั้ง  12 อำเภอ จัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กพิการและได้ประกาศใช้รูปแบบการสอบแบบมีโครงสร้าง (Structured Teaching) เป็นแนวทาง
การจัดการศึกษา ซึ่งรูปแบบในการสอนแบบมีโครงสร้าง (Structured Teaching) ประกอบด้วย 1) โครงสร้าง
ทางกายภาพ (Physical Structure) 2) การเรียนรู้ผ่านการเห็น (Visual Strategies) 3) ตารางกิจกรรม 
(Schedule) 4) ระบบงาน (Work System) เป็นกระบวนการที่เน้นสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ ความหมายของ
รายละเอียดต่าง ๆ ว่ามีเกี่ยวข้องกันอย่างไร ผู้เรียนสามารถจัดระบบความคิด  วัสดุอุปกรณ์ และกิจกรรมต่าง 
ๆ มีความสนใจ ถูกทำให้เบี่ยงเบนหรือหันเหความสนใจ การเปลี่ยนความสนใจ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
เวลา เป็นกระบวนการการเชื่อมโยงภาพที่เห็นกับวัตถุอุปกรณ์ในมิติต่าง ๆ ผู้เรียนสนใจในรายละเอียดหรือ
เลือกในส่วนที่สนใจ จึงทำให้กลายเป็นการติดอยู่กับกิจวัตร การจัดการเรียนการสอนแบบมีโครงสร้างเกิดมา
จากการกระตุ้นภายใน ไม่ใช่การให้รางวัลและการลงโทษ ใช้ความสามารถเป็นแรงจูงใจ แทนที่จะใช้ผลที่
ตามมาเป็นแรงจูงใจซึ่งพบว่านักเรียนมีพัฒนาการในทักษะพ้ืนฐานดีขึ้น แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาเข้ามามี
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ส่วนช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม (Participation) และผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ (Interaction) กับสื่อการเรียนการสอน 
ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 เป็นกฎหมายทางการศึกษา ที่ให้ความสำคัญ
ของสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24 ข้อ 5 
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน  ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไป
พร้อมๆ กันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ มาตรา 65 ให้มีการพัฒนาบุคลากรทั้ง
ด้านผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาฯ มาตรา 64 รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิตและพัฒนา
แบบเรียน ตำรา หนังสือทางวิชาการ สื่อสิ่งพิมพ์อ่ืนๆ วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอ่ืน  ๆ ดังนั้น
สื่อการเรียนการสอนจึงมีความสำคัญยิ่งในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนโดยผ่านครู 

นอกจากครูจะมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนแล้ว  ครูจะต้องพัฒนา 
ตนเองให้มีคุณภาพควบคู่ไปด้วย เพ่ือให้ตนเองมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ สามารถศึกษา  
ค้นคว้า เรียนรู้ที่จะปรับปรุง เปลี่ยนแปลง แก้ปัญหา และหากจะพิจารณาถึงสภาพการณ์พัฒนาวิชาชีพครู  ใน
ระยะที่ผ่านมาจากรายงานการสังเคราะห์ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  

เพ่ือพัฒนาความสามารถของครูผู้สอนซึ่งเป็นบุคคลสำคัญต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ให้
สามารถสร้างสื่อการสอนที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้บรรลุวัตถุประสงค์ จึงเป็นสิ่งที่มี
ความสำคัญและความจำเป็น ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาทักษะการสร้างสื่อการสอนเพ่ือเด็ก
พิการ เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถจัดทำสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับเด็กพิการ และ
สอดคล้องกับประกาศของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ที่ใช้รูปแบบการสอบแบบมีโครงสร้าง 
(Structured Teaching) เป็นแนวทางการจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการ โดยครูผู้สอนสามารถปรับใช้รูปแบบ
การสอนแบบมีโครงสร้างในการจัดการศึกษาเกี่ยวกับอิสลามศึกษา เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจและสามารถปฏิบัติ
เกี่ยวกับอิสลามศึกษาในชีวิตประจำวันอย่างง่ายได้ โดยใช้การเรียนรู้ผ่านการเห็น (Visual Strategies) ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครองนักเรียนหน่วยบริการในการประชุม
ผู้ปกครอง ที่พบว่านอกเหนือจากทักษะพ้ืนฐานในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนแล้วผู้ปกครองหลายท่านมี
ความต้องการให้นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับอิสลามศึกษา 

จากความต้องการและความสำคัญดังกล่าวทำให้ผู้วิจัยสนใจในการพัฒนาทักษะของครูและพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการในการสร้างสื่ออิสลามศึกษาสำหรับเด็กพิการมุสลิม โดยเน้นการนำรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ
มีโครงสร้าง (Structured Teaching) มาปรับใช้ เพ่ือให้เด็กพิการสามารถเรียนรู้และปฏิบัติหลักการปฏิบัติ
สำหรับการเป็นมุสลิมเบื้องต้น ในการสร้างสื่อการสอนเพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ โดยใช้การเรียนรู้ผ่านการ
เห็น (Visual Strategies) 
    

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนาชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะของครูและพ่ีเลี้ยง 

2. เพ่ือศึกษาระดับความรู้และทักษะในการพัฒนาชุดฝึกอบรม 
3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของครูและพ่ีเลี้ยงต่อการใช้ชุดฝึกอบรม 
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ขอบเขตของการวิจัย 
  1. ตัวแปรที่ศึกษา 
  ตัวแปรต้น ได้แก่ ชุดฝึกอบรมการสร้างสื่อการสอนเพื่อเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการหน่วย
บริการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี 
  ตัวแปรตาม ได้แก่ 1) เกณฑ์ค่าเฉลี่ยความเหมาะสม และค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถาม
กับวัตถุประสงค์ 2) ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับสื่อการสอน และ 3) ทักษะการใช้สื่อการสอนอิสลามศึกษา  

2. กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการประจำหน่วยบริการสะนิงและหน่วย
บริการยะหริ่ง ของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี จำนวน 10 คน การเลือกโดยใช้วิธีการแบบ
เจาะจง จากหน่วยบริการที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นหน่วยบริการต้นแบบ ที่มีพ่ีเลี้ยงเด็กพิการมีพ้ืนฐาน
สามารถสอนอิสลามศึกษา   

3.เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ชุดฝึกอบรมการสร้างสื่อการสอนเพ่ือเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการหน่วยบริการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ประกอบไปด้วย 1) หลักสูตรฝึกอบรม  
2) แผนการฝึกอบรม 3) สื่อประกอบการฝึกอบรมและ 4) เครื่องมือวัดและประเมินผลการฝึกอบรม ได้แก่ 
แบบทดสอบความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสื่อการสอนก่อนและหลังการฝึกอบรมก่อนและหลังการฝึกอบรม และแบบ
ประเมินทักษะการผลิตสื่อการสอน 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย  
ในการวิจัยเรื่องการพัฒนาชุดฝึกอบรมการสร้างสื่อการสอนเพ่ือเด็กพิการ สำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็ก

พิการหน่วยบริการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี  ผู้วิจัยได้ดำเนินการในลักษณะการวิจัยและ
พัฒนา (Research and Development) ใช้แนวคิดการพัฒนานวัตกรรมการสอนเบื้องต้นโดยใช้หลักการ
ออกแบบของ ADDIE model เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับผู้ใหญ่ตามทฤษฎีของ โนลส์ (อรทัย ศักดิ์
สูง, 2543) เพ่ือมุ่งพัฒนาการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นภายในระยะสั้น ผู้วิจัยจึงได้นำเทคนิค  ADDIE model และได้
บูรณาการเข้าด้วยกันกับหลักการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้ใหญ่ จากนั้นได้นำมาประมวล สังเคราะห์ เป็นกรอบ
แนวคิดการวิจัย และพัฒนาเป็นชุดฝึกอบรมการสร้างสื่อการสอนเพ่ือเด็กพิการ สำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ
หน่วยบริการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี  โดยพัฒนาชุดฝึกอบรมด้วย “การวิเคราะห์-การ
ออกแบบ-การพัฒนา-การนำไปใช้-การประเมิน” ดังรายละเอียดคือ  

1. การวิเคราะห์ (Analysis Phase) การทำความเข้าใจปัญหาการเรียนการสอน เป้าหมายรูปแบบ
การสอนและวัตถุประสงค์ที่จะสร้างขึ้นตลอดจนสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ และความรู้พ้ืนฐานและทักษะของ
ผู้เรียนที่จำเป็นต้องมี โดยวิเคราะห์จากพฤติกรรมใหม่ที่คาดหวังจะให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ข้อจำกัดในการเรียนรู้มี
อะไรบ้าง 
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2. การออกแบบ (Design Phase) การสร้างจุดประสงค์การเรียนรู้  กำหนดเครื่องมือวัด
ประเมินผล แบบฝึกหัด เนื้อหา วางแผนการสอนและเลือกสื่อการสอน 

3. การพัฒนา (Development Phase) การออกแบบ ส่วนต่าง ๆ สร้างเครื่องมือวัดประเมินผล 
สร้างแบบฝึกหัด สร้างเนื้อหา และการพัฒนาโปรแกรมสำหรับสื่อการสอน เมื่อเรียบร้อยทำการทดสอบเพ่ือหา
ข้อผิดพลาดเพื่อนำผลไปปรับปรุงแก้ไข 

4. การนำไปใช้ (Implementation Phase) การสอนโดยอาจจะเป็นรูปแบบชั้นเรียน การ
ฝึกอบรม หรือห้องทดลอง หรือรูปแบบการเรียนการสอนเพื่อนำสื่อไปใช้   

5. การประเมิน (Evaluation) การนำสื่อที่พัฒนาไปทดลองใช้ เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพ ตลอดจน
ประเมินผล เสร็จแล้วก็นำเอาปัญหาหรือข้อดีข้อเสียที่เกิดขึ้นเพ่ือนำมาปรับปรุงแก้ไข ก่อนนำไปใช้จริงอีกครั้ง 
 
ผู้วิจัยได้กำหนดกรอบแนวคิดการวิจัยดังภาพประกอบที่ 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูและพีเ่ลี้ยงเด็กพิการ
หน่วยบริการ  
ศูนย์การศึกษาพิเศษ  

ประจ ำจงัหวดั
ปัตตำนี 

 
 

การพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพื่อ
เด็กพิการสำหรับครูและ 

พี่เลี้ยงเด็กพิการ หน่วยบริการ 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ตาม

รูปแบบ ADDIE Model 
 

 
 
 

การวิเคราะหส์ภาพปัจจุบัน 
และความต้องการ (Analysis) 

การออกแบบรูปแบบการฝึกอบรม (Design) 
 

การพัฒนาเครื่องมือของ 
รูปแบบการฝึกอบรม 
 (Development) 

การทดลองใช้รูปแบบการฝึกอบรม (Implement) 

การประเมินผลรูปแบบการฝึกอบรม 
(Evaluation) 

- มีความรู้ และทักษะในการ
สร้างสื่อการสอน 
- ผลสมัฤทธ์ิ 
- ความพึงพอใจ 
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การดำเนินการวิจัย 
การดำเนินการวิจัยครั้งนี้ เป็นการดำเนินการวิจัยด้วยรูปแบบของ ADDIE Model ในการออกแบบ

การฝึกอบรมการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาด้วยชุดฝึกอบรม ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการ 5 
ขั้นตอน คือ การวิเคราะห์ (A : Analysis) การออกแบบ (D : Design) การพัฒนา (D : Development) การ
ทดลองใช้ (I : Implementation) การประเมินผล (E : Evaluation) โดยดำเนินการ ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ (Analysis) ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม สภาพปัญหา ความต้องการและ
ข้อเสนอแนะจากการประชุมผู้ปกครองนักเรียนหน่วยบริการ เพื่อศึกษาปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับการพัฒนาและความคาดหวัง เด็กพิการที่เข้ารับบริการที่หน่วยบริการของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำ
จังหวัดปัตตานี และหาวิธีแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กพิการ จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถาม
ทำให้ทราบว่า ซึ่งเป็นครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการประจำหน่วยบริการ จำนวน 10 คน มีจำนวน 4 คนเท่านั้น ที่เคย
เข้ารับการอบรมด้านการสร้างสื่อการสอนที่สนับสนุนการเรียนรู้ผ่านการเห็น (Visual support) ซึ่งพอมีพ้ืน
ฐานความรู้อยู่บ้าง และอีกจำนวน 6 คน ยังขาดความรู้เกี่ยวกับการสร้างสื่อการสอนที่สนับสนุนการเรียนรู้ผ่าน
การเห็น (Visual support) และการสร้างสื่อการสอนในลักษณะ visual book ซึ่งทุกคนสมัครใจและมี
ความต้องการที่จะเข้ารับการฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมที่ผู้วิจัยดำเนินการด้วยรูปแบบ ADDIE Model ที่ผู้วิจัย
ได้ดำเนินการพัฒนากลุ่มตัวอย่างประจำหน่วยบริการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานีตาม
กระบวนการ 5 ขั้นตอน คือ การวิเคราะห์ (A : Analysis) การออกแบบ (D : Design) การพัฒนา (D : 
Development) การทดลองใช้ (I : Implementation) การประเมินผล (E : Evaluation) 

2. การออกแบบ (Design) จากการศึกษาสภาพปัจจุบันรวมทั้งความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ผู้วิจัย
จึงดำเนินการศึกษารูปแบบการฝึกอบรมตามข้ันตอนของ ADDIE Model โดยดำเนินการดังนี้ 

2.1 ศึกษาวิธีการออกแบบการฝึกอบรมจากเอกสาร ตำราทางวิชาการที่เกี่ยวข้อง แล้วนำมาวิเคราะห์ 
กำหนดขอบเขตเนื้อหา และวัตถุประสงค์ในการฝึกอบรม 

2.2 ออกแบบสื่อ และกิจกรรมในการอบรมต่าง ๆ 
2.3 ออกแบบเครื่องมือในการวัดและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ 
2.4 กำหนดกิจกรรมการอบรมและรูปแบบการฝึกอบรม ระยะเวลาในการอบรม โดยผู้ที่ดำเนินการ

ฝึกอบรม เป็นวิทยากรชองศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์
ในด้านการศึกษาพิเศษ และในการอบรมเน้นการลงมือปฏิบัติจริง 

2.5 การประเมินผลโดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและถูกต้องของ
เนื้อหา 

3. การพัฒนา (Development) ผู้วิจัยดำเนินการพัฒนาสื่อและชุดฝึกอบรม ดังนี้ 
3.1 นำชุดฝึกอบรมและสื่อที่ใช้ในการอบรม ที่ได้จากขั้นตอนการออกแบบ เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือ

ตรวจสอบความถูกต้องและเหมาะสม 
3.2 ปรับปรุงแก้ไขสื่อที่ใช้ในการอบรม ตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญ และจัดทำเอกสารประกอบการ

ฝึกอบรมเป็นลักษณะรูปเล่มที่สมบูรณ์ 
4. การทดลองใช้ (Implementation) นำชุดฝึกอบรมและสื่อที่ ใช้ในการอบรม ไปฝึกอบรมกับ

กลุ่มเป้าหมาย ซึ่งเป็นบุคลากรของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี อำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี มี
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จำนวนทั้งสิ้น 10 คน หลังการฝึกอบรมประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมและทักษะการสร้างสื่อการสอนเพ่ือวัด
ความก้าวหน้าของการฝึกอบรมโดยวิทยากรร่วม 

5. การประเมินผล (Evaluation) เป็นการประเมินผลโดยรวมหลังการฝึกอบรมเกี่ยวกับการสร้างสื่อ
อิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการ เพ่ือตรวจสอบผลหลังการฝึกอบรม โดยประเมินจากผลการทำแบบทดสอบก่อน
และหลังการฝึกอบรมแล้วนำมาเปรียบเทียบกัน รวมทั้งประเมินจากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการ
ฝึกอบรม 
 

ผลการวิจัย 
ผลการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการหน่วย

บริการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี ได้ก่อให้เกิดผลการพัฒนาในหน่วยบริการ ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานีอย่างแท้จริง และเป็นการแก้ไขปัญหาที่เน้นการวิเคราะห์ข้อมูลในโรงเรียนอย่าง
เป็นระบบ โดยบุคลากรกลุ่มตัวอย่างมีส่วนร่วมในการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน วางแผนการกำหนด
กิจกรรมในการพัฒนาและออกแบตามรูปแบบ ADDIE Model ในการฝึกอบรม นำไปสู่การปฏิบัติ การ
ประเมินผลที่แท้จริง ซึ่งผู้วิจัยได้พบประเด็นสำคัญที่จะนำมาอภิปรายผลดังนี้ 

1. ผลการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการหน่วย
บริการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี โดยประเมินจากความรู้ความเข้าใจและทักษะการสร้างสื่อ

การสอน พบว่ามีผลอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย ( = 4.65) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า กลุ่มตัวอย่างมี

ระดับความรู้ความเข้าใจและทักษะการสร้างสื่อการสอน อยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด (  = 4.40 - 4.90) 
2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการพัฒนาหลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม 
3. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีต่อการฝึกอบรมเกี่ยวกับการสร้างสื่อการ

สอน ทั้ง 3 ด้าน ดังนี้ 

3.1 ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.81) เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ (  = 4.60 – 5.00) 

3.2 ด้านกระบวนการ (Process) มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.80) เมื่อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ( = 4.70 – 5.00) 

3.1 ด้านผลผลิต (Output) มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.86) เมื่อพิจารณาเป็น

รายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ (  = 4.70 – 5.00) 
สรุปผลการดำเนินการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็ก

พิการหน่วยบริการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี หลังจากผ่านการพัฒนาตามที่กำหนดไว้ทีละ
ขั้นตอนอย่างมีระบบ ส่งผลทำให้กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ความเข้าใจ ทักษะเกี่ยวกับการสร้างสื่อการสอน และ
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สามารถนำความรู้ความเข้าใจไปใช้ในการพัฒนางานในหน้าที่ของตนเอง การออกแบบสื่อการสอน ตลอดทั้งจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยสื่อสนับสนุนผ่านการมอง (Visual Support) ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็น
เครื่องมือในการช่วยพัฒนาสื่อการเรียนการสอนของครูได้ง่ายยิ่งขึ้น 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
ผลการวิจัยเพ่ือการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการสำหรับครูและพ่ีเลี้ยงเด็ก

พิการหน่วยบริการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปัตตานี  
1. การพัฒนาทักษะการสร้างสื่อการสอน โดยประเมินจากความรู้ความเข้าใจและทักษะการใช้ โดยใช้

แบบสังเกตพฤติกรรม พบว่ามีผลอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.65  
2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการพัฒนาหลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่าง

มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เพราะชุดฝึกอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการสร้างสื่อการสอนเน้นการ
ลงมือปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลอดเวลา  

3. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ทั้ง 3 ด้าน ดังนี้ ด้านปัจจุยนำเข้า (Input) 

มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก (  = 4.81) ด้านกระบวนการ (Process) มีระดับความพึงพอใจ อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (  = 4.80) และด้านผลผลิต (Output) มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด (  = 
4.80)  

สรุปได้ว่าการพัฒนาทักษะการสร้างสื่ออิสลามศึกษาเพ่ือเด็กพิการ ด้วยการรูปแบบของ ADDIE 
Model ส่งผลทำให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ ตลอดจนทักษะในการสร้างสื่อการสอนดียิ่งขึ้น เนื่องจากเป็น
กิจกรรมการฝึกอบรมที่มีรูปแบบที่ดี มีประสิทธิภาพ ผู้เข้ารับการอบรมมีทัศนคติที่ดีต่อการฝึกอบรม เนื่องจาก
ได้มีส่วนร่วมในการกำหนดวัตถุประสงค์ และออกแบบกิจกรรมการอบรมร่วมกัน ทำให้เกิดความน่าสนใจ และ
กระตุ้นความต้องการในการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา 
 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรมีการนิเทศ และติดตามผลการนำความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมไปใช้ในการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอน 

2. ควรมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทักษะในด้านการสร้างสื่อการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

กิตติกรรมประกาศ 
งานวิจัยนี้ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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