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Abstract 
  This objective of research were 1) Develop of learning management using a inspiration 
modle based on the “GSC-KM-A Cycle” to Increase learning achievement in subject of physics: 
Momentum and Collision for 10th grade high school students. 2) to compare the results and 
skills of the experimental process before and after the learning management using a inspiration 
modle based on the “GSC-KM-A Cycle”. 3) to study about student’s  satisfaction through 
learning management using a inspiration model based on the “GSC-KM-A Cycle”. The target 
group is  30 students by purposive sampling was A specific sample of students at 
Kanchanabhisek Wittayalai Krabi School, used 6 plans, 18 hours in the course Physics . Research 
tools   which were created by the researcher, including 1) learning management plan 2) 
momentum and collision test 3) experimental process skills questionnaire 4) Student 
satisfaction assessment from statistics used are percentage, mean, standard deviation, 
dependent samples t-test .The results showed that. 1) The efficiency of the using a inspiration 
modle based on the “GSC-KM-A Cycle”was found to be E1/E2 equal to 84.17 /81.50, which is 
efficient according to the specified criteria of 80/80.2) the  comparison  of  the achievement  
result in learning management using a inspiration modle based on the “GSC-KM-A Cycle” after 
studies was higher than before statically significant at .05 and the experimental process skills 
in learning from in learning management using a inspiration modle based on the “GSC-KM-A 
Cycle” after studies was higher than before statically significant at .05 3) the students 
satisfaction with the learning management of the inspiration model based on the “GSC-KM-A 
Cycle” at a very high level.( =4.57, S.D.=0.40 
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การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 
เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 
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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) การพัฒนาและหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดล
การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โม
เมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 2) เพื่อเปรียบเทียบผลลัพธ์และทักษะกระบวนการทดลอง
ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 3) เพื่อศึกษา
ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักรGSC-KM-A”
กลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง จ านวน 30 คน เป็นผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ ในรายวิชาฟิสิกส์ 
จ านวน 6 แผน 18 ช่ัวโมง 2. เครื่องมือวิจัยท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น ได้แก่ (1) แผนการจัดการเรียนรู้ (2) แบบทดสอบ 
เรื่อง โมเมนตัมและการชน (3) แบบสอบถามทักษะกระบวนการทดลอง (4) แบบสอบถามความพึงพอใจ สถิติท่ี
ใช้ คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที  (t-Test แบบ Dependent) ผลการวิจัย
พบว่า 1) ค่าประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักรGSC-KM-A” เรื่อง 
โมเมนตัมและการชน ของผู้เรียนได้ค่า E1 /E2 เท่ากับ 84.17 /81.50 ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
80/80 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ ทักษะกระบวนการทดลองในการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมคะแนนหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 3) ความพึงพอใจกับการจัดการเรียนรู้โมเดลสร้าง
แรงบันดาลใจตามแบบ “วัฏจักรGSC-KM-A” เรื่องโมเมนตัมและการชนกันของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ี
ได้รับอยู่ในระดับดีมาก ( =4.57, S.D.=0.40)  
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บทน า  
  การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ผู้เรียนจะต้องมีทักษะและมีเนื้อหาท่ีมีคุณลักษณะทางการศึกษา
นับว่ามีความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต ดังจะเห็นได้จากแนวการจัดการศึกษาท่ีได้ระบุไว้ในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 คือการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษา
ท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนอย่างมีนัยส าคัญ จุดเน้นข้อท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา ข้อ 2.3 
พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผล ฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติในช้ันเรียน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2564) โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐาน
ความเช่ือว่า ทุกคนสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต 
ท้ังนี้ผ่านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) เป็นกระบวนการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในช้ันเรียน สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียนมุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ครูผู้สอนเป็นผู้อ านวย
ความสะดวก (Facilitator) สร้างแรงบันดาลใจ ให้ค าปรึกษาดูแล (Coach & Mentor) แสวงหาเทคนิควิธีการ
จัดการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่และมีความเข้าใจในตนเองซึ่งเป็น
แนวทางในการจัดการเรียนในรายวิชาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 
2564) 
  จากการศึกษาสภาพปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียนในรายวิชาฟิสิกส์โดยการน าข้อมูลผลการทดสอบ  
O-Net ของส านักทดสอบทางการศึกษา (สทศ.) ปีการศึกษา 2562 - 2564 ของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย กระบี่ จ านวน 3 ปี พบว่าผู้เรียนได้คะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 27.04 31.63 และ 27.63 ตามล าดับ ซึ่งพบว่ามี
คะแนนต่ ากว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ซึ่งมีคะแนนดังนี้ 29.20 32.68 และ 28.65 ตามล าดับ เมื่อท าการ
วิเคราะห์ข้อมูล ในระดับสาระการเรียนรู้ของรายวิชาวิทยาศาสตร์ พบว่าในปีการศึกษา 2562 สาระแรงและ
การเคล่ือนท่ีในรายวิชาฟิสิกส์ ผลการทดสอบมีคะแนนเฉล่ีย 23.36 ผลการทดสอบต่ ากว่าระดับประเทศท่ีมี
คะแนนเฉล่ีย 23.59 จากการติดตามผลการทดสอบในปี 2563-2564 ในรายวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพท่ีมี
เนื้อหาฟิสิกส์ พบว่าผลการทดสอบมีคะแนนเฉล่ีย 22.84 และ 22.60 ตามล าดับ โดยผลการทดสอบต่ ากว่า
ระดับประเทศท่ีมีคะแนนเฉล่ีย 25.17 และ 25.41 ตามล าดับ จากข้อมูลข้างจึงส่งผลให้ผลการทดสอบ O-Net 
ปีการศึกษา 2562-2564 รายวิชาวิทยาศาสตร์ ต่ ากว่าระดับประเทศ  

ผู้วิจัยจึงได้น าบันทึกท้ายคาบของรายวิชาฟิสิกส์ ปีการศึกษา 2562-2564 น ามาศึกษาพบว่าผลสัมฤทธิ์
ของรายวิชาฟิสิกส์ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้จริง จึงท าการวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในแต่ละปี พบปัญหาดังนี้   
1. วิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชนมีผลการประเมินต่ ากว่าเกณฑ์มากกว่าเรื่องอื่น ๆ 2. เนื้อหายากและมี
จ านวนข้อย่อยมาก 3. มีค านวณหลากหลายโดยแต่ละข้อย่อยใช้คณิตศาสตร์ในการแก้สมการไม่เหมือนกัน  
4. ผู้เรียนขาดทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมการทดลอง  5. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีไม่ดีต่อวิชาฟิสิกส์ จากปัญหาท่ีพบ
และผู้วิจัยพยายามศึกษาพฤติกรรมผู้เรียนซึ่งเห็นสอดคล้องกับงานวิจัยของ พิสิษฐ์ สุวรรณแพทย์ และอนิรุทธ์ 
สติมั่นท่ีพบว่าความคาดหวังในการเรียนวิชาฟิสิกส์นั้น ผู้เรียนต้องมีดังนี้ 1) ด้านการเรียนรู้ 2) ด้านโครงสร้าง
ของความรู้ 3) ด้านเนื้อหาความรู้ 4) ด้านการเช่ือมโยงระหว่างฟิสิกส์และการน าไปใช้  5) ด้านการเช่ือมโยงกับ
คณิตศาสตร์ และ6) ด้านพฤติกรรมท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้ ซึ่งผู้สอนจะต้องสร้างส่ิงต่าง ๆใน 6 ข้อข้างต้นให้มีใน
ตัวผู้เรียน จึงจะสามารถแก้ปัญหาดังกล่าวได้ และได้ค้นพบต่อว่าแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning เป็นแนวทางในการการเรียนรู้ท่ีเหมาะท่ีจะแก้ปัญหานี้ จึงได้ท าการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning การสอนแบบ ต้ังแต่ปี 2564-2565 และได้ท าการวิจัย พบว่าผลของการท าวิจัยท่ีผ่านมา 



วารสาร อัล-ฮิกมะฮฺ มหาวิทยาลัยฟาฏอนี                                                   ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 30 กรกฏาคม-ธันวาคม 2568 
Al-Hikmah Journal FTU.                                          47                       Vol. 15 No. 30 July –December 2025 
Received: April 22, 2025 Revised: June 14, 2025 Accepted: May 28, 2025 

 

  

 

สามารถท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย จึงไม่เป็นท่ีพอใจนัก ท้ังยังไม่สามารถ
แก้ปัญหาท้ัง 5 ข้อได้ท้ังหมด จากตรวจสอบพบว่า ผู้เรียนไม่ได้มีความคาดหวังในการเรียนฟิสิกส์ใน 6 ข้อ
ข้างต้น  
  ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาเพิ่มเติมจากบทความและงานวิจัย ได้พบว่าการจัดการเรียนรู้ท่ีมีกิจกรรมสามารถ
สร้างความเร้าใจและสร้างแรงบันดาลใจได้นั้น จะมีอิทธิพลต่อผู้เรียนมากกว่าการจัดการเรียนรู้ท่ัวไป โดยมีการ
ท าวิจัยและสรุปผลว่าแรงบันดาลใจสามารถน าไปสู่การส่งเสริมและเช่ือมโยงกับการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ 
(Richard Ping , 2010) ซึ่งครูผู้สอนต้องเน้นให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้แบบส่งเสริม สนับสนุน จนผู้เรียนสามารถ
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่ ๆ ตามความสนใจได้ด้วยตัวเอง สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้โดยการ
สร้างโมเดลการสอนท่ีเรียกว่า MACRO model (สุภาพร มูฮ าหมัด,นิศารัตน์ อิสระมโนรส, 2564) การจัดการ
ข้อมูลท่ีมีแหล่งอ้างอิงน่าเช่ือถือ (Chew, E., Jones, N., & Turner, D. , 2008) ค้นพบข้อมูลท่ีเป็นจริง จน
ประสบผลส าเร็จในการเรียน 
  ผู้วิจัยได้ท าการวิจัยและออกแบบการจัดการเรียนรู้ใหม่ เพื่อท าการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน ตามหลัก
ของ 1. การสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration)(Thrash, T. M., & Elliot, A. J., 2003) 2. การจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน , 2562) 3. ทฤษฏีคอนสตรัคติวิสซึม 
(Constructivist Theory) (สุมาลี ชัยเจริญ, 2551)  4. การเรียนโดยช้ีน าตัวเอง (Seif-directd learning, SDL.)  
  จากความส าคัญของความเป็นมาและปัญหาท่ีกล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงคิดค้นและพัฒนางานวิจัยเรื่อง 
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 และใช้เป็นแนวทาง
ในการปรับเปล่ียนวิธีการจัดการเรียนรู้เพิ่มผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และมีความพึงพอใจใน
ระดับดีมาก (กาญจนา  จันทร์ประเสริฐ, 2563). ทางการเรียนเป็นแนวทางการเรียนรู้ต่อผู้เรียนในศตวรรษท่ี 
21 ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์  
  1. การพัฒนาและหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์และทักษะกระบวนการทดลองก่อนและหลังการการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม
“วัฏจักร GSC-KM-A” 
 

 ขอบเขตของการวิจัย 
 เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับ
ผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 6 แผน รวม 18 ช่ัวโมง โดยใช้เนื้อหาสาระฟิสิกส์ หน่วยการเรียนรู้ท่ี  3  เรื่อง 
โมเมนตัมและการชน  
  กรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) 
 แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย 
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วิธีการด าเนินการวิจัย  
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) พัฒนาการจัดการเรียนรู้
โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ 
เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

     ประชากร ได้แก่ ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่ จ านวน 90 คน 

     กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่ จ านวน 30 คน โดยการเลือกผู้เรียนแบบเจาะจงเนื่องด้วยนักเรียนเป็นห้องท่ีมีผู้เรียน เก่ง 
ปานกลาง อ่อน จ านวนเท่า ๆ กันจึงท าให้สามารถพัฒนาการสอนได้ดี และสามารถ เปรียบเทียบผลลัพธ์ได้
ชัดเจน 
 

  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
เครื่องมือท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อประกอบการวิจัย มีดังนี้ 
  1. คู่มือการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 

      2. แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง โมเมนตัมและการชน 6 แผน 18 ช่ัวโมง 

      3. แบบวัดผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ความเช่ือมั่นท่ี 0.89 จ านวน 20 ข้อ 

      4. แบบวัดทักษะกระบวนการทดลอง จ านวน 22 ข้อ 

      5. แบบวัดระดับความพึงพอใจจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-
KM-A” จ านวน 30 ข้อ  
 

  การสร้างเคร่ืองมือในการวิจัย  
        การสร้างโมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”และคู่มือ (กัญจน์ณิชา ชาวเรือ, 
2563) 
ขั้นตอนท่ี 1 การสร้างหรือพัฒนารูปแบบ 

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อน าสารสนเทศท่ีได้มาวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นกรอบ 
ความคิดการวิจัย 

2. ศึกษาจากบริบทจริง  
2.1  ศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการเรียนรู้ ศึกษาเอกสารเกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.2  ศึกษาการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดท าเป็นสารสนเทศ 
2.3  ศึกษาข้อเท็จจริงจากผู้เช่ียวชาญ  

3. จัดท ารูปแบบ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพื่อก าหนดเป็นกรอบความติดและจัดท ารูปแบบเพื่อวิจัย 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรง
บันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”  

 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. ผลการประเมินทักษะกระบวนการทดลอง 
3. ความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
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ขั้นตอนท่ี 2 การทดสอบความเท่ียงตรงของรูปแบบ หลังจากพัฒนารูปแบบตรวจสอบความเท่ียงโดยเก็บ
รวบรวมข้อมูลในสถานการณ์จริง ทดลองใช้ ปรับปรุงและแก้ไขเพื่อให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 

1. ทดสอบด้วยการประเมินตามมาตรฐานท่ีก าหนด  
1.1 การประเมินความเป็นไปได้ในการน าไปใช้จริง 
1.2 การประเมินการตอบสนองของการใช้รูปแบบ 
1.3 การประเมนิความเหมาะสมท้ังในด้านกฎหมายและศีลธรรม 

2. การประเมินโดยผู้เช่ียวชาญ 
2.1 ผู้เช่ียวชาญวิเคราะห์ และวิจารณ์ ถึงประสิทธิภาพ และความเหมาะสมส่ิงท่ีจะน าไปใช้ 
2.2 ผู้เช่ียวชาญประเมิน 
2.3 ทดสอบโดยการน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้  

ขั้นตอนท่ี 3 จัดท าคู่มือและโมเดล 
1. ได้คู่มือโมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 1 เล่ม 
2. ได้โมเดลโมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”ดังนี้ 

 

รูปท่ี 1 โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฎจักร GSC-KM-A” 
ท่ีมา : ผู้วิจัยได้พัฒนาโมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฎจักร GSC-KM-A” 

  การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง โมเมนตัมและการชน จ านวน 6 แผน  
         1. ศึกษาแนวคิดการก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ของ Bloom (พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย จิตพิสัย) 
         2. ศึกษามาตรฐานและผลการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและจุดประสงค์
รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

         3. วิเคราะห์เนื้อหาจากมาตรฐานและผลการเรียนรู้เพื่อก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ 
เรื่อง โมเมนตัมและการชน 

         4. วิเคราะห์ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เพื่อน าไปใช้ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
Active learning  

ขั้นที่ 1   G    การสร้างเป้าหมาย (Goal setting) 
 ขั้นที่ 2   S    ความต้องการพัฒนาศักยภาพของตน  
              (Self-actualization) 
 ขั้นที่ 3   C    การสร้างความรู้ด้วยตนเอง หรือการเรียนรู้แบบ 
              กระบวนการสร้าง (Create knowledge) 
 ขั้นที่ 4   KM  การจัดการความรู้ (Knowledge  
               Management)  
 ขั้นที่ 5    A    การวัดและการประเมินผลตามสภาพจริง 
(Authentic Assessment) 
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         5. ศึกษาค าอธิบายรายวิชาฟิสิกส์ เรื่องโมเมนตัมและการชน โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
การทดลองเพื่อให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักวิทยาศาสตร์ท่ีดี 

          6. สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ วิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ตามพัฒนาการจัดการเรียนรู้
โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและ
การชน ให้ผู้เช่ียวชาญ3 ท่านได้ตรวจสอบ ปรับปรุงตามผู้เช่ียวชาญ เพื่อประเมินดัชนีความสอดคล้องระหว่าง
ข้อค าถามและวัตถุประสงค์ (Item-Objective Congruence Index : IOC) 
  7. น าแผนการสอนไปใช้กับผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ปีการศึกษา 2565 ท่ีไม่ใช่กลุ่มทดลอง ปรับปรุง
แผนการสอน โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ ผู้เรียนจ านวน 30 คน ปรับปรุงรอบสุดท้าย 
  8. จัดพิมพ์แผนการจัดการเรียนรู้ฉบับจริง เพื่อน าไปใช้ในการสอนผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ปี
การศึกษา 2566 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ ผู้เรียนจ านวน 30 คน 
             การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามทักษะการทดลองของการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 

  1. ศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับหลักการสร้างแบบทดสอบและแบบสอบถามวัดหลักการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์รายวิชาฟิสิกส์ 

2. ศึกษาตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551  

  3. ท าตารางวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการ
ชน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  4 

            4. ได้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามทักษะการทดลองของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชน  
                4.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์แบบเลือกตอบ Multiple Choice ตัวเลือก จ านวน 25 ข้อ โดยให้
สอดคล้องกับตารางวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ เพื่อให้ได้ข้อสอบท่ีมีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา 
                4.2 แบบทดสอบทักษะการทดลอง 5 ระดับ จ านวน 25 ข้อ โดยให้สอดคล้องกับตารางวิเคราะห์
จุดประสงค์การเรียนรู้ เพื่อให้ได้ข้อสอบท่ีมีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา 
            5. น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามทักษะการทดลองของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชน ไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาโดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและจุดประสงค์ (Item-Objective 
Congruence Index IOC) ค่า IOC ของ Rowinelli และ Hambleton โดยใช้หลักเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้ 
  +1 แน่ใจว่า  ข้อค าถามสอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
    0 ไม่แน่ใจว่า ข้อค าถามสอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
  -1 แน่ใจว่า  ข้อค าถามไม่สอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
             6. น าคะแนนผลการประเมินหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและจุดถุประสงค์  
(Item-Objective Congruence Index : IOC) ต้ังแต่ 0.6 ขึ้นไป (ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2543: 
249) จากจ านวน 25 ข้อ และปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ สอดคล้องกับ ได้ข้อสรุปดังนี้ 
พิจารณาคัดเลือกข้อท่ีมีค่า IOC มากกว่า 0.6 แล้วน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขได้จ านวนแบบทดสอบ 20 
ข้อ แบบสอบถาม 22 ข้อ 
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              7. น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามทักษะการทดลองของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชน คัดเลือกโดยผ่านการตรวจ
และแก้ไขจากผู้วิจัยแล้วไปใช้กับผู้เรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน 
               8. น าคะแนนท่ีได้ วิเคราะห์หาความยากง่ายและอ านาจจ าแนก แล้วคัดเลือกแบบทดสอบท่ีมี
อ านาจจ าแนกต้ังแต่ 0.12-0.8 และมีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.20-0.80 ซึ่ง จาก 25 ข้อ จะได้แบบทดสอบ
จ านวน 20 ข้อ และแบบสอบถามจ านวน 22 ข้อ 
             9. หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบวัดผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดล
การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชนโดยน าแบบวัดผลสัมฤทธิ์ท่ีผ่าน
การพิจารณาค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนกแล้วไปหาค่าความเช่ือมั่นของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ โดยใช้สูตร KR-
20 ( ล้วน สายยศ; และอังคณา สายยศ. 2538: 197) ได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.89  
            10. น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามทักษะการทดลองของการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชน จัดพิมพ์ 
จ านวน 20 ข้อและตรวจสอบก่อนน าไปใช้ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิจัยต่อไป    
                 สร้างแบบวัดระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม
“วัฏจักร GSC-KM-A” 

1. ได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับระดับความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ความพึงพอใจมี
ความส าคัญต่อความส าเร็จในการปฏิบัติกิจกรรมซึ่งผู้เรียนแต่ละคนจะมีแรงจูงใจไม่เหมือนกัน ดังนี้  1) ด้าน
รายวิชาในหลักสูตร 2) ด้านผู้สอน 3) ด้านการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมการสอน 4) ด้านการวัดและ
ประเมินผล และ 5) ปัจจัยด้านสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

2. ใหผู้้เช่ียวชาญตรวจสอบ แนะน า และน าไปปรับปรุงแก้ไข 
3. น าแบบวัดระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 

“วัฏจักร GSC-KM-A”ไปให้ผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา โดยหาเพื่อประเมิน
ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและจุดประสงค์ (Item-Objective Congruence Index : IOC) ค่า IOC 
ของ Rowinelli และ Hambleton โดยใช้หลักเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้ 
  +1 แน่ใจว่า  ข้อค าถามสอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
   0 ไม่แน่ใจว่า ข้อค าถามสอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
  -1 แน่ใจว่า  ข้อค าถามไม่สอดคล้องกับขอบข่ายของจุดประสงค์ 
  4. น าคะแนนผลการประเมินหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและ จุดประสง ค์  
(Item-Objective Congruence Index : IOC) ต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป จ านวน 35 ข้อ (ล้วน สายยศ และอังคณา 
สายยศ, 2543: 249) และปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ สอดคล้องกับ (ภาคผนวก ค) ได้ข้อสรุป
ดังนี้ พิจารณาคัดเลือกข้อท่ีมีค่า IOC มากกว่า 0.6 แล้วน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข 
  5. น าแบบวัดระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” จ านวน 30 ข้อ คัดเลือกโดยผ่านการตรวจ และแก้ไขจากผู้เช่ียวชาญแล้วไปใช้กับผู้เรียน
ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน 

6. แบบวัดระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
 “วัฏจักร GSC-KM-A” ได้ค่าเฉล่ียท้ังฉบับ 0.68 ซึ่งอยู่ในระดับดี 
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7. น าแบบวัดระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิจัยต่อไป     
 

วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามข้ันตอนดังนี้ 
  1. ขั้นเตรียมการ 

    1.1 เตรียมเครื่องมือท่ีใช้ในการหาประสิทธิภาพของการทดลอง  
   1.2 เตรียมผู้เรียนกลุ่มทดลองโดยใช้แบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
   1.3 เตรียมห้องทดลองโดยจัดสภาพห้องเรียนท่ีใช้ในการทดลองมีส่ิงแวดล้อมส าหรับการจัดการ
เรียนรู้แสงสว่างเพียงพอและอากาศถ่ายเทได้สะดวก 

    1.4 เตรียมเครื่องมือ แผนการจัดการเรียนรู้ เว็บไซด์ กิจกรรมการทดลอง แบบบันทึกผลการ
ทดลอง คู่มือการทดลอง โทรศัพท์มือถือ คอมพิวเตอร์ 
    2. ท าการจัดการเรียนรู้ ในห้องเรียน เก็บข้อมูลในการวิจัย และวิเคราะห์ผลการวิจัย 
    3. น าผลการวิจัยท่ีได้สรุปผลท ารูปเล่มและน ารายงานต่อไป 
  
สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล 
สถิติพื้นฐาน 

1.  หาค่าเฉล่ีย (Mean) 2. หาค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 3. หาค่าร้อยละ  
สถิติท่ีใช้ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

1. แผนการจัดการเรียนรู้หาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยการหาค่าความเหมาะสม 
2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2.1 หาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (IOC) 
             2.2 หาค่าความยากง่าย (Diffoculty) และค่าอ านาจจ าแนก ( Discimination) 
             2.3 หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบจากสูตร KR-20 
         3. แบบทดสอบความพึงพอใจ 

                 3.1 หาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (IOC) 
                 3.2 หาคุณภาพของความพึงพอใจโดยการหาค่าความเหมาะสม 
สถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
               1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก่อนและหลังเรียนโดยใช้ t-test แบบ Dependent 

        2. เปรียบเทียบทักษะการทดลอง ก่อนและหลังเรียนโดยใช้ t-test แบบ Dependent 
               3. หาค่าเฉล่ียคะแนนความพึงพอใจของผู้เรียน 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตอนท่ี 1 ผลการหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 

“วัฏจักร GSC-KM-A” 
ตาราง ท่ี 1 การหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ โดยใช้โมเดลการสร้ างแรงบันดาลใจตาม  
“วัฏจักร GSC-KM-A” 
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ล าดับที่ จ านวนนักเรียน ระหว่างเรียน (E1) หลังเรียน (E2) 
1 1 75.00 60.00 
2 3 85.00 78.33 
3 9 78.89 82.78 
4 30 84.17 81.50 

จากตารางท่ี 1 ผู้เรียนจ านวน 30 คน จะได้ค่า E1/E2  เป็น 84.17/81.50 (เก็บข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2565) ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 สามารถน าการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” น าไปใช้ทดลองได้  
 

ตอนท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์และการประเมินทักษะกระบวนทดลองการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้โมเดลการสร้างแรง บันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เรื่อง โมเมนตัมและการชนส าหรับผู้เรียน
มัธยมศึกษา ปีท่ี 4 

ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของการจัดการเรียนรู้ก่อนเรียนและหลังเรียนของผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4/2 (n=30) 

การทดสอบ  S.D. t Sig.(1-tailed) 
ก่อนเรียน 5.20 1.56 15.19 0.0000* 
หลังเรียน 14.10 3.07 

*P<.05 
  จากตารางท่ี 2 พบว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 

เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4/2 มีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน  = 5.20 คะแนน เป็นร้อยละ 26.00 มีค่า S.D.= 1.56 และมี
คะแนนเฉล่ียหลังเรียน  =14.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70.50 มีค่า S.D.=3.07 ตามล าดับและจากการ
ทดสอบค่าที(t-test) พบว่า ผู้เรียนมีการเรียนรู้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบการประเมินทักษะกระบวนการทดลองในการเรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ก่อนเรียนและหลังเรียนของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4/2 (n=30) 

การทดสอบ  S.D. t Sig.(1-tailed) 
ก่อนเรียน 3.75 0.78 4.14 0.0000* 
หลังเรียน 4.27 0.58 

*P<.05 
จากตารางท่ี 3 พบว่า การประเมินทักษะการทดลองการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการทดลองการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง 
โมเมนตัมและการชน ส าหรับผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนเรียนและหลังเรียนของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4/2 
มีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน  = 3.75 คะแนน เป็นร้อยละ 75.00 มีค่า S.D.=0.78 และมีคะแนนเฉล่ียหลังเรียน  

 = 4.27 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 85.4 มีค่า S.D.=0.5 ตามล าดับและจากการทดสอบค่าที(t-test) พบว่า ผู้เรียน
มีผลการประเมินทักษะการทดลองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
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ตอนท่ี 3 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการใช้โมเดลการสร้างแรง
บันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” 
ตารางท่ี 4 ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”  
ล าดับ ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย  S.D. ระดับ ล าดับที่ 

1 ด้านรายวิชาในหลักสูตร 4.49 0.52 มาก 4 
2 ด้านผู้สอน 4.62 0.39 มากที่สุด 2 
3 ด้านการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมการสอน 4.47 0.48 มาก 5 
4 ด้านการวัดและประเมินผล 4.64 0.46 มากที่สุด 1 
5 ปัจจัยด้านสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 4.61 0.46 มากที่สุด 3 

รวมทั้ง 5 ด้าน 4.57 0.40 มากที่สุด  
 จากตารางท่ี 4 โดยภาพรวมพบว่าผู้เรียนมีความพึงพอใจเมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า 3 ด้านท่ีมีระดับมากท่ีสุด 
ด้านการวัดและประเมินผล ด้านผู้สอนและด้านปัจจัยด้านสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียนท่ีมีต่อความพึง
พอใจของผู้เรียนต่อการใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.57 ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.40 ระดับมากท่ีสุด จากข้อมูลข้างต้นผู้เรียนจะมีความพึงใจต่อด้านรายวิชาใน
หลักสูตรและด้านกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมการสอนในระดับมากซึ่งน้อยกว่าด้านอื่น ๆ 
 

อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยพบว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อ
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการและทักษะการทดลอง ในการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชนส าหรับ
ผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตาม
สมมติฐาน เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบนี้เน้นการปฏิบัติเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งผู้เรียนสามารถ ได้ปฏิบัติ
ขั้นตอนตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” สร้างแรงบันดาลใจได้ ซึ่งสอดคล้องกับโมเดลท่ีได้จากการศึกษาหาความรู้
จากทฤษฎีการสร้างแรงบันดาลใจของ มัสนี  คงแก้ว (2563 : บทคัดย่อ) ท่ีได้พัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุการเชาวน์
ปัญญามีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เท่ากับ 0.62 สรุปว่าเจตคติและแรงจูงใจจะมีผลต่อการเชาว์ปัญญา 
และสอดคล้องกับโมเดลของสิริลักษณ์  พรวุวรรณ์ (2564 : บทคัดย่อ) และมารศรี แนวจ าปา (2560 : 
บทคัดย่อ) ท่ีกล่าวไว้ว่าการเสริมสร้างทักษะท่ีมีกระบวนการสามารถเสริมสร้างกระบวนการทดลองและเพิ่ม
ประสิทธิภาพทางการเรียนได้  ผู้วิจัยจะได้อภิปรายผลการวิจัยตามล าดับรายละเอียดดังนี้ 
  ตอนท่ี 1 การหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-
KM-A” ดังนี้จากการให้ผู้เรียน 1:3:9:30 แบ่งเป็นเก่ง ปานกลาง และ อ่อน ได้ท าการเรียนและท าแบบทดสอบ
หลังเรียน จะได้ค่า E1/E2  เป็น 84.17/81.50 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 ซึ่งสามารถน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ได้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สิริลักษณ์  พรวุวรรณ์ (2564 : บทคัดย่อ) มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
90.54/92.67 ซึ่งตามเกณฑ์ 80/80 น าไปใช้ในการทดลอง 
  ตอนท่ี 2 ผลสัมฤทธิ์และทักษะกระบวนทดลองการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏ
จักร GSC-KM-A” เรื่องโมเมนตัมและการชนส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 พบว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดล
การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน
ของผู้เรียน พบว่าคะแนนสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ ทักษะการ
ทดลองการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นพบว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
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.05  การสอนด้วยกิจกรรมการทดลองสามารถสร้างความคาดหวังในการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ 1. ด้านการเรียนรู้ 
2. ด้านโครงสร้างของความรู้ 3. ด้านเนื้อหาความรู้ และ4. สามารถแก้ปัญหา ผลการประเมินเรื่องโมเมนตัมและ
การชนต่ ากว่าเกณฑ์(ข้อ 1) เนื้อหายากและมีจ านวนข้อย่อยมาก(ข้อ 2) มีการค านวณหลากหลาย โดยแต่ละข้อ
ย่อยใช้คณิตศาสตร์ในการแก้สมการไม่เหมือนกัน(ข้อ 3) ด้านการเช่ือมโยงกับคณิตศาสตร์(ข้อท่ี 5) การลงมือ
ด้วยตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิชส์ เป็นไปตาม ขั้นท่ี 3 C ของโมเดล และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนน
ก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าคะแนนทักษะกระบวนการทดลอง(ข้อท่ี4) ซึ่งจะมีค่ามากกว่าร้อยละ 75 ทุกข้อ 
ผู้เรียนมีการเรียนรู้ท่ีบรรลุเป้าหมาย ตอบโจทย์ในส่วนของผู้เรียน เป็นไปตาม ขั้นที่ 2 S ของโมเดล โดยผู้เรียน
ได้พัฒนาศักยภาพของตนและสนใจการเรียนรู้แบบการทดลองท าให้ มีคะแนนสูงสุด เนื่องด้วยการเรียนการ
สอนท่ีผ่านมาไม่เคยให้ผู้เรียนได้ลงถึงชุมชนดังนั้น ผู้สอนต้องอดทนและส่งเสริมให้ผู้เรียนน าเสนอความรู้ลงสู่
ชุมชนเพื่อเสริมสร้างแรงบันดาลใจหลักท่ีมาจากท้องถิ่นของตนเอง เป็นไปตามขั้นท่ี 4 KM ของโมเดล แต่ถึง
อย่างนั้นจะได้เมื่อผู้เรียนได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้ท้ัง 6 กิจกรรมท่ีอยู่ในแผนการจัดการเรียนรู้ 6 แผนนั้น ผู้เรียน
ได้ท าตามวัฏจักร “GSC-KM-A”ท้ังหมด 6 รอบ จนสามารถเข้าใจวิธีการเรียนแบบสร้างแรงบันดาลใจจนซึมเข้า
ไปในส่วนลึกของปัญญาเกิดเป็นอุปนิสัย ด้านพฤติกรรมท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้(ข้อท่ี6) ตอบสนองการเรียนรู้
น าไปสู่เป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้ ขั้นท่ี 1 G ของโมเดล ผลการวิจัยท่ีได้มาสามารถแก้ปัญหาข้อท่ี 4 ด้านการ
เช่ือมโยงระหว่างฟิสิกส์และการน าไปใช้โดยในการท ากิจกรรมการทดลอง ผู้เรียนต้องค านวณปริมาณต่าง ๆ 
จากการเก็บข้อมูลและเช่ือมโยงกับทฤษฎีของโมเมนตัมและการชน ท้ัง 6 เรื่อง ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมตามท่ี
ก าหนดไว้ซึ่งสอดคล้องกับ นิภา  ตรีแจ่มจันทร์ (2562 : บทคัดย่อ) การพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติ
กิจกรรมระหว่างการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับอารีวรรณ ทองสุ (2563 : บทคัดย่อ) สภาพการจัดการเรียนรู้
วิชาวิทยาศาสตร์ท่ีส่งเสริมทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์สอดคล้องกับขวัญหทัย พิกุลทอง (2562 : 
บทคัดย่อ) การจัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการส าคัญในการน าความรู้สู่การปฏิบัติในช้ันเรียนเพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของผู้เรียนจะท า
ให้ผลการเรียนบรรลุเป้าหมายจนประสบผลส าเร็จ 

ตอนท่ี 3 ผลความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม 
“วัฏจักร GSC-KM-A” โดยภาพรวมพบว่าผู้เรียนมีความพึงพอใจ (ประกิต ไชยธาดา, 2562) เมื่อพิจารณาราย
ข้อ พบว่า ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 3 ด้านดังนี้ ด้านการประเมินผล ด้านผู้สอนระดับ และด้านปัจจัยด้าน
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ ตามล าดับ และระดับมาก 2 ด้านดังนี้ ด้านรายวิชาในหลักสูตร และด้านการจัดการ
เรียนรู้และกิจกรรมการสอน ตามล าดับ ซึ่งผู้วิจัยจะต้องปรับปรุง 2 ด้านข้างต้นเพื่อให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน
ระดับสูงสุด และจะต้องไปปรับปรุงด้านการประเมินของการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับทราบและปฏิบัติตน
ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล เป็นไปตาม ขั้นที่ 5 A ของโมเดล การวัดและประเมินผลของผู้เรียนเป็นตาม
สภาพจริง มีการสะท้อนกลับเป็นระยะ ๆ และผู้เรียนสามารถวางแผนในการเรียนกิจกรรมต่อไป วนเป็นวัฏจักร 
ซ้ า ๆ จนเกิดความช านาญและสามารถช้ีน าตนเองมีแรงบันดาลใจในการเรียน ผลการเรียนจะดีเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ
จนประสบผลส าเร็จ 
 

สรุปผลการวิจยั 
   1 .  ประ สิทธิ ภ าพของการ จัดก าร เ รี ยน รู้ โ ดย ใ ช้ โ ม เดลการสร้ า งแ ร งบั น ดาล ใจตาม 

“วัฏจักร GSC-KM-A” เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชน ส าหรับ
ผู้เรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ได้ค่า E1/E2  เป็น 84.17/81.50 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 
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      2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์และทักษะของกระบวนการทดลองหลังเรียนรู้โดยใช้โมเดลการ
สร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”ได้ว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 

    3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โมเดลการสร้างแรงบันดาลใจตาม  
“วัฏจักร GSC-KM-A” มีระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.57 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.40  

 

ข้อเสนอแนะ 
1. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”เพื่อเพิ่ม

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชนส าหรับผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 สามารถ
น าไปใช้กับรายวิชาอื่น ๆ และสามารถพัฒนาไปสู่ชุมชนแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา  

2. การจัดการเรียนรู้นี้ควรมีการขยายขอบเขตประชากรเพื่อให้เป็นกลุ่มกว้างขึ้นและอาจจะมีข้อ
แก้ไขอื่น ๆ จะท าให้พัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสร้างแรงบันดาลใจตาม“วัฏจักร GSC-KM-A”เพื่อเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ เรื่อง โมเมนตัมและการชนส าหรับผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 สมบูรณ์
มากขึ้น 
 3. การก าหนดเป้าหมายของผู้เรียนให้มีความหลากหลายรวมถึงการสร้างอุปนิสัยเพื่อใช้เป็นแรง
บันดาลใจในรายวิชาอื่น ๆ เพื่อพัฒนาต่อไป 
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