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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย  มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทาง อารมณ์กับการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2555 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา จำนวน  79 คน  เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ และแบบสอบถามการปรับตัวของนักศึกษา ค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือเท่ากับ 0.85 และ 0.75 ตามลำดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน
ผลการวิจัย พบว่า 
1. นักศึกษาพยาบาล ส่วนใหญ่ ร้อยละ 50.65 มีความฉลาดทางอารมณ์โดยรวมอยู่ในระดับปกติ 
2. นักศึกษาพยาบาล ส่วนใหญ่ มีคะแนนเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์ในด้านดี ด้านเก่ง และด้านสุข อยู่ในระดับปกติ (ร้อยละ 53.16,73.42 และ 69.60 ตามลำดับ
3. นักศึกษาพยาบาล มีการปรับตัวในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ([image: image2.png]


=3.49) มีการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน ด้านผู้สอน และด้านกิจกรรม อยู่ในระดับมาก ([image: image4.png]
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=3.52 ตามลำดับ) มีการปรับตัวด้านการเรียน และด้านสภาพแวดล้อม อยู่ในระดับปานกลาง ([image: image10.png]


=3.45,[image: image12.png]


=3.17)
4. ความฉลาดทางอารมณ์โดยรวมทุกด้านมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกิจกรรม อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (r=.234 ,p<.05)
5. ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (r=.247) ความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุขมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวโดยรวม และการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (r=.235 และ r=.237,p<.05 ตามลำดับ) 

จากผลการวิจัยครั้งนี้ อาจารย์ควรนำผลไปพัฒนานักศึกษา เพื่อส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ และการปรับตัวเพื่อเป็นประโยชน์กับนักศึกษา ทั้งการเรียน และการใช้ชีวิตในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม นอกจากนี้ต้องพัฒนาในทักษะที่เกี่ยวข้องกับความฉลาดทางอารมณ์ และการปรับตัว เช่น การตระหนักรู้ในตนเอง วิธีการจัดการความเครียด วิธีการเผชิญปัญหา พฤติกรรมการแสดงออกอย่างเหมาะสม การตัดสินใจ ความเป็นผู้นำ การพัฒนาบุคลิกภาพ การคิดเชิงบวก ทักษะการสื่อสาร เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การปฏิบัติ งานในวิชาชีพพยาบาล เป็นพยาบาลที่มีคุณภาพในอนาคต
คำสำคัญ: ความฉลาดทางอารมณ์  การปรับตัว นักศึกษาพยาบาล
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Abstract
This study was a descriptive study aimed at investigating the relationship between Emotional Quotient (EQ) and Self Adjustment of the first year nursing students. Population consisted of 79 nursing students who were studying in a Bachelor of Nursing Sciences Program in academic year 2012 at Boromarajonani College of Nursing , Yala. The Emotional Quotient questionnaire and the self adjustment test were used. The reliabilities of those questionnaires were 0.85 and 0.75 consecutively. Data were analyzed using descriptive  statistics and Pearson Correlation Coefficient. The results showed that :
1. The majority of nursing students (50.65%) had overall EQ scores at the average level.
2. Most  nursing  students had Good EQ score, Smart EQ score and  Happy  EQ score at the average level with the percentages of those scores as 53.16%, 73.42%, and 69.60% respectively.
3. Nursing students had the overall scores of self adjustment at the medium level ([image: image14.png]


=3.49), the peer group aspect scores, the activity aspect scores, and the instructor aspect scores were at the high levels respectively ([image: image16.png]


=3.73,[image: image18.png]


=3.58, [image: image20.png]


=3.52). Then, the learning and environment aspects scores was at the high level and the medium level respectively ([image: image22.png]
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=3.28).
4. Overall EQ score was not positively significant relationship to the overall scores of self adjustment. Overall EQ score was positively significant relationship to the activity aspect scores at p- value <.005 (r=.234).
5. Good EQ score was positively significant relationship to the peer group aspect score at p-value <.005 (r=.247). Happy EQ score was positively significant relationship to the overall score of self adjustment and the peer group aspect score at p-value < .05 respectively (r=.235, r=.237) .

Lecturers can apply above results to improve and develop emotional quotient in nursing students of Boromarajonani College of Nursing,Yala. Emotional quotient includes a set of skills that are self-awareness, stress management, coping strategies, assertive behavior, decision making, leadership, personality development, positive thinking and social communication. The emotional quotient development of nursing students not only promotes learning skills, but also strengthens their social collaborative skills. Those skills of emotional quotient are required for nursing students to be a proficient registered nurse toward their future profession.
keywords: Emotional
Quotient (EQ), Self Adjustment, Nursing Student
บทนำ
วิชาชีพพยาบาลเป็นวิชาชีพที่ให้บริการทางสุขภาพแก่ประชาชนทุกเพศทุกวัย ทั้งที่มีสุขภาพดีและเจ็บป่วย  มีเป้าหมายเพื่อให้บุคคลมีสุขภาพดี ดูแลตนเองใช้ชีวิตอย่างปกติสุขและมีคุณภาพ การจัดการศึกษาพยาบาล ประกอบด้วยการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา เพื่อพัฒนาให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถทางวิชาการ ความสามารถเชิงวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ตอบสนองตามความต้องการของ                ผู้ใช้บัณฑิต และสังคม ขณะที่นักศึกษาพยาบาลซึ่งอยูในชวงวัยรุน เปนวัยที่อยูในชวงระยะคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กตอเนื่องกับความเปนผูใหญ มีความออนไหว มีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา ทําใหเกิดปญหาตางๆ ไดงาย (ศรีเรือน  แกวกังวาล, 2549) 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา เป็นสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งมีพันธกิจหลักในการผลิตและพัฒนาบุคลากรทางสาธารณสุข ปัจจุบันเปิดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ในปีการศึกษา 2555 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา รับนักศึกษาเข้าศึกษาจำนวน 79 คน โดยสถาบันพระบรมราชชนกดำเนินการสอบคัดเลือกจากทั้งวิธีการรับตรง และรับกลาง ดังนั้นนักศึกษาที่เข้าศึกษาจึงมาจากทุกภาคของประเทศ เมื่อเข้าศึกษาในวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา นักศึกษาเหล่านี้จะต้องปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ ทั้งสถานศึกษา เพื่อน รุ่นพี่ วิธีการเรียนการสอน และกฎระเบียบของวิทยาลัย 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 17 – 20 ปี  เป็นวัยที่อยู่ในช่วงวัยรุ่นตอนปลายต่อกับวัยผู้ใหญ่ตอนต้น มีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว คือ เปลี่ยนจากความเป็นเด็กสู่ความเป็นผู้ใหญ่ สอดคล้องกับที่อัฐฉญา  แพทย์ศาสตร์ (2552) กล่าวว่านักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 เป็นบุคคลที่เปลี่ยนสภาพจากนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มาเป็นนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา ซึ่งการเปลี่ยนแปลงในลักษณะดังกล่าวมีผลกระทบและก่อให้ความเครียดหรือภาวะทางจิต เพราะนักศึกษาบางคนมีภูมิลำเนาเดิมอยู่ต่างจังหวัด ต้องจากครอบครัวมาเพื่อการศึกษา ต้องปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ ต้องประสบปัญหาเรื่องขาดความอบอุ่น ขาดที่ปรึกษา มีภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น และปัญหาการเรียนในหลายด้านๆ เช่น วิธีการเรียนที่ต้องรับผิดชอบในการเรียนด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ ต้องเรียนรู้ในเรื่องการแบ่งเวลา การสร้างสัมพันธภาพกับอาจารย์ หลักสูตรการเรียนการสอน การคบเพื่อนทั้งเพศเดียวกันและต่างเพศ  การพักอยู่กับเพื่อนร่วมห้องที่มีพื้นฐานจิตใจแตกต่างกัน การถูกบีบบังคับให้ปฏิบัติตามกฎของรุ่นพี่  การเข้าร่วมกิจกรรมในมหาวิทยาลัย ซึ่งในบางครั้งนักศึกษาอาจเกิดความรู้สึกเหงาหรือซึมเศร้า หรือมีความขัดแย้งในใจเกี่ยวกับมาตรฐาน และค่านิยมในมหาวิทยาลัย ซึ่งปัญหาต่างๆนั้นนักศึกษาต้องอาศัยความพยายามในการปรับตัว ดังที่นิรมล สุวรรณโคตร (2553) กล่าวว่า การที่นักศึกษาได้เข้ามาใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย  นักศึกษาจะต้องพบวิธีการเรียนการสอนที่ต่างจากเดิม สภาพแวดล้อม หลักสูตร อาจารย์ การเข้าร่วมกิจกรรม  รวมไปถึงการอยู่ร่วม กับสังคมกลุ่มเพื่อนในมหาวิทยาลัย นักศึกษาจะต้องรู้จักแบ่งเวลาและรับผิดชอบตนเอง ซึ่งนักศึกษาบางคนต้องพบกับปัญหาเข้าเรียนไม่ทันบ้าง จดบรรยายไม่ทันบ้าง อาจารย์สอนเร็วบ้าง นอกจากนี้ยังต้องทำกิจกรรมที่ทางมหาวิทยาลัยและรุ่นพี่จัด และการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของทางมหาวิทยาลัยเพื่อฝึกให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถต่อไป นักศึกษาจะพบเพื่อนใหม่ที่มีความแตกต่างกัน ทั้งการอบรมเลี้ยงดู บุคลิกภาพ อุปนิสัย สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม สภาพแวดล้อมภายในสถาบัน ได้แก่อาคารเรียน ห้องปฏิบัติการห้องสมุด ห้องโสตทัศนูปกรณ์ โรงอาหาร สนามกีฬา สถานที่พักผ่อนหย่อนใจการให้บริการและสวัสดิการต่างๆ ที่จะเอื้ออำนวยให้นักศึกษามีความพร้อมในการศึกษาเล่าเรียน มีความสะดวกสบายและปลอดภัย รวมทั้งการร่วมกิจกรรมทางสังคม ได้แก่ การเข้าร่วมกิจกรรมของชมรมต่างๆ การแข่งขันกีฬาทั้งภายในและภายนอกสถาบัน การเข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ ทำให้นักศึกษาต้องปรับตัวให้เข้ากับสภาพการณ์ต่างๆ (สุกัญญา ตันตระบัณฑิตย์,2548) นักศึกษาที่ไม่สามารถปรับตัวได้ก็จะเกิดความคับข้องใจ ความขัดแย้งในใจ ความวิตกกังวล และความความเครียด ความรู้สึกเหล่านี้ถ้าไม่ได้รับการแก้ไขจะทำให้เกิดปัญหาสุขภาพจิตในเวลาต่อมา ซึ่งจะมีผลต่อการศึกษา  และที่สำคัญอาจเป็นผลให้นักศึกษาไม่สามารถที่จะศึกษาต่อจนสำเร็จการศึกษาได้ ดังนั้นถ้าบุคคลสามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับชีวิตในมหาวิทยาลัย ก็จะช่วยให้บุคคลนั้นประสบความสำเร็จในเป้าหมายส่วนบุคคลและเป้าหมายทางการศึกษาได้(วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์,2545) นอกจากนี้บุคคลที่ปรับตัวได้จะมีความเชื่อมั่นในตนเอง สามารถช่วยเหลือผู้อื่นได้ มีความเป็นประชาธิปไตย สามารถสร้างความสัมพันธ์กับผู้อื่นได้ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ซึ่งถือได้ว่าเป็นก้าวแรก และก้าวสำคัญสำหรับชีวิตทางการศึกษา เพราะเป็นช่วงชีวิตแห่งการปรับตัวเพื่อให้ตนเองมีความพร้อมต่อการเป็นผู้เรียนในระดับอุดมศึกษา และพร้อมที่จะก้าวย่างอย่างมั่นคงต่อการเรียนรู้ทางวิชาชีพในระดับที่สูงขึ้น (ชนัดดา เพ็ชรประยูร และคณะ,2554)

สุขภาพจิต และความฉลาดทางอารมณ์ของมนุษย์มีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด และเป็นองค์ประกอบ สำคัญต่อการพัฒนาหรือสร้างความมั่นคงทางจิตใจ รวมทั้งการมีศักยภาพในการปรับตัวได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข (กรมสุขภาพจิต,2550) ผู้ที่มีความฉลาดทางอารมณ์จึงเป็นผู้ที่มีความพร้อมทางอารมณ์ที่จะอยู่ร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม สามารถบริหารจัดการอารมณ์ของตนเองและผู้อื่น มีน้ำใจ              ใส่ใจ รู้ว่าอะไรถูก อะไรผิด รู้จักการยอมรับผิด พร้อมที่จะพัฒนาตนเอง มีแรงจูงใจ กล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถปรับตัวและตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ (กาญจนา วณิชรมณีย์ และวนิดา ชนินทยุทธวงศ์,2543) ผู้ที่มีความฉลาดทางอารมณ์มักตระหนักและยอมรับข้อดี ข้อเสียของตนเองและผู้อื่น มองโลกในแง่ดี มีอารมณ์ขัน สามารถเรียนรู้ได้เร็วมีความสุขและปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมได้ดี                (วีระวัฒน์ ปันนิตามัย,2542) ความฉลาดทางอารมณ์และความสามารถในการขจัดความขัดแย้งถือว่าเป็นคุณสมบัติที่จำเป็นในวิชาชีพพยาบาล (Jordan & Troth ,2002) เ


  ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความฉลาดทางอารมณ์ และการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 เพื่อเป็นประโยชน์ในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ และส่งเสริมการปรับตัวที่เหมาะสมของนักศึกษา รวมถึงเปนประโยชนในการที่คณาจารย์ นําผลของการศึกษาที่ได้เป็นข้อมูลในการพัฒนาจัดกิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ และส่งเสริมการปรับตัวที่เหมาะสมแก่นักศึกษาต่อไป
วัตถุประสงค์การวิจัย
1. เพื่อศึกษาความฉลาดอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา
2. เพื่อศึกษาการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะล
3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์ และการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา
วิธีดำเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นวิจัยเชิงบรรยาย โดยประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2555 จำนวน 79 คน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา จากนั้นผู้วิจัยบันทึกขออนุญาตผู้อำนวยการวิทยาลัย ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยพิทักษ์สิทธิ์ของผู้ให้ข้อมูลโดยการชี้แจงวัตถุประสงค์การวิจัย และชี้แจงในแบบสอบถามว่าผู้ให้ข้อมูลไม่ต้องระบุชื่อ ข้อมูลที่ได้จะเก็บเป็นความลับและนำเสนอในภาพรวม นอกจากนี้การเข้าร่วมการวิจัยขึ้นอยู่กับความสมัครใจและจะไม่มีผลกระทบใดๆต่อผู้ให้ข้อมูลทั้งสิ้น
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 
1.แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ อายุ ภูมิลำเนา 
2. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ สำหรับบุคคลอายุ 18 - 25 ปี มีลักษณะเป็นมาตรส่วนประมาณค่า                   4 ระดับ จำนวน 52 ข้อ สร้างขึ้นโดยกรมสุขภาพจิต (2543)  
3. แบบสอบถามการปรับตัวของนักศึกษา แบ่งเป็น 5 ด้าน คือ ด้านการเรียน ด้านกลุ่มเพื่อน ด้านผู้สอน  ด้านสภาพแวดล้อม และด้านกิจกรรม มีลักษณะเป็นมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 50 ข้อ   ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้นเองตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยหาความตรงเชิงเนื้อหา(Content Validity) จากการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (IOC) 3 ท่าน โดยเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพจิต 1 ท่าน และด้านการเรียนการสอน 2 ท่าน 

ผู้วิจัยนำแบบสอบถามชุดที่ 2 และ 3 ไปทดลองใช้กับนักศึกษาที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างจำนวน 30 คน แล้ววิเคราะห์ความเชื่อมั่นโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาคได้ค่าความเที่ยง ของแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ เท่ากับ 0.85 และแบบสอบถามการปรับตัวของนักศึกษา เท่ากับ 0.75  

การวิเคราะห์ข้อมูล      
แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ และแบบสอบถามการปรับตัวของนักศึกษา ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์กับการปรับตัวใช้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน
ผลการวิจัย
ประชากร ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 86.08 อายุ 19 ปี ร้อยละ 57 มีภูมิลำเนาอยู่ในภาคใต้มากที่สุด ร้อยละ 88.15 รองลงมา คือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ร้อยละ 6.32
ความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาล
ความฉลาดทางอารมณ์โดยรวมของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 มีคะแนนต่ำสุด 128 สูงสุด  237 ค่าเฉลี่ย 170.97 ส่วนใหญ่ร้อยละ 50.65 มีความฉลาดทางอารมณ์โดยรวมอยู่ในระดับปกติ รองลงมา ร้อยละ 45.55 มีความฉลาดทางอารมณ์โดยรวมอยู่ในระดับสูงกว่าปกติ  
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 ส่วนใหญ่มีความฉลาดทางอารมณ์ในด้านดี ด้านเก่ง และด้านสุขอยู่ในระดับปกติ คือ ร้อยละ 53.16,73.42 และ 69.60 ตามลำดับ

ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดี ตามองค์ประกอบด้านควบคุมตนเอง ส่วนใหญ่อยู่ในระดับสูงกว่าปกติ ร้อยละ 64.54 ด้านเห็นใจผู้อื่น และด้านรับผิดชอบ อยู่ในระดับปกติ คือ ร้อยละ 62.02 และ 78.47 ตามลำดับ
ความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่ง ตามองค์ประกอบด้านมีแรงจูงใจ การตัดสินใจ และแก้ปัญหาสัมพันธภาพ ส่วนใหญ่อยู่ในระดับปกติ คือ ร้อยละ 62.02,65.81 และ 75.94 ตามลำดับ

ความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุข ตามองค์ประกอบด้านภูมิใจตนเอง พอใจ  ชีวิตสุขสงบทางใจ อยู่ในระดับปกติ คือ ร้อยละ 73.42, 60.76 และ 56.96 ตามลำดับ
การปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 1 มีการปรับตัวในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง([image: image26.png]


=3.49)           การปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน ด้านผู้สอน และด้านกิจกรรม อยู่ในระดับมาก([image: image28.png]


=3.73,[image: image30.png]


=3.58,[image: image32.png]


=3.52 ตามลำดับ) การปรับตัวด้านการเรียน และด้านสภาพแวดล้อม อยู่ในระดับปานกลาง([image: image34.png]


=3.45,[image: image36.png]


=3.17)
 เมื่อพิจารณารายข้อ การปรับตัวด้านการเรียน พบว่า ค่าเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุด อยู่ในระดับมากคือ ข้าพเจ้าสามารถทำงานที่อาจารย์มอบหมายให้เสร็จทันเวลา([image: image38.png]


=3.92) รองลงมา คือ ข้าพเจ้าเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ([image: image40.png]


=3.82) ค่าเฉลี่ยการปรับตัวต่ำสุด อยู่ในระดับปานกลาง คือ ข้าพเจ้ามีการเตรียมตัว/ทบทวนความรู้ก่อนการเข้าเรียน และเมื่อมีข้อสงสัยข้าพเจ้าจะซักถามอาจารย์ทันทีที่มีโอกาส ([image: image42.png]


=3.19) รองลงมา คือ ข้าพเจ้าไม่คุยกับเพื่อนในขณะที่อาจารย์กำลังสอน ([image: image44.png]


=3.24)

การปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ค่าเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุด อยู่ในระดับมากคือ ข้าพเจ้ารู้สึกยินดีเมื่อได้รู้จักเพื่อนใหม่ ([image: image46.png]


=4.03) รองลงมา คือ ข้าพเจ้าให้ความช่วยเหลืออย่างเต็มใจเมื่อเพื่อนมีปัญหา และเพื่อนยินดีให้ข้าพเจ้าเข้าร่วมกลุ่มเสมอ ([image: image48.png]


=3.99) ค่าเฉลี่ยการปรับตัวต่ำสุด อยู่ในระดับปานกลาง คือ ข้าพเจ้ามักคุยโทรศัพท์/แชทคุยกับเพื่อนที่อื่นมากกว่าเพื่อนในวิทยาลัย ([image: image50.png]


=2.72) รองลงมา คือ ข้าพเจ้าสนิทสนมกับรุ่นพี่มากกว่าเพื่อน ([image: image52.png]


=3.13) 
การปรับตัวด้านผู้สอน พิจารณารายข้อ พบว่า ค่าเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุด อยู่ในระดับมาก คือ ข้าพเจ้าแสดงความเคารพ และทักทายเมื่อพบอาจารย์ ([image: image54.png]


=3.96) รองลงมา คือ ข้าพเจ้าไม่รู้สึกโกรธเมื่ออาจารย์ตักเตือน([image: image56.png]


=3.70) ค่าเฉลี่ยการปรับตัวต่ำสุดอยู่ในระดับปานกลาง คือ ข้าพเจ้ามีความสนิทสนมกับอาจารย์([image: image58.png]


=3.27)รองลงมา คือ ข้าพเจ้าจะขอคำแนะนำทั้งเรื่องการเรียนและเรื่องส่วนตัวจากอาจารย์ ([image: image60.png]


=3.30)
การปรับตัวด้านสภาพแวดล้อม เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ค่าเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุด อยู่ในระดับปานกลางคือ ถึงแม้ว่าต้องมาเรียนไกลบ้านแต่ก็ไม่เป็นอุปสรรคต่อข้าพเจ้า ([image: image62.png]


= 3.35) รองลงมา คือ ข้าพเจ้ามีความกระตือ รือร้นในการเรียนเพราะบรรยากาศในห้องเรียนน่าเรียน ([image: image64.png]


=3.34) ค่าเฉลี่ยการปรับตัวต่ำสุดอยู่ในระดับปานกลาง คือ เมื่อ internetใช้ไม่ได้ข้าพเจ้ารู้สึกว่าเหมือนทำงานอะไรไม่ได้เลย ([image: image66.png]


= 2.80)รองลงมา คือ ถึงแม้ว่า
ห้องสมุดมีเสียงดังรบกวนแต่ข้าพเจ้าก็มีสมาธิในการอ่านหนังสือหรือทำงาน ([image: image68.png]


=3.09) 
การปรับตัวด้านกิจกรรม เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ค่าเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุด อยู่ในระดับปานกลาง คือ ข้าพเจ้ารู้จักการเป็นผู้ตามและผู้นำที่ดีในการร่วมกิจกรรม ([image: image70.png]


=3.76) ข้าพเจ้าชอบเข้าร่วมกิจกรรมเพราะทำให้ได้เรียนรู้สิ่งใหม่ๆมากขึ้น ([image: image72.png]


=3.63) ค่าเฉลี่ยการปรับตัวต่ำสุดอยู่ในระดับมาก คือ ข้าพเจ้าสามารถแบ่งเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างเหมาะสม ([image: image74.png]


=3.42) รองลงมา คือ  ข้าพเจ้าชอบเข้าร่วมกิจกรรมเพราะทำให้ได้เพื่อนใหม่ๆมากขึ้น([image: image76.png]


=3.43) 

ความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์กับการปรับตัว
ความฉลาดทางอารมณ์รวมทุกด้านมีความ สัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกิจกรรม อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่.05 (r=.234) ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่.05 (r=.247) ความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุขมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวโดยรวม อย่างนัยสำคัญทางสถิติที่.05   (r=.235) และความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุขมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อนอย่างนัยสำคัญทางสถิติ ที่.05 (r=.237) ดังแสดงในตารางที่ 1

ตารางที่
1  ความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์กับการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
	EQ
	การปรับตัว
รวมทุกด้าน
	ด้านการเรียน
	ด้านกลุ่มเพื่อน
	ด้านผู้สอน
	ด้านสภาพ แวดล้อม
	ด้านกิจกรรม

	
	r
	r
	r
	r
	r
	r

	EQรวม
	.197
	.143
	.057
	.070
	.000
	.234*

	ด้านดี
	.208
	.135
	.247*
	.067
	.024
	.061

	ด้านเก่ง
	.097
	.039
	.035
	.012
	.075
	.187

	ด้านสุข
	.235*
	.217
	.237*
	.137
	.054
	.029


อภิปรายผล
1. ผลการศึกษาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 พบว่าความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาส่วนใหญ่ ทั้งโดยรวม รายด้าน และองค์ประกอบอยู่ในระดับปกติ อธิบายได้ว่าการที่นักศึกษาส่วนใหญ่มีความฉลาดทางอารมณ์อยู่ในระดับปกติ อาจได้รับการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์จากครอบครัว โรงเรียน นอกจากนี้นักศึกษาที่เลือกเรียนวิชาชีพพยาบาล
 มักเป็นผู้มีใจรัก อดทนและมีวุฒิภาวะทางอารมณ์พอสมควร เนื่องจากทราบถึงภาระหน้าที่ของพยาบาล และความคาดหวังของสังคมที่ต้องเผชิญ และเมื่อเข้ามาเรียน วิทยาลัยมีกระบวนการพัฒนานักศึกษาในทุกด้าน เพื่อให้นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ พัฒนาให้นักศึกษาดี เก่ง สุข และกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ช่วยพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาควบคู่ไปด้วยตลอดเวลาที่นักศึกษาอยู่ในวิทยาลัย สอดคล้องกับการศึกษาของวิไลพร ขำวงษ์ และสุดคนึง ปลั่งพงษ์พันธ์ (2551) ศึกษาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี ที่มีคะแนนเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์ทั้งในภาพรวม องค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยอยู่ในเกณฑ์ปกติและสูงกว่าเกณฑ์ปกติ เช่นเดียวกับการศึกษาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ของกมลพร แพทย์ชีพ และคณะ (2549) พบว่าภาพรวมของนักศึกษาพยาบาลมีค่าเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์อยู่ในระดับปกติ ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีอยู่ในระดับสูงกว่าปกติ ความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่ง และด้านสุขอยู่ในระดับปกติ ซึ่งพรภิรมย์ หลงทรัพย์ (2547) ศึกษาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลรามาธิบดี จำนวน 300 คน พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ปกติ ด้านเก่ง ด้านสุข และโดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับปกติ ดังที่ ลักขณา เทศเปี่ยม (2552) ศึกษาความฉลาดทางอารมณกับระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พบว่า นักศึกษาสวนใหญมีคะแนนความฉลาดทางอารมณสูงกวาคาเฉลี่ยปกติ นักศึกษาพยาบาลมีความฉลาดทางอารมณดานเกงมากที่สุด จากผลการศึกษาอาจกล่าวได้วา นักศึกษาพยาบาลมีความสามารถในการรูจักตนเอง มีแรงจูงใจสามารถตัดสินใจ แกปญหาและแสดงออกไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 
2. ผลการศึกษาการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 พบว่านักศึกษามีการปรับตัวในภาพรวม 
อยู่ในระดับปานกลาง การปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน ด้านผู้สอน และด้านกิจกรรม อยู่ในระดับมาก การปรับตัวด้านการเรียน และด้านสภาพแวดล้อม อยู่ในระดับปานกลาง ตามลำดับ การที่นักศึกษามีการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อนในระดับมาก อาจเนื่องมาจากการที่วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา มีกิจกรรมการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ทั้งกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพื่อละลายพฤติกรรม สร้างความรู้จักทั้งนักศึกษาใหม่ รุ่นพี่ และอาจารย์ จึงสร้างความคุ้นเคย สนิทสนม ซึ่งกันและกัน และนักศึกษาทุกคนต้องเข้าพักหอพักภายในของวิทยาลัย ทำให้นักศึกษาได้ใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน ทำกิจกรรมร่วมกัน เรียนรู้ซึ่งกันและกันได้เร็ว ทำให้มีการปรับตัวในเรื่องนี้ในระดับมาก  สอดคล้องกับที่ ปาริกา อัคนิวาส (2550) ศึกษาพบว่า การปรับตัวทางสังคมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิตในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวสูงสุดอยู่ในด้านการเข้าสังคม เนื่องจากนักศึกษาอยู่ในช่วงวัยรุ่น วัยรุ่นทั้งหลายส่วนใหญ่ใช้เวลาอยู่กับเพื่อน อยู่กับสังคมนอกบ้าน จึงจำเป็นต้องปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมที่อยู่ในปัจจุบันจึงเป็นไปได้ที่นักศึกษาจะมีการปรับตัวด้านการเข้าสังคมสูงกว่าด้านอื่นๆ เช่นเดียวกับ นิรมล สุวรรณโคตร (2553)ศึกษาการปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่าการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อนของนักศึกษาอยู่ในระดับสูง  เนื่องมาจากนักศึกษาส่วนใหญ่มีภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดอื่นจึงพักในหอพัก เมื่อมาอยู่ร่วมกันก็จะต้องพยายามเข้ากับคนในกลุ่มให้ได้ จะต้องเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกัน และนักศึกษาที่เข้ามาศึกษามีวัยที่ใกล้เคียงกัน เป็นเพื่อนกัน ทำกิจกรรมต่างๆร่วมกัน  สามารถพูดคุยทำความรู้ จักเพื่อนใหม่ และเมื่อมีปัญหาก็คอยช่วยเหลือกัน อีกทั้งนักศึกษาต้องอยู่ห่างไกลจากบิดามารดาหรือผู้ปกครองจึงต้องพึ่งพาอาศัยเพื่อน และเพื่อนยังช่วยให้นักศึกษาปรับตัวในมหาวิทยาลัยได้
การปรับตัวด้านผู้สอนนั้น วิทยาลัยจัดให้มีการแนะนำอาจารย์ในแต่ละงาน ภาค ฝ่ายให้นักศึกษาใหม่รู้จัก และจัดอาจารย์ดูแลนักศึกษาในทุกด้าน ได้แก่ อาจารย์ที่ปรึกษาซึ่งนักศึกษาให้ความเคารพรักให้เกียรติเป็นอาจารย์พ่อ อาจารย์แม่ ช่วยดูแลนักศึกษาในเรื่องวิชาการและเรื่องส่วนตัว อาจารย์ประจำชั้น ดูแลเป็นที่ปรึกษาให้นักศึกษาในแต่ละชั้นปี นอกจากนี้ยังมีอาจารย์เวรสุขภาพประจำวัน ซึ่งดูแลนักศึกษานอกเวลาราชการในทุกเรื่อง เช่น ปัญหาความเจ็บป่วย เป็นต้น อีกทั้งอาจารย์ผู้สอนให้การสนับสนุนในการดำเนินกิจกรรม และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆกับนักศึกษาอยู่เสมอ การปฏิบัติในลักษณะเช่นนี้ จึงทำให้นักศึกษาเกิดความรู้สึกอบอุ่น เป็นกันเอง สนิทสนม และกล้าที่จะพูดคุยและขอคำปรึกษาจากอาจารย์ ดังที่ นิรมล สุวรรณโคตร (2553) พบว่า นักศึกษามีการปรับตัวด้านผู้สอนในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้สอนมีความเข้าใจเกี่ยวกับวัยของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เพิ่งเข้าสู่การเรียนในระดับอุดมศึกษา เมื่อเข้ามาศึกษาอาจารย์ผู้สอนก็จะคอยช่วยเหลือ ให้คำแนะนำในการเรียน ให้การดูแลเอาใจใส่มากกว่านักศึกษาในระดับชั้นอื่นๆ และให้ความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนที่ต้องจัดให้นักศึกษาเรียนรู้ มีการมอบหมายงานตามความเหมาะสม เมื่อมีข้อสงสัยก็สามารถซักถามได้ทันที นอกจากนี้ทางมหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อคอยให้คำแนะนำแก่นักศึกษาในเรื่องต่างๆ เช่น การลงทะเบียนเรียน การเลือกวิชาเรียน ตลอดจนปัญหาด้านต่างๆ ทำให้นักศึกษาเกิดความคุ้นเคย สนิทสนมกับอาจารย์ ทำให้นักศึกษาปรับตัวได้มาก 
การปรับตัวด้านกิจกรรมนั้น วิทยาลัยได้จัดให้มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในทุกวันพฤหัสบดี เวลา              13.00 – 16.00 น.และส่งเสริมนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมอื่นๆทั้งของวิทยาลัย จังหวัด และเครือข่ายสถาบัน อุดมศึกษาต่างๆ ทั้งด้านวิชาการ กีฬา จิตสาธารณะ เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้นักศึกษามีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ ทำให้นักศึกษาเห็นประโยชน์ และมีความสุขจากการร่วมกิจกรรมทำให้มีการปรับตัวในระดับมาก ดังที่สำรวย ประโพธิ์ศรี (2544) ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับการปรับตัวด้านการเรียนในระบบไตรภาคของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา พบว่าการเข้าร่วมกิจกรรมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัว ด้านการเรียนในระบบไตรภาคของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี กล่าวคือนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมย่อมมีการปรับตัวด้านการเรียนที่ดี เพราะการเข้าร่วมกิจกรรมจะทำให้นักศึกษาเกิดความคุ้นเคยกัน มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์เป็นส่วนใหญ่ รวมทั้งกิจกรรมของนักศึกษามีความหลากหลาย ทำให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ
การปรับตัวด้านการเรียน อยู่ในระดับปานกลางนั้น อาจมาจากนักศึกษากังวลกับวิธีการเรียนการสอนที่เปลี่ยนแปลงไปจากที่มีอาจารย์ดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิด เรียนตามหนังสือหรือในแบบเรียนที่กำหนด แต่การเรียนในวิทยาลัยจะต้องพึ่งตนเองมากขึ้น ค้นคว้าด้วยตนเอง วิธีการเรียนการสอนที่มีทั้งภาคทฤษฎี ทดลอง และปฏิบัติ สอดคล้องกับ ณรัญญา มีชัย และคณะ (2555) ศึกษาปัญหาสภาพการปรับตัวของนักศึกษาปี 1 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พบว่าหนึ่งในปัญหาตามคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การปรับตัวทางด้านการเรียน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะระบบการเรียนในระดับอุดมศึกษาแตกต่างจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษาที่มีอาจารย์ให้คำปรึกษาแนะนำอย่างใกล้ชิด แต่ในระดับอุดมศึกษานั้น นักศึกษาจะต้องศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ต้องสรุปประเด็นหรือสาระสำคัญ ต้องเชื่อมโยงวิเคราะห์เนื้อหาความรู้มาใช้ในการทำรายงาน ต้องออกมานำเสนอด้วยตนเอง เนื้อหาวิชาที่เรียนอาจจะค่อนข้างยาก รวมถึงการวัดประเมินผลการเรียนที่มีหลากหลายรูปแบบทำให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จำนวนมากมีปัญหาด้านการปรับตัวทางการเรียน เช่นเดียวกับวาณี ภูเสตว์ (2548) ศึกษาภาวะสุขภาพจิตและการปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี พบวา การปรับตัวเกี่ยวกับความพอใจในวิชาที่เรียน  และความยากของการเรียนในมหาวิทยาลัย นักศึกษามีการปรับตัวได้ดีเล็กนอย อาจเนื่องจากความไมคุน เคยกับระบบการเรียนแบบใหมที่นักศึกษาตองศึกษาคนควาดวยตนเองมากขึ้น รวมทั้งหลักสูตรก็แตกตางจากระดับมัธยมที่เคยเรียนมา จึงยังปรับตัวไดในระดับหนึ่งแตยังไมดีพอ ในระยะตอไปเมื่อนักศึกษาคุนเคยกับระบบใหมๆก็อาจจะทําการปรับตนไดดีขึ้น  
ด้านสภาพแวดล้อม นักศึกษามีการปรับตัวในระดับปานกลาง อาจเพราะนักศึกษากลุ่มนี้อยู่ในช่วงวัยรุ่น จึงชอบความอิสระ ไม่ชอบกฎเกณฑ์ การที่นักศึกษาต้องจากบ้านซึ่งอาจมีความสะดวกสบายมาอยู่ในหอพักภายในวิทยาลัย มีกฎระเบียบที่เข้มงวด เพื่อความปลอดภัย และฝึกระเบียบวินัยของนักศึกษา  อาจทำให้รู้สึกอึดอัด ไม่เป็นส่วนตัว อีกทั้งนักศึกษาส่วนหนึ่งมาจากพื้นที่อื่น เช่น ภาคตะวันออก เฉียงเหนือ ภาคกลาง เข้ามาอยู่ในจังหวัดยะลา ซึ่งมีข่าวเหตุการณ์ความไม่สงบมาอย่างต่อเนื่อง อาจทำให้นักศึกษากังวล กลัว และต้องใช้เวลาในการปรับตัว
1. ความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์กับการปรับตัว
ความฉลาดทางอารมณ์รวมทุกด้านมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกิจกรรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่.05 (r=.234) อาจมาจากการที่นักศึกษามีความฉลาดทางอารมณ์อยู่ในระดับปกติ ทำให้นักศึกษาสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ รับผิดชอบ เห็นใจผู้อื่น มีสัมพันธภาพที่ดี ตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม กล่าวได้ว่าความฉลาดทางอารมณ์ช่วยส่งเสริมให้นักศึกษามีการปรับตัวด้านกิจกรรมที่ต้องทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดีขึ้น สอดคล้องกับที่ปาริกา อัคนิวาส (2550) พบว่าความฉลาดทางอารมณ์สัมพันธ์กับการปรับตัวทางสังคมในทางบวกของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิตอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ                 ที่.01 ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่.05 (r=.247) อธิบายได้ว่า นักศึกษามีการควบคุมตนเอง เห็นใจผู้อื่น รับผิดชอบ ลักษณะเหล่านี้เป็นสิ่งสำคัญในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น เมื่อนักศึกษามีความฉลาดทางอารมณ์ในด้านดี ส่งผลให้สามารถปรับตัวกับกลุ่มเพื่อนได้ดีด้วย ความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุขมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการปรับตัวโดยรวม และการปรับตัวด้านกลุ่มเพื่อนอย่างนัยสำคัญทางสถิติที่.05 อธิบายได้ว่า การที่นักศึกษารู้สึกภูมิใจในตนเอง พอใจในชีวิต และมีความสุขสงบทางใจ จะช่วยส่งเสริมการปรับตัวในทุกๆด้านได้ดีขึ้น โดยเฉพาะในด้านกลุ่มเพื่อน สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ไม่แก่งแย่งชิงดีชิงเด่น จัดการกับอารมณ์และความรู้สึกของตนได้อย่างเหมาะสม  อย่างไรก็ตาม ในการใช้ชีวิตร่วมกับบุคคลอื่น ไม่ว่าจะเป็นนักศึกษาหรือการทำงาน ความฉลาดทางอารมณ์เป็นสิ่งสำคัญเพราะจะช่วยให้นักศึกษาเข้าใจ และสามารถจัดการอารมณ์ของตนเองได้เหมาะสม มีความตั้งใจและพร้อมที่จะเผชิญหน้ากับทุกสิ่ง  เข้าใจถึงความรู้สึกของผู้อื่น สร้างความสัมพันธ์ที่ดี และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ดี ถึงแม้ว่าจะพบกับสภาพแวดล้อมที่แตกต่างจากเดิม ดังนั้นการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์เพื่อให้นักศึกษาเป็นทั้งคนดี คนเก่ง และใช้ชีวิตอย่างมีความสุขจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง
ข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้
1. อาจารย์ในวิทยาลัยสามารถนำผลการวิจัยไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนานักศึกษา โดยการสอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษา รวมถึงการส่งเสริมการปรับตัวที่เหมาะสมของนักศึกษา
2. งานพัฒนานักศึกษา งานปกครองสวัสดิการ งานบริหารทั่วไป และฝ่ายวิชาการ ควรหาแนวทางส่งเสริมการปรับตัวของนักศึกษาตามหน้าที่ความรับผิดชอบ ในด้านการเรียน ด้านผู้สอน ด้านกลุ่มเพื่อน ด้านกิจกรรม และด้านสภาพแวดล้อม เพื่อช่วยให้นักศึกษามีการปรับตัวที่ดี สามารถใช้ชีวิตในวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข
3. วิทยาลัยควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาทักษะที่เกี่ยวข้องกับความฉลาดทางอารมณ์ เช่น การจัดการความเครียด การเผชิญปัญหา ทักษะการแสดงออกอย่างเหมาะสม ทักษะการปฏิเสธ การบริหารเวลา การจัดการความขัดแย้ง เพื่อช่วยให้นักศึกษามีทักษะที่เหมาะสม พร้อมต่อการปฏิบัติงาน
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
1. ควรศึกษาปัจจัยหรือตัวแปรต่างๆที่ส่งผลต่อความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาในวิทยาลัย เพื่อนำผลไปพัฒนานักศึกษาและใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน
2. ควรศึกษาถึงปัจจัยหรือตัวแปรต่างๆที่มีผลต่อการปรับตัวของนักศึกษา เช่น รูปแบบการเผชิญปัญหาของนักศึกษา เพื่อช่วยส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการปรับตัวของนักศึกษา
เอกสารอ้างอิง
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