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“If business comes with no moral sympathy, or honorable code of behavior, 

God help us all.” 
Anita Roddick 

ระบบทุนนิยม และ กระแสโลกาภิวัฒน์ จะสามารถน าไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน ได้หรือไม่ ? 
นี่คือค าถามใหญ่ท่ีนักพัฒนาจ านวนไม่น้อยอาจมองข้ามค าถามนี้ไป ผู้เขียนเคยต้ังค าถามนี้ และ
เคยต้ังข้อสงสัยว่า หากระบบทุนนิยมและโลกาภิวัฒน์  (Globalization) ผสานตัวกันกันเข้า อาจ
น าพาไปสู่สภาพการณ์ท่ีผู้เขียนเรียกว่า “ระบบทุนนิยมเชิงท าลาย” (Destructive Capitalism) 
ค าถามท่ีตามมาคือ ทุนนิยมเชิงท าลายมีลักษณะเป็นอย่างไร? มีนักคิดนักเขียนคนใดท่ีกล่าวถึง
เรื่องราวเหล่านี้ไว้อย่างน่าสนใจบ้าง? แน่นอนว่าค าตอบคือมีมากมายหลากหลาย แต่ในบทความ
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ชิ้นนี้ผู้เขียนจะขอน าเสนอการพิจารณามุมมองเช่นนี้จากผู้ท่ีแสดงบทบาทอยู่ในระบบทุนนิยม
โลกาภิวัฒน์เองและที่ส าคัญคือเป็นมุมมองและข้อเขียนของผู้ท่ีเป็นท้ัง “ผู้ประกอบการในระบบทุน
นิยม” และที่ส าคัญคือ เป็น “สุภาพสตรี”  

สุภาพสตรีคนนี้ชื่อ “แอนิต้า ร๊อดดิกค์” (Anita Roddick (1942-2007)) เมื่อกล่าวถึงชื่อ
นี้หลายคนอาจไม่เคยรู้จักหรือได้ยินมาก่อน แต่หากกล่าวว่าเธอคือผู้ก่อต้ังบริษัท “บอด้ี ช็อป” 
(Body Shop) เกือบทุกคนคงจะรู้จักเป็นแน่แท้  

ร๊อดดิกค์ คือสตรีผู้มีหลายโฉมหน้า ในด้านหนึ่ง ร๊อดดิกค์ คือนักธุรกิจชาวอังกฤษผู้
ประสบความส าเร็จในการก่อร่างสร้างธุรกิจบริษัทเครื่องส าอางค์เครื่องประทินผิว The Body 
Shop ซึ่งโด่งดังในแง่ของการผลิตสินค้าประทินโฉมบ ารุงความงามของร่างกายท่ีเน้นวัตถุดิบจาก
ธรรมชาติแบบปลอดสารเคมี (Organic products) โดยมีอุดมการณ์หรือปณิธานของบริษัทว่า
สินค้าทุกประเภทของบริษัทจะห้ามการใช้ส่วนผสมใด ๆ ท่ีต้องมีการทดลองหรือทดสอบโดยการ
ทรมานสัตว์ และส่งเสริมให้บริษัทท าการค้าอย่างเป็นธรรม (Fair trade) กับบรรดาประเทศโลกท่ี
สาม  นี่ คื อส่ วนหนึ่ งของการพยายามสร้ างค่ านิ ยมการบริ โภค ท่ีมีจริยธรรม (Ethical 
consumerism)  

ในอีกด้านหนึ่ง ร๊อดดิกค์เป็นท่ีรู้จักกันในกลุ่มของนักเคลื่อนไหวต่อต้านระบบโลกาภิวัฒน์
ท่ีไม่เป็นธรรม เธอได้เข้าไปมีส่วนร่วมในบรรดากิจกรรมการเคลื่อนไหวและการรณรงค์ท่ีเกี่ยวข้อง
กับประเด็นเรื่องของการพิทักษ์รักษาสิ่งแวดล้อมและความเป็นธรรมทางสังคม รวมถึงเธอยังได้เข้า
ไปมีส่วนส าคัญกับขบวนการเคลื่อนไหวของกลุ่ม “สันติภาพสีเขียว” หรือกรีนพีซ (Greenpeace) 
และ “เดอะ บิ๊ก อิ๊ซชู” (The Big Issue) หนังสือพิมพ์ริมถนน (Street Newspaper) อันมีชื่อเสียง
ของประเทศอังกฤษ ในปี 1990 ร๊อดดิกค์ได้ก่อต้ังองค์กร “เด็กชายขอบ” (Children on the 
Edge) อันเป็นองค์กรการกุศลท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือเด็ก ๆ ด้อยโอกาสท่ีอยู่ในประเทศ
ยุโรปตะวันออกและเอเชีย   

ปี ค.ศ. 2003 ร๊อดดิกค์ได้รับพระราชทานบรรดาศักด์ิจากพระราชินีเอ็ลลิซเบ็ธท่ี 2 ของ
อังกฤษให้เป็น a Dame Commander  

ทว่าในปี ค.ศ. 2004 เธอได้รับการวินิจฉัยว่าเป็นโรคตับแข็ง อันเนื่องมาจากการติดเชื้อ 
Hepatitis C. มายาวนาน หลังจากท่ีได้เปิดเผยเรื่องนี้ให้แก่สื่อมวลชนทราบเมื่อปี ค.ศ. 2007 ว่า
เธอติดเชื้อร้ายนี้มาจากการถ่ายเลือดให้แก่ลูกสาวคนสุดท้องเมื่อปี ค.ศ. 1971 จากนั้นเป็นต้นมา  
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ร๊อดดิกค์จึงได้ให้การสนับสนุนการท างานของกองทุน Hepatitis C. เพื่อรณรงค์ให้สาธารณชนได้
ตระหนักถึงภัยของโรคร้ายนี้ เธอจากโลกนี้ไปเมื่อวันท่ี 10 กันยายน ค.ศ. 2007 ด้วยภาวะเส้น
โลหิตแตกในสมอง (Brain hemorrhage) ซึ่งไม่ได้เกี่ยวข้องอะไรกับโรคตับแข็งท่ีเธอเป็นมาต้ังแต่
ต้น สิริอายุรวม 64 ปี  

แม้จะเป็นนักธุรกิจโดยอาชีพ แต่โดยจิตวิญญาณ เธอคือผู้ท่ีต่อต้านกระแสโลกาภิวัฒน์
และระบบทุนนิยมโลกที่เอารัดเอาเปรียบผู้ท่ีอ่อนด้อยกว่าอย่างสุดลิ่มท่ิมประตู แนวคิดของเธอถูก
น าเสนอออกมาในหลายรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นการปาฐกถา การบรรยาย การอภิปราย การให้
สัมภาษณ์ รวมถึงงานเขียนในท่ีต่าง ๆ งานเขียนช้ินส าคัญของเธอท่ีได้รับการตีพิมพ์ ได้แก่  

ปี ค.ศ. 2001 เธอได้ผลิตหนังสือออกมาเล่มหนึ่งชื่อ Take It Personally: How 
Globalization affects You and Powerful Ways to Challenge It. เพื่อเป็นการป่าว
ประกาศความฉ้อฉลของระบบโลกาภิวัฒน์ โดยน าเสนอมุมมองของเธอและรวบรวมข้อคิดข้อเขียน
จากสหายร่วมอุดมการณ์ท่ีมีชื่อเสียงโด่งดังหลายคน เช่น Naomi Klien (เจ้าของแนวคิดทุนนิยม
หายนะ (Disaster Capitalism), Ralph Nader, Vandana Shiva, David Korten, Aung San 
Suu Kyi รวมทั้ง องค์กรพัฒนาเอกชนชื่อดังเช่น Greenpeace Multinational Monitor เป็นต้น 

ร็อดดิกค์ชี้ให้เห็นว่า หัวใจส าคัญของระบบความเชื่อแบบโลกาภิวัฒน์นั้น มิได้เกิดขึ้นมา
อย่างไร้แผนการ แท้จริงแล้ว มีกระบวนการของการสร้างระบบความเชื่อเช่นนี้ขึ้นมาอย่างลับ ๆ 
อย่างเป็นระบบ โดยมีท้ังในรูปแบบของการต้ังบรรดาคณะกรรมาธิการระหว่างปร ะเทศ 
(International committees) หรือคนกลุ่มเล็ก ๆ ท่ีแอบมาวางแผนกันอยู่เบื้องหลัง (Cabals) 
แล้วสร้างให้เกิดเป็นระบบความเชื่อท่ีดูมีความเป็นกลาง เป็นวิทยาศาสตร์ มีความเป็นภาวะวิสัย 
ไร้อคติส่วนตัว (Impersonal) แต่ในความเป็นจริง ส าหรับคนส่วนใหญ่จ านวนมากของโลกใบนี้ 
ระบบความเชื่อแบบโลกาภิวัฒน์นี้กลับเป็นสิ่งท่ีถูกปลูกฝังและคุกคามเข้าไปในชีวิตส่วนตัวของแต่
ละคน แต่ผู้คนถูกปลูกฝังให้เชื่อว่ามันเป็นเรื่อง “มหภาค” ท่ีผู้คนธรรมดาสามัญท่ัวไปไม่มีส่วนยุ่ง
เกี่ยวหรือเข้าไปจัดการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอะไรมันไม่ได้ แต่ส าหรับร๊อดดิกค์แล้ว หลังจากผ่าน
ประสบการณ์ชีวิตมาถึงระดับหนึ่งเธอกล้าประกาศว่า การออกมา “ชน” กับกระบวนการ
โลกาภิวัฒน์ “ถือเป็นธุรกิจส่วนตัว” (Take it personally) ท่ีคนเป็นนักธุรกิจชั้นน าต้องกล้าแสดง
ตน เนื่องจากโลกาภิวัฒน์หาใช่ระบบท่ีมีความเป็นกลาง มิหน าซ้ ายังได้เข้าไปมีผลกระทบอย่างมาก
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ต่อการด ารงชีพของผู้คน (Livelihoods) ต่อครอบครัวต่าง ๆ และต่อสภาพแวดล้อมในทุกภูมิภาค 
ดังนั้น เธอจึงถือว่านี่คือ “เรื่องส่วนตัว” ท่ีเธอจะต้องเข้ามายุ่งด้วย! 

ร๊อดดิกค์มองโลกาภิวัฒน์ว่าเป็นเสมือนกับปรากฎการณ์ของสังคมสมัยใหม่ท่ีเราสามารถ
คิด เห็น สัมผัสถึงมันได้ โลกาภิวัฒน์เป็นปรากฏการณ์ทางสังคมท่ีผสมผสานคละเคล้ากันขนาน
ใหญ่ของแนวโน้มท่ีดูจะขัดแย้งยอกย้อนแตกต่างกันในตัวมันเอง (Contradictory trends) ไม่ว่า
จะเป็นระหว่างแนวโน้มท่ีดูจะมีความหวัง (Hopeful) กับ ความสิ้นหวัง (Hopeless) เป็น
ปรากฏการณ์ท่ีดูเหมือนจะมีท้ัง “มนุษยธรรม” (Humane) กับ ความป่าเถื่อน (Barbarous) 
คล้ายๆกับปฐมบทในวรรณกรรมชื่อดังของชาร์ลส์ ดิคเค่นส์ (Charles Dickens) เรื่อง “เรื่องเล่า
ของสองนคร” (A Tale of Two Cities) ซึ่งมีท้ัง “ห้วงเวลาท่ีดีท่ีสุด” และ “ห้วงเวลาท่ีเลวร้าย
ท่ีสุด” อยู่ในขณะเดียวกัน 

It was the best of times 
It was the worst of times… 

The epoch of belief 
The epoch of incredulity… 

ร๊อดดิกชี้ให้เห็นว่าปรากฏการณ์ของสังคมสมัยใหม่คือการเปลี่ยนแปลงครั้งส าคัญท่ีสุดใน
ประวัติศาสตร์ของมนุษยชาติ อันเต็มไปด้วยกลอุบายอันแยบยล (Conspiracy) ท่ีพวกคนรวย
กระท าต่อผู้ยากไร้ มันเป็นปรากฏการณ์ท่ีบรรดานักเศรษฐมิติและนักสถิติสามารถพัฒนาเครื่องมือ
และสูตรต่าง ๆ ท้ังทางเศรษฐศาสตร์และทางสถิติเพื่อท าความเข้าใจต่อระดับการการพัฒนา อัตรา
ความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ ในโลกยุคนี้เราสามารถรู้และมีข้อมูลอย่างท้วมท้นเกี่ยวกับการ
ไหลเวียนของกระแสเงินทุน อ านาจในการซื้อ การใช้จ่ายของสังคมต่าง ๆ ท่ัวโลก การขึ้นลงของ
ตลาดหลักทรัพย์ ราคาน้ ามัน ราคาทองค า ราคาโภคภัณฑ์ต่าง ๆ ท่ัวโลก แต่ทว่าเรายังรู้และมี
ข้อมูลน้อยมากท่ีสะท้อนถึงประสบการณ์ของชีวิตผู้คนท่ีแสนจะปกติธรรมดาท่ัวไปท่ีต้องใช้ชีวิต
ผจญอยู่่ในโลกแห่งโลกาภิวัฒน์  

เรามักจะเห็นภาพของผู้ค้าหลักทรัพย์วิ่งวุ่นอยู่ในห้องค้าท่ีวอลสตรีทจนชินตา แต่น้อย
มากท่ีเราจะได้เห็นภาพของคนงานผู้ใช้แรงงานอยู่ในโรงงานหรือภาพของเกษตรกรผู้ท่ีต้องถูกขับ
ไล่ไสส่งออกไปจากท่ีดินของตนเอง เรามักจะเห็นแต่ภาพของความสุขสันต์ แต่ไม่ค่อยได้เห็นภาพ
แห่งความโศกศัลย์ท่ีได้รับผลกระทบจากกระบวนการโลกาภิวัฒน์  
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ส าหรับ ร๊อดดิกแล้ว เธอถือว่าประสบการณ์ชีวิตของผู้คนทุกคนควรได้รับการดูแลใส่ใจ 
มิใช่ดูแต่ภาพรวมใหญ่ ๆ หรือตัวเลขทางเศรษฐกิจมหภาคเท่านั้น เธอเป็น CEO คนแรก ๆ ท่ีได้
ก้าวไปเยือนในพื้นท่ี สถานท่ีท่ีเธอกล้าพูดได้ว่า "เป็นท่ี ๆ พวก CEO ส่วนใหญ่ไม่เคยใฝ่ฝันว่าจะไป
เยือนท่ีแห่งนั้น" แต่เธอคือ ผู้บริหารสตรี ที่กล้าเข้าไป ไม่ว่าจะด้วยเหตุผลว่า เข้าไปแสวงหา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือแค่อยากเข้าไปดูกับตาตัวเองว่ามันเป็นบ้าอะไรท่ีนั่น จริง ๆ แล้วมันเกิดอะไร
ขึ้นท่ีนั่น เธออาจเป็นเพียงนักธุรกิจค้าปลีกระดับโลกเพียงไม่กี่คนท่ีถูกไล่ตีด้วยไม้กระบองของ
ต ารวจและถูกโจมตีด้วยแก๊สน้ าตาโดยต ารวจอเมริกันในช่วงการประชุมองค์การการค้าโลก (WTO) 
ท่ีเมืองซีแอตเติล เมื่อเดือน พฤศจิกายน ค.ศ. 1999 ร๊อดดิกกล่าวถึง WTO ว่า  

"หาก WTO คือรัฐบาลโลกแห่งใหม่ของพวกเราท่ีไม่ต้องผ่านการเลือกต้ังแล้วละก็ มันก็
คือรัฐบาลท่ีปราศจากหัวใจ และท่ีใดก็ตามท่ีปราศจากหัวใจ คุณจะพบว่าความสร้างสรรค์ของจิต
วิญญาณแห่งความเป็นมนุษย์ก็จะหดหายตามไปด้วย" 

จากประสบการณ์ท่ีเธอได้ไปในสถานท่ีต่าง ๆ อันไม่พึงประสงค์ของนักธุรกิจผู้บริหารส่วน
ใหญ่เหล่านั้น ท าให้เธอได้พบกับภาพต่าง ๆ ท่ีชวนสะท้อนสะเทือนใจ เช่น ภาพของเด็กทารกท่ี
พิกลพิการ ร่างกายบิดเบี้ยวผิดรูป หรือพันธุกรรมผิดเพี้ยนอันเนื่องมาจากการได้รับสารพิษจาก
ของเสียอุตสาหกรรมท่ีโรงงานอุตสาหกรรมปล่อยท้ิงไว้ในท้องถิ่น ภาพของการลักลอบตัดไม้
ท าลายป่าและการบรรทุกส่งต่อท่อนไม้ซุงอย่างผิดกฎหมายใน Sarawak ภาพของเด็กน้อยท่ีอาศัย
ใกล้ไร่ยาสูบท่ีเม็กซิโกท่ีถือก าเนิดมาโดยไม่มีอวัยวะเพศ (Genitalia) ภาพเหล่านี้ท าให้เธอต้อง
กระโดดเข้ามาถือเป็นภารกิจส่วนตัว  

กรณีของเด็กน้อยท่ีเม็กซิโก ถือเป็นภาพท่ีช๊อคเธอเป็นอย่างยิ่ง นักวิทยาศาสตร์ได้
ท าการศึกษาส ารวจและตรวจพบว่ามีท่ีมาจากยาฆ่าศัตรูพืช แต่บรรษัทยาสูบของสหรัฐอเมริกันซึ่ง
เป็นผู้ซื้อใบยาสูบท่ีปลูกท่ีนั่นกลับไม่ยอมรับท่ีจะมีความรับผิดชอบใด ๆ พวกเขาให้เหตุผลว่าพวก
เขาไม่ได้เป็นเจ้าของไร่แห่งนั้น และเมื่อร๊อดดิกรู้ว่าจะมีผู้แทนของบริษัทยาสูบแห่งนั้นเข้าร่วม
ประชุมสัมมนาท่ีเมืองแคงคูน (Cancun Conference) เธอจึงเข้าร่วมและน าเอาเรื่องนี้เข้าไปพูด
ในท่ีประชุมสัมมนาแห่งนั้นด้วย เธอเอาข้อมูลมาท าเป็นสไลด์และน าเสนอส าแดงในท่ีประชุม เธอ
ยอมรับว่าการใช้วิธีการแบบเผชิญหน้าเช่นนี้อาจจะไม่ใช่วิธีการท่ีดีท่ีสุดท่ีจะท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง แต่สิ่งท่ีเธอพบ กลับชวนให้น่าตกใจมากไปกว่า นั่นก็คือ แทบจะไม่มีปฏิกริยาใดๆ
เกิดขึ้นจากบริษัทแห่งนั้นเอาเสียเลย ไม่มีความรู้สึกกระอักกระอ่วน ไม่มีการตอบโต้ สิ่งท่ีเห็นก็คือ
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ภาพของท่าทีสุขุมนุ่มลึกตามแบบฉบับผู้บริหารมาดดีแต่แสนจะเลือดเย็น (a bloodless sense 
of good manners)  

สิ่งท่ีเธอพบครั้งนี้ ยิ่งเป็นการตอกย้ าว่าเป็นหน้าที่ของผู้น าทางธุรกิจ และโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งผู้น าทางธุรกิจระดับโลก ซึ่งมีเพียงไม่กี่คนในโลกในจ านวนท่ีนับหัวได้ เป็นผู้ท่ีมีศักยภาพสูงท่ีจะ
ท าสิ่งดี ๆ ให้เกิดขึ้นได้ในโลกใบน้ี แทนท่ีจะสร้างค่านิยมว่าการเป็นนักธุรกิจจะต้องมีหัวใจท่ีเย็นชา 
มีความเป็นกลาง ฯลฯ แต่น่าเสียดายว่า บรรดาผู้น าในโลกยุคโลกาภิวัฒน์ท่ีเธอพบส่วนใหญ่ ผูกมัด
ตัวเองเข้ากับมาตรวัดเพียงตัวเดียวท่ีพวกเขาใช้วัดความเร็จหรือล้มเหลว นั่นคือการวัดกันเพียงท่ี
เงินและก าไร (The bottom line)  

ความคิดอันวิปลาสท่ีมองมองธุรกิจเพียงแค่เรื่องของตัวเงินเท่านั้น ได้ไปปรากฎเบ่งบาน
อยู่ท่ี WTO องค์การการค้าโลก อันเป็นองค์กรท่ีสนใจแต่เรื่องของกไรและขาดทุน ไม่มีประเด็น
เรื่องสิทธิมนุษยชน แรงงานเด็ก หรือสภาพแวดล้อม ผลท่ีตามมาก็คือ ป่าไม้ถูกท าลาย เด็กทารก
ถูกสารเคมีเปลี่ยนแปลงพันธุกรรม เด็กกลายเป็นแรงงานทาส และแม้กระท่ังในประเทศไทยท่ีมี
สถานการณ์ท่ีมีโสเภณีมากกว่าพระ 

ร๊อดดิกชี้ให้เห็นว่านักธุรกิจมักอ้างถึงค าของชาร์ลส์ ดาร์วินท่ีว่า  The fittest is the 
survival (ผู้ท่ีเหมาะสมท่ีสุดคือผู้ท่ีอยู่รอด) ค าถามก็คือพวกเขาตีความค าว่า The fittest (ผู้ท่ี
เหมาะสมท่ีสุด) ว่าอย่างไร? แน่นอนว่านักธุรกิจส่วนใหญ่ท่ีวัดความส าเร็จกันเพียงแค่ท่ีตัวเงินนั้น ก็
จะตีความว่าหมายถึง “ผู้ ท่ีเหมาะสมท่ีสุดทางเศรษฐกิจและทางการเงิน” (Economically, 
financially fittest) นั่นก็คือธุรกิจท่ีสามารถขายได้ (Marketable) ท าก าไรได้ (Profitable) แต่ร๊
อดดิกวิจารณ์ว่านี่คือวิธีคิดแบบ "ฟาสซิสต์" (Facism) ท่ีธุรกิจหวังแต่จะเอาตัวรอดทางการเงิน 
ส่วนใครก็ตามท่ี "ไม่ฟิต" ไม่ว่าจะเป็นคน ชุมชนหรือประเทศชาติท่ี "ไม่ฟิต" ก็ไม่ควรจะอยู่รอด นี่
คือวิธีคิดท่ีร๊อดดิกเห็นว่าผิดปกติและก าลังสร้างโลกท่ีพวกเราคงไม่ต้องการท่ีจะเห็น 

แต่หากอารยธรรมจะอยู่รอดต่อไปได้ นักธุรกิจและผู้ก าหนดนโยบายจะต้องเดินหน้า
ต่อไปในอันท่ีจะค้นหาส่วนของอารมณ์ท่ีได้รับการพัฒนาซึ่งอยู่ภายในตัวตน มากกว่าท่ีจะพบแต่
ความหวาดกลัว หวาดระแวงหรือความเห็นแก่ตัว ร๊อดดิกเชื่อว่าเราสามารถท าสิ่งนี้ให้เกิดได้ก็โดย
การเปิดโอกาส เชื้อเชิญชวนให้ผู้คนสามัญชนได้เข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการขับเคลื่อนดูแล
รักษาโลกใบนี้ และนี่ย่อมหมายถึงการเปิดช่องทางให้กับสถาบันอันทรงพลังนี้ได้สูดรับเอาสายลม
อันสดชื่นของประชาธิปไตย  



 
 

 

สมบัติ  กุสุมาวล ี

169 
 

Human Resource and Organization Development Journal  Vol. 10 No. 1/2018 

ร๊อดดิกต้องการฉุดดึงโลกาภิวัฒน์ให้ล้มคว่ าเหมือนกับท่ีเคยเกิดขึ้นกับก าแพงเบอร์ลิน 

ในทางกลับกัน ร๊อดดิกชี้ให้เห็นว่านี่หมายถึงการสร้างชุดของสถาบันทางประชาธิปไตย
แบบใหม่ท้ังหมด ซึ่งเป็นการสร้างขึ้นมาจากข้างล่าง เธอเชื่อว่าเราจะสามารถเห็นพัฒนาการอย่าง
รวดเร็วของ "องค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ" (Non-Governmental Organizations- NGOs) จุดเริ่มต้นของ
กระบวนการนี้ได้เริ่มต้นขึ้นแล้ว องค์กรเหล่านี้เริ่มท่ีจะท าให้ผู้คนท่ีเคยถูกกีดกันจากโลกาภิวัฒน์ได้ 
"มีปากเสียง" มากยิ่งขึ้น 

ตัวอย่างจะมีให้เห็นมากขึ้นเรื่อย ๆ ไม่ว่าจะเป็น เมื่อปี 1999 กลุ่ม Greenpeace ส่ง
ค าถามผ่านทาง fax  ไปยังผู้ผลิตอาหารรายหนึ่ง จนท าให้ผู้ผลิตรายนั้นต้องแยกส่วนผสมท่ีมีสาร
ตัดแต่งทางพันธุกรรม (GM) ออกจากอาหารเด็ก  กลุ่ม NGOs ของอินโดนีเซียผนึกก าลังกันโค่นล้ม
จอมเผด็จการซูฮาร์โต้จนหลุดจากต าแหน่งประธานาธิบดี เพียง 1 ทศวรรษมี NGOs สากลเพิ่มขึ้น
เป็น 4 เท่า องค์กรท่ีเคยเป็นแค่กลุ่มสาธารณกุศลเล็กท่ีท ากิจกรรมหาเงินไปช่วยเหลือคนผู้ยากไร้
ตามโอกาสต่าง ๆ ได้เติบโตจนกลายเป็นภาคส่วนท่ีทรงพลังของโลกในปัจจุบัน 

ยิ่งไปกว่านั้น ยังมีบริษัทจ านวนมากขึ้นเรื่อย ๆ ท่ีเริ่มเชื่อมโยงกับ NGOs เริ่มตัดสินใจท่ี
จะท าอะไรที่มากไปกว่าความรับผิดชอบแคบ ๆ ตามกฎหมาย ร๊อดดิกแสดงให้เห็นว่าเราเริ่มท่ีจะมี
ธนาคาร Co-op Bank ท่ีปฏิเสธการลงทุนในธุรกิจท่ีผิดจริยธรรม เราเริ่มมีกลุ่มเครือข่าย
ซูเปอร์มาร์เก็ตท่ีไม่สนับสนุนสินค้า GMO และสัญญาว่าจะไม่ให้มีการใช้สีเทียมเป็นส่วนผสมอยู่ใน
ผลิตภัณฑ์ของตนเอง 

ร๊อดดิกเองประกาศว่า เธอต้ัง The Body Shop ขึ้นมา เพื่อให้เป็นองค์กรท่ีค้าขายอย่าง
เป็นธรรม (Fair trade organization) เป็นกิจการท่ีทุ่มทรัพยากรลงไปเพื่อสร้างสรรค์ให้เกิด 
"การค้าชุมชน" (Community Trade) คล้ายๆกับท่ีเกิดการร่วมทุนกับชุมชนจนประสบความส าเร็จ
มาแล้วท่ีอินเดีย เนปาล และกาน่า เมื่อประมาณ 10 ปีท่ีแล้ว The Body Shop มีคู่ค้า (Suppliers) 
22 รายใน 13 ประเทศ ซึ่งเธอเลือกใช้ NGOs ให้เป็นคู่ค้าของบริษัท 

อย่างไรก็ตาม แม้อุดมการณ์ความฝันของเธอท่ีจะเห็นการเป็นพันธมิตรกันระหว่าง
บรรษัทกับ NGOs - จาก คู่กัด มาเป็น คู่ค้า, จากคู่ของความขัดแย้ง มาเป็นพันธมิตรกัน - จะบรรลุ
ไปได้ในระดับหนึ่ง แต่ร๊อดดิกยังเห็นว่่า นี่ยังไม่เพียงพอต่อปณิธานการสร้างโลกนี้ให้น่าอยู่ เพราะ
ตัวละครท่ีทรงพลังท่ีสุดในโลกนี้ ยังเป็นองค์กรท่ีมีความเป็นประชาธิปไตยน้อยท่ีสุด องค์กรเหล่านี้
ได้แก่ องค์กรการค้าโลก WTO และ กองทุนการเงินระหว่างประเทศ IMF ผลท่ีตามมาก็คือ "การ
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ขาดดุลทางประชาธิปไตย" (Democratic deficit) ขององค์กรโลกบาลเช่นนี้ท าให้กระบวนการ
โลกาภิวัฒน์สามารถคุกคามกิจกรรมท่ีจะก่อให้เกิดความก้าวหน้าแก่  NGOs  องค์กรโลกบาล
เหล่านี้มักเข้าแทรกแซงหรือแม้กระท่ังเข้าควบคุมครอบง านโยบายเศรษฐกิจของประเทศต่าง ๆ 
กว่า 2 ใน 3 ของโลกนี้ 

นี่คือสถานการณ์ท่ี "ไม่ยั่งยืน" การเข้าแทรกแซง ควบคุม ครอบง าขององค์การโลกบาล 
ท าให้สถาบันต่าง ๆ ภายในประเทศเหล่านั้นไม่มีความเป็นตัวของตัวเอง ไม่สามารถบริหารการ
เปลี่ยนแปลงได้ด้วยตนเอง ไม่รู้จักจัดการกับความผิดพลาด หรือแม้กระท่ังการท่ีจะเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ถึงแม้ว่าเมื่อปี 1995 จะมี่รายงานท่ีส าคัญชิ้นหน่ึงท่ีจัดท าโดย กรรมการอิสระว่าด้วยโลกาภิ
บาล (The Independent Commission on Global Governance) ได้เสนอให้ สภาความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจแห่งองค์การสหประชาชาติ (UN Economic Security Council) เข้ามาดูแลจัดการ
กับอ านาจท่ีเพิ่มมากขึ้นของพวกบรรษัทข้ามชาติ และองค์กรการเงินระหว่างประเทศ ( IMF) (ท่ีดู
เหมือนจะมีความเป็นประชาธิปไตยมากขึ้น) รายงานฉบับนี้ได้รับการขานรับจากผู้น าระดับเช่น 
เนลสัน แมนเดลา และ Vaclac Havel แต่ไม่กี่ปีผ่านไป รายงานฉบับนี้ก็มีชะตากรรมเหมือนๆกับ
รายงานฉบับอื่น ๆ ของ UN ท่ีเสนอให้น าพาการเงินของโลกใบนี้ให้อยู่ภายใต้การควบคุมแบบ
ประชาธิปไตย นั่นคือถูกฝังกลบลบเลือนหายไป  

ท่ีสุดแล้ว ร๊อดดิกเชื่อมั่นว่าโลกใบนี้จะไม่มีทางท่ีจะจัดการกับวิกฤตการณ์อันร้ายแรงท่ี
กระบวนการโลกาภิวัฒน์ก่อให้เกิดขึ้นกับโลกใบนี้ได้เลย - เช่น การระบาดของมาลาเรียใน 
Central Park กลางมหานครนิวยอร์ค อุทกภัยใน Yorkshire การแพร่ระบาดของ Asian Flu ใน
ตลาดต่างๆ รวมถึงความยากจนข้นแค้นท่ีเพิ่มมากขึ้น - หากเราไม่ร่วมกันสร้างสังคมและสถาบันท่ี
เปิดกว้างและมีความเป็นประชาธิปไตยเพิ่มมากขึ้น  

ในหนังสือ Take It Personally ร๊อดดิกต้องการทลายมายาคติบางประการของระบบทุน
นิยมโลกและกระบวนการโลกาภิวัฒน์ (Myth and Reality) 

มายาการท่ี 1: ประชาธิปไตยกับระบบทุนนิยมสามารถเกาะเกี่ยวไปด้วยกันได้ 
(Democracy and Capitalism Go Hand in Hand) 

ความเป็นจริง: ไม่ว่าจะโดยค านิยาม การออกแบบ และแนวทางปฏิบัติ ระบบทุนนิยมคือ
ระบบท่ีมุ่งกระจุกอ านาจทางเศรษฐกิจไว้ในมือของคนกลุ่มเล็ก ๆ และพรากอ านาจทางเศรษฐกิจ
เหล่านั้นออกจากคนส่วนใหญ่ ดังนั้น จริง ๆ แล้ว ทุนนิยมจึงมักจะอยู่ตรงข้ามกับประชาธิปไตย
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และสังคมท่ีเสมอภาคสามารถจัดการตนเองได้ แต่สร้างภาพว่ามันคือจักรกลของความรุ่งเรือง 
มากกว่าที่จะเป็นจักรกลแห่งการท าลายและกระจายทรัพยากรขึ้นสู่ข้างบน 

มายาการท่ี 2: โลกาภิวัฒน์จะท าให้ความยากจนหมดสิ้นไป (Globalization will end 
Poverty)  

ความเป็นจริง: โลกาภิวัฒน์ทางเศรษฐกิจได้สร้างความมั่งคั่งขึ้นมาจริง แต่มีเพียงกลุ่มชน
ชั้นน าเท่านั้นท่ีได้รับประโยชน์จากกระบวนการระดมทุน ควบรวมกิจการ พัฒนาเทคโนโลยีและ
กิจกรรมทางการเงินต่าง ๆ กระแสการค้าเสรีและโลกาภิวัฒน์มักจะท่ีพุ่งสูงขึ้นมักจะอ้างว่าจะช่วย 
"ยกเรือขึ้นท้ังล า" และความยากไร้จะจบสิ้น แต่กว่าครึ่งทศวรรษท่ีผ่านมานับจากการผลักดัน
กระแสนี้ โลกกลับมีแต่ความยากไร้ท่ีเพิ่มากขึ้นกว่าแต่ก่อน สถานการณ์กลับยิ่งแย่ลง ถึงแม้ว่า
สหรัฐอเมริกาจะสามารถเก็บเกี่ยวผลประโยชน์มหาศาลจากโลกาภิวัฒน์ได้มากท่ีสุด แต่
ผลประโยชน์ก็หาได้แบ่งกระจายออกไป ข้อมูลจาก IPS ชี้ให้เห็นว่า ในปัจจุบัน CEO ชาวอเมริกัน
มีรายได้มากว่าค่าจ้างของคนงานในโรงงานถึง 417 เท่า ถึงแม้ว่าการว่างงานใน  US จะไม่สูง แต่
โดยเฉลี่ยแล้ว เมื่อเทียบกับอัตราเงินเฟ้อแล้ว คนงานกลับได้รับรายได้ต า่กว่าท่ีเขาหรือเธอเคยได้
เมื่อต้นทศวรรษท่ี 1970 ถึงร้อยละ 10 กระบวนการโลกาภิวัฒน์ท าให้แนวโน้มเช่นนี้เลวร้ายลงโดย
จัดการให้บรรดาผู้ใช้แรงงานต่อสู้แก่งแย่งแข่งขันกันเองท่ัวโลกเพื่อท่ีจะท าให้ค่าจ้างคงอยู่ในระดับ
ต่ า 

มายาการท่ี 3: โลกาภิวัฒน์จะท าให้ความอดอยากหิวโหยหมดสิ้นไป(Globalization will 
End World Hungry)  

ความเป็นจริง: โลกาภิวัฒน์ของการเกษตรกรรมไม่สามารถท่ีจะช่วยกู้วิกฤตการณ์ความ
หิวโหยในโลกนี้ได้ ซ้ าร้ายมีแต่ท าให้ย่ าแย่ลง ในช่วง 2 ทศวรรษท่ีผ่านมาปริมาณอาหารในโลกนี้
เพิ่มมากขึ้น แต่ความหิวโหยยังคงมีอยู่เหมือนเดิม 

ปัญหาหลักของโลกาภิวัฒน์ด้านการเกษตรนี้ก็คือการขับดันเกษตรกรรายเล็กรายน้อยท่ี
พึ่งตนเองออกไปจากท่ีดินของตนเอง แล้วแทนท่ีโดยไร่การเกษตรขนาดใหญ่ของบรรษัทท่ีเน้นใช่่
สารเคมีและจักรกลอย่างเข้มข้น การผลิตของบรรษัทเหล่านี้ไม่ได้มุ่งตอบสนองชุมชนท้องถิ่น แต่
มุ่งส่งเสริมการส่งออก ท าให้เกิดการเพาะปลูกพืชไร่เชิงเด่ียวประเภทเดียวเป็นพัน ๆ เอเคอร์ พันธุ์
พืชไร่เหล่านี้มักมีราคาแพง แต่อ่อนแอเปราะบางต่อพวกศัตรูพืช อากาศท่ีเปลี่ยนแปลงและท าให้
ดินเสีย 
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บริษัทด้านเทคโนโลยีชีวภาพมักอ้างว่าพวกเขามีค าตอบให้กับความหิวโหยของโลก แต่ก็
ไม่เคยแก้ปัญหาเรื่องนี้ได้เลย เอาเข้าจริงๆแล้ว เป้าหมายของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพหาได้
ต้องการเสริมอาหารให้ผู้ยากไร้ (Feed the hungry) แต่พวกเขาต้องการเสริมความสมบูรณ์ให้แก่
ตนเอง (Feed itself) 

จากการศึกษาล่าสุดของ UN พบและยืนยันว่าจริงๆแล้วโลกมีอาหารเพียงพอ ปัญหาอยู่ท่ี
การกระจายอาหาร กฎการค้าโลกไปส่งเสริมให้การผลิตและกระจายอาหารไปอยู่ในมือของธุรกิจ
ยักษ์ใหญ่ด้านการเกษตร แทนท่ีระบบการผลิตของท้องถิ่นและเพื่อการบริโภคของท้องถิ่นแบบเดิม 

มายาการท่ี 4: โลกาภิวัฒน์เป็นคุณต่อสิ่งแวดล้อม (Globalization is Good For the 
Environment) 

ความเป็นจริง: โดยเนื้อแท้แล้ว ระบบโลกาภิวัฒน์คือระบบท่ีท าลายธรรมชาติ เพราะมัน
ต้องการให้สินค้าเกิดระบบการผลิตและการจ าหน่ายสินค้าท่ีแพร่กระจายไปท่ัวท้ังโลก โดยแลกกับ
ต้นทุนด้านสภาพแวดล้อมท่ีจะเสียไป เช่น ระดับมลภาวะทางอากาศและทางทะเลท่ีไม่เคยปรากฎ
มาก่อน การบริโภคพลังงานท่ีเพิ่มขึ้นอย่างมโหฬาร การใช้วัสดุหีบห่อบรรจุภัณฑ์ท่ีเพิ่มขึ้นอย่าง
มาก อีกท้ังยังต้องพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานซึ่งมีแนวโน้มการท าลายสภาพแวดล้อมอย่างมาก เช่น 
ถนนใหม่ ท่าเรือ ท่าอากาศยาน ท่อส่งแก๊สและน า่มัน และโรงผลิตพลังงาน ฯลฯ 

มายาการ ท่ี 5: โลกาภิวัฒน์ทางเศรษฐกิจเป็นสิ่ ง ท่ีหลีกเลี่ ยงไม่ ไ ด้  ( Economic 
Globalization is Inevitable) 

ความเป็นจริง: บรรดาผู้ประกาศสนับสนุนโลกภิวัฒน์ทางเศรษฐกิจต่างพยายามพรรณาให้
เห็นว่ามันเป็นกระบวนการท่ีไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ มันเป็นผลพวงที่เป็นตรรกะของพลังทางเศรษฐกิจ
และเทคโนโลยีท่ีมีวิวัฒนาการมากว่าศตวรรษจนกลายมาเป็นรูปแบบอย่างท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน ราว
กับว่าท้ังหมดนี้เป็นพลังท่ีเป็นไปตามธรรมชาติ 

แต่จริง ๆ แล้ว โลกาภิวัฒน์ทางเศรษฐกิจหาได้เป็นอุบัติเหตุแห่งวิวัฒนาการ หน่วยงานท่ี
มีหน้าท่ีส าคัญๆ เช่น World Bank IMF GATT NAFTA และ WTO ล้วนถูกสร้างขึ้นมาเพื่อให้
ความส าคัญแก่คุณค่าทางเศรษฐกิจมากกว่าคุณค่าเรื่องอื่น ๆ และยังได้ออกกฎระเบียบต่าง ๆ ท่ี
กดเก็บความสามารถของรัฐชาติท่ีจะพิทักษ์ปกป้องธรรมชาติ คนงาน ผู้บริโภค และแม้กระ ท่ัง
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อธิปไตยและประชาธิปไตยของชาติ หากแม้นว่าสิ่งเหล่านั้นแสดงท่าทีท่ีจะเป็นอุปสรรคขัดขวางต่อ
ค าท่ีแสนวิเศษท่ีชื่อว่า "การค้าเสรี" (Free Trade) 

แต่จริง ๆ แล้ว ท้ังหมดนี้ไม่ใช่สิ่งท่ีหลีกเลี่ยงไม่ได้ แต่มันถูกออกแบบมาเพื่อท าให้เรารู้สึก
ว่าเราคงไม่สามารถไปท าอะไรกับมันได้ มันคือกระบวนการส่งเสริมโลกาภิวัฒน์แห่งความเฉื่อยชา
นั่นเอง (Promoting passivity) 

หนังสือ Take It Personally ถือเป็นงานเขียนเชิงวิพากษ์ ความหนากว่า 255 หน้าของ
หนังสือเล่มนี้มุ่งฉีกกระชากหน้ากากให้เห็นโฉมหน้าท่ีแท้จริงของระบบทุนนิยมและโลกาภิวัฒน์ 
แม้ต่อมาจะมีผู้พยายามปรับแต่งพันธุกรรมระบบทุนนิยมและโลกาภิวัฒน์ให้ดูน่าเชื่อถือ แต่หาก
ใครต้องการเข้าถึงรากเหง้าของปัญหาร่วมสมัยท่ีท าให้เกิดการพัฒนาท่ีไม่ยั่งยืนซึ่งระบบนี้ก่อให้เกิด
ขึ้นมา ไม่ควรพลาดท่ีจะอ่านหนังสือเล่มนี้เป็นอย่างยิ่ง  

 


