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 วารสารการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การฉบับน้ีประกอบด้วยบทความวิจัยจ านวน 5 
บทความและบทความวิชาการจ านวน 3 บทความ ซึ่งมีความหลากหลายในเนื้อหาสาระ ครอบคลุม
บริบทที่แตกต่างกัน และใช้ระเบียบวิธีวิจัยทั้งเชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ และเชิงผสมผสาน 

 บทความวิจัยในกลุ่มแรกเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ เร่ิมด้วยบทความของ ผศ.ดร.บุริม โอทกานนท์ 
ซึ ่งศ ึกษาการวิเคราะห์ร ูปแบบการใช้ชีว ิตและการแสวงหาความตึงเครียดในชุมชนออนไลน์  
Pantip.com โดยใช้วิธีวิจัยทฤษฎีฐานรากแบบชี้น า และบทความของ รศ.ดร.ภาวิณี เพชรสว่าง และ 
คุณปฏิพัฒน์ อัครศรีเรือง ที่ศึกษาประสิทธิผลของหลักสูตรการส่งเสริมสุขภาวะด้วยสติผ ่าน
ประสบการณ์ของผู้เข้าร่วมหลักสูตร 

 ส าหรับบทความวิจัยกลุ่มที่สอง เป็นงานวิจัยเชิงปริมาณและเชิงผสมผสาน ประกอบด้วย
บทความเรื่องการพัฒนาและตรวจสอบคุณสมบัติทางจิตมิติของแบบวัดจิตวิญญาณในการท างาน  
ฉบับภาษาไทย โดย รศ.ดร.รัตติกรณ์ จงวิศาล และ รศ.ดร.อิสระ บุญญะฤทธิ์ นอกจากน้ี ยังมีบทความ
ของ อ.ดร.กชวร จุ ๋ยมณี ดร.ก่อเกียรติ์ มหาวีรชาติกุล และ รศ.ดร.ณภัทร วุฒธะพันธ์ ซึ ่งศึกษา
คุณลักษณะผู้น าที่พึงประสงค์ของคนในเจนเนอเรชั่นที่แตกต่างกันในประเทศไทย และบทความวิจัยอีก
หนึ่งเรื่องของ พระมหาวชิรวิทย์ ยางไชย และ รศ.ดร.ฉลอง พันธ์จันทร์ ที่มุ่งพัฒนาและตรวจสอบ
ตัวชี้วัดสมรรถนะเชิงการปฏิบัติงานส าหรับส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ  

 ปิดท้ายด้วยบทความวิชาการจ านวน 3 เร่ือง ได้แก่ บทความของ คุณสโรชา เสรีนนท์ชัย และ
คุณชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ที่น าเสนอบทบาทของนักวิชาการศึกษาในฐานะผู้น าการเปลี่ยนแปลงเชิง
องค์การ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยผ่านกรอบ EdPEx บทความของ 
คุณจุฑาณัฐ ศิรินคร และ อ.ดร.พนาสิน จึงสวนันทน์ ที่น าเสนอปัจจัยที่ส่งผลต่อการสร้างคุณลักษณะ
ของนวัตกรภายใต้บริบทองค์การ และ บทความเร่ือง การจัดการองค์กรด้วยกรอบแนวคิด POLC เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในอุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์ในยุคอุตสาหกรรม 5.0 โดย คุณเอกโรจ สุณาวงษ,์ 
อาจารย์ ดร.สุนันทา เสถียรมาศ และ ผศ.ดร.รัชยา ภักดีจิตต์ 

 

 



 วารสารการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การนั้นเป็นวารสารที่จัดอยู่ในดัชนีการอ้างอิง
วารสารไทยในระดับที่ 1 (TCI 1) บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารล้วนผ่านกระบวนการพิจารณา
กลั่นกรองจากผู้ทรงคุณวุฒิอย่างเข้มข้นในหลายขั้นตอน เพื่อรักษามาตรฐานทางวิชาการและคุณภาพ
ของผลงานอย่างต่อเนื ่อง ท้ายน้ี กองบรรณาธิการขอเชิญชวนนักวิจัยและนักวิชาการทุกท่าน ส่ง
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการเพือ่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร อันจะเป็นส่วนหน่ึงในการส่งเสริมและ
พัฒนางานวิชาการที่มีคุณภาพให้เผยแพร่สู่สาธารณะอย่างกว้างขวาง และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
โดยรวมต่อไป 
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