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การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาและเปรียบเทียบระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียน นักศึกษาที่ศึกษาในสถานศึกษาสังกัดกรม
อาชีวศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 400 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามสมรรถนะของ
ครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ค่าที (t test) และ (One-way ANOVA) ผลการวิจัยพบว่า 

1. ระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพโดยรวม และรายด้าน 
ด้านผู้สมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา และด้านสมรรถนะความเช่ียวชาญ อยู่ในระดับมาก 

2. นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา ที่ศึกษาอยู่ในสถานศึกษา ระดับช้ัน และอยู่ในช้ันปี ที่ต่างกัน มีความคิดเห็น
ต่อระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม และรายด้าน แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา ที่มีเพศที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อระดับสมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม และรายด้าน แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 

4. นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา ที่ศึกษาอยู่ในสาขาวิชา ที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรูแ้ละทักษะวิชาชีพ โดยรวม และรายด้าน ด้านสมรรถนะหลัก และด้านสมรรถนะ
ความเชี่ยวชาญ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา แตกต่างกันอย่างไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ค าส าคัญ : สมรรถนะ, ครูอาชีวศึกษา, มาตรฐานความรู้, ทักษะวิชาชีพ 
 
Abstract 

This study was aimed to study and compare the level of teachers’ competencies in vocational 
institutions according to framework of knowledge standards and professional skills. The population and 400 
samples were students in vocational schools in the area of Bangkok under The Office of the Vocational 
Education Commission. The research instrument was the questionnaire which deployed teachers’ 
competencies according to the framework of knowledge standards and professional skills. The data analysis 
approached by percentage, mean, standard deviation, t-test and One-way ANOVA. The findings were as 
follows; 



 

 
ปีที่ 9 ฉบับที ่1 (มกราคม-เมษายน 2562)                         53             Vol.9 No.1 (January–April 2019) ISSN 1905-2219 

1. The level of overall teachers’ competencies according to the framework of knowledge standards 
and professional skills and each competency in core competencies, functional competencies and expertise 
competencies were found in the high statistical level.  

2. The difference of students grading in vocational schools that had the difference opinions to the 
level of overall and each teachers’ competencies according to the framework of knowledge standards and 
professional skills with the statistically significant level of 0.05 

3. The difference of student gender in vocational schools that had the difference opinions to the 
level of overall and each teachers’ competencies according to the framework of knowledge standards and 
professional skills with no statistically significant level of 0.05 

4. The difference in the field of study in vocational schools that had the difference opinions to the 
level of overall teachers’ competencies according to the framework of knowledge standards and 
professional skills and each competency in core competencies and expertise competencies with the 
statistically significant level of 0.05, but there were no differences in expertise competencies with the 
statistically significant. 
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บทน า 

การศึกษาเป็นเครื่องมือที่ส าคัญที่สุดใน
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจากผลการจัดการ 
ศึกษาที่ผ่านมาคุณภาพการศึกษายังไม่เป็นที่พอใจ
ของสังคมทั้งการศึกษาขั้นพ้ืนฐานการศึกษา ด้าน
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษามีความสามารถและ
สมรรถนะไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ 
ในด้านการผลิตครู กล่าวคือไม่สามารถผลิตครูที่มี
ความรู้ ความสามารถในปริมาณที่ เ พียงพอได้  
เนื่องจากนโยบายการจ ากัดอัตราก าลังคนภาครัฐ 
รวมทั้งการใช้มาตรการจูงใจให้ข้าราชการเกษียณอายุ
ราชการก่อนก าหนด ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2543  ท าให้สูญเสีย 
อั ตราครู ไปจ านวนหนึ่ ง  อี กทั้ งบั ณฑิ ตคณะ
ศึกษาศาสตร์บางส่วน ที่จบการศึกษาแล้วไม่เป็นครู
ท าให้เกิดความขาดแคลนครูในภาพรวม ในขณะที่ครู
สายวิชาชีพส่วนมากขาดประสบการณ์การฝึกงานใน
สถานประกอบการหรือมีครูบางส่วนที่สอนไม่ตรงกับ
วุฒิการศึกษาที่จบมา อีกทั้งครูยังมีภาระงานอ่ืนที่
นอกเหนือ จากภาระงานสอน  ในด้านการคัดเลือก
บุคคลเพ่ือเข้าสู่วิชาชีพครู พบว่า ผู้ เลือกคณะ

ศึกษาศาสตร์จะเป็นตัวเลือกอันดับสุดท้าย ส่วนการ
พัฒนาครูก็ยังขาดการดูแลเอาใจใส่อย่างจริงจัง ด้าน
สถานศึกษาพบว่ามีสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ยังไม่ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินของส านักรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
อยู่ เป็นจ านวนมาก ส่วนระดับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษามี
แนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง จากข้อมูลปีการศึกษา 
2551 มีผู้ เรียนอาชีวศึกษาจ านวน 776,718 คน
และในปีการศึกษา 2552 มีจ านวน 750,750 คน 
ซึ่งจะมีจ านวนลดลงโดยเมื่อเทียบกับจ านวนผู้เรียน
สายสามัญที่มีจ านวนเพ่ิมขึ้น หลักสูตรการผลิต
แรงงานระดับอาชีวศึกษาไม่สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในสถานประกอบการ 
รวมทั้งไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ทักษะ
พ้ืนฐานทีต่้องจ าเป็นในการท างานกย็ังไม่เพียงพอ 

ในขณะที่ระดับอุดมศึกษาคุณภาพของ
บัณฑิตอยู่ในระดับดี แต่ในภาพรวมยังไม่เป็นที่พึงพอใจ
ของผู้ ใช้ งานบัณฑิ ต นอกจากนี้ การจั ดอั นดั บ
สถาบันอุดมศึ กษาของ  QS Asian Universities 
Ranking เป็นการจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่ดีที่สุดใน
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ภูมิภาคเอเชียในปี 2011 ได้มีมหาวิทยาลัยชั้นน า
ของไทยติดอันดับใน 100 อันดับแรก จ านวน 5 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ไ ด้ แ ก่  อั น ดั บ ที่  34 
มหาวิทยาลัยมหิดล อันดับที่  47 จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย อันดับที่ 67 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
อันดับที่ 88 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และอันดับ
ที่ 95 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในขณะเดียวกัน
จากการจัดอันดับสถาบันอุดมศึกษา ในระดับ
นานาชาติของ The Time Higher Education World 
University Rankings 2010 – 2011 นั้น พบว่าไม่มี
สถาบันอุดมศึกษาของไทยติดอันดับใน 200 อันดับ
แรก จึงได้มีการก าหนดทิศทางไว้ในแผนพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 11 
(พ.ศ. 2555 - 2559) ด้านการศึกษาใช้เป็นกรอบ
แนวทางการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาที่
ก าหนดไว้ กระทรวงศึ กษาธิ การ ได้ ก า หนด
ยุทธศาสตร์การด าเนินงานคือ ยกระดับคุณภาพ
และมาตรฐานผู้ เรียน ครู คณาจารย์ บุคลากร
ทางการศึกษาและสถานศึกษา โดยมีจุดมุ่งหมาย 
มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท
เ พ่ือให้ผู้ เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและสามารถด ารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมและพัฒนาครู 
คณาจารย์และบุคลากรทางการศึ กษา ให้ มี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งพัฒนา
สถานศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
ได้รับการรับรองจากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) อีกทั้งผลิต
และพัฒนาคุณภาพก าลังคนรองรับการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ โดยมี
จุดมุ่งหมาย คือมุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ที่มี
คุณภาพมาตรฐ าน  มี สมร รถนะ  มี ค ว าม รู้  
ความสามารถในการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพและสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล  
รวมทั้งการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนและก าลัง

แรงงานรองรับการเข้าสู่สั งคมและประชาคม
อาเซียน แนวทางการด าเนินงานหนึ่งซึ่งก าหนดไว้ 
ได้แก่ วางแผนการผลิตและพัฒนาครูอย่างเป็น
ระบบให้สอดคล้องกับความต้องการในการจัด
การศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา รวมทั้ง
ส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสาขาอ่ืน หรือภูมิ
ปัญญา ปราชญ์ชาวบ้านมาเป็นผู้สอนเพ่ิมเติม 
(ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2559, หน้า 
6-18) 

จะเห็นได้ว่า การศึกษาจะเป็นเครื่องมือ
ที่มีคุณภาพได้หรือไม่นั้น ส่วนหนึ่งอาจขึ้นอยู่กับ
คุณภาพของครูเป็นส าคัญการที่มีครูที่มีคุณภาพจึง
เป็นเรื่องส าคัญที่จะน าพาประเทศไปสู่การพัฒนา
ประชากรในประเทศของตนให้เป็นทรัพยากร
มนุษย์ที่มีคุณภาพ ด้วยการเปลี่ยนแปลงทางสังคม
ในปัจจุบัน บทบาทหน้าที่และภาระงานของครูที่มี
ต่อศิษย์ในอดีตจึงมีการปรับเปลี่ยนไป ในยุค
ปัจจุบันการเรียนรู้บทบาทหน้าที่และภาระงานครู
จึงมีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพ
ครู ดังนั้นจึงมีการปรับเปลี่ยนบทบาทของครูจาก
การที่เป็นผู้บอกความรู้ ผู้สั่งสอน ฯลฯ ไปเป็น
ผู้จัดการเรียนรู้ ผู้ออกแบบการเรียนรู้ ภายหลังการ
ปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2542 และการปฏิรูประบบ
ราชการ พ.ศ. 2547 การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการได้มีการ
ก าหนดโดยจะเน้นระบบการพัฒนาวิชาชีพที่เน้น
สมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยมี
ส านักงานคณะกรรมการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาซึ่งเป็นองค์การวิชาชีพหรือที่เรียกชื่อย่อว่า  
“คุรุสภา” ได้มีการก าหนดจรรยาบรรณวิชาชีพ 
มาตรฐานของวิชาชีพและสมรรถนะทางวิชาชีพครู
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนในวิชาชีพครู 
นับเป็นภาระงานเป็นหน้าที่ ทั้งนี้เพ่ือให้วิชาชีพครู
สามารถด ารงคงอยู่ในฐานะวิชาชีพชั้นสูงได้อย่างมี
คุณค่าได้ เป็นที่ยอมรับของผู้ที่ เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน ตลอดจนได้อนุรักษ์ รักษาและส่งเสริม
พัฒนาวิชาชีพครูให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน
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สังคมไทยและสังคมโลก (ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา, 2549, หน้า 21-25) 

ภาควิชาอาชีวศึกษาและการงานอาชีพ 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหงนั้นเป็น
เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีหน้าที่ในการผลิต
ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษารวมทั้ง
บุคลากรด้านอาชีวศึกษาและงานอาชีพ มีหลักสูตร
ที่เป็นไปตามมาตรฐานสาระการเรียนรู้ครบถูกต้อง
ตามเกณฑ์ของคุรุสภาและสามารถตอบสนองความ
ต้องการของนักศึกษาในการประกอบวิชาชีพครู
สาขาวิชาการอาชีวศึกษาและการงานอาชีพ ซึ่ง
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาหลักสูตร   
การพัฒนาก าลังคนต้องการให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ สถาน
ประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตร บริการ
รวมทั้งสถาบันการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา การ
ศึกษาวิจัยที่ผ่านมาส่วนใหญ่จะศึกษาความต้องการ
ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียจากบัณฑิตหรือนักศึกษาที่
ก าลั งศึกษาในหลักสู ตรที่ ท า งานตามสถาน
ประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตร บริการ
เท่านั้น ส่วนนักเรียนและนักศึกษาซึ่งศึกษาใน
สถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาเป็นผู้หนึ่งซึ่งใช้
บัณฑิตที่เป็นผลผลิตจากคณะศึกษาศาสตร์ซึ่งไป
เป็นครู ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นบุคลากรของคณะ
ศึกษาศาสตร์  จึงมีความสนใจที่จะศึกษาวิจัย
สมรรถนะของครู ในสถาบันอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพและเปรียบเทียบระดับสมรรถนะของ
ครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
ความรู้และทักษะวิชาชีพตามปัจจัยส่วนบุคคล จาก
ทัศนะของนักเรียนและนักศึกษา ผู้ก าลังศึกษาใน
สถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาซึ่งเป็นกลุ่มหนึ่ง
ที่มีส่วนได้ส่วนเสียเช่นเดียวกัน เพ่ือน าผลที่ได้รับ
ไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐานใช้เป็นแนวทางในการจัด
การศึกษาของภาควิชาให้ได้ผลตามความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื ่อศ ึกษาระดับสมรรถนะของครูใน

สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ 

2. เพ่ือเปรียบเทียบระดับสมรรถนะของครู
ในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้
และทักษะวิชาชีพ จ าแนกตาม สั งกัด  เพศ 
ระดับชั้นที่ก าลังศึกษา ชั้นปีที่ก าลังศึกษา และ
สาขาวิชาที่ก าลังศึกษา  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ 
(Survey Research) ซึ่งได้ข้อมูลการวิจัยมาจาก
ประชากร) ประชากร คือ นักเรียน นักศึกษาที่
ศึกษาในสถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร จ านวน 33,963 คน ก าหนด
ขนาดตัวอย่ างโดยเปิดตารางทาโรยามา เน่  
(Yamane, 1973) ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 400 
คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอนดังนี้ 
การสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ (Stratified Sampling) 
เกณฑ์ที่ ใช้แบ่งคือขนาดของสถานศึกษา และ
ระดับชั้นที่ก าลังศึกษา การสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย 
(Simple Random Sampling) สุ่มชื่อสถานศึกษา
ตามขนาดของสถานศึกษา ระดับชั้นที่ก าลังศึกษา 
และวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) และสุ่มตามจ านวน กลุ่มตัวอย่างที่
ก าหนด 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้ง
นี้ เป็นแบบสอบถาม สมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ
วิชาชีพ แบบประมาณค่า 5 ระดับ จ าแนกเป็น 3 ด้าน 
คือ ด้านสมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะความ
เชี่ยวชาญ และด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา 
การหาคุณภาพเครื่องมือ โดยการน าแบบสอบถาม
ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content Validity)  โ ดยวิ ธี ห าค่ า ดั ชนี ค ว าม
สอดคล้ อ ง ขอ งข้ อ ค า ถ าม  ( Item Objective 
Congruence index- IOC)  ซึ่ ง ได้ค่ า  IOC = 1.0
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และหาค่ า คว าม เชื่ อมั่ น ของแบบสอบถาม 
(reliability) ด้วยวิธีการค านวณค่าสัมประสิทธิ์
แ อ ล ฟ า ค ร อ น บ า ค  ( Cronbach’s Alpha 
Correlation Coefficient)  ไ ด้ ค่ า คว าม เ ชื่ อ มั่ น
เท่ากับ 0.942 ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
แจกแบบสอบถามให้กับ กลุ่มนักเรียน นักศึกษาที่
ศึกษาในสถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษา เขต
กรุงเทพมหานคร จ านวน 400 ชุด วิเคราะห์ข้อมูล 
โดยการ แจกแจงความถี่ (Frequency) หาค่าร้อย
ละ (Percentage)  ค่า เฉลี่ ย  (Mean)  และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ
เปรียบเทียบกรณีมากกว่า 2 กลุ่ม ใช้การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (one – way ANOVA)  
หากพบว่ามีความแตกต่าง อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติ ที่ระดับ 0.05 จึงทดสอบความแตกต่างของ
ค่าเฉลี่ย เป็นรายคู่  โดยใช้วิธีการของเชฟเ ฟ่  
(Scheffe post hoc Comparison) 
 
ผลการศึกษาและอภิปรายผล 

1 . ร ะดั บสมรรถนะของครู ในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ
วิชาชีพโดยรวม และรายด้าน ด้านผู้สมรรถนะหลัก
ด้านสมรรถนะในหน้าที่ เฉพาะสาขา  และด้าน
สมรรถนะความเชี่ยวชาญ อยู่ในระดับมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบระดับสมรรถนะของ
ครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
ความรู้และทักษะวิชาชีพ พบว่า 

 2.1 นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา 
ที่ศึกษาอยู่ในสถานศึกษาที่ต่างกัน มีความคิดเห็น
ต่อระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษา
ตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ 
โดยรวม และรายด้าน ด้านสมรรถนะหลัก ด้าน
สมรรถนะความเชี่ยวชาญ และสมรรถนะในหน้าที่
เฉพาะสาขา แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 

 2.2 นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา 
ที่มีเพศที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อระดับสมรรถนะ
ของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐาน

ความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม และ รายด้าน 
ด้านสมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ 
และสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา แตกต่างกัน
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ระดับ .05 

2.3 นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา 
ที่ศึกษาอยู่ในระดับชั้นที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
ระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตาม
กรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม 
และรายด้าน ด้านสมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะ
ความเชี่ยวชาญ และสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะ
สาขา แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 

2.4 นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา 
ที่ศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
ระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตาม
กรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม 
และรายด้าน ด้านสมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะ
ความเชี่ยวชาญ และสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะ
สาขา แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 

2.5 นักเรียน นักศึกษาสถาบันอาชีวศึกษา 
ที่ศึกษาอยู่ในสาขาวิชา ที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
ระดับสมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตาม
กรอบมาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยรวม 
และรายด้าน ด้ านสมรรถนะหลัก  และด้ าน
สมรรถนะความเชี่ยวชาญ แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านสมรรถนะ
ในหน้าที่ เฉพาะสาขา  แตกต่างกันอย่าง ไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
สรุปผล 

1. ผลการศึกษาระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูอาชีวศึกษาที่ได้รับการบรรจุ
มานั้น ไม่ได้เป็นครูทั่วไป แต่ครูสถาบันอาชีวศึกษา
เป็นครูผู้สอนที่ต้องมีความรู้มีคุณสมบัติเฉพาะให้
ตรงกับสาขาวิชาที่สอน เพ่ือเสริมสร้างให้การเรียน
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การสอนเกิดประสิทธิภาพมากที่สุด จากเหตุผล
ดังกล่าว จึงท าให้ระดับสมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ
วิ ช าชีพ  พบว่ า ในภาพรวมอยู่ ในระดับมาก 
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ อิสหาก นุ้ยโส๊ะ 
(2555) ศึกษาเรื่องสมรรถนะครูอิสลามศึกษาใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงาน เขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษาสตูล  ผลการวิจัยพบว่า 
สมรรถนะครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดส านักงาน เขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษา
สตูล โดยภาพรวม และรายด้าน ด้านสมรรถนะ
หลัก ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ และด้าน
สมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา อยู่ในระดับมาก 

 1.1 ผลการศึกษาระดับสมรรถนะของครู
ในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้
และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะหลักอยู่ในระดับ
มาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูอาชีวศึกษาทุกคน
จะต้อง มีองค์ความรู้ในสมรรถนะหลักเป็นพ้ืนฐาน
ในการเรียนรู้ และปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมในสังคม
อย่าง  เป็นสุข เพราะในการจัดการศึกษาทุกระดับ
การศึกษาถือเป็นวิชาบังคับทุกหลักสูตร ทุก
สาขาวิชา และทุกคนที่ศึกษาจะต้องเรียนเป็นวิชา
บังคับ ครูในสถาบันอาชีวศึกษาก็เช่นกัน ได้ศึกษา
จนมีประสบการณ์ และสมรรถนะที่ เชี่ยวชาญดี 
จากเหตุผลดังกล่าว จึงท าให้ระดับสมรรถนะของ
ครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
ความรู้และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะหลักอยู่ใน
ระดับมาก สอดคล้องกับผลการวิจัยของ เอกสิทธิ์ 
ชนินทรภูมิ (2554) ศึกษาเรื่องสมรรถนะครูกับการ
ประกันคุณภาพภายใน ของโรงเรียนสาธิตใน
จังหวัดนครปฐม ผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะของ
ครูในโรงเรียนสาธิตในจังหวัดนครปฐม  ด้าน
สมรรถนะหลักอยู่ในระดับมาก 

 1.2 ผลการศึกษาระดับสมรรถนะของครู
ในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้
และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ
อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูในสถาบัน
อาชีวศึกษามีความสามารถให้ค าแนะน า อธิบาย

เกี่ยวกับหลักสูตรได้ สามารถส่งเสริมความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียนได้ เป็นผู้ที่แต่งกาย กิริยา 
วาจา และมีจริยธรรมเหมาะสมกับความเป็นครู
อย่างสม่ าเสมอ จากเหตุผลดังกล่าว จึงท าให้ระดับ
สมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะ
ความเชี่ยวชาญ อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ ศศิมาพร คชาชัย (2557) ศึกษา
เรื่อง สมรรถนะครูกับการด าเนินงานตามมาตรฐาน
ร ะบบดู แ ลช่ ว ย เห ลื อนั ก เ รี ยน ใน โ ร ง เ รี ยน
มัธยมศึกษา จังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบว่า 
สมรรถนะครูตามมาตรฐานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดปทุมธานี 
ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญอยู่ในระดับมาก 

 1.3 ผลการศึกษาระดับสมรรถนะของครู
ในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้
และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะ
สาขาอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูใน
สถาบันอาชีวศึกษา มีความสามารถบริหารจัดการ
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน สร้างพัฒนาสื่อการ
สอนและวัสดุช่วยสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และสามารถออกแบบ สร้างและปรับปรุง
นวัตกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดี จาก
เหตุผลดังกล่าว จึงท าให้ระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา 
อยู ่ในระดับมาก สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
มะห์ดี มะดือราแว (2551) ศึกษาเรื่อง สมรรถนะ
ครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของครูในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนา อิสลามจั งหวั ดปั ตต านี  
ผลการวิ จั ยพบว่ า  สมรรถนะครู ตาม เกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพของครูในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามจังหวัดปัตตานี ด้านสมรรถนะใน
หน้าที่เฉพาะสาขาอยู่ในระดับมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบระดับสมรรถนะของ
ครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
ความรู้และทักษะวิชาชีพ พบว่า 
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 2.1 นักเรียน นักศึกษา ที่ศึกษาในสังกัด
ที่ต่างกัน ศึกษาในระดับชั้นที่ก าลังศึกษาที่ต่างกัน 
และศึกษาในชั้นปีที่ก าลังศึกษาที่ต่างกัน มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับ ระดับสมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ
วิชาชีพ โดยภาพรวมและรายด้าน ด้านสมรรถนะ
หลัก ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ และด้าน
สมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา แตกต่างกัน ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะมาตรฐานครูอาชีวศึกษา แต่ละ
สังกัด แต่ระดับชั้นที่ก าลัง และแต่ละชั้นปีที่ก าลัง
ศึกษาจะมีข้อแตกต่างกันในรายละเอียดของความรู้
ที่จะต้องน าไปใช้ใน สมรรถนะการปฏิบัติงานอาชีพ
เฉพาะสาขา การจัด การเรียนการสอนในอาชีวศึกษา 
ทั้ ง ในระดับฝีมื อ  และระดับ เทคนิ ค  ซึ่ ง เป็น
สมรรถนะในหน้าที่ เฉพาะสาขา ซึ่ ง ในแต่ละ
สาขาวิชามีรายละเอียดความรู้พ้ืนฐานที่ต่างกัน คือ 
สาขาวิชาอุตสาหกรรม ครูที่จะสอนในสาขาช่าง
อุตสาหกรรมจะต้องมีความรู้พื้นฐาน ประกอบด้วย
เขียนแบบเทคนิค คอมพิวเตอร์  ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น งานฝึกฝีมือเครื่องมือ
เบื้องต้น กลึง เชื่อม ชิ้นส่วนอาชีวอนามัย และ
ความปลอดภัย และวัสดุช่าง สาขาพาณิชยกรรม 
ครูที่จะสอนในสาขาพาณิชยกรรม จะต้องมีความรู้
พ้ืนฐาน ประกอบด้วย การบัญชี การเงิน การตลาด 
การจัดการ การใช้คอมพิวเตอร์ เศรษฐศาสตร์
เบื้องต้น และกฎหมาย ธุรกิจ สาขาคหกรรม ครูที่
จะสอนจะต้องมีความรู้พ้ืนฐาน ประกอบด้วย การ 
ตัดเย็บเบื้องต้น หลักการประกอบอาหาร หลักการ
โภชนาการ หลักการศิลปะประดิษฐ์ หลักศิลป์ 
วิชาชีพคหกรรม พัฒนาการครอบครัวและเด็ก การ
ปรับปรุงตกแต่งบ้าน และการจัดการทรัพยากร
ครอบครัว สาขาศิลปกรรมครูที่จะสอนในสาขา
ศิลปกรรม จะต้องมีความรู้พ้ืนฐาน ประกอบด้วย 
องค์ประกอบศิลป์ การวาดเขียน การออกแบบ
เขียนแบบ ประวัติศาสตร์ศิลป์  คอมพิวเตอร์
เบื้ องต้น  กายวิภาค และ ศิลปะไทย  สาขา
เกษตรกรรม ที่จะสอนในสาขา เกษตรกรรมจะต้อง
มีความรู้ พ้ืนฐาน ประกอบด้วย หลักพืชกรรม 

หลักการเลี้ ยงสัตว์  หลักการประมงเบื้ องต้น 
อุตสาหกรรมเบื้องต้น เศรษฐกิจพอเพียง การ 
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และหลักธรรมาภิบาล ความรู้
พ้ืนฐาน ที่ครูอาชีวศึกษาในแต่ละสาขาวิชาชีพ
จะต้อง มีนั้ นต้องแตกต่างกัน และในแต่ละ
สาขาวิชา ต้องพิจารณาจาก จุดประสงค์ ในแต่ละ
แต่ละสังกัด แต่ระดับชั้นที่ศึกษา และแต่ละชั้นปีที่
ศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐาน ใน
หลักสูตรหลักสูตร  ของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาอีกด้วย จากเหตุผลดังกล่าว จึงท า
ให้นักเรียน นักศึกษา  ที่ศึกษาในสังกัดที่ต่างกัน 
ระดับชั้นที่ศึกษาต่างกัน และชั้นปีที่ศึกษาต่างกัน มี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ โดยภาพรวมและรายด้าน ด้าน
สมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ และ
ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ สมหทัย ตรองจิตต์ (2557) ศึกษา
เรื่องสมรรถนะของครูสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3 ผลการวิจัย
พบว่า ครูสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3  ที่สังกัดต่างกัน วุฒิ
การศึกษาที่ต่างกัน และประสบการณ์ในการ
ท างานที่ต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะ
ของครู สั งกั ดส านั ก งานเขต พ้ืนที่ ก ารศึ กษา
ประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3 โดยภาพรวมและราย
ด้าน แตกต่างกัน 

 2.2 นักเรียน นักศึกษา ที่มีเพศต่างกัน มี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ โดยภาพรวมและรายด้าน ด้าน
สมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ และ
ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขา ไม่แตกต่างกัน 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะนักเรียน นักศึกษา สถาบัน
อาชีวศึกษา ไม่ว่าจะเป็นเพศชาย หรือ เพศหญิง ก็
ตามต่างมีสิทธิเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น 
การรับรู้และการปฏิบัติของสังคม และสถาบันที่
เท่าเทียมกัน จากเหตุผลดังกล่าว จึงท าให้นักเรียน 
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นักศึกษาที่เพศต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับ
สมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยภาพรวม
และรายด้าน ในด้านสมรรถนะหลัก ด้านสมรรถนะ
ความเชี่ยวชาญ และด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะ
สาขาไม่แตกต่างกัน  สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ปาริชาติ  สันติ เลขวงษ์  (2556) ศึกษา เรื่ อง 
การศึกษาสมรรถนะหลักของครูตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้
สมรรถนะครู ไทยส านั ก งานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกลุ่มโรงเรียนบางละมุง 1 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ครูที่ปฏิบัติงานใน
กลุ่มโรงเรียนบางละมุง 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี  เขต 3 ที่มี เพศ
ต่างกันมีสมรรถนะหลักโดยรวม และรายด้าน ตาม
เกณฑ์ ตั วบ่ ง ชี้ ส มร ร ถนะครู ไ ทยส านั ก ง าน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไม่แตกต่างกัน 

 2.3 นัก เรี ยน นักศึกษา ที่ ศึ กษา ใน
สาขาวิชาที่ก าลังศึกษาที่ต่างกัน มีความคิดเห็น
เกี่ ยวกับระด ับสมรรถนะของครู ในสถาบัน
อาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ
วิชาชีพ โดยภาพรวมและรายด้าน ด้านสมรรถนะ
หลัก และด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญแตกต่าง
กัน ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะนักเรียน นักศึกษา สถาบัน
อาชีวศึกษาไม่ว่าจะศึกษาในสาขาวิชาใดก็ตามต่าง
ต้องปฏิบัติตามหลักการพ้ืนฐานเกี่ยวกับมาตรฐาน
ความรู้และทักษะวิชาชีพ และมาตรฐานความรู้
และทักษะวิชาชีพในสมรรถนะหลัก และด้าน
สมรรถนะความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาวิชา 
แตกต่างกัน จากเหตุผลดังกล่าว จึงท าให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่ศึกษาในสาขาวิชาที่ก าลังศึกษาต่างกัน 
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับสมรรถนะของครูใน
สถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ โดยภาพรวมและรายด้าน ด้าน
สมรรถนะหลัก และด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญ
แตกต่างกัน สอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุธี 
บูรณะแพทย์ (2557) ศึกษาเรื่องสมรรถนะของครู
ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

ก า รศึ กษาประถมศึ กษากาญจนบุ รี  เ ขต  3 
ผลการวิจัยพบว่า ครูที่จบการศึกษาในสาขาวิชา ที่
ต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะของครูใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี  เขต 3 โดย
ภาพรวมและรายด้าน ด้านสมรรถนะหลัก และ
ด้านสมรรถนะความเชี่ยวชาญแตกต่างกัน ส่วน
ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะสาขาไม่ต่างกัน ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะในแต่ละสาขาวิชาต่างต้องการครูที่
มีสมรรถนะความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาของตนเอง
โดยเฉพาะ เหมือนกัน จากเหตุผลดังกล่าว จึงท า
ให้นักเรียน นักศึกษา ที่ศึกษาในสาขาวิชาที่ก าลัง
ศึกษาต่างสาขากัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับ
สมรรถนะของครูในสถาบันอาชีวศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานความรู้และทักษะวิชาชีพ ด้านสมรรถนะ
ในหน้าที่เฉพาะสาขาไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ สุธี บูรณะแพทย์ (2557) ศึกษา
เรื่องสมรรถนะของครูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี  เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า  ครูที่จบ
การศึกษาในสาขาวิชาที่ต่างกัน  มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับสมรรถนะของครูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ด้านสมรรถนะในหน้าที่เฉพาะ
สาขาไม่แตกต่างกัน 
  
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

1. ครูในสถาบันอาชีวศึกษาควรเพ่ิมพูน
ความรู้และทักษะวิชาชีพ เกี่ยวกับ สมรรถนะ
ความสามารถในการใช้หลักการกระบวนการทาง 
วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ให้ เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพยิ่ง 

2. ครูในสถาบันอาชีวศึกษาควรท าความ
เข้าใจ เกี่ยวกับธรรมชาติของผู้เรียน โดยมีการจัด
กิจกรรมการแนะแนวและให้ค าปรึกษากับผู้เรียน 

3. ครูในสถาบันอาชีวศึกษาควรมีการเพ่ิม
สมรรถนะ ด้านความสามารถในการจัดท าเอกสาร 
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ประกอบการสอนและเลื อกวัสดุช่วยสอนให้
เหมาะสมกับผู้เรียน 
 
ข้อเสนอแนะงานวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรศึกษาสมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวะศึกษาตามกรอบมาตรฐานความรู้และทักษะ

วิชาชีพในกลุ่มตัวอย่างอ่ืน ๆ เช่น ผู้บริหาร สถาน
ประกอบการ 

2. ควรศึกษาสมรรถนะของครูในสถาบัน
อาชีวศึกษา ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการเรียน
ของนักเรียนและนักศึกษาในสถาบันอาชีวศึกษา 
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