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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการจัด
การศึกษาในโรงเรียนเรียนร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร และ 2) แนวทางพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตาม
เกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียนร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร การดำเนินการวิจัยแบ่งเป็น 2 ข้ันตอน ขั้นตอนที่ 
1 ศึกษาสภาพการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียนร่วมสังกัด
กรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูปฏิบัติงานเรียนร่วมในโรงเรียนเรียนร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร 
จำนวน 337 คน เครื่องมือวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐาน แบบประมาณ
ค่า 5 ระดับ มีค่าความเที่ยง .992 สถิติที่ใช้ คือ ค่าร้อยละ , ค่าเฉลี่ย (M) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ขั้นตอนที่ 2 
นำเสนอแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม ตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียนร่วม
สังกัดกรุงเทพมหานครที่ได้มาจากการสัมภาษณ์กลุ่มโดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 7 คน เครื่องมือท่ีใช้คือแบบสัมภาษณ์ และนำมา
ทำการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัยพบว่า 
1. สภาพการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม ตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาในโรงเรี ยนเรียนร่วมสังกัด

กรุงเทพมหานคร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก และในรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับมาก เรียงลำดับด้านที่มีค่าเฉลี่ยจากมากไปหา
น้อยคือ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม 

2. แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม ตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียน
ร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร ได้แก่แนวทางการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม และด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
คำสำคัญ: การบริหารจัดการศึกษา, การศึกษาแบบเรียนร่วม 
 
Abstract 

This research has purpose 1) To study about education administration in type of co-learning 
education according to standard criteria of education administration in schools of co-learning education 
attached to Bangkok Metropolitan Administration and 2) To recommend guidelines of development of 
education administration in type of co-learning education according to standard criteria of education 
administration in schools of co-learning education attached to Bangkok Metropolitan Administration. 
Sample group consisted of 337 executives of schools and teachers performing co-learning education in 
schools of co-learning education, attached to Bangkok Metropolitan Administration. The researcher used 
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research tools, including questionnaires of education administration in type of co-learning education 
according to the standard criteria, in category of value estimation in five levels, having stability of .992. 
The statistics used consisted of percentage, mean (M) and standard deviation (S.D.). Step 2; the researcher 
recommends guidelines of development of education administration in type of co-learning education 
according to the standard criteria of education administration in schools of co-learning education, 
attached to Bangkok Metropolitan Administration, getting from interview of seven experts. The used tools 
were interview forms and the contents were analyzed. 

The research found that 
1. Education administration in type of co-learning education according to standard criteria of 

education administration in schools of co-learning education attached to Bangkok Metropolitan 
Administration, in the overview, is in much level. In every aspect, it is in much level, putting in sequence, 
from much mean value to less mean value, from leaning management process, student’s quality, to co-
learning management process. 

2. Guideline for development of education administration in type of co-learning education, 
according to standard criteria of education administration in schools of co-learning education attached to 
Bangkok Metropolitan Administration, including guidelines for development of student’s quality, co-
learning administration process and learning management process. 
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บทนำ 
รัฐธรรมนูญ แห่ งราชอาณ าจักร ไทย

พุทธศักราช 2540 มาตรา 81 ได้กำหนดแนวนโยบาย
พ้ืนฐานแห่งรัฐ มีสาระสำคัญ คือ รัฐต้องจัดให้มี
กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ และ มาตรา 
43 บัญญัติให้ บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการ
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐ
ต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย และมาตรา 55 ได้กำหนดให้ "บุคคลที่
คนพิการหรือทุพพลภาพ มีสิทธิได้รับสิ่งอำนวย
ความสะดวก และความช่วยเหลือจากรัฐ" 

(กระทรวงศึกษาธิการ , 2547, หน้า 5) 
ประกอบกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 
2545 หมวด 2 สิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา 
มาตรา 10 วรรคสองความว่า "การจัดการศึกษา
สำหรับบุคคลซึ่ งมีความบกพร่องทางร่างกาย  
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสาร และ
การเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือบุคคลซึ่งไม่

สามารถพ่ึงตนเองได้หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อย
โอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิ และโอกาส
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ" และวรรคสาม 
ความว่า "การศึกษาสำหรับคนพิการในวรรคสอง 
ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่ง
อำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และได้รับความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง" (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2546, หน้า 6 - 7) และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่กำหนดให้คนพิการทุกคนที่อยากเรียนต้องได้
เรียน (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
2543, หน้า 2-3) 

การจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ เรียนร่วมกับเด็กปกติเป็นวิธีการที่
น ำม าเพ่ื อช่ วย ให้ เด็ ก พิ การได้ มี โอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมมากข้ึนตามแนวคิดของนักการศึกษา
พิเศษในปัจจุบัน เป็นการจัดให้เด็กเข้าสู่สภาวะ
ปกติ ให้ มากที่ สุ ด  ซึ่ งหมายถึ ง กระบวนการ
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ช่วยเหลือเด็กพิการให้สามารถปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ 
ทั่วไปในชีวิตให้ดีขึ้น การจัดการเรียนร่วมจะต้อง
ครอบคลุมที่การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนร่วม การบริหาร
หลักสูตรปกติที่ได้ปรับให้สอดคล้องกับสภาพความ
ต้องการของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ การ
บริหารงบประมาณ การปรับ และการจัดสร้าง
อาคารสถานที่และเครื่องมืออุปกรณ์ที่จำเป็น
จะต้องใช้ในการเรียนร่วม การประสานงานกับ
ชุมชนและการฝึกวิชาชีพที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ในการ
ให้บริการเสริมแก่เด็ก รวมถึงความต้องการของ
ผู้บริหารและครูผู้สอนในโรงเรียนที่จัดการเรียน
ร่วม (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
2543, หน้า 3) 

กรุงเทพมหานครเป็นเขตปกครองพิเศษ
ของประเทศไทย มีโรงเรียนในสังกัดเริ่มดำเนินการ
จัดตั้งเป็นโรงเรียนจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมเพ่ือ
เปิดโอกาสให้เด็กที่มีความต้องการพิเศษ เรียน
ร่วมกับเด็กปกติครั้งแรกตั้งแต่ปี พ.ศ.2534 โดย
เริ่มเปิดเป็นโรงเรียนเรียนร่วม จำนวน 8 โรงเรียน 
และดำเนินการอย่างต่อเนื่องมาถึงปัจจุบัน มี
โรงเรียนเรียนร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 
115 โรงเรียน และมีนโยบายที่จะขยาย โรงเรียน
เรียนร่วมให้ครอบคลุมทั้ง 438 โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร ให้ มี การศึกษาพิ เศษ เพ่ือ
สามารถรับเด็กนักเรียนที่มีความต้องการดูแลเป็น
พิเศษ โดยการให้เรียนร่วมเต็มเวลาในชั้นเดียวกับ
เด็กปกติ หรือเรียนร่วมบางวิชา อาทิ วิชาดนตรี 
พลศึกษา กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี หรือเรียนชั้น
เรียนพิเศษในโรงเรียนปกติ จึงอยากให้ผู้ปกครอง
มั่นใจว่า กรุงเทพมหานคร มีความมุ่งม่ันตั้งใจเต็มที่
ในการดูแลเด็กนักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร
ทุกคน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

การบริหารจัดการโรงเรียนเรียนร่วมมี
ความจำเป็นและสำคัญอย่างยิ่งเนื่องจากความ
ต้องการเข้าเรียนของเด็กพิเศษมีมากขึ้นทุกปีแต่
โรงเรียนที่เคยดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบ
นักเรียนปกติยังขาดประสบการณ์ในการบริหาร

จัดการ ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ไม่มีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องของการเตรียมความพร้อมที่จะ
จัดการเรียนการสอนให้กับเด็กพิเศษที่จะเข้ามา
เรียนร่วม การได้ รับความร่วมมือร่วมใจจาก
ผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องการบริหารงาน
ประสบความสำเร็จ   อย่ างไรก็ ต ามการจั ด
การศึกษาสำหรับบุคคลที่มีความบกพร่องหรือมี
ความต้องการพิเศษ ต้องจัดบริการด้านการศึกษา
อย่างมีคุณ ภาพและได้มาตรฐาน เป็ น เรื่องที่
ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียน ทุกฝ่ายต้อง
ร่วมมือกันเพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความบกพร่องเหล่านี้
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพเต็มตาม
ศักยภาพต่อไป 

 
คำถามวิจัย  

1. การบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม
ตามเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาใน โรงเรียน
เรียนร่วมสังกัดกรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับใด 

2. แนวทางการบริหารจัดการศึกษา
แบบ เรียนร่ วมตาม เกณ ฑ์ ม าตรฐานการจั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ใน โ ร ง เ รี ย น เ รี ย น ร่ ว ม สั ง กั ด
กรุงเทพมหานคร เป็นอย่างไร 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เ พ่ื อ ศึ ก ษ าส ภ าพ ก ารบ ริ ห าร จั ด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ กษ า ใน  โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร 

2. เพ่ือหาแนวทางพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ กษ า ใน  โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัย 

1. ได้ทราบสภาพการบริหารจัดการศึกษา
แบบ เรียนร่ วมตาม เกณ ฑ์ ม าตรฐานการจั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ใน  โ ร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั ง กั ด
กรุงเทพมหานคร 
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2. ได้ข้อมูลเพ่ือใช้ เป็นแนวทางในการ
บริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษาใน โรงเรียนเรียน
ร่วมสังกัดกรุงเทพมหานครและผู้ที่สนใจต่อไป 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

ในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน 
ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ กษ า ใน  โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร จำนวน 3 ด้าน คือ ด้านคุณภาพ
ผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม และ
ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ประชากรที่ใช้ใน
การวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูปฏิบัติงาน
เรี ย น ร่ ว ม ใน โ ร ง เ รี ย น เ รี ย น ร่ ว ม สั ง กั ด
กรุงเทพมหานคร จำนวน 337 คน จากโรงเรียน
เรียนร่วม 128 โรงเรียน จำแนกเป็นผู้บริหาร
โรงเรียน จำนวน 128 คนและครูปฏิบัติงานเรียน
ร่วม จำนวน 209 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้ง
นี้ คือ แบบสอบถาม เกี่ยวกับสภาพการบริหาร จัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ กษ า ใน  โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร 

ขั้นตอนที่ 2 หาแนวทางการพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์
มาตรฐานการจัดการศึกษาใน โรงเรียนเรียนร่วม
สังกัดกรุงเทพมหานคร ได้นำสภาพการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ กษ า ใน  โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร ต่ำสุด 3 อันดับแรกในแต่ละด้าน 
ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ด้ านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม ด้ าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้จัดทำแบบสัมภาษณ์
แนวทางการพัฒนา ดำเนินการสัมภาษณ์ผู้บริหาร
โรงเรียนเรียนร่วม ศึกษานิเทศก์ด้านการศึกษา
พิเศษและนักวิชาการด้านการศึกษาพิเศษ จำนวน 
7 คน  

ผลการวิจัย 
จากการวิจัยสามารถสรุปได้ดังนี้ 
1. ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัด

การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากเมื่อ
พิจารณารายด้านพบว่าด้านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้  มีระดับสภาพการบริหารจัดการศึกษา
แบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานอยู่ในระดับ
สูงสุด ซึ่งอยู่ในระดับมาก  รองลงมาได้แก่ด้าน
คุณภาพผู้เรียนซึ่งอยู่ในระดับมาก และลำดับต่ำสุด
ได้แก่ด้านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม ซึ่งอยู่
ในระดับมากเรียงลำดับด้านที่มีค่าเฉลี่ยจากมากไป
น้อย คือ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้าน
คุณภาพผู้เรียนและด้านกระบวนการบริหารการ
เรียนร่วม 

 1.1 ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ
มากเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าผู้ เรียนมีสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตใจซึ่งอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่ พึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษากำหนดซึ่งอยู่ในระดับมากและ
ต่ำสุดได้แก่ ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่กำหนด ไว้
ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลซึ่งอยู่ใน
ระดับมาก 

 1.2 ด้านกระบวนการบริหารการเรียน
ร่วม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าการดำเนินการตามแนวทางที่ กำหนด
ทางการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านการจัดการเรียนร่วมซึ่งอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณชนซึ่งอยู่
ในระดับมากและต่ำสุดได้แก่การสนับสนุนส่งเสริม
ให้ผู้เรียนและครอบครัว แสวงหาความรู้และเรียนรู้
โดยผ่านแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย 
สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ซึ่งอยู่ในระดับ
มาก 
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 1.3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ อยู่
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูมี
การผลิตหรือจัดหา สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกและ
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเต็มตาม
ศักยภาพ ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือครูมีการ
วัดและประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับ
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล ซึ่งอยู่ในระดับมาก
และต่ำสุดครูนำข้อมูลที่ ได้จากประเมินผู้ เรียน
เฉพาะบุคคล ไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบ ซึ่งอยู่ในระดับมาก 

2. แนวทางการพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์ มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร  

 2.1 ด้านคุณภาพผู้เรียน มีแนวทางการ
พัฒนาดังนี้ 

  2.1.1ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะตาม จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่กำหนด 
ไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

  1) ผู้บริหาร ศึกษาทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนร่วมและเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ แล้วสร้างความร่วมมือกับผู้ที่
เกี่ยวข้องทั้งครูการศึกษาพิเศษ ครูในวิชาปกติใน
โรงเรียน รวมถึงผู้ปกครองทุกคนและชุมชน ให้เกิด
เจคติที่ดีต่อการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม เพ่ือให้
ทุกฝ่ายร่วมมือกันพัฒนานักเรียนได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ โดยมีการกำหนดลงในแผนพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ยุทธศาสตร์และกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักเรียนทุกคนไปได้พร้อม ๆ กันอย่างไม่แบ่งแยก 

  2) สร้างความตระหนั กให้ แก่
ครูผู้สอนถึงบทบาทหน้าที่ของครูที่จะต้องมีการ
ทบทวนหลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียน ออกแบบการ
เรียนการสอน จัดหาและผลิตสื่อการสอนเพ่ือให้
การเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด
ไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

  3) จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้สอน
ให้ได้ทบทวนความรู้เดิมและรับเทคนิคใหม่ๆ ในการ

ประเมินความสามารถของผู้ เรียนก่อนจัดทำ
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เพ่ือให้
ตรงตามความสามารถของผู้เรียนอย่างแท้จริง ทำ
ให้การตั้งวัตถุประสงค์ การออกแบบกิจกรรมการ
เรียนการสอน การวัดและประเมินผลสอดคล้องกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

  4) สร้างความร่วมมือกับนักสห
วิชาชีพในการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) ร่วมถึงผู้อำนวยการสถานศึกษา ครู
การศึกษาพิเศษ ครูในวิชาสอนปกติ ผู้ปกครอง 
เพ่ือร่วมกันพัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

  2.1.2 ผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่ พึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา  

  1) สร้ างความร่วมมื อและให้
คำแนะนำในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้ เรียน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทั้งที่บ้านและ
โรงเรียนควบคู่กัน 

  2) เปิดโอกาสให้นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษเข้าร่วมกิจกรรมของทางโรงเรียนทุก
กิจกรรมโดยไม่แบ่งแยกโดยผู้บริหารกำหนดลงใน
แผนพัฒ นาการศึกษาของโรงเรียน  กำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ ยุทธศาสตร์และ
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมเพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ไปด้วยกัน 

  3) กำหนดเป้าหมายเชิงพฤติกรรม
ที่แสดงออกถึงคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ลงใน
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) โดย
คำนึงถึงข้อจำกัดของนักเรียน แต่ละบุคคล 

  2 .1 .3  ผู้ เรี ย น มี สุ ขภ าวะท าง
ร่างกายและจิตใจ 

  1) ผู้บริหารกำหนดแผนพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ยุทธศาสตร์และกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนเข้าใจและเปิด
โอกาสให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเข้าร่วม
กิจกรรมของทางโรงเรียนทุกกิจกรรมไม่แบ่งแยก 
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นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้ปรับตัวเข้ากับ
นักเรียนปกติ ไม่ถูกล้อเลียน ทำให้เกิดสุขภาวะทาง
ใจที่ได้ทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 

  2 ) จั ด กิ จ ก รรม ส่ ง เส ริ ม เรื่ อ ง
สุขอนามัยของนักเรียนทั้งที่บ้านและโรงเรียน เข้า
ร่วมการตรวจสุขภาพ ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง การ
ดูแลโภชนาการอย่างถูกต้องเพ่ือให้เกิดสุขภาวะ
ทางกาย 

 2.2 ด้านกระบวนการบริหารการเรียน
ร่วม 

  2.2.1 การสนับสนุนส่งเสริมให้
ผู้เรียนและครอบครัว แสวงหาความรู้และเรียนรู้
โดยผ่านแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย 
สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

  1 ) จั ด ป ร ะชุ ม  อ บ รม  ส ร้ า ง
เครือข่ายผู้ปกครองผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ที่
เหมาะสมกับเด็กและครอบครัว มีการติดต่อสื่อสาร
กับครอบครัวอยู่เป็นประจำและต่อเนื่องโดยใช้สื่อ
ออนไลน์เข้ามาช่วยเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการ
สื่อสาร 

  2) แนะนำแหล่งเรียนรู้ที่สามารถ
สืบค้นข้อมูลให้เหมาะสมกับความต้องการและ
ปัญหาที่ผู้ปกครองพบ รวมถึงแนะนำสถานที่ฝึก
เสริมสร้างพัฒนาการเพ่ิมเติมให้แก่ผู้ปกครอง 

  3) พัฒนาแหล่ งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้ผู้ปกครองสามารถเข้าสืบค้นข้อมูลที่
ต้องการได้ เช่น เพ่ิมเติมหนังสือที่ เกี่ยวข้องกับ
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในห้องสมุดของ
โรงเรียน  จัดมุมสื่อการสอนที่สามารถให้ผู้ปกครอง
ขอยืมสื่อไปฝึกนักเรียนที่บ้านได้โดยมีครูแนะนำ
เทคนิคการใช้สื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

  2.2.2 สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน เผยแพร่  และประชาสัมพันธ์ต่อ
สาธารณชน 

  1) ผู้บริหาร กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานของผู้ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการบริหาร
เรียนร่วมอย่างสม่ำเสมอ ให้ผู้ที่รับผิดชอบรายงาน
ผลการดำเนินงานที่ปฏิบัติระบุผลการดำเนินการ

จัดเรียนร่วมลงในรายงานคุณภาพการศึกษา (Self-
Assessment Report : SAR) ของโรงเรียน 

  2) นำผลการดำเนินงานกิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียนรวมถึงการจัดการเรียนร่วม
เผยแพร่ต่อผู้ปกครองและสาธารณชนโดยวิธีการ
ต่าง ๆ เช่น จัดนิทรรศการ จัดป้ายนิเทศ แผ่นพับ 
หรือเผยแพร่ในสื่อออนไลน์ต่าง ๆ 

  2.2.3 การดำเนินการตามแนวทาง
ที่กำหนดทางการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการ
แลกเปลี่ ยน เรียนรู้ด้ านการจัดการเรียนร่วม 
ผู้บริหารส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิ ช า ชี พ Professional Learning Community: 
PLC) โดยเชิญครู บุคลากรในโรงเรียนที่มีส่วนใน
การช่วยเหลือดูแลและทำการสอนนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษทุกคนมาร่วมพูดคุยอภิปราย 
ระดมความคิดหาแนวทางแก้ปัญหาให้นักเรียน
ร่วมกัน เปิดโอกาสให้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ใน
การจัดกิจกรรม ออกแบบกิจกรรมให้กับนักเรียนที่
มีความต้องการพิเศษหรือนักเรียนที่มีปัญหาอ่ืนๆ 
เพ่ือช่วยส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนให้มีการ
พัฒ นา นำวิธีการดั งกล่ าวไป ใช้ ในห้ องเรียน 
ระหว่างนี้ผู้บริหารกลับมาสะท้อนผลเป็นระยะ 
บางช่วงอาจเติมเต็มต่อยอดเทคนิคกระบวนการ
เรียนรู้ โดยเชิญผู้ เชี่ยวชาญจากภายนอกมาให้
ความรู้แก่ครู เป็นกระบวนการที่ต้องร่วมตัว ร่วมใจ 
ร่วมพลัง ร่วมทำในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครู
และผู้บริหารแบบกัลยาณมิตร 

 2.3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
  2 .3 .1  ค รู น ำข้ อ มู ล ที่ ได้ จ า ก

ป ระ เมิ น ผู้ เรี ย น เฉพ าะบุ คค ล  ไป ใช้ ใน ก าร
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

  1) ส่งเสริมให้ครูปรับปรุงกิจกรรม
การ เรี ย น ก ารส อน แ ล ะ พั ฒ น าผู้ เรี ย น ด้ ว ย
กระบวนการวิจัย  

  2) แนะนำให้ครูใช้ผลการประเมิน
ผู้เรียนมาตั้งวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมเพ่ือพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียน ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่คำนึงถึงวัตถุประสงค์  มีการวัด
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และประเมินผลควบคู่ไปกับการเรียนการสอน ถ้า
นักเรียนไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้ก็ปรับ
กิจกรรมหรือปรับวัตถุประสงค์ใหม่ให้เหมาะสม 
เป็นการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

  3) ให้คำปรึกษาและคำแนะนำแก่
ครูในการประเมินผู้เรียน มีการกำกับติดตามผล
หลังจากให้คำปรึกษา และเชิญศึกษานิเทศก์ด้าน
การศึกษาพิ เศษเข้ามาให้ความรู้แก่ครูผู้ สอน
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในโรงเรียน 

  2.3.2 ครูมีการวัดและประเมินผล
ที่หลากหลายสอดคล้องกับแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) 

  1) แนะนำครูในการประเมินการ
ประเมินตามสภาพจริง โดยมีการประเมินควบคู่ไป
กับการเรียนการสอน เน้นการนำผลการประเมิน
มาออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน ไม่มุ่งเน้นการประเมินเพ่ือ
ตัดสินผลการเรียนเพียงอย่างเดียว 

  2 ) ก ารป ระ เมิ น เป็ น ขั้ น ตอน
สืบเนื่องจากจุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ
เรียนการสอน ถ้ากระบวนการเรียนการสอน
หลากหลายการวัดผลก็จะหลากหลาย เครื่องมือใน
การวัดผลก็จะมีความหลากหลาย ดังนั้นควรให้
คำแนะนำและทบทวนความรู้ความเข้าใจของครู
ตั้งแต่กระบวนการเริ่มต้นในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนการสอน 

  2.3.3 ครูมีการผลิตหรือจัดหา สื่อ 
สิ่งอำนวยความสะดวกและใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

  1) สนับสนุนงบประมาณในการซื้อ
อุปกรณ์นำมาผลิตสื่อหรือซื้อสื่อ มีการติดตามการ
ใช้สื่อให้เกิดความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์มากท่ีสุด
โดยการนิเทศการสอนของครู 

  2) สร้างแรงจูงใจในการผลิตสื่อแก่
ครู  มี ก ารป ระกวดการผลิ ตสื่ อ ของครู  โดย
กำหนดให้ มีการนำเสนอสื่ อภายใน โรงเรียน
แลกเปลี่ยนวิธีการจัดทำ วิธีการใช้สื่อ ร่วมกันเสนอ
ความคิดเห็นให้สามารถพัฒนาการเรียนการสอน

และอาจพัฒนาต่อเป็นวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มี
คุณภาพเสนอขอผลงานทางวิชาการต่อไปได้ 

  3) สร้างความตระหนักแก่ครูให้มี
ทั ศน คติ ที่ ดี ต่ อ วิ ช าชี พ และการป ฏิ บั ติ ต าม
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู ที่ต้องมีการวิเคราะห์
หลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียน ออกแบบการเรียนการ
สอน ผลิตและจัดหาสื่อเพ่ือให้การสอนของตนเอง
บรรลุวัตถุประสงค์ มีประสิทธิภาพ 

  4) ส่งเสริมการจัดอบรมครูในการ
ผลิตสื่อเชิงปฏิบัติการโดยจัดให้แก่ครูทุกคนใน
โรงเรียน เน้นการอบรมเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ที่สามารถ
ลงมือปฏิบัติจริงจนครบกระบวนการ เพ่ือให้
วิทยากรสามารถดูแลได้ทั่วถึง ให้ครูการศึกษา
พิเศษ  ทำหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงให้คำแนะนำแก่ครูใน
โรงเรียนให้สามารถสอนเด็กที่มีความต้องการพิเศษ
ร่วมกันในโรงเรียนได ้
 
อภิปรายผล 

1. ผลการวิจัยพบว่า สภาพการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ สำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร
ให้ความสำคัญกับการบริหารโรงเรียนเรียนร่วม 
โดยได้มีการจัดการอบรมให้ความรู้และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบเรียน
ร่วมและนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่าง
สม่ำเสมอ เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า การบริหาร
จัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์มาตรฐาน
การจัดการศึกษาในโรงเรียนเรียนร่วมสังกัด
กรุงเทพมหานคร ด้านกระบวนการจัดการเรียน
รู้อยู่ในระดับสูงสุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 
รองลงมาคื อ  ด้ านคุ ณ ภ าพผู้ เรี ยนและด้ าน
กระบวนการบริหารการเรียนร่วม ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สมหมาย ทัติวงศ์ (2553) ได้ศึกษา
สภาพการดำเนินงานจัดการเรียนร่วมของโรงเรียน
เรียนร่วมในสังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษา
พบว่า สภาพของการดำเนินงานจัดการเรียนร่วม
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ของโรงเรียนเรียนร่วมในสังกัดกรุงเทพมหานคร
ด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการเรียนการ
สอน ด้านการบริหารจัดการ และด้านปัจจัยการ
ดำเนินงาน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
ครูการศึกษาพิเศษ และครูผู้สอนเด็กเรียนร่วม โดย
ภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

ด้านคุณภาพผู้ เรียนพบว่าผู้ เรียนมีการ
แสดงออกถึงความเป็นไทย อยู่ในอันดับสูงสุด ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะ ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมหรือโครงการ
ส่งเสริมความเป็น ไทยที่ โรงเรียนจัดขึ้นอย่าง
สม่ำเสมอ เช่น กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันสำคัญอ่ืนๆเป็น
ต้ น  ท ำให้ นั ก เรี ยน ที่ มี ค ว ามต้ อ งก าร พิ เศ ษ
พัฒนาการแสดงออกถึงความเป็นไทยร่วมกับ
นักเรียนปกติในโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ พงศ์พล พุทธิยมงคลกุล (2553) ทำการศึกษา
เรื่อง การจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการ
พิเศษเรียนร่วมกับนักเรียนปกติ ในโรงเรียนสังกัด
กรุ งเทพมหานคร เขตพระนคร พบว่า การ
ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ชุมชน 
ผู้ปกครองนักเรียนปกติ และนักเรียนปกติ ให้รับรู้
ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ทั้งนี้
เพ่ือให้บุคคลเหล่านั้นเกิดการยอมรับ เข้าใจ และ
ให้โอกาสนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเข้ารับ
การศึกษาและพัฒนาตนเองร่วมกับนักเรียนปกต ิ

ด้านกระบวนการบริหารการเรียนร่วม
พบว่า ผู้บริหารและผู้ที่ เกี่ยวข้องมีการนิ เทศ 
ติดตาม กำกับ ประเมินผลการดำเนินงาน อยู่ใน
อันดับสูงสุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้บริหารมีความใส่
ใจกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมเป็นอย่างดี มีการ
ขอความร่วมมือจากทุกฝ่ายเพ่ือช่วยกันร่วมพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียน จึงได้มีการนิเทศ กำกับ 
ประเมินผลการดำเนินงานอยู่เสมอ ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจั ยของ วัฒ นา ถนอมศักดิ์  (2552) 
ทำการศึกษาเรื่อง บทบาทของผู้บริหารในการ
บริหารจัดการเรียนร่วมระหว่างเด็กพิการกับเด็ก
ปกติของโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วมจังหวัด
สงขลา พบว่าบทบาทของผู้บริหารในการบริหาร

จัดการเรียนร่วมระหว่างเด็กพิการกับเด็กปกติของ
โรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วมจังหวัดสงขลาด้าน
การประสานงานและประชาสัมพันธ์ คือ การ
ส่งเสริมบุคลากรภายในโรงเรียนให้มีความยินดีที่
จะร่วมมือจัดการเรียนร่วม 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ พบว่าครูมี
การวิเคราะห์ผู้ เรียนเป็นรายบุคคลและจัดทำ
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) อยู่ ในอันดับ
สูงสุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูให้ความสำคัญต่อ
พัฒนาการและการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ไพลิน ปุกมะ (2553) 
ทำการศึกษาเรื่อง การศึกษาการจัดการเรียนร่วม
ของครูในโรงเรียนแกนนำระดับประถมศึกษา 
สั ง กั ด ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พ้ื น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
กรุงเทพมหานคร เขต 1 พบว่า ด้ านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน โดยรวมอยู่ในระดับ
มาก 

2. แนวทางการพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์ มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร ด้านคุณภาพผู้เรียน มีแนวทาง
การพัฒนา ได้แก่ ผู้บริหาร ศึกษาทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนร่วมและเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ แล้วสร้างความร่วมมือกับผู้ที่
เกี่ยวข้องทั้งครูการศึกษาพิเศษ ครูในวิชาปกติใน
โรงเรียน รวมถึงผู้ปกครองทุกคนและชุมชน ให้เกิด
เจคติที่ดีต่อการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม เพ่ือให้
ทุกฝ่ายร่วมมือกันพัฒนานักเรียนได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ โดยมีการกำหนดลงในแผนพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ยุทธศาสตร์และกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักเรียนทุกคนไปได้พร้อมๆกันอย่างไม่แบ่งแยก 
อาจเป็นเพราะผู้บริหารโรงเรียนบางคนยังไม่เข้าใจ
การจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม ซึ่งสอดคล้องกับ
งาน วิ จั ย ข อ ง  อ โน ช า  กิ จ จ าน น ท์  (2 5 56 ) 
ทำการศึกษาเรื่อง การบริหารจัดการโรงเรียนเรียน
ร่วม กลุ่มกรุงธนเหนือ สังกัดกรุงเทพมหานคร 
พบว่า แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนเรียน
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ร่วม กลุ่มกรุงธนเหนือ สังกัดกรุงเทพมหานคร มี
แนวทางดังนี้ อบรมให้ความรู้กับครูและบุคลากร
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กพิเศษ 
ส่งเสริมให้ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจตลอดจน
ทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาความรู้ความสามารถของ
เด็กพิเศษ 

แน วท างก าร พั ฒ น าก ารบ ริ ห ารจั ด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์ มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร ด้านกระบวนการบริหารการ
เรียนร่วม มีแนวทางการพัฒนา ได้แก่ ผู้บริหาร
ส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
Professional Learning Community: PLC) โดย
เชิญ ครู  บุ คลากรใน โรงเรียนที่ มี ส่ วน ในการ
ช่วยเหลือดูแลและทำการสอนนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษทุกคนมาร่วมพูดคุยอภิปราย ระดม
ความคิด หาแนวทางแก้ปัญหาให้นักเรียนร่วมกัน 
อาจเป็นเพราะภายในโรงเรียนเรียนร่วมขาดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานงานเกี่ยวกับการ
แก้ไขปัญหาของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมชาย ลิ้มประจันทร์ 
(2555) ทำการศึกษาเรื่อง กระบวนการบริหารงาน
โรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วมในสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สั งกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษา
สุพรรณบุรี พบว่า ปัญหาในการบริหารสูงสุด คือ 

ขาดการประสานงานด้านการจัดการเรียนร่วม
ระหว่างครูผู้สอน ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

แน วท างก าร พั ฒ น าก ารบ ริ ห ารจั ด
การศึกษาแบบเรียนร่วมตามเกณฑ์ มาตรฐานการ
จั ด ก ารศึ ก ษ า ใน โร ง เรี ย น เรี ย น ร่ ว ม สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
มีแนวทางการพัฒนา ได้แก่ ส่งเสริมการจัดอบรม
ครูในการผลิตสื่อเชิงปฏิบัติการโดยจัดให้แก่ครูทุก
คนในโรงเรียน เน้นการอบรมเป็นกลุ่มเล็กๆที่
สามารถลงมือปฏิบัติจริงจนครบกระบวนการ 
เพ่ือให้ วิทยากรสามารถดูแลได้ทั่ วถึ ง  ให้ ครู
การศึกษาพิเศษ  ทำหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงให้คำแนะนำ
แก่ครูในโรงเรียนให้สามารถสอนเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษร่วมกันในโรงเรียนได้ ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ รจเรข พยอมแย้ม (2553) ได้วิจัย
เรื่อง การบริหารโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วม
สำหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ พบว่า แนว
ทางการพัฒนาการบริหารโรงเรียนแกนนำจัดการ
เรียนร่วม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนควรมีการ
จัดอบรมหลักสูตรยะระสั้นให้กับผู้บริหารและ
ครูผู้สอน เพ่ือให้เกิดความรู้ความเชี่ยวชาญในการ
ช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการพิเศษอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
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