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บทคัดย่อ  

การวิจัยครั้งนี้วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 1) ระดับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม 
การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม   
2) อิทธิพลของอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และ
ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่มีผลต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี  
และ 3) แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน การวิจัย
เชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างคือ นักท่องเที่ยวในจังหวัดอุทัยธานี จ านวน 360 คน คัดเลือกแบบเจาะจง เก็บข้อมูล
ด้วยแบบสอบถาม และวิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติแบบพรรณนาและแบบจ าลองสมการโครงสร้าง การวิจัย 
เชิงคุณภาพใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ เป็นผู้บริหารที่มีความรู้ความสามารถในการบริหาร
การพัฒนาการท่องเที่ยวโดยตรง จ านวน 15 คน คัดเลือกแบบเจาะจง วิเคราะห์ข้อมูลโดยการตีความสร้าง
ข้อสรุปแบบอุปนัยและน าเสนอข้อมูลการวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลเชิงปริมาณ  

ผลการวิจัยพบว่า 1) การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการ
ความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมอยู่ในระดับมาก  
2) อัตลักษณ์ของวัฒนธรรมมีอิทธิพลโดยรวมต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมากที่สุด รองลงมา
ได้แก่ การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และ ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว 
ทางวัฒนธรรม 3) แนวทางการพัฒนา ได้แก่ (1) การพัฒนาฐานข้อมูลการท่องเที่ยวทุกประเภทอย่างเป็นระบบ
ครบวงจร (2) การฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 
ทุกประเภทแบบครบวงจร (3) การสนับสนุนสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว (4) การสร้างนวัตกรรมการ
ท่องเที่ยว (5) การเพ่ิมประสิทธิภาพการตลาดด้านท่องเที่ยวเชิงรุก  และ (6) การบูรณาการความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว 
 
ค าส าคัญ: การพัฒนา, การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม, จังหวดัอุทัยธานี 
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Abstract 
This research was aimed to study: 1) the level of cultural tourism and cultural identity, 

collaborative integration, provincial tourism policy, and potential of cultural tourist attractions. 
2) the influence of cultural identity, collaborative integration, provincial tourism policy, and 
potential of cultural tourist attractions, that affect the development of cultural tourism in 
Uthai Thani, and, 3) the development approaches in development of cultural tourism in Uthai 
Thani. The mixed methods research, for quantitative research, the samplings were 360 tourists 
in Uthai Thani. The purposive sampling and data collection by questionnaire, the data analysis 
by descriptive statistics and structural equation modeling SEM. For qualitative research, the 
in-depth interviewing the key-informants who are knowledgeable in development 
administration for tourism directly 15 samplings form Local Alike Co. Ltd., and, Central Pattana 
Public Company Limited, by purposive sampling, to make the conclusion as inductive and 
present the qualitative data as descriptive combination with quantitative data.  

The research findings suggested: 1) development of cultural tourism, cultural identity, 
collaborative integration, provincial tourism policy, and potential of cultural tourist attraction 
were in high level, 2) cultural identity influence as a whole to cultural tourism in high level, 
next below was collaborative integration, provincial tourism policy, and potential of cultural 
tourist attraction, 3) the approaches of development were: (1) the complete development of 
all tourism data base, (2) the complete revival of all tourism infrastructures and facilities, (3) 
the support in tourism goods and services, (4) the creation of tourism innovations, (5) increasing 
effectiveness in offensive tourism marketing, and (6) the collaborative integration between 
public and private sectors in tourist attractions and tourism personnel strengthening.  
 
Keywords: Development, Cultural Tourism, Uthai Thani Province 
 
บทน า 

การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เป็นการเที่ยวแบบผสมผสานระหว่างการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและ 
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือส าคัญมากอันหนึ่งที่ก่อให้เกิดการสืบทอด ฟ้ืนฟูและ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมน าความเจริญไปสู่ท้องถิ่นท าให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งเจ้าของ
ที่ดินและนักท่องเที่ยวช่วยลดช่องว่างของสังคม จะเห็นว่าการท่องเที่ยวเป็นอุตสาหกรรมที่มีบทบาทส าคัญต่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจของหลายประเทศ ทั่วโลก รัฐบาลจึงให้ความส าคัญในการเสริมสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันเพ่ือช่วงชิง ส่วนแบ่งตลาดท่องเที่ยวโลก โดยเฉพาะประเทศในแถบเอเชียและอาเซียนต่างก าหนด
กลยุทธ์ทางการตลาด  เพ่ือดึงนักท่องเที่ยวทั่วโลกเข้ามาท่องเที่ยวในประเทศตนเพ่ิมมากขึ้น ภารกิจด้านการ
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ท่องเที่ยวจึงเป็นภารกิจที่ถูกผสานกลมกลืนไปกับการพัฒนาประเทศในทุกมิติ (กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา, 2564) สอดคล้องกับแนวคิดของ Anholt (2004) ที่ระบุว่า มิติด้านการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยวต่าง ๆ 
สามารถดึงดูดผู้คนได้ทั่วโลกโดยการสื่อสารทางการตลาดก็จะท าให้มิติด้านการท่องเที่ยวสร้างภาพลักษณ์
ประเทศนั้น ๆ ได้ง่ายและมีประสิทธิภาพ 

รูปแบบการท่องเที่ยวยอดนิยม คือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ได้ก าหนดขึ้นอย่างชัดเจนในการ
ประชุมสภาการโบราณสถานระหว่างประเทศ ( International Council on Monuments and Sites: 
ICOMOS) ที่เมืองออกซ์ฟอร์ดเมื่อ ค.ศ. 1969 (Koster, 1996) โดยมีจุดมุ่งเน้นคือเป็นรูปแบบการท่องเที่ยวที่
นักท่องเที่ยวได้รับแรงดลใจหรือสิ่งกระตุ้นให้เดินทางไปยังจุดหมายปลายทางเพ่ือสังเกต เรียนรู้ มีประสบการณ์
ร่วม และตระหนักคุณค่าวัฒนธรรมของชุมชนในจุดหมายปลายทางนั้น ซึ่งครอบคลุมถึงงานสร้างสรรค์ 
ประเพณีขนบธรรมเนียม และกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน ทั้งนี้นักท่องเที่ยวและคนในชุมชนต้องเคารพ เรียนรู้ 
และเข้าใจวัฒนธรรมของกันและกัน เพ่ือให้เกิดมิตรภาพและสันติภาพระหว่างชุมชนอย่างยั่งยืน (United 
Nations Educational, Scientific and Cultural Organization: UNESCO, 2006, p.18) 

จังหวัดอุทัยธานี เป็นจังหวัดหนึ่งในประเทศไทยที่มีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์โดดเด่น มีทรัพยากร
ส าคัญ 3 โลก คือ โลกที่ 1 คือป่าห้วยขาแข้ง ที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นมรดกโลก (กระทรวงวัฒนธรรม, 2565) 
โลกที่ 1 คือผ้าฝ้ายทอมือด้วยกี่โบราณ ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศจากองค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization) 
หรือ ยูเนสโก (UNESCO) จากประกวดแข่งขันผ้าทอทั่วโลก และ โลกที่ 3  มีหมุดโลกที่ 2 อยู่บนยอดเขา 
สะแกกรัง หลักท่ี 91 (หมุด 1 อินเดียหลักที่ 90 และหมุด 3 เวียดนาม หลักท่ี 92) (นัดดาวดี บุญญะเดโช และ 
เกรียงศักดิ์ เขียวมั่ง, 2562) ภาพการด ารงวิถีชีวิตเหล่านี้ยังด าเนินมาจนถึงปัจจุบัน ประชาชนยังคงใช้ชีวิตแบบ
เรียบง่าย ตรงกับค าว่า Slow life ไม่มีสถานบันเทิงในยามค่ าคืน ไม่มีห้างสรรพสินค้า เช่น แมคโคร โลตัส  
ให้เดินจับจ่ายซื้อของ แต่ทว่าวิถีการด าเนินชีวิตแบบนี้กลับกลายเป็นที่นิยมของคนที่อาศัยอยู่ในเขตเมืองที่โหย
หาความเป็นธรรมชาติอันแสนเรียบง่าย (ส านักงานจังหวัดอุทัยธานี, 2564) 

ผู้บริหารจังหวัดอุทัยธานีได้น าเอาจุดอ่อนคือความไม่เจริญ มาเป็นจุดแข็งเพ่ือและเป็นจุดขายการ
ท่องเที่ยวของจังหวัด ได้เล็งเห็นถึงความต้องการของนักท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นเข้ามาสัมผัสศิลปะ วัฒนธรรม
ประเพณี และวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมที่หาได้ยากขึ้น และยังสอดคล้องกันกับศาสตร์ของพระราชา คือค าว่า 
เศรษฐกิจพอเพียง อีกด้วย ประเด็นส าคัญนี้ท าให้นักท่องท่องเที่ยวมาเยือนจังหวัดอุทัยธานีเพ่ิมขึ้น สามารถ
สร้างรายได้ให้กับชุมชนมากขึ้น (กระทรวงการท่องเที่ยวกีฬา, 2561) จากการทบทวนวรรณกรรมผู้วิจัยพบว่า 
จังหวัดอุทัยธานีไม่ใช่เส้นทางผ่านในการเดินทางของนักท่องเที่ยวซึ่งเป็นปัญหา และอุปสรรคที่ท าให้
นักท่องเที่ยวมองข้ามจังหวัดอุทัยธานี รวมถึงปัญหาโลจิสติกส์ เส้นทางการขนส่งสินค้าที่ยังไม่สะดวกเท่าที่ควร 
นอกจากนี้ยั งพบว่ามีปัญหาใหม่ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต คือ โรคระบาดโควิด -19 ในยุคมิติวิถี ใหม่   
(New Normal) รวมถึงปริมาณนักท่องเที่ยวยังคงมีไม่ถึง 6 ล้านคนต่อปี จึงเป็นจังหวัดที่จัดอยู่กลุ่มเมืองรอง 
(Less Visited Area) ซึ่งหมายถึงว่าเป็นจังหวัดที่ไม่ได้เป็นเมืองท่องเที่ยวหลัก หรือยังมีนักท่องเที่ยวไม่มากนัก 
การกระจายรายได้ไปยังชุมชนท้องถิ่นมีความแตกต่างกับเมืองท่องเที่ยวหลัก ตลอดจนการมีบทบาทในการให้
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ความร่วมมือของภาครัฐ ภาคประชาชน และภาคประชาสังคมอย่างบูรณาการที่ไม่ชัดเจน (กระทรวงการ
ท่องเที่ยวกีฬา, 2561) 

ด้วยเหตุผลส าคัญดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเรื่อง การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
จังหวัดอุทัยธานี ในรูปแบบความสัมพันธ์เชิงโครงสร้างขององค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานีให้
สอดคล้องกับยุคสมัยและสถานการณ์ปัจจุบันในมิติวิถีใหม่ (New Normal) อันน าไปสู่สัมฤทธิผลเชิงสังคม 
วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และเศรษฐกิจของชุมชนอย่างเป็นเชิงประจักษ์ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการ
ความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 

2. เพ่ือศึกษาอิทธิพลของอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยว
จังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ที่มีผลต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
จังหวัดอุทัยธานี 

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
1. การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ขึ้นกับอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ 

นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
2. ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ขึ้นกับอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความ

ร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด  
3. การบูรณาการความร่วมมือ ขึ้นกับอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด 
4. นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด ขึ้นกับอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม 

 
การทบทวนวรรณกรรม 

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง ความเชื่อ ความคาดหวัง และค่านิยมร่วมกันของหมู่

คณะ มีการถูกถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่นจนถึงปัจจุบัน และเป็นการระบุวัฒนธรรมที่ได้รับการยอมรับจากอดีตสู่
ปัจจุบัน เป็นการถ่ายทอดเอกลักษณ์จากรุ่นสู่รุ่น และยังสามารถสร้างความรักความผูกพันได้เป็นอย่างดี  
โดยรูปแบบการท่องเที่ยวในแหล่งวัฒนธรรม (Cultural Based Tourism) (วิจิตรา บุญแล, เสรี วงษ์มณฑา, 
ชวลีย์ ณ ถลาง และ กาญจน์นภา พงศ์พนรัตน์, 2564)  

สุกัญญา วงศ์เจริญชัยกุล (2561) กล่าวว่า การพัฒนา คือ การปรับปรุง เปลี่ยนแปลง หรือสร้างขึ้น
ใหม่ให้สิ่งใดสิ่งหนึ่งก็ตามที่ผู้พัฒนาต้องการจะพัฒนามีคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นไม่ว่า
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จะด้านใดก็ตาม อีกทั้ง กล่าวว่า การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง การท่องเที่ยวในพ้ืนที่หรือบริเวณที่มี
คุณลักษณะที่ส าคัญทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมมีการบอกเล่าเรื่องราวในการพัฒนาทางสังคมและมนุษย์
เพ่ือ เรียนรู้เกี่ยวกับวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น ทั้งนี้การท่องเที่ยวต้องไม่ส่งผลกระทบทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมต่อสภาพแวดล้อม และรวมถึงการจัดการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ประกอบไปด้วย  การ
จัดการด้านการอนุรักษ์แหล่งด้านท่องเที่ยว การจัดการการให้ความรู้ และการสร้างจิตส านึกในเรื่องของคุณค่า
ของแหล่งวัฒนธรรม และการจัดการท่องเที่ยวอีกทั้งยังคงอนุรักษ์ไว้ซึ่งความเป็นเอกลักษณ์ของสถานที่
ท่องเที่ยวนั้น ๆ 
 จากการทบทวนวรรณกรรมต่าง  ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่ องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
พบว่า หมายถึง การด าเนินงานพัฒนาเพ่ือเพ่ิมความสามารถเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยว โดยมุ่งเน้น  
ด้านประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ วัฒนธรรมประเพณี ศิลปะหัตถกรรม วิถีชีวิต ความเป็นอยู่ ตลอดจนแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของแต่ละแหล่ง โดยให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยกันอนุรักษ์สืบทอดและถ่ายทอด
เรื่องราวบริบทในชุมชน กระบวนการพัฒนาจะส่งผลถึงความมั่นคง เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ท าให้สังคมมี
ความสุข สามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

แนวคิดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
องค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) (2564) ระบุถึง

การท่องเที่ยวในมิติของความคุ้มค่าว่า ประเทศไทยเช่นเดียวกับประเทศก าลังพัฒนาทั้งหลาย กล่าวคือ
เศรษฐกิจของประเทศไทยเปลี่ยนแปลงไป โดยพลิกผันจากสังคมเกษตรมาเป็นกึ่งอุตสาหกรรม เป็นเศรษฐกิจ
ทันสมัยแบบทุนนิยมซึ่งในด้านบวกก็ท าให้เกิดผลดีหลายประการ เช่น อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิม
สูงขึ้น มีสาธารณูปโภคที่ดีมากขึ้น อย่างไรก็ตาม ผลของการพัฒนาได้สร้างจุดอ่อนหลายประการที่ท าให้ฐานะ
เศรษฐกิจของไทยขาดความมั่นคงและไม่ยั่งยืน เช่น ความไม่ทั่วถึง ด้านการกระจายผลประโยชน์จากการ
พัฒนา ส่งผลให้เกิดความเหลื่อมล้ าระหว่างรายได้ของประชาชนกลุ่มต่าง ๆ 

องค์ประกอบของแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่ส าคัญว่ามีสิ่ งดึ งดูดใจ 10 ประการ คือ  
1) ประวัติศาสตร์และร่องรอยทางประวัติศาสตร์ที่ยังปรากฏให้เห็น 2) โบราณคดีและพิพิธภัณฑ์สถานต่าง ๆ 
3) งานสถาปัตยกรรมเก่าแก่ดั้งเดิมในท้องถิ่นและสิ่งปลูกสร้าง ผังเมืองรวมทั้งซากปรักหักพัง  4) ศิลปะ 
หัตถกรรม ประติมากรรม ภาพวาด รูปปั้น และแกะสลัก 5) ศาสนารวมถึงพิธีกรรมต่าง ๆ ทางศาสนา 6) ดนตรี 
การแสดงละคร ภาพยนตร์ มหรสพต่าง ๆ 7) ภาษา และวรรณกรรม รวมถึงระบบการศึกษา 8) วิถีชีวิต เสื้อผ้า 
เครื่องแต่งกาย การท าอาหาร ขนบธรรมเนียม การรับประทานอาหาร  9) ประเพณี วัฒนธรรมพ้ืนบ้าน 
ขนบธรรมเนียม และเทศกาลต่าง ๆ และ 10) ลักษณะงานหรือเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่มีการน ามาใช้เฉพาะท้องถิ่น 
(บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2560; Richards & Wilson, 2006) 

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Environmental Friend: ENVI) 
ธนะวิทย์ เพียรดี และวนิดา อ่อนละมัย (2564) ให้ความเห็นว่า การท่องเที่ยวสีเขียว หมายถึง  

การท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่ท าลายธรรมชาติ  และสร้างความยั่งยืนให้กับทรัพยากรทางการ
ท่องเที่ยว โดยเน้นสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักต่อการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน และน าไปสู่การ
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ปฏิบัติทั้งของธุรกิจการท่องเที่ยว นักท่องเที่ยว ชุมชน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
ทั้งหมดเพ่ือลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากภาคอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

Fakhrana & Zafran (2020) น าเสนอแนวคิดด้านความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ในมุมของประเด็น
ปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมอนุรักษ์สภาพแวดล้อมที่องค์กรธุรกิจต้องระวังมิให้เกิดการเข้าใจผิดต่อนักท่องเที่ยว
นั้น ควรประกอบด้วย การระบุประโยชน์จากสภาพแวดล้อม การอธิบายลักษณะสภาพแวดล้อม การอธิบาย
ผลประโยชน์ที่พึงจะได้รับ ความแตกต่างต้องชัดเจน ปัจจัยเชิงลบต้องน ามาพิจารณาตัดสินใจ ควรใช้ค าที่มี
ความหมายและรูปภาพเท่านั้น เมื่อธุรกิจพยายามสร้างความรับผิดชอบต่อสังคมความเสี่ยงต่อการอนุรักษ์
สภาพแวดล้อมในปัจจุบันซึ่งอาจจะมีผลอันตรายในอนาคตได้ และขณะที่รัฐบาลสนับสนุนให้ผู้บริโภคมีโอกาส
ในการตัดสินใจหรือเพ่ือจูงใจให้ใส่ใจต่อสภาพแวดล้อมย่อมยากต่อการน านโยบายทุกประเด็นของ
สภาพแวดล้อม ดังนั้นธุรกิจต้องโต้ตอบการแข่งขันมิฉะนั้นผู้ตามจะปฏิบัติธุรกิจผิดพลาดเฉกเช่นผู้น าต้านธุรกิจ 

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม 
อัตลักษณ์ หมายถึง ปัจจัยที่มีพลวัตเนื่องจากความเป็นภววิสัยและอัตวิสัยที่เกิดจากการให้ความหมาย

ของคนและสังคม เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่สัมพันธ์ไปกับกระบวนการรับรู้ที่เป็นส่วนหนึ่ง
ของการศึกษาสภาพแวดล้อมทั้งที่เป็นอดีตและปัจจุบันที่หล่อหลอมความเป็นบุคคลขึ้น อันได้แก่สถานที่ ที่ว่าง 
และสินทรัพย์ที่มีประโยชน์ต่อความพึงพอใจและตอบสนองความต้องการในด้านชีววิทยา จิตวิทยาสังคม และ
วัฒนธรรม อัตลักษณ์ของถิ่นท่ีจึงไม่ได้เกิดจากการประเมินของความซ้ า ของหน่วย หรือการประเมินจากปัจเจก
บุคคลในเวลาใดเวลาหนึ่ง หากแต่อัตลักษณ์ของถิ่นที่เป็นความผูกพันทางอารมณ์ของคนที่มีต่อสภาพแวดล้อม
ที่เขาเหล่านั้นอยู่อาศัยและครอบครอง (พีรยา บุญประสงค์, 2565)   

พระมหาพรชัย สิริวโร และคณะ (2563) ให้ความหมายอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม หมายถึง สิ่งที่เป็น
คุณสมบัติของคนหนึ่งสิ่งหนึ่ง โดยมีความโดดเด่นหรือแตกต่างจากสิ่งอ่ืนเป็นรูปแบบที่บุคคลชุมชนท้องถิ่น และ
สังคมสร้างขึ้นและมีความส าคัญต่อชีวิตประกอบด้วย วัฒนธรรมประเพณีที่กลุ่มชนหรือสังคมสร้างสรรค์ขึ้นให้
เกิดความงอกงามทางด้านจิตใจแนวทางการด าเนินชีวิตตั้งแต่เกิดจนตายภูมิปัญญาที่สั่งสมประสบการณ์และ
สืบต่อกันไปตามยุคสมัย 

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการบูรณาการความร่วมมือ 
 ศิริลักษณ์ คัมภิรานนท์ และ อัญชนา ณ ระนอง (2563) กล่าวว่า การบูรณาการความร่วมมือ หมายถึง 
ความร่วมมือด้านต่าง ๆ  เช่น ด้านเศรษฐกิจจะเป็นเครือข่ายระหว่างภาครัฐส่วนภาคเอกชนมีความร่วมมือกับ
ภาครัฐทั้งแบบหุ้นส่วนภาคีและแบบเครือข่าย ส่วนประเภทความร่วมมือด้านการศึกษาระหว่างภาครัฐหรือ
เอกชนด้วยกันจะเป็นเครือข่ายแต่ละระดับ แต่ระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนมักเป็นแบบหุ้นส่วนภาคีหรือทวิ
ภาคี ส าหรับความร่วมมือด้านกระบวนการยุติธรรมของภาครัฐมักเป็นอัตโนมัติที่ผูกโยงด้วยภารกิจนโยบาย
และกฎหมาย ซึ่งพบเห็นความร่วมมือแบบประสานงานกัน (Coordination) ตามกระบวนงานส าหรับความ
ร่วมมือภาครัฐและประชาสังคมจะเป็นแบบเครือข่ายที่ภาครัฐเข้าไปจัดตั้งกลไกการท างานความร่วมมือ 
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 กล่าวโดยสรุปได้ว่า การบูรณาการความร่วมมือ คือการท างานร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดอุทัยธานี รวมถึงการวางระบบความสัมพันธ์และประสานความ
ร่วมมือระหว่างราชการบริหาร ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ระหว่างการวิจัย 
เชิงปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีรายละเอียดดังนี้ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 การวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรที่ใช้ศึกษาคือ นักท่องเที่ยวในจังหวัดอุทัยธานี ใช้วิธีการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) มีคุณสมบัติที่เคยท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดอุทัยธานี 
ตั้งแต่ 2 ครั้งขึ้นไป โดยการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างประมาณ 20 เท่า ของตัวแปรสังเกตได้ (Grace, 2008) 
ไดก้ลุ่มตัวอย่างจ านวน 360 คน 
 การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่ใช้ศึกษาคือ ผู้บริหารของราชการและลุ่มเอกชน ซึ่งเป็นผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถในการบริหารการพัฒนาการท่องเที่ยวโดยตรง  ใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ
เฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) (สุภางค์ จันทวานิช, 2553) ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 15 คน (Creswell, 
2009) แบ่งตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยว ประกอบด้วย 1. รัฐมนตรีช่วยว่าการเกษตร
และสหกรณ์ 2. ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 3. สมาชิกวุฒิสภา จังหวัดอุทัยธานี 4. สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
จังหวัดอุทัยธานี 5. ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี 6. วัฒนธรรมจังหวัด จังหวัดอุทัยธานี 7. ผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จ.อุทัยธานี  จ านวน 5 คน 8. ประธานบริษัท Local Alike จ ากัด 9. ตัวแทนกลุ่มวิถี
ชุมชน จังหวัดอุทัยธานี 10. ตัวแทนนักท่องเที่ยว จ านวน 2 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามในการรวบรวมข้อมูล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพสมรส การศึกษา รายได้ต่อ
เดือน และอาชีพ 

ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี ผู้วิจัยสร้างข้อ
ค าถามเป็นแบบลิเคอร์ทสเกล (Likert Scale) (Likert, 1961) แบ่งเป็น 5 ล าดับ ใน 5 ประเด็น ดังนี้ 1) มาตร
วัดอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม (CULIDE) 2) มาตรวัดนโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด (POLTOU) 3) มาตรวัด
การบูรณาการความร่วมมือ (INTEGR) 4) มาตรวัดศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว (POTATT) และ 5) มาตรวัด
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม (DEVCUL) 
 ส่วนที่ 3 เป็นค าถามปลายเปิด ให้ผู้ตอบแบบสอบถามได้แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี 

การวิจัยเชิงคุณภาพ เครื่องมือที่ใช้คือการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ผู้วิจัยด าเนินการ
สัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ค าถามสัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับ การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
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จังหวัดอุทัยธานี ประกอบด้วย 1) อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม (CULIDE) 2) นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด
(POLTOU) 3) การบูรณาการความร่วมมือ (INTEGR) 4) ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว (POTATT) และ 5) การ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม(DEVCUL) 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยด าเนินการประสานงานกับชุมชนและนักท่องเที่ยวผู้มีความเกี่ยวข้องกับ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดอุทัยธานี จากนั้นผู้วิจัยด าเนินการดังนี้  

1) ผู้วิจัยด าเนินการแจกแบบสอบถามด้วยตนเองไปยังกลุ่มตัวอย่างที่ก าหนด 2) น าแบบสอบถามที่ได้
กลับคืนมาตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ของแบบสอบถามก่อนน ามาวิเคราะห์ทางสถิติ  และ  
3) บันทึกรหัสค าตอบในแบบสอบถามเพ่ือประเมินผลข้อมูล โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 

การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยด าเนินการประสานงานผู้ให้ข้อมูลส าคัญ และด าเนินการดังนี้ 
1) เตรียมประเด็นและความพร้อมในการสัมภาษณ์ (โดยใช้แบบสัมภาษณ์) 2) นัด วัน เวลา สถานที่ใน

การสัมภาษณ์แจ้งไปยังผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 3) ท าการสัมภาษณ์และบันทึกเสียง 4) ตรวจสอบความครบถ้วนของ
ข้อมูลที่จะบันทึก5) ท าการถอดเทปผลการสัมภาษณ์เพ่ือเสริมข้อมูลบันทึก 6) หากมีข้อมูลไม่ครบถ้วนหรือยัง
ไม่สมบูรณ์ ผู้วิจัยท าการสัมภาษณ์ในส่วนที่ขาดเพ่ิมเติมอีกครั้ง โดยการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยเชิงปริมาณ 
 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) วิเคราะห์หาความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เพื่ออธิบายคุณสมบัติของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) วิเคราะห์แบบจ าลองสมการโครงสร้าง (SEM)เพ่ือทดสอบ 
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรแฝงกับตัวแปรสังเกต และความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม โดย
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือหาความสัมพันธ์ของอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม (CULIDE) นโยบายการท่องเที่ยว
จังหวัด (POLTOU) การบูรณาการความร่วมมือ (INTEGR) ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว (POTATT) และ การ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม(DEVCUL) ค่าสถิติส าคัญในการทดสอบความสอดคล้องของแบบจ าลอง 
ได้แก่ (1) ค่าสถิติไค-สแควร์ (Chi-square Statistic) (2) ค่าดัชนีวัดความสอดคล้องกลมกลืนเชิงสัมพันธ์ 
(relative fit index) (3) ค่าดัขนีวัดความสอดคล้องกลมกลืนเชิงสมบูรณ์ (Absolute Fit Index) (4) ค่าดัชนี
ความสอดคล้องกลมกลืน ในรูปความคลาดเคลื่อนพิจารณาค่า RMR และค่า RMSEA (5) Q-plot ติองมีความ
ชันมากกว่าเส้นในแนวทแยง (สุภมาส อังศุโชติ, สมถวิล วิจิตรวรรณา และ รัชนีกูล ภิญโญภานุวัฒน์, 2557)  
 การวิจัยเชิงคุณภาพ เมื่อได้ผลจากการสัมภาษณ์ เชิงลึกแล้วผู้วิจัยจ าแนกข้อมูลแล้วท าการ
เปรียบเทียบข้อมูลและสร้างข้อมูลแบบอุปนัย ( Inductive Conclusion) จากนั้นน าเสนอเชิงบูรณาการเพ่ือ
สนับสนุนผลการวิเคราะห์ที่ได้จากการวิจัยเชิงปริมาณ ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 
  1) การรวบรวมข้อมูล และจัดหมวดหมู่ข้อมูลที่ได้จากการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยเรียงข้อมูลเฉพาะ
ประเด็นส าคัญเท่านั้น 2) จ าแนกข้อมูลตามประเด็นส าคัญ 3) พิจารณาความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงระหว่าง
ข้อมูลที่ได้โดยการสรุปและตีความรูปแบบการพรรณนาตามกรอบแนวคิดของการวิจัยที่ได้ก าหนดไว้  และ  
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4) สรุปผลการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นเอกสาร บทความ รายงานการวิจัย 
และอ่ืน ๆ มาช่วยในการอภิปรายผล และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัยเชิงปริมาณ 

  
ผลการวิจัย 

1. ระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความ
ร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
ตารางที่ 1 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ 

นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
                       รายละเอียด ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
การ 
แปลผล 

การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 4.11 0.46 มาก 
อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม 4.11 0.46 มาก 
การบูรณาการความร่วมมือ 4.06 0.48 มาก 
นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด 4.10 0.50 มาก 
ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 4.07 0.47 มาก 

 จากตารางที่ 1 พบว่าการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับ
มาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11) อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม ในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.11) การบูรณาการความร่วมมือ ในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.06) นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด ในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.10) 
และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.07) โดยรวมอยู่ในระดับมากทุกด้าน  

2. อิทธิพลของอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด การบูรณาการความ
ร่วมมือและศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่มีต่อ การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

การวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนนี้เพ่ือตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 โดยการทดสอบสมมติฐานทั้ง 3 ข้อ  
ด้วยเทคนิคแบบจ าลองสมการโครงสร้าง สามารถสรุปตามสมมุติฐาน ได้ดังนี้ 

1) การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ขึ้นอยู่กับ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม  การบูรณาการความ
ร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ผลการวิจัยเป็นไปตาม
สมมติฐาน 

2) ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมขึ้นอยู่กับ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความ
ร่วมมือ และนโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐาน 

3)  การบูรณาการความร่วมมือ ขึ้นอยู่กับ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม และ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด 
ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐาน 

4)  นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด ขึ้นอยู่กับ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐาน 
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ตารางท่ี 2 อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อมและอิทธิพลรวมของปัจจัยต่าง ๆ 

อิทธิพลของตัวแปร 
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุและผล 

ทางตรง ทางอ้อม ผลรวม 
อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม 0.92** 0.15 1.07** 
นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด  0.66** 0.01 0.67** 
การบูรณาการความร่วมมือ 0.89** 0.05 0.94** 
ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 0.25** - 0.25** 

 *มีนัยส าคัญที่จุด 0.05 **มีนัยส าคัญท่ีจุด 0.01 
จากตารางที่  2 พบว่าอัตลักษณ์ของวัฒนธรรมมีอิทธิพลโดยรวมต่อการพัฒนาการท่องเที่ยว  

เชิงวัฒนธรรมมากที่สุด รองลงมาได้แก่ การบูรณาการความร่วมมือ  นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด 
และ ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ตามล าดับ เมื่อพิจารณาเฉพาะปัจจัยที่ส่งผลอิทธิพลทางตรง
ต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพบว่า พบว่าอัตลักษณ์ของวัฒนธรรมส่งผลอิทธิพลทางตรงต่อการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมากที่สุดรองลงมาเป็น การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยว
จังหวัด และ ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางอ้อมพบว่า ปัจจัย 
ทั้ง 3 ได้แก่ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ และนโยบายการท่องเที่ยวจังหวัดไม่มี
อิทธิพลทางสถิติต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

3. แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี 
พบว่าแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี  สรุปได้ดังนี้ การบูรณาการ

ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการท่องเที่ยว เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว โดยใช้ภาครัฐเป็นพ้ืนฐานในการวางแผน
ด้านการประชาสัมพันธ์ร่วมกัน ชี้แจงถึงภารกิจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจนเพ่ือให้นักท่องเที่ยวทราบ
อย่างชัดเจนว่าหากนักท่องเที่ยวมีปัญหาอะไร ควรจะติดต่อหน่วยงานใด โดยใช้การมีส่วนร่วมของภาครัฐและ
ภาคประชาชนทั้ง ได้แก่  

จังหวัดอุทัยธานี (ก ากับดูแลนโยบายในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม)  
ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานี (อนุรักษ์ ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม)  
ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอุทัยธานี (เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท่องเที่ยวภาพรวม  

ของจังหวัด)  
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานอุทัยธานี (เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวจังหวัด)  
ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดอุทัยธานี (การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวจังหวัด)  
ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดอุทัยธานี (ก ากับดูแลศาสนสถานที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวส าคัญ)  
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เช่น  

ป่าห้วยขาแข้งแหล่งมรดกโลก อุทยานแห่งชาติ วนอุทยานแห่งชาติ ป่าสงวนแห่งชาติ ฯลฯ)  
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ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุทัยธานี (แหล่งท่องเที่ยวชุมชน จุดเช็คอินในชุมชน แหล่งจ าหน่ายของฝาก 
OTOP)  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เจ้าของพ้ืนที่แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม)  
หน่วยงานท้องที่ อบต. ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน  
ภาคเอกชน ได้แก่ สมาคมธุรกิจการท่องเที่ยวจังหวัดอุทัยธานี (ก ากับดูแลธุรกิจสนับสนุนการท่องเที่ยว 

เช่น โรงแรม  รีสอร์ท ร้านอาหาร ร้านกาแฟ ร้านของฝาก เป็นต้น) 
ประชาชนชาวจังหวัดอุทัยธานีทุกคน (เป็นเจ้าบ้านที่ดีในการต้อนรับนักท่องเที่ยว) และองค์กรอิสระ

ต่าง ๆ 
โดยมีภารกิจดังนี้ 
1) การพัฒนาฐานข้อมูลการท่องเที่ยวทุกประเภทอย่างเป็นระบบครบวงจร 
2) การฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว  

ทุกประเภทแบบครบวงจร 
3) การสนับสนุนสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
4) การสร้างนวัตกรรมการท่องเที่ยว 
5) การเพ่ิมประสิทธิภาพการตลาดด้านท่องเที่ยวเชิงรุก 

 6) การบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของศักยภาพ
แหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 
อภิปรายผล 

1. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการ
ท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 

การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม ในภาพรวมของ จังหวัดอุทัยธานี อยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาพบว่า การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในด้านคุณภาพชีวิตชุมชนมีมากกว่าด้านอ่ืน ๆ 
จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า การท่องเที่ยวช่วยให้คุณภาพชีวิตชุมชนมีชีวิตที่ดีข้ึนซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
กับแนวคิดของ องค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) (2564)  
ที่มีความพยายามที่จะผลักดันการท่องเที่ยวกระแสรองในรูปแบบของ Communities Benefitting through 
Tourism: CBTT ที่มุ่งเน้นการกระจายรายได้ให้แก่คนในชุมชน ให้มีรายได้จากการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานของ
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความเป็นอัตลักษณ์และยากต่อการลอกเลียนแบบ 
และยกระดับฐานะความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นเพ่ือคนในชุมชนได้ยิ้มรับความส าเร็จ มีความสุข อยู่ดีกินดีในแบบวิถี
พอเพียง  

การบูรณาการความร่วมมือ จังหวัดอุทัยธานี มีการสนับสนุนของภาคชุมชน/ท้องถิ่น  มากกว่าด้าน 
อ่ืน ๆ จากผลการวิจัย แสดงให้เห็นว่า นักท่องเที่ยวสามารถสัมผัสได้ถึงความเอ้ืออาทรต่อกันระหว่าง
นักท่องเที่ยวกับชุมชนจนเกิดความประทับใจในวิถีชีวิตชุมชนเมื่อได้รับความช่วยเหลือจากคนในชุมชนด้วย
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ความเต็มใจ และได้รับการต้อนรับจากคนในชุมชนอย่างอบอุ่น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Mertayasa, 
Subawa, Agustini & Wahyuni (2021) ที่ศึกษาพบว่า บทบาทของชุมชนท้องถิ่นในฐานะเจ้าบ้านที่ได้ก าหนด
เป้าหมาย ความต้องการ และความสามารถการมีส่วนร่วมของชุมชน การท่องเที่ยวต้องพ่ึงพาและต้องการ
ความร่วมมือจากชุมชนเพ่ือสร้างสถานการณ์ของเจ้าบ้านส าหรับผู้อยู่อาศัยในการยอมรับการท่องเที่ยว  
และการมีส่วนร่วมของชุมชนก็เป็นการประยุกต์ความสามารถของสังคม 

นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด จากผลการวิจัยพบว่า ด้านน านโยบายไปปฏิบัติมากกว่าด้านอ่ืน ๆ  
แสดงให้เห็นว่า นักท่องเที่ยวปฏิบัติตามนโยบายของรัฐด้านการท่องเที่ยวอย่างเคร่งครัด ซึ่ง รัฐควรสอบถาม
ความต้องการของนักท่องเที่ยวเพ่ือปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการท่องเที่ยว  ควรจัดงบประมาณสนับสนุน 
ให้นักท่องเที่ยวสามารถใช้จ่ายได้คล่องตัว และควรสนับสนุนให้เกิดชุมชนท่องเที่ยวที่มีความพร้อมและมี
ศักยภาพในการรองรับท่องเที่ยว  รวมถึงการเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ จ าเป็นและเพียงพอต่อความต้องการของ
นักท่องเที่ยว ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับนโยบายของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (2564) ในรายงาน
วิสัยทัศน์การท่องเที่ยวไทย พ.ศ. 2579 ทีม่ีแนวทางวิสัยทัศน์การพัฒนาการท่องเที่ยวของไทย และยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่เหมาะสม สอดคล้องกับสถานการณ์และก้าวทันการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้การขับเคลื่อนวิสัยทัศน์
การท่องเที่ยวไทย พ.ศ. 2579 หรือในอีกระยะ 20 ปีข้างหน้า บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และความพร้อมของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศล้วนแล้วแต่
เป็นจุดแข็งของการท่องเที่ยวของไทย 

ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม จากผลการวิจัยพบว่า ด้านการพัฒนาด้านที่พักมากกว่า
ด้านอ่ืน ๆ แสดงให้เห็นว่า จังหวัดอุทัยธานีมีสถานที่ให้นักท่องเที่ยวพักค้างคืนอยู่ใกล้กับแหล่งท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรม มีการบริการครบวงจรภายในที่พัก และเพียงพอต่อการให้บริการแก่นักท่องเที่ยว มีความ
หลากหลายด้านราคาที่ตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยว ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับแนวคิดของ
Tourism Western Australia (2008) ที่ระบุว่า สถานที่ท่องเที่ยวควรมีจ านวนที่พักท่ีเพียงพอพร้อมทั้งมีความ
หลากหลายด้านราคา และการบริการ และมีความเหมาะสมต่อสถานที่  และที่พักควรอยู่ไม่ไกลจากแหล่ง
ท่องเที่ยวมากนักให้นักท่องเที่ยวสามารถเดินทางมายังแหล่งท่องเที่ยวได้ง่ายและมีความปลอดภัย 

2. อิทธิพลของอัตลักษณ์ของวัฒนธรรม การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด 
และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ที่มีผลต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัด
อุทัยธานี 

ผลการวิจัยสมมติฐาน การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ขึ้นกับ อัตลักษณ์ของวัฒนธรรม  
การบูรณาการความร่วมมือ นโยบายการท่องเที่ยวจังหวัด และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  
ซึ่งผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพมีความสอดคล้องกัน และศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมเป็นตัวแปรที่ส่งผลทางตรงมากที่สุด เนื่องจาก ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ ยวทางวัฒนธรรม คือ
คุณสมบัติของแหล่งท่องเที่ยววิเคราะห์ได้จากสิ่งดึงดูดใจของสถานที่ สิ่งอ านวยความสะดวก การเข้าถึงสถานที่ 
รวมถึงภาพพจน์ต่าง ๆ เช่น ความมีชื่อเสียง ความสวยงาม ความมีเอกลักษณ์เฉพาะ ความสะอาดความ
ปลอดภัย โอกาสในการเรียนรู้และเพ่ิมประสบการณ์ (Burkart & Medlik, 1974) จากผลการวิจัยแสดงให้เห็น
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ว่า นักท่องเที่ยวตระหนักถึงศักยภาพในด้านต่าง ๆ ที่เป็นองค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่มี
ความพร้อมในคุณสมบัติของแหล่งท่องเที่ยวหรือทรัพยากรการท่องเที่ยวในการให้บริการด้านการท่องเที่ยว  
แก่ผู้มาเยือน โดยคุณลักษณะดังกล่าว จะแตกต่างกันไปตามประเภทของแหล่งท่องเที่ยวหรือทรัพยากรการ
ท่องเที่ยวนั้น ๆ 

3. แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดอุทัยธานี  
ผลการวิจัย พบว่ามีภารกิจ 6 ประการส าคัญ คือ 1) การพัฒนาฐานข้อมูลการท่องเที่ยวทุกประเภท

อย่างเป็นระบบครบวงจร 2) การฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการ
ท่องเที่ยวทุกประเภทแบบครบวงจร 3) การสนับสนุนสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว  4) การสร้าง
นวัตกรรมการท่องเที่ยว 5) การเพ่ิมประสิทธิภาพการตลาดด้านท่องเที่ยวเชิงรุก และ 6) การบูรณาการความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว ดังนั้น การบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว มีแนวทางที่น าเสนอเป็นไปตามยุทธศาสตร์ในงานวิจัย
ของ วัลย์ลิกา เจริญศิลป์ (2561) ที่ศึกษาแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดนครราชสีมา 
ผลการวิจัยพบว่ายุทธศาสตร์เ พ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประกอบด้วย  
4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ยุทธศาสตร์ที่ 2 ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพสินค้าการบริการและสร้างการรับรู้ 
และยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับบุคลากรทางการท่องเที่ยวและส่งเสริมกิจกรรมทางการท่องเที่ยว 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 
1. นโยบายการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัดอุทัยธานี ควรผสานองค์ความรู้ของทุกหน่วยงาน

และชุมชนอย่างบูรณาการ เพ่ือการร่วมกันค้นหาอัตลักษณ์ของวัฒนธรรมในจังหวัดที่เป็นเอกลักษณ์โดดเด่น
ที่สุดเพียงหนึ่งเดียว และน ามาใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการสื่อสารประชาสัมพันธ์และการบริหารจัดการด้าน
การท่องเที่ยวให้มีเอกภาพและคุณภาพต่อไป 

2. ควรคงนโยบายการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่ดีไว้ เพ่ือรักษาวิถีชีวิตและอัตลักษณ์ของ
วัฒนธรรมในชุมชน ขณะเดียวกันอัตลักษณ์ทางสังคมนั้นต้องเป็นที่น่าสนใจหรือสามารถตอบสนองความ
ต้องการของนักท่องเที่ยวได ้

3. ควรจัดตั้งส านักงานส่งเสริมการท่องเที่ยวในรูปแบบขององค์กรส่วนท้องถิ่นแทนการบริหารจัดการ
จากหน่วยงานใหญ่ส่วนกลาง เพ่ือให้คนในพ้ืนที่สามารถบริหารจัดการทรัพยากรท่องเที่ยวในจังหวัดอุทัยธานี 
โดยอาศัยการประสานงานและเชื่อมโยงเครือข่ายต่าง ๆ ของชุมชนในท้องถิ่นอย่างเหมาะสม 

4. ภาครัฐควรพัฒนาศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมในลักษณะการพัฒนาทักษะองค์
ความรู้ของท้องถิ่น ชุมชน และสถาบันการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่ง เสริมการ
ประกอบธุรกิจการท่องเที่ยวในพื้นที่ให้มากข้ึน 
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ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. การวิจัยครั้งนี้เป็นการเก็บข้อมูลจากจังหวัดอุทัยธานีเท่านั้น จึงควรมีการวิจัยโดยเก็บข้อมูลจาก
จังหวัดท่องเที่ยวเมืองรองอ่ืน ๆ เพื่อน ามาศึกษาเปรียบเทียบเพื่อค้นหาแนวทางพัฒนาที่ดีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2. ควรมีการศึกษาเจาะลึกเกี่ยวกับอัตลักษณ์ของจังหวัดให้ชัดเจนยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้โดดเด่นได้ต่อไป เนื่องจากผลการวิจัยพบว่า อัตลักษณ์ของวัฒนธรรมเป็น
ตัวแปรส าคัญอย่างมากในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

3. ควรมีการศึกษาแนวทางพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในมิติอ่ืน ๆ จากประสบการณ์ของผู้วิจัย 
น่าจะมีตัวแปรศึกษาที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยอ่ืน ๆ เช่น กลยุทธ์ทางการตลาด การสร้างเครือข่ายชุมชน ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเชิงเศรษฐกิจและสังคมให้ประสบผลส าเร็จมากยิ่งขึ้น  
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