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บทคัดยอ 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินหลักสูตรและเพ่ือศึกษาขอเสนอแนะการปรับปรุงหลักสูตร

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏกาญจนบุรี การประเมินหลักสูตร ใชรูปแบบการประเมินแบบ CIPP ของสตัฟเฟลบีม เพ่ือประเมินปจจัยท่ี

เก่ียวของกับหลักสูตรใน 4 ดาน คือ ดานบริบท ดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ และดานผลผลิต กลุมตัวอยาง

ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ คือ อาจารย นักศึกษา ศิษยเกา ผูใชบัณฑิต ใชการสุมกลุมตัวอยางแบบแบงชั้นอยางเปน

สัดสวนตามกลุมประชากร โดยการเปดตารางของเครจซ่ีและมอรแกน ท่ีระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 ไดกลุม

ตัวอยาง จํานวน 122 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบประเมินหลักสูตร 

ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี โดยภาพรวมและรายดาน                    

มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย คือ ดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ    

ดานบริบท และดานผลผลิต 2) ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมสําหรับการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 มีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ ดานบริบท ควรมีความสองคลอง

กับสถานการณปจจุบัน ซ่ึงนักศึกษาท่ีไดเรียนตองไดรับความรูจากบทเรียนและอาจารยท่ีใหความรูตรงตามหลักสูตร 

สอดคลองกับสภาพการบริหารการศึกษาในปจจุบันบริบทของหลักสูตรควรออกแบบมาเพ่ือใหนักศึกษาเปนผูบริหาร

การศึกษาท่ีมีความสามารถในการบริหารการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ดานปจจัยนําเขา ผูใชบัณฑิตตองการให
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หลักสูตรมีเนื้อหาเ ก่ียวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ การวางตัวในสังคมให มีความเขมขนมากยิ่ ง ข้ึน และ                        

ดานกระบวนการ ควรมีกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการจัดระบบการเรียนการสอนอยางเปนระบบ 

กระบวนการเปนไปตามหลักการของหลักสูตรท่ีกําหนดดีแลว แตควรกําหนดหลักเกณฑวิธีการใหนักศึกษาเกิดความ

สะดวกตอการศึกษาคนควาอิสระใหมากข้ึน กระบวนการสําเร็จการศึกษาควรกําหนดใหชัดเจน 
 

คําสําคัญ : การประเมินหลักสูตร 

 

Abstract 

This research was the evaluation of the Educational Administration Program, the revised 

version B.E. 2559 master degree of education curriculum, the Faculty of Education of KRU.                

The proposes of the study were to evaluate the context, input, process and outcomes of the 

curriculum, to study the suggestions for the revised curriculum, and to evaluate the curriculum 

by using Stufflebeam’s CIPP model in order to evaluate the impacts related to the curriculum. 

The 108 samples were lecturers, graduate students and users, obtained by simple random 

sampling and using Krejcie & Morgan’s table, with the reliability at 95% level. The instrument was 

the curriculum evaluation form for the Educational Administration Program, M.Ed., KRU. 

The results of the study revealed that:  1) The evaluation of the revised curriculum of the 

Educational Administration Program, M.Ed. degree of the graduate school was appropriate at the 

highest level. When considering each aspect, the highest appropriate aspects ranking in order of 

mean from high to low were context, input and process. The appropriate aspect with the high 

level was outcome. 2) The suggestions for the evaluation of the revised curriculum of the 

Educational Administration Program B.E. 2559, M.Ed. were as follows; the context – the program 

should develop new subjects or revise the subject contents to achieve the present situations; 

the input - the graduate students, and the graduates prefer to have more research documents in 

the Library or develop the online data for easier search; the graduate students – the program 

should develop students to have critical and systematic thinking, knowledge application for 

appropriate administration problem solving; and more information searching, interpretation and 

evaluation for the creative problem solving. 
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บทนํา 

นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563-2570 เปนกรอบแนว

ทางการพัฒนาระบบอุดมศึกษาของประเทศใหเกิดเปนพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ีสอดคลองกับ

ทิศทางของยุทธศาสตรชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดออกแบบใหผูมีสวน

เก่ียวของสามารถมีสวนรวมในการขับเคลื่อนการดําเนินงานในลักษณะแพลตฟอรม (Platform) ความรวมมือ ตาม

เปาประสงคของการพัฒนาประเทศ โดยดําเนินงานควบคูไปกับการปฏิรูประบบ (สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม, 2562) สอดคลองกับแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ท่ีเนนการ

พัฒนาใหทันตอสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน ภายใตพันธกิจดานการเรียนการสอน เพ่ือสรางบัณฑิตท่ีมี

ความรูความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ และความรับผิดชอบ สามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ทันตอการเปลี่ยนแปลง จากสถานการรณจริงท่ีเกิดข้ึน คือ สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) มีผลตอระบบการศึกษาของไทย ผูบริหารการศึกษาจําเปนตองมีการออกแบบการจัดการศึกษาท่ี

เหมาะสมกับสถานศึกษาต้ังแตระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา รวมถึงการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิตท้ังใน

และนอกสถานศึกษา โดยคํานึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยของผูเรียนเปนสําคัญ มหาวิทยาลัยมุงเนนใหบัณฑิต

ประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพ เปนผูบริหารท่ีดี และมีความสุขในการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง สามารถทํางานรวมกับประชาคมอาเซียนได 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ดําเนินการจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ตั้งแตป

การศึกษา 2542 โดยมีปรัชญาของหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 คือ ผูบริหารสรางสถานศึกษาใหเปนเลิศ เปนผูนํา

ในโลกแหงการเปลี่ยนแปลง โดยจะพบวาการประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการในการจัดเตรียมสารสนเทศสําหรับ

ใชประกอบการตัดสินใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุงการบริหารหลักสูตรการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรให

เหมาะสมกับสภาพและความตองการของผูเรียน ผูปกครอง และสังคม ซ่ึงการประเมินหลังการใชหลักสูตรครบ

วงรอบ 5 ป มุงตรวจสอบผลท่ีเกิดข้ึน และผลกระทบของหลักสูตร และเปนการประเมินผลสรุปรวมของหลักสูตร

ท้ังหมด 

การประเมินหลักสูตรเปนสวนท่ีมีความสําคัญและจําเปนตอคุณภาพของหลักสูตร เพราะการประเมิน

หลักสูตรจะทําใหรูคุณคาของหลักสูตรวาเปนอยางไร ตอบสนองตอความตองการของผูเรียนและสังคมจริงหรือไม 

ขอมูลท่ีไดจากการประเมินหลักสูตรเปนประโยชนอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพสูงข้ึน ปจจุบันของ

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คือ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 ซ่ึงครบกําหนดการปรับปรุงในป พ.ศ. 2563 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหสามารถเปดรับนักศึกษาใน           

ปการศึกษา 2564 สาขาวิชาการบริหารการศึกษาจึงไดดําเนินวิจัยประเมินหลักสูตรฯ โดยใชรูปแบบซิป เพ่ือนํา



วารสารศิลปศาสตรและอุตสาหกรรมบริการ                        ปที่ 4 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2564 Vol. 4 No. 2 July - December 2021 

 

245 

 

 

ขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนภายในสาขาวิชาการบริหารการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพและสงผลตอความเชื่อม่ันในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยตอไป  

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือประเมินบริบท ปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลผลิต ของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

2. เพ่ือศึกษาขอเสนอแนะการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

 

ประโยชนที่ไดรับ 

1 .  ขอ มูลจากการประเ มินหลักสูตรครุ ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิ ชาการบริหารการ ศึกษา                      

ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานบริบท ดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ และดานผลผลิต จะเปนประโยชนตอสาขาวิชาการ

บริหารการศึกษา ในการนําไปประกอบการพิจารณาตัดสินใจในการดําเนินงาน เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) และมาตรฐานวิชาชีพ                 

ใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

2. ขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะบัณฑิตของสาขาวิชา สามารถนํามาเปนขอมูลเสนอแนะเพ่ือ              

การปรับปรุงหลักสูตร และพัฒนาเนื้อหาวิชาหรือกิจกรรมการเรียนรูในหลักสูตร ใหสอดคลองกับความตองการของ

ผูใชบัณฑิตมากยิ่งข้ึน 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจั ย เรื่ อ ง  การประเ มินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิ ชาการบริหารการศึกษา               

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี กําหนดวิธีการวิจัย ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบไปดวย อาจารยประจําหลักสูตร  จํานวน 6 คน นักศึกษา              

รุนท่ี 23 รุนท่ี 24 และ รุนท่ี 25 จํานวน  85 คน บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2561 จํานวน 33 คน                

ผูใชบัณฑิต จํานวน 52 คน รวมประชากรท้ังหมด 176 คน 

 กลุมตัวอยาง คือ อาจารย นักศึกษา บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2561 ผูใชบัณฑิตใชการสุม

กลุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) อยางเปนสัดสวน ตามกลุมประชากร โดยใชการเปด
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ตารางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie & Morgan, 1970,) ท่ีระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 ไดกลุมตัวอยางจํานวน 

122 คน 

2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ท่ีออกแบบสําหรับใชสอบถามกับ อาจารย นักศึกษา บัณฑิต ผูใช

บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี จํานวน 1 ฉบับ แบงออกเปน 3 ตอน 

ประกอบดวย ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (checklist) 

ตอนท่ี 2 แบบประเมินหลักสูตร เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ เนื้อหาแบงเปน 

4 ดาน ตามรูปแบบการประเมินแบบ CIPP และตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดขอความอนุเคราะหจากคณะครุศาสตร ออกหนังสือขอความรวมมือตอบ

แบบสอบถาม ถึงผูเก่ียวของกับการประเมินหลักสูตรฯ ประกอบดวย อาจารย นักศึกษา บัณฑิต และผูใชบัณฑิต 

จํานวน 122 ชุด ไดรับคืนโดยมีความสมบูรณ จํานวน 122 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100.00 

4. การวิเคราะหขอมูล ดําเนินการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ี 

และหาคา รอยละ นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียงทายตาราง  การวิเคราะหผลการประเมินหลักสูตรฯ            

โดยการนํามาหาคาเฉลี่ย (Χ ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จําแนกเปนภาพรวม รายดาน และรายขอ และ

นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียงทายตาราง และวิเคราะหขอเสนอแนะการประเมินหลักสูตรฯ โดยการ

วิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา และนําเสนอในรูปแบบการเขียนเปนความเรียง 

 

สรุปผลการวิจัย 

1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง ผูตอบสวนใหญเปนนักศึกษา สวนใหญมี

ประสบการณในการทํางานมากกวา 20 ป และสังกัดโรงเรียนของรัฐ  

2. ผลการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง              

พ.ศ. 2559 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี โดยภาพรวมและรายดาน มีความเหมาะสมอยูในระดับ

มากท่ีสุด เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย คือ ดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ ดานบริบท และดานผลผลิต 

นําเสนอในรูปแบบตารางสรุปผล ดังนี้ 
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ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

 

การประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 โดยภาพรวม 

คาเฉล่ีย 

(Χ ) 

ค า เบี่ ย ง เบี ยน

มาตรฐาน 

(S.D.) 

ระดับ 

การประเมิน 

1. ดานบริบท 4.63 0.49 มากท่ีสุด 

2. ดานปจจัยนําเขา 4.64 0.50 มากท่ีสุด 

3. ดานกระบวนการ 4.64 0.51 มากท่ีสุด 

4. ดานผลผลิต 4.57 0.51 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.61 0.51 มากท่ีสุด 

 

 โดยผลการประเมินหลักสูตรในแตละดานสรุปผลดังนี้ 

 2.1 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานบริบท โดยภาพรวม มีความเหมาะสมอยูในระดับ มากท่ีสุด                 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุดทุกขอ เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย             

3 ลําดับแรก คือ หลักสูตรยังคงเปนท่ีตองการของวิชาชีพบริหารการศึกษา รองลงมาคือ หลักสูตรเปนประโยชนตอ

การบริหารการศึกษาของประเทศ และหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียน สวนขอท่ีมีคาเฉลี่ย

นอยท่ีสุด คือ หลักสูตรสอดคลองกับเทคโนโลยี นวัตกรรมการศึกษาและการเปลี่ยนแปลง 

 2.2 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานปจจัยนําเขา โดยภาพรวม มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุดทุกขอ เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับ

แรก คือ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ รองลงมาคือ อาจารยพยายามสงเสริมให

นักศึกษา คิด วิเคราะห และกลาแสดงความคิดเห็น และอาจารยประจําหลักสูตรเปนผูมีความรู ความสามารถตรง

กับศาสตรของสาขาวิชาการบริหารการศึกษา สวนขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ ผูเขาศึกษามีความรู พ้ืนฐาน 

ประสบการณทางการบริหารการศึกษาเพียงพอกับการเรียน 

 2.3 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานกระบวนการ โดยภาพรวม มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุดทุกขอ เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับ

แรก คือ ผูเรียนมีโอกาสประเมินผลการสอนของอาจารยหลากหลายชองทาง รองลงมาคือ อาจารยใชวิธีสอนท่ี

หลากหลาย เชน การอภิปราย การนําเสนอ การศึกษาคนควา ฯลฯ และมีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ
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จรรยาบรรณในวิชาชีพ สวนขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ สงเสริมใหนักศึกษา ผูใชบัณฑิต มีสวนรวมตอการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

 2.4 ผลการประเ มินหลักสูตรฯ ด านผลผลิต  ( คุณลักษณะอันพึงประสงคของนัก ศึกษา )                      

โดยภาพรวม มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานท่ีมีความเหมาะสมใน

ระดับมากท่ีสุด เรียงตามคาเฉลี่ยจากมากไปนอย คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม รองลงมาคือ ดานทักษะ              

การบริหารการศึกษา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  ดานความรู และดานทักษะทาง

ปญญา สวนดานท่ีมีความเหมาะสมในระดับมาก คือ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมสําหรับการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 มีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ 

 3.1 ดานบริบท ควรมีความสองคลองกับสถานการณปจจุบัน ซ่ึงนักศึกษาท่ีไดเรียนตองไดรับความรูจาก

บทเรียนและอาจารยท่ีใหความรูตรงตามหลักสูตร สอดคลองกับสภาพการบริหารการศึกษาในปจจุบัน บริบทของ

หลักสูตรควรออกแบบมาเพ่ือใหนักศึกษาเปนผูบริหารการศึกษาท่ีมีความสามารถในการบริหารการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 3.2 ดานปจจัยนําเขา ตองการใหหลักสูตรมีเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ การวางตัวในสังคมให

มีความเขมขนมากยิ่งข้ึน 

 3.3 ดานกระบวนการ มีกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการจัดระบบการเรียนการสอนอยาง

เปนระบบ กระบวนการเปนไปตามหลักการของหลักสูตรท่ีกําหนดดีแลว แตควรกําหนดหลักเกณฑวิธีการให

นักศึกษาเกิดความสะดวกตอการศึกษาคนควาอิสระใหมากข้ึน กระบวนการสําเร็จการศึกษาควรกําหนดใหชัดเจน 

 

อภิปรายผล  

ผลจากการวิจัยการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2559 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี มีประเด็นสําคัญท่ีจะนํามาอภิปรายตาม

วัตถุประสงคของการวิจัย ดังตอไปนี้ 

1. การประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง                

พ.ศ. 2559 จากการวิเคราะหขอมูลพบวา โดยภาพหลักสูตรมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด ท้ังนี้เปนเพราะวา 

หลักสูตรท่ีปรับปรุง พ.ศ. 2559 นั้น สาขาวิชาการบริหารการศึกษาไดใหความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพ

ผูบริหารการศึกษาใหมีคุณภาพ ปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใหเปนหลักสูตรพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา/ผูบริหาร

การศึกษาใหมีคุณลักษณะและสมรรถนะความเปนนักบริหารการศึกษามืออาชีพ มีภาวะผูนําท่ีสอดคลองกับสภาวะ
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การเปลี่ยนแปลงของบริบทและแนวโนมท่ีเปลี่ยนไป เปนการประยุกตศาสตร การบริหารการศึกษาเขากับศาสตรสห

วิทยาการดานตาง ๆ และนําความรูไปประยุกตใชในสถานการณจริง ตามแนวคิดของ ดอลล (Doll, 1974) ท่ี

กลาวถึงลักษณะของหลักสูตรท่ีดีไววา เนื้อหาจะตองสอดคลองกับความตองการและความสนใจของผูเรียน เนน

คุณภาพท่ียั่งยืนและความสําคัญของเนื้อหาโดยพิจารณาวาเนื้อหานั้นจะมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็วแคไหน ตองบรรจุ

เนื้อหาท่ีทันสมัยอยูเสมอในหลักสูตร และตองสอนในสิ่งท่ีผูเรียนสามารถเรียนรูไดและนําไปใชไดในสังคมของผูเรียน 

สอดคลองกับงานวิจัยของวลัยพร ทองหยอด (2554) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการประถมศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ผลการวิจัยพบวาความคิดเห็นของ

คณาจารย ผูเชี่ยวชาญ ผูบริหารและหัวหนาสาขา ตอผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด สอดคลองกับ

งานวิจัยของ อัจฉรา เทียนทอง (2557) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสาขา           

การพยาบาลควบคุมการติดเชื้อ โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดีมีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินความเหมาะสมของปจจัย

เบื้องตน กระบวนการ และผลผลิตของหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาวิชาการพยาบาลควบคุมการติดเชื้อ 

ผลการวิจัยพบวา ดานปจจัยเบื้องตน มีความเหมาะสมในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด เม่ือแยกพิจารณาเปนราย

ดาน สามารถนํามาอภิปรายไดดังนี้ 

 1.1 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานบริบท โดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด เปนเพราะวา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 มีการปรับปรุงและพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

ผานการพิจารณาเห็นชอบจากกรรมการผูทรงคุณวุฒิและอาจารยท่ีมีความรูในสาขาวิชาเปนอยางดี ดังนั้น 

วัตถุประสงคของหลักสูตรจึงมีความสอดคลองและครอบคลุมตรงกับความตองการของผูเรียนและสังคม หลักสูตร

สงเสริมใหผูเรียนเปนนักบริหารการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และเปนท่ียอมรับจากสังคม สอดคลองกับแนวคิดของ พิสณุ 

ฟองศรี (2550) ท่ีกลาวไววา วัตถุประสงคของหลักสูตรท่ีดีตองมีความชัดเจน มาจากขอมูลพ้ืนฐานท่ีถูกตอง 

ครอบคลุม สามารถพัฒนาคุณลักษณะผูเรียนครบท้ัง 3 ดาน คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย อยางสมดุลกัน

และมีความยืดหยุนเปลี่ยนแปลงไดตามสภาพการณ สอดคลองกับงานวิจัยของ นิสากร ชูชาติ (2555) ศึกษาวิจัย

เรื่อง การประเมินหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาเผยแพร คณะพุทธศาสตร สถาบันธรรมชัย จังหวัดปทุมธานี 

ผลการวิจัยพบวา การประเมินหลักสูตรฯ ดานบริบท มีความเหมาะสมในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด และ

สอดคลองกับงานวิจัยของ พจนีย ม่ังค่ัง และคณะ (2561) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2559) คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏราช

นครินทร ผลการวิจัยพบวา ผลการประเมินดานบริบทของหลักสูตรมีความเหมาะสมโดยภาพรวมอยูในระดับมาก

ท่ีสุด 
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 1.2 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานปจจัยนําเขา โดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด 

เนื่องจากการกําหนดเปาหมายในการผลิตบัณฑิตของสาขาวิชาการบริหารการศึกษามีความชัดเจนมี

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ท่ีมีคุณภาพ กําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตท่ีคาดหวังและกํากับดูคุณภาพ

การผลิตบัณฑิตอยางตอเนื่อง มีการจัดสภาพแวดลอมเพ่ือเอ้ือตอ    การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษา ดังท่ี ทาบา 

(Taba, 1962, p. 10) ไดกลาวถึงการพัฒนาหลักสูตรวาจําเปนตองมีการวินิจฉัยความตองการเปนอันดับแรกเพ่ือ

กําหนดเนื้อหาหลักสูตร ตองเลือกเครื่องมือ จัดลําดับวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีจะสรางประสบการณเก่ียวกับ

เนื้อหาตามวัตถุประสงค สอดคลองกับงานวิจัยของ บงกช เอ่ียมชื่น (2555) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตร

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2550) คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ผลการวิจัยพบวา ดานปจจัยเบื้องตน ไดแก ปรัชญา วัตถุประสงค โครงสราง เนื้อหา 

อาจารย มีความเหมาะสม สอดคลองกับงานวิจัยของอัจฉรา เทียนทอง (2557) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมิน

หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลควบคุมการติดเชื้อ โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี ผลการวิจัย

พบวา การประเมินหลักสูตรฯ ดานปจจัยเบื้องตน มีความเหมาะสมในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด 

 1.3 ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานกระบวนการ โดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด             

เปนเพราะวา หลักสูตรมีการกําหนดกระบวนการ วิธีวัดและเครื่องมือวัดมีความเหมาะสมและสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร อาจารยผูสอนแจงเกณฑการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับลักษณะของรายวิชา สอน

ครอบคลุมเนื้อหาตามท่ีระบุไวในแผนการสอน จัดกิจกรรมและสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรู หลักสูตรมีการ

ดําเนินการบริหารหลักสูตรเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ดังท่ี ฆนัท ธาตุทอง (2550, 

หนา 20-21) ท่ีกลาววา หลักสูตรท่ีดีควรมีกิจกรรม กระบวนการ และเนื้อหาสาระของเรื่องท่ีสอนบริบูรณ เพียง

พอท่ีจะชวยใหผู เรียนคิดเปน   ทําเปน แกปญหาเปน และพัฒนาการเรียนของผู เรียนในทุก ๆ ดาน                     

บอกแนวทางดานสื่อการสอน การใชสื่อ การวัดและประเมินผลไวอยางชัดเจน สอดคลองกับงานวิจัยของ                   

ลัดดาวัลย เพชรโรจน (2562, หนา 19-20) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารการศึกษามหาวิทยาลัยราชพฤกษดวยรูปแบบ CIPPIEST ผลการวิจัยพบวา ผลการประเมินกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนมหาบัณฑิตมีความเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด และมีความคิดเห็นแตกตางจากงานวิจัยของ              

เชษฐภูมิ วรรณไพศาล (2561, หนา 139) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ผลการวิจัยพบวา ดานการประเมินกระบวนการมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  

2. ผลการประเมินหลักสูตรฯ ดานผลผลิต (คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักศึกษา) โดยภาพรวมมีความ

เหมาะสมในระดับมากท่ีสุด เนื่องมาจากการดําเนินงานของหลักสูตรมีการประเมินคุณภาพทุกกระบวนการ ต้ังแต

การนําผลการประเมินหลักสูตรฯ มาปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร การประเมินผลการสอน การประเมินคุณภาพ
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การศึกษาภายในระดับหลักสูตรอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา การนําผลประเมินมาพัฒนาการดําเนินการของ

หลักสูตรทําใหผลผลิตของหลักสูตรฯ เปนท่ียอมรับจากผูใชบัณฑิต หนวยงานตนสังกัด และผูท่ีเก่ียวของกับบัณฑิต 

นําความรูท่ีไดรับจากหลักสูตรมาพัฒนาวิชาชีพ สามารถสอบเปนผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและเปนท่ียอมรับ

จากสังคม ดังเชนคุณลักษณะบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีพึงประสงค ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (2563) 

ประกอบไปดวย มีความรูความสามารถในสาขาชีพ มีทักษะในการบริหารจัดการ การแกปญหาและนําความรูไป

ประยุกตใชใหเกิดประโยชน ท้ังตอตนเอง และสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสํานึกตอหนาท่ีของตนเองและ

สวนรวม มีความใฝรู และเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องมีบุคลิกภาพท่ีดี มีความสุภาพเรียบรอย มีวินัยและมีภาวะ

ความเปนผูนํา มีทักษะในการสื่อสาร ท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืนๆ รวมถึงการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห และมีวิสัยทัศน มีความรักในทองถ่ิน และมีจิตสํานึกในการ

อนุรักษสิ่งแวดลอม มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ สอดคลองกับงานวิจัยของ นิสากร ชูชาติ 

(2555) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาเผยแพร คณะพุทธศาสตร สถาบันธรรมชัย 

จังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบวา คุณลักษณะของผูเรียน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด และสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ศุจิกา ภูมิโคกรักษ และคณะ (2559, หนา 151-152) ศึกษาวิจัยเรื่อง  คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง

ประสงคตามมุมมองของผูใชบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ผลการวิจัยพบวา คุณลักษณะของ

บัณฑิตท่ีพึงประสงคแหงมหาวิทยาลัยเชียงใหม ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาตรี โท และเอก มีความตองการโดยรวมอยู

ในระดับมากท่ีสุด 

 

ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

 1.1 จากขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของผูทรงคุณวุฒิ พบวา หลักสูตรฯ ควรมีการพัฒนารายวิชาใหมเพ่ิมเติม

หรือมีการปรับปรุงเนื้อหาในรายวิชาท่ีเปดสอนใหมีความสอดคลองกับสถานการณปจจุบันสําหรับหลักสูตร             

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษาท่ีจะปรับปรุง พ.ศ. 2564 เพ่ือใหสองคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน ซ่ึงนักศึกษาท่ีเรียนตองไดรับความรูจากบทเรียนและอาจารยท่ีใหความรูตรงตามหลักสูตร และสอดคลอง

กับสภาพการบริหารการศึกษาในปจจุบัน 

 1.2 การปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564 ควรเปนหลักสูตรทางการบริหารการศึกษาท่ีเนนทักษะทางการ

บริหารการศึกษา เพ่ือใหนักศึกษาเปนผูบริหารการศึกษาท่ีมีความสามารถในการบริหารการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 1.3 เนื่องจากการประเมินดานผลผลิต เปนการประเมินท่ีมุงเนนคุณภาพของผูเรียนตามท่ีกําหนดไวใน

เปาประสงคและวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนการตรวจสอบวาเม่ือเสร็จสิ้นการใชหลักสูตรแลว คุณภาพของผูเรียน
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จะเปนอยางไร ดังนั้นหลักสูตรควรมีแผนการประเมินคุณภาพผูเรียนอยางเปนระบบ มีการทบทวน นําขอควร

ปรับปรุงไปแกไขกระบวนการอยางรวดเร็ว ไมรอใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแลวจึงทําการสํารวจคุณภาพจากผูใช

บัณฑิต จะทําใหบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษามีคุณภาพ มีการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่องเปนผูบริหารการศึกษาท่ีมี

คุณภาพตอไป 

 1.4 คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักศึกษา ดานทักษะการวิ เคราะห เชิงตัวเลข การสื่อสาร           

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนดานท่ีมีคาเฉลี่ยการประเมินนอยท่ีสุด จาก 6 ดาน หลักสูตรควรพัฒนาบัณฑิต

ในเรื่องการคิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบได การประยุกตความรูในการแกไขปญหาเก่ียวกับการ

บริหารงานไดอยางเหมาะสม การสืบคน ตีความ การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือทักษะท่ีจําเปน

อ่ืน สําหรับนักศึกษา เพ่ือใชในการแกไขปญหาอยางสรางสรรค ใหมากข้ึน 

2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

 2.1 การสํารวจความตองการของนักศึกษา-บัณฑิต ท่ีมีตอระบบการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู                

ของสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

 2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับการประเมินประสิทธิผลของบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี เพ่ือเปนการยืนยันผลผลิตท่ีไดจากการจัดการศึกษา 
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