
วารสารวชิาการมหาวทิยาลยันอรท์กรุงเทพ                             ปีที ่10 ฉบบัที ่2 เดอืนกรกฎาคม – ธนัวาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บทคดัย่อ1 
  ก ารวิจัย นี้ มี วัต ถุ ป ระสงค์ เพื่ อ  1) พัฒ น า
โปรแกรมการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                
เขตลาดพร้าว 2) ศึกษาประสิทธิภาพของการใช้
โปรแกรมการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อ
เต รียม ความพ ร้อม เข้ าสู่ อ าชีพ  3) ติ ด ต ามผล                   
การพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                   
เขตลาดพร้าว กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชัน้
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                    
เขตลาดพร้าว จ านวน  60 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจยั คือ แบบสอบถามและโปรแกรมการพัฒนาการ
รู้จกัตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอ้มเขา้สูอ่าชพี สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก่ 
ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 
และวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบวดัซ ้า 
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 ผลการวิจัย พบว่า 1) การพัฒนาโปรแกรม                
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียม
ความพ ร้อม เข้าสู่ อ าชีพ ของนั ก เรียน ระดับ ชั ้น
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                   
เขตลาดพร้าว มีจ านวน 9 กิจกรรม ประกอบด้วย                 
การส ารวจอาชีพที่ตนสนใจ  การส ารวจสัมฤทธิผ์ล               
การส ารวจจุดเด่นและจุดด้อย  การค้นหาทักษะ                
การส ารวจบุ คลิกภาพ และความสนใจในอาชีพ               
การส ารวจค่านิยม การส ารวจความสัมพันธ์ที่มีต่อ
บุคคลอื่น การส ารวจสภาพแวดลอ้มในการท างาน และ
ก า รส รุ ป ค ว าม ต้ อ งก ารที่ แ ท้ จ ริ ง ข อ งต น เอ ง              
2) นักเรยีนกลุ่มทดลองทัง้โรงเรยีนในเขตจตุจกัรและ
เขตลาดพรา้ว ทีไ่ดเ้ขา้ร่วมโปรแกรมมคีะแนนเฉลีย่ของ
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพ เพื่อเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่อาชีพสูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  3) นักเรียน             
กลุ่มทดลองโรงเรยีนในเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้วมี
คะแนนเฉลี่ยของการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและ
อาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพหลังการ
ทดลอง และระยะติดตามผลสูงกว่าก่อนการทดลอง
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส่วนคะแนน
เฉลี่ยการรู้จ ักตน เองด้ านการศึกษ าและอาชีพ 
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพระหว่างหลังการ
ทดลองและระยะตดิตามผล ไม่แตกต่างกนั  

การพฒันาการรู้จกัตนเองด้านการศึกษาและอาชีพ 
เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
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Abstract 
 The purposes of this research were 1) to 
develop an educational and career self-
understanding program to prepare for a career in 
Mathayomsuksa 3 students in Chatuchak and Lad 
phrao districts; 2) to study the effectiveness of the 
education and career self-understanding program 
to prepare you for a career 3) to follow up on the 
development of self-understanding in education 
and career in order to prepare for the careers of 
Mathayom 3 students in Chatuchak and Lad 
phrao district’s in schools. The samples were 60 
Mathayomsuksa 3 students at schools in 
Chatuchak and Lad phrao districts. The research 
instruments were a questionnaire and educational 
and career self-understanding development 
programs to prepare them for careers. The 
statistical analysis of the data consisted of mean, 
standard deviation, t-test, and repeated-
measurement analysis of variance. 
      The research findings were as follows:  
1) Program development has 9 activities, as follows: 
exploring career interests, achievement survey 
exploring strengths and weaknesses, searching for 
skills personality and career Interests, survey values,
survey exploring relationships with other people work 
environment survey and summarizing their own true 
needs. 2) The group of experimental students who 
participated in the educational self-understanding and 
career preparation program had more high mean 
scores in the education and career self-awareness 
program than before participating in the program at .05 
level of significance. 3) The group of experimental 
students in Chatuchak and Lad phrao districts had 
average scores of self-understanding in education 
and occupation to prepare for a career after the 
experiment. And the follow-up period had 

significantly higher mean scores than before the 
experiment at .05 level. The mean score of self-
understanding in education and occupation for 
preparing to enter a career during the post-test 
and follow-up period was not different. 
  
Keywords: Self-understanding in education and 

career, Prepare for a career 
 
ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
  กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดจุดมุ่งหมาย               
ในการพฒันาการศกึษาขัน้พื้นฐานไว้ว่า สถานศึกษา
ต้องมกีระบวนการที่ช่วยให้เดก็และเยาชนไทยได้รูจ้กั 
เขา้ใจ รกัและเหน็คุณค่าในตนเองและผูอ้ื่น คดิเป็น ใช้
ชีวิต เป็นตลอดจนสามารถตัดสินใจและวางแผน
การศกึษา อาชพีดว้ยตนเอง และสามารถปรบัตวัอยู่ใน
สงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุข ดงันัน้การส่งเสรมิให้เดก็และ
เยาวชนไทยไดม้คีุณลกัษณะทีเ่หมาะสมกบัช่วงวยัของ
แต่ละคน ทัง้ด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสงัคม
นัน้ จ าเป็นต้องมกีารพฒันาให้ผู้เรยีนเป็นผู้ที่สามารถ
คดิวเิคราะห ์ตดัสนิใจ วางแผนอาชพีได ้ตลอดจนมกีาร
เตรยีมตวัเพื่อประกอบอาชพีในอนาคต เน่ืองจากการที่
นักเรยีนได้รูจ้กัและเขา้ใจตนเองและน าไปสู่การศกึษา
ต่อและการวางแผนอาชพีนัน้ มสีว่นส าคญัในการตดัสนิ
ได้ว่าบุคคลจะประสบความส าเรจ็หรอืล้มเหลว การมี
ความสุขในการประกอบอาชพี ตลอดจนในการเตรยีม
ตวัประกอบอาชพีย่อมส่งผลต่อแบบแผนในการด าเนิน
ชีวิตในทุกๆ ด้านของบุคคล เช่น ตนเอง ครอบครัว 
และการท างาน ซึง่การด าเนินชวีติทีม่คีวามสขุย่อมเกดิ
จากตนเอง ครอบครัว และการท างานที่มีความ
สอดคลอ้งและเหมาะสม การรูจ้กัตนเองเพื่อน ามาสูก่าร
เตรยีมความพรอ้มสู่อาชพีจงึเป็นสิง่จ าเป็นอย่างยิง่ใน
ยุคปัจจุบัน ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขนักัน
อย่างต่อเนื่องทัง้ทางด้านเทคโนโลยี เศรษฐกิจ และ
สงัคม ดงันัน้จงึความจ าเป็นอย่างยิง่ ที่ผูเ้รยีนจ าเป็นที่
จะต้องเรียน ท าความรู้จ ัก และเข้าใจตนเองอย่าง 
ถ่ อ งแท้  เช่ น  ค วามสน ใจ  ค วามถนั ด  ค่ านิ ย ม 
บุคลกิภาพของตนเองในด้านต่าง ๆ ที่มคีวามสมัพนัธ์
และสอดคล้องกับอาชีพต่างๆ ที่มีอยู่ในยุคปัจจุบัน 
ต ล อ ด จ น ต้ อ ง มี ข้ อ มู ล ที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง กั บ อ า ชี พ 
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และการท างาน เช่น คุณสมบัติ  ของแต่ละอาชีพ 
ลกัษณะการท างาน ความต้องการของตลาดแรงงาน 
เศรษฐกิจสงัคม และเทคโนโลยี ทัง้นี้เพื่อน ามาสู่การ
รูจ้กัและเขา้ใจตนเองเพื่อทีจ่ะสามารถเตรยีมตวัเพื่อเขา้
สู่ อ าชีพ ได้ อ ย่ างป ระสบค วาม ส า เร็ จ  (จ ตุ รพ ร                        
ลิม้มัน่จรงิ, 2556, หน้า 6-8, นิรนัดร ์จุลทรพัย์, 2558, 
หน้า 2-4) 
 พัฒนาการทางอาชีพนั ้นจะเกิดควบคู่ไปกับ
พัฒนาการของมนุษย์ เมื่ อเด็กเข้าสู่สถานศึกษา 
หน่วยงานในสถานศึกษาจะมีบทบาทที่ส าคญัในการ
พฒันาความสามารถในการเรยีนหรอืทกัษะทางวชิาชพี 
โดยเฉพาะวัยรุ่นซึ่งมีอายุ เริ่มต้นตัง้แต่ 11 -19 ปี 
นั ้น เป็นระยะหัว เลี้ยวหัว ต่อจาก เด็ก ไปสู่ผู้ ให ญ่  
ซึ่ง Erikson, 1968, p.25 ; ผ่องพรรณ  เกิดพิทักษ์ , 
2542 หน้า 1; ศจีแพรว โปธิกุล, 2555 , อ้างถึงใน  
เบญจวรรณ   บุณ ยะประพันธ์ , 2563 , ห น้า  76   
ไดก้ล่าวว่าวยัรุ่นเป็นวยัทีม่กีารเปลีย่นแปลงทัง้ร่างกาย  
จติใจ อารมณ์ จงึเป็นวยัที่มปัีญหาด้านอารมณ์ สงัคม 
และบุคลิกภาพมากกว่าวัยอื่น อีกทัง้ยังประสบกับ
ปัญหาในการคน้หาเอกลกัษณ์ของตนเอง หรอืเรยีกว่า
ไม่มีความตระหนักรู้ตนเอง ซึ่งการเปลี่ยนแปลง
มากมายนัน้ท าให้ต้องมกีารปรบัตวั อนัจะน าไปสู่การ
เป็นบุคคลประสบความส าเร็จในชีวิตและอาชีพใน
อนาคต จากทีก่ล่าวมาขา้งตน้นับไดว้่า วยัรุ่นซึง่เป็นวยั
ทีก่ าลงัศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น และเป็นวยั
ที่ประสบปัญหาในการท าความรู้จกัตนเอง แต่ต้องมี
การตดัสนิใจทัง้เรื่องการศกึษา การประกอบอาชพีใน
อนาคต ซึ่ งในการตัดสินใจนั ้นก็มีหลายปัจจัยที่
เกีย่วขอ้งกบัการตดัสนิใจ เช่น ผูป้กครอง ค่านิยม แรง
กดดนัการแข่งขนั  ขอ้มูลทีไ่ม่เพยีงพอในการตดัสนิใจ                 
อาจท าให้วยัรุ่นตัดสนิใจโดยที่ไม่ได้รู้จกัตนเองอย่าง
แทจ้รงิ ซึง่สอดคลอ้งกบั Bronk (2011) ทีไ่ดก้ล่าวถงึว่า 
วั ย รุ่ น เ ป็ น วั ย ที่ ต้ อ ง เ ผ ชิ ญ กั บ ปั ญ ห า ที่             
เกี่ยวข้องกับอัตลักษณ์และเป้าหมายของตนเอง 
นอกจากนี้ กรมจัดหางาน กระทรวงแรงงาน (2559, 
หน้า 3) ได้ท าการศึกษาวิจัย พบว่า นักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนตน้ ซึง่เป็นช่วงวยัหวัเลีย้วหวัต่อทีต่อ้ง
ตัดสินใจในการเลือกสายการเรียนต่อทัง้สายสามัญ 
หรือสายอาชีพ  มากกว่าร้อยละ 50 ที่ ไม่ ได้ผ่ าน
กระบวนการแนะแนวการศึกษาและอาชีพอย่างเป็น

ระบบ ซึ่งส่งผลต่อขีดความสามารถในการตัดสินใจ
เลือกสาขาวิชาที่จะศึกษาต่ออย่างมาก  และหาก
นักเรียนไม่ได้ถูกเตรียมความพร้อมมาก่อน ย่อมมี
ความเสีย่งต่อการตัดสนิใจเพราะไม่ได้อยู่บนพื้นฐาน
ของหลกัการและเหตุผล นอกจากนี้ ผลการวจิยัยงัพบ
อีกว่ าก ลุ่มตัวอย่ างร้อยละ 31 ยังไม่ ได้ก าหนด
เป้ าหมายในชีวิต  และมีจ านวนไม่ถึงร้อยละ 36  
ทีม่เีป้าหมายทีจ่ะรบัราชการหรอืหางานในรฐัวสิาหกจิ 
ซึง่เป็นการก าหนดเป้าหมายทีไ่ม่สอดคล้องกบัทศิทาง
ของตลาดแรงงาน  
 จากข้อมูลดังกล่าว หากปล่อยในสถานการณ์
เช่นนี้เกิดขึ้นต่อไปก็อาจจะส่งผลเสยีหายต่อประเทศ
ระยะยาว อีกทัง้ในปัจจุบันกระแสการปรับเปลี่ยน
วิธีการเรียนเริ่มมีการเปลี่ยนแปลง ดังเช่น ประเทศ
สงิคโปรไ์ด้ปรบัหลกัสูตรมธัยมศกึษาให้นักเรยีนเลอืก
เรยีนแต่ละวชิาตามความสามารถของตนเอง โดยแต่
เดมิการแบ่งสายการศกึษา คอื การแบ่งแยกเดก็เก่ง                        
เดก็ปานกลาง และเดก็ทีไ่ม่เก่งออกจากกนั แลว้เปิด
หลกัสตูรใหเ้ดก็แต่ละสายเลอืกเรยีนตามศกัยภาพ                
ของตน ซึง่จะช่วยใหเ้ดก็แต่ละคนไดพ้ฒันาศักยภาพ
อย ่างแทจ้รงิ (BBC, 2562, ออนไลน์) ส าหรับใน
ประเทศไทยนัน้ไดม้โีรงเรยีนทีม่กีารปรบัเปลีย่นวธิกีาร
ด้วยเช่นเดียวกัน คือ โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียน
วิทยาลัย  (Campus –star, 2562, ออนไลน์) โดย
นักเรียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายได้เลือก
เรียนสิ่งที่สนใจ และได้ทดลองเรียนรู้ก่อนที่จะเข้า
มหาวทิยาลยั  ซึ่งท าให้นักเรยีนได้รู้จกัตนเอง เมื่อถึง
เวลาเขา้มหาวทิยาลยั กอ็าจจะท าให้นักเรยีนสามารถ
เลอืกคณะทีส่นใจไดต้รงความต้องการมากขึน้ จากการ
เปลีย่นแปลงดงักล่าวนัน้ ท าใหเ้หน็ถงึความส าคญัของ
การรูจ้กัตนเองของนกัเรยีนอย่างยิง่ หากนักเรยีนยงัไม่
สามารถค้นพบตนเองหรือเข้าใจตนเองก็อาจท าไม่
ประสบความส าเร็จในการเรียนและการเลือกอาชีพ 
จากการปรบัเปลีย่นวธิขีองโรงเรยีนดงักล่าวเหน็ได้ว่า
ในปัจจุบันสถานศึกษาได้พยายามการปรบัปรุงการ
จดัการเรยีนการสอนทัง้นี้เพื่อใหน้กัเรยีนไดพ้ยายามท า
ความรู้จกัตนเองเพื่อน าไปสู่การตัดสนิใจที่เหมาะสม
ทางดา้นการศกึษาและดา้นอาชพีเพื่อใหเ้กดิการเตรยีม
ความพรอ้มต่อการท างานในอนาคต ซึ่งสอดคล้องกบั 
ส านั กงานคณ ะกรรมการการศึกษาขัน้พื้ น ฐาน 
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กระทรวงศึกษาธิการ (2559, หน้า 22) ได้เสนอว่า                  
การแนะแนวในระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นควรมุ่งเน้น
การส ารวจด้านอาชีพเพื่อให้เกิดความเข้าใจตนเอง           
มากขึน้ รวมทัง้เสน้ทางการศกึษาและอาชพีโดยมุ่งเน้น
ให้ มี ก ารส ารวจ โลกขอ งาน อาชีพ  ค วาม ถนั ด                    
ความสนใจ ค่านิยม และแนวทางในการศกึษาต่อ 
 ผู้วิจ ัยได้มีโอกาสในการส ารวจข้อมูลโรงเรียน  
ในเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าว ซึ่งเป็นเขตพื้นที่
บริการวิชาการและสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จนัทรเกษม  โดยการสมัภาษณ์ครูและผู้บริหารของ
โรงเรียนในเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าวเกี่ยวกับ            
ปัญหาของนักเรยีนไดใ้หข้อ้มูลว่า นักเรยีนส่วนใหญ่จะ
มลีกัษณะของการขาดเป้าหมายในการเรยีน ไม่ชดัเจน
ว่าตนเองชอบเรียนอะไร มีความถนัดในด้านใดหรือ
ต้องการศึกษาต่อในสายใด โดยเฉพาะนักเรียนใน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น  ซึง่เป็นระดบัชัน้ทีต่้องมี
การตัดสนิใจเลอืกศกึษาต่อที่มคีวามชดัเจน ส่งผลให้
เด็กส่วนใหญ่ไม่รู้ว่าตนเองควรเลือกเรียนต่อทาง                 
ด้านใด อีกทัง้ทางโรงเรียนจึงมีความต้องการให้
นักเรยีนไดม้กีารรูจ้กัตนเองกจ็ะสามารถช่วยใหผู้เ้รยีน
ได้มโีอกาสส ารวจ รูจ้กั และเขา้ใจตนเองได้อย่างถ่อง
แท้เกี่ยวกับการบุคลิกภาพ คุณสมบัติและการเลือก
อาชพี และจะช่วยให้ผูเ้รยีนไดเ้ขา้ใจโลก ของอาชพีใน
ปัจจุบนัได้อย่างละเอยีดลกึซึ้ง  ซึ่งในวยันี้นับได้ว่าอยู่
ในวัยที่อยู่ ในระยะทดลองเลือกอาชีพ  ก็จะช่วยให้
สามารถตัดสนิใจและเตรยีมความพร้อมวางแผนการ
เรยีนเพื่อเขา้สู่อาชีพได้ อนัจะช่วยส่งเสรมิพฒันาการ
ให้ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกอาชีพและวางแผน
พัฒนาตนเองเข้าสู่อาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้จากการศึกษาของกรมแรงงาน  (กรมการ
จัดหางาน, 2557, หน้า 84) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการ
เตรียมความพร้อมการศึกษาต่อ ของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาปีที่ 3 พบว่า นักเรยีน ส่วนใหญ่ไม่ได้รบั
การเตรยีมความพรอ้มเพื่อการศกึษาต่ออย่างดพีอ ท า
ให้ต้องตดัสนิใจตามทางเลอืกสองทาง คอื สายสามญั
และสายอาชวีศกึษา โดยหลกัการตดัสนิใจควรเลอืกบน
พืน้ฐานของขอ้มลูเกีย่วกบัศกัยภาพและความถนดัทาง
อาชีพของตนเอง การที่ตัดสินใจเลือกสาขาวิชาที่จะ
ศกึษาต่อโดยไม่ไดใ้ชข้อ้มลูดงักล่าวเพราะไม่ไดร้บัรู ้ซึง่

จะส่งผลต่อสถานะทางดา้นอาชีพและรายไดใ้นอนาคต
ของนกัเรยีน  
 ดงันัน้ การพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษา
และอาชีพเพื่ อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของ
นั ก เรียน ระดับ ชั ้น มัธยมศึกษ าปี ที่  3 โรงเรีย น                   
ในเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้ว เป็นวธิทีีจ่ะช่วยกระตุน้
ใหน้ักเรยีนไดต้ระหนกัถงึความส าคญัของการวางแผน
ชีวิตและอาชีพของตนเองในอนาคตอันจะน าไปสู่               
ก ารส ร้ า งค ว าม เชื่ อ มั น่ ใน ต น เอ ง  ก ารป ระสบ
ความส าเรจ็ในชวีติและอาชพีต่อไป ดว้ยเหตุผลขา้งต้น 
ผู้ วิ จ ั ย จึ งส น ใจ ใน ก า รพั ฒ น าก า รรู้ จ ัก ต น เอ ง                     
ด้านการศกึษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้ น                    
ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เขตจตุจักรและ               
เขตลาดพร้าว เพื่อช่วยพัฒนาให้นักเรยีนได้มีความรู้
ความเข้าใจในตนเองอันน าไปสู่การตัดสินใจเลือก
ศึกษาต่อและวางแผนอาชีพได้อย่างถูกต้ องและ
เหมาะสมกบัตวันกัเรยีนมากทีส่ดุ 
 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 1. เพื่อพัฒนาโปรแกรมการรู้จ ักตนเองด้าน
การศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สู่อาชพี
ของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียน                   
ในเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้ว 
 2. เพื่อศกึษาประสทิธภิาพของการใชโ้ปรแกรม
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียม
ความพ ร้อม เข้าสู่ อ าชีพ ของนั ก เรียน ระดับ ชั ้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตจตุจักรและเขต
ลาดพรา้ว 
 3. เพื่อตดิตามผลการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้น
การศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สู่อาชีพ
ของนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนในเขต
จตุจกัรและเขตลาดพรา้ว 
 
ขอบเขตของการวิจยั 
      ประชากรที่ใช้ในการวจิยัเป็นนักเรยีนระดบัชัน้
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                   
เขตลาดพรา้ว ปีการศกึษา 2563 จ านวน 2,801 คน  
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กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในงานวิจยั 
 กลุ่มตัวอย่างในการวิจยัเป็นนักเรยีนระดับชัน้
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตจตุจักรและเขต
ลาดพร้าว  โดยท าการสุ่มตวัอย่างอย่างง่าย ใชว้ธิกีาร
จับฉลาก ท าให้ได้โรงเรียนที่ใช้ส าหรับการทดลอง  
2 โรงเรียนที่อยู่ในเขตจตุจกัรและเขตลาดพร้าว จาก
การจบัฉลากคดัเลอืกโรงเรยีนทีอ่ยู่ในเขตจตุจกัร ไดแ้ก่ 
โรงเรียนมัธยมประชานิเวศน์ และจับฉลากคัดเลือก
โรงเรยีนทีอ่ยู่ในเขตลาดพรา้ว ไดแ้ก่ โรงเรยีนลาดปลา
เค้าพิทยาคม หลงัจากนัน้คดัเลือกนักเรยีนโดยเลือก
จากนักเรียนที่มีความสมัครใจเข้าร่วมการทดลอง 
โรงเรียนละ 30 คน แล้วสุ่มอย่างง่าย โดยวิธีการ             
จบัฉลากเพื่อก าหนดเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
จ านวนกลุ่มละ 15 คน โดยกลุ่มทดลองจะได้รับ               
การทดลองโดยเข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาการรู้จกั
ตนเองดา้นการศกึษาและอาชพี เพื่อเตรยีมความพรอ้ม
เขา้สูอ่าชพี สว่นกลุ่มควบคุมไม่ไดเ้ขา้ร่วมโปรแกรม 
 
เครือ่งมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี้ประกอบด้วย
เครื่องมอื 2 ประเภท  ไดแ้ก่  
 1. แบบสอบถามการรู้จกัตนเองด้านการศกึษา
และอาชีพ  โดยผู้วิจยัศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่
เกี่ยวกับการสร้างแบบสอบถามการการรู้จ ักตนเอง             
ด้านการศึกษาและอาชีพ จ านวน 22 ข้อ และได้ท า                 
การตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้
ผูเ้ชีย่วชาญจ านวน 3 คน ตรวจสอบความเทีย่งตรงเชงิ
เนื้อหา (Content Validity ) และความเหมาะสมของ
ภาษาที่ใช้ และหาค่าดชันีความสอดคล้องระหว่างข้อ
ค าถามกับจุดประสงค์ (Index of Congruence: IOC) 
พบว่า มคี่าระหว่าง 0.67-1 หลงัจากนัน้น าไปปรบัปรุง
แก้ ไข ต ามค าแน ะน าข องผู้ เชี่ ย วช าญ  แ ละน า
แบบสอบถามการรู้จกัตนเองด้านการศกึษาและอาชพี
ไปทดลองใชก้บันักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 ที่
ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน และหาค่าอ านาจ
จ าแนก (Discrimination)  พบว่า มีค่าตัง้แต่ 0.20 -
0.66 ท าให้ได้ขอ้ค าถามจ านวน 20 ข้อ และวเิคราะห์
ค่ า ค ว า ม เ ชื่ อ มั ่ น ( Reliability coefficient) ข อ ง
แบ บ ส อบ ถ าม ทั ้ง ฉ บั บ ด้ ว ย วิ ธี   KR-20 ได้ ค่ า
สมัประสทิธิค์วามเชื่อมัน่เท่ากบั 0.86 

 2 . โป รแก รม ก ารพัฒ น าการรู้ จ ัก ตน เอ ง                
ด้านการศึกษาและอาชีพของนัก เรียนระดับชั ้น
มัธยมศึกษ าปีที่  3  โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                  
เขตลาดพร้าว ผู้วิจ ัย ได้ร่างโปรแกรมการพัฒนา
พัฒนาการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตจตุจักรและเขต
ลาดพร้าว โดยมทีัง้หมด 9 กจิกรรม และได้ท าการหา
คุณภาพของโปรแกรมทีส่รา้งขึน้น า ไปให้ผูเ้ชี่ยวชาญ 
จ านวน 3 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content Validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ 
และหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Congruence 
: IOC) ในแต่ละกจิกรรมมคี่าการประเมนิมากกว่า 0.5  
 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู ผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงันี้ 
 1. ตดิต่อทางโรงเรยีนเพื่อขอความอนุเคราะหใ์น
การขอเก็บข้อมูลในการทดลอง  และประสานกับ
อาจารย์แนะแนวเพื่อชี้แจงวตัถุประสงค์ ขัน้ตอนการ
ด าเนินงาน จ านวนนักเรียนที่ใช้ในการทดลอง และ
ก าหนดวนั เวลา และสถานทีใ่นการด าเนินการทดลอง 
 2. ประชุมชี้แจงนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่
สมัค รใจ เข้ า ร่ ว ม ก ารก ารท ดลอง แล ะอธิบ าย
รายละเอยีดของโปรแกรมทีพ่ฒันา 
 3. ให้นักเรยีนท าแบบสอบถามการรู้จกัตนเอง
ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ อ า ชี พ ก่ อ น ก า รท ด ล อ ง                     
แล้วท าการจับฉลากเพื่อแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ                  
กลุ่มควบคุม  
 4. น าโปรแกรมการพัฒนาการรู้จกัตนเองด้าน
การศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สู่อาชพี
ข อ ง นั ก เรี ย น ร ะ ดั บ ชั ้ น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ที่  3                     
ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เขตจตุจักรและ                 
เขตลาดพร้าวกับก ลุ่มทดลอง ส่วนกลุ่มควบคุม                 
อยู่ในสภาพปกตไิม่ไดเ้ขา้ร่วมโปรแกรม 
 5. ตดิตามผลหลงัสิน้สดุการเขา้รบัโปรแกรมการ
พฒันาการรูจ้กัตนเองการศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีม
ความพ ร้อม เข้าสู่ อ าชีพ ของนั ก เรียน ระดับ ชั ้น
มธัยมศกึษาปีที่ 3 ในโรงเรยีนสงักดักรุงเทพมหานคร 
เขตจตุจักรและเขตลาดพร้าว โดยให้นักเรียนกลุ่ม
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ทดลอง ท าแบบทดสอบการรูจ้กัตนเองด้านการศกึษา
และอาชพี หลงัการทดลอง 2 สปัดาห ์
 
การวิเคราะหข์้อมูล 
 1. หาค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนการรู้จกัตนเองด้านการศึกษาและอาชีพของ
นักเรียนกลุ่มทดลองก่อนเข้าร่วมโปรแกรมและหลัง      
เข้าร่วมโปรแกรมและกลุ่มควบคุมก่อนทดลองและ         
หลงัการทดลอง 
 2. เปรียบเทียบการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษา
และอาชพีของนักเรยีนกลุ่มทดลองทีเ่ขา้ร่วมโปรแกรม
การพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีก่อน
กบัหลงัเข้าร่วมโปรแกรม  และเปรยีบเทียบ การรู้จกั
ตนเองด้านการศึกษาและอาชีพของนักเรียนกลุ่ม
ควบคุมก่อนและหลงัการทดลองโดยใช้ทดสอบค่าท ี 
( t – test dependent samples) 
 3. เปรียบเทียบการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษา
และอาชีพระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ เข้าร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชีพและนัก เรียนก ลุ่มควบคุมที่ ไม่ ได้ เข้าร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองและดา้นการศกึษา
และอาชพี โดยใช ้t – test (Independent samples) 
 4. วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว    
แบบวดัซ ้าของการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพี
ของนักเรียนที่เข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาการรู้จ ัก
ตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้ม
เข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนในเขตจตุจกัรและเขตลาดพร้าวกลุ่มทดลอง 
(ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และระยะตดิตามผล) 
โดยใช้ repeated ANOVA และท าการเปรียบเทียบ
ค่าเฉลีย่เป็นรายคู่ 
 
ผลการวิจยั  
 1. ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กั
ตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีของนักเรยีนที่เขา้ร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชพีเพื่อเตรยีมความพร้อมเขา้สู่อาชพีของนักเรยีน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนในเขตจตุจกัรและ
เขตลาดพรา้ว กลุ่มทดลอง (ก่อนและหลงัการทดลอง)  
มรีายละเอยีดดงัตาราง 1 

ตาราง 1  เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กัตนเอง
ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ อ า ชี พ ข อ ง นั ก เ รี ย น                   
เข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาการรู้จ ักตนเองด้าน
การศึกษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรง เรีย น ใน เข ต จ ตุ จัก รแ ล ะ เข ต ลาดพ ร้า ว                
กลุ่มทดลอง (ก่อนและหลงัการทดลอง)   

โรงเรยีน n กอ่น 
การทดลอง 

Mean     S.D. 

หลงั 
การทดลอง 

   Mean        S.D. 

t p 

โรงเรยีน
เขตจตุจกัร 
โรงเรยีน
เขต
ลาดพรา้ว 

15 
 

15 

9.40 
 

8.93 

3.86 
 

3.19 

15.13 
 

15.66.78 

2.41 
 

2.22 

-5.641* 
 

-8.527* 

.000 
. 

000 

* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
 จากตาราง 1 พบว่า เปรยีบเทียบคะแนนเฉลี่ย
ของ  การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพของ
นักเรียนเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาการรู้จกัตนเอง                 
ด้านการศึกษาและอาชีพเพื่ อเตรียมความพร้อม 
เข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนในเขตจตุจกัรและเขตลาดพร้าวกลุ่มทดลอง 
(ก่อนและหลังการทดลอง)  แตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 2. ผลการเป รียบ เทียบคะแนน เฉลี่ยของ                
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียม
ความพ ร้อม เข้าสู่ อ าชีพ ของนั ก เรียน ระดับ ชั ้น
มัธยมศึกษ าปีที่  3  โรงเรียน ใน เขตจ ตุ จักรและ                     
เขตลาดพร้าว กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม (หลัง               
การทดลอง) แสดงดงัตาราง 2 
 
ตาราง 2 เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กัตนเอง

ด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียมพร้อมเข้าสู่
อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรง เรีย น ใน เข ต จ ตุ จัก รแ ล ะ เข ต ลาดพ ร้า ว                      
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม (หลงัการทดลอง) 

โรงเรยีน 
 

กลุ่มทดลอง 
(n = 15) 

กลุ่มควบคุม 
(n = 15) 

t p 

 Mean S.D. Mean S.D.   
โรงเรยีน 
เขตจตุจกัร 
(n = 30) 

15.13 2.41 9.86 3.24 4.676* .000 
 

โรงเรยีน 
เขตลาดพรา้ว 
(n = 30) 

15.66 2.22 9.80 2.45 6.857* .000 
 

* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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 จากตาราง 2 พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองและ
ก ลุ่ ม ค วบ คุ ม มี ค ะ แ น น เฉ ลี่ ย ก า ร รู้ จ ั ก ต น เอ ง                      
ด้านการศกึษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชีพหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ                
ทางสถิติที่ ระดับ  .05 ทั ้งโรงเรียนในเขตจตุจักร  
และเขตลาดพรา้ว  
 3. ผลการติดตามผลการพฒันาการรู้จกัตนเอง
ด้านการศึกษาและอาชีพของนักเรียนที่ เข้าร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชพีเพื่อเตรยีมความพร้อมเขา้สู่อาชพีของนักเรยีน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนในเขตจตุจกัรและ
เขตลาดพ ร้าวก ลุ่มทดลอง (ก่ อนทดลอง หลัง                  
การทดลอง และตดิตามผล) แสดงดงัตาราง 3 -5 
 
ตาราง 3 เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กัตนเอง

ด้านการศึกษาและอาชีพของนักเรียนที่เข้าร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองด้านการศกึษา
และอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของ
นักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียน              
ในเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้วกลุ่มทดลอง (ก่อน
การทดลอง หลงัการทดลอง และตดิตามผล) 

โรงเรยีน 
 

n กอ่น 
การทดลอง 

หลงั 
การทดลอง 

ตดิตามผล 

  Mean S.D. Mean S.D. Mean S.D. 
โรงเรยีน 
เขตจตุจกัร 

15 9.40 
 

3.86 
 

15.13 
 

2.41 
 

15.60 
 

2.38 
 

โรงเรยีน 
เขตลาดพรา้ว 

15 8.93 3.19 15.66 2.22 15.86 2.32 

 
 จากตาราง 3 พบว่า นกัเรยีนกลุ่มทดลองโรงเรยีน
ในเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้วมคีะแนนเฉลีย่ของการ
รูจ้กัตนเองดา้นศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้ม
เข้าสู่อาชีพหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง และมี
คะแนนเฉลี่ยของการรูจ้กัตนเอง ด้านศกึษาและอาชพี
เพื่อเตรยีมความพร้อมเขา้สู่อาชพีระยะติดตามสงูกว่า
หลงัการทดลอง 
 
ตาราง 4 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซ ้า

คะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชีพเพื่ อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพ ของ               
นกัเรยีนกลุ่มทดลอง ทัง้ 3 ระยะ แสดงดงัตาราง 4 

 
       

 * มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
 จากตาราง 4 พบว่า นกัเรยีนกลุ่มทดลองโรงเรยีน                    
ในเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าวมีคะแนนเฉลี่ยของ    
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียม
ความพ ร้อม เข้าสู่ อ าชีพ ก่ อนการทดลอง หลัง                      
ก ารท ดลอ งแล ะระย ะติ ด ต าม ผ ล แต ก ต่ างกัน                     
อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
ตาราง 5 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่

คะแนนเฉลีย่ของการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชีพเพื่ อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของ
นกัเรยีนกลุ่มทดลอง ทัง้ 3 ระยะดว้ยวธิ ีBonferroni 

โรงเรยีน การรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีม
ความพรอ้มเขา้สูอ่าชพี 

MD     S.E.  p 

โรงเรยีน 
เขตจตุจกัร 

ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง -5.733* 1.016 .000 

 ตดิตามผล -6.200* 1.001 .000 

หลงัการทดลอง ก่อนการทดลอง 5.733* 1.016 .000 
 ตดิตามผล -.467 .192 .087 

ตดิตามผล ก่อนการทดลอง 6.200* 1.001 .000 
 หลงัการทดลอง .467 .192 .087 

โรงเรยีน 
เขตลาดพรา้ว 

ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง -6.733* .790 .000 

 ตดิตามผล -6.933* .808 .000 
หลงัการทดลอง ก่อนการทดลอง 6.733* .790 .000 

 ตดิตามผล -.200 .145 .566 
ตดิตามผล ก่อนการทดลอง 6.933* .808 .000 

 หลงัการทดลอง .200 .145 .566 
 

 
* มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 
 จากตาราง 5 พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองทัง้ใน
โรงเรยีนเขตจตุจกัรและเขตลาดพร้าวมีคะแนนเฉลี่ย
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่อาชีพหลังการทดลอง และระยะ
ตดิตามผลสงูกว่าก่อนการทดลองอย่างมนีัยส าคญัทาง
สถิติที่ระดับ .05  ส่วนคะแนนเฉลี่ยการรู้จ ักตนเอง 
ด้านการศกึษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชีพระหว่างหลงัการทดลองและระยะติดตามผลไม่
แตกต่างกนั 
 
อภิปรายผล 
 จากการวจิยัเรื่อง การพฒันาโปรแกรมการรู้จกั
ตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้ม

โรงเรยีน Source SS df MS F  
โรงเรยีน 
เขต 

จตุจกัร 

      
Interval 8053.42 1 8053.42 499.08*  
Error 225.91 14 16.13   

โรงเรยีน 
เขต 

ลาดพรา้ว 

      
Interval 8187.75 1 8187.75 581.15*  
Error 197.24 14 14.08   
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เข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนในเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าวผู้วิจ ัยมี
ประเดน็ในการอภปิรายผล ดงันี้ 
 1. ผลการพัฒนาโปรแกรมการรู้จกัตนเองด้าน
การศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สู่อาชพี
ของนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนในเขต
จตุจักรและเขตลาดพร้าว ประกอบด้วย กิจกรรม  
การส ารวจอาชพีทีต่นสนใจ การส ารวจสมัฤทธิผ์ลทัว่ไป 
การส ารวจจุดเด่น จุดดอ้ย การคน้หาทกัษะ การส ารวจ
บุคลกิภาพและความสนใจในอาชพี การส ารวจค่านิยม 
การส ารวจความสมัพันธ์ที่มีต่อบุคคลอื่น การส ารวจ
สภาพแวดล้อมในการท างาน และการสรุปความ
ต้องการที่แท้จริงของตนเอง และผลการหาค่าดัชนี
ความสอดคลอ้งระหว่างกจิกรรมกบัจุดประสงคจ์ากการ
ประเมนิของผูเ้ชีย่วชาญ (IOC) โดยทัง้ 9 กจิกรรมมคี่า
คะแนนตัง้แต่ .66 -1 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะในการพฒันา
โปรแกรมการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อ
เตรยีมความพร้อมเขา้สู่อาชีพนัน้ ผู้วจิยัได้น าแนวคิด
ของ นิรันดร์  จุลทรัพย์ (2558, หน้า 153) มาเป็น
แนวทางในการพฒันากจิกรรมโดยการทีจ่ะใหบุ้คคลได้
รูจ้กัตนเองนัน้และมคีวามมัน่ใจในความสามารถในการ
ตดัสนิใจเลอืกอาชพี บุคคลควรมกีารประเมนิตนเองใน
ประเดน็ความรูเ้กีย่วกบัการศกึษาต่อและการประกอบ
อาชพีมกีารตัง้เป้าหมายในการเลอืกศกึษาและอาชพีมี
การวางแผน รวมทัง้มแีนวทางในการพฒันาตนเองไปสู่
อาชีพ และแนวทางการพัฒนาการรู้จ ักและเข้าใจ
ตนเองในการน ามาตดัสนิใจเลอืกเรยีนเพื่อเขา้สู่อาชพี
ได้เหมาะสมนัน้ควรมกีารเลอืกให้เหมาะสมกบัความรู ้
ความถนัด ความสามารถของตนเอง ลักษณะนิสัย 
บุคลิกภาพ การส ารวจสภาพแวดล้อมในการท างาน 
รวมทัง้การเข้าใจถึงความต้องการที่แท้จริงของตน 
ผูว้จิยัได้ศกึษาแนวคดิการรูจ้กัตนเองและน ามาพฒันา
โปรแกรม หลงัจากนัน้ไดใ้หผู้เ้ชีย่วชาญท าการประเมนิ
แลว้มคีวามเหน็ว่าการจดักจิกรรมมคีวามสอดคลอ้งกบั
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  ( IOC มี ค่ า ตั ้ ง แ ต่  0.66-1)  อ า จ
เน่ืองมาจากผู้วจิยัได้ท าการศกึษาแนวคดิจากเอกสาร
และงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาการรู้จกัตนเอง 
ทฤษฏีพัฒนาการทางอาชีพ รวมถึงแนวทางการจัด
กจิกรรม ซึ่งน ามาสงัเคราะห์การจดักิจกรรมตลอดจน
น าค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญที่ได้มีการตรวจสอบ

เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัมาปรบัปรุงกจิกรรมขา้งตน้ให้
มคีวามเหมาะสมกบันักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่
3 ซึง่ในสว่นของการพฒันาการรูจ้กัตนเองนัน้มุ่งเน้นให้
นักเรียนได้มีการส ารวจตนเองในส่วนของความคิด 
ความรู้สกึ จุดดี จุดบกพร่อง ความสนใจ ความถนัด 
ความสามารถ บุคลิกภาพ ค่านิยมของตนเองตาม
ความ เป็ น จริง  และสาม ารถที่ จ ะป ระ เมิน จุ ด ด ี
จุดบกพร่องของตนเอง และน าแนวคิดของโรเจอร์ส 
(Rogers) ที่มุ่งเน้นให้บุคคลได้ท าความรู้จ ักตัวตน 3 
แบบ ไดแ้ก่ ) ตวัตนตามทีเ่รามองเหน็ (Self-Concept) 
ตัวตนตามความเป็นจริง (Real self)  และตัวตนใน
อุดมคติ (Ideal self) สามแบบนี้ต้องมีความใกล้เคียง
กนัหรอืสอดคลอ้งกนัอย่างเหมาะสม ซึง่การมองตวัตน
ของบุคคลนัน้ต้องมีความสมเหตุสมผลและตรงกับ
ความเป็นจริง และหากบุคคลมองเห็นตนตามความ
เป็นจรงิ ยอมรบั ความเป็นจรงิ และมองตวัตนในอุดม
คตทิี่มโีอกาสเป็นไปได้ ไม่ไกลเกนิความสามารถทีต่น
จะกระท าได้ กท็ าใหบุ้คคลมพีฤติกรรมไปตามสิง่ที่ตน
มุ่งหวงัเอาไว้ และมีความพยายามที่จะท าสิง่ต่างๆ ที่
ตนตั ้งใจไว้ให้ เป็นจริงได้และสามารถปรับตัวให้
สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิ เลอืกตดัสนิใจด้วยตนเอง 
โดยไม่ขึน้อยู่กบัการตดัสนิใจของผูอ้ื่น กจ็ะท าใหบุ้คคล
นั ้น เป็นบุคคลที่มีบุคลิกภาพที่สมบูรณ์  (ศรีเรือน              
แก้วกงัวาล, 2554, หน้า 142-143, ลกัขณา สริวฒัน์, 
2557, ห น้ า  88, ส าธร ใจต รง , 2561, ห น้ า  112)  
ซึง่ผู้วจิยัไดน้ าแนวคดิมาประยุกต์ใช้ในการพฒันาการ
รูจ้กัตนเองโดยใหน้กัเรยีนไดส้ ารวจความคดิ ความรูส้กึ 
จุดด ีจุดบกพร่อง ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ 
บุคลกิภาพ ค่านิยม และพจิารณาตนเองตามความเป็น
จรงิ และมองตนเองในอนาคตที่มโีอกาสเป็นไปไดโ้ดย
ไม่เกินความสามารถที่ตนเองจะกระท าได้ ก็จะท าให้
นักเรยีนสามารถตัดสนิใจด้วยตนเอง และปรบัตนได้
สอดคล้องกบัความเป็นจรงิได้ สามารถน ามาก าหนด
เป้าหมายในการศึกษาและการประกอบอาชีพ และมี
แนวทางในการพฒันาตนเองไปสู่เป้าหมายของตนเอง
ไดอ้ย่างเหมาะสมกบัตน  
 จากแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการทางอาชีพของ 
Ginzberg (1951), Super (1957) นัน้ ได้อธิบายว่า 
ช่วงอายุ  11-17 ปี  เป็นวัยที่มีการพิจารณาอาชีพ 
กล่าวคือมีการเลือกอาชีพตามความสนใจแต่ยังไม่
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ค านึงถึงความสามารถที่แท้จริง เป็นระยะที่ยังขาด
ความรอบคอบโดยเฉพาะความเป็นไปได้ในการ
ประกอบอาชีพ  และการน าแนวคิดของ  Holland 
(1973) น ามาใช้เป็นขอ้มูลประกอบการตดัสนิใจเลอืก
อาชพี ซึง่การทีใ่หน้กัเรยีนไดร้่วมโปรแกรมนัน้จะท าให้
นักเรียนได้ท าความเข้าใจตนเองโดยน าข้อมูลที่
เกี่ยวกับตนเองในด้านต่างๆ น ามาประกอบการ
ตัดสินใจเลือกอาชีพของตนในอนาคต ดังนัน้หาก
นัก เรียนในวัยนี้ ได้มีการส่ งเสริม ให้ รู้จ ักตนเอง 
จงึควรเริม่ตัง้แต่ขอ้มลูทัว่ไปในการเรยีน จุดเด่นจุดดอ้ย 
ความสนใจ ความสามารถ การส ารวจข้อมูลอาชีพ 
ใน ปั จจุบัน  ความต้ องการที่ แท้ จ ริงของตน เอง  
แลว้น ามาสูก่ารวางแผนการเรยีน เลอืกคณะ สาขาวชิา
เรียนเพื่อให้ไปถึงเป้าหมายที่ได้วางไว้ นอกจากนี้  
ได้ ศึ ก ษ าแน วท างก ารจัด กิ จ ก รรม ที่ ส าม ารถ 
พัฒนาผู้เรียนโดยน าแนวคิดของ ทิศนา แขมมณี 
(2545, หน้า 142-144) ที่ เน้นให้ผู้ เรียนเป็นส าคัญ  
โดยใหม้โีอกาสเขา้ร่วมในการท ากจิกรรมอย่างทัว่ถงึให้
ผู้ เรียนมีปฏิสัมพันธ์กันในก ลุ่มได้พูดคุยปรึกษา 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ซึ่งกัน 
และกนั ช่วยใหเ้รยีนรูก้บัพฤตกิรรมของตนเองและผูอ้ื่น 
และเน้นให้ผู้เรียนได้คิดโดยการตัง้ค าถาม และให้มี
ส่วนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ ตลอดจนให้ผู้เรยีน 
มี โ อ ก า ส คิ ด ห าแ น ว ท า งที่ จ ะ น า ค ว าม รู้ จ า ก 
การท ากิจกรรม ในแ ต่ละกิจกรรม ไป เป็นข้อมู ล
ประกอบการตัดสิน ใจ  การวางแผนการศึกษ า 
และการประกอบอาชพีทีเ่หมาะสมกบัตนเองได ้
  2. ผลการศึกษาประสิทธิภ าพของการใช้
โปรแกรมการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและอาชพีเพื่อ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษ าปีที่  3 โรงเรียน ใน เขตจ ตุจักรและ                  
เขตลาดพร้าว พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองที่เข้าร่วม
โปรแกรมมีค่าคะแนนมีค่าคะแนนเฉลี่ยของการรู้จ ัก
ตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพิ่มขึ้นภายหลัง                    
เข้ า ร่ ว ม โป รแก รม ก ารพัฒ น าก ารรู้จ ัก ต น เอ ง                      
ด้านการศกึษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชีพอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จาก
ผลการวจิยัครัง้นี้แสดงใหเ้หน็ว่าการเขา้ร่วมโปรแกรม
การพัฒนาการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพ  
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพนัน้ท าให้นักเรียน   

มกีารรู้จกัตนเองด้านการศกึษาและอาชพีเพิม่มากขึน้ 
ทั ้ ง นี้ เ ป็ น เพ ร า ะ ว่ า นั ก เรี ย น ได้ มี ก า ร ส า ร ว จ                    
ท าความเข้าใจตนเองในเรื่องการเรียน บุคลิกภาพ 
ทักษะ ค่านิยม จุดดีจุดด้อย สภาพแวดล้อมในการ
ท างานในอาชีพที่ตนเองตัดสินใจเลือกที่จะท าใน
อนาคต แล้วน ามาใช้ในการตดัสนิใจเลอืกอาชีพ และ
วางแผนการศึกษาต่อเพื่อเตรียมตัวสู่การท างานใน
อาชีพที่สอดคล้องกับตนเอง อีกทัง้นักเรียนได้มีการ
เรยีนรู้จากการท ากิจกรรมต่างๆ กบัสมาชิกกลุ่ม เช่น  
การตอบค าถาม การแสดงความคดิเห็น การน าเสนอ
ข้อมูลจากการค้นคว้าเพิ่มเติม โดยที่นักเรียนได้มี             
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมถึงได้เข้าความคิด 
ความรู้สึก บุคลิกภาพ ความต้องการของแต่ละคน 
รวมถงึการทีน่ักเรยีนไดใ้หข้อ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์
ซึ่งกันและกัน ท าให้นักเรียนได้รู้จกัและเข้าใจตนเอง
และรูจ้กัและเขา้ใจสมาชกิในกลุ่มดว้ยเช่นเดยีวกนั และ
ในขัน้สรุปของแต่ละกจิกรรม ผูว้จิยัใหน้กัเรยีนแต่ละคน
สรุปขอ้คดิทีต่นเองไดร้บัจากการท ากจิกรรม และผูว้จิยั
สรุปขอ้คดิจากการท ากจิกรรมเพื่อให้นักเรยีนสามารถ
เชื่ อม โยงระหว่างการท ากิจกรรมกับการน ามา
ป ระยุ ก ต์ ใช้ ใน ก าร เต รีย ม ค วามพ ร้อม ต น เอ ง                        
ในการศกึษาต่อและการประกอบอาชพีในอนาคต และ
เหน็ถงึความสมัพนัธ์กนัระหว่างการเลอืกศกึษาต่อกบั
การประกอบอาชีพที่มีความชัด เจนของแนวคิด                   
ในการรู้จ ักตนเองเพื่อน ามาสู่การวางแผนการเลือก
อาชีพกับกิจกรรม จากการที่ นักเรียนได้เข้าร่วม
โปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษาและ
อาชีพนัน้ นักเรียนกลุ่มทดลองสามารถบอกได้ว่า
ตนเองเหมาะสมที่จะประกอบอาชีพใด และควรที่จะ
เลือกศึกษาในด้านใด พร้อมบอกถึงเหตุผลในการ
ตัดสินใจเลือกโดยพิจารณาข้อมูลตามความเป็นจริง 
และใช้สิง่ที่ได้เรยีนรูจ้ากการท ากิจกรรมมาเป็นขอ้มูล
ในการพิจารณาตัดสนิใจเลอืกให้เหมาะสมกบัตนเอง 
จึงกล่าวได้ว่าการตัดสนิใจในการเลือกอาชีพนัน้เกิด
จากการที่บุคคลได้มีการส ารวจข้อมูลตนเองกับการ
ส ารวจงานหรอือาชพีแลว้น ามาใชใ้นการตดัสนิใจเลอืก
อาชีพที่เหมาะสม ตามทฤษฎีการเลือกอาชีพของ 
Holland (1973 อ้างถึงใน จตุรพร ลิ้มมัน่จริง, 2556, 
หน้า 54) ทีอ่ธบิายว่า “การเลอืกอาชพีเกดิจากทีบุ่คคล
เชื่อมโยงระหว่างการประเมนิตนเอง (Self-evaluation) 
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กบัสิง่แวดล้อม” นอกจากนี้ จากการสงัเกตตลอดการ
เข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาการรู้จ ักตนเองด้าน
การศึกษาและอาชีพของนักเรียน พบว่า นักเรียน 
ทุกคนมคีวามสนใจและให้ความร่วมมอืในการเขา้ร่วม
กจิกรรมอย่างดยีิง่ ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่านักเรยีนวยันี้
เป็นวยัที่ก าลงัค้นหาตวัเอง และมคีวามสนใจในอาชพี 
ทีห่ลากหลาย ยงัไม่มขีอ้มูลทีเ่พยีงพอต่อการตดัสนิใจ
เลื อ ก ศึ ก ษ า ต่ อ แ ล ะ ก า รป ระก อบ อ าชี พ  เช่ น 
ความสามารถหรอืทกัษะของตนเอง ทกัษะคุณสมบตัิ
ของแต่ละอาชพี ขอ้มูลการเขา้ศกึษาต่อ ความต้องการ
ของตลาดแรงงาน อาชพีใหม่ในปัจจุบนัที่ชดัเจนมาก
นัก จึงท าให้นักเรียนมีความตัง้ใจในการท ากิจกรรม 
และแต่ละกจิกรรมนัน้ช่วยใหน้ักเรยีนไดรู้จ้กัขอ้มูลของ
ตนเองที่ชดัเจนมากขึน้ และให้ความร่วมมือ โดยการ
แสดงความคิดเห็นการซักถามขณะท ากิจกรรม 
ตลอดจนความรบัผดิชอบในการเข้าร่วมการกิจกรรม 
ในทุก ๆ ครัง้ สอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (2545, 
หน้า 142-144) ที่ไดอ้ธบิายถงึน าหลกัการเรยีนรูม้าใช้
ในการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ส าหรบัผู้เรยีนซึ่งเน้นว่า
ควรจดักจิกรรมโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญัส าคญั โดยให้
ผู้เรยีนมีโอกาสเข้าร่วมในการท ากิจกรรมอย่างทัว่ถึง
และมากที่สุด เน้นให้ผู้เรียนมีบทบาทเป็นผู้กระท า 
รบัผดิชอบตนเอง จะช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิความพรอ้มและ
ความกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรู ้ ยดึกลุ่มเป็นแหล่งความรู้
ส าคัญ จะช่วยให้เรียนรู้กับพฤติกรรมของตนเอง 
และผู้ อื่น  และเรียนรู้ที่ จะปรับตัวให้สามารถอยู่ 
และท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ด ีซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยั
ข อ ง  ว ชิ ร วิ ท ย์  ม า ล าท อ ง  (2558, ห น้ า  1108)   
ทีท่ าการศกึษาผลของกจิกรรมแนะแนวตามทฤษฎกีาร
เลอืกอาชพีเพื่อพฒันาการเขา้ใจตนเองและการเลือก
อาชพีของนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5 โรงเรยีน
ประเทืองทิพย์วิทยา พบว่า กิจกรรมแนะแนวตาม
ทฤษฎีการเลอืกอาชพีเพื่อพฒันาการเขา้ใจตนเองและ
การเลือกอาชพีมีผลต่อนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่  5 
ภายหลงัจากการจดักิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีการ
เลอืกอาชพีนักเรยีนกลุ่มทดลองมคีะแนนจากแบบวดั
กจิกรรมกรรมแนะแนวตามทฤษฎีการเลอืกอาชพีเพื่อ
พัฒนาการเข้าใจตนเองสูงกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และ Keumala, 
Nurihsan, & Budiamin (2018, pp.53-61) ทีไ่ดท้ าการ

พฒันาโปรแกรมแนะแนวทางอาชพีด้วยการใชเ้ทคนิค
การสรา้งแบบจ าลองการเรยีนรูท้างอาชพีโดยใชเ้ทคนิค
ตวัแบบเพื่อเสรมิสร้างการตระหนักรู้ทางอาชีพให้แก่
นกัเรยีน โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อเสรมิสรา้งการตระหนัก
รู้ท างอาชีพ ให้แก่นัก เรียน  ผลการศึกษาพบว่ า 
โปรแกรมแนะแนวทางอาชีพโดยใช้เทคนิคการสร้าง
แบบจ าลองมปีระสทิธภิาพสามารถน ามาเสรมิสรา้งการ
ตระหนกัรูท้างอาชพีใหแ้ก่นักเรยีนได ้โดยในโปรแกรม
นี้ท าให้นักเรียนได้มีการเปลี่ยนแปลง มุ่ งเน้นให้
นักเรยีนได้พจิารณาถึงผลในอนาคตที่เกดิขึน้จากการ
ตดัสนิใจตลอดจนท าใหเ้ดก็ไดม้กีารตระหนักรูเ้กีย่วกบั
เป้าหมายของตนเอง  
 3. ผลการติดตามผลการพฒันาการรู้จกัตนเอง
ด้านการศึกษาและอาชีพของนักเรียนที่ เข้าร่วม
โปรแกรมการพัฒนาการรู้จกัตนเองด้านการศึกษาและ
อาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพของนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตจตุจกัรและ
เขตลาดพรา้วกลุ่มทดลอง (ก่อนทดลอง หลงัการทดลอง 
และติดตามผล) พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองทัง้ใน
โรงเรยีนเขตจตุจกัรและเขตลาดพรา้วมคีะแนนเฉลีย่การ
รู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอ้มเขา้สู่อาชพีหลงัการทดลอง และระยะตดิตามผลสงู
กว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ 
.05  ส่วนคะแนนเฉลี่ยการรู้จกัตนเองด้านการศึกษา
และอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่อาชีพระหว่าง
หลงัการทดลองและระยะตดิตามผลไม่แตกต่างกนั เมื่อ
พิจารณาจากค่าเฉลี่ยของคะแนนการรู้จกัตนเองด้าน
การศกึษาและอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สู่อาชพี
หลังการทดลองกบัระยะติดตามผลนัน้มีค่าคะแนนที่
สูงขึ้น โดยที่ผู้วจิยัไม่ได้ให้ความรู้หรอืจดักจิกรรมอื่น
แต่อย่างใด แสดงใหเ้หน็ว่าเมื่อเวลาผ่านไป นกัเรยีนยงั
สามารถน าความรูแ้ละประสบการณ์ทีไ่ดร้บัจากการเขา้
ร่วมโปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษา
และอาชพีไปประยุกตใ์ชก้บัตนเองและท าใหม้ชีดัเจนใน
การรูจ้กัตนเองเพิม่มากขึน้ ซึ่งเมื่อนักเรยีนไดรู้จ้กัและ
เข้าใจตนเองในด้านต่างๆ มากขึ้นแล้วก็จะท าให้
สามารถที่จะมีแนวทางในการวางแผนด้านการศกึษา
ต่อ และทางเลอืกในการประกอบอาชพีทีเ่หมาะสมกบั
ตนเองและชดัเจนมากขึน้ และมคีวามมุ่งหมายทีจ่ะท า
ในสิ่งที่ตนเองตัง้ใจไว้ให้ประสบความส าเร็จได้ ซึ่ง
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สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ ไพบลูย ์ บุญลอ้ม (2555, 
หน้า 47) ที่ได้ท าการศึกษาการพัฒนาวุฒิภาวะทาง
อาชพีดว้ยการปรกึษาเชงิจติวทิยาทางอาชพีแบบกลุ่ม
ส าหรบันิสติมหาวทิยาลยับรูพา พบว่า นิสติทีไ่ดร้บัการ
ปรกึษาเชงิจติวทิยาทางอาชพีแบบกลุ่มมกีารพฒันาวฒุิ
ภ าวะทางอาชีพด้ าน เจตคติ ในการเลือ กอาชีพ 
และด้านความสามารถในการเลอืกอาชพีระยะติดตาม
ผลสูงขึ้นและสูงกว่าก่อนการปรกึษาอย่างมีนัยส าคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั .05  และจากการพจิารณาคะแนนการ
รู้จกัตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่อาชีพระหว่างหลังการทดลองและระยะ
ตดิตามผลไม่แตกต่างกนั โดยพบว่า นักเรยีนมคีะแนน
การรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพเพื่อ เตรียม
ความพร้อมเข้าสู่อาชีพหลังการทดลองและระยะ
ติดตามเพิ่มขึ้นเล็กน้อยนัน้อาจเป็นระยะเวลาในการ
ติดตามผล 2 สปัดาห์ อาจน้อยไป ซึ่งธรรมชาติเด็ก
นักเรียนในวยันี้ยงัอยู่ในช่วงค้นหา ส ารวจอตัลกัษณ์
ของตน เอง  อาจยังมีป ระสบการณ์ ไม่ ม ากนั ก 
ที่จะน ามาใช้ประกอบการตัดสินใจทางการศึกษา 
และอาชพีและสามารถที่จะเปลี่ยนแปลงได้ จงึต้องใช้
เว ล า ใน ก ารส า รว จค้ น ห าข้ อ มู ลที่ จ ะน าม า ใช้
ประกอบการวางแผนทางด้านการศึกษาต่อและการ
เลอืกประกอบอาชพี สอดคล้องกนัแนวคดิของ Piaget 
(1977 cited in Richard, 2013, p.203) ทีไ่ดอ้ธบิายไว้
ว่ากระบวนการพฒันาความสามารถในการแก้ปัญหา
และวางแผนจะค่อยๆ พัฒนาอย่างค่อยเป็นค่อยไป
ในช่วงวยัรุ่น เมื่อบุคคลมอีายุมากขึน้ความสามารถใน
การวางแผนกจ็ะยิง่มรีะเบยีบมากขึน้ หากมเีปิดโอกาส
ให้วัยรุ่นได้มีกิจกรรมหรือมีโอกาสที่จะพิจารณา
ไตร่ตรองใน สถานการณ์ต่าง ๆ ด้วยตนเอง ซึ่งกจ็ะมี
ส่วนช่วยท าให้วยัรุ่นมองเห็นตนเองในการท างานได้
อย่างถูกต้องและชัดเจนมากขึ้นว่าเมื่อตอนที่ยังอยู่ 
ในวยัเดก็ และจากการที่นักเรยีนได้เขา้ร่วมโปรแกรม
ดังกล่าวก็สามารถเป็นอีกแนวทางหนึ่งในการที่จะ
กระตุ้นให้นักเรยีนได้มีโอกาสในการส ารวจ ท าความ
เขา้ใจในตนเองอย่างแทจ้รงิกจ็ะช่วยใหน้กัเรยีนมคีวาม
ชดัเจนหรอืมีทางเลือกที่เหมาะสมกบัตนในการเลือก
ศกึษาต่อและประกอบอาชพีผ่านการเขา้ร่วมโปรแกรม
ในครัง้นี้ ซึ่งสอดคล้องกับ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขัน้พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2559, 

หน้า 1) ที่ได้กล่าวถงึความเชื่อพื้นฐานของการพฒันา
ศักยภาพผู้เรียนและน ามาเป็นจุดเน้นในการพัฒนา
ผูเ้รยีนสู่การเป็นพลเมอืงโลกทีม่สีุขภาวะในการเตรยีม
เยาวชนสู่โลกศตวรรษที่ 21 ที่ว่า การแนะแนวนัน้
ส่งเสรมิใหเ้ยาวชนไดเ้รยีนรูต้นเอง มคีวามสามารถใน
การตัดสินใจเลือกสิ่งที่เหมาะสมกับตนเองได้ หาก
ไดร้บัขอ้มูลที่เป็นจรงิอย่างสมบูรณ์ รวมทัง้ใหเ้ยาวชน
ทศันะที่เหมาะสมซึ่งเยาวชนควรไดร้บัโอกาสที่จะรบัรู้
ข้อมูลเพื่อรู้จกัตัวตนของตนเอง รวมทัง้มีโอกาสและ
เปลี่ยนทัศนะ รู้จ ักคิดวิเคราะห์และได้รับการฝึกฝน
ทกัษะในการด าเนินชวีติอย่างมสีขุภาวะ  
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้น้ี 
  1.1 จ ากผลการวิจัยพ บ ว่ า  โป รแก รม                  
การพัฒนาการรู้จ ักตนเองด้านการศึกษาและอาชีพ
สามารถให้นักเรยีนได้เหน็ถงึความส าคญัของการรูจ้กั
ตนเองว่าสามารถช่วยใหเ้รามแีนวทางในการตดัสนิใจ
ในการเลอืกศกึษาต่อ เลอืกอาชพีทีเ่หมาะสมกบัตวัเอง 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน หรืออาจารย์สามารถน าไป
เป็ น แ น ว ท า ง ใน ป ระยุ ก ต์ ใช้ ก า ร รู้ จ ั ก ต น เอ ง                         
ดา้นการศกึษาและอาชพีใหแ้ก่นกัเรยีนได ้
  1.2 ในการพัฒ นาการรู้จ ักตน เองด้ าน
การศกึษาและอาชพีครัง้นี้ มนีกัเรยีนเขา้ร่วมโปรแกรม
โปรแกรมจ านวน 15 คน ในการท ากจิกรรมแต่ละครัง้ 
ผู้วิจ ัยได้จัดท าเอกสารแจกให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ดงันัน้ในการจดักจิกรรมอาจมกีารจดัท าเอกสารให้กบั
นักเรียน เพราะจะท าให้สามารถที่จะควบคุมกลุ่มได้
ง่าย นกัเรยีนไม่ตอ้งจดเนื้อหาและนกัเรยีนสามารถทีจ่ะ
น ากลบัไปท าความเขา้ใจภายหลงัได ้
  1.3 ในการจดักจิกรรมการส ารวจจุดดจีุดดอ้ย
ของตนเอง นกัเรยีนสามารถตอบจุดดอ้ยของตนเองได ้
แต่ในส่วนจุดดีนัน้ นักเรยีนจะไม่ค่อยสามารถบอกได้
ว่าจุดดขีองตนเองคอือะไร และในกจิกรรมจะใหส้มาชกิ
กลุ่มร่วมกนัวเิคราะห์กจ็ะท าให้นักเรยีนได้รู้จกัตนเอง
จากมุมมองของสมาชกิคนอื่นๆ และกจิกรรมนี้จะพบว่า
จะเหมาะสมกบัสมาชกิทีรู่จ้กักนัพอสมควรหากสมาชกิ
กลุ่มไม่เคยรู้จกักันมาก่อน ก็อาจจะท าให้ไม่สามารถ
วเิคราะหผ์ูอ้ื่นไดอ้ย่างชดัเจน 
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 2. ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 
  2.1 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ            
การพฒันาทางอาชพีใหแ้ก่เดก็วยัรุ่นนัน้ พบว่า มหีลาย
ทฤษฎีได้มีการอธิบายถึงพัฒนาการทางอาชีพโดย
เสนอว่า กระบวนการเลือกอาชีพควรให้ความส าคัญ
ของความสมัพนัธ์ของผู้ปกครอง ครอบครวั ครู เพื่อน
กับตัวเด็กว่ามีส่วนเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจเลือก
อาชพีของเดก็ ซึง่วยันี้ยงัเป็นวยัทีย่งัต้องการสนบัสนุน
จากคนอื่น อนัจะช่วยท าให้เด็กวยัรุ่นมีความมัน่ใจใน                 
การตัดสนิใจเลือกอาชีพ ดังนัน้ในการวิจยัครัง้ต่อไป                  
ผู้ที่สนใจอาจน าความสัมพันธ์ของครอบครัว หรือ
ผู้ ป ก ค รอ ง  ค รู  เข้ าม า ใช้ ใน ก ระบ วน ก ารวิจัย                    
โดยการสมัภาษณ์ผู้ปกครอง ครู เพิ่มเติมเพื่อให้ได้
ข้ อ มู ล ที่ เ ป็ น ป ร ะ โย ช น์ ต่ อ ก า รตั ด สิ น ใจ ท า ง                         
ดา้นการศกึษาและอาชพี 
  2.2 การน าโปรแกรมการพฒันาการรูจ้กัตนเอง
ด้านการศกึษาและอาชีพเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าสู่
อาชพีนัน้ไปใชใ้นโรงเรยีนอื่น ๆ ในการจดักจิกรรมอาจ
มกีารเพิม่กจิกรรมการจดัประสบการณ์ใหน้ักเรยีนไดม้ี
โอกาสฝึกปฏิบตัิในงานหรอือาชพีที่สนใจก็จะเป็นอีก
แนวทางหนึ่งที่จะช่วยท าใหผู้เ้รยีนไดรู้จ้กัและเขา้ใจใน
อาชพีมากขึน้ และควรมกีารตดิตามผลการรูจ้กัตนเอง
ด้านการศึกษาและอาชีพในระยะยาว เช่น หลังการ
ทดลอง 1 เดอืน 2 เดอืน เพื่อศกึษา  ความคงอยู่ของ
ประสทิธภิาพการพฒันาการรูจ้กัตนเองดา้นการศกึษา
และอาชพีเพื่อเตรยีมความพรอ้มเขา้สูอ่าชพี 
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