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บทคัดยอ 
 

งานวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความเปนมา วิวัฒนาการ และกฎหมายที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรมตะ

กาฟุลในประเทศไทย ตลอดจนรูปแบบของผลติภัณฑเมืองไทยตะกาฟุลที่ใหบรกิารโดยบรษิัทเมืองไทยประกันภัย และ

บรษิัทเมืองไทยประกันชวีติในมุมมองของกฎหมายอิสลาม โดยศึกษาเกี่ยวกับนิติกรรมระหวางบริษัทในฐานะตัวแทน

ของสมาชกิทัง้หมดกับสมาชกิผูเขารวม และลักษณะการลงทุนของบรษิัท 

การวจัิยนี้ใชวธิกีารวจัิยเชิงอุปนัย ประกอบการวิจัยเชิงวิเคราะหและเชิงสํารวจ โดยการรวบรวมและวิเคราะห

ขอมูลจากแหลงขอมูลปฐมภูมิและทุตยิภูมิ และการสัมภาษณเชงิลกึผูที่เกี่ยวของโดยตรงกับอุตสาหกรรมตะกาฟุล 

ผลการวิจัยพบวาผลิตภัณฑตะกาฟุลที่ใหบริการโดยผานชองทางทางการเงินอิสลามในบริษัทประกันภัย

ทั่วไป เชน บริษัทเมืองไทยประกันภัยและบริษัทเมืองไทยประกันชีวิต โดยการใชนวัตกรรมการควบรวมนิติกรรม 

ตัวแทน การชวยเหลือเกื้อกูล การบริจาค และการคํ้าประกันที่สอดคลองกับหลักกฎหมายอิสลามมารวมกัน และ

อุตสาหกรรมตะกาฟุลในประเทศไทยยังคงตองพัฒนาตอไป ไมวาจะเปนการพัฒนาทางดานกฎหมายทั่วไปหรือ

กฎหมายอิสลาม และจําเปนที่จะตองกอตัง้บรษิัทตะกาฟุล หรอื บรษิัทประกันภัยอิสลามที่เต็มรูปแบบ 
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The Experience of Takaful Industry in Thailand: a Case Study of Muang Thai Takaful  
 
Muhammad Laeba  
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Abstract 
 

The research aims to shed light on the experience of Takaful Industry in Thailand in terms of its 

establishment, development, and the legislations governing it. The study will also discuss the sample of products 

of Muang Thai Takaful which is being provided by the two of Muang Thai companies i.e Muang Thai insurance 

and Muang Thai life assurance from the shariah perspective, by looking at the contract between the company -

as an agent of the subscribers- and the participant, as well as the activities undertaken by the company to 

invest its funds.  

The research have adopted the inductive, analytical and practical methods, while for collection data, 

they have depended on a number of sources and resources as well as some contemporary studies. There are 

also some data which have been collected during an indepth interview with the relevant personality.  

The Takaful Products provided through Islamic Windows at Conventional Takaful Company including 

Muang Thai  insurance and Muang Thai life assurance, by engineering a number of legitimate contracts 

containing of agency contract, interdependence contract, donation contract, as well as the guarantor contract 

need to be developed from both legal and shariah perspectives as concluded by the researchers. There is also 

strong need for the establishment of an independent Islamic Insurance or Takaful Company in Thailand. 
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  امنتجات موانج اي للتكافل أنموذج:  تجربة صناعة التكافل في تايلاند
  

  *محمد ليبا
  **زكريا هاما

 .ماليزيا في دكتوراه في الفقه وأصول الفقه، أستاذ مساعد بقسم الشريعة بكلية أحمد إبراهيم للحقوق، بالجامعة الإسلامية العالمية* 
  .، بجامعة جالا الإسلامية بتايلاندوالقانون أستاذ مساعد بقسم الشريعة، بكلية الدراسات الإسلامية ،)الصكوك الإسلامية(دكتوراه في القانون ** 

  
  البحث ملخص

  

 ،الضوء على تجربة صناعة التكافل في تايلاند من حيث نشأا وتطورها إلقاءالبحث إلى  يهدف
ل شركتي موانج اي بالتي تقدم من ق -فلور منتجات موانج اي للتكامة لها، مع دراسة صوالتشريعات المنظّ

–من الناحية الشرعية، وذلك بالنظر إلى العقد المبرم بين الشركة  -وموانج اي للتأمين العائلي ،للتأمين العام
  . والمشترك، والأنشطة التي تقوم ا الشركة في استثمار أموالها - باعتبارها وكيلاً عن هيئة المشتركين

 في جمع والمنهج التطبيقي، واعتمد ،والمنهج التحليلي ،على المنهج الاستقرائي ثبحوقد اعتمد ال
عن بعض البيانات  المعاصرة، فضلاً بحوثوال ،والمراجع ،المادة العلمية على مجموعة من المصادرو المعلومات

  .جمعها خلال مقابلات شخصية مع أشخاص معنيين بالموضوع التي تمَّ
أن منتجات التكافل في تايلاند تقدم عبر نوافذ إسلامية في شركة التأمين لى إ ت الدراسةوقد توصل    

وذلك ندسة مجموعة من  ،وموانج اي للتأمين العائلي ،التقليدي، ومنها شركة موانج اي للتأمين العام
تكافل في تايلاند أن صناعة العن  ، فضلاًكفالةوال ،والتبرع ،والتكافل ،العقود الشرعية المتضمنة لعقد الوكالة

أو  ،لتكافللتحتاج إلى مزيد من التطور سواء من الجوانب القانونية أم الشرعية، مع ضرورة إنشاء شركة 
   .ةالتأمين الإسلامي بصورة مستقلّ

  
تجربة صناعة التكافل، موانج اي للتكافل: الكلماتأهم 
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    المقدمة
لأنبياء والمرسلين، وعلى آله وأصحابه، ومن الحمدالله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف ا

  :تبعهم بإحسان إلى يوم الدين، وبعد
يعتبر المسلمون أقلية في تايلاند، ويتمركز أكثرهم في الجنوب والعاصمة بانكوك، ورغم التحديات ف

لتي تمثل والاجتماعية ا ،والسياسية ،الاقتصادية تالتي واجهتهم في الحفاظ على الهوية الإسلامية، والمشكلا
إصرارهم على تطبيق الأحكام الشرعية في بلدهم قد أتى بثماره في نواح عديدة، من  تحدياً كبيراً لهم؛ فإنَّ

أهمها إنشاء المصرف الإسلامي الذي يعإنشاؤه في هذه البقعة من الأرض التي يخضع حكمها لغير المسلمين  د
  .يلاندإنجازاً كبيراً؛ جاء نتيجة جهد دؤوب من مسلمي تا

م؛ بتقديم الخدمات المالية 1997عام  لقد بدأت تجربة الصناعة المصرفية الإسلامية في تايلاند في مستهل
لمطالب المسلمين في  لدى المصارف التقليدية؛ وذلك استجابةً )Islamic Windows(الإسلامية عبر نوافذ إسلامية 

تحت هذا البلد، ثم تطورت هذه الصناعة بإنشاء قسم خاص المصرف الشرعي"ى مسم")Shariah Bank(  التابع
، وهو Islamic Bank of Thailand)(، ثم المصرف الإسلامي بتايلاند )Krung Thai Bank(لمصرف كرونج تاي 

، وهو القانون في شأن المصرف الإسلامي بتايلاند لسنة إنشاؤه بموجب قانون خاص تمَّ مصرف مستقلٌّ
المصرفية الإسلامية بتايلاند دورا كبيرا ورائدا في خدمة اتمع والأقلية المسلمة من ت الصناعة أدقد و. م2002

   .)3: 2010محمد ليبا، زكريا هاما، ( ومنتجاا المالية المختلفة، ،خلال أدواا
نانسا للتكافل ء ظهرت صناعة التكافل في تايلاند عبر نوافذ إسلامية عرفت باسم في  م2005وفي سنة 

)Finansa Takaful(نانسا للتأمين العائلي ء ، المقدمة من شركة في)Finansa Life Assurance Company Limited(، 
وتزاول الشركة الخدمات التكافلية تحت إشراف الهيئة الشرعية  )6: 2007 ،شركة فيء نانسا للتأمين العائلي(

ثم توسعت منتجاا في التكافل  )4: 2008 شركة فيء نانسا للتأمين العائلي،( ،ورقابتها التابعة للشركة
دائرة شؤون التأمينات وزارة ( الجماعي بالتعاون مع الصندوق الإسلامي بالبنك الزراعي والجمعيات الزراعية،

ومن  م بسبب مشاكل مالية واجهتها،2008ا عام ثم توقفت خدمات الشركة مؤقت )120 :1995التجارة، 
الهيئة العامة ( مشكلتها المالية، تحلّأخرى بعد أن  ةًمر تقديم خدماا الجديدة في أعمالها المتوقع أن تستأنف

ثم قامت بعض شركات التأمين التقليدي التايلاندي  )1: 2008لشؤون التأمينات، قرار لجنة تغريم المخالفات، 
 شركة موانج: ة، منهاومتطورة تطبق فيها قواعد الشريعة الإسلامي ،بتقديم منتجات التكافل وفق آليات حديثة

: 2009شركة موانج اي للتأمين العام، ( ))Muang Thai Insurance Public Company Limitedاي للتأمين العام 
شركة موانج ( )Muang Thai Life Assurance Public Company Limited( اي للتأمين العائلي وشركة موانج )40

 ) The Southeast Insurance Company Limited(شركة عاخني للتأمين العام و )2008 :56اي للتأمين العائلي، 
 )The Southeast Life Insurance Company Limited(وشركة عاخني للتأمين العائلي )9: 2012جريدة فيم اي، (
 Dhipaya Insurance Public Company(وشركة تيف فأيأ للتأمين العام  )10: 2007جريدة سيام ترو رأكيت، (

Limited( ،) ،(للتأمين العام  لمواوشركة ك )210: 2006شركة تيف فأيأ للتأمين العامKamol Insurance Public 
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Company(، ) ،10 :2011جريدة فوس تو دي( اي للتأمين العائلي وشركة )Thai Life Insurance Company 
Limited(وشركة سيام سامسونج للتأمين العائلي ،Siam Samsung Life Insurance Company Limited)(. )مقابلة 

 دعوت )م2012يونيو  21 الهيئة العامة لشؤون التأمينات،ب مسؤول قسم مراقبة منتجات التأمين مع شخصية
اي للتأمين  اي للتأمين العام وشركة موانج منتجات موانج اي للتكافل المقدمة من قبل شركة موانج

من أكبر الشركات التأمينية في تايلاند التي تقدم منتجات التكافل،  -ن بصدد دراستهاالذي نح -العائلي 
 مع شخصية مقابلة( .م، ولا تزال تقدم خدماا لمنتجات التكافل المتعددة2007وكانت بدايتها في سبتمبر عام 

  )م2012يونيو  22 لتكافل،لرئيس الهيئة الشرعية لموانج اي 
  

  :أسئلة البحث
 شأت صناعة التكافل في تايلاند؟ وكيف تطورت بعد ذلك؟كيف ن -1
 التي تنظم شؤون التكافل في تايلاند؟ وما مدى توافقها مع الواقع التطبيقي؟ التشريعاتما  -2
3- اي للتكافل في تايلاند؟ وما مدى مطابقتها للمبادئ والضوابط منتجات ورما ص موانج 
 الشرعية؟ 

  
  :أهداف البحث

 .والقوانين المتعلقة ا ،وتطورها ،التكافل في تايلانددراسة نشأة صناعة  -1
 . موانج اي للتكافل بتايلاندفي دراسة صور منتجات التكافل المطبقة  -2
   موانج اي للتكافل في تايلاند للمبادئ دراسة مدى مطابقة منتجات التكافل المطبقة في -3

  .والضوابط الشرعية
  

  :منهج البحث
ة العلمي والتطبيقي، وذلك بجمع المعلومات والمواد ،والتحليلي ،ج الاستقرائيالدراسة على المنه  تقوم

جمعها من خـلال المقابلـة    التي تمَّ علوماتعن الم والأبحاث المعاصرة وتحليلها، فضلاً ،والمراجع ،من المصادر
تأمين لـدى الهيئـة   لتكافل في تايلاند، ومسؤول منتجات اللوانج اي لمالشخصية مع رئيس الهيئة الشرعية  

  .بتايلاند تأميناتشؤون الالعامة ل
  

  حدود البحث 
وتطورهـا، ودراسـة    ،البحث على دراسة تجربة صناعة التكافل في تايلاند من حيث نشأا يقتصر

وفقًـا   قة ا، مع دراسة مدى مطابقة تطبيقات منتجات موانج اي للتكافل بالفقه الإسـلامي القوانين المتعلِّ
  .والضوابط الشرعيةللمبادئ 
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  :الدراسات السابقة
ومنتجات التكافل  ،وتطورها ،لم يجد الباحثان في حدود اطلاعهما على موضوع نشأة صناعة التكافل

  :فقط بحوثفي تايلاند سوى ثلاثة 
م، المنعقد بأكاديمية الدراسات 2006يوليو  8بحث مقدم في مؤتمر الشريعة والإبداع المالي في : البحث الأول

 :بعنوان )Banjong Binkasan( بتايلاند، لبانجونج بن كاسن فرع فطاني لإسلامية بجامعة أمير سونكلا نكرينا
"بيان مشروعية التكافل في الإسلام، ودعا إلى ضرورة إلى ، وقد تطرق البحث "التكافل هو التأمين الإسلامي

، إلا ا ية الإسلامية مع إقرار القانون الخاصصناعة المصرفالوجود صناعة التكافل في تايلاند بعد نجاح تجربة 
إلى صور وأنواع  أيضا والأساسية، ولم يتطرق البحث ،الدراسة قد خلت من المصادر والمراجع المهمةأن 

 والحق أن لعل القصد من البحث هو نشر الفكرة العامة عن التأمين الإسلامي أو التكافل، منتجات التكافل،
  . إليها الباحث جدير بالاهتمام والعناية اعالفكرة التي د هذه

يونيو -يناير(  عددها الثاني السنة الثانية ، وهي مجلة علمية محكمة، فية النوروهو منشور في مجلّ: البحث الثاني
 Maroning( الصادرة من كلية الدراسات العليا جامعة جالا الإسلامية تايلاند لمأرانينج ساليمينج )م2007

Salaming(  تتحت عنوان مبادئ التأمين في الإسلام، إذ تناول ا على الدراسة مبادئ التأمين في الإسلام، مركز
ا بالأمثلة الموجودة ة على مشروعية التأمين التعاوني، ومزودوالأحاديث الدالَّ ،التأمين التعاوني؛ بتحليل الآيات

بقة منتجات التكافل التي تقدم من قبل تب الفقه الإسلامي، إلى جانب ذلك، دراسة مدى مطافي أمهات كُ
 ليس من ه، لأنوصورها شركة التأمين الحديثة بالتأمين التعاوني، غير أن البحث لم يتطرق إلى منتجات التكافل

  . بحثال أهداف
 ات بتايلاندالهيئة العامة لشؤون التأمين وتصدر عنوهو منشور في مجلة التأمينات عددها الثاني : البحث الثالث

، حيث تطرقت الدراسة باختصار إلى تعريف "تكافل"تحت عنوان  )Priyawan Chumsin( يء يأوان جوم سينلف
  . التكافل ونشأته وصوره في تايلاند، وهو ما سيوضحه الباحثان بتوسع في هذه الدراسة

امع الف أنَّ والحققهيةموضوع التأمين التعاوني قد تناوله الباحثون المعاصرون بإسهاب في ا، 
العشرين المنعقدة في الجزائر  -أي ملتقيات التأمين– وملتقيات التأمين، وآخرها دورا ،والندوات ،والمؤتمرات

والمقالات المحكمة، إلا أن أياً منها  ،الرسائل والبحوث العلمية فضلا عنم، 2012سبتمبر  18-13خلال الفترة 
دية المتعلقة بالتأمين الإسلامي أو التكافل، وهذا ما سيقوم به أو بعيد إلى التجربة التايلان ،لم يتطرق من قريب

الضوء  لقينالدراسات السابقة للموضوع بصفة عامة، م الباحثان في هذه الدراسة، مستفيدين مما توصلت إليه
 .اي للتكافل بتايلاندموانج  أكثر على تطبيقات التكافل لدى
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  :نتائج البحث وتحليلها
  :حقيقة التأمين التكافلي حكمه :الفقرة الأولى

  حقيقة التأمين التكافلي: أولا
إلى أن التأمين التكافلي أو التعاوني هو عقد يقوم على تنظـيم مجموعـة مـن    ت الدراسات توصل  

المشتركين غايتهم التكافل والتعاون على تخفيف الأضرار النازلة م، على أن يلتزم كل منهم بـدفع مبلـغ   
الشركة على سبيل التبرع والادخار والاستثمار، والجهة القائمة على هذا وكيلة عنـهم   المساهمة في صناديق

بأجر أو بغير أجر، على أن تقوم بإدارة عمليات التكافلي والاستثمار وتوزيع العوائد في حسابات المؤسسـة،  
  .وتعويض المتضررين والمحتاجين

التـبرع  : ين التكافلي مبني على ثـلاث أسـس  ويقترح أن يكون مبلغ الاشتراك أو المساهمة في التأم  
والادخار والاستثمار، أي يجب عليه أن يكون على علم بأن المبلغ الذي يدفعه لا يقوم على التبرع فحسب بل 

فنرى . يقوم على الأسس التي ذكرناها، كي نخرج من الاشكاليات المثارة حول عدم جواز استرداد مبلغ التبرع
قي من التأمين التعاوني بين المشتركين هو تحمل الأخطار وتوزيعها بينهم، علـى أن  أن المقصد والهدف الحقي

يلتزم المشترك بدفع مبلغ المساهمة على سبيل التبرع والادخار والاستثمار، وتتوزع هذه الأموال في صـناديق  
ثمار، وعلى حسابات المؤسسة الخاصة بحسابات هيئة المشتركين، وهي صندوق التعويضات والادخار والاست

المؤمن أو هيئة التأمين التكافلي باعتبارها وكيلة عن هيئة المشتركين تنظيم هذا التعاون التكافلي وإدارة أعمال 
التأمين واستثمار أموال التأمين وفق أحكام الشريعة الإسلامية وتوزيع العوائد في حسابات المؤسسة الخاصـة  

بتعويض المتضررين بسبب الأضرار الفعلية والمحتاجين في المستقبل بحساب المساهمين والمشتركين، وتقوم أيضا 
    . وغيرها من أجل زواج الأبناء ودراستهم والتقاعد

  
  حكم التأمين التكافلي: ثانيا

نرى الكثير من المسلمين أخذم الحيرة في التأمين التجاري والتعاوني أوالتكافلي بين القول بصـحته  
فضه، ونرى البعض يلتمسون البديل الشرعي الذي يقوم مقام التـأمين المحـرم،   والدخول فيه وبين حرمته ور

والشريعة الإسلامية في حقيقتها لا تمنع ولا تعارض إنشاء شركات التأمين، إنما ما تقوم به هذه الشركات من 
 ـ لامية، وضع أسس ونظم وشروط تعسفية لا تخدم مصالح اتمع والأفراد ولا تتوافق مع روح الشريعة الإس

وإنما تخدم طائفة قليلة من الناس همهم الأول تجميع الأموال وتكديسها في جيوم، دون النظـر إلى عنصـر   
التكافل والتعاون اللذين على أساسهما أنشأت فكرة التعاون، فإن قمنا بتعديل أو تغيير أو إنشاء نظم جديدة 

   . يمنع التعامل مع التأمين وشركاته وفق قواعد إسلامية وتحت أطر إسلامية، حينئذ لا يوجد سبب
وقامت الشريعة الإسلامية بوضع قواعد كلية ومبادئ عامة، منها حض الأمة نحو التقـدم والرقـي   
والحضارة، ومواجهة المشاكل والمعضلات التي تنـزل على مجتمعاا القائمة في بلاد الإسلام وبلاد الغـرب،  

ما عن تقديم حلول ناجعة تضمن خير وصلاح هذه الأمة، كما أا لم  فلم تكن الشريعة الإسلامية عاجزة يوما
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ولقد تميزت . يعجز عن أداء رسالتها الحقيقية في تحقيق معنى خلافة الأرض باعتبارها خاتمة الشرائع السماوية
ل والتعاون هذه الأمة التي رسم منهجها القائد الأعظم محمد بن عبد االله صلوات االله وسلامه عليه، بمبدأ التكاف

حرية الابتكار والاختيار  طريقة معينة للتعاون والتكافل، وإنما ترك لنا  والأُثرة بصور شتى، فلم يحدد لنا 
دون الزام وفرض، وقد كان من المقرر في الشريعة الإسلامية وجوب التعاون والتكافل والتعاضد بين أفـراد  

لاشـين،  . (ون الإخلال بأصول وقواعد الشريعة الإسلاميةالأمة الإسلامية ومجتمعاا في كل زمان ومكان د
وتعتبر شركات التأمين التكافلي مظهرا أو سمة من سمات صلاحية الشريعة الإسلامية ومواكبتها  )98: 1993

لكل زمان ومكان، وتحقيق معنى خاتمة الشرائع، وذلك من خلال النصوص الشرعية العامة وقواعدها الفقهية، 
على استيعاب النوازل والقضايا الحديثة، مع تحقيق مفهوم الخلافة في الأرض والعدالة والتعـاون   وبأا قادرة

بعيدا عن أسلوب الاستغلال والأنانية، أضف إلى ذلك، أن الشريعة الإسلامية لها القدرة الكامنة على إصـدار  
ادرة على إيجاد البديل الشرعي له، تيسيرا الأحكام المتعلقة بالنوازل، فإن كان حراما كالتأمين التجاري، فإا ق

على الأمة الإسلامية مع الابتعاد عن الجمود، وفتح آفاقٍ واسعة للبحث والدراسة والتطوير والتي تسـاهم في  
  .)99: 2002ملحم، . (تفعيل فقه المعاملات، ونقله من حيزه النظري إلى الحيز التطبيقي والعملي

رين منهم علي محيي الدين القره داغي، ووهبة الزحيلـي، وفيصـل   وقد أجاز معظم العلماء المعاص
مولوي، وحسين حامد حسن، وغريب الجمال، والصديق محمد الأمين الضرير، ومحمد سليمان الأشقر، وعمر 
بن عبد العزيز المترك، وعبد الحميد البعلي، وفتحي لاشين، ومحمد عبد اللطيف الجناحي، وصالح بن عبـد االله  

 -حفظهـم االله –ومحمد بلتاجي، ومحمد الزحيلي، وأحمد ملحم، وعيسى ذكي عيسى، وغيرهـم  بن حميد، 
-75:  1993جناحي، (التعامل مع شركات التأمين التعاوني أو التكافل كبديل شرعي للتأمين التجاري المحرم، 

لبعلـي،  ، ا 28، 1: 2004، حسان،  131: 2001شبير، . 183: 2001، بلتاجي، 98:  1993،  لاشين، 80
: 2044،  القره داغـي،   105: 2002ملحم، . 406-405: 1998، المترك،  7: 2001،  الضرير، 56، 2004

وتعتبر فكرة التعاوني والتكافل والتعاضد بين أفراد الأمة الإسلامية من قبيل  )7-5: 1997،  آل حديدي، 203
على الجواز لا على التحريم والمنع، ولعل الحاجيات إن لم تكن من قبيل الضروريات، أي أن هذه الفكرة تقوم 

سوء استخدام بعض شركات التأمين التعاوني أو شركات التكافل لهذا المبدأ وعدم تطبيقه بصورة صحيحة قد 
أثرسلبا على انطباع بعض الفقهاء والكتاب والجمهور نحو هذه الشركات، ولكن ذلك لا ينبغي أن يدفعنا إلى 

  .ض الشركات للتأمين التعاوني أو الخوف من إمكان حدوث سوء التطبيقتحريمه بسبب سوء تطبيق بع
إن معظم شركات التأمين التعاوني التي تدعي لنفسها التعاون والتكاتف قامـت علـى   : والحق نقول  

أساس البحث عن الربح والمكسب السريع، دون النظر إلى مقاصد التأمين التعاوني وأساسه الذي بـني عليـه   
والتكاتف وقد أثر ذلك على بعض الفقهاء فأخذوا منها مواقف رافضة، كون شركات التأمين  فكرة التعاون

التعاوني شبيهة بالتأمين التجاري من حيث أا تجمع الأموال لصالح فئة معينة، أي أن الغرض الحقيقـي هـو   
رها الفقهاء، لـذا،  الاسترباح على حساب المشتركين، وأا تقوم على المعاوضة، وتدخلها الشبهات التي ذك

توجب على شركات التأمين التعاوني والمشتركين أن يبينوا ويثبتوا أن القصد من العمليات التأمينية التعـاون  
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والتكافل أصالةً، وذلك من خلال التطبيق الفعلي الذي حث عليه القرآن الكريم والسنة النبوية، فضـلاً عـن   
شتركين يكون من باب المساهمة مع الآخرين في تخفيف المخاطر ذلك، فإن المبلغ الذي يدفع لصندوق هيئة الم

التي تقع عليهم، فضلاً عن المساهمة في الادخار والاستثمار من أجل المستقبل، ولهذا، يستوجب من هيئة الرقابة 
 حـال  الشرعية في جميع شركات التأمين التعاوني المراقبة الدائمة، وعدم التهاون في الأمر، اللوم يقع عليها في

  .      زيغ وتقصير أصحاب النفوس الضعيفة التي لا يهمها غير جمع المال وجني الأرباح
  

  :ا في تايلاند والقوانين المتعلقة انشأة صناعة التكافل وتطوره : ثانيةالفقرة ال
  :في تايلاند اوتطوره نشأة صناعة التكافل: أولا 

ت التأمين العام وشركات التأمين العائلي عبر شركاعلى أيدي نشأت صناعة التكافل في تايلاند   
لتأمين التقليدي، للمطالب المسلمين بضرورة إيجاد البديل الشرعي  ؛ استجابةًةأو نوافذها الإسلامي ،هايقصناد

من عدد سكاا الإجمالي، %  10عن  قلُّتبنسبة لا وا؛ ملايين نسمة تقريب 10عدد المسلمين في تايلاند يبلغ ف
أو  ،فتح نوافذ إسلامية تتبنى فكرة التكافلعلى في تشجيع شركات التأمين التقليدي  هأكيد له أثروهذا بالت

مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج . (التأمين الإسلامي الذي يعمل وفق أسس الشريعة الإسلامية
  )م2012يونيو  22لتكافل، لاي 

عبر صندوقها أو منتجات التكافل العائلي، أمين العائلي نانسا للتء مت شركة فيم قد2005 في عام
أول شركة بدأت في تقديم ذه الشركة هي وه )6: 2007شركة فيء نانسا للتأمين العائلي، (، منفذها الإسلامي

 )4: 2008شركة فيء نانسا للتأمين العائلي (ا ورقابتها، خدماا التكافلية تحت إشراف الهيئة الشرعية التابعة له
م بسبب الأزمة المالية التي تعرضت لها 2008ها بثلاث سنوات، وذلك في ئتوقفت خدمات الشركة بعد بد ثم

 بعد ذلك، تبدأ بمزاولة أعمالها مرة أخرىسو تهاأن تتعافى وتتخطى أزموكان هذا التوقف مؤقتا إلى  ،الشركة
بعض شركات التأمين  وقد قامت )1: 2008الهيئة العامة لشؤون التأمينات، قرار لجنة تغريم المخالفات، (

ومتطورة تطبق فيها قواعد  ،وفق آليات حديثة )العام والعائلي(التقليدي بتقديم منتجات التكافل بنوعيها 
 :2009، شركة موانج اي للتأمين العام(، العام اي للتأمين شركة موانج: منهاوها ئالشريعة الإسلامية ومباد

وشركة عاخني  )56: 2008شركة موانج اي للتأمين العائلي، (، أمين العائلياي للت وشركة موانج )40
جريدة سيام ترو رأكيت، (، وشركة عاخني للتأمين العائلي )9: 2012جريدة فيم اي، (، للتأمين العام

 لمواوشركة ك )210: 2006شركة تيف فأيأ للتأمين العام، (، وشركة تيف فأيأ للتأمين العام )10: 2007
وشركة سيام سامسونج  ،للتأمين العائلي وشركة اي )10 :2011جريدة فوس تو دي، (، للتأمين العام

 21 الهيئة العامة لشؤون التأمينات،ب مسؤول قسم مراقبة منتجات التأمين مع شخصية مقابلة(.للتأمين العائلي
  )م2012يونيو 

وتقدم هذه الشركات صبرنامج التكافل العام بأنواعه المختلفة، : اعديدة من منتجات التكافل منه اور
 والجماعية، ،برنامج التكافل للحوادث الشخصية، وبرنامج التكافل الجماعي للمجموعة المالية الإسلاميةو
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برامج  فضلا عنبرنامج التكافل لسداد الدين؛ و، برنامج التكافل العائلي للتعليم، وبرنامج التكافل العائليو
فيما يتعلق و )9 :2008الهيئة العامة لشؤون التأمينات، . (لمركب أو المطور للأفراد وغيرهاالتكافل العائلي ا

مقابلة ( .بإنشاء شركة إعادة التكافل في تايلاند، فإن المحاولات لا تزال مستمرة، وستجني ثمارها عما قريب
  )م2012يونيو  22شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج اي التكافل، 

قد اهتمت بوضع  في مملكة تايلاند بالإشارة هنا؛ أن دائرة شؤون التأمينات بوزارة التجارة يروالجد
تها الأولى في تطوير شؤون والتكافل في تايلاند، ورسمت خطَّ ،خطط مستقبلية ودقيقة في تطوير صناعة التأمين

ة ردائرة شؤون التأمينات وزا( تحتوي على خمس استيراتيجيات عامة،تلك التي  م،2011-2006التأمينات لسنة 
ودعت الاستراتيجية الثانية منها إلى تطوير منتجات التأمينات بما يتناسب مع  )18-5: 1996التجارة، 

إلى جانب ذلك احتياجات المسلمين   ) 8: 1996ة التجارة، ردائرة شؤون التأمينات وزا( احتياجات السوق،
الشريعة الإسلامية وضوابطها، ثم جاءت الخطة الثانية في تطوير إلى منتجات التكافل التي تتوافق مع مبادئ 

وذلك إثر إنشاء  )126 -1: 2010الهيئة العامة لشؤون التأمينات، (، م2014 -2010شؤون التأمينات لسنة 
عامة نقل جميع شؤون التأمينات من وزارة التجارة إلى الهيئة ال ، حيث تمَّبتايلاند الهيئة العامة لشؤون التأمينات

ة الأولى المتعلقة ة، أسست وفق الاستيراتيجية الخامسة من الخطّلشؤون التأمينات، وهي هيئة حكومية مستقلّ
 )14-13 :1996ة التجارة، ردائرة شؤون التأمينات وزا( م،2011-2006بتطوير شؤون التأمينات لسنة 

الأخيرة للخطة الأولى في تطوير شؤون وهي السنة  -م 2011ة الثانية أتت قبل اكتمال سنة الخطّ ويلاحظ أنّ
 ،والتأميني ،قة بالسوق الماليم لمواكبة المتغيرات المتعل2010ّحيث وضعت الخطة الثانية سنة  -التأمينات

 : 2010الهيئة العامة لشؤون التأمينات، ( .والتحديات المعاصرة، واستعدادا لانفتاح السوق التأميني في دول آسيا
 ،م2014 -2010تطوير شؤون التأمينات لسنة  إلىستيراتيجية الأولى من الخطة الثانية وقد تطرقت الا )117

الهيئة العامة ( .هذه الخطة م وفق2013وسنة  م،2012في سنة  وتشجيعها، وتطويرها لدراسة منتجات التكافل
    )64 :2010لشؤون التأمينات، 

  بصناعة التكافل في تايلاند قةالقوانين المتعلّ:  نياثا
تقدم شركات التأمين في تايلاند حاليوالتجاري التايلاندي، القانون المدني ا منتجات التكافل وفق 

م مع 1992شأن التأمين على الحياة لسنة في قانون الو )897 - 861م: القانون المدني والتجاري التايلاندي(
الثاني(المعدل  القانون مع م1992لسنة  مالعا التأمين شأن في القانونو م،2008لسنة  )الثاني(ل القانون المعد( 

م مع 1992من الحادث الناتج من المركبات لسنة  ينالقانون في شأن محافظة حقوق متضررو ،)م2008لسنة 
 التأمينات لشؤون العامة الهيئة شأن في القانون، وم1997لسنة  )الخامس(و )الرابع(و )الثالث(القانون المعدل 

والتعليمات  ،والإعلانات ،عن الأوامر لتي لا تخالف مبادئ الشريعة الإسلامية، فضلاًم في الأمور ا2007سنة ل
؛  42/2011؛ ورقم  41/2011؛ ورقم  2011/ 40أوامر المسجل رقم ( .قة بمنتجات التكافللة المتعلّالمسج

   )م2011: إعلان المسجل
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راف دائرة شؤون التأمينـات  ومنها منتجات التكافل تقع تحت إش ،وكانت مراقبة شؤون التأمينات
وفق القانون  ) 8: 2009الهيئة العامة لشؤون التأمينات، مركز الخدمات التأمينية، (ومراقبتها،  بوزارة التجارة

وبشـأن   )م1992القانون في شأن التأمين على الحياة لسـنة  (، م1992بشأن التأمين على الحياة لسنة  الخاص
نقل صلاحية مراقبـة شـؤون    ثم تمَّ )م1992نون في شأن التأمين العام لسنة القا( .م1992التأمين العام لسنة 

بصدور قانون بشأن الهيئة العامة  )Office of  Insurance Commission( التأمينات إلى الهيئة العامة لشؤون التأمينات
 ،م1992لسـنة   شأن التأمين على الحيـاة في وإدخال تعديلات على القانون  ،م2007لشؤون التأمينات سنة 

  .م1992شأن التأمين العام لسنة القانون في و
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
القانون في شأن الهيئة العامة وهو الخاص ت الهيئة العامة لشؤون التأمينات بموجب القانون ئنشوأُ

أعمال  ومراقبة ،وهي هيئة حكومية لها صلاحية في رسم السياسات العامة، م2007سنة للشؤون التأمينات 
والمصالح العامة للشعب في جميع شؤون  ،بالإضافة إلى حماية الحقوقومنتجاا وتطويرها، ت التأمينات، وخدما

رت الهيئة الإجراءات وقد طو )8: 2009 ، مركز الخدمات التأمينية،الهيئة العامة لشؤون التأمينات( ،التأمينات
حتى يتمتع الشعب بالحقوق والمصالح العامة  والمصالح العامة بصورة مستمرة ،الحقوقعلى افظة المحفي سبيل 

، مجموع العامة لشؤون التأمينات لهيئةا( ،وترتقي خدماا إلى المستوى العالمي ،وفق عقود التأمينات المتفق عليها
لإاء  ؛وجدت هيئة التحكيمكما أُ )3 :2009قرارات حول الشكاوى إلى الهيئة العامة لشؤون التأمينات، 

العامة لشؤون  الهيئة( .كماالمح أماممن التقاضي  طراف المختلفة في شؤون التأمينات بدلاًالتراع بين الأ
ويكون وكيل وزارة المالية  )3 :2009، مجموع قرارات هيئة التحكيم الهيئة العامة لشؤون التأمينات، التأمينات

والأمين العام للهيئة  ،ارة التجارةوكيل وز :من كلٍّ عضاءتكون الأتلهيئة العامة لشؤون التأمينات، وا لرئيس
كتب الهيئة العامة لشؤون الأوراق لموالأمين العام  ،ومحافظ البنك المركزي التايلاندي ،العامة لحقوق العملاء

أو  ،أو الاقتصادية ،أو المالية ،أو إدارة الأعمال التجارية ،أو المحاسبة ،وخبراء متخصصين في القانون ،المالية

 الهيئة العامة لشؤون التأمينات 

 شركة التأمين العام شركة التأمين العائلي

منتجات 
  التكافل العائلي

منتجات التأمين 
 العائلي

ات منتج
  العام التكافل

منتجات 
  العام التأمين
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أشخاص،  ثمانية لىولا يزيد ع ،أشخاصستة  عن وزير المالية فيما لا  يقلّ قبل منتم تعيينهم وي ،التأمينات
اويكون الأمين العام للهيئة العامة لشؤون التأمينات عضو، اوأمين لهيئةا لسر.  

يئة اله( ،ويدير الأمين العام مكتب الهيئة العامة لشؤون التأمينات وفق القوانين واللوائح وسياسات الهيئة  
  :كون مهامه كالآتيتو )9 :2009، مركز الخدمات التأمينية، العامة لشؤون التأمينات

 من   المتضررين حقوق  وحماية   العام والتأمين  الحياة   أمين علىالقوانين المتعلقة بالتيعمل وفق  -1
  .الحوادث الناتجة عن المركبات والقوانين الأخرى المتعلقة ا 

  .، وتحليلها، وإيجاد سبل للرقي اتطوير شؤون التأميناتدراسة سبل  - 2
  .تطوير النظم والإجراءات في سبيل حماية حقوق ومصالح الشعب - 3
  .أو السياسات الصادرة من الهيئة، ويكون الجهة الفنية للهيئة ،يعمل وفق القرارات - 4
، مركز الخدمات التأمينية،            ينات العامة لشؤون التأم          الهيئة( .أعمال أخرى مفوضة من قبل القانون -5

2009: 10(  
  :وتراقب الهيئة العامة لشؤون التأمينات صناعة التكافل في تايلاند من خلال القوانين الآتية

 .م2007شأن الهيئة العامة لشؤون التأمينات سنة في قانون  - 1
 .م2008لسنة  )الثاني(ل م مع القانون المعد1992شأن التأمين على الحياة لسنة في قانون  - 2
 . م2008لسنة  )الثاني(ل م مع القانون المعد1992شأن التأمين العام لسنة في قانون  - 3
 م مع القانون      1992من الحادث الناتج من المركبات لسنة                ين حقوق متضرر      شأن حماية   في  قانون      -4

م1997لسنة  )الخامس(و  ،)الرابع(و  ،)الثالث(ل المعد.  
ولائحة صندوق التأمين  ،وتعليمات الهيئة العامة لشؤون التأمينات ،ارة الماليةتعليمات وز فضلاً عن

وهو الأمين العام الهيئة العامة لشؤون  -وتعليمات المسجل  ،ولائحة صندوق التأمين العام ،على الحياة
الهيئة العامة ( .وملاحق خاصة ا ،وتعليمات مكتب الهيئة العامة لشؤون التأمينات ،وأوامر المسجل -التأمينات

م 2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992لشؤون التأمينات، القانون في شأن التأمين على الحياة لسنة 
م مع 1992الهيئة العامة لشؤون التأمينات، القانون في شأن التأمين العام لسنة  ؛ 3: 2009ولوائح خاصة ا، 

  )3 :2009ئح خاصة ا، م ولوا2008لسنة  )الثاني(القانون المعدل 
ومنحت الهيئة العامة لشؤون التأمينات بتايلاند الحرية التامة للشركة في اختيار نماذج وصور منتجات 

 ،بين الشركة والمشتركين ة في اختيار نوع العقد الذي يتمشركة الحرية التام لكلِّ التكافل بما يناسبها، أي أنّ
: هناك نوعين من العقود التي تربط بين المشترك والشركة، وهما الحرية في أنّويحدد العلاقة بينهما، وتتمثل هذه 

المال، وفي هذا العقد يتحمل  تقوم الشركة بدور المضارب بينما يقوم المشاركون بدور ربإذ عقد المضاربة، 
ا حسنة لصندوق التكافل في حالة وجود عجز ماليالمشاركون الخسائر، لكن الشركة تقدفي  م قروض

وعقد الوكالة وهو عبارة عن العلاقة التي تربط بين الشركة والمشترك، باعتبار أن الشركة هي . الصندوق
أو رسوم محددة  ،مقابل أجر وكالةوإدارا الوكيل الذي ينوب عن المشتركين في قيام العمليات التأمينية 
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 الهيئة العامة لشؤون التأمينات،( .دوق التكافليأو الفائض من الصن ،أو نسبة معينة من أرباح الاستثمار ،مبدئيا
وعلى الشركات أن تتقدم  )55-54: 2008الهيئة العامة لشؤون التأمينات، مجلة التأمينات،  ؛ 3: 2009 تكافل،

، وذلك بطلب موافقة الأمين العام للهيئة العامة لشؤون التأمينات على منتجات التكافل قبل تقديمها للجمهور
 29مادة ( .لهيئة الشرعية على مطابقة المنتجات، والعمليات، والاستثمار وفق الشريعة الإسلاميةبعد إقرار ا

من القانون  29مادة  ؛م 2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992القانون في شأن التأمين على الحياة لسنة 
  )م2008 لسنة )الثاني(م مع القانون المعدل 1992في شأن التأمين العام لسنة 

  
لتأمين ل وشركة موانج اي ،التعريف بشركة موانج اي للتأمين العام مساهمة عامة محدودة: لثةالفقرة الثا

  .وصور منتجات التكافل لديها ،محدودة العائلي مساهمة عامة
 عائليالتعريف بشركة موانج اي للتأمين العام مساهمة عامة محدودة وشركة موانج اي للتأمين ال: أولاً

  .محدودة مساهمة عامة
 التعريف بشركة موانج اي للتأمين العام مساهمة عامة محدودة -1  

م نتيجة اندماج بين 2008يونيو  20موانج اي للتأمين العام في  محدودة أسست شركة مساهمة عامة
بتسجيل لدى سوق للتأمين العام،  )فأتأرأ(وشركة مساهمة عامة  محدودة للتأمين العاماي  شركة موانج

 )11: 2008موانج اي للتأمين العام،  شركة( .مليون بات تايلاندي 590 قدره الأوراق المالية برأس مال
شركة ( .بتايلاند م من الهيئة العامة لشؤون التأمينات2010لعام  المثالية الإدارةة الثالثة في وحصلت على الجائز

شركة للتأمين العام العاملة في  68بين  في المركز الخامس من وأتبوت )5 :2011 وانج اي للتأمين العام،م
شركة موانج . (في بانكوك يها الرئيسومقر )11: 2010 ،شركة موانج اي للتأمين العام( .السوق التايلاندي
  ) 2011 :144اي للتأمين العام،

متفاوتة في السنوات الأربع فهي تتزايد بنسب  فيما يتعلق بمجموع الأقساط التأمينية في السوقا أم
شركة موانج اي ( مليون بات تايلاندي، 4،227 وقدرت بـ ،%13م بلغت نسبة 2008الأخيرة، ففي عام 

 مليون بات تايلاندي، 4،550 وقدرت بـ%  7م بلغت نسبة 2009 عاموفي  )86: 2008للتأمين العام، 
مليون  4،924 وقدرت بـ ،%8م بلغت نسبة 2010 عاموفي  )85: 2009شركة موانج اي للتأمين العام، (

وقدرت  ،%17م بلغت نسبة 2011 عام وفي )96: 2009 شركة موانج اي للتأمين العام،( بات تايلاندي،
   )104 :2011شركة موانج اي للتأمين العام، ( .تايلاندي مليون بات 5،575ـ ب

مختلفة من برامج  اصوروافذ الإسلامية النالصناديق أو وتقدم الشركة منتجات التكافل العام عبر 
شركة ( ولا تزال في مسيرة التطوير لمنتجات التكافل، )37: 2009شركة موانج اي للتأمين العام، ( التكافل،

، شركة موانج اي 37: 2010،  شركة موانج اي للتأمين العام، 40 :2009موانج اي للتأمين العام، 
ذ وسعت قنوات وصور منتجات التكافل بالتعاون مع المصرف الإسلامي بتايلاند إ )68: 2011للتأمين العام، 

    )2009جريدة تحليل الأسواق، ( .م2009في عام 
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 شركة موانج اي للتأمين العائلي مساهمة عامة محدودةبالتعريف - 2
الحرب العالمية  م إثر1951يونيو 6في  نج اي للتأمين العائليموا مساهمة عامة محدودة تأسيس شركة تمَّ

 دعفي الدولة، وهي توتنميتها ها؛ لتساهم بذلك في بناء الاقتصاد والحياة الاجتماعية تفالثانية والأضرار التي خلّ
له في وثائق الشركة، وهي  لتكون تحت رعايته، ووضع شعار خاص ،أول شركة حصلت على موافقة الملك

 )ISO 9001-2000(، )2000: 9001أي سيس أو (ودة العالمية أول شركة في التأمين العائلي حصلت على الج
لعام  المثالية الإدارة على الجائرة الأولى فيا وحصلت أيض )22: 2009شركة موانج اي للتأمين العائلي، (

شركة موانج اي للتأمين ( ،مملكة تايلاند م من دائرة شؤون التأمينات بوزارة التجارة2007وعام  م2006
شركة موانج اي للتأمين ( ،م2009وعام  ،م2008ة لعام ثاليدارة المالإوالجائزة الأولى في  )25: 2008، العائلي

شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( ،م من الهيئة العامة لشؤون التأمينات2010وعام  )25: 2009العائلي، 
- 2008علامة تجارية في تايلاند من عام  بوصفها أفضلالجائزة العالمية فضلاً عن  )3: 2011، أخبار الوكيل

: 2010شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( أفضل علامة تجارية آسيوية من أنجلترا وغيرها،بوصفها و ،م2010
23( 220 ولها أكثر من ،لها في بانكوكي الرئيس والمقر في أنحاء الدولة افرع. ) اي للتأمين شركة موانج

الشركة المركز الثالث على مستوى شركات التأمين العائلي الموجودة في سوق  تلّوتح )22: 2010، العائلي
التأمين العائلي من حيث قيمة الأقساط التأمينية المكتسبة من السوق، وتقدر نسبة الاحتياط في الصندوق أكثر 

: 2010، مين العائليشركة موانج اي للتأ( من نسبة محددة من قبل الهيئة العامة لشؤون التأمينات،% 920من 
56( ةشرك 24تقدر بـعدد شركات التأمين العائلي العاملة في السوق التايلاندي  ا بأنّعلم. ) الهيئة العامة

خططت بأن تكون  على إنشاء الشركة، فقد اعام 60وبمناسبة مرور  )30-29: 2011لشؤون التأمينات، 
شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( . العائلي في تايلاندالمركز الأول لشركة التأمين العائلي في سوق التأمين

  )16: 2010أخبار الوكيل، 
م قدرت بنسبة 2008فهي متفاوتة، ففي عام  فيما يتعلق بمجموع الأقساط التأمينية في السوقا أمو  

م 2009ام وأما ع )6: 2008شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( ،مليون بات تايلاندي 17،404 بقيمة% 26
 )4: 2009شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( مليون بات تايلاندي، 21،540 بقيمة% 25فقدرت بنسبة 

شركة موانج اي للتأمين العائلي، ( .مليون بات تايلاندي 29،649 بقيمة% 37م قدرت بنسبة 2010وفي عام 
شركة موانج . (بات تايلانديون ملي 32،272 بقيمة%  32نمو بنسبة حدث م، 2011وفي عام  )6: 2010

  )2012 :5اي للتأمين العائلي، أخبار الوكيل، 
اي  موانج مساهمة عامة محدودة إلى شركة نج اي للتأمين العائليموا محدودة وقد تحولت شركة

مع  م1992 سنةلشأن التأمين على الحياة في لما جاء في القانون  م، استجابة2012أكتوبر  1في  للتأمين العائلي
 .م في طلب تحويل جميع شركات التأمين إلى شركة مساهمة عامة محدودة2008 سنةل )الثاني(القانون المعدل 

  )م2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992القانون في شأن التأمين على الحياة لسنة  54مادة (
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سبتمبر  الإسلامي في منفذهاأو  ،اوقد بدأت الشركة في تقديم منتجات التكافل العائلي عبر صندوقه  
مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية ( م وحتى الوقت الحاضر بأنواع مختلفة من برامج التكافل،2007عام 

ت الشركة قنوات منتجات التكافل بالتعاون مع المصرف عسوقد و )م2012يونيو  22لموانج اي التكافل، 
  )2008 :56اي للتأمين العائلي،  شركة موانج( .الإسلامي بتايلاند

والتأمين العائلي من خلال تطبيقهما للخدمات التكافلية، وإدارة  ،إن شركتي موانج اي للتأمين العام  
أحكام الشريعة الإسلامية وضوابطها، وذلك من حيث استثمار أموال المشتركين في الصندوق تطبق عملياا 

ر الشرعية المختلفة، واعتمادها على فكرة التأمين التكافلي القائمة على عقد بالنيابة عنهم عبر قنوات الاستثما
الوكالة بأجر معلوم، أي أن الشركة تعتبر وكيلاً عن المشتركين في العمليات التكافلية، فعند إبرام العقد، فإن 

أا ة في هذا العقد هيئة المشتركين يمثلون الطرف الأول، والمشترك الجديد يمثل الطرف الثاني، ودور الشرك
قوم نيابة عن هيئة المشتركين بإبرام العقد كوا وكيلاً عنهم، إلى جانب استثمار تلك الأموال مقابل أجر ت

فضلا عن ذلك، فإن الشركة تستقطع . لعملياتاحقها الشركة مقابل إدارا لهذه معلوم أي نسبة معينة تست
، وهذا الفائض عبارة عن الأموال المتبقية بعد كافليئض التأجر وكالة من الفابوصفها نسبة معينة أيضا 

تشجيعا لها على % 50تصفيتها من التعويضات التي دفعت للمشتركين، والاحتياطات المالية، وتبلغ نسبته 
اي ( .والرائد الذي تقوم به ،الالدور الفع اي  ؛ 2: دليل وكلاء التكافل، ب ت تكافل،للموانج موانج

مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج اي  ؛ 4-7  :رؤية دقيقة، ب ت: ، مبادئ التكافلتكافللل
    )م2012يونيو  22 التكافل،

والتأمين العائلي من خلال عرض منتجات التكافـل عـبر    ،موانج اي للتأمين العام اودف شركت
  :برامجها المختلقة للجمهور، إلى الأهداف الآتية

وأكل أموال النـاس بالباطـل،    ،والغرر ،والميسر ،والقمار ،د عن الشبهات المحرمة كالرباالابتعا-1
  .في منتجات التأمين التقليدي الموجودة

  .التعاون والتكافل بين هيئة المشتركين، عن طريق عقد التبرع-2
أو  ،أو نصف سـنوي  ،أو ربع سنوي ،تطبيق فكرة الادخار من خلال الأقساط المدفوعة شهريا-3

ا تحت استراتيجية ادخار طويلة الأجلسنوي.  
4-تمع والدولة وفقمقابلة ( .أسس الشريعة الإسلامية استثمار تلك الأموال في مشاريع كثيرة تخدم ا

  )م2012يونيو  22شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج اي التكافل، 
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وشركة موانج اي للتأمين  ،اي للتأمين العام منتجات التكافل المقدمة من شركة موانج ورص: ثانيا
    العائلي

  1-اي للتأمين العامص ور منتجات التكافل المقدمة من شركة موانج:  
اي للتأمين العام نماذج وصور ومختلفة من منتجات التكافل، منها ،عديدة اتقدم شركة موانج :

وهذا نوع من أنواع التكافل  ،والبيوت وممتلكاا ،والشحن ،والبضائع ،والحوادث ،التأمين على الحريق
والشركات والأفراد التي يتعرض لها المشترك بسبب  ،وأموال المؤسسات ،المنصب على حماية الممتلكات

هذه النماذج والصور من التكافل من أوسع الأنواع على الإطلاق، حيث  دعوالحوادث المختلفة، وت ،الأخطار
شركة موانج اي للتأمين العام، ( ،والجماعات ،والشركات م،وأمواله الأفراد، لكاتجميع ممت ايندرج تحته

والتعاضد  ،والتكاتف ،المقصد الحقيقي وراء إنشاء الصندوق الإسلامي للتكافل هو التعاونف )71 ؛ 68: 2011
عن أن الشريعة لا تمنع  ، فضلاًعلى أفراده والطمأنينة ،ما يعود إليه بالخير بين اتمع الإسلامي وتقديم كلّ

والشركات، بشرط دخولها في الحلال، وابتعادها عن  م،وأموالهالأفراد، فظ ممتلكات لحالتعاون أو التكافل 
التجارة المحرمة أو المشبوهة، كالتعامل مع مصانع الخمور، والأموال المسروقة وغيرها، وتتلخص أهم البرامج 

تيالآ فيمها الشركة للجمهور التي تقد:  
  برنامج التكافل من الحريق  للبيوت -1

  )68 :2011 ،شركة موانج اي للتأمين العام(.يقوم هذا البرنامج على الحماية من نتائج الحريق       
  برنامج التكافل للحماية التجارية  -2

والخدمات المماثلة  ،يقوم هذا البرنامج على حماية مجموعة من قطاعات العمل المختلفة، مثل المكاتب    
  )68: 2011شركة موانج اي للتأمين العام . (ومقاولين، وفنادق، وغيرها ،وباعة ،الأخرى، تجار

 برنامج التكافل لحماية جميع الأخطار الناشئة -3
والمنشآت  ،يقوم هذا البرنامج على حماية المشترك من الأخطار الفجائية، التي تحدث في المصانع

الحماية للطرف الثالث فيما يتعلق بالأضرار الناشئة عن سوء استخدام  -أيضا–ع، ويوفر والمزار ،الضخمة
  )68: 2011 ،شركة موانج اي للتأمين العام( .وتشييد البنايات ،الضخمة ينات أو الآلاتالمك

  برنامج التكافل في السفر لأداء العمرة والحج-4
لأداء العمرة وفريضة  ،طار التي تحدث أثناء السفريقوم هذا البرنامج على حماية المشترك من الأخ  

الحماية  فضلاً عن ،وفقدان الحقائب ،وتأخر الرحلات ات،واختطاف الطائر ،من الحوداث الشخصية ،الحج
شركة موانج  ؛ 37 :2010 ،شركة موانج اي للتأمين العام( .للطرف الثالث فيما يتعلق بالحوادث الشخصية

    )2011: 71اي للتأمين العام، 
  برنامج التكافل على المركبات -5

ا، والدراجات النارية وغيرهم ،تقوم الشركة بتقديم برنامج التكافل على المركبات، وتشمل السيارات
  :والأضرار التي تحدث للمركبات، وينقسم هذا البرنامج إلى أنواع كثيرة، منها والخسائر
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  :التغطية على الطرف الثالث-أ
تجاه الطرف  بالقيادة ة تكافلية أساسية تقوم بالتغطية على السائقين المرخص لهم هو غطاء أو حماي

  .الثالث المتضرر من حوادث المركبات المؤمن عليها
  :التغطية للمركبات بالدرجة الأولى- ب

أو الضرر الطارئ،  ،تقوم الشركة بالتغطية الشاملة على المركبات في حالة تضررها بسبب الحوادث
أو تضرر طرف ثالث في الحادث، وهو تكافل لتحمل  ،أو إصابته ،ا بتعويض المشترك في حالة موتهوتقوم أيض

  .المسؤولية تجاه الغير
  أنواع أخرى -ج

وتشمل التغطية للمركبات بالدرجة الثانية والتغطية للمركبات بالدرجة الثانية الزائدة، والتغطية 
بالدرجة الثالثة الزائدة، والتغطية للمركبات بالدرجة الخامسة  للمركبات بالدرجة الثالثة، والتغطية للمركبات

    )71: 2011شركة موانج اي للتأمين العام، ( .الزائدة
 :صور منتجات التكافل المقدمة من شركة موانج اي للتأمين العائلي-2

افل، وتركز عديدة ومختلفة من منتجات التك اوصور ،تقدم شركة موانج اي للتأمين العائلي نماذج
ق بالشخص أو العائلة، وذلك في شكل ادخار الأموال واستثمارها، وينقسم برنامج التكافل على التكافل المتعلَّ

برنامج التكافل العائلي : برنامج التكافل العائلي للأفراد، والقسم الثاني: القسم الأول: العائلي إلى قسمين
  )2 :لتكافل، ب تدليل وكلاء ا موانج اي للتكافل،( .الجماعي

  للأفراد العائلي التكافل برنامج: القسم الأول 
: قسمين إلى البرنامج هذا وينقسم بالفرد، قتتعلَّ التي البرامج من مجموعة بتقديم البرنامج هذا يقوم

ور أو المط :برنامج التكافل العائلي المركب: ، الثاني)Basic(للأفراد  البسيط العائلي التكافل برنامج: الأول
أنظر استمارة طلب اشتراك في  ؛ 2: دليل وكلاء التكافل، ب ت  موانج اي للتكافل،( .)Rider(للأفراد 

  )برنامج التكافل موانج اي للتكافل
  :برنامج التكافل البسيط للأفراد: القسم الأول

من أجل المستقبل، كالادخار  يقوم هذا البرنامج بتقديم المنتجات البسيطة والأولية التي يحتاجها الفرد
  :الآتي ا، وهذه البرامج على النحووالتعليم وغيرهم

1 -هو برنامج للحماية والتوفير، ويساعد الشخص على الادخار من و، برنامج التكافل العائلي للحج
لدفع  ؛أداء فريضة الحج، وضمان الحصول على المبلغ الكافيورغبته في أجل المستقبل، ولتحقيق عزم الشخص 

 )1: برنامج التكافل العائلي للحج، ب ت موانج اي للتكافل،( .الحج تكاليف
دخار من ة والتوفير، ويساعد الشخص على الاهو برنامج للحمايوبرنامج التكافل العائلي للتعليم، - 2

برنامج التكافل  موانج اي للتكافل،( .لمواجهة تكاليف الدراسة في المرحلة الجامعية ؛أجل مستقبل الأبناء
 )1 :العائلي للتعليم، ب ت
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للحماية  واتسن 5دخار طويل المدى يصل إلى ابرنامج التكافلي العائلي للرحمة، هو برنامج - 3
 )1 :، ب تللرحمة العائلي التكافلي برنامج موانج اي للتكافل،( .دخار للشخص المشترك في البرنامجوالا

للحماية  ؛سنة 15ر طويل المدى يصل إلى دخااهو برنامج وبرنامج التكافلي العائلي للوفاء، - 4
 )1: برنامج التكافلي العائلي للوفاء، ب ت موانج اي للتكافل،( .دخار للشخص المشترك في البرنامجوالا

للحماية  ،سنة 20دخار طويل المدى يصل إلى ابرنامج التكافلي العائلي للأمانة، هو برنامج - 5
 )1: برنامج التكافلي العائلي للأمانة، ب ت موانج اي للتكافل،( .دخار للشخص المشترك في البرنامجوالا

 ،سنة 21دخار طويل المدى يصل إلى اهو برنامج برنامج التكافلي العائلي للحياة السعيدة، - 6
برنامج التكافلي العائلي للحياة  موانج اي للتكافل،( .دخار للشخص المشترك في البرنامجللحماية والا

  )1 :ب ت السعيدة،
ر للأفراد، يقوم هذا البرنامج بتقديم مجموعة من ب أو المطوبرنامج التكافل العائلي المركّ: القسم الثاني

ى عتمد أسسه على برنامج التكافل البسيط للأفراد، ويجب علتالبرامج التي م حياة المشترك، وهذا القسم 
قبل أن يشترك في برنامج التكافل المركب، وهذه أن يشترك في برامج التكافل البسيط للأفراد أولاً  المشترك

  :لآتيالبرامج على النحو ا
برنامج التكافل العائلي لمنافع المستشفى، يقوم هذا البرنامج بحماية المشترك في حالة دخوله - 1  

  .المستشفى، حيث تتحمل تكاليف العلاج وفق الاتفاق
قوم هذا البرنامج بحماية المشترك في حالة دخوله برنامج التكافل العائلي الدائم لدخول المستشفى، ي- 2

 برنامج موانج اي للتكافل،( .تكاليفه، وذلك بتخصيص مبلغ معين يوميا وفق الاتفاقدفع المستشفى و
 )1: لدخول المستشفى، ب ت العائلي الدائم التكافل المستشفى وبرنامج لمنافع العائلي التكافل

موانج اي ( .ء من دفع الاشتراكات بسبب الوفاة أو العجزلإعفا ،برنامج التكافل العائلي- 3
  )1: برنامج التكافل العائلي لإعفاء من دفع الاشتراكات بسبب الوفاة أو العجز، ب ت للتكافل،

برنامج التكافل العائلي للأمراض المستعصية، ويقوم هذا البرنامج بحماية المشترك ضد الأمراض - 4
 موانج اي للتكافل،( .اا خطيرمرض أربعيناريف العلاج، وتشمل التغطية جميع مص حملالمستعصية، وتت

   )1 :برنامج التكافل العائلي للأمراض المستعصية، ب ت
برنامج التكافل العائلي لمرض  موانج اي للتكافل،( .برنامج التكافل العائلي لمرض السرطان- 5

 )1: السرطان، ب ت
برنامج التكافل العائلي للعجز الكلي،  موانج اي للتكافل،( .الكلي برنامج التكافل العائلي للعجز- 6

 )1 :ب ت
برنامج التكافل العائلي  موانج اي للتكافل،(.برنامج التكافل العائلي للحوادث الشخصية- 7

  )1 :للحوادث الشخصية، ب ت
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  برنامج التكافل العائلي الجماعي: القسم الثاني
سداد الديون، يقوم هذا البرنامج بتسديد الديون المستحقة عند وفاة ل ؛برنامج التكافل الجماعي- 1

 :برنامج التكافل الجماعي لسداد الديون، ب ت  موانج اي للتكافل،( .المقترض أو تعرضه لعجز كلي دائم
1( 

الناس      برنامج التكافل العائلي الجماعي للمؤسسات التعليمية، هو برنامج يقوم بحماية مجموعة من          -2
  عند  اشخص عشرين عدد أفرادها عن نسوبين إلى المؤسسات التعليمية بما لا يقلّالم

 برنامج التكافل العائلي الجماعي للمؤسسات التعليمية،                  موانج اي للتكافل،        (   . للحوادث     تعرضهم 
   )1: ب ت

وشركة حكم الشرع في تطبيقات منتجات التكافل بشركة موانج اي للتأمين العام :  بعةارالفقرة ال
:موانج اي للتأمين العائلي  

 اأو فتحت اقدمت وموانج اي للتأمين العائلي ،شركتي موانج اي للتأمين العاممن   مما سبق أن كلا يتضح
لمنتجات التكافل إسهاما منهما في تلبية متطلبات الفئة المسلمة في تايلاند، ومحاولة استقطاب أكـبر   إسلامية نوافد

تبقى أن نتعرض لتلـك  والبقاء بقوة في سوق التأمين بوجه خاص، وعليه؛  ،لتقوية ميزانيتها ؛لاءعدد ممكن من العم
    :موافقتها لمبادئ الشريعة الإسلامية وضوابطها، وذلك على النحو الآتي التطبيقات؛ لبيان مدى

ج اي للتأمين دراسة طبيعة عقد التكافل المطبق في شركة موانج اي للتأمين العام وشركة موان: أولاً
  العائلي

إن طبيعة عقد التكافل المطبقة في شركة موانج اي للتأمين العام وشركة موانج اي للتأمين العائلي 
وهي : وهي تنقسم إلى أربعة عقود تنقسم إلى عدة عقود متداخلة، وفي مجموعها تتكون العمليات التكافلية،

    .عقد الكفالةو بةلهعقد التبرع أو اوالتكافل وعقد   وكالةال عقد
  :عقد الوكالة - 1

تقدم الشركة الخدمات التكافلية وإدارة عملياا بين المشتركين من حيثيات مختلفة، كدفع التعويضات 
وغيرها من الأمور التي تقوم ا الشركة، ومن خلال هذه العمليات التي  العملاء واستثمار تلك الأموال بالنيابة عن

يئة المشتركين والشركة، هناك عقد يتم بينهما، بموجبه تستطيع الشركة أن تقوم باستثمار تتم بين المشترك أو ه
أموال هيئة المشتركين، وهذا العقد تمليه ضرورة القيام به، وهو عقد وكالة، أي الوكالة بأجر معلوم، أي أن 

ستثمار، والشركة في حقيقتها المشترك في عقد التكافل يقوم بتفويض الشركة في إدارة العمليات التكافلية والا
عليها في العقد أو بنسبة معلومة من قيمة الاشتراك أو الأقساط التي  اتتقاضى على هذا العمل أجرة محددة متفق

تجمعها الشركة من المشتركين على سبيل التبرع، وتختلف قيمة الأجرة أو طبيعتها وفق مة إلى الجمهوربرامجها المقد ،
أو الاشتراكات كأجر وكالة،  ،لعقود لا يمنع الشرع استحقاق الشركة نسبة معينة من الأقساطففي هذا النوع من ا

ومن  ،وجمع الأقساط، وإبرام العقود ،لكوا تقوم بإدارة أعمال عمليات التكافل، وذلك بإجراء الدراسات الفنية
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رئيس الهيئة الشرعية لموانج اي مقابلة شخصية مع . (ثم دفع التعويضات للمستحقين نيابة عن هيئة المشتركين
  )3: دليل وكلاء التكافل، ب ت ؛ موانج اي للتكافل، م2012يونيو  22لتكافل، ل

ويلاحظ بأنه لم يتم إدخال هذه المعاني من ضمن العقود المبرمة بين الطرفين، وإنما اكتفى بذكرها في 
  :دلذلك يقترح إضافة هذا البن ،دليل وكلاء التكافل لدى الشركة

/ ممثلنا لإدارة جميع حساباتي/ نوافق استنادا لعقد الوكالة على تعيين مدير التكافل ممثلي/ أوافق
بأننا نوافق على قيام مدير التكافل / وهذا يعني بأنني أوافق. عنا/ حساباتنا في برنامج التكافل بالنيابة عني

نوافق بموجب هذا على منح /وبذلك أوافق. بتوخي الحرص في إدارة حساب التكافل التعاوني لصالح المشتركين
  : تيمدير التكافل رسوم الوكالة على النحو الآ

  .نسبة مئوية في مرحلة جمع اشتراك المشتركين- 1
  .من محفظة الاستثمار كافلية في مرحلة استثمار أموال التنسبة مئوي- 2
    . كافليية في مرحلة مراجعة فوائض التنسبة مئو- 3

  :عقد التكافل - 2
إقامة صندوق تكافلي بين الأعضاء أو المشتركين لمواجهة أعباء المخاطر أو الكوارث التي يتعرض  إن

دلالة واضحة على روح  عليها الشرع، حيث تدلّ لها الإنسان بين حين وآخر من الأمور المهمة التي حثَّ
و صندوق خيري بين هيئة أ ،إقامة صندوق تكافلي نّفي أولا شك . التعاون والتكافل بين المسلمين جميعا

االمشتركين يستلزم عقد بين هيئة المشتركين هو  بموجبه يطبق مبدأ التكافل أو التعاون، وهذا العقد الذي يتم
مترابطة حث عليها وتجمعهم علاقة قوية وحميمة و ،ن لهمالمؤمهم جماعة  يتفق بموجبهعقد تعاوني جماعي، 

وأعباء الحياة قدر الإمكان،  ،والسنة المطهرة، وذلك في مواجهة الأخطار ،الإسلام في مواضع كثيرة في القرآن
أو  ،أو عند التقاعد ،أو التعليم ،والمساهمة في توفير مبلغ مالي لجميع أفراد عائلام، لأي غرض كان، كالزواج

 ،ه المالعبر صندوق التكافل، وهو جزء من فكرة بيت المال، باعتبار أنه مكان يجمع في ،في حالة المرض
ئيس الهيئة الشرعية مقابلة شخصية مع ر( .ليعود الخير والنفع على المشتركين عند الحاجة ،ويستثمر ،ويحفظ

  )4: دليل وكلاء التكافل، ب ت  موانج اي للتكافل، ؛ م2012يونيو  22لتكافل، للموانج اي 
درج يالتكافل في العقد، ويقترح أن درج في بنود العقد إلا عند بيان معنى تويلاحظ أن هذه المعاني لم 

  : ما يأتي في العقد
شتراكاتنا بشكل تبرع دوري لصندوق استثمار ا/ تياشتراكانوافق على أن يخصص جزء من /أوافق

 ،والأخوة ،لأجل التعاون في المساعدة المتبادلة والتضامن ؛)Participants’ Special Account(المخاطر الشخصية 
    .منافع متبادلة لجميع المشتركين الموجودينمن ما أشبه ذلك لما فيه والضمان المتبادل و

  :تبرع أو الهبةالعقد  - 3
نتفي عنها تتبرع من العقود التي يغتفر فيها الغرر الكثير أو القليل، ويغتفر فيها أيضا الجهل، والعقد 

 ،ير من أجل المساعدة والتعاونتبرع أو الهبة يقوم على إخلاص النية نحو الغالشبهة الربا والقمار، فعقد 
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وفي أي مجتمع إسلامي كان، وهو مقصد أصيل  ،والتضامن بين المسلمين في شتى بقاع الأرض ،والتكافل
ونبيل، وهذا المبدأ الموجود بين هيئة المشتركين، تفتقر إليه الشركات التقليدية العاملة في التأمين، وهو مبدأ 

والأنانية الموجودة في نفس  ،والجشع ،ه يقوم على قمع الطمعذلك لأنو، نادى به الإسلام في القرآن والسنة
وتلبية حاجة  ،لنبيلة في مواجهة المخاطراالإنسان، ومن خلال هذا المبدأ يمكننا تحقيق الكثير من الأهداف 

  .المحتاج والفقير وغيرها من الأهداف التي لا يمكن حصرها في هذا المقام
تكافلي أو خيري في شركة التأمين التعاوني على سبيل التبرع من الأمور التي فتح إقامة صندوق  دعتو

النا الإسلام باا، فلم يحدد لنا الإسلام كيفية التبرع ومعالمه، وصليتناسب مع  ؛وره، وإنما جعل بابه مفتوح
ابتكار صندوق ومع انتشار شركات التأمين التجاري، ظهرت الحاجة إلى  ،زمان ومكان دون قيود كلِّ

والحاجة  ،لتخفيف أعباء المخاطر والتقليص من الوقوع في الفقر ؛تكافلي بين هيئة المشتركين على سبيل التبرع
وزواج  ،وادخار من أجل التقاعد ،بقدر الإمكان، ولمواجهة التحديات التي تنـزل بالناس، من حماية مالية

  .الأبناء وتعليمهم، ودفع مصاريف العلاج، وغيرها
وتقوم الشركة بتطبيق عقد التأمين التعاوني المتمثل في عقد التبرع الذي يعد من العقود الجائزة، وبه 

نج مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموا( .إشكاليات وشبهات كثيرة تواجه عقد التأمين التجاري لّتح
    )3 :التكافل، ب تدليل وكلاء  موانج اي للتكافل، ؛  م2012يونيو  22اي التكافل، 

ويقترح أن ينص شتراكتيانوافق على أن يخصص جزء من /أوافق" على فلتكافي عقد ال كما نص /
لأجل  ؛)Participants’ Special Account(شتراكاتنا بشكل تبرع دوري لصندوق استثمار المخاطر الشخصية ا

تبادل وما أشبه ذلك لما فيه منافع متبادلة لجميع التعاون في المساعدة المتبادلة والتضامن والأخوة والضمان الم
    ".المشتركين الموجودين

  :عقد كفالة - 4
بين الشركة وهيئة المشتركين تغطية التعويضات عند عجز صندوق التكافل، فتقوم الشركة  يتم

ز باستخدام رأس مال الشركة بعد موافقة أصحاب رؤوس أموال في تقديم قرض حسن، فتتحمل الشركة العج
في  كافليبعد ذلك من أموال الت وذوي الحاجات، وتسترد ،ة للمتضررينالمالي والالتزامات المالية المستحقّ

صندوق التكافل من أرباح الاستثمارات، أو الأقساط الدورية، ويكون بين المشتركين والشركة بتخويل الثاني 
المالي في صندوق التكافل، أما إذا لم توف  استخدام الاحتياطي الموجود في الصندوق، وذلك، في حالة العجز

 اقرضبوصفه الاحتياطات الموجودة فإن الشركة تقوم أيضا نيابة عن هيئة المشتركين باستخدام رأس المال 
اي مقابلة شخصية مع ر( .، والوفاء به حين توفرهاحسن يونيو  22لتكافل، لئيس الهيئة الشرعية لموانج

  )5: دليل وكلاء التكافل، ب ت  افل،م، موانج اي للتك2012
نوافق بموجب هذا على أن يقوم مدير التكافل في حال وجود عجز في / أوافق على ويقترح أن ينص

لتعويض العجز في حساب التكافل المذكور، وإذا  ؛حساب التكافل باستخدام الاحتياطي العام لحساب التكافل
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فإننا نوافق على قيام مدير التكافل بعمل / طي العام، فإنني أوافقوجود العجز بعد تمويله من الاحتيا استمر
    "لتغطية العجز المتبقي ؛الترتيبات اللازمة للحصول على قرض حسن

اي للتأمين العام وموانج للتأمين العائلي: اثاني ودور هيئة الرقابة  ؛منتجات التكافل المطبقة بشركة موانج
  الشرعية فيها

  :تكافلمنتجات ال: أولاً
م وفق للتأمين العائلي تقد اي وموانج ،إن منتجات التكافل في شركة موانج اي للتأمين العام

ل م مع القانون المعد1992القانون المدني والتجاري التايلاندي، والقانون في شأن التأمين على الحياة لسنة 
م، 2008لسنة  )الثاني( م مع القانون المعدل1992ّوالقانون في شأن التأمين العام لسنة  م،2008لسنة  )الثاني(

 م مع القانون المعدل1992ّحقوق المتضررين من حوادث المركبات لسنة على افظة المحوالقانون في شأن 
م 2007سنة لم، والقانون في شأن الهيئة العامة لشؤون التأمينات 1997لسنة  )الخامس(و ،)الرابع(و ،)الثالث(
ل المتعلق بمنتجات المسج اتعلانالإوامر والأعن  الف مبادئ الشريعة الإسلامية، فضلاًفي الأمور التي لا تخو

 والمتضمن تقسيمها إلى نوعين، وهما التكافل العام، والتكافلي العائلي، وهذا المبدأ لا يتعارض مع. التكافل
  .ةالشريعة الإسلامي أحكام

 ،ة، وتشمل تقريبا جميع مناحي الحياة، من تجارةأما من حيث التطبيق، فنجد أن البرامج كثيرة ومتنوع
ما من حيث برامج التكافل العام التأمين  وادخار، وغيرها، وهو يشبه إلى حد ،وأموال ،وأفراد ،وممتلكات

مور المتعلقة أ على التعاون والتكافل في جميع ثُّتح تيالتقليدي، وفي هذا لا تعارض مع الشريعة الإسلامية، ال
من المعروف أن التأمين أو التكافل قبل الإسلام كان يستخدم في تأمين القوافل التجارية إنّ  إذيومية، بحياتنا ال

  .في رحلتي الشتاء والصيف، وأن التأمين الحديث قد بدأ أيضا تأمينا بحريا على البضائع
ى الحياة لدى وأما من حيث منتجات التكافل العائلي، فإنها تختلف تماما عن مفهوم التأمين عل

 ،والاستثمار، من أجل الأسرة ،شركات التأمين التقليدي، فيشمل مفهوم التكافل العائلي على عملية الادخار
    . والتقاعد ،والزواج ،أو المستقبل كالدراسة

  :وشركة موانج اي للتأمين العائلي ،دور هيئة الرقابة الشرعية بشركة موانج اي للتأمين العام :ثانيا
التأمين إلا أن الهيئة العامة لشؤون  اتيلزم أي قانون في تايلاند بوجود الهيئة الشرعية لشركلم 

التأمينات تشترط في طلب الموافقة على منتجات التكافل قبل عرضها للجمهور إقرار الهيئة الشرعية على 
إعلان المسجل شؤون التأمينات، الهيئة العامة ل( لشريعة الإسلامية،لوالاستثمار  ،والعمليات ،مطابقة المنتجات

لذلك عينت شركة . وهذا الإجراء كأنه يلزم بوجود الهيئة الشرعية لدى الشركة )م2011أغسطس 23بتاريخ 
  .للشركتين وحدة العائلي الهيئة الشرعية الموشركة موانج اي للـتأمين ،موانج اي للتأمين العام
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  :ي للتأمين العام وشركة موانج اي للتأمين العائليويمثل الهيئة الشرعية بشركة موانج ا
  الهيئة الشرعية رئيس               (Arun Bunchom)  الأستاذ عارون بون جوم-
  اعضوAssoc. Prof. Dr. Isma-ae Alee(   ( الأستاذ المشارك الدكتور إسماعيل علي-
  اعضوBanjong Binkasan(                ( الأستاذ بانجونج بن كاسن-
 اعضوAssoc. Prof. Dr. Winai Dahlan     )( الأستاذ المشارك الدكتور ويء ناي دحلان-
 اعضوKim Chee Yip(                              ( الأستاذ كيم جي ييف-

 ،ويتمثل دور الهيئة الشرعية في تقديم النصائح والإرشادات لجميع العاملين في مجال التكافل بالشركة
أو  ،سة جميع الأعمال المتعلقة بالمنتجاتااريين وسماسرة، ومشتركين، وتقوم الهيئة أيضا بدروفروعها من إد

    .الاستثمارات وغيرها من وجه شرعيالبرامج التي تقدمها الشركة للجمهور، ودراسة 
 وشركة موانج اي للتأمين ،دراسة استثمار أموال التكافل في شركة موانج اي للتأمين العام: اثالثً

  العائلي
يعا لتحقيق أكبر عائد أو ربح د؛الاستثمار من قبيل تنمية المال، سعي تمع، و لتعمالفائدة على ا يتم

الطرق التي تساعد على ادخار  استثمار أموال المشتركين في برنامج التكافل هو من أهمف ،القضاء على البطالة
  .ومتطلباا التي لا تنتهي ،لمشترك في المستقبل على مواجهة الحياةوتحقيق أكبر عائد وربح يستعين به ا م،أمواله

وشركة موانج اي للتأمين العائلي باستثمار أموال هيئة  ،وتقوم شركة موانج اي للتأمين العام
 الشريعة الإسلامية مثل شركة شركات التي تعمل وفقالوأموال المساهمين عن طريق المضاربة في  ،المشتركين

ستكشاف لا محدودة مساهمة عامة وشركة ،)PTT Public Company Limited(في تي تي   محدودة ة عامةمساهم
كيمياء  محدودة مساهمة عامةوشركة  ،)PTT Exploration and Production Public Company Limited( البترول إنتاجو

 Public (Bangpu فو جبان محدودة ساهة عامةم شركةو ،) (PTT Global Chemical Public Company Limitedعالمي كال

Company Limited(،  إينفو سارويس سإد وان محدودة مساهمة عامة وشركة )Advance Info Service Public 

Company Limited(. ) اي م2012يونيو  22تكافل، للمقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج(.    
اي للتأمين العامحكم التكافل في شركة : ارابع اي للتأمين العائلي ،موانج وشركة موانج  

وشركة موانج اي  ،من خلال هذه الدراسة، نجد أن عقد التكافل في شركة موانج اي للتأمين العام  
للتأمين العائلي يشتمل على أربعة عقود، وبمجموعها نحصل على عقد التكافل، وهذه العقود شرعية، يتم 

المساهمة،  ، أما عن مبلغ الاشتراك باعتبار أن المشترك يدفع مبلغَقد المبرم بين الشركة والمشتركلعذكرها في ا
: ينم مبلغ المساهمة إلى حسابين رئيسفي اختيار نوع التكافل، وتقوم الشركة بتقسي المشترك له الحق فإنّ

هذا الصندوق ينشأ ومن  )Participants’ Special Account(حساب استثمار المخاطر الشخصية : الحساب الأول
ومن هذا الصندوق  ،)Participants’ Account(حساب الاستثمار الشخصي : ، والحساب الثانيكافليالفائض الت

  .أتي الأرباح والعوائدت
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อัล-นูร 

  :وتقوم الشركة بأخذ أجرة الوكالة على ثلاث مراحل
  .مرحلة جمع اشتراكات المشتركين: المرحلة الأولى

  .من محفظة الاستثمار كافليمرحلة استثمار أموال الت: يةنالمرحلة الثا
  . كافليمرحلة مراجعة فوائض الت: الثةالمرحلة الث

مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشـرعية  ( .إن هذه الأتعاب أو أجور عمليات التكافل جائزة شرعا
  :اب أو الأجوروفيما يأتي رسم بياني يبين الأتع )م2012يونيو  22لتكافل، للموانج اي 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

بشرعية هذه  أما من حيث المنتجات أو البرامج التي تقدمها الشركة، فهي متنوعة وكثيرة ولا تخلّ
والتضامن بين  ،والتعاون ،لأا تقوم على مبدأ التكافل ؛ولا تخرجها من دائرة الحلال إلى الحرام ،البرامج

مقصد الأصلي، وإن كان الأصل هو أجر وكالة لهو تبع لالمشتركين أصالة، وأما البحث عن المكسب ف
مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة ( .وأتعاب، لأن هذه البرامج وكثرا تلبي حاجة اتمع ضمن المبادئ الإسلامية

  )م2012يونيو  22لتكافل، لالشرعية لموانج اي 
كات التي لا تخالف أنشطتها مبادئ أما استثمار أموال التكافل فإن الشركة تقوم باستثمارها في الشر

مقابلة شخصية مع رئيس الهيئة ( .نوع من الاستثمار جائز لا شبهة فيهالالشريعة الإسلامية وضوابطها، وهذا 
  )م2012يونيو  22الشرعية لموانج اي التكافل، 

أو  ،ه الشخصفيأما مبلغ التكافل، فإن قيمة المساهمة في البرنامج تعود إلى نوع البرنامج الذي يرغب 
مقابلة شخصية مع ( .والمؤسسات، وذلك باختياره ما يناسب وضعه المادي وحاجته الشخصية ،الشركات

  )م2012يونيو  22لتكافل، لرئيس الهيئة الشرعية لموانج اي 

 أجرة الوكالة

 عوائد الاستثمار
 

 صندوق الاستثمار
 

 أجرة الوكالة

 صندوق التعويضات
 أجرة الوكالة 

 حساب استثمار الشخصي
 

 حساب استثمار المخاطر الشخصي

  ينمساهمات المشارك

  الشركة

  الفائض التأميني
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อัล-นูร 

  :الخاتمة
 :التالية النقاطتوصلت الدراسة إلى 

م مجموعة من المشتركين غايتهم التكافل ن التأمين التكافلي أو التعاوني هو عقد يقوم على تنظيإ- 1
والتعاون على تخفيف الأضرار النازلة م، على أن يلتزم كل منهم بدفع مبلغ المساهمة في صناديق الشركة على 
سبيل التبرع والادخار والاستثمار، والجهة القائمة على هذا وكيلة عنهم بأجر أو بغير أجر، على أن تقوم 

 .ي والاستثمار وتوزيع العوائد في حسابات المؤسسة، وتعويض المتضررين والمحتاجينبإدارة عمليات التكافل
قد أجاز معظم العلماء المعاصرين التعامل مع شركات التأمين التعاوني أو التكافل كبديل شرعي -2

قبيل الحاجيات  وتعتبر فكرة التعاوني والتكافل والتعاضد بين أفراد الأمة الإسلامية من للتأمين التجاري المحرم،
إن لم تكن من قبيل الضروريات، أي أن هذه الفكرة تقوم على الجواز لا على التحريم والمنع، ولعل سوء 
استخدام بعض شركات التأمين التعاوني أو شركات التكافل لهذا المبدأ وعدم تطبيقه بصورة صحيحة قد 

الشركات، ولكن ذلك لا ينبغي أن يدفعنا إلى  أثرسلبا على انطباع بعض الفقهاء والكتاب والجمهور نحو هذه
 .تحريمه بسبب سوء تطبيق بعض الشركات للتأمين التعاوني أو الخوف من إمكان حدوث سوء التطبيق

 مة من قبل شركات التأمينالمقد ةوالعائلي ةنشأت صناعة التكافل في تايلاند عبر منتجاا العام- 3
أو نوافذها  ،م شركات التأمين العام منتجات التكافل العام عبر صناديقهاوشركات التأمين العائلي، فتقد ،العام

  .ة، وتقدم شركات التأمين العائلي منتجات التكافل العائلي عبر صناديقها أو نوافذها الإسلاميةالإسلامي
 التكافل العائلي، عبر منتجات   العائلي  للتأمين  نانساء في  شركة  متقد  م2005في عام - 4

هذه الصناعة، وتزاول خدماا التكافلية  زاولتأول شركة  تعدالإسلامي للتكافل، ومنفذها أو  ،وقهاصند
قامت بعض شركات التأمين التقليدي التايلاندي بتقديم  ثم ،للشركةتحت إشراف الهيئة الشرعية التابعة 

منها شركة موانج اي  الإسلامية، قواعد الشريعةتطبق منتجات التكافل بنوعيها وفق آليات حديثة ومتطورة  
وشركة عاخني للتأمين  ،وشركة عاخني للتأمين العام ،للتأمين العائلي اي وشركة موانج ،للتأمين العام

وشركة  ،وشركة اي للتأمين العائلي ،للتأمين العام لمواوشركة ك ،فأيأ للتأمين العام وشركة تيف ،العائلي
  .يللتأمين العائل سامسونج سيام

5 -تها خطّ تطوير صناعة التأمين والتكافل في تايلاند، ورسمتلة خطّ بوضع التايلاندية الحكومة تاهتم
منها م، وتحتوي على خمس استيراتيجيات، دعت الثانية 2011-2006الأولى في تطوير شؤون التأمينات لسنة 

تياجات المسلمين إلى منتجات إلى تطوير منتجات التأمينات بما يتناسب مع احتياجات السوق، ومنها اح
ها بخطتها الثانية في تطوير شؤون ت، ثم أعقبوأحكامها التكافل التي تتوافق مع مبادئ الشريعة الإسلامية

ة الثانية في تطوير شؤون التأمينات وتطرقت الاستيراتيجية الأولى من الخطّ ،م2014 -2010التأمينات لسنة 
هذه  م وفق2013وسنة  م2012وير منتجات التكافل وذلك في سنة م ودراسة وتشجيع وتط2014 -2010لسنة 
 .  ةالخطّ
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6 -تايلاند  في التأمين  شركات قدم ت–منتجات التكافل -احالي  والتجاري ،القانون المدني  وفق 
م، 2008لسنة  )الثاني(ل م مع القانون المعد1992ق بالتأمين على الحياة لسنة التايلاندي، والقانون المتعلِّ

ق بحماية م، والقانون المتعل2008ِّلسنة  )الثاني(ل م مع القانون المعد1992ق بالتأمين العام لسنة والقانون المتعلِّ
 )الخامس(و ،)الرابع(و ،)الثالث(ل م مع القانون المعد1992حقوق المتضررين من حوادث المركبات لسنة 

ر التي لا تخالف مبادئ وم في الأم2007شؤون التأمينات سنة ق بالهيئة العامة لم، والقانون المتعل1997ِّلسنة 
 .المتعلقة بمنتجات التكافل ته، وتعليماتهاوإعلان سجلالمعن أوامر  الشريعة الإسلامية وضوابطها، فضلاً

7 -ُاي للتأمين العام من شركتي  كلّ مقد العائلي الخدمات التكافلية، وإدارة   والتأمين ،موانج
استثمار تلك الأموال بالنيابة  فضلا عن، وضوابطها مبادئ الشريعة الإسلاميةوتطبق فيها  ،كافليةالعمليات الت

عن المشتركين عبر قنوات الاستثمار المتعددة، وتعتمد فكرة التأمين التكافلي في كلتا الشركتين على الوكالة 
 عن ذلك، فإنّ والاستثمار، فضلاً ،كاتبأجر معلوم بالنسبة لإدارة عمليات التكافلية من قيامها بجمع الاشترا

، وهذا الفائض عبارة عن كافليوكالة من الفائض الت أجربوصفها  -أيضا– معينةً الشركة تستقطع نسبةً
% 50 اوتبلغ نسبته الأموال المتبقية بعد تصفيتها من التعويضات التي دفعت للمشتركين، والاحتياطات المالية،

 .والرائد الذي تقوم به ،العتشجيعا لها على الدور الف
 لشؤون العامة  أن الهيئة  إلا التأمين لم يلزم أي قانون في تايلاند بوجود الهيئة الشرعية لشركة - 8
تشترط في طلب الموافقة على منتجات التكافل قبل عرضها للجمهور إقرار الهيئة الشرعية  بتابلاند التأمينات

وهذا الإجراء كأنه يلزم بوجود  الشريعة الإسلامية، لأحكاملاستثمار وا ،والعمليات ،على مطابقة المنتجات
  .الهيئة الشرعية لدى الشركة

    
 :وتقترح الدراسة المقترحات التالية

قدم منتجات التكافل عبر شركة التكافل الإسلامي، وليس عبر نوافذ أو صناديق إسلامية تأن - 1
 .لشركة التأمين التقليدي

2 -والتبرع ،والتكافل ،ختلفة في عقد التكافل من الوكالةالملأطراف بين اات علاقعلى ال أن ينص، 
 .والكفالة

قدم منتجات التكافل، ولا يكفي شركة التي تالأن يلزم القانون بوجود هيئة الرقابة الشرعية في - 3
 .بمفهوم المخالفة بأنه يلزم بوجود هيئة الرقابة الشرعية التابعة للشركة

 .منتجات التكافل قبل تقديمها للجمهور فيمركزية للنظر تكون لرقابة الشرعية لنشأ هيئة تأن - 4
5 -منتجات التكافللتنظيم  ؛خاص خصص قانونأن ي. 
6 -أن تقوم الشركة بحملة توعيق بالخدمات التكافلية حتى لتوعية موظفيها في ما يتعلّ ؛ةة أو دورة خاص
 .قدمون من خدمات للعملاءيوالأساسية بما  ،المعرفة الكافية متكون لديه
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  المراجع
  

  القوانين واللوائح والأوامر والإعلانات والقرارات الرسمية: أولا
  .القانون المدني والتجاري التايلاندي
  .م1992القانون في شأن التأمين العام لسنة 
  .م2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992القانون في شأن التأمين العام لسنة 

  .م1992قانون في شأن التأمين على الحياة لسنة ال
  .م2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992القانون في شأن التأمين على الحياة لسنة 

القانون المعدل  م مع1992من الحادث الناتج من المركبات لسنة  ينالقانون في شأن محافظة حقوق متضرر
  .م1997لسنة  )الخامس(و )الرابع(و )الثالث(

  .م2002القانون في شأن المصرف الإسلامي بتايلاند لسنة 
  .م2007سنة  التأمينات لشؤون العامة الهيئة شأن في القانون

  .م2011أغسطس  23بتاريخ  الإعلان المسجل .2011. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
  .42/2011؛ ورقم  41/2011ورقم  ؛ 2011/ 40رقم الآوامر المسجل  .2011. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
تغريم المخالفات وفقا لقانون في شأن التأمين على الحياة  لجنة قرار  .2008. الهيئة العامة لشؤون التأمينات

م مع 1992م والقانون في شأن التأمين العام لسنة 2008لسنة  )الثاني(م مع القانون المعدل 1992لسنة 
  .م2008إبريل  25بتاريخ  .م2008لسنة  )الثاني(القانون المعدل 

 .مجموع قرارات حول الشكاوى إلى الهيئة العامة لشؤون التأمينات .2009. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
 .ين فرين تينج عين فابليجينجشركة أمر: بانكوك .1م

 .1، ملتأميناتمجموع قرارات هيئة التحكيم الهيئة العامة لشؤون ا. 2009. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
  .ين فرين تينج عين فابليجينجشركة أمر: بانكوك

 )الثاني(م مع القانون المعدل 1992القانون في شأن التأمين العام لسنة  .2009. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
 .رين فرين تينج عين فابليجينجشركة أم: بانكوك  .م ولوائح خاصة ا2008لسنة 

ون المعدل م مع القان1992القانون في شأن التأمين على الحياة لسنة  .2009. لتأميناتالهيئة العامة لشؤون ا
   .ين فرين تينج عين فابليجينجشركة أمر:  بانكوك .ولوائح خاصة ا م2008لسنة  )الثاني(

  المراجع العامة: ثانيا
ز أن يلحق بالعقود أنواعه المعاصرة وما يجو: التأمين .1997. أبو الفضل هانئ بن فتحي. آل حديدي

  .1ط. دار العصماء: دمشق. الشرعية
ورقة مقدمة ضمن أعمال منتدى  .أسس رئيسة للتأمين التعاوني والتكافلي .2004. عبد الحميد. البعلي

  .جدة. م2004من سبتمبر  22 -  21التكافل السعودي الدولي الأول 
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  .1ط. الأميتر البلد مكتبة: القاهرة. الإسلامي الفقه وجهة من التأمين عقود .2001.محمد بلتاجي،
  . 2009يونيو  15-1 .250العدد  .جريدة تحليل الأسواق

  .م2007يونسبتمبر  12تاريخ  .جريدة  سيام ترو رأكيت
  .م2011يونيو  30تاريخ  .3066العدد  .السنة التاسعة .جريدة فوس تو دي

  .م2012اير فبر 24تاريخ  .4748العدد  .السنة السابع عشر .جريدة فيم اي
بحث مقدم للندوة الفقهية  .التنمية والتأمين من منظور إسلامي. 1993. عبد اللطيف عبد الرحيم. جناحي

  .1ط. بيت التمويل الكويتي: الكويت. م1990 مويل الكويتي لعامالثانية لبيت الت
مقدمة ضمن ورقة  .أسس التكافلي التعاوني في ضوء الشريعة الإسلامية .2004. حسين حامد. حسان

  .جدة. م2004من سبتمبر  22 - 21دى التكافل السعودي الدولي الأول أعمال منت
العدد الثاني الرقم  .لثلاثونالسنة الحادي ا .مجلة التأمينات. 1996. ة التجارةردائرة شؤون التأمينات وزا

  .م1996يونيو  –شهر إبريل  .122التسلسل 
الرقم التسلسل  .العدد الرابع .السنة الثلاثون. مجلة التأمينات .1995. رة شؤون التأمينات وزارة التجارةدائ

  .م1995 ديسمبر –شهر أكتوبر  .120
  .  4ط. النفائس دار :الأردن. الإسلامي الفقه في المعاصرة المالية المعاملات .2001. عثمان محمد.شبير

: بانكوك  .م2006 للتأمين العام أتيف فأي التقرير السنوي لشركة .2006. شركة تيف فأيأ للتأمين العام
  .شركة تيف فأيأ للتأمين العام

العدد الأول لشهر مارس  .السنة الأولى .أخبار فيء نانسا للتكافل .2007. شركة فيء نانسا للتأمين العائلي
  .شركة فيء نانسا للتأمين العائلي: بانكوك  .م2007

 - العدد الأول لشهر يناير .السنة الثانية .نانسا للتكافلأخبار فيء  .2008. شركة فيء نانسا للتأمين العائلي
  .شركة فيء نانسا للتأمين العائلي: بانكوك  .م2008مارس 

: بانكوك .م2008 موانج اي للتأمين العام التقرير السنوي لشركة .2008. عامموانج اي للتأمين الشركة 
  .موانج اي للتأمين العام شركة 

: بانكوك .م2009العام موانج اي للتأمين  التقرير السنوي لشركة .2009. أمين العامشركة موانج اي للت
  .موانج اي للتأمين العام شركة 

: بانكوك .م2010 لشركة موانج اي للتأمين العام التقرير السنوي .2010. شركة موانج اي للتأمين العام
  .موانج اي للتأمين العام شركة 

: بانكوك .م2011التقرير السنوي لشركة موانج اي للتأمين العام  .2011. للتأمين العام شركة موانج اي
  .موانج اي للتأمين العام شركة 

: بانكوك .م2010 .العدد الثالث .السنة الثالثة .أخبار الوكيل. 2010. شركة موانج اي للتأمين العائلي
  .العائليموانج اي للتأمين  شركة 
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: بانكوك .م2011. العدد الأول .السنة الرابعة .أخبار الوكيل . .2011اي للتأمين العائلي شركة موانج
 .موانج اي للتأمين العائلي شركة 

: بانكوك .م2012 .العدد الأول .السنة الخامسة .أخبار الوكيل .2012. شركة موانج اي للتأمين العائلي
  .موانج اي للتأمين العائلي شركة 

 .م2008التقرير السنوي لشركة موانج اي للتأمين العائلي . 2008. وانج اي للتأمين العائليشركة م
  .موانج اي للتأمين العائلي شركة : بانكوك 

. م2009التقرير السنوي لشركة موانج اي للتأمين العائلي  .2009. شركة موانج اي للتأمين العائلي
  .ين العائليموانج اي للتأم شركة : بانكوك 

 .م2010 التقرير السنوي لشركة موانج اي للتأمين العائلي. 2010. شركة موانج اي للتأمين العائلي
   .موانج اي للتأمين العائلي شركة : بانكوك 

تطور الفكر الاقتصادي الإسلامي في ، موقف الشريعة الإسلامية من التأمين .2001. الصديق محمد. الضرير
واقعها ومستقبلها : لإسلاميالصناعة التأمينية في العالم ا: ورقة مقدمة إلى المؤتمر الدولي .مجال التأمين

  .م2001في جامعة الأزهر سنة  المنعقد
بحث مقدم للندوة الفقهية  .صيغة مقدمة لشركة تأمين وإعادة التأمين في الإسلام .1993. لاشين، فتحي

  .1ط. بيت التمويل الكويتي:  الكويت. م1990كويتي لعام الثانية لبيت التمويل ال
التأمين الإسلامي دراسة فقهية تأصيلية مقارنة بالتأمين التجاري  .2004. علي محي الدين علي. القرة داغي

  .1ط. دار البشائر: بيروت. مع التطبيقات العملية
دار : الرياض، سلاميةالربا والمعاملات المصرفية في نظر الشريعة الإ .1998. عمر بن عبد العزيز. المترك

  .3ط. العاصمة
 "الإجارة والاقتناء أنموذجا: تجربة الصناعة المصرفية الإسلامية في تايلاند ". 2010. زكريا هاما ؛ محمد ليبا

 .السنة الخامسة. من كلية الدراسات العليا جامعة جالا الإسلامية ةمجلة محكمة صادر في مجلة النور
  .م2010بر  ديسم –يوليو  .العدد التاسع

  .1ط .الأعلام دار: عمان. الإسلامي التأمين .2002. سالم أحمد ملحم،
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .دليل وكلاء التكافل. ب ت. تكافلللموانج اي 
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .رؤية دقيقة: مبادئ التكافل . ب ت. تكافلللموانج اي 

  .للتكافل اي موانج:  بانكوك .برنامج التكافل الجماعي لسداد الديون .ب ت. موانج اي للتكافل
 اي موانج:  بانكوك .برنامج التكافل العائلي الجماعي للمؤسسات التعليمية. ب ت. موانج اي للتكافل

  .للتكافل
 .أو العجز برنامج التكافل العائلي لإعفاء من دفع الاشتراكات بسبب الوفاة. ب ت. موانج اي للتكافل

  .موانج اي للتكافل:  انكوكب
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  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافل العائلي للأمراض المستعصية. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافل العائلي للتعليم. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .تكافل العائلي للحجبرنامج ال. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافل العائلي للحوادث الشخصية. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافل العائلي للعجز الكلي. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافل العائلي لمرض السرطان. ب ت. موانج اي للتكافل

برنامج التكافل العائلي لمنافع المستشفى وبرنامج التكافل العائلي الدائم . ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .لدخول المستشفى

  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .للأمانة برنامج التكافلي العائلي. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافلي العائلي للحياة السعيدة. ب ت. موانج اي للتكافل
  .موانج اي للتكافل:  انكوكب .برنامج التكافلي العائلي للوفاء. ب ت. موانج اي للتكافل

ين فرين تينج عين شركة أمر: بانكوك  .مركز الخدمات التأمينية. 2009. العامة لشؤون التأمينات الهيئة
  .فابليجينج

 .م2014 - 2010الخطة الثانية في تطوير شؤون التأمينات لسنة  .2010. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
  .أميناتالهيئة العامة لشؤون الت: بانكوك 

الهيئة : بانكوك  .طلب رخصة وكيل التأمين العائليالدليل للدورة في . 2011. الهيئة العامة لشؤون التأمينات
  .العامة لشؤون التأمينات

  .الهيئة العامة لشؤون التأمينات: بانكوك . تكافل .2009. لعامة لشؤون التأميناتالهيئة ا
    ناتالهيئة العامة لشؤون التأمي: بانكوك . العدد الثاني .مجلة التأمينات 2008. الهيئة العامة لشؤون التأمينات

  الشخصية المقابلة : ثالثا
   . م2012يونيو  22تاريخ  .لتكافللمقابلة شخصية مع رئيس الهيئة الشرعية لموانج اي 
 .م2012يونيو  21 تاريخ الهيئة العامة لشؤون التأمينات، .مقابلة شخصية مع مسؤول قسم مراقبة منتجات التأمين


