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 บทคัดย่อ 
 

 การวจิัยครั้งนีมี้วัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาระดับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของโรงเรียนสอน

ศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล  

2) เพื่อศึกษาระดับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์

ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนา

อิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล กลุ่ม

ตัวอย่างการวิจัยในครั้งนี้ คือ ครูในสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ปีการศึกษา 2565 จ านวน 314 คน 

ได้มาโดยการสุ่มแบบแบ่งช้ันตามขนาดของสถานศึกษา จากนั้นท าการสุ่มอย่างง่ายโดยจับฉลาก 

เครื่องมือที่ใ ช้เป็นแบบสอบถาม มีค่าความเช่ือม่ันภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยี เท่ากับ .929 และ

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครู เท่ากับ .930 สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าร้อยละ การ

หาค่าความเช่ือม่ันของเครื่องมือโดยใช้วิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีของ Cronbach ค่าเฉลี่ย ค่า

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยา่งง่ายของเพยีร์สัน  

ผลการศกึษาพบว่า  

 1) ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษาในสถานศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

ทั้ง 5 ด้าน คอื ด้านวสิัยทัศน์ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ด้านสมรรถนะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้าน

บทความวิจัย 
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การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนการสอน ด้านการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ด้านจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

 2) ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในสถานศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมากทั้ง 3 

ด้าน คอื ด้านความรู้ ความสามารถ ด้านแรงจูงใจในการท างาน และด้านมีคุณธรรม จริยธรรม  

 3) ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยกีับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนา

อิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล มี

ความสัมพันธ์เชิงบวกอยูใ่นระดับสูง อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

ค าส าคัญ:  ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยี, ความสัมพันธ์, ประสิทธภิาพการท างานของครู 
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Abstract 
 

 The objectives of this research were to 1) to study  the levels of  technology 
leadership of Teachers of Islamic Private School under Private Education Office, Satun 
province 2) to examine the levels of Teachers’ work efficiency of Islamic Private School 
under Private Education Office, Satun province 3) to find out the relationship between 
technology leadership and Teachers’ work efficiency of Islamic Private School under Private 
Education Office, Satun province. The sample group was 314 teachers for academic year 
2022 of Islamic Private Schools under Private Education Office, Satun  province. There were 
selected by stratified random sampling using sizes of the school and the teachers were 
chosen by simple random sampling using the lottery method. The instrument was the 
questionnaire conducted. The reliability about technology leadership were 0.929 and about 
Teachers’ work efficiency were 0.930. The statistics utilized in analyzing the data were mean, 
percentage, standard deviation, cronbach's alpha coefficient, pearson product moment 
correlation The finding were as follows:  
 1) The overall technology leadership of school administrators was at the  highest 
level when considering five aspects, it could be described as Technology Vision, The 
Competency in  information technology, Using of information technology in teaching and 

RESEARCH 
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learning Supporting the use of technology information and ethical aspects of using 
information technology.  
 2) The overall of teachers’ work efficiency was at the  highest level consists of three 
areas: knowledge and ability, motivation in working and morality and ethics.  
 3) Technology leadership and teachers’ work efficiency of Islamic Private School 
under Private Education Office, Satun province, there is a positive relationship at high level, 
statistically significant at the .01 level. 
 

Keywords: technology leadership, relationship, Teachers’ work efficiency 

 



วารสาร  AL-NUR บัณฑิตวิทยาลัย                                                                                           มหาวิทยาลัยฟาฏอนี 
ปีที่ 18 ฉบับที่ 35 (ฉ.ที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2566) 201     July-December 2023 
 

   
อัล-นูร 

บทน า  

 ปัจจุบันโลกอยู่ ในยุคของความเป็นโลกาภิวัตน์ มีความเจริญก้าวหน้าและมีอัตราการ

เปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีที่รวดเร็วเม่ือเทียบกับการเปลี่ยนแปลงในอดีตที่ผ่านมา เนื่องจาก

เทคโนโลยีเป็นสิ่งที่ช่วยอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ของมนุษย์ ทั้งด้านการติดต่อสื่อสารด้าน

อุตสาหกรรม การคมนาคมขนส่งและบริการ หรือในด้านการใช้ชีวิตประจ าวัน การเขา้ถึงเทคโนโลยแีละ

ขอ้มูลขา่วสารสามารถกระท าได้โดยง่ายและรวดเร็วน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม เกิดการ

พัฒนาและการขยายตัวทางเศรษฐกิจแบบก้าวกระโดดอันเป็นสิ่งที่ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ความก้าวหน้า

ทางเทคโนโลยแีละอุปกรณ์ทางอิเล็กทรอนิกส์จึงถูกผลิตคิดค้นและน ามาใช้มากขึ้นมนุษย์มีการเข้าถึง

และใช้งานอินเทอร์เน็ตผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เพิ่มขึ้นอย่างไม่มีขีดจ ากัด (เจษฎา ชวนะไพศาล , 

2563) 

 เม่ือโลกมีความเจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้ง อันเป็นผลมาจากการแข่งขันเพื่อความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของโลก การเพิ่มขึ้นของจ านวนประชากร ความหลากหลายทางวัฒนธรรม

ภูมิปัญญาและความรู้ ตลอดจนขอ้มูลที่สามารถเขา้ถึงได้ในทุกมุมโลก ความล้ าหน้าทางเทคโนโลยแีละ

นวัตกรรม สิ่งต่าง ๆ เหล่านี้มีอิทธิพลต่อการปรับตัวขององค์การทุกภาคส่วน ผู้น าองค์การในฐานะ

ผู้บริหารและรับผิดชอบองคก์ารต้องมีความรู้ ความสามารถและสภาวะของการปฏิบัติงานส าหรับการ

บริหารจัดการจนเกิดการพัฒนาไปสู่องคก์ารที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี องค์การและผู้น าองค์การไม่

เพียงแต่จะต้องมีทักษะและความเช่ียวชาญทางด้านวิทยาศาสตร์เท่านั้น  แต่ผู้น าองค์การในปัจจุบัน

จะต้องมีวิสัยทัศน์ที่กวา้งไกลกวา่บุคคลอื่น ประกอบกับทักษะทางด้านสังคมที่สามารถประสานงานกับ

บุคคลผู้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

องคก์ารและพัฒนาให้มีประสิทธภิาพได้ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งองค์การด้านการจัดการศึกษาที่มีเป้าหมาย

ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และทักษะที่สอดคล้องกับการเป็นพลโลกในอนาคต ตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 

3) พ.ศ. 2553 หมวด 9 เทคโนโลยีทางการศึกษา มาตราที่ 64 ได้ก าหนดว่า รัฐต้องส่งเสริมและ

สนับสนุนให้มีการผลิต และพัฒนาแบบเรียน ต ารา หนังสือทางวิชาการ สื่อสิ่งพิมพ์อื่น วัสดุอุปกรณ์

และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษาอื่น โดยเร่งรัดพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต จัดให้มีเงินสนับสนุน

การผลิตและมีการให้แรงจูงใจแก่ผู้ผลิต และพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และในมาตรา 65 ให้มี

การพัฒนาบุคลากรทั้งด้านผู้ผลิต และผู้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ 

และทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้ เทคโนโลยีที่ เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 
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(พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ, 2562) เช่นเดียวกับแผนการจัดการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 

2579 ที่ได้กล่าวถึงการปฏิวัติดิจิทัล การเปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 และการปรับเปลี่ยนประเทศ

ไปสู่ประเทศไทย 4.0 อันจะเป็นแรงผลักดันให้ประชากรสามารถเขา้ถึงขอ้มูลขา่วสารและแหล่งเรียนรู้ที่

ไร้ขีดจ ากัด สามารถพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างปัญญาที่เพิ่มขึ้นเป็นทวีคูณ มีการน าเทคโนโลยีการ

สื่อสาร และระบบการเรียนรู้แบบเคลื่อนที่ (Mobile learning) มาใช้มากขึ้น (มนพ การกล้า, 2565) 

ดังนั้น การจัดการศึกษาของไทยจ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ วางแผน

พัฒนาและจัดเตรียมก าลังคนที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานเม่ือส าเร็จการศึกษาในระดับต่าง ๆ โดยมี

เป้าหมายคือการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย เช่น 

มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัยสนองตอบความต้องการของผู้เรียนและ

ผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และสถานศึกษาทุกแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมี

คุณภาพ เป็นต้น (สุกัญญา แช่มช้อย, 2561) 

 การบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศให้สามารถสนับสนุนการจัดการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ

อยา่งม่ันคง ยั่งยืน และมีธรรมาภิบาลนั้น จ าเป็นต้องค านึงถึงหลายปัจจัย ซ่ึงปัจจัยที่ส าคัญตัวหนึ่งก็คอื 

“ภาวะผู้น า” ในที่นี้หมายถึง พฤติกรรมหรือกระบวนการที่บุคคลหนึ่งมอิีทธพิลเหนือบุคคลอื่นหรือกลุ่ม

ในการท างานเพื่อให้บรรลุผลตามเป้าหมาย (นฤมล จิตรเอื้อ, 2560) ตามที่(วิโรจน์ สารรัตนะ, 2556, 

น. 10-21) ได้มีการศึกษาภาวะผู้น าที่มีความเหมาะสมกับยุคปัจจุบัน ซ่ึงเป็นยุคของการเปลี่ยนแปลง

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลย ีที่เกิดขึน้จากกระแสโลกาภิวัตน์นั้น ยังได้น ามาซ่ึงภาวะผู้น ารูปแบบใหม่ที่

เรียกวา่ “ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยี” โดยมีค าจ ากัดความวา่ ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยมีค า

จ ากัดความวา่เป็น กระบวนการอิทธพิลทางสังคมผ่านทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อท าให้เกิดการ 

เปลี่ยนแปลงในเรื่องของทัศนคติ อารมณ์ การคิด พฤติกรรมทั้งระดับบุคคลและระดับ องค์การ 

กล่าวคือ ปัจจุบัน เทคโนโลยีสารสนเทศช้ันสูงได้เข้ามามีอิทธิพลอย่างมากต่อการ ด าเนินชีวิตของ

ประชาชน เนื่องจากเม่ือมีการน าสื่อเทคโนโลยีมาใช้ ผู้น าที่มีพฤติกรรมด้านภาวะผู้น าแบบเดิม ๆ 

จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงตัวเองเพื่อให้สามารถด ารงอยู่ได้ในสังคมเทคโนโลยี โดยผู้น าสามารถใช้สื่อ

เทคโนโลยมีาเป็นตัวช่วยในการติดต่อสื่อสารกับผู้ใต้บังคับบัญชา และสาธารณชนได้ อาทิ การสร้ าง

ภาพลักษณ์องค์การต่อสาธารณะ การรับรู้การตอบสนองของผู้ที่เกี่ยวข้อง การสร้างเครือข่ายการ

ประสานงาน การคน้หา ขอ้มูลที่ต้องการเป็นต้น และการติดต่อสื่อสารกท็ าได้ไม่จ ากัดเวลา (จันทกานติ์ 

ตันเจริญพานิช และนิตยา เงินประเสริฐศรี, 2560) อีกทั้งยังส่งผลให้มีการปรับเปลี่ยนการใช้เวลาว่าง

และพฤติกรรมในการท างานทีมี่การพึ่งพาเทคโนโลยมีากขึ้น ซ่ึงนับเป็นรูปแบบพฤตกิรรมการบริหารจัด
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การศึกษารูปแบบหนึ่งที่มุ่งเน้นให้เกิดการเข้าถึงและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานเพื่อ

น าไปสู่ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในด้านความรู้ ทักษะการใช้เทคโนโลยีที่ถูกต้องเหมาะสมและเติบโตเป็น

ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของประเทศได้ ผู้บริหารสถานศึกษาจึงจะต้องมีภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ี

เพื่อต้องเตรียมความพร้อมในการพัฒนาผู้เรียน ครู และเป็นกุญแจส าคัญในการปลดลอ็คไปสู่เปา้หมาย

ของการจัดการศึกษาอยา่งมีประสิทธภิาพได้  

 สถานศึกษาในปัจจุบันมีความต้องการครูที่มีความรู้ความสามารถ ผู้บริหารสถานศึกษาไม่

สามารถจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายได้โดยล าพัง จ าเป็นที่จะต้องได้รับความร่วมมือจากครูและ

บุคลากรในสถานศึกษา กล่าวคือ ในด้านการปฏิบัติงาน อันจะส่งผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผล

โดยตรงในการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของครู ท าให้ผู้เรียนมีความ

รอบรู้ ควบคู่คุณธรรมและจริยธรรม ตามที่แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติฉบับที่ 10 ที่มีเจตนารมณ์มุ่ง

พัฒนาชีวิตให้เป็น "มนุษยท์ี่สมบูรณ์ทัง้ทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม

ในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกับผู้อ่ืนได้อยา่งมีความสุข" หรือกล่าวอีกอยา่งคอืบุคคลที่มีความ "เก่ง 

ดี มีสุข" (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) ไม่เพียงแต่เก่งเพียงอย่างเดียว แต่ต้องน าความรู้ที่มีนั้นไปใช้

ในทางที่ถูกที่ควร ไม่สร้างความเดือดร้อนให้กับผู้อื่น อันจะส่งผลเสียต่อสังคมและประเทศชาติ ซ่ึง

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูนั้น ทักษะของผู้บริหารสถานศึกษาจึงมีส่วนส าคัญยิ่งต่อการบริหาร

จัดการองค์กร มีศาสตร์และศิลป์ที่ ผู้บริหารจะต้องอาศัยความรู้ความสามารถ ทักษะ และ

ประสบการณ์ การติดต่อสื่อสารด้วยภาวะผู้น ามนุษยสัมพันธ์ เพื่อบริหารงานให้บรรลุเป้าหมายได้อยา่ง

มีประสิทธิภาพ (อ าพล ชัยสารี , 2565) ครูจึงต้องปรับตัวให้เข้ากับการเรียนรู้ให้เท่าทันยุคสมัยที่

เปลี่ยนแปลงไปด้วย ทั้งนี้ต้องพัฒนาทักษะด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่เข้ามามีบทบาทอยา่งมากในวงการศึกษาทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อให้สามารถช้ีแนะ

และส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดเวลา นอกจากนี ้ครูยังต้องมีความรู้จริงในเรื่องที่สอน 

และต้องมีเทคนิควิธีการให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้จากประสบการณ์ รวมทั้งจัดกิจกรรมเช่ือมโยง

ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก ฝึกให้นักเรียนท างานเป็นทีม เป็นนักออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่

เหมาะสมจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ แสดงออกซ่ึงความรัก ความห่วงใยต่อนักเรียน และมี

มาตรฐานการปฏิบัติงานโดยมุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู ประพฤติตนเป็น

แบบอยา่งที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสามารถแบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท ได้แก่ 1) โรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามที่สอนวชิาศาสนาอยา่งเดียว 2) โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 
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15(1) ซ่ึงเป็นโรงเรียนที่มีการเปิดสอนหลักสูตรที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ โดยเป็นการเปิด

สอนวชิาศาสนาอิสลามควบคูว่ชิาสามัญหรือวชิาชีพ ในระบบโรงเรียนและได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนเป็น

โรงเรียนตามมาตรา 15(1) และ 3) โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15(2) ซ่ึงเป็นโรงเรียนที่มี

จัดการเรียนการสอนทางอิสลามศึกษาตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการส่วนหนึ่ง และอีกส่วน

หนึ่งจัดการเรียนการสอนวิชาสามัญตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการควบคู่ไปด้วย แต่สภาพ

ความพร้อมทั้งบุคลากรและระบบการจัดการเรียนรู้ยังไม่เข้าเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการที่จะ

ยกระดับสู่การเป็นโรงเรียนตามมาตรา 15(1) โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเหล่านี้มีการจัดการ

เรียนการสอนเป็นไปตามหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด สภาพปัญหาในการด าเนินการจัดการ

เรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามที่มีอยูใ่นปัจจุบันนั้น จะประสบปัญหาเรื่องการใช้

เวลาเรียนที่มากกว่าโรงเรียนทั่วไป งบประมาณที่ใช้เพื่อการพัฒนาบุคลากรและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาไม่เพียงพอ ผู้เรียนๆ มากเกินไปท าให้ไม่มีความสุขกับการเรียน เวลาในการศึกษาคน้คว้าจาก

แหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ มีไม่เพียงพอ ซ่ึงอาจส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งวิชาศาสนาและสามัญอยู่ใน

ระดับต่ ากวา่เป้าหมายที่ก าหนด (สันวชิ แก้วมี, 2561) 

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล จะท าให้ทราบว่า ครูโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล มีความคดิเห็นเกี่ยวกับภาวะผู้น า

เชิงเทคโนโลยกีับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในระดับใด รวมทั้งภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ีมี

ความสัมพันธ์ที่ส่งผลต่อประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน หรือไม่ อย่างไร เพื่อเป็นประโยชน์

ส าหรับผู้บริหารโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล น ามาพัฒนาทักษะการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา และเป็นขอ้มูลให้

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้ในการวางแผนปฏิบัติงาน ตลอดจนพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

ต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 ในการวจิัยเรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของครูในผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล มีวัตถุประสงคด์ังนี ้ 
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 1. เพื่อศึกษาระดับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

 2. เพื่อศึกษาระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม

ควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยกีับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของ

ครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชน จังหวัดสตูล 
 

สมมติฐานการวิจัย 

 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยมีีความสัมพันธ์เชิงบวกกับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนใน

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล 
 

วิธดี าเนินการวิจัย  

 วธิีการด าเนินการวจิัยฉบับนี ้ใช้วิธกีารวจิัยเชิงปริมาณ (Quantitative research)   

 ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง  

 1. ประชากรที่ใช้ในการวจิัย  

 ประชากรในการศึกษาครั้งนี้  คือ ครูในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล จ านวน 1,440 คน (ส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล, 2565) 

 2. กลุ่มตัวอยา่งที่ใช้ในการวจิัย 

 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งช้ันตามขนาดของ

สถานศึกษา จากนั้นท าการสุ่มอยา่งง่ายโดยจับฉลาก ได้ตวัอยา่งที่ใช้ในการเก็บข้อมูลจ านวน 314 คน 

 ตัวแปร 

 ตัวแปรที ่1 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองผู้บรหิารสถานศกึษาโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่

สามัญ สังกัดส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศกึษาเอกชน จงัหวัดสตลู 

 ตัวแปรที่ 2 ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 
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เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  

 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถาม เกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยแีละ

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน ในมุมมองของครูผู้สอนโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่

สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล แบ่งออกเป็น 4 ตอน 

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ี

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธภิาพการปฏิบตังิานของครูผู้สอน 

 ตอนที่ 4 ขอ้เสนอแนะ 
 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  

 โดยน าเครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ขอค าแนะน าและตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา (Content 

Validity) ของขอ้ค าถามจากผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน ได้ค่า IOC เท่ากับ 0.67-1.00 น าแบบสอบถาม

ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปเก็บข้อมูล (Try-Out) จ านวน 30 ชุด แล้วน ามาวเิคราะห์หาความเช่ือม่ันของ

แบบสอบถามทั้งฉบับ โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (α) ของครอนบาค (Croncach) ซ่ึงได้ค่าความ

เช่ือม่ันของเครื่องมือ เท่ากับ 0.932 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล  

 ในขัน้ตอนของการวเิคราะห์ขอ้มูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป 

ดังนี้ 

 1. การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยการหาค่าความเช่ือม่ันของเครื่องมือ (Reliability 

Test) โดยใช้วิธหีาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวธิีของ Cronbach  

 2. การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามใช้วิธีค านวณ

โดยแจกแจงความถี่ (Frequency) และคา่ร้อยละ (Percentage) ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 3. วิเคราะห์ขอ้มูลเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีและประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูใน 

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูลโดยน าขอ้มูลที่รวบรวมได้มาวเิคราะห์หาคา่ทางสถิต ิซ่ึงประกอบด้วย ค่าเฉลี่ย (Mean) และ

คา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยการน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการ

บรรยายและสรุปผลการศึกษา โดยการก าหนดการให้คะแนนค าตอบของแบบสอบถาม 
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 4. การวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ด้วยสถิติค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน 

(Pearson Product Moment Correlation Coefficient) เพื่อใช้หาค่าความสัมพันธ์ของตัวแปร 2 ตัวที่เป็น

อิสระกันใช้ โดยที่คา่สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ จะมีค่าระหว่าง -1 ≤ r ≤ 1 ซ่ึงการอ่านคา่ r ท าได้โดย 

+0.01 ถึง +0.20  มีความสัมพันธ์ต่ า ในทิศทางเดียวกัน 

 +0.21 ถึง +0.40  มีความสัมพันธ์คอ่นขา้งต่ า ในทิศทางเดียวกัน 

 +0.41 ถึง +0.60  มีความสัมพันธ์ปานกลาง ในทิศทางเดียวกัน 

 +0.61 ถึง +0.80  มีความสัมพันธ์คอ่นขา้งสูง ในทิศทางเดียวกัน 

 +0.81 ถึง +1.00  มีความสัมพันธ์สูง ในทิศทางเดียวกัน 

    0      ไม่มีความสัมพันธ์ 

 

ผลการวิจัย  

 ตอนที่ 1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ตารางที ่1  แสดงจ านวนและคา่ร้อยละเกี่ยวกับข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลท่ัวไป จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ   

        ชาย  99 31.52 

        หญิง  215 68.48 

รวม 314 100.00 

2. อายุ   

     น้อยกวา่ 30 ปี 145 46.28 

     30-40 ปี 104 33.12 

     41-50 ปี 47 14.97 

     มากกวา่ 50 ปี 18 5.73 

รวม 314 100.00 

3. ต าแหน่ง   
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ข้อมูลท่ัวไป จ านวน (คน) ร้อยละ 

     ขา้ราชการคร ู

     ครูบรรจ ุสช. 

32 

166 

10.20 

52.87 

     ครูอัตราจ้าง 116 36.93 

รวม 314 100.00 

4. ประสบการณ์ในการปฏิบัตงิาน   

   น้อยกวา่ 5 ป ี 70 22.30 

   5-10 ป ี 119 37.90 

   11-15 ปี 92 29.30 

   16-20 ปี 22 7.00 

   20 ปีขึน้ไป 11 3.50 

รวม 314 100.00 

5. ขนาดของสถานศึกษา   

   ขนาดเลก็ 31 9.87 

   ขนาดกลาง 267 85.03 

   ขนาดใหญ่ 16 5.10 

รวม 314 100.00 
  

จากตารางที ่1 พบว่า ครูในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรม 

การส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ที่เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็น

ร้อยละ 68.52 มีอายุ น้อยกว่า 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 46.28 มีต าแหน่งเป็นครูบรรจุ สช. คิดเป็นร้อยละ 

52.87 ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 5-10 ปี คิดเป็นร้อยละ 37.90 และขนาดของสถานศึกษา เป็น

สถานศึกษาขนาดกลาง คดิเป็นร้อยละ 85.03 
 

ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัภาวะผูน้ าเชิงเทคโนโลยี 

 ตารางที ่2 ขอ้มูลเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ีโดยภาพรวม 
 

ภาวะผูน้ าเชิงเทคโนโลยีโดยภาพรวม 
ระดับความคดิเหน็ 

ระดับ 
  S.D 
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ด้านวสิัยทศัน์ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 3.84 1.094 มาก 

ด้านสมรรถนะทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 3.79 1.140 มาก 

ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรยีนการสอน 3.76 1.140 มาก 

ด้านการสนับสนนุการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 3.91 1.144 มาก 

ด้านจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 3.99 1.202 มาก 

รวม 3.86 1.061 มาก 
  

จากตารางที ่2 ผลการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับความคดิเห็นเกีย่วกับภาวะผู้น าเชิง

เทคโนโลย ีโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (= 3.86, S.D.= 1.061) เม่ือจ าแนกเป็นรายด้านพบว่า “ด้าน

จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ” มีระดับความคิดเห็นสูงสุด (= 3.99 , S.D.= 1.202) 

รองลงมาคอื “ด้านการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ” (= 3.91, S.D.= 1.144) และน้อยที่สุดคือ   

“ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนการสอน” (= 3.76, S.D.= 1.140)   
 

ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับประสทิธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน 

ตารางที ่3 ขอ้มูลเกี่ยวกับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โดยภาพรวม 

n = 314 

ประสทิธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน 

โดยภาพรวม 

ระดับความคดิเหน็ 
ระดับ 

  S.D 

ด้านความรู้ ความสามารถ 3.95 1.188 มาก 

ด้านแรงจูงใจในการท างาน 3.96 1.176 มาก 

ด้านมีคุณธรรม จริยธรรม 4.06 1.209 มาก 

รวม 3.99 1.157 มาก 
 

 จากตารางที ่3 ผลการศกึษาพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับความคดิเหน็เกี่ยวกับ

ประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานของครูผู้สอน โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก (= 3.99, S.D.= 1.157) เม่ือ

จ าแนกเป็นรายด้านพบว่า “ด้านมีคุณธรรม จริยธรรม” มีระดับความคดิเหน็สูงสุด (= 4.06, S.D.= 
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1.209) รองลงมาคอื “ด้านแรงจูงใจในการท างาน” (= 3.96, S.D.= 1.176) และน้อยที่สดุคอื “ด้าน

ความรู้ ความสามารถ” (= 3.95, S.D.= 1.188)   
 

ตอนท่ี 4 การทดสอบสมมติฐานหาความสัมพันธ์ 

การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีมีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ผู้วิจัยได้ท าวิเคราะห์ด้วยสถิติค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่าง

ง่ายของเพยีร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 
 

 X1 X2 X3 X4 X5 X Y 

X1 1 .870** .812** .847** .838** .940** .882** 

X2  1 .917** .783** .728** .926** .783** 

X3   1 .806** .784** .931** .808** 

X4    1 .865** .928** .868** 

X5     1 .911** .923** 

X      1 .920** 

Y       1 
 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 

 จากตารางที ่4 พบว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยกีับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนใน

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยูใ่นระดับสูง (rxy=0.920) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

สอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว ้โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อยดังนี้ 

 ด้านจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (X5) มีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล (rx5y = 0.923) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  



วารสาร  AL-NUR บัณฑิตวิทยาลัย                                                                                           มหาวิทยาลัยฟาฏอนี 
ปีที่ 18 ฉบับที่ 35 (ฉ.ที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2566) 211     July-December 2023 
 

   
อัล-นูร 

 ด้านวสิัยทัศน์ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ (X1) มีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล (rx1y = 0.882) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

 ด้านการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (X4) มีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล (rx4y=0.868) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

 ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน (X3) มีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรยีนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล (rx3y = 0.808) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

 ด้านสมรรถนะทางเทคโนโลยสีารสนเทศ (X2) มีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล (rx2y = 0.783) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 

สรุปผลการวิจัย  

 จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ผู้วิจัยสรุปผลการวจิัยตามวัตถุประสงคไ์ด้ดังต่อไปนี้ 

 1. ระดับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่

สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก เม่ือ

จ าแนกเป็นรายด้านพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีอยู่ในระดับมากทุกด้าน 

สามารถเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ “ดา้นจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ” “ด้านการ

สนับสนุนการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ” “ด้านวสิัยทัศน์ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ” “ด้านสมรรถนะทาง

เทคโนโลยสีารสนเทศ” และน้อยที่สุดคอื “ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนการสอน” 

 2 ระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

 ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือ

พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนอยู่ในระดับมากทุกด้าน 
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สามารถเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ “ด้านมีคุณธรรม จริยธรรม” “ด้านแรงจูงใจในการท างาน” 

และน้อยที่สุดคอื “ด้านความรู้ ความสามารถ” ตามล าดับ  

 3 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน 

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล 

 การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ

ครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชน จังหวัดสตูล พบว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองผู้บริหารสถานศึกษาทุกคูมี่ความสัมพันธ์กันเชิง

บวกอยูใ่นระดับสูง (rxy = 0.920) อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

เม่ือพิจารณาความสัมพันธ์ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีเป็นรายด้านกับ

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล พบว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหาร

สถานศึกษา ด้านจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ ด้านวสิัยทัศน์ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ด้าน

การสนับสนุนการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน และ

ด้านสมรรถนะทางเทคโนโลยสีารสนเทศ มีความสัมพันธ์กับ ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน

ในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล อยูใ่นระดับสูง (rx5y=.923) (rx1y=.882) (rx4y=.868) (rx3y=.808) (rx2y=.783) ตามล าดับ  
 

อภปิรายผลการวิจัย  

 จากการวเิคราะห์ความคดิเห็นของครูผู้สอน ต่อความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยี

กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล สามารถอภิปรายผลในประเด็นส าคัญ

ได้ดังนี้ 

1. จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 พบว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหาร

สถานศึกษา ในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ตามความเห็นของครูผู้สอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 3.86) 

เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมาก ทุกด้าน โดยด้านจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาด้านการสนบัสนนุการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ และด้านวสิัยทัศน์
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ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะวา่ สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล มีการส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนในสถานศึกษา 

สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ พร้อมทั้งเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนั้นยังมีการใช้เทคโนโลยีอย่างมีวิจารณญาณ และรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี โดยค านึกถึงหลัก

คุณธรรม จริยธรรม กฎระเบียบในการใช้เทคโนโลยีอย่างถูกต้อง และปลอดภัย ซ่ึงนั่นหมายถึงการมี

ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ี(วรัฏฐา จงปัตนา, 2562) ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับ

ผู้บริหารสถานศึกษา ซ่ึงมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของสถานศึกษา รวมถึงการส่งเสริมให้ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาวสิัยทัศน์การใช้เทคโนโลย ีและเผยแพร่วิสัยทัศน์อยา่งกวา้งขวาง และ

มีการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน ในการยกระดับการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม

มาตรฐานหลักสูตร เพื่อน าไปสู่ผลสัมฤทธิ์สูงสุดของนักเรียน (สุนันทา สมใจ และวิชุดา กิจธรธรรม , 

2561) และรู้จักการน าองคค์วามรู้ต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปบูรณาการกับการจัดการศึกษา และการบริหาร

การศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ดังที่ สุวิทย์ ข าคล้าย (2564) ได้ท าการศึกษาวิจัย เรื่อง

ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา ซ่ึง

เป็นการเก็บข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถาม ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

พัทลุง เขต 2  ได้ผลการวจิัยว่า ความคดิเห็นของครูผู้สอนเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองผู้บริหาร

สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุงเขต 2 โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 

และเม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คอื ด้านการมีคุณธรรมจริยธรรมในการใช้

เทคโนโลย ีด้านการใช้เทคโนโลยใีนการเรียนการสอน และด้านการใช้เทคโนโลยใีนการบริหารงาน ส่วน

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยล าดับสุดท้าย คือด้านการใช้เทคโนโลยใีนการวัดผลและการประเมินผล นอกจากนี้ยัง

สอดคล้องกับ อภิวิชญ์ สนลอย (2564) ที่ได้ท าการวจิัยศึกษา ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีสารสนเทศของ

ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จาการวิจัย พบว่า  

1. ระดับภาวะผู้น าทางเทคโนโลยสีารสนเทศของผู้บริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ใน

ระดับมาก ได้แก่ การสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียน

การสอน การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหาร และความเป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ 2. ผลเปรียบเทียบ

ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยสีารสนเทศของผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา วิทย

ฐานะ ประสบการณ์ท างาน การได้รับการอบรมพัฒนาด้านเทคโนโลยีและขนาดสถานศึกษา ต่างกันมี

ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน 3. แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาภาวะ

ผู้น าทางเทคโนโลยีสารสนเทศของผู้บริหารและครูควรน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อ านวยความ
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อัล-นูร 

สะดวก การประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนการตรวจสอบและจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ การ

ปฏิบัติงานของครู การจัดหาและการใช้โปรแกรมเทคโนโลยสีารสนเทศในการตรวจสอบการด าเนินงาน 

ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองผู้บริหารสถานศึกษา ในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการเรียนการสอน มีค่าเฉลี่ยในอันดับท้ายสุด แต่ยังอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้การที่ภาวะผู้น าเชิง

เทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา ในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน อยู่ใน

ระดับมาก ที่เป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะวา่ ผู้บริหารสถานศึกษาได้ให้ความส าคัญกับเทคโนโลยีที่เอามาใช้

ในการเรียนการสอนให้แก่ครูผู้สอน และนักเรียน โดยเล็งเห็นจากสภาพจริงของนักเรียนที่ประสบ

ปัญหาในการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ มนต์รัก 

วงศ์พุทธะ (2564) ได้ท าการศึกษาทักษะภาวะผู้น าในศตวรรษที่ 21 ของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ

สมรรถนะหลักในการปฏิบัติงานของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 2 

ผลการศึกษาพบว่า ทักษะภาวะผู้น าในศตวรรษที่ 21 ของผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย ความคิด

สร้างสรรค์ (X3) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา (X1) เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อ

สมรรถนะหลักในการปฏิบัติงานของ ครูโดยร่วมกันท านายได้  ร้อยละ 47.00 อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 

2. จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนใน

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล ตามความเห็นของครูผู้สอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 3.99) เม่ือพิจารณาเป็น

รายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมาก ทุกด้าน โดยด้านมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลี่ยนสูงสุด รองลงมา

ด้านแรงจูงใจในการท างาน และความรู้ ความสามารถ เป็นด้านที่มีค่าเฉลี่ยอันดับสุดท้าย แต่ยังอยู่ใน

ระดับมาก ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความส าคัญในการรักษามาตราฐานวิชาชีพ

และท าให้ครูมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานด้วยความรักงานและบุคคลที่เกี่ ยวข้อง แต่การพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรมของครูทั้งด้านความรู้ เจตคติ และทักษะทางคุณธรรมให้เพียงพอนั่น ผู้บริหาร

สถานศึกษาจึงต้องเน้นการพัฒนาความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในคุณธรรมจริยธรรมที่ครบวงจร ด้วย

จรรยาบรรณวิชาชีพครูนั้นมคีวามส าคัญในการสร้างมาตรฐานพฤติกรรมของครู ซ่ึงวินัยเป็นมาตรการ

ส่งเสริมการกระท าที่ดีของครู ครอบคลุมไปถึงงานทั้งหมดในวิชาชีพครู เพื่อด าเนินการพัฒนาวินัยครู 

พร้อมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นพื้นฐานที่ถาวรของวินัย ผู้บริหารสถานศึกษาจ าเป็นต้องเป็น

แบบอยา่งที่ดีในด้านนั้น ๆ ให้ผู้ใต้บังคับบัญชา ได้สัมผัสและรับรู้ถึงการกระท านั่น ๆ ด้วย อีกทั้งนี้การ
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อัล-นูร 

สร้างแรงจูงใจในการท างานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ (ณัฐดนัย ไทยถาวร, 2561) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 

แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูโรงเรียนระดับประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี จากการศึกษาวิจัย พบว่า 

1) แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี อยู่ในระดับมาก และเม่ือ

พจิารณาเป็นรายข้อพบว่าอยูใ่นระดับมากทุกขอ้โดย ครูใช้ความสามารถในการปฏิบัติงานจนบรรลุตาม

วัตถุประสงค ์มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคอื เม่ือมีปัญหาในการปฏิบัติงานครูสามารถแก้ไขได้ และครู

มีความพอใจและภูมิใจในผลงานการปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด 2) ผลการการเปรียบเทียบระดับ

แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูโรงเรียน ประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี จ าแนกตามเพศ ระดับ

การศึกษา ประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานไมแ่ตกต่างกัน 

3. จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล มีความสัมพันธ์กันเชิงบวกอยู่ในระดับสูง (rxy = 0.920) อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐาน ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาใน

โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

จังหวัดสตูล ได้มีการกระตุ้นให้ครูมีการประเมินตนเอง เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ครูจัด

กระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วย พร้อมกับผู้บริหาร

สถานศึกษาได้พัฒนาตัวเองจนช้ีให้เห็นว่าผู้บริหารเป็นผู้มีภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยี สามารถน าพาไปสู่

ความส าเร็จ โดยภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน ให้มุ่งสู่องค์กรที่สามารถสร้างครูที่ดีเพื่อสังคมการศึกษา 

ส่งเสริมให้ครูมีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี

เหมาะกับวงการการศึกษาไทยมากขึ้น ส่งผลให้ครูมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้ น ดังที่ 

กนกวรรณ โพธิ์ทอง (2560) ได้ศึกษา ผลของภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีของผู้บริหารโรงเรียนและ

บรรยากาศโรงเรียน โดยมีการรู้เทคโนโลยแีละการบูรณาการเทคโนโลยใีนการสอนของครูเป็นสื่อกลาง

ต่อประสิทธผิลครูในโรงเรียนดีศรีต าบล ระดับมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พบว่า 1) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยขีองผู้บริหารในโรงเรียนดีศรีต าบล ระดับมัธยมศึกษา สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามการรับรู้ของครูมีหกองค์ประกอบสอดคล้องกับ

มาตรฐานระดับชาติทางเทคโนโลยกีารศึกษาส าหรับผู้บริหารของ International Society of Technology 

in Education 2) การรู้เทคโนโลยีการบูรณาการเทคโนโลยีในการสอนของครูและประสิทธิผลครูมี

ความสัมพันธ์กัน และ 3) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยขีองผู้บริหารโรงเรียนดีศรีต าบล ระดับมัธยมศึกษามี
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อัล-นูร 

อิทธพิลทางตรงต่อประสิทธิผลครู และบรรยากาศโรงเรียนมีอิทธิพลทางอ้อมต่อประสิทธิผลครูโดย

ผ่านการรู้เทคโนโลยแีละการบูรณาการเทคโนโลยใีนการสอนของครู ตัวแบบที่ได้มีความตรงตามทฤษฎี

โดยตัวแบบนีอ้ธิบายประสิทธิผลครูได้ร้อยละ 83 
 

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

 ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวจิัย  

1) จากผลการวิจัย พบว่า ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนการ

สอน มีคะแนนเฉลี่ยอันดับท้ายสุดจากทุกด้าน แต่ยังอยูใ่นระดับมาก ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาจึงควร

ศึกษาเทคโนโลยใีหม่ ๆ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรเขา้รับการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ เกี่ยวกับ

เทคโนโลยดีิจิทัล และสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือใช้ในการจดัการเรียน และส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยใีนการ

สร้างสื่อและนวัตกรรมการสอน ด้วยโปรแกรมต่าง ๆ ในรูปแบบออนไลน์ที่สามารถเข้าถึงได้สะดวก 

ทั้งนี้เนื่องจากเทคโนโลยีในปัจจุบันมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อการบริหารจัดการการศึกษา และที่

ส าคัญผู้บริหารควรจัดสรรให้โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการเรียนรู้

ส าหรับผู้เรียน สุดท้ายผู้บริหารควรอ านวยความสะดวกให้ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 

ทันสมัยเพื่อใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน 

2) จากผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอน ในโรงเรียนสอนศาสนา

ควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล ด้านด้านความรู้ 

ความสามารถ มีคะแนนเฉลี่ยอันดับท้ายสุดจากทุกด้าน แต่ยังอยู่ในระดับมาก ดังนั้นผู้บริ หาร

สถานศึกษาควรมีการกระตุ้น จูงใจบุคลากรในสถานศึกษาใช้ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน

อย่างเต็มความสามารถ โดยเฉพาะเรื่องความรับผิดชอบในการสอน การเสียสละอุทิศเวลาในการ

อบรมสั่งสอนนักเรียน โดยผู้บริหารสถานศึกษามีการก ากับ ติดตามนิเทศภายในเกี่ยวกับการสอนของ

คุณครู อยูส่ม่ าเสมอ เพื่อกระตุ้นประสิทธิภาพการท างานของคุณครู จึงควรส่งเสริม สนับสนุน และ

อ านวยความสะดวกในด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ ให้คุณครูได้มีทักษะความรู้ ความสามารถที่เพิ่มพูน

มากขึ้น 

3) จากการวจิัย พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บริหารสถานศึกษา

กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล อยู่ในระดับมากทุกด้าน เม่ือพิจารณา
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รายด้าน พบว่ายังมบีางประเด็นที่ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยขีองผู้บริหารสถานศึกษากับประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครู ผู้สอนยังมีค่าความสัมพันธ์อยู่อันดับท้ายๆ แต่ยังอยู่ในระดับมาก ผู้บริหาร

สถานศึกษาถือวา่เป็นผู้น าที่ใช้ทักษะภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยใีนการบรหิารสถานศกึษาได้ดีในทุก ๆ ด้าน 

แม้บางด้านอาจยังไม่ดีมาก ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดวสิัยทัศน์ ภารกิจเป้าหมายในการน า

เทคโนโลยสีารสนเทศเข้ามาใช้อย่างชัดเจน เพื่อประกอบการตัดสินใจในการบริหารงานแต่ละฝ่ายได้

ง่าย และรวดเร็ว เพื่อลดขอ้ผิดพลาดที่เกิดขึน้ระหว่างงานในแต่ละฝ่ายได้ และผู้บริหารสถานศึกษาควร

มีการสนับสนุนให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการบริหารโรงเรียนให้มากยิ่งขึ้น จะ

ส่งผลให้ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของครูผู้สอนของสถานศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
 

 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป  

 1) ควรท าการศึกษาอยา่งละเอียดจากกลุ่มตัวอย่าง โดยการเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์และ

การสังเกตุ รวมถึงศึกษาจากสถิติยอ้นหลังเพื่อน ามาเป็นตัวช่วยในการวางแผนพัฒนาประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่สามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

 2) ควรท าการศึกษาปัจจัยต่าง ๆ ที่มีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติงานของครูผู้สอนในโรงเรียน

สอนศาสนาอิสลามควบคูส่ามัญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสตูล 

โดยศึกษาจากงานวจิัยต่าง ๆ เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการวจิัยครั้งต่อไป 
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