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Abstract 
This survey research aims to study factors promoting lifelong learning in urban communities using 

the collaboration among families, temples and schools. A descriptive research methodology and 
quantitative research methods were used to survey 870 people in families, temples and schools in 
urban communities. The research tool was a questionnaire and analyzed by descriptive statistics. 
(frequency, percentage, arithmetic mean and standard deviation) Results were analyzed by using the 
Spearman correlation coefficient and Stepwise multiple regression analysis. 

 The result of collaboration among families temples and schools for promoting lifelong learning 
in urban communities was positively correlated in a rather high level with communication (r = .606), 
respect to human rights (r = .616) management (r = .694), leadership (r = 0695) and the collaboration of 
people outside communities (r = .690). It was also positively correlated at the moderate level with 
collaborative attitude (r = .418) and responsibility (r = .584) at .01 level of significance. There are five 
factors that affect to the collaboration among families, temples and schools for promoting lifelong 
learning in urban communities; management, the collaboration of people outside communities, 
responsibility, leadership, caring for common interest in respectively at .05 level of significance. 
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บทน า  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2 )พ.ศ.2545 ได้ให้

ความหมายของการศึกษาไว้ว่า  กระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคล และ สังคมโดย 
การถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้ าวหน้าทาง
วิชาการ   การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดการสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้
บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ซึ่งท าให้เห็นว่าความเจริญก้าวหน้าของคนและสังคมนั้นจะเกิดขึ้นได้ก็
ต่อเมื่อบุคคลนั้นๆหรือสังคมนั้นๆต้องได้รับการศึกษา และการศึกษานั้นไม่ได้หมายรวมเพียงแค่การศึกษา
ทางด้านวิชาการเพียงเท่านั้นแต่ยังมุ่งถึงการสืบสานทางวัฒนธรรม การจัดการศึกษาโดยใช้สภาพแวดล้อม และ
เกื้อหนุนของปัจจัยที่ท าให้การศึกษานั้นประสบผลส าเร็จ โดยที่การจัดการศึกษานั้นจะต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้  และคุณธรรมมีจริยธรรมใน 
การด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (ตามมาตรา 6 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2545) ฉะนั้นการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญ ก้าวหน้าทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจ าเป็นต้องพัฒนาคนโดยการให้การศึกษาเพราะการศึกษาเป็นกระบวนการใน 
การพัฒนาคนให้เกิดการพัฒนาในทุก ๆ ด้านอย่างต่อเนื่องและม่ันคงตามศักยภาพของบุคคล 

นอกจากนั้นพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545
ยังได้กล่าวถึงแนวทางการจัดการศึกษาโดยมีสามรูปแบบ ประกอบไปด้วย การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
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ระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่งในการศึกษาหาความรู้ของคนเรานั้นเริ่มตั้งแต่คลอดขึ้นมาเป็นทารกที่เริ่มหัด
ฟังเสียงต่าง ๆ เกิดการเรียนรู้ทางด้านสัมผัสทั้ง 5 ตั้ งแต่ในวัยทารกจนได้เจริญเติบโตเข้าสู่วัยเด็กที่ได้รับ
การศึกษาในโรงเรียนทั้งในระดับปฐมวัย และในระดับประถมศึกษา จวบจนย่างเข้าในวัยมัธยมและอุดมศึกษา 
และเมื่อมีอายุที่เพ่ิมมากขึ้นในระหว่างวัยท างานนั้นมนุษย์เราก็ยังคงต้องการที่จะแสวงหาความรู้เพ่ือน ามา
พัฒนาอาชีพตนเอง หรือตอบสนองความต้องการที่จะอยากรู้อยากเห็นของตนเอง ท าให้ได้สังเกตว่าในช่วงชีวิต
ของคนเราหนึ่งคนนั้นได้เกิดการศึกษาอยู่ตลอดเวลาและตลอดไปจนตราบถึงวาระสุดท้ายของชีวิต  
การเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ของบุคคลจึงไม่หยุดนิ่งเพียงท่ีโรงเรียนแต่บุคคลสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ตั้งแต่
แรกเกิดจนถึงช่วงสุดท้ายของชีวิต นั่นคือการบูรณาการ การศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบ
โรงเรียนและการศึกษาตามอัธยาศัยเข้าด้วยกัน บุคคลสามารถท่ีจะเลือกศึกษาได้ในช่วงเวลาต่างๆของชีวิตตาม
ความต้องการและเหมาะสม การศึกษาและการเรียนรู้จึงเกิดขึ้นได้ทุกแห่งหนไม่ว่าจะเกิดขึ้นในครอบครัว วัด 
ชุมชน สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ และแหล่งการเรียนรู้ต่างๆในสังคม การเรียนรู้ตลอดชีวิตจึง
กลายเป็นความจ าเป็นของมนุษย์ในสังคมปัจจุบันอย่างยิ่งยวด (อาชัญญา รัตนอุบล, 2551)  

จากสาระส าคัญของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ที่ให้ความส าคัญกับการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน การล่งเสริมให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและการพัฒนาเนื้อหาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องนั้น เป็นกระบวนการหลัก
ที่มีความส าคัญมากในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) หรือสังคมฐานความรู้ 
(Knowledge-based Society) โดยองค์กรทุกภาคส่วนได้น าสาระในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
ดังกล่าวสู่การปฏิบัติจริงโดยหน่วยงานทุกระดับ ในการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับประชาชน
ชาวไทยอย่างจริงจังและเป็นระบบมากขึ้น ดังนั้นสังคมกับวัดจึงมีความผูกพันกันทางด้านจิตวิญญาณ 
(Spiritual capital) ทุนทาง วัฒนธรรม (Cultural capital) ในจังคมไทยมาตั้งแต่อดีตจนปัจจุบัน ตั้งแต่เกิดจน
ตาย "บ้าน วัด และโรงเรียน " จึงเป็นทุนมรดกทางสังคม ที่มีมาคู่สังคมไทยสถาบันทั้ง 3 สถาบันจึงมี
ความสัมพันธ์ ในทางสังคมและเป็นตัวเชื่อมโยงกิจกรรมในชุมชนทั้ง มิติทางด้าน เศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรมลักษณะชุมชนที่ปรากฏในจังคมไทยจึงมักประกอบด้วย "บ้าน" (ชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งรวมของผู้คน 
และระบบชีวิตที่ก่อเกิดกิจกรรมทางจังคมที่หลากหลาย) "วัด" (สถาบันศาสนา ซึ่งเป็นตัวขัดเกลา และบ่มเพาะ
วัฒนธรรมและศูนย์รวมจิตใจของชุมชน) "โรงเรียน" (สถานศึกษาเป็นตัวเพ่ิมความรู้ และถ่ายทอดการศึกษา
อย่างเป็นระบบ) โดยทั้ง 3 สถาบันเป็นกลไกลที่ก่อให้เกิดกระบวนการสร้าง สังคมให้เข้มแข็ง พัฒนาให้เกิด
เครือข่าย น าสู่ภราดรภาพและสังคมสมานฉันท์อันเป็นจุด ปลายทางของการพัฒนาชุมชนและสังคมได้อีก
รูปแบบหนึ่ง (สุริยน จันทรนกูร, 2537) 
 ความถดถอยของสถาบันหลักของประเทศโดยเฉพาะในสังคมเมืองท าให้มีปัญหาทางด้านการศึกษา
รวมถึงการจัดการที่ยังขาดประสิทธิภาพ ขาดความร่วมมือระหว่างองค์กรซึ่งสอดคล้องกับปัญหาของการศึกษา
ตลอดชีวิตที่สุมาลี สังข์ศรีได้กล่าวไว้ว่าสังคมยังไม่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตอย่างเต็มที่โดยเข้าใจ
ว่าการศึกษาเป็นหน้าที่ของครูและโรงเรียนเท่านั้น หน่วยงาน องค์กรเอกชน องค์กรท้องถิ่น ยังขาดการส่งเสริม
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เท่าท่ีควรทั้ง ๆ ที่มีศักยภาพในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะการจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียนและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย (สุมาลี สังข์ศรี, 2545) และขัดแย้งกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ หรือนโยบายการศึกษาแห่งชาติที่ได้บ่งบอกว่าความร่วมมือของสถาบันต่าง ๆ ในชุมชนหรือองค์กรจะ
ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตดังนั้นชุมชนทางสังคมเริ่มในระดับครอบครัวซึ่งมีภาระหน้าที่ให้การด าเนิน
ชีวิตของชุมชนให้เป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน มีแนวปฏิบัติ มีการประสานงานเชื่อมโยงติดต่อกันไม่ว่าจะ
เป็นสถาบันครอบครัว สถาบันทางศาสนา สถาบันการศึกษา ซึ่งเป็นที่รวมของวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี ค่านิยม เพื่อผูกพันสมาชิกของสังคมนั้น ๆ ให้มีความมั่นคงยิ่งขึ้น รวมทั้งอิทธิพลของสิ่งแวดล้อมทาง
สังคมท่ีมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับชุมชนนั้น เป็นผลมาจากการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและสถานภาพของ
บุคคลนั้นในครอบครัว (พนิจดา วีระชาติ, 2542 )ในส่วนของสถานศึกษาก็มีความส าคัญต่อชุมชนในเรื่องของ
บทบาท เมื่อพิจารณาจากภาระหน้าที่ของการศึกษาและโรงเรียนต่อชุมชน ซึ่งบทสรุปของ สุวัฒน์ มุทธเมธา
(2524)  ได้กล่าวถึงบทบาทและความส าคัญของชุมชนต่อโรงเรียนว่า (สุวัฒน์ มุทธเมธา, 2524) โรงเรียนมี
ความส าคัญต่อชุมชน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาหลักสูตร พัฒนาคนอันเป็นส่วนส าคัญของชุมชน พัฒนา 
การด าเนินชีวิตและความเป็นอยู่ของชุมชนนั้น โรงเรียนจึงเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและเกิดขึ้นจากความต้อง  
การและความจ าเป็นของสังคมเพ่ือรับใช้และบริการสังคม (Service Organization) โรงเรียนจึงมี 
ความเกี่ยวข้องกันในด้านที่ต้องอาศัยพ่ึงพากันเพ่ือปลูกฝัง ถ่ายทอดทางวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ให้แก่ชุมชนและสถาบันต่าง ๆ (พนิจดา วีระชาติ, 2542)  

วัด มีบทบาทที่ส าคัญในการเตรียมเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดี สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข การสร้างความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียนและชุมชน จึงมีความส าคัญต่อการพัฒนาสังคม
ประเทศให้เป็นสังคมที่มีความมั่นคงและถาวร หากสังคมส่วนหนึ่งมีความเข้มแข็งก็จะท าให้สังคมอีกส่วนหนึ่ง
เข้มแข็งเช่นกันดังเช่นเมื่อเราย้อนกลับไปเมื่อครั้งที่ “บ้าน วัด และโรงเรียน” ยังเป็น “เบ้าหลอม” ส าคัญใน
การเรียนรู้ร่วมกันของคนในชุมชน แต่เมื่อสังคมเปลี่ยน เป้าหลอมนั้นเริ่มบุบเบี้ยว เพราะคนเริ่มมองแบบแยก
ส่วน การพัฒนาและแก้ไขปัญหาเด็กเยาวชนโดยเฉพาะการส่งเสริมการเรียนรู้จึงท าได้ไม่ต่อเนื่องโรงเรียนจึง
กลายเป็น “ตัวช่วยหลัก” ที่พ่อแม่ฝากความหวัง แต่เมื่อโรงเรียนขาดแรงสนับสนุน และถูกปล่อยให้ยืนอย่าง
โดดเดี่ยว บ่อยครั้งจึงพบการเรียนรู้ที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการของคนในท้องถิ่น (ส านักงานส่งเสริมสังคม
แห่งการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพเยาวชน, 2555) 
 จากปัญหาที่กล่าวมานั้นเพ่ือให้สังคมไทยเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีความร่วมมือกันระหว่าง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 โดยการใช้ความร่วมมือกันของบ้าน วัด และโรงเรียน  ที่มี
ความส าคัญมายาวนานต่อสังคมไทยแต่ยังไม่ได้รับการศึกษาและพัฒนาให้เป็นแนวทางการจัดการศึกษา ผู้วิจัย
จึงสนใจที่จะศึกษาปัจจัยการจัดการศึกษาภายใต้แนวคิดความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน เพ่ือ
เสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชนเมือง เพ่ือให้ทราบข้อมูล สามารถวิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องและ
ส่งเสริมในความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือด าเนินการสร้างแนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
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ในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้าน วัด และโรงเรียน ต่อไป อันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือกัน
ระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน  เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้คนในสังคมไทย 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวคิดและทฤษฏีที่ใช้ในการศึกษาแนว
ทางการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง 
บ้านวัดโรงเรียน 
1.แนวคิดเกี่ยวกับการจดัการศึกษาตลอดชีวิต 
2.แนวคิดความร่วมมือ 
3. แนวคิดความร่วมมือระหวา่งบ้านวัด
โรงเรียน  
4.การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาต ิ
 
 

 

ปัจจัยท่ีส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้านวัด
โรงเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ในชุมชนเมือง 
1.ปัจจัยภายใน 

1.1 ทัศนคติความร่วมมือ 

1.2 ความรับผิด  

1.3 การเห็นประโยชนส์่วนรวม 

1.4 การสื่อสารกัน 

1.5 เคารพสิทธิในตัวผู้อื่น 

2. ปัจจัยภายนอก 
2.1 การจัดการ 

2.2 ผู้น า 

2.3 ความร่วมมือจากภายนอก   

 
 
 

 
ร่างแนวทาง 

แนวทางปัจจัยทีส่่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง 

 

เวทีชุมชน 
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วัตถุประสงค์    
1.เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ในชุมชนเมือง 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การด าเนินการวิจัยเรื่อง ปัจจัยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือ
ระหว่าง บ้านวัดโรงเรียนเป็นการวิจัยเชิงพรรณา (Descriptive Research) ใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ ประชาชนในชุมชนที่มีวัดและโรงเรียนอยู่ในเขตพ้ืนที่ชุมชนเดียวกันใน
เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ในระหว่างเดือน สิงหาคม 2558 ถึง ตุลาคม 2558 
 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยเลือกมาจากประชาชน ในชุมชนที่มีชุมชน โรงเรียนและวัด ในบริเวณเดียวกัน
โดยผู้วิจัยเลือกการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน(Multi-stage Sampling)โดยใช้การค านวณกลุ่มตัวอย่างของ
เอล็ก,เอ็ดการ์,แฟรงค์และอัลเบิลด์ (Axel Buchner,Edgar Erdfelder,Franz Faul,Albert-Georg 
Lang,2007)ให้ความคลาดเคลื่อนระดับ 0.025 ได้จ านวนทั้งสิ้น 918 คน  

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบส ารวจปัจจัยในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง

โดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนโดยผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ (Likert’s Scale Type) เกี่ยวกับปัจจัยในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองโดยใช้ 
ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียน 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน
เมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียนโดยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยหารายชื่อของชุมชนที่มี
การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในสังคมเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือน าไปใช้ใน 
การสุ่มตัวอย่างและเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยยื่นหนังสือค าร้องต่อฝ่ายวิชาการ หลักสูตรและการสอน  
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือขออนุญาตออกหนังสือถึง ผู้น าชุมชนทั้ง 8 แห่ง และด าเนิน 
การเก็บรวบรวมข้อมูลจากชุมชนกลุ่มตัวอย่างโดยเก็บข้อมูลจากแบบส ารวจปัจจัยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียน 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 (1) การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบส ารวจปัจจัยในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง
โดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียน น ามาวิเคราะห์ข้อมูลค านวณค่าสถิติพ้ืนฐาน ( Descriptive 
Statistic) เช่น ความถี่ ร้อยละ และแปลผลเป็นในรูปแบบความเรียง 
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 (2) การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Person Product Moment Coefficient 
of Correlation) ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม ส าหรับเกณฑ์การแปรผลระดับความสัมพันธ์ระดับ
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม  
 (3) การวิเคราะห์สมการพยากรณ์ความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด โรงเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ศึกษาโดยการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบน าเข้าตัวแปร (Stepwise Multiple Regression 
Analysis) ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดนัยส าคัญทางสถิติไว้ที่ระดับ .05 
 (4) การวิเคราะห์ผลที่ได้น ามาสรุปผลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย คือ ศึกษาปัจจัยในการส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัดโรงเรียน 
 
ผลการวิจัย 

1. ผลศึกษาการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่าง บ้านวัด
โรงเรียนในด้านความผลของร่วมมือ ระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง 

พบว่า อยู่ในเกณฑ์ระดับมาก(  = 3.55 ) โดยเมื่อพิจารณารายข้อพบว่า  1)  เครือข่ายความร่วมมือพบว่าอยู่

ในเกณฑ์ระดับมาก(  = 3.56 )   2) ผลของความร่วมมือพบว่า อยู่ในเกณฑ์ระดับมาก(  = 3.55 ) 

3) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตพบว่าอยู่ในเกณฑ์ระดับมาก (  =3.53 ) 
  2. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านทัศนคติความร่วมมือกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัด
โรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านทัศนคติความร่วมมือมีความสัมพันธ์
เชิงบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง(r =. 418) 
เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 406) ผลของความร่วมมือ (r =. 413) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (r =. 316) 
ในระดับปานกลาง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   
 3. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านความรับผิดชอบกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านความรับผิดชอบมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ
ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง( r =. 584) เครือข่าย 
ความร่วมมือ (r =. 530) ผลของความร่วมมือ (r =. 550) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (r =. 564) ในระดับ
ปานกลาง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   

4. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านการเห็นประโยชน์ส่วนรวมกับความร่วมมือระหว่างบ้าน
วัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านการเห็นประโยชน์ส่วนรวมมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง   
(r =.611) ในระดับค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   โดยความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านการเห็นประโยชน์
ส่วนรวมมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 530) ผลของความร่วมมือ (r =. 550) 
กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (r =. 564) ในระดับปานกลาง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   
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5. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านการสื่อการกันกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านการสื่อการกันมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ
ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง( r =.606) ผลของ 
ความร่วมมือ (r =. 601)ในระดับค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญที่ .01 โดยความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้าน 
การสื่อการกันมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 568) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
(r =. 538)ในระดับปานกลาง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   

6. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านเคารพสิทธิในตัวผู้อ่ืนระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านเคารพสิทธิในตัวผู้ อ่ืนมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ 
ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง( r =.616) ผลของความ
ร่วมมือ (r =. 611)ในระดับค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01 โดยความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านเคารพสิทธิ
ในตัวผู้อ่ืนมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 584) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (r =. 
542)ในระดับปานกลาง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01   

7. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านการจัดการระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านการจัดการมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัด
โรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง (r =.694) เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 665) ผลของ
ความร่วมมือ (r =. 673) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (r =. 621)ในระดับค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01  

8. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านผู้น าระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านผู้น ามีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรี ยนเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง(r =.695) เครือข่ายความร่วมมือ (r =. 666) ผลของความร่วมมือ (r 
=. 669) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (r =. 625)ในระดับค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01  

9. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านความร่วมมือจากภายนอกระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง พบว่า ปัจจัยด้านความร่วมมือจากภายนอกมีความสัมพันธ์เชิงบวก
กับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง  (r =.690) เครือข่าย
ความร่วมมือ (r =. 659) ผลของความร่วมมือ (r =. 644) กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (r =. 641) ในระดับ
ค่อนข้างสูง ที่ระดับนัยส าคัญท่ี .01  

10.ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนในชุมชนเมืองเพ่ือส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต พบตัวแปรอิสระที่ได้รับการคัดเลือก 5 ตัวแปร ซึ่งมีค่าสัมประสิทธิ์ท านายอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ .05 เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่  การจัดการ ความร่วมมือจากภายนอก  
ความรับผิดชอบ ผู้น า การเห็นประโยชน์ส่วนรวม 
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อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยมีประเด็นส าคัญที่ควรน ามาอภิปราย ดังนี้ 
 1. ผลการวิจัย บ้านวัดโรงเรียนมีความร่วมมือในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองทั้ง 3 

ด้านโดยรวมอยู่ในเกณฑ์ระดับสูง และเป็นที่น่าสังเกตว่าความร่วมมือในด้านต่างๆมีค่าที่ใกล้เคียงกันในระดับ

มากได้แก่ เครือข่ายความร่วมมือ (  = 3.56) ผลของความร่วมมือ(  = 3.56) และกิจกรรมการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต(  = 3.53) แสดงให้เห็นว่า บ้านวัดโรงเรียนในชุมชนเมืองเห็นถึงความส าคัญของการส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต แต่ยังควรที่จะเพ่ิมความร่วมมือในด้านต่างๆให้มากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ต้องได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ในการส่งเสริมความร่วมมือในด้านต่างๆ โดยผู้น าของบ้านวัดโรงเรียนควรจะ
กระตุ้นและส่งเสริมให้ทุกคนในชุมชน มีส่วนร่วมในความร่วมมือซึ่งอาจจะไม่ส าเร็จในทันที ทั้งนี้จ าเป็นต้อง
อาศัยเวลา และความตั้งใจของทุกคน ดังที่อุ่นตา  นพคุณ(2546) กล่าวว่า การให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม จะ
สามารถท าให้การศึกษาส าเร็จลุล่วง แต่การน าแนวความคิดและหลักการเรื่องการมีส่วนร่วมมาปฏิบัติไม่ใช่เรื่อง
ที่จะน ามาปฏิบัติได้ทันที การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนจะก่อให้เกิดประโยชน์มากมายในชุมชน 
เกิดผลดีต่อทุกช่วงวัยตั้งแต่วัยเด็กจนถึงวัยชรา และสามารถใช้ความรู้เหล่านั้นไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
ด าเนินชีวิต และพัฒนาความเป็นอยู่ของตนเองให้ดียิ่งขึ้นอีกทั้งแหล่งการเรียนรู้ความรู้ และประสบการณ์ที่
ได้รับเหล่านี้จะช่วยให้บุคคลน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต การประกอบอาชีพ และการปรับตัวเข้ากับสภาพสังคม
และสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงในแต่ละช่วงชีวิตได้อย่างเหมาะสม(สุมาลี สังข์ศรี , 2545) เมื่อพิจารณา 
ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนในชุมชนเมืองเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.การจัดการในองค์กรของบ้านวัดโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดใน
โรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 อันแสดงให้เห็นว่ายิ่ง
การจัดการในแต่ละองค์กรมีประสิทธิภาพมากขึ้นเท่าไร ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนก็จะมีมากขึ้น
เท่านั้น ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐาน และสอดคล้องกับไพบูลย์ วัฒนศิริธรรม (2550)ที่กล่าวว่าการที่รู้จักน าเอา
ปัจจัยต่าง ๆ กระบวนการต่าง ๆ มาเข้าสู่ระบบ เข้าวิธีการแล้วท าให้เกิดผลที่พึงปรารถนา การจัดการที่ดีต้องมี
การเรียนรู้ แต่การจัดการจะประสบผลส าเร็จอย่างแท้จริงได้ นอกจากเรียนรู้และต้องอาศัยความดีด้วย ชุมชน
เข้มแข็งคอื ชุมชนที่มีความสามารถในการจัดการ ซึ่งมีทั้งการจัดการในภาค ธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาชน 
และเมื่อพิจารณาระดับความคิดเห็นต่อการจัดการแต่ละด้านแล้วจะพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มี  

ความคิดเห็นต่อการจัดการอยู่ในระดับมาก(  = 3.61) โดยที่ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ บ้านวัดโรงเรียนมี 

การประชุมเพ่ือสรุปงานและปัญหาอย่างสม่ าเสมอ(  = 3.46) เป็นที่น่าสังเกตว่าการจัดการด้านการประชุม
เพ่ือสรุปงานและประเมินผลมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับการจัดการด้านอ่ืนๆ จากการวิจัยพบว่า มักจะไม่มี
การประชุมเพ่ือสรุปงานและปัญหาที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานในครั้งนั้นๆ แต่อาจจะสรุปงานที่ผ่านมานั้นใน
การประชุมประจ าของชุมชนท าให้ไม่สามารถสรุปปัญหาเพ่ือปรับปรุงแก้ไขได้ในทันทีหรืออาจจะไม่สามารถ
จดจ าปัญหาทั้งหมดได้ อีกประการหนึ่งคือการประชุมสรุปงานนั้นมักจะเป็นการประชุมเฉพาะกลุ่มผู้บริหาร
มิได้มีการประชุมสมาชิกทุกคนซึ่งอาจจะไม่ได้รับทราบถึงปัญหาทั้งหมดหรือปัญหาในรายละเอียดส่วนเล็ก  ๆ 
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ในแต่ละองค์กรควรที่จะประชุมสรุปงานเพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นทันทีและร่วมกันโดยทุกคนมีส่วนร่วมใน 
การสรุปและแก้ปัญหาเพื่อให้การด าเนินงานในครั้งถัดไปมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3. ความร่วมมือจากภายนอกมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 อันแสดงให้เห็นว่ายิ่งความร่วมมือ
จากภายนอกมากขึ้นเท่าไร ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนก็จะมีมากขึ้นเท่านั้น ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐาน และสอดคล้องกับอุทัย ดุลยเกษมและ อรศรี งานวิทยาพงศ์  (2540)ที่กล่าวว่าการแสวงหา 
ความร่วมมือและความสนับสนุนจากภาคีอ่ืน ๆ ทั้งภายในและภายนอกชุมชน เป็นเงื่อนไขที่จะท าให้โรงเรียน
และชุมชนร่วมกันสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนได้มากขึ้น เพราะในสถานการณ์ที่ชุมชนอ่อนแอนั้น  
มีความจ าเป็นที่จะต้องแสวงหาความรู้ ความคิด ก าลังใจ ประสบการณ์  บทเรียน งบประมาณ ฯลฯ จาก
ภายนอก เพ่ือเป็นแนวทางให้เกิดความร่วมมือ และพัฒนาความร่วมมือนั้นไปสู่การพลักดันให้การศึกษาท า
หนา้ที่สร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและเมื่อพิจารณาระดับความคิดเห็นต่อการจัดการแต่ละด้านแล้วจะพบว่า 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นต่อความร่วมมือจากภายนอกอยู่ในระดับปานกลาง(  = 3.48)แสดงให้
เห็นว่าชุมชนขาดการได้รับการสนับสนุนจากภายนอกทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเท่าที่ควร โดยที่ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ หน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้ามาส่งเสริมทางด้านงบประมาณในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ตลอดชีวิต(  = 3.46) เป็นที่น่าสังเกตว่า หน่วยงานภาครัฐและเอกชนยังขาดการสนับสนุนเรื่อง
งบประมาณส าหรับชุนชนในเรื่องการเรียนรู้ตลอดชีวิตเท่าที่ควร หน่วยงานภาครัฐและเอกชนควรค านึงถึง
ประโยชน์ของชุมชนในการเรียนรู้ตลอดชีวิต และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยเฉพาะด้านเงินทุนและ
ทรัพยากร ซึ่งสอดคล้องกับสมบูรณ์  บูรณศิริรักษ์ (2553) ได้กล่าวว่า การสนับสนุนทรัพยากรเป็นปัจจัยหนึ่งที่
มีอิทธิพลต่อความเข้มแข็งของภาคี เครือข่าย เนื่องจากว่าหลายเครือข่ายต้องหยุดด าเนินการลงไปเนื่องจาก
ขาดแคลนทรัพยากรสนับสนุน การด าเนินงานอย่างเพียงพอ ทั้งสิ่งอ านวยความสะดวก สื่ออุปกรณ์และอาคาร
สถานที่ ทั้งทรัพยากรด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ ปริมาณ และคุณภาพ ของบุคลากรและที่
ส าคัญคือ เงินทุนด าเนินการทรัพยากรที่มือยู่ในเครือข่ายมาใช้ได้มากเพียงใด ความเข้มแข็งของเครือข่ายก็เพ่ิม
มากขึ้นเท่านั้น 

4. ความรับผิดชอบของแต่ละบุคคลในบ้านวัดโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความร่วมมือระหว่าง
บ้านวัดในโรงเรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 อันแสดงให้
เห็นว่ายิ่งความรับผิดชอบของแต่ละบุคคลมากขึ้นเท่าไร ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนก็จะมีมากขึ้น
เท่านั้น ซึ่งสอดคลองกับ และเมื่อพิจารณาระดับความคิดเห็นต่อความรับผิดชอบในแต่ละด้านแล้วจะพบว่า 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นต่อความรับผิดชอบอยู่ในระดับมาก (  = 3.50) โดยที่ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อย

ที่สุดคือท่านมอบหมายให้กับผู้อื่นเมื่อรู้ว่าจะไม่สามารถท่ีจะปฏิบัติได้ (  = 3.40) เป็นที่น่าสังเกตว่ามอบหมาย
ให้กับผู้อ่ืนเมื่อรู้ว่าจะไม่สามารถที่จะปฏิบัติได้มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับการจัดการด้านอ่ืน  ๆ จาก 
การวิจัยพบว่า เมื่อมีการมอบหมายเกิดขึ้นมักจะมอบตามความเหมาะสมจากผู้บริหารโดย ไม่ได้ถามถึง  
ความสมัครใจหรือสอบถามผู้ปฏิบัติงานนั้นๆและการที่ได้รับมอบหมายงานใดๆแล้วจะถือว่าเป็นหน้าที่ของคน
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คนนั้น ซึ่งมักจะไม่มีการยืดหยุ่นในการแบ่งงานกันท าโดยเฉพาะการท างานที่มีระบบราชการเข้ามามีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 5. ผู้น าในองค์กรของบ้านวัดโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดใน
โรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 อันแสดงให้เห็นว่ายิ่ง
ผู้น ามีประสิทธิภาพมากขึ้นเท่าไร ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนก็จะมีมากข้ึนเท่านั้น ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐาน และสอดคล้องกับ ปิยฉัตร  เชาวลิต (2550)กล่าวว่า ความเคารพนับถือในตัวผู้น าของตนเอง และ
ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่เกิดขึ้น ดังนั้นเพ่ือเป็นการตอบสนองความต้องการของคนในชุมชนที่
ต้องการผู้น าที่มีลักษณะที่สร้างความเชื่อมั่น ศรัทธาให้กับคนในชุมชนและเมื่อพิจารณาระดับความคิดเห็นต่อ

ผู้น าแต่ละด้านแล้วจะพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นต่อผู้น าอยู่ในระดับมาก(  = 3.61) โดยทุก
ข้อมีเกณฑ์อยู่ในระดับมากจากการวิจัยพบว่า ผู้น าเป็นส่วนส าคัญของความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียน  
ถ้าผู้น าของบ้านวัดโรงเรียนให้ความส าคัญและสนับสนุนเรื่องความร่วมมือในชุมชน มีภาวะผู้น าที่เหมาะสม ให้
ความส าคัญต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นแกนหลักในการร่วมกิจกรรมจะส่งผลท าให้ความร่วมมือของบ้าน
วัดโรงเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตด าเนินไปได้ด้วยดี ส่งผลดีโดยตรงต่อคนในชุมชน มีกิจกรรม  
การเรียนรู้ตลอดชีวิต แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีการร่วมกันช่วยเหลือและเชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้ใน
ระบบ นอกระบบ และการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในชุมชนซึ่งสอดคล้องกับ เมตต์ การรุณจิต(2541)ได้กล่าวถึง
ปัจจัยในความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนโดยได้ก าหนดปัจจัยด้านผู้น าไว้ดังนี้หากผู้บริหารมี  
มนุษยสัมพันธ์สูง มีความเป็นกันเอง ให้เกียรติแก่ผู้ปกครอง ก็จะท าให้บรรยากาศเป็นไปในทางที่ดี ในด้าน
ความซื่อสัตย์ก็เป็นเรื่องส าคัญ หากผู้บริหารมีความโปร่งใสด้านการเงินซึ่งสามารถตรวจสอบได้  

6. การเห็นประโยชน์ส่วนรวมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 อันแสดงให้เห็นว่ายิ่งคนในชุมชน
เห็นประโยชน์ของความร่วมมือมากขึ้นเท่าใด ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดในโรงเรียนก็จะมีมากขึ้นเท่านั้น 
และเมื่อพิจารณาระดับความคิดเห็นต่อการเห็นประโยชน์ส่วนรวมแต่ละด้านแล้วจะพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วน

ใหญ่มีความคิดเห็นต่อการเห็นประโยชน์ส่วนรวมอยู่ในระดับปานกลาง(  = 3.37) ซึ่งการเห็นประโยชน์
ส่วนรวมมีผลอย่างมากต่อความร่วมมือในชุมชน ดังนั้นผู้น าหรือคนอ่ืนๆควรร่วมกันแสดงให้เห็นถึงประโยชน์
ของความร่วมมือสร้างจิตส านึกในชุมชน โดยที่ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ ท่านเสนอการเรียนรู้ใหม่ๆให้กับ

ชุมชนอยู่เสมอ (  = 3.20) เป็นที่น่าสังเกตว่าการเสนอการเรียนรู้ใหม่ๆผลมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับ 
การจัดการด้านอ่ืน ๆ จากผลการวิจัยพบว่า คนในชุมชนมักขาดโอกาสที่จะน าเสนอความรู้ใหม่เนื่องจาก วัน
เวลาที่ไม่สะดวกที่จะต้องประกอบอาชีพ และยังขาดการประสานงานที่ดีในชุมชนเพ่ือเข้าถึงแหล่งความรู้หรือ
ผู้รู้ในชุมชน รวมถึงการไม่เห็นประโยชน์ที่จะต้องแบ่งบันความรู้ให้กับชุมชนสอดคล้องกับสมบูรณ์  บูรณศิริ
รักษ์ (2553)ได้การศึกษาปัจจัยด้านผลประโยชน์ร่วมกัน แนวคิดที่จะน ามาเป็นกรอบเพ่ืออธิบาย เรื่อง 
ผลประโยชน์ร่วมกัน คือ ทฤษฎีการแลกเปลี่ยน (Exchange Theory) ซึ่งมีหลักการส าคัญ คือ มนุษย์แต่ละคน
มีความต้องการจ าเป็น (Need) หลายอย่างในการด ารงชีวิต มนุษย์ติดต่อสัมพันธ์กัน เพ่ือตอบสนอง 
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ความต้องการความจ าเป็นของตน ในการแลกเปลี่ยนจะด ารงอยู่ตราบที่คู่สัมพันธ์คิดว่า การแลกเปลี่ยนมี
ความส าคัญ การเกิดความสัมพันธ์ที่ยืดยาว ผลประโยชน์ต่างตอบแทน ความรู้สึกอ่ิมตัวกับรางวัลที่ได้รับ และ
ความสัมพันธ์แลกเปลี่ยนที่มั่นคง 

 
ข้อเสนอแนะ 

ในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
จากผลการวิจัยสามารถน าไปสร้างเป็นแนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองโดย

ความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน ได้ ดังนี้ 
1.การจัดการในองค์กรของบ้านวัดโรงเรียน จากการสังเคราะห์ปัจจัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ในชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน พบว่าแนวทางด้านการจัดการในองค์กรของบ้านวัด
โรงเรียนมีดังนี ้
1. บ้านวัดโรงเรียนควรมีการบริงานภายในองค์กรอย่างโปร่งใส 2. บ้านวัดโรงเรียนควรให้คนในชุมชน
โดยเฉพาะในองค์กรของตนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการองค์กรมากยิ่งขึ้น  3.ในการจัดการการส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตควรจัดการอย่างมีระบบและยั่งยืนในระยะยาวโดยเริ่มจากในองค์กร  4.ควรมีการเปิด
โอกาสให้ทุกคนเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุมหรือในการด าเนินงานในองค์กร 5.ควรมีการสรุปงานหรือสรุป
ปัญหาเพ่ือด าเนินการแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 6.องค์กรควรเห็นความส าคัญของความร่วมมือระหว่างองค์กรเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ความร่วมมือจากภายนอก จากการสังเคราะห์ปัจจัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง
โดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน พบว่าแนวทางด้านความร่วมมือจากภายนอก1.หน่วยงานภายนอก
โดยเฉพาะทางด้านเอกชนควรควรเข้ามาช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน 2. หน่วยงานภายนอกควร
เข้ามาสนับสนุนทรัพยากรด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านเงินทุน 3. ควรมีการสนับสนุนผู้ที่มีความรู้ความสามารถ
มาเป็นวิทยากรให้กับกิจกรรมการเรียนรู้จากหน่วยงานภายนอก 4. ควรมีการให้ค าปรึกษาด้านต่าง ๆ ใน 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตจากหน่วยงานภายนอก 5.บ้านวัดโรงเรียนควรมีการประสานงานอย่างต่อเนื่องกับ
หน่วยงานภายนอก 

3.ความรับผิดชอบของแต่ละบุคคล จากการสังเคราะห์ปัจจัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน พบว่าแนวทางด้านความรับผิดชอบของแต่ละบุคคล 1.
คนในชุมชนเห็นถึงคุณค่าของตนเองของหน่วยความร่วมมือและมองว่าตนนั้นเป็นส่วนส าคัญในการท างาน  2.
คนในชุมชนควรท างานที่ตนได้รับมอบหมายอย่างเต็มที่  3.ควรมีการเข้าร่วมประชุมวางแผนหรือด าเนินงาน
อย่างสม่ าเสมอ 

4.ควรช่วยเหลือชุมชนในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างเต็มที่แม้ไม่ได้รับมอบหมายงานก็ตาม 5.ควรมี 
การแบ่งงานที่ยุติธรรมและเหมาะสมกับความสามารถที่บุคคลพึงกระท าได้ 
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4.ผู้น าในองค์กรของบ้านวัดโรงเรียนจากการสังเคราะห์ปัจจัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ชุมชนเมืองโดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน พบว่าแนวทางด้านผู้น าในองค์กรของบ้านวัดโรงเรียน 
1.ควรมีความรู้ความสามารถในด้านการจัดการ 2.ควรมีภาวะผู้น าและมีความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน 3.ควรเห็นถึง
ประโยชน์ของความร่วมมือในชุมชน 4.ควรเห็นถึงประโยชน์ของการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 5.เป็นหลักใน
การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 5. การเห็นประโยชน์ส่วนรวม จากการสังเคราะห์ปัจจัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเมือง
โดยใช้ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียน พบว่าแนวทางด้านการเห็นประโยชน์ส่วนรวม1.ควรเห็นประโยชน์
ของส่วนรวมเป็นหลักในการปฏิบัติงาน 2. มีการน าเสนอความรู้ของตนเองอย่างเต็มที่เพ่ือประโยชน์แก่ชุมชน 
3.ควรอุทิศเวลาที่มีเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 4.มีจิตสาธารณะในการด าเนินการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 5.เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนทุกครั้งเมื่อมีโอกาส 

 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรจะมีการวิจัยความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในชุมชน
อ่ืน ๆ 
 2. ควรศึกษาปัจจัยอ่ืนๆที่อาจส่งผลต่อความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ใน
ชุมชนเมือง 
 3. ควรศึกษาวิธีการที่จะส่งเสริมให้คนในชุมชนเข้ามาร่วมมือกับบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตในชุมชนเมืองอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 4.ควรมีการเก็บข้อมูลโดยวิธีการอ่ืนเพ่ิมเติมเช่น แบบสัมภาษณ์ โดยสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
ความร่วมมือระหว่างบ้านวัดโรงเรียนเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ละเอียดและชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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