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บทคัดยอ 

 การวิจัยคร้ังน้ี มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาแนวทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนโรงเรียนมัธยมศึกษา

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ ประชากรในการวิจัยคร้ังน้ีประกอบดวย

ผูอาํนวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการ คณะกรรมการโรงเรียน หัวหนากลุมสาระและครู นักเรียน ตัวแทนเครือขายผูปกครอง

และศิษยเกา ศึกษานิเทศน รวมท้ังส้ิน 89 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสอบถาม ลักษณะเปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียเลขคณิต คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ 

การวิเคราะหความตองการจําเปน (PNIModified) ผลการวิจัย พบวา แนวทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนที่มี

ความตองการจําเปนมากที่สุด คือ การมีสวนรวมกับโรงเรียนในการดําเนินการและติดตามประเมินผล (PNIModified = 0.068)  

โดยเฉพาะอยางย่ิงในการใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผานชองทางออนไลนตาง ๆ (On-line) เชน Zoom, Google Meet,  

Microsoft Teams, Cloud Meeting เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนที่มีความพรอม เชน มือถือ โนตบุกคอมพิวเตอร 

อินเทอรเน็ต (PNIModified = 0.080)  และโดยภาพรวมในการเรียนออนไลน การใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผานการจัดสง

หนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานที่โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียนผานผูปกครอง (On-hand) เพ่ือลดภาระคาใชจาย

ในการซ้ืออินเตอรเน็ตและอุปกรณการเรียน เชน มือถือ โนตบุก คอมพิวเตอร มีคาความตองการจําเปนมากที่สุด (PNIModified = 

0.069)   
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Abstract 

 The objective of this research was to study the participatory management approach for online 

learning in a small secondary school under the Office of the Basic Education Commission, Ministry of 

Education. The population in this study consisted of school director, deputy director, school board, head 

of subject areas and teachers, students, representatives of the network of parents and supervising alumni, 

a total of 89 people. The research tool was a questionnaire, which was a 5-point rating scale. The statistics 

used for data analysis were frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation and need analysis 

(PNIModified).  

 The study results revealed that the participatory management approach with the highest priority 

needs in online learning was participation with the school in implementation and monitoring assessments 

(PNIModified = 0.068), especially in using learning materials and learning resources through various online 

channels such as Zoom, Google Meet, Microsoft Teams, Cloud Meeting to facilitate students who are ready 

to do so, such as mobile phones, notebook computers and Internet ( PNIModified = 0.080). And overall in 

online learning, the use of learning materials and learning resources through delivery of books, textbooks, 

exercises or worksheets prepared by the school to students through their parents (On-hand) in order to 

mitigate the cost of purchasing internet service and school supplies like mobile phones, notebooks, and 

computers was of the higghest priority needs (PNIModified = 0.069). 
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บทนํา  

เนื่องจากสถานการณโควิด-19 สงผลกระทบตอรูปแบบการเรียนเปนอยางมาก การเรียนออนไลนจึง

เขามามีบทบาทมากขึ้น โดยทุกโรงเรียนตองปรับตัวรองรับกับสถานการณที่เกิดข้ึน บางพื้นที่โรงเรียนตองหยุด

การเรียนการสอน และปรับรูปแบบการเรียนการสอนมาเปนการเรียนออนไลน เนื่องจากการเรียนออนไลนเปน

การบริการทางการศึกษาที่เรียนรูดวยเทคโนโลยีเพ่ือตอบสนองตอความตองการทางการศึกษา เปนการจัดให

การศึกษาสนองตอบตอความตองการของบุคคลทําใหนักเรียนสามารถเรียนรูไดจากที่บานและครูผูสอน

สามารถมอบหมายงาน ตรวจงานและสรางแบบวัดผลและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนไดทุกที่ทุกเวลา 

(มนธิชา ทองหัตถา, 2564) รวมทั้งการศึกษาโดยผูเรียนเปนสําคัญจะเปนการศึกษาสถานท่ี ในหองเรียน ที่บาน 

หรือที่ไหน ๆ ก็ได โดยใชเครือขายอินเทอรเน็ต (internet) ดาวเทียม (satellite broadcast) โทรศัพทมือถือ 

(mobile phone) หรืออุปกรณไรสายตางๆ โดยที่ผูเรียนสามารถเขาเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองไดตามอัธยาศัย 

ไดทุกที่ทุกเวลา ผานทางเว็บไซตในรูปแบบมัลติมีเดีย ไมวาจะเปนขอความ เสียง ภาพเคลื่อนไหว และวิดีโอ 

อีกท้ังผูใชงานสามารถทําการโตตอบไดเสมือนการนั่งเรียนในหองเรียนปกตินับเปนการลดชองวางทาง

การศึกษาอยางแทจริง (อาณัติ รัตนถิรกุล, 2553) ครูผูสอน นักเรียนและสถานศึกษาตองปรับตัวอยางเรงดวน 

ผูพัฒนาระบบทางดานสารสนเทศไดเรงพัฒนาเคร่ืองมือที่ชวยในการจัดการศึกษาและการประชุมทางไกล  

จึงเกิดเคร่ืองมือท่ีชวยในการจัดการเรียนการสอนและการประชุมทางไกลขึ้นมากมาย เพ่ือตอบสนองตอความ
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ต องการของ ผู ใช  เ ชน  Zoom, Google Hangouts, Skype, Line, Facetime, Facebook, Messenger, 

Microsoft Teams, True Visual World, Google Meet, Vroom, WebX เปนตน (กาญจนา บุญภักดิ์ , 

2563) 

 อยางไรก็ตามในหลาย ๆ พ้ืนที่ของการศึกษาไทยทําใหเห็นถึงความไมพรอม ดานสื่อ อุปกรณ 

เทคโนโลยี เครือขายอินเตอรเน็ต ท่ีใชประกอบการเรียน เนื่องจากผูปกครองมีภาระทางการเงินที่สูง  

ไมสามารถซ้ืออุปกรณสื่อการเรียนการสอนได เครือขายอินเตอรเน็ตไมทั่วถึงพ้ืนท่ีโรงเรียน ครูก็ตองปรับตัว

ปรับรูปแบบการสอน ที่เพิ่มภาระทั้งครู นักเรียน ผูปกครอง ปญหาความเหนื่อยลาในการเขาเรียน ที่ไมได

ปฏิสัมพนัธกับครูและเพื่อน ๆ จนเกิดเปนความเครียดความทอในการเรียนออนไลน จึงเปนปญหาท่ีตองแกไข 

(พัชรา คงเหมาะ, 2560) การเรียนออนไลนยังสงผลถึงปญหาสุขภาพรางกายและสุขภาพจิตใจของนักเรียน 

โดยมีผลสํารวจจาก ศูนยพัฒนาองคความรูดานกิจกรรมทางกายประเทศไทย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

มหาวิทยาลัยมหิดล (2564) พบวานอกจาก "เด็กยุคโควิด" จะตองพบเจอกับท้ังปญหาเรียนไมทัน การบาน

เยอะจนทําไมทัน และปญหาการสอบแลว อีกหนึ่งปญหาท่ีนากังวลเชนกันก็คือ ปญหาดานสุขภาพ โดย 7 

อันดับปญหาทางสุขภาพในชวงเรียนอยูท่ีบานของเด็ก ๆ ไดแก 1) ปวดตา ปวดเมื่อย ปวดหลัง เพราะนั่งนาน 

เนือยนิ่ง 2) เครียดและกังวลใจ โดยเฉพาะเด็กที่เตรยีมขึ้น ม.1 ม.4 หรือเขามหาวิทยาลัย 3) การบานเพ่ิมข้ึน 

ทําใหพักผอนและนอนนอยลง 4) เบ่ือหนายไมอยากเรียน 5) มีกิจกรรมทางดานรางกาย ออกกําลังกายนอยลง 

6) สภาพแวดลอมไมเอ้ือ ขาดสมาธิ และ 7) รับประทานอาหารไมตรงเวลา 

 การบริหารอยางมีสวนรวมของทุกภาคสวนจึงเปนองคประกอบสําคัญที่จะทําใหโรงเรียนเขาใจถึง

ความคาดหวังและความตองการของผูเก่ียวของกับโรงเรียนในภาพรวม ซ่ึงจะทําใหโรงเรียนสามารถกําหนด

แนวทางการปฏิบัติงานที่คํานึงถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนเปนสําคัญ ตลอดจนสงผลดตีอผูมีสวนได

สวนเสียทุกภาคสวนไดอยางถูกตองและครอบคลุม โดยตองคํานึงถึงทรัพยากรตาง ๆ ไมวาจะเปนครู เวลา 

อาคารสถานที่ ส่ิงอํานวยความสะดวก วัสดุอุปกรณ และการบริหาร เพื่อนํามาใชใหบรรลุจุดหมายหรือความ

ตองการในแผน ดานการเรียนการสอน เพื่อประโยชนของนักเรียนอยางเต็มศักยภาพ สอดคลองกับ สันติ  

บุญภิรมย (2552) กลาววา การบริหารแบบมีสวนรวม คือ การรวมคิด การรวมทํา รวมประเมินผลงาน รวม

ยอมรับในผลการประเมิน และรวมปรับปรุงวิธีการทาํงานใหม โดยใชวิธีการที่เหมาะสมสอดคลองกับบริบทท่ี

เปล่ียนแปลงไป ปรับปรุงตามความเหมาะสม เพื่อยกระดับวิธีการบริหารของตนเองตอไป ซึ่งการบริหารแบบมี

สวนรวม ประกอบดวย 1) การมีสวนรวมในการระดมความคิดเห็นที่หลากหลายและแลกเปล่ียนประสบการณ

การทํางานจนเกิดความสัมพันธที่ดีตอกัน 2) การมีสวนรวมกับโรงเรียนสรางแรงจูงใจในการกําหนดกลยุทธ 

วางแผนโครงการ 3) การมีสวนรวมกับโรงเรียนในการดําเนินการและติดตามประเมินผล และ 4) การมี 

สวนรวมกับโรงเรียนทําใหเกิดการตัดสินใจที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ที่ดีของนักเรียน (นิเวศน วงศสุวรรณ และ  

อินถา ศิริวรรณ, 2560) โดยทั้ง 4 ดาน ตองไดรับความรวมมือจากผูมีสวนไดสวนเสียของโรงเรียน ซี่ง

ประกอบดวย นักเรียน ผูปกครอง ผูบริหารโรงเรียน ครู เครือขายความรวมมือทั้งที่เปนทางการและไมเปน

ทางการ คณะกรรมการโรงเรียน และชุมชนทองถ่ิน (Ramani, 2013) 
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โรงเรียนขนาดเล็กที่มีจํานวนนักเรียนไมมากนักครูจึงสามารถจัดการชั้นเรียนไดทั่วถึง ผูบริหาร ครู

สามารถเขาถึงผูปกครองไดเปนสวนใหญ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2564) ชี้แจงวา การ

จัดการเรียนการสอนแบบออนไลนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-

19) ไดกําหนดรูปแบบการเรียนการสอนไว 5 รูปแบบ ตามบริบท และความเหมาะสมของแตละโรงเรียน คือ 

1) การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทางโทรทัศนดาวเทียมตางๆ (On-air) 2) การใชสื่อการเรียนและ

แหลงเรียนรูผาน ชองทางออนไลนตาง ๆ (On-line) เชน Zoom, Google Meet, Microsoft-Team 3) การ

ใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูจากวีดิทัศนตามอัธยาศัย (On-demand) 4) การใชส่ือการเรียนและแหลง

เรียนรูผาน การจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานท่ีโรงเรียนจัดทาํข้ึนไปยังนักเรียนผานผูปกครอง 

(On-hand) และ 5) การจัดการเรียนเปนกลุมเล็ก ๆ และเรียนในสถานท่ีที่ปลอดภัย (On-site) สอดคลองกับ 

เกียรติศักด์ิ เริงชัยภูมิ และ ชญาพิมพ อุสาโห (2558) พบวา การศึกษาทางไกลจะชวยลดชองวางกับโรงเรียน

ขนาดเล็กที่อยูในชนบทไดเปนอยางดี รวมทั้งยังทําใหผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนไดใกลเคียงกับโรงเรียนปกติ อีกทั้งยังชวยแกปญหาขาดแคลนครูผูสอนใหกับครู นักเรียน 

ผูปกครอง และ ผูบริหาร  

จากการทบทวนเอกสารและงานวิจยัท่ีเกี่ยวของ การเรียนออนไลน ประกอบดวย 1. พัฒนาผูสอนใหมี

ความสามารถในการสอนออนไลน 2. การจัดกลุมหองเรียนออนไลนตามศักยภาพการเรียนรูและความพึงพอใจ

ของผูเรียน 3. การจัดทําเนื้อหาการเรียนสอนออนไลนเพ่ือประโยชนตอการเรียนรูท่ีหลากหลายของนักเรียน  

4. การใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผานชองทางออนไลนตาง ๆ (On-line) เชน Zoom, Google Meet,  

Microsoft Teams, Cloud Meeting เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนที่ มีความพรอม เชน มือถือ 

โนตบุก คอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต 5. การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทางโทรทัศนดาวเทียมตาง ๆ 

(On-air) เชน DLTV เพื่อการเขาถึงอยางมีประสิทธิภาพใหกับนักเรียนที่มีโทรทัศนบาน 6. การใชสื่อการเรียน

และแหลงเรียนรูผาน การจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานที่โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียน

ผานผูปกครอง (On-hand) เพื่อลดภาระคาใชจายในการซื้ออินเตอรเน็ตและอุปกรณการเรียน เชน มือถือ 

โนตบุก คอมพิวเตอร 7. การจัดการเรียนเปนกลุมเล็ก ๆ และเรียนในสถานท่ีที่ปลอดภัย (On-site) เพ่ือเพิ่ม

ทางเลือกใหกับนักเรียนที่มีความตองการหรือจําเปนตองมาโรงเรียน 8. การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรู 

จากวีดิทัศนตามอัธยาศัย (On-demand) เชน YouTube วิดีโอรูปแบบตาง ๆ เพื่อเพิ่มทางเลือกใหกับนักเรียน

ที่มีความสนใจเรียนรูทุกเวลา 9. การวัดและการประเมินผลนักเรียนดวยเคร่ืองมือออนไลนและเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย เชน Google Form (นิภา อินทะวงศ, 2548) (วิทยา วาโย และคณะ, 2563) ผูวิจัยจึงสนใจแนว

ทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลน โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อนํามาเผยแพรใหเกิดประโยชนในการบริหาร

การศึกษาในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และนําองคความรู

ที่ไดไปเปนแนวทางในการพัฒนาและประยุกตใชในการจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพในอนาคตตอไป 
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วัตถุประสงค 

 1. เพื่อศึกษาความตองการจําเปนของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ 

2. เพ่ือศึกษาแนวทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาด

เลก็ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย   

 งานวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาความตองการจําเปนและแนวทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียน

ออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กชั้นปที่ 1-6 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงไดถกูกําหนดใหมีนักเรียนไมเกิน 499 คน  

 ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ ผูมีสวนไดสวนเสียในการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลน

ของโรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ จังหวัดอุทัยธานี ประกอบดวยผูอํานวยการโรงเรียน 1 คน รอง

ผูอํานวยการ 1 คน คณะกรรมการโรงเรียน 9 คน หัวหนากลุมสาระและครู 12 คน นักเรียน 123 คน ตัวแทน

เครือขายผูปกครองและศิษยเกา 9 คน ศึกษานิเทศน 2 คน รวมทั้งส้ิน 157 คน (ขอมูล ณ วันที่ 20 มีนาคม 

2565 ) 

 เคร่ืองมือที่ใชในการวจิัย ไดแก แบบสอบถาม แบงออกเปน 3 ตอนไดแก ตอนท่ี 1 สถานภาพทั่วไป

ของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะเปนแบบเลือกตอบ ประกอบดวย เพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสูงสุด ตําแหนง

และระยะเวลาท่ีไดมีสวนรวมกับโรงเรียน ตอนที่ 2 สภาพปจจุบนัและสภาพที่พึงประสงคของการบริหารแบบมี

สวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ จังหวัดอุทัยธานี เปนคําถามเก่ียวกับ

การบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลน 4 ดาน จํานวน 40 ขอ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 

ระดบั และตอนที่ 3 ขอคิดเห็น/เสนอแนะเพ่ิมเติม ลกัษณะเปนคําถามปลายเปด 1 ขอ 

 การสรางและหาคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยมีข้ันตอนดังนี้  

1. ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

2. กําหนดกรอบแนวคิดและประเมินกรอบแนวคิดในการวิจัยใหมีความตรงเชิงโครงสรางและเนื้อหา

ระหวางขอคําถามกับนิยามศัพทโดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน  

3. ออกแบบขอคําถามตามกรอบแนวคิดการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลน โดย

กําหนดใหแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  

4. วิเคราะหหาคาความตรงเชิงโครงสรางและเนื้อหา Item-Objective Congruence (IOC) โดยให

ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทานประเมินเคร่ืองมือ ผลการตรวจสอบขอคําถามจํานวน 56 ขอ พบวา ทุกขอคําถาม

มีคา IOC ต้ังแต 0.50 ข้ึนไป โดยฉบับท่ี 1 (IOC = 0.94) ฉบับที่ 2 (IOC = 0.98) ฉบับที่ 3 (IOC = 1.00) ซี่ง

แสดงใหเห็นวาขอคําถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค    
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5. นําแบบสอบถามไปทดลองใช (try out) กับผูบริหาร ครู นักเรียนและผูปกครอง เพื่อตรวจสอบ

หาคาความเที่ยง โดยใชสูตรสัมประสิท ธ์ิแอลฟาครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ของ

แบบสอบถามทั้งฉบับ ไดคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ 0.987 

การเก็บรวบรวมขอมูล โดยจัดสงแบบสอบถามรูปแบบ Google Form ทาง Line Application ถึง

ผูอํานวยการโรงเรียน เพื่อขอความอนุเคราะหในการสงแบบสอบถามใหผูใหขอมูล จํานวน 157 คน โดยไดรับ

ขอมูลกลบั 89 คน คิดเปน 56.69 % 

วิเคราะหขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 1. สภาพท่ัวไปของผูตอบวิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่ (frequency distribution) และ

คารอยละ (percentage) 

 2. สภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของ

โรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ จังหวัดอุทัยธานี วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉล่ียเลขคณิต (mean) และ

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 

3. จัดลําดับความตองการจําเปนเก่ียวกับสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคเรียงคาดัชนีจากมาก

ไปหานอย โดยสูตร Modified Priority Needs Index (PNIModified) 

 

ผลการวิจัย   

 สามารถสรุปไดดงันี้ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม สรปุโดยภาพรวม สวนใหญมีสถานภาพเปน

เพศชาย คิดเปนรอยละ 51.70 อายุอยูชวงไมเกิน 18 ป คิดเปนรอยละ 58.40 ระยะเวลาที่ไดมีสวนรวมกับ

โรงเรียน 5 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 40.45   

 จากการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคและความตองการจําเปนของโรงเรียนมัธยมศึกษา

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธกิาร แสดงตามตารางดังนี้  
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ตาราง 1   

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค และความตองการจําเปนของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ  

การบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

การเรียนออนไลน 

9 ขอ 

การบริหารแบบมีสวนรวม 4 ดาน 
1) การระดมความคิดเห็น

ท่ีหลากหลาย 
2) การสราง 
แรงจูงใจ 

3) การดําเนินการและ
ติดตามประเมินผล 

4) การทําใหเกิดการ
ตดัสินใจ 
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ปจ
จุบั

น 
(M

)  

 สภ
าพ

ที่พึ่
ปร

ะส
งค

 (M
)  

 คว
าม

ตอ
งก

าร
จํา

เป
น 

สภ
าพ

ปจ
จุบั

น 
(M

)  

 สภ
าพ

ที่พึ่
ปร

ะส
งค

 (M
)  

 คว
าม

ตอ
งก

าร
จํา

เป
น 

สภ
าพ

ปจ
จุบั

น 
(M

)  

 สภ
าพ

ที่พึ่
ปร

ะส
งค

 (M
) 

 คว
าม

ตอ
งก

าร
จํา

เป
น 

1. การพัฒนา
ผูสอน 

3.89 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

0.046 
(4)  

3.81 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

0.035 
(8) 

3.70 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 

0.079 
(2) 

3.78 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

0.074 
(2) 

2. การจัดกลุม
หองเรียน 

3.91 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

0.040
(8) 

3.82 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

0.050 
(7) 

3.78 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

0.069 
(5) 

3.81 
(มาก) 

4.06 
(มาก) 

0.065 
(5) 

3. การจัดทําเน้ือหา
การเรียนสอน 

3.91 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

0.032 
(9) 

3.85 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

0.060 
(4) 

3.81 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

0.056 
(9) 

3.84 
(มาก) 

4.08 
(มาก) 

0.062 
(7) 

4. การใชส่ือการ
เรียนและแหลง
เรียนรู On-line 

3.84 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

0.041 
(7) 
 

3.85 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

0.061 
(3) 
 

3.79 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

0.080 
(1) 
 

3.85 
(มาก) 

4.09 
(มาก) 

0.061 
(8) 

 

5. การใชส่ือการ
เรียนและแหลง
เรียนรู On-air 

3.64 
(มาก) 

3.94 
(มาก) 

0.083 
(1) 

3.71 
(มาก) 

3.92 
(มาก) 

0.057 
(6) 

3.75 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

0.060 
(8) 

3.76 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

0.066 
(4) 

6. การใชส่ือการ
เรียนและแหลง
เรียนรู On-hand 

3.73 
(มาก) 

3.98 
(มาก) 

0.066 
(2) 

 

3.70 
(มาก) 

4.01 
(มาก) 

0.085 
(1) 
 

3.79 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

0.062 
(6) 
 

3.78 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

0.063 
(6) 
 

7. การจัดการเรียน
เปนกลุม แบบ 
On-site 

3.71 
(มาก) 

3.87 
(มาก) 

0.042 
(6) 

 

3.80 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

0.065 
(2) 
 

3.80 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

0.061 
(7) 
 

3.82 
(มาก) 

4.10 
(มาก) 

0.072 
(3) 
 

8. การใชส่ือการเรียน

และแหลงเรียนรู  
แบบ On-demand 

3.79 
(มาก) 

3.96 
(มาก) 

0.045 
(5) 
 

3.81 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

0.059 
(5) 
 

3.80 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

0.071 
(4) 
 

3.88 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

0.038 
(9) 
 

9. การวัดและการ
ประเมินผล  

3.91 
(มาก) 

4.11 
(มาก) 

0.052 
(3) 

3.94 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

0.026 
(9) 

3.78 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

0.077 
(3) 

3.85 
(มาก) 

4.15 
(มาก) 

0.076 
(1) 

โดยภาพรวม 3.81 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

0.049 
(4) 

3.81 
(มาก) 

4.02 
(มาก) 

0.055 
(3) 

3.78 
(มาก) 

4.03 
(มาก) 

0.068 
(1) 

3.82 
(มาก) 

4.07 
(มาก) 

0.064 
(2) 
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 จากตารางที่ 1 พบวา สภาพปจจุบันของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรยีนออนไลนของโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ พบวาโดย

ภาพรวม ดานการทําใหเกิดการตัดสินใจที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิท่ีดีของนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด (M = 3.82) 

และดานการดําเนินการและติดตามประเมินผล มีคาเฉล่ียตํ่าสุด (M = 3.78)  

 สภาพที่พึงประสงคของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษา

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ พบวาโดยภาพรวม ดาน

การทําใหเกิดการตัดสินใจที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิท่ีดีของนักเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.07) และดาน

ทางการมีสวนรวมในการระดมความคิดเห็นที่หลากหลายและแลกเปล่ียนประสบการณการทํางานจนเกิด

ความสัมพันธที่ดีตอกัน มคีาเฉล่ียตํ่าสุด (M = 4.00) 

ความตองการจําเปนของการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษา

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ โดยภาพรวม สามารถแยก

พิจารณา โดยเรียงลําดับความตองการจําเปนจากมากไปนอยไดดังนี้  

1. การมีสวนรวมกับโรงเรียนในการดําเนินการและติดตามประเมินผล (PNIModified = 0.068) 

โดยเฉพาะเร่ืองการใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผาน ชองทางออนไลนตางๆ (On-line) เชน Zoom, 

Google Meet,  Microsoft Teams, Cloud Meeting เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนที่มีความพรอม 

เชน มือถือ โนตบุก คอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต มีความตองการจําเปนมากที่สุด (PNIModified = 0.080) และการ

จัดทําเนื้อหาการเรียนสอนออนไลนเพ่ือประโยชนตอการเรียนรูท่ีหลากหลายของนักเรียนมีความตองการ

จําเปนนอยที่สุด (PNIModified = 0.056)  

2. การมีสวนรวมกับโรงเรียนทําใหเกิดการตัดสินใจที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิที่ดีของนักเรียน (PNIModified 

= 0.064) โดยเฉพาะเร่ืองการการวัดและการประเมินผลนักเรียนดวยเคร่ืองมือออนไลนและเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย เชน Google Form มีความตองการจําเปนมากท่ีสุด (PNIModified = 0.076) และการใชสื่อการเรียน

และแหลงเรียนรูจากวีดิทัศนตามอัธยาศัย (On-demand) เชน YouTube วิดีโอรูปแบบตาง ๆ เพ่ือเพ่ิม

ทางเลือกใหกับนักเรียนที่มคีวามสนใจเรียนรูทุกเวลามีความตองการจําเปนนอยที่สุด (PNIModified = 0.038) 

3. การมีสวนรวมกับโรงเรียน สรางแรงจูงใจในการกําหนดกลยุทธ วางแผนโครงการ (PNIModified = 

0.055) โดยเฉพาะเร่ืองการใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผาน การจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือ

ใบงานที่โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียนผานผูปกครอง (On-hand) เพ่ือลดภาระคาใชจายในการซื้อ

อินเตอรเน็ตและอปุกรณการเรียน เชน มือถือ โนตบุก คอมพิวเตอรมีความตองการจําเปนมากท่ีสดุ (PNIModified 

= 0.085) และการวัดและการประเมินผลนักเรียนดวยเคร่ืองมือออนไลนและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เชน google 

form มีความตองการจําเปนนอยที่สุด (PNIModified = 0.026) 

4. การมีสวนรวมในการระดมความคิดเห็นท่ีหลากหลายและแลกเปล่ียนประสบการณการทํางานจน

เกิดความสัมพันธท่ีดีตอกัน (PNIModified = 0.049) โดยเฉพาะเร่ืองการใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทาง

โทรทัศนดาวเทียมตาง ๆ (On-air) เชน DLTV เพื่อการเขาถึงอยางมีประสิทธิภาพใหกับนักเรียนท่ีมีโทรทัศน



 

ISSN 1905-4491 

บาน มีความตองการจําเปนมากท่ีสุด (PNIModified = 0.083) และการจัดทําเนื้อหาการเรียนสอนออนไลนเพ่ือ

ประโยชนตอการเรียนรูที่หลากหลายของนักเรียน มีความตองการจําเปนนอยที่สุด (PNIModified = 0.032) 

และโดยภาพรวมในการเรียนออนไลน การใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผาน การจัดสงหนังสือ 

แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานที่โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียนผานผูปกครอง (On-hand) เพื่อลดภาระ

คาใชจายในการซ้ืออินเตอรเน็ตและอุปกรณการเรียน เชน มือถือ โนตบุก คอมพิวเตอร มีคาความตองการ

จําเปนมากที่สุด (PNIModified = 0.069) รองลงมา คือ การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทางโทรทัศน

ดาวเทียมตาง ๆ (On-air) เชน DLTV เพื่อการเขาถึงอยางมีประสิทธิภาพใหกับนักเรียนท่ีมีโทรทัศนบาน 

(PNIModified = 0.067)  และการใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผานชองทางออนไลนตาง ๆ (On-line) เชน 

Zoom, Google Meet,  Microsoft Teams, Cloud Meeting เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนที่มี

ความพรอม เชน มอืถือ โนตบุก คอมพิวเตอร อนิเทอรเน็ต (PNIModified = 0.061) ตามลําดับ   

 

อภิปรายผล 

1. แนวทางการมสีวนรวมกบัโรงเรียนในการดําเนินการและติดตามประเมินผล เมื่อพิจารณาพบวาการ

ใช ส่ือการเรียนและแหลงเ รียนรูผานชองทางออนไลนตางๆ (On-line) เชน Zoom, Google Meet,  

Microsoft Teams, Cloud Meeting เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนที่ มีความพรอม เชน มือถือ 

โนตบุก คอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต มีความตองการจําเปนมากที่สุด อาจเน่ืองจากความไมพรอมของผูปกครอง

ที่ประสบปญหาทางเศรษฐกิจ มีภาระคาใชจายตาง ๆ ผูปกครองมีความจําเปนตองออกไปทํางานเพ่ือหาเล้ียง

ชีพมากกวามีสวนรวมการดําเนินการและติดตามประเมินผลการใชสื่อการเรียนผานชองทางออนไลนตางๆของ

นักเรียน ตลอดจนความมีวินัยในการเรียนออนไลนของนักเรียนที่เขาเรียนไมตรงเวลา ไมเขาเรียน ปดกลอง

ระหวางเรียน ทําใหครูผูสอนเขาใจไดวาไมต้ังใจเรียน สอดคลองกับ มนธิชา ทองหัตถา (2564) พบวา  ปญหาท่ี

ครูพบในการจัดการเรียนรูแบบออนไลนคือ ปญหาดานอุปกรณอิเล็กทรอนิกส สัญญาณอินเทอรเน็ตและ

โปรแกรมที่ใชสําหรับการเรียนแบบออนไลนถูกพบมากท่ีสดุ ปญหาทางดานการเงิน ปญหาดานพฤติกรรมของ

นักเรียน เชน การบริหารจัดการเวลาและความรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียน นอกจากนั้นปญหาดาน

ครอบครัวยังทําใหนักเรียนบางสวนตองทํางานเพื่อแบงเบาภาระครอบครัวขณะอยูบาน ดังนั้นโรงเรียนจะตอง

จัดกิจกรรมประชาสัมพันธทําความเขาใจกับผูปกครองใหมีสวนรวมในการดําเนินการและติดตามประเมินผล 

การเรียนของนักเรียนในแตละวันอยางใกลชิดและใหเปนตามกฎระเบียบการเรียนออนไลนที่เขมงวดมากย่ิงขึ้น 

หรือการฝากนักเรียนไวกับโรงเรียนผานกลองวงจรปดท่ีสงภาพตรงถึงโรงเรียน สอดคลองกับ ธานี สุขโชโต 

และ วรกฤต เถื่อนชาง (2563) พบวา แมวานักเรียนไมสามารถไปโรงเรียนไดตามปกติ การดูแลชวยเหลือ

นักเรียนตลอดจนการจัดการเรียนการสอนโดยมีการสนับสนุน สงเสริม พัฒนา ปองกันและแกไขปญหาใหแก

นักเรียน เพื่อใหนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีภูมิคุมกันทางจิตใจที่เขมแข็งและมีคุณภาพชีวิตที่ดีใน

สถานการณระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 2019  
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2. แนวทางการมีสวนรวมกบัโรงเรียนทําใหเกิดการตัดสนิใจที่สงผลตอผลสัมฤทธ์ิที่ดีของนักเรียน เม่ือ

พิจารณาพบวา การวัดและการประเมินผลนักเรียนดวยเคร่ืองมือออนไลนและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เชน 

Google Form มีความตองการจําเปนมากท่ีสุด เนื่องจากผูมีสวนไดสวนเสียอาจไมสามารถทําใหโรงเรียนเชื่อ

ไดวาการใชเคร่ืองมือออนไลนและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เชน Google Form  ชวยวัดและการประเมินผล

นักเรียนไดอยางเที่ยงตรง ดวยขอจํากัดการตรวจสอบการทุจริตในการวัดและการประเมินผลนักเรียน การ

กําหนดสถานที่ในการวัดและการประเมินผลนักเรียนโดยเฉพาะวิชาที่ตองลงมือปฏิบัติ เชน วิชาพละ วิชาการ

งาน การทดลองวิชาวิทยาศาสตร เปนตน ดังนั้นทุกภาคสวนทั้งผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการ 

คณะกรรมการโรงเรียน หัวหนากลุมสาระ ครู นกัเรียน ศึกษานิเทศน ผูปกครองและศิษยเกา ตองชวยกันระดม

ความคดิเห็นและขอคําแนะนําจากผูเชี่ยวชาญการใชเครื่องมือออนไลนและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือใหเกิดการ

ตัดสินใจในการใชเคร่ืองมือวัดและประเมินผลนักเรียนผานการทดสอบดวยวิธีการตาง ๆ ที่ทันสมัยและงายตอ

การตรวจสอบความถูกตอง เท่ียงตรง เที่ยงธรรม สอดคลองกับนิเวศน วงศสุวรรณ และ อินถา ศิริวรรณ 

(2560) พบวา การที่บุคคลผูบริหารใชการจูงใจใหบุคคลผูปฏิบัติงานหรือบุคคลผูที่เก่ียวของไดมีโอกาสมีสวน

รวมในการคิด รวมตัดสินใจ รวมปฏิบัติงาน รวมรับผิดชอบ เพ่ือพัฒนางานที่ปฏิบัติใหมีคุณภาพสูงสดุ ซึ่งเปน

การเปดโอกาสใหบุคคลหรือกลุมบุคคลไดมีสวนเก่ียวของในการปฏิบัติงานไมวาจะเปนทางตรงหรือทางออมใน

ลักษณะของการรับรู รวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจตลอดจนการประเมินผลใหทุกฝายไดสํานึกในหนาที่และ

ความรับผิดชอบรวมกัน อันจะนําไปสูเปาหมายขององคกร 

3. แนวทางการมีสวนรวมกับโรงเรียนสรางแรงจูงใจในการกําหนดกลยุทธวางแผนโครงการเมื่อ

พิจารณาพบวา การใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผาน การจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานท่ี

โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียนผานผูปกครอง (On-hand) เพ่ือลดภาระคาใชจายในการซื้ออินเตอรเน็ตและ

อุปกรณการเรียน เชน มือถือ โนตบุก คอมพิวเตอรมีความตองการจําเปนมากท่ีสุด เนื่องจากการกําหนด 

กลยุทธ วางแผนโครงการโดยการใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานการจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด 

หรือใบงานที่โรงเรียนจัดทําขึ้นไปยังนักเรียนผานผูปกครองอาจมีขั้นตอนที่ยุงยากกวาการเรียนผานโปรแกรม 

Zoom, Google Meet,  Microsoft Teams, Cloud Meeting เปนตน ทั้ งการสงงาน ตรวจงานและสง

การบานทําใหโรงเรียนและผูมีสวนไดสวนเสียไมใหความสําคัญเทาที่ควร แตอยางไรก็ตาม เพ่ือลดภาระ

คาใชจายของผูปกครองในการซื้ออินเตอรเน็ตและอุปกรณการเรียนที่ทันสมัย ศึกษานิเทศน ผูปกครองและ

ศิษยเกาจึงควรรวมมือกันสรางแรงจูงใจใหโรงเรียนในการกําหนดกลยุทธและวางแผนโครงการจัดสงหนังสือ 

แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานใหนักเรียนไดเรียนทางไกลอยางสะดวกสบายและประหยัดคาใชจาย 

สอดคลองเกริก ทวมกลาง และ จินตนา ทวมกลาง (2555) พบวา การสอนแบบทันสมัยและเทคนิควิธีสอน

แนวใหม เปนการนําแนวคิด วิธีการ กระบวนการหรือสิ่งประดิษฐใหม ๆ มาใชในการจัดการเรียนรู ในการ

แกปญหาหรือพัฒนาการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพตรงตามเปาหมายของหลักสูตร ซ่ึงจะชวยใหการศึกษาและ

การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ผูเรียนสามารถเกิดการเรียนรูไดอยางรวดเร็วมปีระสิทธิผลสูงกวาเดิม 

เกดิแรงจูงใจ ในการเรียนดวยนวัตกรรมเหลานั้น และประหยัดเวลาในการเรียนไดอีกดวย 
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4. แนวทางการมีสวนรวมในการระดมความคิดเห็นที่หลากหลายและแลกเปลี่ยนประสบการณการ

ทํางานจนเกิดความสัมพันธท่ีดีตอกัน เมื่อพิจารณาพบวา การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทางโทรทัศน

ดาวเทียมตาง ๆ (On-air) เชน DLTV เพื่อการเขาถึงอยางมีประสิทธิภาพใหกับนักเรียนที่มีโทรทัศนบาน มี

ความตองการจําเปนมากที่สุด เน่ืองจากการเรียนออนไลนสวนใหญครูจะถูกกําหนดใหสอนผานโปรแกรม 

Zoom, Google Meet,  Microsoft Teams, Cloud Meeting เปนตน ทําใหการมีสวนรวมของผูมีสวนได

สวนเสียไมเห็นความสําคัญในการระดมความคิดเห็นที่หลากหลายและแลกเปลี่ยนประสบการณการทํางานจน

เกิดความสัมพันธที่ดีตอกันในการใชส่ือการเรียนและแหลงเรียนรูผานทางโทรทัศนดาวเทียมตาง ๆ ทั้งที่ทุก

บานมีความพรอมดานโทรทัศนมากกวามือถือ โนตบุก คอมพิวเตอร และอินเทอรเน็ต ดงันั้นโรงเรียน นักเรียน 

ศึกษานิเทศน ผูปกครองและศิษยเกาตองชวยกันกระตุนใหมีการใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานทาง

โทรทัศนดาวเทียมตาง ๆ (On-air) เชน DLTV โดยเฉพาะโรงเรียนขนาดเล็กใหมากขึ้น สอดคลองกับเกียรติ

ศักด์ิ เริงชัยภูมิ และ ชญาพิมพ อุสาโห (2558) พบวา ครูในโรงเรียนขนาดเลก็ตองจัดการเรียนการสอนและส่ือ

อุปกรณพรอม ๆ กันในหลายระดับชั้น  ครูและผูบริหารควรท่ีจะรวมกันในการสํารวจส่ือและอุปกรณในการ

ถายทอดสัญญาณใหทันสมัย โดยรวมมือกับ ผูปกครอง ชุมชน และเขตพื้นที่ในการระดมงบประมาณหรือ

ทรัพยากรอื่นที่จะปรับปรุงคุณภาพอุปกรณและส่ือตาง ๆ ที่นํามา จัดกิจกรรมการเรียนการสอน รวมทั้งการ

สนับสนุนใหสรางเครือขายโรงเรียนขนาดเล็กที่เขารวมโครงการ 

โดยภาพรวมในการเรียนออนไลน การใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานการจัดสงหนังสือ แบบเรียน 

แบบฝกหัด หรือใบงานที่โรงเรียนจัดทําข้ึนไปยังนักเรียนผานผูปกครอง (On-hand) เพ่ือลดภาระคาใชจายใน

การซื้ออินเตอรเน็ตและอุปกรณการเรียน เชน มือถือ โนตบุกคอมพิวเตอร มีคาความตองการจําเปนมากที่สุด 

ดังน้ันโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ

ควรสงเสริมใหมีการใชสื่อการเรียนและแหลงเรียนรูผานการจัดสงหนังสือ แบบเรียน แบบฝกหัด หรือใบงานให

มากข้ึน รวมถึงหาแนวทางใหผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการ คณะกรรมการโรงเรียน หัวหนากลุมสาระ 

ครู นักเรียน ศึกษานิเทศน ผูปกครองและศิษยเกามีสวนรวมในการดําเนินการ กํากับ ติดตามและประเมินผล

การเรียนออนไลน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการศึกษาตามความตองการที่แทจริงของนักเรียน

และผูปกครอง ซึ่งสอดคลองกับ Nadeak (2020) พบวา ในกรณีที่เปนภาคปฏิบัต ินักเรียนไมมีความพรอมดาน

อุปกรณการเรียนออนไลน ครูอาจตองสอดแทรกสื่อหรือปรับเปล่ียนเนื้อหาเปนทักษะอ่ืน เพ่ือใหเหมาะกับ

บริบทและสถานการณปจจุบันซึ่งขอจํากัดสําหรับการจัดการเรียนรูแบบออนไลน ในการเรียนการสอน

ภาคปฏิบัตินั้น และอยางไรก็ตามหองเรียนแบบปกติยังมีความจําเปนอยางยิ่งเชนกัน 

 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลวิจัยไปใช 

 จากการศึกษาวิจัยเร่ือง แนวทางการบริหารแบบมีสวนรวมในการเรียนออนไลนของโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดเล็ก สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จะเปนประโยชนในการวิจัย  ดังนี้  
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1. โรงเรียนควรประชาสัมพันธทําความเขาใจกับผูปกครองใหมีสวนรวมในการดําเนินการและติดตาม

ประเมินผล การเรียนของนักเรียนในแตละวันอยางใกลชิด 

2. ผูบริหารโรงเรียนควรขอคําแนะนําและขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญเพ่ือใชในการประกอบการ

ตัดสินใจเลือกเครื่องมือออนไลนและเทคโนโลยีที่ทันสมัยตอการจัดการเรียนการสอนออนไลน 

3. ผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวนของโรงเรียนควรเขามีสวนรวมสงเสริม สนับสนุนการใชส่ือการเรียน

และแหลงเรียนรูออนไลน ใหตรงตามความตองการของผูเรียนมากย่ิงข้ึน 

 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดศึกษาโรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ จังหวัดอุทัยธานี สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการซ่ึงเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก

เทาน้ัน ผูวิจัยไดพบวายังมีประเด็นที่นาสนใจในการดําเนินการวิจัยในคร้ังตอไป ไดแก  

 1. กลยุทธการบริหารแบบมีสวนรวมของกลุมองคกรภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนในการสนับสนุน

จัดหา จัดทํา สื่อการเรียนการสอนใหโรงเรียน  

 2. ศึกษาการจัดสรรงบประมาณในการเรียนออนไลนของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ 
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