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บทคัดย่อ  
อิทธิบาท 4 เป็นหลักธรรมที่น าไปสู่ความส าเร็จอย่างแท้จริง เพราะเป็นหลักธรรมที่มีวิธีปฏิบัติที่

ชัดเจนและสามารถเอาไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน อิทธิบาท 4 นั้นประกอบด้วย 1. ฉันทะ ความ
พอใจหรือความศรัทธาต่อสิ่งนั้น 2. วิริยะ ความเพียรหรือความอดทนอดกลั้นต่ออุปสรรคนั้น ๆ 3. จิตตะ 
จิตจดจ่อต่อสิ่งนั้นหรือความรับผิดชอบในสิ่งนั้น 4. วิมังสา การไตร่ตรองหรือการทบทวนต่อสิ่งที่ตนเอง
ท าขึ้นมา คุณูปการของหลักธรรมนี้จะช่วยพัฒนาตนเองไปสู่ความก้าวหน้าได้และยังประโยชน์แก่ชุมชน
ให้เข้มแข็งได้ด้วย โดยมีชุมชนจอมมณีเป็นกรณีตัวอย่าง การที่ชุมชนจอมมณีประสบความส าเร็จทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ และสังคมได้ ก็เพราะบริหารชุมชนตามหลักอิทธิบาท 4 อย่างลงตัว ยิ่งไปกว่านั้น หลัก
อิทธิบาท 4 ยังสามารถสร้างชุมชนให้น่าอยู่ ช่วยพัฒนาคนในชุมชนให้มีศักยภาพ และจัดสรรทรัพยากร
ในชุมชนอย่างคุ้มค่าร่วมกัน ทั้งนี้ก็เพ่ือให้สมาชิกในชุมชนได้รู้จักตัวเอง รู้จักชุมชนมากขึ้น อันแสดงว่า
หลักธรรมนี้ได้สร้างความศรัทธาในชุมชนมากขึ้นด้วย ฉะนั้น ชุมชนอ่ืนใดที่สามารถประยุกต์ใช้หลักอิทธิ
บาท 4 ให้สอดคล้องกับบริบทในชุมชน ชุมชนนั้นก็จะบรรลุวัตถุประสงค์ของชุมชนได้ ดังนั้น ใน
การศึกษาวิเคราะห์พบว่า ชุมชนจอมมณีเป็นเพียงชุมชนตัวอย่างที่ประสบความส าเร็จในการน าเอาหลัก
อิทธิบาท 4 มาปรับใช้ และให้ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติเป็นอย่างดี แต่หากทุกชุมชนทั่วไปจะน าไป
ประยุกต์ใช้บ้าง ก็จะยิ่งท าให้ชุมชนเหล่านั้นพัฒนาทั้งกายภาพและจิตวิญญาณเพ่ือประโยชน์แก่
ประเทศชาติโดยรวมสืบไป 
ค าส าคัญ: การพัฒนาชุมชน, ชุมชนจอมมณี, อิทธิบาท 4 
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Abstract 

The Iddhipada 4  are the true principles that lead to success surely because it is 
a principle that has clear practices and can be used to benefit the community. It consists 
of 4 . It gives 1 . Satisfaction or faith in that 2 . Practicing, perseverance or patience with 
that obstacle 3 . Focuses or concentrates on that thing or responsibility for it. 4 . 
Enlightenment, monitoring or review of one's own actions. The contribution of this 
principle will help develop oneself towards progress and will also make the strengthen 
community, with Jommanee community as a case study. This community is successful 
both physically, mentally and socially because it manages the community according to 
the Iddhipada 4 . Moreover, this principles can create a livable community, develop 
people more potential, and allocate resources in the community worthily together. This 
imply the community to know themselves and know more about the community which 
shows that this principle has created more faith in the community as well. Hence, 
whenever any other communities apply the Iddhipada 4 , that community will achieve 
its objectives properly. Therefore, in the analysis of the authors who consider Jommanee 
community to be the only model community that is successful in adapting the Iddhipada 
4 and has achieved good results in practice. Accordingly, any community will apply some 
methods make those communities develop both physically and spiritually for the benefit 
of the nationwide endlessly. 
Keywords: Community Development, Jommanee Community, Iddhipada 4 
 

บทน า 
สถานการณ์ทางสังคมปัจจุบัน ผู้คนมีวิถีการด าเนินชีวิตภายใต้ระบบทุนนิยมเสรีที่รีบเร่งแข่งขัน

ให้ความส าคัญกับมูลค่าทางวัตถุจนละเลยคุณค่าทางจิตใจ มีความเป็นปัจเจกและพวกพ้องเพ่ิมมากขึ้น 
การสนใจใส่ใจแบ่งปันด้วยเอ้ืออาทรระหว่างกันลดลง การรับและชื่นชมในวัฒนธรรมต่างชาติ  ทั้งยังมี
กระแสความคิดเห็นที่แตกต่างทางความคิดความเชื่อทางการเมือง  ก็ท าให้เกิดความแตกแยกใน
สังคมไทยจนน่าเป็นห่วง เกิดความสับสนลดความปกติสุขของชีวิต (รุ่งทิพย์ กล้าหาญ และคณะ, 2562)  
เพราะสมัยนี้มนุษย์ทุกคนมีความอดทนต่อหน้าที่ของตนเองน้อยมาก อาจน าไปสู่การตัดสินใจที่ผิดพลาด 
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เช่น นักเรียนฆ่าตัวตาย เพราะตัวเองเรียนไม่เก่งหรือท้อต่อการท าข้อสอบไม่ได้ ชอบคิดเองว่าตัวเองนั้น
ไม่สามารถท าได้ แต่ยังไม่เคยลองท าหรือตั้งใจที่จะอ่านหนังสือแบบจริงจัง แต่กลับเลือกที่จะหยุดนิ่งและ
ท้อแท้ หรือกรณีที่เรียนเก่งเกินไป ก็อาจเข้ากับเพ่ือนไม่ได้ ท าให้คิดไปเอง จนเกิดความน้อยเนื้อต่ าใจ
และในที่สุดอาจตัดสินใจฆ่าตัวตายได้เช่นกัน 

ต้นเหตุส าคัญของความเสื่อมทางจิตใจ คือ การที่มนุษย์ไม่มีความอดทนต่อสิ่งที่ตัวเองตั้งใจว่าจะ
ท า ยกตัวอย่างเช่น ช่วงเวลาสอบกลางภาคหรือสอบปลายภาค จะเป็นช่วงที่นักเรียนทุกคนตั้งใจเรียนที่
จะอ่านหนังสือเตรียมสอบ เพ่ือที่จะได้สอบผ่านได้คะแนนดี ๆ แต่บางคนที่เรียนไม่เอาไหน จะขาดสิ่ง
เหล่านี้ไปคือความพอใจ ความเพียร ความคิดจดจ่อ และการไตร่ตรองต่อสิ่งต่าง ๆ ท าให้นักเรียนกลุ่ม
หลังนี้จะไม่สามารถทนต่อการอ่านหนังสือได้นาน ๆ เพราะจิตใจไม่อยู่กับเนื้อกับตัว และในที่สุดก็จะไม่
สามารถประสบเจอกับความส าเร็จในชีวิตของตนเองได้ด้วยต้นเหตุหลัก ๆ คือ ขาดความอดทนและการ
มีสติจดจ่อต่อสิ่งนั้น ๆ หรือขาดความมั่นใจในตัวเองนั่นเอง 

 

วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
พระนิพ์พิชน์ โสภโณ (อนันตกิจโสภณ) พระสุธีธรรมานุวัตร สมิทธิพล เนตรนิมิตร  ได้อธิบาย

แนวคิดการพัฒนาชุมชนวิถีพุทธในบทความเรื่อง การพัฒนาชุมชนตามแนววิถีพุทธของหมู่บ้านในเขต
พ้ืนที่จังหวัดลพบุรี ผลการวิจัยพบว่า ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนาชุมชนของหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรี 
ใช้การพ่ึงตนเองของชุมชน : TERMS มี 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านเทคโนโลยี 2) ด้านเศรษฐกิจ 3) 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 4) ด้านจิตใจ และ 5) ด้านสังคมและวัฒนธรรม ส าหรับหลักพุทธธรรมที่ใช้ใน
การพัฒนาชุมชนคือ หลักปาริสุทธิศีล ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ความไม่เบียดเบียน ความรอบคอบ 
ความมีคุณธรรม และ ความพอประมาณ ส่วนวิธีการพัฒนาชุมชนของหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรี 
พบว่า มีวิธีการพ่ึงพาตนเอง 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านเทคโนโลยีคือ ใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม โดยอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นหลัก 2) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านเศรษฐกิจ
คือใช้จ่ายเท่าที่จ าเป็นและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) แนวทางการพ่ึงตนเองด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติคือ สร้างข้อตกลงในการใช้และอาศัยการแบ่งปันทรัพยากรร่วมกัน 4) แนวทางการ
พ่ึงตนเองด้านจิตใจคือยึดถือค าสั่งสอนทางพระพุทธศาสนาและยอมรับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
และ 5) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านสังคมและวัฒนธรรมคือ  การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่าง
สม่ าเสมอและปฏิบัติตามจารีตประเพณีอย่างเคร่งครัด แนวทางการพัฒนาชุมชนตามแนววิถีพุทธของ
หมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรีเป็นการบูรณาการระหว่างหลักการพ่ึงพาตนเองกับหลักปาริสุทธิศีล ซึ่ง
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เป็นการด าเนินงานในบริบทของชุมชนวิถีพุทธ มีแนวทางที่ส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) กระบวนการผลิต 
2) กระบวนการบริโภค 3) กระบวนการซื้อขาย และ 4) กระบวนการกระจายผลผลิต แนวทางพัฒนา
ดังกล่าวนั้นมีปัจจัยส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) ผู้น าของชุมชน 2) การมีส่วนร่วมของชุมชน 3) เป้าหมาย
ของชุมชน และ 4) การบริหารจัดการของชุมชน (พระนิพ์พิชน์ โสภโณ (อนันตกิจโสภณ) พระสุธีธรรมา
นุวัตร และสมิทธิพล เนตรนิมิตร, 2560) 

สิริยา รัตนช่วย ได้กล่าวถึง การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ภายใต้พลวัตของโลกยุคใหม่ การพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นภายใต้พลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่นั้น ชุมชนท้องถิ่นควรเน้นการพัฒนาความ
เข้มแข็งของชุมชนให้เกิดขึ้นอย่างแท้จริง ด้วยแนวคิดการพ่ึงตนเองและแนวคิดการจัดการตนเองของ
ชุมชนท้องถิ่นควบคู่กับการด าเนินการตามวิถีแห่งประชาธิปไตยท้องถิ่น ที่เน้นหลักการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ที่เป็นทั้งหลักการที่ส าคัญ และกระบวนการแห่งการพัฒนาของโลกยุคใหม่ ตลอดจนเป็นหนึ่ง
ในเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนอีกด้วย ที่ทุกภาคส่วนในชุมชนจะต้องมีความศรัทธาและยึดถือ
ส าหรับใช้เป็นกรอบใหญ่ในการเลือกหลักการและวิถีแห่งการปฏิบัติจริงโดยค านึงถึงการให้คนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนา เช่นเดียวกับปรัชญาในการพัฒนาระดับประเทศ ที่จะต้องด าเนินการให้
สอดคล้องกัน เพ่ือรับมือกบัขอ้ท้าทายและประเด็นอุบัติใหม่ที่ก าลังจะเกิดขึ้นในอนาคต (สิริยา รัตนช่วย, 
2560) 

มนตรี วิวาห์สุข ได้เสนอบทความวิจัยเรื่อง ความส าเร็จตามหลักอิทธิบาท ผลการศึกษาพบว่า 
ในพระไตรปิฎก 45 เล่ม อิทธิบาทปรากฏใน 28 เล่ม 762 ครั้ง แบ่งเป็น 1) พระวินัย 3 เล่ม 59 ครั้ง 2) 
พระสูตร 21 เล่ม 511 ครั้ง 3) พระอภิธรรม 4 เล่ม 192 ครั้ง ความส าเร็จตามหลักอิทธิบาทมี 47 อย่าง 
ล้วนอยู่เหนือสามัญวิสัยของมนุษย์ กล่าวคือเป็นอุตริมนุษยธรรม จัดเป็น 8 กลุ่ม ได้แก่ 1) การบรรลุอริ
ยมรรอริยผล 2) การแสดงฤทธิ์ได้ 3) การได้ปัญญาพิเศษ 4) การท าให้อายุยืน 5) การท าให้พระศาสนา
มั่นคง 6) การมีความสุขในชีวิต 7) การท าให้เป็นพระอรหัตตสัมมาสัมพุทธเจ้า 8) การละอิทธิบาท 
เงื่อนไขของการบรรลุอิทธิบาทมี 39 ข้อ ซึ่งเงื่อนไขหลัก คือ สมาธิ ปธาน และความช านาญในอิทธิบาท
เอง การน าอิทธิบาทไปประยุกต์ในการท างานและการเรียน สามารถท าได้ 2 แบบ คือ 1) ท าอิทธิบาทให้
บริบูรณ์จนได้รับความส าเร็จอย่างใดอย่างหนึ่งตามหลักอิทธิบาทแล้วน าไปประยุกต์ใช้ซึ่งจะส าเร็จดังหวัง
ทุกประการ 2) น ากระบวนธรรมหรือเงื่อนไขของอิทธิบาทไปประยุกต์โดยเฉพาะเงื่อนไขหลักประการที่ 
2 คือ ปธาน โดยการระวังและละสิ่งที่เป็นปฏิปักษ์ต่อการเรียนและการท างาน พร้อมกับท าให้เกิดและ
รักษาภาวะที่เอ้ือต่อการเรียนและการท างานนั้นให้มากยิ่งขึ้น (มนตรี วิวาห์สุข, 2560) 

อภิสิทธิ์ หนุนภักดี  ได้เขียนรายงานการศึกษาส่วนบุคคลเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตาม
หลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษา ส านักราชเลขาธิการ”  ใจความว่า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักอิทธิ
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บาท 4 ได้แก่ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา ของส านักราชเลขาธิการอยู่ในระดับมาก เพ่ือพิจารณาเป็นราย
ด้าน ก็มีภาพรวมในระดับมากเช่นกัน การเปรียบเทียบความเห็นของบุคลากรในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ตามหลักอิทธิบาท 4 จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงาน 
พบว่าไม่แตกต่างกัน แนวทางการประยุกต์ใช้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักอิทธิบาท 4 ของส านัก
ราชเลขาธิการ บุคลากรควรน าหลักอิทธิบาท 4 มาใช้ในการท างานให้มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อการท างาน
ด้วยความรัก คามพอใจ ทั้งนี้ปัจจัยผู้บริหารและบุคลากรเป็นปัจจัยส าคัญที่จะต้องร่วมกันขับเคลื่อน
องค์กรให้มีประสิทธิภาพสูงสุด (อภิสิทธิ์ หนุนภักดี, 2558) 

 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 
การพัฒนาชุมชนเป็นการพัฒนาประเภทหนึ่งที่มีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง โดยมีปรัชญา

แนวความคิด หลักการ และวิธีการปฏิบัติที่เป็นลักษณะเฉพาะของตนเอง ซึ่งตั้งอยู่บนพ้ืนฐานดั้งเดิมคือ
เป็นกระบวนการให้การศึกษาแก่ประชาชนเพ่ือพัฒนาความรู้ ความคิดให้มีศักยภาพและสามารถ
พ่ึงตนเองได้หรือช่วยตนเองได้ในทุกด้าน ดังนั้น การพัฒนาชุมชนจึงเป็นการพัฒนาศักยภาพของมนุษย์
ให้ครบถ้วนถึงความพร้อมในทุกด้าน เพ่ือที่จะสามารถจัดการกับปัญหาและความต้องการต่าง ๆ ของ
ตนเองได้ การด าเนินงานด้านการพัฒนาชุมชนเป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อนและต้องการผู้ปฏิบัติงานที่มี
สมรรถภาพ เป็นผู้ที่ประกอบไปด้วยองค์ความรู้ทั้งในด้านศาสตร์และศิลป์ เพ่ือท า งานร่วมกันกับ
ประชาชนและชุมชนในการที่น าพาไปสู่เป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาชุมชน นั่นคือ การที่คนในชุมชนมี
ความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน (กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ, 2562 )  

การพัฒนาชุมชน คือ การท างานกับประชาชนมิใช่ท าให้ประชาชน เพราะฉะนั้น กิจกรรม
ใดๆ ที่จะด าเนินงานในชุมชนนั้นจะต้องเป็นกิจกรรมที่มาจากการริเริ่มของประชาชน ประชาชนเป็น
เจ้าของบทบาทของผู้ปฏิบัติงานพัฒนานั้นเป็นผู้กระตุ้น ชี้น า ให้ประชาชนเกิดความคิดริเริ่มในการแก้ไข
ปัญหาหรือหาทางสนองความต้องการของตนแล้วร่วมกันท างานตามท่ีคิดข้ึนมาแล้วนั้น การเข้าไปท างาน
กับประชาชนในลักษณะนี้ ผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะต้องเป็นผู้ที่สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมได้ 
กระท าตนให้เป็นที่เชื่อถือของประชาชนในชุมชนและต้องท างานอย่างมีหลัก งานจึงจะด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยทั่วไปแล้วผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะยึดหลักการพัฒนาชุมชนของกรมการพัฒนาชุมชน 10 
ประการ (สุรพล เศรษฐบุตร, ม.ป.ป.) คือ 

1. ต้องพัฒนาชุมชนทุก ๆ ด้านไปพร้อมกัน ถ้าพิจารณาอย่างกว้าง ๆ จะเห็นว่า สิ่งที่จะต้อง
ท าการพัฒนาในชุมชนนั้นมี เพียง 2 ประการ คือ ด้านวัตถุและจิตใจ ด้านวัตถุนั้น หมายถึง 
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สภาพแวดล้อมที่เป็นวัตถุทุก ๆ ด้าน เช่น ถนนหนทาง ที่อยู่อาศัย สถานศึกษา สถานรักษาพยาบาล 
ไฟฟ้า วิทยุ เป็นต้น เมื่อสภาพแวดล้อมทางวัตถุเจริญก้าวหน้าดีแล้ว ไม่ได้หมายความว่า สภาพจิตใจของ
ประชาชนจะเจริญก้าวหน้าตามไปด้วยเสมอไป จึงจ าเป็นต้องส่งเสริมสภาพจิตใจให้แปรเปลี่ยนไปใน
ทิศทางที่ถูกต้องด้วย เช่น การให้การศึกษา ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีหรือ
วัฒนธรรมพร้อมกันไปด้วย 

2. ยึดประชาชนเป็นหลักในการพัฒนา การท างานกับประชาชนนั้นจะต้องค านึงถึงปัญหา
และความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ ประชาชนก าลังประสบปัญหาอะไร ก าลั งมีความต้องการ
อะไร อะไรเป็นปัญหารีบด่วน เป็นความต้องการรีบด่วนที่จะต้องรีบแก้ไข อะไรเป็นปัญหาความต้องการ
ที่รองลงมา สิ่งเหล่านี้จะต้องค านึงถึงตัวประชาชนเป็นที่ตั้ง การแก้ปัญหาจึงจะตรงจุดมิใช่แก้ปัญหาจาก
ปัญหาและความต้องการของผู้ปฏิบัติงานพัฒนาเอง 

3. การด าเนินงานจะต้องค่อยเป็นค่อยไป จุดมุ่งหมายของการด าเนินงานพัฒนาชุมชน ก็คือ 
ต้องการแปรเปลี่ยนทัศนคติของประชาชนในชุมชนและวัตถุไปพร้อม ๆ กัน ฉะนั้น การด าเนินงานตาม
กิจกรรมจึงไม่ควรเร่งรีบจนเกินไปจนประชาชนไม่รู้ว่าอะไรเป็นอะไร การมุ่งผลงานตามกิจกรรมอย่าง
เดียวนั้นจะไม่ก่อให้เกิดผลการพัฒนาอย่างแท้จริง การด าเนินงานจึงต้องค่อยเป็นค่อยไป โดยเลือกท าใน
ชุมชนที่พร้อมกว่าก่อน 

4. ต้องค านึงถึงวัฒนธรรมของชุมชนเป็นหลัก ขนบธรรมเนียมประเพณีหรือวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่นมีลักษณะสนับสนุนการพัฒนาแล้ว จึงควรส่งเสริมให้วัฒนธรรม ประเพณีในท้องถิ่นให้ได้มี
บทบาทในการพัฒนาให้มากยิ่งขึ้น สิ่งใดที่เป็นการขัดต่อขนบธรรมเนียมประเพณีหรือวัฒนธรรมควร
หลีกเลี่ยง หรือถ้าเห็นว่าประเพณีบางอย่างไม่ถูกไม่ควรก็ไม่ควรจะไปต าหนิติเตียนตรง ๆ แต่ควรชี้น า
เสนอแนะให้ประชาชนเห็นว่าดีและไม่ดีอย่างไรด้วยเหตุผลแล้วช่วยกันหาทางปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้ดี
ขึ้น 

5. ต้องพยายามใช้ทรัพยากรในชุมชนให้มากที่สุด ผลงานพัฒนาชุมชนนั้น ควรจะเริ่มจาก
การน าเอาทรัพยากรในท้องถิ่นมาดัดแปลงใช้ให้เกิดประโยชน์ให้มากที่สุด โดยชี้น าสอนแนะให้คนใน
ชุมชนเห็นคุณค่าของสิ่งที่มีอยู่ในชุมชน และน าเอาสิ่งเหล่านั้นมาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือแปรรูปเป็น
วัสดุเครื่องใช้ในครัวเรือนให้ได้ ค าว่า ทรัพยากรในที่นี้ หมายถึง ทุกสิ่งที่มีอยู่ในชุมชน เช่น ตัวคน วัตถุ 
สถาบันทางสังคม และกลุ่มต่าง ๆ เป็นต้น 

6. ต้องยึดหลักประชาธิปไตยในการด าเนินงาน การด าเนินงานพัฒนาชุมชนจะเริ่มด้วยการ
ประชุมปรึกษาหารือกัน ร่วมกันคิดว่าจะท าอะไร เมื่อตกลงกันแล้วก็จะร่วมกันท าโดยมอบหมายงานให้
แต่ละคนได้รับผิดชอบร่วมกัน งานจะมาจากเบื้องล่าง คือ ตัวประชาชนในชุมชนเอง ไม่ได้มาจากถูกสั่ง
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ให้กระท า ในการเข้าไปแก้ปัญหาของประชาชนนั้น ผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะไม่ใช่วิธีออกค าสั่งแต่ จะให้
การศึกษา ชักชวน ชี้น าให้ประชาชนได้เห็นปัญหา และร่วมกันหาทางแก้ไขโดยความสมัครใจ 

7. ต้องใช้หลักการประสานงาน งานพัฒนาชุมชนจะประสบผลส าเร็จมากน้อยแค่ไหนอยู่ที่
การประสานงาน เพราะงานพัฒนาชุมชนนั้นมิใช่งานของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งโดยเฉพาะ เป็นงาน
ที่จะต้องร่วมกันรับผิดชอบทุกหน่วยงานและผู้ปฏิบัติงานพัฒนาก็มิใช่ว่าจะเป็นผู้เชี่ยวชาญทุก ๆ ด้าน จึง
ต้องอาศัยการประสานงานเป็นหลักในการด าเนินงาน 

8. เริ่มต้นท างานกับกลุ่มผู้น าก่อน ผู้น าในท้องถิ่นเป็นผู้ที่ประชาชนในชุมชนให้ความเคารพ
เชื่อถือ จะพูดจาท าอะไร ประชาชนส่วนใหญ่จะยอมรับและคล้อยตาม การจะกระท ากิจกรรมพัฒนาใน
ชุมชนหากผู้น าเห็นชอบด้วย ปัญหาการขัดแย้งและการให้ความร่วมมือก็จะน้อยลงหรือหมดไป 

9. การด าเนินงานต้องให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติ การจัดท าแผนงานหรือกิจกรรมใดๆ 
จะต้องให้เป็นไปตามแผนพัฒนาระดับต าบล อ าเภอ จังหวัด และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติเสมอ 

10. ปลูกฝังความเชื่อมั่นในตนเองให้กับประชาชน ความเชื่อมั่นในตนเอง เป็นพลังส าคัญที่
จะช่วยให้การท างานส าเร็จลงได้ แม้งานนั้นจะยากล าบากเพียงใดก็ตาม หากมีความมั่นใจและเชื่อใน
พลังงานที่ตนมีอยู่แล้ว การด าเนินงานก็จะส าเร็จลงได้โดยไม่ยากนัก 

อนึ่ง ความหมายของค าว่า “การพัฒนาชุมชน” ในมุมมองขององค์การสหประชาชาตินั้น
หมายถึง ขบวนการวมก าลังของประชาชนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐบาล เพ่ือปรับปรุงสภาพทางเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมของชุมชนนั้นให้เจริญยิ่ง ๆ ขึ้น และผสมผสานชุมชนนั้นเข้าเป็นชีวิตของชาติ และ
เพ่ือให้ประชาชนสามารถอุทิศตนเอง เพ่ือความก้าวหน้าของประเทศชาติได้อย่างเต็มท่ี 

อย่างไรก็ตามอาจกล่าวสรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชนก็คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งเป็นชีวิต
ของบุคคลที่สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเหมาะสม ไม่เป็นภาระและไม่ก่อปัญหาให้แก่
สังคม เป็นชีวิตที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสามารถด าเนินชีวิตที่ชอบธรรม สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อม ค่านิยมของสังคม สามารถแก้ไขปัญหา ตลอดจนการแสวงหาสิ่งที่ตนปรารถนาให้ได้มา
อย่างถูกต้อง ภายใต้เครื่องมือ และทรัพยากรที่มีอยู่ โดยมีจุดเน้นของคุณภาพชีวิตเป็น 3 ประเด็น 

1. ทางด้านร่างกาย : บุคคลต้องมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
เป็นผลจากการได้รับการตอบสนองทางด้านปัจจัยความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานที่พอเหมาะ 

2. ทางด้านจิตใจ : คือจะต้องมีสภาพจิตใจที่สมบูรณ์ร่าเริงแจ่มใส ไม่วิตกกังวล รู้สึกพอใจใน
ชีวิตของตน ครอบครัว และสังคมในสภาพแวดล้อมที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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3. ด้านสังคม : บุคคลที่สามารถด ารงชีวิตภายใต้บรรทัดฐาน และค่านิยมทางสังคมในฐานะ

เป็นสมาชิกของสังคมได้อย่างปกติสุข 
หลักการพัฒนาชุมชน การด าเนินงานพัฒนาชุมชนนั้น มีหลักการส าคัญที่เป็นรากฐานใน

การด าเนินงานอยู่ 3 ประการ (ชยาภรณ์ ชื่นรุ่งโรจน์, 2537)  คือ 
1. ความคิดริเริ่มมาจากประชาชน กิจกรรมทุกกิจกรรมและทุกขั้นตอนจะต้องเกิดจากการ

คิด ตัดสินใจ วางแผน และด าเนินการโดยประชาชน นักพัฒนาต้องไม่เป็นผู้ก าหนดกิจกรรม แผนงาน 
หรือโครงการไว้ล่วงหน้า แต่นักพัฒนามีหน้าที่กระตุ้นให้ชาวบ้าน กล้าคิด สามารถค้นหาปัญหาและ
ความต้องการ และตัดสินใจริเริ่มโครงการต่าง ๆ ได้เอง ซึ่งการที่นักพัฒนาจะท าได้จ าเป็นต้องเข้าไปหา
ประชาชน กระตุ้นยั่วยุโดยใช้มาตรการต่าง ๆ (การฝึกอบรม, ประชุมกลุ่มอภิปราย กลุ่มสัมพันธ์ การ
แสดงบทบาท ฯลฯ) ให้ชาวบ้านกล้าคิดกล้าแสดงออก โดยนักพัฒนาอาจให้ข้อมูลหรือการชี้แนะที่จ าเป็น 
เพ่ือประกอบการตัด 

2. หลักการให้ประชาชนมีส่วนร่วม การที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการต่าง ๆ จะ
ก่อให้ เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ มีความรักผูกพันต่อโครงการนั้น ๆ จะช่วยเน้นย้ าให้เกิดความรู้สึกว่า 
โครงการนั้นเป็นความรับผิดชอบ และเกิดจากน้ าพักน้ าแรงของพวกเขาเอง ซึ่งในกระบวนการพัฒนา
ชุมชนนั้น ประชาชนจะมีส่วนร่วมในข้ันตอนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

2.1 มีส่วนร่วมในการคิดค้นหาปัญหาและศึกษาสาเหตุของปัญหา ขั้นตอนนี้ถึงเป็น
ขั้นตอนแรกที่มีความส าคัญมาก เพราะบางครั้งปัญหาต่าง ๆ ของชาวบ้าน เป็นสิ่งที่ชาวบ้านต้องพบ
สัมผัสอยู่ทุกวันจนเกิดความเคยชินไม่คิดว่าสิ่งนั้นเป็นปัญหา จึงไม่กระตือรือร้นที่จะหาทางแก้ปัญหา 

2.2 มีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม โดยทั่วไปแล้วนักพัฒนาหรือนักวิชาการ
มักจะคิดว่าชาวบ้านไม่มีศักยภาพพอที่จะวางแผนด าเนินกิจกรรมด้วยตัวเองได้ ซึ่งก็อาจมีความเป็นจริง
แต่เพียงบางส่วน แต่หากนักพัฒนามีความเชื่อมั่นในศักยภาพของความเป็น “คน” ของทุกคนว่ามี
ศักยภาพที่จะพัฒนาได้ ก็เป็นหน้าที่ของนักพัฒนาที่จะเสริมความรู้ หรือใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อหาแนวทาง
ในการจัดระบบความคิดของชาวบ้านให้สามารถวางแผนได้ 

2.3 มีส่วนร่วมในการลงทุนและปฏิบัติ ค าว่าทุนในที่นี้อาจไม่ได้หมายถึงเฉพาะเงินทุน
เท่านั้นแต่ชาวบ้านยังมีทรัพยากรที่อาจหามาได้เอง เช่น ทรัพยากรธรรมชาติ (ทราย หิน ไม้ไผ่ ฯลฯ) 
หรือวัสดุตามธรรมชาติในหมู่บ้าน และรวมถึงแรงงานของชาวบ้านเอง ส่วนในการปฏิบัตินั้นก็เช่นกัน 
ชาวบ้านสามารถที่จะเข้าร่วมด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ได้ สิ่งเหล่านี้จะส่งผลให้เกิดความรู้สึกมีส่วน
ร่วม เป็นเจ้าของและเห็นคุณค่า พร้อมที่จะดูแลรักษา รวมทั้งการได้เรียนรู้การท างานในกิจกรรมนั้นด้วย 
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2.4 มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน ซึ่งเป็นขั้นตอนสุดท้ายที่จ าเป็นเพราะ 

การประเมินผลงานจะช่วยให้ทราบถึงขั้นตอนการท างาน ผลส าเร็จและหรือปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ท าให้
สามารถปรับเปลี่ยนแผนให้เกิดผลงานที่ดีที่สุด ตอบสนองความต้องการของชุมชนอย่าถูกจุด 

3. หลักการช่วยตัวเอง การพัฒนาชุมชนนั้นหลักส าคัญที่สุด และเป็นเป้าหมายสูงสุดด้วย ก็
คือการที่จะให้ประชาชน มีความเป็นอยู่ที่ดี สามารถพ่ึงตัวเองได้อย่างยั่งยืน อย่างไรก็ตามการส่งเสริมให้
ชาวบ้านช่วยตัวเองได้นั้น ก็จ าต้องค านึงถึงข้อจ ากัดของชาวบ้านเองด้วย โดยเฉพาะข้อจ ากัดด้าน
เศรษฐกิจ การด าเนินงานพัฒนาควรเริ่มจากโครงการที่ไม่ใหญ่จนเกินก าลังชาวบ้าน ชาวบ้านมีศักยภาพ
พอที่จะด าเนินโครงการนั้นจนประสบความส าเร็จ อาทิ เช่น พัฒนาตัวเองและครอบครั วก่อน และใน
บางกรณีรัฐบาลหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการนั้น อาจต้องให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้าน
งบประมาณลงทุนประเดิมให้ก่อน เช่น การสนับสนุนพันธ์วัว ต้นกล้าผลไม้ และเมื่อชาวบ้านด าเนิน
โครงการประสบความส าเร็จก็ชดชดใช้ทุนคืน 

ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับชุมชนจอมมณี  
ชุมชนจอมมณีได้รับการขยายเขตเพ่ือรวมเข้ากับทางเทศบาลเป็นที่เรียบร้อย ประกอบด้วย

หมู่บ้านต่าง ๆ ดังนี้ หมู่ 1 คุ้มจอมมณี หมู่ 2 คุ้มมีชัย หมู่ 3 คุ้มดอนแดงใต้ หมู่ 4 คุ้มดอนแดงเหนือ หมู่ 
5 คุ้มดอนโพธิ์ หมู่ 6 คุ้มบ้านเหล่าจอมมณี หมู่ 7 คุ้มสามัคคี หมู่ 8 คุ้มบ้านโคกแมงเงา หมู่ 9 คุ้มดอน
กลาง เนื่องจากเป็นบ้านจอมมณีที่เป็นเขตของเทศบาลเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย (ได้รับการ
ขยายเขตเมื่อปี พ.ศ.2540) และมีที่ตั้งอยู่ติดแม่น้ าโขงตลอดแนวทิศเหนือ สภาพโดยทั่วไปจึงคล้ายคลึง
กับเมือง ที่ตั้งอยู่บริเวณริมล าน้ าเป็นหมู่บ้านแบบดั้งเดิม สภาพของชุมชนเป็นเมืองขนาดใหญ่แต่มี
แนวโน้มจะเปลี่ยนสภาพเป็นพื้นที่บริการการท่องเที่ยวในอนาคต ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพหลากหลาย 
เช่น เกษตรกรรม ค้าขาย รับราชการ รับจ้าง เป็นต้น สืบเนื่องจากการขยายเขตของเทศบาล จึงมีผู้ที่
ประกอบอาชีพท าธุรกิจและข้าราชการพนักงานรัฐวิสาหกิจอาศัยอยู่เป็นจ านวนมาก รวมถึงอาชีพ
พนักงานบริการทั่วไป อนึ่ง บ้านจอมมณีเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่เรียกว่า หาดจอมมณี ตั้งอยู่ที่บ้านจอมมณี 
หมู่ที่ 1 ต าบลมีชัย ห่างจากเขตเทศบาลเมืองประมาณ 2 กม. เป็นส่วนหนึ่งของล าน้ าโขง หาดแห่งนี้จะมี
ความยาวประมาณ 200 เมตรและจะปรากฏให้เห็นตอนน้ าลดในฤดูแล้ง โดยเฉพาะเดือนเมษายนจะมี
นักท่องเที่ยวในจังหวัดหนองคายและจังหวัดใกล้เคียงเดินทางไปท่องเที่ยวพักผ่อนเป็นจ านวนมาก จน
ได้รับการเรียกขานว่าเป็น “พัทยาแห่งอีสาน” อีกทั้งทิวทัศน์ในบริเวณหาดทรายยังสามารถมองเห็น
บริเวณสะพานมิตรภาพไทย-ลาว ได้อย่างชัดเจนอีกด้วย  
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ศึกษาวิเคราะห์การพัฒนาชุมชนจอมมณีตามหลักอิทธิบาท 4 

หลักอิทธิบาท 4 นั้นเป็นหลักในการที่ท าให้มนุษย์นั้นประสบกับความส าเร็จในชีวิตไม่ว่าจะ
เป็นงานหรือสิ่งต่าง ๆ ถ้าได้ยึดหลักอิทธิบาท 4 นี้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันของตัวเองจะสามารถประสบกับ
ความส าเร็จในชีวิตได้อย่างแน่นอนเพราะนั่นคือหลักธรรมที่สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทันได้ทรงตรั ส
สอนแก่มนุษย์และสาวกของท่านมาแล้ว 

ในยุคปัจจุบันนั้นจะเห็นได้ว่ามนุษย์นั้นขาดความมั่นใจในเรื่องต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการ
งาน  เรื่องเรียน หรือสิ่งต่าง ๆ ที่เข้ามากระทบจิตใจท าให้เกิดความย่อท้อต่อตนเองขาดความมั่นใจสังคม
ทุกวันนี้ต้องแก่งแย่งชิงดีชิงเด่นกัน ใครเร็วใครได ้ใครฉลาดกว่าต้องอยู่สูงกว่าคนที่โง่กว่า แถมสมัยนี้ยังมี
สื่อออนไลน์มากมายที่สามารถท าให้มนุษย์นั้นติดและหลงไปกับพวกสื่อออนไลน์ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น 
เฟสบุ๊ค ไลน์ อินสตาแกรม และสื่อออนไลน์ต่าง ๆ มากมาย ถ้ามนุษย์นั้นรู้จักการเล่นสื่อออนไลน์นี้อย่าง
ถูกวิธีก็จะเป็นผลดีต่อตนเองเป็นอย่างมากเพราะข้อมูลทุกอย่างนั้นอยู่แค่ปลายนิ้วเท่านั้นเอง  แต่ความ
สะดวกสบายก็ไม่ใช่จะไม่มีผลเสียที่ตามมาด้วย ยกตัวอย่างเช่น การเล่นเฟสบุ๊คที่สามารถเห็นอะไรต่างๆ 
ได้ทั่วโลก คุยกันได ้ท าอะไรได้หลายอย่าง รวมทั้งสามารถวิจารณ์คนอื่นและสามารถด่าหรือต่อว่าใครต่อ
ใครก็ได้เช่นกันเพราะเหตุนั้นการที่เราไปต่อว่าใครที่อยู่ในสื่อโลกออนไลน์นั้นจะท าให้ผู้ที่ถูกด่านั้นเกิด
ความละอายใจต่อตัวเองหรือขาดก าลังใจในตัวเองที่มีคนมาวิจารณ์สื่อต่าง  ๆ ที่ตัวเองนั้นได้สร้างขึ้น 
เพราะมนุษย์มีจิตใจที่อ่อนแอถ้าเกิดไม่ได้เรียนหรือศึกษาธรรมะของพระพุทธเจ้ามาก็จะยอมแพ้อะไรง่าย 
แต่ถ้ามนุษย์นั้นได้ศึกษาธรรมะที่สามารถท าให้ตัวเองพบเจอกับความส าเร็จได้ ยกตัวอย่างเช่น อิทธิบาท 
4 เพราะอิทธิบาท 4 เป็นหนทางแห่งความส าเร็จในเรื่องต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น เรื่องงาน เรื่องเรียน อิทธิ
บาท 4 ก็สามารถช่วยให้มนุษย์นั้นส าเร็จได้ถ้าได้ยึดหลักธรรมนี้เข้าไปในการใช้ชีวิตประจ าวัน 

การประยุกต์ใช้หลักอิทธิบาท 4 กับการพัฒนาชุมชนจอมมณี 
การที่คณะผู้เขียนนั้นได้ตั้งใจเขียนบทความนี้ก็เพ่ือที่จะวิเคราะห์การพัฒนาชุมชนของ

ชาวบ้านจอมมณีว่า หากชาวจอมมณีได้น้อมน าหลักธรรมอิทธิบาท 4 ของพระพุทธเจ้าที่เคยได้สั่งสอน
ญาติโยมในสมัยพุทธกาลนั้นมาใช้ในปัจจุบัน จะสามารถพัฒนาชุมชนจอมมณีได้มากน้อยเพียงใด ดังจะ
น าเสนอการวิเคราะห์เป็นข้อ ๆ ดังนี้ 

1. ฉันทะ (ความพอใจ) : ชาวชุมชนจอมมณีรู้สึกพึงพอใจที่จะตื่นเช้าเพ่ือไปวัดจอมมณีซึ่ง
เป็นวัดประจ าชุมชน ชาวจอมมณีมักไปวัดเพ่ือท าบุญ เพ่ือสะสมทานบารมีตามหน้าที่ชาวพุทธ ด้วย
ศรัทธาในพระพุทธศาสนาและด้วยใจอันแรงกล้าชาวชุมชนจอมมณีที่ได้มีการปลูกฝังจากปู่ -ยา-ตา-ยาย
มาอย่างช้านาน แม้ในปัจจุบันนี้เด็กรุ่นใหม่ในชุมชนจอมมณีจะมีเทคโนโลยีเป็นเพื่อนคู่คิดมากขึ้น แต่การ
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ปลูกฝังจิตศรัทธาในพระพุทธศาสนาให้คนรุ่นใหม่ได้รู้จักการเข้าวัดท าบุญนั้นจึงเป็นเรื่องที่ผู้ปกครอง
ชุมชนต้องท างานร่วมกันเพ่ือเป็นแบบอย่างให้กับเยาวชนมากขึ้น ดังนั้น การที่พ่อแม่ได้ยึดหลักฉันทะ
หรือศรัทธาในสิ่งนั้นเอาไปสอนให้แก่ลูกหลานชาวจอมมณีให้มีความเชื่อต่อพระพุทธศาสนา หมั่นท าบุญ
เข้าวัดฟังธรรม ก็จะท าให้มีผู้คอยอุปถัมภ์ค้ าจุนพระพุทธศาสนาสืบต่อไปไม่รู้จบ แล้วก็จะได้มีการพัฒนา
พระพุทธศาสนาหรือวัดโดยรอบชุมชุนจอมมณีต่อไป 

2. วิริยะ (ความเพียร) : การท าความเพียรนั้นถือเป็นเรื่องที่ดีส าหรับมนุษย์ เพราะจะท าอะไร
ส าเร็จได้ง่าย ในกรณีนี้ชาวจอมมณีสะสมวิริยะบารมีด้วยการใส่บาตรที่วัดทุกวัน ชาวจอมมณีเรียก
กิจกรรมนี้ว่า เป็นการสร้างความเพียรเชิงรุก เพราะต้องใช้ความพากเพียรอย่างมาก หรือต้องมีวินัยใน
ตัวเองอย่างสูงนั่นเอง ถือเป็นการรวบรวมก าลังใจเพ่ือท ากิจกรรมตั้งแต่เช้ามืด เป็นการหล่อหลอมความ
อดทนอดกลั้นให้ชาวจอมมณีออกจากขีดจ ากัดของตัวเอง การที่ชาวจอมมณีต้องทนอยู่กับสิ่งที่ตนไม่ชอบ
หรือตั้งใจท าอะไรที่เป็นเวลานาน ๆ ก็จะกระวนกระวายใจขึ้น จนท าให้ไม่สามารถท างานที่ได้รับ
มอบหมายได้ แต่ก็ถือเป็นการเรียนรู้กับการพัฒนาจิตใจให้เข้มข้นมากขึ้น ฉะนั้น การสะสมความเพียร
เช่นนี้ก็ถือเป็นการจดจ่ออยู่กับสิ่งที่ท า เพ่ือให้ชาวจอมมณีต้องมีความขยันอดทนอดกลั้นในการท าสิ่งที่
อยู่ต่อหน้าให้ส าเร็จลุล่วงให้ได้ ดังนั้น สมาชิกชุมชนจอมมณีต้องยึดหลักวิริยะเพ่ือพัฒนาตนเองให้เป็นผู้
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคต่อการใช้ชีวิต นั่นก็ต้องควบคู่ไปกับฉันทะความพอใจด้วย ทว่าทั้งหลายทั้งปวงก็
ต้องมีสองข้อนี้เข้ามาสนับสนุนเช่นกัน เพ่ือที่จะพัฒนาตนเองและสั่งสอนลูกหลานชาวชุมชนจอมมณีให้
ยึดหลักธรรมเหล่านี้ไว้เพ่ือจะได้เห็นเส้นทางความส าเร็จในแบบฉบับของตนได้ 

3. จิตตะ (ความคิดเอาใจใส่) : ชาวจอมมณีมีความคิดหรือรอบรู้ในเรื่องต่าง ๆ โดยการ
พิจารณาจากความคิดความอ่านที่คนในชุมชนแสดงออกมา บางครั้งก็พิจารณาใจเขา-ใจเราถึงกิจกรรมที่
จะท า เช่น คิดว่าพรุ่งนี้วันพระจะต้องไม่นอนดึก เพราะต้องตื่นแต่เช้าต้องไปวัด ถ้าคิดแล้วต้องท าให้ได้ 
ไม่ใช่แค่คิดเฉย ๆ แต่ต้องคิดให้รอบคอบ คิดให้ดีว่าตนเองจะท าอะไรและต้องท าให้ได้ หรือกล่าวได้อีก
แบบหนึ่งคือ ชาวจอมมณีรู้จักรับผิดชอบในเรื่องงาน เรื่องครอบครัว หรือเรื่องต่าง ๆ ทุกอย่างนั้น ก็
เพ่ือที่จะพัฒนาตนเองให้รู้จักเอาใจใส่ด้วยการแสดงความรับผิดชอบในสิ่งต่าง ๆ ไม่ ว่าจะเกิดอะไรขึ้นก็
จะไม่ย่อท้อและมีความศรัทธาในสิ่งนั้น เพ่ือที่จะได้เห็นผลส าเร็จในการงานของตนเองและจะได้เป็น
แบบอย่างให้แก่ลูกหลานชาวจอมมณีเป็นส าคัญ สมกับค าโบราณที่ว่า “แบบอย่างที่ดีมีค่ามากกว่าค า
สอน” ฉะนั้น การที่สังคมจะเอาหลักธรรมใดมาใช้ก็เป็นมงคลทั้งนั้น แต่หลักธรรมหนึ่งที่ควรรับไว้
พิจารณาคือ อิทธิบาท 4 นั่นเอง 

4. วิมังสา (ความไตร่ตรอง) : การไตร่ตรองเป็นคุณธรรมที่เคียงข้างชาวจอมมณีมาอย่าง
ยาวนาน เช่น แม่ใช้เอาอาหารไปวัดและแม่บอกว่ามีอะไรบ้างที่ต้องเตรียมไปวัด ตื่นเช้ามาต้องไตร่ตรอง
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ดูดี ๆ ว่าสิ่งของที่แม่สั่งนั้นครบแล้วหรือยัง เป็นการพิจารณาไตร่ตรองหรือการทบทวนในสิ่งที่ตนเองนั้น
ได้ท ามา แล้วงานทุกอย่างนั้นจะสัมฤทธิ์ผลด้วยดี การรู้จักไตร่ตรองงานที่ได้รับมอบหมายมาให้รอบ
ครอบ ตรวจดูว่าสิ่งนั้นถูกต้อง 100 เปอร์เซ็นต์หรือไม่ ดังนั้น ชาวชุมชนจอมมณีทุกคนควรรู้จักการ
ไตร่ตรองหรือทบทวนสิ่งต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมายมาไม่ว่าจะเรื่องงานหรือเรื่องต่าง ๆ ต้องมีความ
รอบคอบต่องานของตนเองเพ่ือที่จะพัฒนาจิตใจมากข้ึน การที่ชาวจอมมณีส่วนใหญ่จะมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นได้ ก็ด้วยการท าในสิ่งถูกต้อง และหมั่นตรวจสอบในการปรับปรุงชุมชนให้ก้าวหน้าตลอดเวลา ดังนั้น 
ชาวจอมมณีจงยึดหลักนี้ไว้เพ่ือที่จะพัฒนาจิตใจตนเองให้ไม่เป็นคนประมาทต่อสิ่งต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น
เรื่องเล็กน้อยเพียงใดก็ตาม 
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สรุป  
จากการที่ได้ค้นคว้าเกี่ยวกับหลักอิทธิบาท 4 ท าให้ทราบถึงความส าเร็จของชาวจอมมณีที่

สมาชิกในชุมชนมีความพร้อมเพรียงในกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาทั้งทางตรงและทางอ้อม ที่ตั้งของ
ชุมชนจอมมณีที่อยู่ในตัวเมืองหนองคาย และอยู่ติดสะพานมิตรภาพไทย-ลาว เป็นข้อได้เปรียบอย่างมาก
ต่อการตั้งมั่นในพุทธธรรม เพราะชาวชุมชนจอมมณีมีศรัทธาในพระพุทธศาสนามาแต่บรรพบุรุษ การมี
ฉันทะต่อหลักธรรมค าสั่งสอนจึงเป็นเสมือนสายใยถักทอให้ชุมชนจอมมณีตั้งมั่นในตถาคต วิริยะท าให้
ชาวจอมมณีรักษารากเหง้าไว้ได้ จิตตะท าให้ชาวจอมมณีมีเอกลักษณ์เฉพาะตน และวิมังสาท าให้ชาว
ชุมชนมีความรอบคอบและมีความคิดสร้างสรรค์ การปฏิบัติตามหลักอิทธิบาท 4 อย่างสม่ าเสมอ ช่วย
พัฒนาชีวิตจิตใจชาวชุมชนจอมมณีได้อย่างชัดแจ้ง หลักอิทธิบาท 4 นั้นยังมีคุณูปการต่อสังคมโดยรวม
ด้วย ไม่ว่าจะเป็นปัจเจกบุคคลหรือชุมชนท้องถิ่น ซึ่งชุมชนจอมมณีนั้นสามารถพัฒนาชุมชนไปสู่
ความส าเร็จตามแนวทางพระพุทธศาสนาได้ เพราะชุมชนจอมมณีได้ตื่นตัวที่จะเป็นชุมชนแห่งการแสวง
บุญกุศล และเป็นน าหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาชุมชนเพ่ืออุปถัมภ์ค้ าชูพระพุทธศาสนา
ให้รุ่งเรืองสืบไปด้วย 
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