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บทคัดยอ 
 การจัดการเรียนการสอน เปนปจจัยสําคัญที่มีผลตอประสิทธิภาพของการสอนที่มีการ
เปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยี เศรษฐกิจ และสังคมอยางรวดเร็ว การจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษา
ในศตวรรษที่ 21 จึงตองนําเสนอหลักการ กระบวนการ และวิธีการที่สอดคลองกับความเปลี่ยนแปลง
ทั้งน้ีเพื่อพัฒนาทักษะของผูเรียนใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณจริง โดยมีการลงมือปฏิบัติและ
พัฒนาทักษะทางดานตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนมีความรู คุณธรรม จริยธรรม และสามารถอยูรวมกันกับคนใน
สังคมไดอยางเต็มตา นอกจากน้ียังตองสามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิดข้ึนอยางรวดเร็ว
และซับซอน โดยการเรียนรูตลอดชีวิตและการปรับตัวที่จะชวยใหสามารถอยูรอดและประสบ
ความสําเร็จในสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
 การจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาตองมีการบูรณาการกับวิชาอื่น ๆ  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะที่จะนําไปสูการสรางองคความรูใหม พรอมกับการมีทักษะที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวิตในสังคม
ของศตวรรษน้ี เชน การคิดวิเคราะห การทํางานรวมกัน และการเขาใจวัฒนธรรมที่หลากหลาย การใช
เทคโนโลยีเปนเครื่องมือสําคัญในการเขาถึงแหลงความรูจึงควรเนนการเรียนรูที่มีผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และครูเปนผูนําทางในการสืบคนความรู ควรเนนกระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติในทุกสาระ โดย
การออกแบบกิจกรรมอยางชัดเจน มีอิสระที่จะเลือกสิง่ที่พอใจ มีความตองการดัดแปลงสิ่งตาง ๆ ใหตรง
ตามความพอใจของตนเอง สรางนวัตกรรม การสงเสริมการเรียนรูผานทางปญหา การคิดวิเคราะหและ
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แกปญหาการเนนการเรียนรูผานการประสบการณ ที่ตัวผูเรียนสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตจริงได
อยางมีประสิทธิภาพและมีความสุข 
คําสําคัญ การจัดการเรียนการสอน, การสอนสังคมศึกษา, ศตวรรษที่ 21 
 

Abstract 
 Teaching management is a crucial factor that significantly affects the effectiveness 
of teaching in various subjects in the 21st century, characterized by rapid changes in 
technology, economics, and society. Managing social studies teaching in the 21st century 
requires presenting principles, processes, and methods that align with these changes to 
develop learners' skills through real-life experiences. This involves hands-on activities 
and the development of diverse skills to ensure that learners acquire knowledge, ethics, 
morality, and the ability to interact harmoniously with others in society. Additionally, 
educators must equip learners with the ability to adapt swiftly and effectively to the 
rapid and complex changes occurring globally. This includes fostering a culture of lifelong 
learning and adaptability, enabling individuals to thrive and succeed in a dynamic societal 
landscape. 

Effective social studies teaching management should integrate with other 
subjects to develop learners' skills for creating new knowledge and acquiring essential 
skills for life in this century. This includes analytical thinking, collaborative teamwork, 
and an understanding of diverse cultures. Leveraging technology as a vital tool for 
accessing knowledge emphasizes learner-centered approaches, with teachers serving as 
guides in knowledge exploration. The emphasis on hands-on learning activities, clear 
activity design, learner autonomy, and innovation promotion contributes to effective 
learning experiences that learners can apply successfully and enjoyably in real-life 
situations. 
Keywords Teaching and learning management, Teaching social studies, 21st century 
 

บทนํา 
การจัดการเรียนรูวิชาสังคมศึกษามีความสําคัญ เน่ืองจากมีบทบาทสําคัญในการพัฒนา

บุคลิกภาพและทักษะที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวิตในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางตอเน่ือง นอกจากน้ี ยัง
มุงเนนใหผูเรียนพัฒนาทักษะตาง ๆ ที่สําคัญตอการใชชีวิตประจําวันและการมีสวนรวมในสังคมน้ี
สามารถทําไดโดยการใหความสําคัญกับข้ันตอนและหลักการตอไปน้ี 1. การตระหนักรู (Awareness) 
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ผูเรียนควรมีการเรียนรูและเขาใจถึงสังคมที่ตัวเองอยูในปจจุบัน รวมถึงประวัติศาสตร วัฒนธรรม และ
ความแตกตางทางสังคมที่อาจเกิดข้ึน 2. การพัฒนาทักษะทางสังคม (Social Skills) เรียนรูทักษะทาง
สังคมที่จําเปนสําหรับการมีสวนรวมในกลุม การสื่อสาร การทํางานรวมกับผูอื่น และการแกไขขัดแยง          
3. การสรางทักษะการคิด (Critical Thinking Skills) สงเสริมการคิดวิเคราะห การตัดสินใจที่มี
ขอเท็จจริง และการเรียนรูจากประสบการณ 4. การสงเสริมคุณคาและจรรยาบรรณ (Values and 
Ethics) ผูเรียนควรพัฒนาคุณคาที่ดีและจรรยาบรรณที่เปนที่ยอมรับในสังคม 5. การสนับสนุนการแกไข
ปญหา (Problem-Solving Support) สงเสริมการใชทักษะการแกไขปญหาในสถานการณทางสังคม
และชีวิตประจําวัน 6. การใหโอกาสในการปฏิบัติ (Experiential Learning) สนับสนุนการเรียนรูผาน
ประสบการณทางการปฏิบัติ ทั้งในหองเรียนและในชุมชน 7. การสรางสภาพเรียนรูที่หลากหลาย 
(Diverse Learning Environments) สรางสภาพเรียนรูที่ตางกันเพื่อใหผูเรียนมีโอกาสไดรับความรูและ
ความเขาใจที่หลากหลาย 8. การสงเสริมการนําไปใช (Application) สงเสริมการนําความรูและทักษะที่
เรียนมาไปใชในสถานการณจริง 9. การใหความสนับสนุนและกระตุนความรูสึกผูเรียน (Support and 
Motivation) สรางสภาพแวดลอมที่สนับสนุนและกระตุนใหผูเรียนมีความรูสึกสนุกสนาน และมีความ
กระตือรือรนในการเรียนรู 10. การปรับใหเหมาะสม (Adaptability) ปรับการสอนใหเหมาะสมกับวัย 
ระดับความรู และความสามารถของผูเรียน การจัดการเรียนรูวิชาสังคมศึกษาตองการครูที่มีความเขาใจ
ในความตองการของผูเรียน และสามารถสรางแวดลอมการเรียนรูที่สนุกสนานและทาทายได เพื่อให
ผูเรียนพัฒนาทักษะและความรูที่จะนําไปใชในชีวิตประจําวันและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม (วิภาพรรณ 
พินลา, 2560)  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติเกี่ยวกับการศึกษาน้ัน สะทอนถึงมุมมองที่แบก
ผูเรียนไปสูการพัฒนาทั้งทางบุคลิกและสังคม กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและ
สังคม การศึกษาไมเพียงแคการสืบหาความรูเทาน้ัน แตยังเนนการพัฒนาบุคลิกภาพและสรางความงาม
ทางวิศวกรรมทางจิตใจและความคิดสรางสรรคในบุคคลและสังคม การถายทอดความรู การสงเสริม
กระบวนการถายทอดความรูที่เนนการสอนและการเรียนรูที่เปนประสบการณที่มีคุณภาพ การฝก การ
พัฒนาทักษะและความสามารถผานการฝกทางปฏิบัติ การอบรม การใหโอกาสในการเรียนรูและพัฒนา
ตนเองผานการอบรมทางวิชาการหรือทักษะทางชีวิต การสืบสานทางวัฒนธรรม การอนุรักษและสืบสาน
ความรูเกี่ยวกับวัฒนธรรมทองถ่ิน การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ การสงเสริมการคิด
สรางสรรคและความกาวหนาทางวิชาการในทุก ๆ ดาน การสรางองคความรู การสรางสภาพแวดลอมที่
สนับสนุนการเรียนรูและผลิตองคความรู การจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรูและปจจัยเกื้อหนุน 
การสรางสภาพแวดลอมที่สงเสริมการเรียนรูที่หลากหลาย และสนับสนุนการพัฒนาการเรยีนรูและปจจยั
เกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต การสรางความต้ังใจและกระตือรือรนในการเรียนรูที่
ย่ังยืนตลอดชีวิต ความหมายดังกลาวน้ี บงบอกถึงการเนนความสําคัญที่ผูเรียนจะตองพัฒนาตนเองใน       
ทุก ๆ ดานของชีวิต ไมเพียงแคการทําความรู แตยังการพัฒนาทักษะ ความคิด และองคความรูที่สามารถ
นําไปใชในชีวิตประจําวัน และเปนสวนหน่ึงของการเปลี่ยนแปลงสังคมที่ดี (ราชกิจจานุเบกษา, 2542)  
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นอกจากน้ี แนวทางการจัดการศึกษาที่ยึดหลักวา ผูเรียนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
เรียกใหครูและระบบการศึกษาต้ังใจสรางสภาพแวดลอมทีก่ระตุนและสงเสริมการเรยีนรูของผูเรียนอยาง
เต็มที่ ซึ่งสิ่งที่ตองมี ไดแก บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริม สรางบรรยากาศที่ใหความสาํคัญกับความรูสกึ
และความสนใจของผูเรียน โดยใหมีการใชวิธีการเรียนรูทีน่าสนใจ และสะทอนถึงความคิดสรางสรรคของ
ผูเรียน การสนับสนุนและประสานงานกับผูเรียน สรางชองทางสื่อสารที่เปดกวางระหวางครูและผูเรียน 
เพื่อเขาใจความตองการและความสนใจของนักเรียน การใหความสําคัญกับการเรียนรูจากประสบการณ 
สนับสนุนการเรียนรูผานประสบการณทางการปฏิบัติ และการประยุกตใชความรูในสถานการณจริง การ
สงเสริมทักษะการแกปญหาและคิดวิเคราะห ใหโอกาสใหผูเรียนฝกทักษะการแกปญหา และการคิด
วิเคราะหในสถานการณที่เปนไปได การสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต สรางแนวทางที่สนับสนุนการ
เรียนรูที่ย่ังยืนตลอดชีวิต ทั้งในแงของการศึกษาตอสูสายอาชีพ และการพัฒนาตอยอด การใหความ
สนับสนุนในการแสวงหาความรู สงเสริมการคนหาความรูดวยตนเอง และใหโอกาสในการสืบคนขอมูล
การปรับใหเหมาะสมตามความตองการของผูเรียน ทําการปรับการสอนตามความสามารถ ระดับความรู 
และสถานะสวนตัวของผูเรียน การสรางสภาพแวดลอมที่หลากหลาย สนับสนุนการเรียนรูที่ตางกัน 
ข้ึนอยูกับความสนใจและลักษณะบุคคลของนักเรียน การใหคําแนะนําและติวเตอรที่เหมาะสม ให
คําแนะนําและการติวเตอรที่สอดคลองกับความสามารถและความตองการของผูเรียน การสงเสริมทักษะ
ทางดิจิทัล สนับสนุนการพัฒนาทักษะทางดิจิทัลในการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนทันสมัยและเขาขายกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ครูที่ปรับใหเหมาะสม และระบบการศึกษาที่เนนการสงเสริมทักษะการ
เรียนรูของผูเรียน จะทําใหการศึกษามีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน และผูเรียนจะมีทักษะและความพรอมที่
จะเผชิญกับอุตสาหกรรมและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในศตวรรษที่ 21 (วิจารณ พาณิช, 2556)  

ดังน้ัน การจัดการเรียนรูรายวิชาสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21 เกี่ยวของกับการเตรียมความ
พรอมของนักเรียน ทั้งในดานการดํารงชีวิตในยุคปจจุบัน และในดานการพัฒนาทักษะและความรูที่
สอดคลองกับศักยภาพและความตองการของสังคมและโลกทีเ่ปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ดังน้ัน มีแนวทาง
การจัดการเรียนรูที่เนนการพัฒนาทักษะและความรูตอไปน้ี การเนนทักษะเชิงวิเคราะหและวิจารณ การ
สอนควรมุงเนนการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหและวิจารณในนักเรียน เพื่อใหพวกเขาสามารถ
วิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบ และมีความสามารถในการตัดสินใจตามเหตุผล การเรียนรูผาน
ประสบการณทางการปฏิบัติ การใหโอกาสในการเรียนรูผานประสบการณการทํางานจริง การนําความรู
ไปใชในสถานการณจริง เพื่อเตรียมความพรอมในการทํางานตอไปในอนาคต การสงเสริมทักษะดาน
เทคโนโลยีและสื่อสาร การเนนทักษะการใชเทคโนโลยีและสื่อสารในการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนมี
ความสามารถในการคนหาขอมูล การสื่อสาร และการทํางานรวมกับผูอื่น การสรางสภาพแวดลอมการ
เรียนรูที่กระตุนความสนใจ การใหนักเรียนมีโอกาสที่จะเลอืกเรียนรูในสิง่ที่ตนเองสนใจและตองการ และ
การใหโอกาสในการเลือกใชทรัพยากรการเรียนรูทีห่ลากหลาย การสงเสริมทักษะการทํางานรวมกบัผูอืน่ 
การเนนทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น การเรียนรูจากประสบการณการทํางานกลุม และการพัฒนา



 

  
19   วารสารศึกษิตาลัย                                              ปที่ 4 ฉบับที่ 3 (กันยายน – ธันวาคม 2566)   

ทักษะการควบคุมและการแกไขขอขัดของ การสงเสริมทักษะการแกปญหาและคิดสรางสรรค การสอน
ควรเนนการพัฒนาทักษะในการแกปญหาและคิดสรางสรรค เพื่อใหนักเรียนมีความสามารถในการพบ
ทางแกปญหาที่นวัตกรรม การใหความสําคัญกับการพัฒนาสมองเพื่อการเรียนรู การเนนทักษะการ
เรียนรูเชิงตรงในการพัฒนาความสามารถทางสมอง การสรางการเรียนรูที่เปนประสบการณที่นาจดจํา
การสนับสนุนพัฒนาการทางวัฒนธรรม การเนนการเรียนรูที่เช่ือมโยงกับมูลนิธิตาง ๆ  และการสงเสริม
คุณคาทางสังคม การสงเสริมความตระหนักรูทางสังคมและสิทธิมนุษยชน การสอนควรใหความสําคัญ
กับการเรียนรูเกี่ยวกับสังคมและสิทธิมนุษยชน เพื่อสงเสริมความตระหนักรูทางสังคม การสรางชองทาง
ในการติดตอกับครูและผูปกครอง การสรางชองทางที่ใหโอกาสในการติดตอกับครูและผูปกครอง เพื่อให
สามารถรวมมือกันในกระบวนการเรียนรูของนักเรียน การจัดการเรียนรูในรายวิชาสังคมศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 น้ี ไมเพียงเพื่อเตรียมความพรอมของนักเรียนในการดํารงชีวิตในยุคปจจุบันเทาน้ัน แตยัง
เปนการสงเสริมทกัษะและความรูที่เปนประโยชนตอการทํางาน การสื่อสาร และการเรียนรูตลอดชีวิตใน
อนาคต ที่อุตสาหกรรมและสังคมกําลังเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

 

การจัดการเรียนรูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 มุงหวังที่จะสรางผูเรียนที่มีความรูและทักษะที่จําเปน
สําหรับการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีคุณภาพ เนนทักษะการเรียนรู (Learning Skills) เปนสําคัญ โดย
ดูถึงรูปแบบ (Model) ที่มาจากเครือขายองคกรความรวมมือเพื่อทักษะแหงการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
(Partnership For 21st Century Skills) และการให นักเรียนพัฒนาทักษะน้ีผานแนวทาง PBL 
(Project-Based Learning) และการเรียนรูจากประสบการณจริง การเรียนรูแบบใชโครงงาน (Project 
Based Learning PBL) การใหนักเรียนไดทําโครงงานที่เกี่ยวของกับความสนใจ และทําใหพวกเขาไดรับ
ประสบการณจริงจากการทํางานในโปรเจค การเรียนรูแบบใชเทคโนโลยี (Technology-Based 
Learning TBL) การนําเทคโนโลยีมาเปนเครื่องมือในการเรียนรู เชน การใชแอปพลิเคชัน และ
แพลตฟอรมการเรียนออนไลน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการสอนและการเรียน การเรียนรูแบบใชสะเต็ม
ศึกษา (STEM Education) การผสมผสานการเรียนรูในสาขาวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี 
(Technology) วิศวกรรม (Engineering) และคณิตศาสตร (Mathematics) เพื่อสงเสริมทักษะทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การเรียนรูโดยใชหองเรยีนกลบัดาน (Flipped Classroom) การใหนักเรียน
ทบทวนสาระวิชาที่บานผานสื่อออนไลน และในช้ันเรียนจะมุงเนนการปฏิบัติและสรางความเขาใจผาน
การอภิปรายการเรียนรูแบบน้ี ตองการครูที่สามารถออกแบบการเรียนรูที่เปนประสบการณที่นาจดจํา
และเสนอแนวทางในการพัฒนาทักษะการเรียนรู (Learning Skills) ที่สําคัญตอนักเรียน การสรางการ
เรียนรูที่ตอบสนองตอความตองการ และพัฒนาการของนักเรียนในศตวรรษที่ 21 จึงตองการครูที่มี
ความคิดสรางสรรค และสามารถนําเทคโนโลยีมาใชในการสอนอยางมีประสิทธิภาพ และสรางสภาพการ
เรียนรูที่นักเรียนสามารถแสวงหาความรูดวยตนเองได 
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หลักการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได

ระบุความหมายของการศึกษา คือการเรียนรูเพื่อการเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมในศตวรรษที่ 21 
ตองมีการทํางานกันรวมกันของผูเรียน ครู และระบบการศึกษาเพื่อที่จะตอบสนองตอความเปลีย่นแปลง
ที่เกิดข้ึนในสังคมและโลก น่ีคือแนวทางบางประการที่สามารถนําเขาสูกระบวนการเรียนรูในศตวรรษที่ 
21 

1. ทักษะที่คนยุคใหมตองม ี
   - การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) สงเสริมใหผูเรยีนพัฒนาทักษะและเรียนรูตลอด

ชีวิตเพื่อปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงในสังคมและอุตสาหกรรมที่เรงรีบ 
   - ทักษะคิดวิพากษ (Critical Thinking) สงเสริมการคิดวิพากษและวิเคราะหขอมูลอยางเปน

ระบบ 
2. ทักษะของครูยุค 21 
   - ประสิทธิภาพในการใชเทคโนโลยี ครูควรมีทักษะในการใชเทคโนโลยีเพื่อสงเสริมการเรียนรู

ของนักเรียน 
   - การเปนพันธมิตรในการเรียนรู ครูควรเปนคนนําทางและสรางพื้นที่ที่เสริมสนับสนุนการ

เรียนรูที่มีผูเรียนเปนศูนยกลาง 
3. การเปลี่ยนแปลงของบทบาทครู 
   - การเปลี่ยนบทบาทของครูจากผูสอนเปนผูช้ีแนะ สงเสริมใหครูเปนคนนําทางและสนับสนุน

ในการเรียนรู 
   - การสรางสภาพการเรียนรูทีนั่กเรยีนมีสวนรวม สรางบรรยากาศที่สนับสนุนการเรียนรูและมี

สวนรวมของนักเรียน 
การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตองการความยืดหยุนและการปรับตัวทั้งในระดับบุคคลและระบบ

การศึกษา การพัฒนาทักษะที่สอดคลองกับความตองการของสังคมและตลาดแรงงานเปนสําคัญ เพื่อให
นักเรียนมีความพรอมที่จะรับมือกับอุตสาหกรรมและการทํางานในอนาคต (วิจารณ พาณิช, 2556)  

กลาวโดยสรุป การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 มุงหวังที่จะเตรียมผูเรียนใหมีความ
พรอมทั้งทางความรู และทักษะที่เปนประโยชนในการดํารงชีวิตในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางตอเน่ือง 
โดยในศตวรรษที่ 21 มีความสําคัญที่ผูเรียนตองพัฒนาทักษะการเรียนรู เนนไปที่การเรียนรูตลอดชีวิต
และการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว ดังน้ัน มีแนวทาง ดังน้ี 

1. การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) สงเสริมใหผูเรียนมีการต้ังใจที่จะเรียนรูตลอด
ชีวิต โดยการสนับสนุนใหมีวัฒนธรรมการเรียนรู และความกระตือรือรนในการปรับตัวตอเทคโนโลยีและ
ขอมูลใหม 
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2. ทักษะคิดวิพากษ (Critical Thinking) สงเสริมการคิดวิพากษและวิเคราะหขอมูลอยางเปน
ระบบ เพื่อใหผูเรียนสามารถตัดสินใจและแกปญหาในสถานการณที่ซับซอน 

3. การทํางานรวมกัน (Collaboration) สงเสริมทักษะการทํางานรวมกัน โดยการต้ังโจทยหรือ
โปรเจคที่ใหผูเรียนทํางานรวมกัน เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารและการทํางานเปนทีม 

4. ความยืดหยุนและการปรับตัว (Adaptability) สงเสริมทักษะการปรับตัวตอสถานการณที่
เปลี่ยนแปลง โดยการใหโอกาสในการทําโปรเจคหรือกิจกรรมที่ตองปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ 

5. การมีประสิทธิภาพในการใชเทคโนโลยี สงเสริมทักษะการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูและ
การดํารงชีวิตประจําวัน 

6. บทบาทของครู ครูควรเปนผูนําทางและผูสนับสนุนในการเรียนรู โดยสรางประสบการณการ
เรียนรูที่นักเรียนสามารถเปนศูนยกลางได 

7. ผูเรียนเปนศูนยกลาง การจัดกิจกรรมและโปรเจคที่เนนการใหนักเรยีนมีสวนรวมและควบคุม
การเรียนรูของตนเอง 

8. การเรียนรูจากประสบการณจริง การสรางโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณใน
ชีวิตประจําวันและในสังคม 

ผลลัพธที่คาดหวังคือผูเรียนจะไดรับการศึกษาที่ทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของ
สังคมและอุตสาหกรรมในยุคปจจุบันและอนาคต 

 

การสอนสังคมศึกษา 
การเรียนรูในวิชาสังคมศึกษาที่เนนกระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติ มีความสําคัญในการ

พัฒนาทักษะและความเขาใจของนักเรียนที่เกี่ยวของกับดานตาง ๆ  ของสังคม ศาสนา หนาที่พลเมือง 
เศรษฐกิจ ประวัติศาสตร และภูมิศาสตร การออกแบบกิจกรรมที่มุงเนนการเรียนรูจากปฏิบัติจริง
สามารถชวยใหนักเรียนเกิดความเขาใจทีล่ึกซึง้ และสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดมากข้ึน น่ีคือบาง
แนวทางที่ครูสามารถนําเขาใชเพื่อเสริมสรางกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

1. กิจกรรมที่สงเสริมการสํารวจและสังเกต สรางกิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดลงมือสํารวจและ
สังเกตสิ่งตาง ๆ  ในสังคม ภูมิศาสตร หรือสถานที่ที่เกี่ยวของกับเรื่องที่กําลังศึกษา เชน การทําสํารวจ
ภูมิศาสตรในพื้นที่ใกล ๆ หรือการนําเสนอเรื่องศาสนาที่สําคัญของประชาชนในพื้นที่ 

2. โครงงานหรือโปรเจคเชิงวิจัย สนับสนุนการเรียนรูโดยการใหโครงงาน หรือโปรเจคที่ผูเรียน
ตองทําคนควาขอมูลและวิเคราะห ต้ังสมมติฐานและแสดงผลลัพธในรูปแบบตาง ๆ  เชน การทําโครงงาน
วัดอุณหภูมิและฝนตกในพื้นที ่

3. การจัดนิทรรศการหรือเขาหาที่สถานที่จริง นํานักเรียนไปเย่ียมชมสถานที่ที่เกี่ยวของกับเรื่อง
ที่กําลังศึกษา เพื่อใหพวกเขาไดรับประสบการณจริงและเรียนรูจากสถานการณจริง 

4. การสรางสื่อการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ใชเทคโนโลยีและสื่อตาง ๆ เพื่อสรางสภาพการ
เรียนรูที่นาสนใจ เชน การใชวิดีโอ ภาพถาย หรือแผนภูมิตาง ๆ ในการอธิบายเน้ือหา 
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5. การใหโอกาสในการอภิปราย สรางสภาพการเรียนรูที่เปดกวางและสงเสริมการอภิปราย ให
นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเรียนรูจากกัน 

6. การสนับสนุนทักษะการวิจัยและวิเคราะห สงเสริมการใชทักษะการวิจัย เชน การคนควา
ขอมูลในหองสมุดหรือทางอินเทอรเน็ต และการวิเคราะหขอมูลเพื่อเสริมสรางทักษะทางวิทยาศาสตร
สังคม 

ผูสอนจะตองมีความยืดหยุนในการปรับตัวตอความตองการและความสามารถของนักเรียน 
รวมทั้งยอมรับความหลากหลายของมุมมองและความคิดเห็นของผูเรยีน เพื่อสรางกระบวนการเรียนรูทีม่ี
ประสิทธิภาพและที่นักเรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได (ปานวาด อวยพร, 2566)  

 
ที่มา  https//shorturl.asia/a53fR 

 

ทักษะการจัดกระบวนการเรียนรูสังคมศึกษา 
การสรางกระบวนการเรียนรูสําหรับผูเรียนในวิชาสังคมศึกษา ที่มุงหวังใหพัฒนาทักษะและ

ความรูที่เช่ือมโยงกับการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 มีความสําคัญที่จะใหผูเรียนมีการเรียนรูที่มีคุณภาพ
และสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางเต็มที่ ดังน้ัน การสอนสังคมศึกษาควรมีแนวทางและทักษะ
ที่สนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนดังน้ี 

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 



 

  
23   วารสารศึกษิตาลัย                                              ปที่ 4 ฉบับที่ 3 (กันยายน – ธันวาคม 2566)   

1. การสรางอิสระในการเรียนรู สรางสภาพแวดลอมที่ผูเรียนมีอิสระในการเลือกและตัดสินใจ
เอง เชน การใหโอกาสในการเลือกรายการโครงการหรือหัวขอที่ตองการศึกษา 

2. การสงเสริมการคิดคน สงเสริมการคิดสรางสรรคและคิดนวัตกรรม ผานกิจกรรมที่ตองการ
การคิดอยางเปนระบบ เชน โครงงานหรือโปรเจคที่ผูเรียนตองคิดคนและแกปญหา 

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลย ี
1. การใหความสําคัญกับการใชเทคโนโลยี ผูสอนควรเนนการใชเทคโนโลยีเพือ่เพิ่มประสทิธิภาพ

ในการสอน เชน การใชสื่อการสอนออนไลน และแหลงขอมูลจากอินเทอรเน็ต 
ทักษะดานชีวิตและอาชีพ 
1. การสรางทักษะที่เกี่ยวของกับอาชีพ ผูสอนควรติดตามแนวโนมและความตองการของ

ตลาดแรงงาน เพื่อสรางกิจกรรมที่ใหทักษะที่เปนประโยชนในการทํางาน 
ทักษะท่ัวไปท่ีสําคัญ 
1. การสงเสริมทักษะการแสดงออกและความคิดเห็น ใหโอกาสในการนําเสนอผลงานหรือความ

คิดเห็นที่ตาง ๆ ผานชองทางตาง ๆ เชน การนําเสนอโครงงานหรือการสนทนา 
2. การสนับสนุนการทํางานรวมกัน สรางโอกาสใหผูเรียนทํางานรวมกัน และพัฒนาทักษะการ

ทํางานแบบทีม 
3. การสรางเวลาสําหรับความสนุกสนานและการละเลน การเรียนรูควรเปนประสบการณที่นา

สนุกและนาต่ืนเตน เพื่อกระตุนความกระตือรือรนในการเรียน 
การพัฒนาสมอง 
1. การสนับสนุนการพัฒนาสมอง ผูสอนควรใหความสําคัญกับกิจกรรมที่สงเสริมการพัฒนา

สมอง โดยการใหทักษะดานวิทยาศาสตร การวิเคราะห การสรางสรรค ความเช่ือมโยง และจริยธรรม 
ผลลัพธที่คาดหวังคือผูเรียนที่มีทักษะและความรูที่หลากหลาย สามารถใชในชีวิตประจําวันและ

การทํางานอยางมีประสิทธิภาพในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว (พระสิทธิชัย รินฤทธ์ิและสุรีพร ชา
บุตรบุณฑริก, 2563)  

 

สังคมศึกษากับทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
การจัดการเรียนรูสงัคมศึกษาในบริบทที่มกีารเปลีย่นแปลงอยางรวดเรว็จริง ๆ เปนความทาทาย

สําหรับโรงเรียนและผูสอนทุกคน ซึ่งไมเพียงแคตองสอนเน้ือหาเทาน้ัน แตยังตองสงเสริมใหผูเรียนมี
ทักษะที่จําเปนตองใชในการดํารงชีวิตและทํางานในศตวรรษที่ 21 สิ่งที่นําเสนอเกี่ยวกับ 3R และ 7C 
เปนขอมูลที่มีประโยชนมากสําหรับการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสังคมศึกษา เพื่อใหตอบสนองตอ
ความตองการของสังคมและศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะเมื่อนํามาสูบริบทของการเรียนรูสังคมศึกษาการ
เช่ือมโยงกับความเปนจริง การสอนนักเรียนใหเขาใจความสัมพันธของที่เรียนในหองเรียนกับปญหาและ
ความทาทายของสังคมจริง การใชเทคโนโลยี นําเทคโนโลยีเขามาชวยในการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนได
พัฒนาทักษะในการใชเทคโนโลยีและสื่อ การสงเสริมการเรียนรูผานทางปญหาจริง การใชปญหาจริง ๆ 
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ในสังคมเปนกรณีศึกษา เพื่อสงเสริมทักษะการคิดวิเคราะหและแกปญหา การเนนการเรียนรูผานการ
ประสบการณ การพัฒนาทักษะของนักเรียนผานการประสบการณจริง ไมเพียงแคเนนที่การเรียนใน
หองเรียน การที่เราสามารถผสมผสานทักษะเหลาน้ีเขากับการเรียนรูสังคมศึกษา จะชวยใหนักเรียน
ไดรับความรูและทักษะที่จําเปนและเกี่ยวของกับการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 อยางมีประสิทธิภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  

สรุปแลว การสอนสังคมศึกษาในปจจุบัน จะตองเนนกระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติในทุก
สาระ ทั้งสาระศาสนา หนาที่พลเมือง เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตร ภูมิศาสตร โดยการออกแบบ
กิจกรรมอยางชัดเจน มีอิสระที่จะเลือกสิ่งที่พอใจ มีความตองการดัดแปลงสิ่งตาง ๆ  ใหตรงตามความ
พอใจของตนเอง การรวมมือและความสัมพันธ และสรางนวัตกรรมตอทุกสิ่งทุกอยางในชีวิต โดยนํา
เทคโนโลยีเขามาชวยในการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะในการใชเทคโนโลยีและสื่อ การ
สงเสริมการเรียนรูผานทางปญหาจริง การคิดวิเคราะหและแกปญหา การเนนการเรียนรูผานการ
ประสบการณ สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 
การจัดการเรียนรูในโลกยุคใหม ไมใชเปนเพยีงการใหความรูกับผูเรียนเทาน้ัน แตเปนการเตรียม

มนุษยใหเปนมนุษย (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2559) สอนใหมีความรูคูคุณธรรม ดังที่
พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ครั้งที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตราที่ 81 ระบุใหรัฐตอง
จัดการศึกษา อบรม และสนับสนุนใหจัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม สรางเสริมความรูและ
ปลุกจิตสานึกที่ถูกตอง ปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
ดังน้ัน การจัดการเรียนรูจึงตองพัฒนาทักษะที่สําคัญในการดําเนินชีวิต และสรางทักษะผูเรียนใน
ศตวรรษที่ 21  

สถานศึกษาและครูผูสอนควรตองจัดการศึกษา/จัดการเรียนรูไปในทิศทางเชิงสรางสรรค โดย
การพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถ มีทักษะในการประยุกตใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม     
ใหม ๆ ได โดยมปีระเด็นสําคัญที่เกี่ยวของในการจัดการเรียนรูในโลกยุคใหม เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะ
คนยุคใหม ดังน้ี 

1. หลักสูตร 
หลักสูตรเปนเครื่องมือสําคัญสําหรับการจัดการศึกษา เพราะเปนการขยายแนวคิดในการจัด

การศึกษา หรือปรัชญาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ ดังที่ Saylor, Galen J., Alexander. William M., 
&Lewis. Arthur J. ไดใหความหมายหลักสูตรวา เปนแผนสําหรับกําหนดโอกาสการเรียนรูใหบุคคล
ไดรับการศึกษา หลักสูตรตองมีการเปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย ไมสามารถกําหนดไวตายตัวได ไทย
แลนด 4.0 เปนโมเดลในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย ตองมีนวัตกรรมเปนของตนเอง เปนยุค
เทคโนโลยี มีความคิดสรางสรรค และสรางนวัตกรรม เนนการสรางใหคนไทยสามารถคิดเองได การจัด
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หลักสูตรตองปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับผลลัพธของผู เรียนที่เปลี่ยนไปตามสภาพสังคม มีการ
ประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อกระตุนการเรียนรู มุงเนนใหผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรมและการวิจยั
ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มขีดความสามารถแขงขันของประเทศ (Saylor, Galen J., 
Alexander, William, M., & Lewis, Arthur, J, 1981) ดังน้ัน การพัฒนาหลักสูตร จึงตองเริ่มจากการ
สํารวจความตองการของสังคม นํามาสูการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู โดยครูตองฝกให
ผูเรียนใชทักษะการคิดมากกวาการใชความจํา ใหผูเรียนไดคิดวิเคราะหและใชสถานการณปญหาเปน
ฐานในการเรียนรู และใชการเรียนรูเชิงรุก ฝกใหผูเรียนรูจักเสาะแสวงหาความรูมาใชในการแกปญหาที่
ไดรับมอบหมายอยางมีกระบวนการและมีข้ันตอน ซึ่งจะทําใหไดมาซึ่งความรูที่ทันตอเหตุการณ และเปน
ความรูที่ผูเรียนสามารถนําไปใชไดจริง (เอกนฤน บางทาไม, 2561)  

2. การจัดการเรียนการสอน 
การจัดการเรียนการสอน เปนการจัดกิจกรรมและประสบการณใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมี

ประสบการณตามความมุงหมายของหลักสูตร สอดคลองกับจุดประสงคเน้ือหาวิชา และผลลัพธ
คุณลักษณะของผูเรียน (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2559; ธนวัฒน ศรีไพโรจน, ดุษฎี โย
เหลา และปยดา สมบัติจินดา, 2561)  กลาววา การศึกษาในยุค Thailand 4.0 ควรเปนการสรางคน
หรือผูเรียนใหมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ดวยเชนกัน ดังน้ัน การกําหนดสมรรถนะและบทบาทของ
ครูผูสอนในศตวรรษที่ 21 จึงเปนสิ่งสําคัญ เน่ืองจากคุณภาพของครูผูสอนมักเปนปจจัยสําคัญของ
ความสําเร็จทางดานการศึกษา 

การจัดการเรียนการสอนในยุคใหม ยุคไทยแลนด 4.0 และยุคศตวรรษที่ 21 ตองกาวขามสาระ
วิชา ไปสูการเรียนรู ซึ่งครูจะเปนผูสอนโดยการบอกเลาความรูไมได แตตองจัดกระบวนการสราง
ประสบการณทางตรงใหผูเรียน และสนับสนุนใหเรียนรูดวยตนเองในผานชองทางตาง ๆ ที่มีอยูอยาง
หลากหลาย โดยครูเปนผูออกแบบการเรียนรู ปรับเปลี่ยนตัวเองเปนผูฝกสอน (Coach) และอํานวย
ความสะดวก (Facilitator) ครูควรกระตุนและสรางแรงจูงใจใหผูเรียนสนใจในการเรียนรู โดยครูควร
จัดการเรียนรู ที่เปดโอกาสใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริง เรียนรูจากประสบการณจริง ไดลงมือ
ปฏิบัติ และรูวิธีแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงความรูตาง ๆ จนทําใหผูเรียนสามารถนําองคความรู
ที่มีอยูมาบูรณาการเชิงสรางสรรค เพื่อสรางผลผลิตหรือนวัตกรรมตาง ๆ ข้ึนมาได เพื่อเปนการ
ตอบสนองความตองการของประเทศ ครูตองสรางบรรยากาศในการเรียนรู กระตุนใหผูเรียนมีความ
กระหายใครรู  อยากคนหาคําตอบ ซึ่ งจะทําใหผู เรียนกลายเปน “Active Learner” โดยผาน
กระบวนการเรียนรูโดยยึดปญหาเปนฐาน (Problem Base Learning = PBL) (วิภาพรรณ พินลา, 
2560) 

3. สื่อการสอน 
จากความกาวหนาของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร คอมพิวเตอรเครือขายและเทคโนโลยี

โทรคมนาคม ประกอบกับนโยบายไทยแลนด 4.0 ที่ตองเปนผูสรางนวัตกรรม ครูจึงควรพัฒนานวัตกรรม
สื่อการสอนใหทันสมัย ตอบสนองผูเรียนในยุคดิจิทัล ซึ่งผูเรียนสวนใหญเปนกลุม Generation Z เปน
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คนที่เกิดหลังจากป ค.ศ. 1995 หรือป พ.ศ. 2538 เปนตนมา เด็ก ๆ กลุมน้ีจะเติบโตมาพรอมกับสิ่ง
อํานวยความสะดวก มีความสามารถในการใชงานเทคโนโลยีตาง ๆ และเรียนรูไดเร็ว ดังน้ัน ครูตอง
พัฒนาสื่อการเรียนรูใหทันสมัย โดยนําเทคโนโลยีเหลาน้ีมาใชในการผลิตสื่อการเรียนการสอน เพื่อ
สนับสนุนการเรียนการสอนผานเครือขายคอมพิวเตอร สรางนวัตกรรมสื่อการสอน ไดแก คอมพิวเตอร
ชวยสอน (CAI) มัลติมีเดีย การประชุมทางไกล ชุดการสอน วีดีทัศนแบบมีปฏิสัมพันธ เพื่อสงเสริมใหเกดิ
การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ (เยาวเรศ ภักดีจิตร, 2557)  

4. การประเมินผล 
ควรปรับเปลี่ยนระบบการวัดผลประเมินผลที่เนนการจําเน้ือหา ควรใชวิธีการประเมินการ

ปฏิบัติงาน หรือการประเมินการทํางานตามสภาพจริง การประเมินผลผูเรียน ควรประเมินความเขาใจ
โดยวัดความสามารถในการประยุกตใชความรู และความเขาใจเชิงลึก ไปแกปญหาที่เผชิญในชีวิตจริง 
(สมเกียรติ ต้ังกิจวานิชย และคณะ, 2556) เนนการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประเมินอยาง
สรางสรรค สะทอนใหเห็นถึงการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน และการประเมินผลผูเรียนเพื่อเสริมสราง
คุณลักษณะคนยุคใหมน้ัน ตองเปนการวัดและประเมินผลสภาพที่แทจริงของผูเรียนเปนพื้นฐานของ
เหตุการณในชีวิตจริง ยึดการปฏิบัติเปนสําคัญและสัมพันธกับการจัดการเรียนรู เนนพัฒนาการที่ปรากฏ
ใหเห็นผูเกี่ยวของในการประเมินมีหลายฝาย และเกิดข้ึนในทุกบริบททั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน
หรือสถานที่อื่น ๆ มีการบูรณาการอยูในกระบวนการเรียนการสอนในช้ันเรียนอยางแนบเนียนและ
เหมาะสม มีการประเมินทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ สรางความสมดุลในการประเมินผลทั้งใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เนนการนําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียน นํามา
ปรับปรุงแกไขงาน มีการนําเทคโนโลยีที่หลากหลายมาใชเพื่อยกระดับการทดสอบวัดและประเมินผลให
เกิดประสิทธิภาพอยางสูงสุด และนําไปไปสูการพัฒนาคุณลักษณะคนยุคใหม 

กลาวโดยสรุป การจัดการเรียนรูในโลกยุคใหมเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะคนยุคใหม ภายใต
กรอบประเทศไทย 4.0 สูศตวรรษที่ 21 ใหผูเรียนเปนผูเรียนรู ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม พลเมืองที่
เขมแข็ง และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ตองมีการพัฒนาปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู ต้ังแตหลักสตูรตอง
ปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับผลลัพธคุณลักษณะของผูเรียนยุคใหมที่เปลี่ยนไปตามสภาพสังคม มุงเนนให
ผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรม และการวิจัยดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
แขงขันของประเทศ ดานการจัดการเรียนการสอน ครูตองเปลี่ยนจากครูสอน เปนผูฝกสอน (Coach) 
และอํานวยความสะดวก (Facilitator) เปดโอกาสใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากประสบการณจริง ไดลง
มือปฏิบัติและรูวิธีแสวงหาความรูดวยตนเอง มีการใชวิธีการสอนแบบใหม ๆ  ที่สามารถตอบสนองการ
เรียนรายบุคคล คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนแตละคน ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ดานสื่อการสอน มี
การใชนวัตกรรมสื่อการสอน สามารถเรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา ไดแก คอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) 
มัลติมีเดีย การประชุมทางไกล ชุดการสอน วีดีทัศนแบบมีปฏิสัมพันธ เพื่อสงเสริมใหเกิดการเรยีนรูอยาง
มีประสิทธิภาพ และในการประเมินผลผูเรียน ควรประเมินจากความเขาใจ โดยวัดความสามารถในการ
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ประยุกตใชความรูและความเขาใจเชิงลึกในการแกปญหา ประเมินการคิดวิเคราะห การคิดอยางมี
วิจารณญาณ การคิดสรางสรรค เพื่อผลลัพธคุณลักษณะคนยุคใหม 

สรุป 
การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 มุงหวังใหผูเรียนมีความรูและทักษะสําหรับการ

ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีคุณภาพ ซึ่งทักษะสําหรับการดํารงชีวิตที่สําคัญที่สุด คือ ทักษะการเรียนรูทีม่ี
ความเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนไปอยางรวดเร็วและซับซอนมากย่ิงข้ึน ครูและนักเรียนจําเปนตองมีการ
เรียนรูตลอดชีวิต มีการปรับตัว พรอมทั้งการมีประสิทธิภาพในการใชเทคโนโลยี ครูจึงเปนผูนําทาง             
ผู ช้ีแนะ โดยเนนผู เรียนเปนศูนยกลาง เพื่อใหสามารถอยูรอดและประสบความสําเร็จในโลกที่
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว อีกทั้งการสอนสังคมศึกษาในปจจุบัน จะตองเนนกระบวนการเรียนรูแบบลง
มือปฏิบัติในทุกสาระ โดยการออกแบบกิจกรรมอยางชัดเจน มีอิสระที่จะเลือกสิ่งที่พอใจ มีความตองการ
ดัดแปลงสิ่งตาง ๆ ใหตรงตามความพอใจของตนเอง การรวมมือและความสัมพันธ และสรางนวัตกรรม 
การสงเสริมการเรียนรูผานทางปญหาจริง การคิดวิเคราะหและแกปญหาการเนนการเรียนรูผานการ
ประสบการณ สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับการจัดการเรียนรูในโลกยุคใหมเพือ่
เสริมสรางคุณลักษณะคนยุคใหม ภายใตกรอบประเทศไทย 4.0 สูศตวรรษที่ 21 ใหผูเรียนเปนผูเรียนรู        
ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม พลเมืองที่เขมแข็ง และตองมีการพัฒนาปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู ต้ังแต
หลักสูตรตองปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับผลลัพธคุณลักษณะของผูเรียนยุคใหมที่เปลี่ยนไปตามสภาพ
สังคม ครูตองเปลี่ยนจากครูสอน เปนผูฝกสอน (Coach) และอํานวยความสะดวก (Facilitator) มีการใช
วิธีการสอนแบบใหม ๆ  ดานสื่อการสอน มีการใชนวัตกรรมสื่อการสอน สามารถเรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา 
ไดแก คอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) มัลติมีเดีย การประชุมทางไกล ชุดการสอน วีดีทัศนแบบมีปฏิสัมพันธ 
เพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และในการประเมินผลผูเรียน ควรประเมินจากความ
เขาใจ โดยวัดความสามารถในการประยุกตใชความรูและความเขาใจเชิงลกึในการแกปญหา ประเมินการ
คิดวิเคราะห การคิดอยางมวิีจารณญาณ การคิดสรางสรรค เพื่อผลลัพธคุณลักษณะคนยุคใหม 
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