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บทคัดย่อ  

บทความนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาภาพลักษณ์ของชูชกและนางอมิตตตาในเวสสันดรชาดก 
กัณฑ์ชูชก โดยศึกษาข้อมูลจากมหาเวสสันดรชาดกฉบับกรมศิลปากร แล้วเทียบเคียงกับพระไตรปิฎก 
เวสสันดรชาดกฉบับกรมศิลปากรได้บรรยายภาพลักษณ์ภายนอกของชูชกไว้ว่า เป็นคนแก่ หน้าตา
อัปลักษณ์ ปากเหม็น ฟันเหยิน เนื้อตัวเหี่ยวย่น เป็นโรคผิวหนัง มีไฝเต็มตัว เท้าบิด ขากาง หลังค่อม    
พุงโร หูตาบิดเบี้ยว เป็นต้น เพ่ือเสริมเนื้อความในพระไตรปิฎกว่าชูชกมีความบกพร่องทางร่างกาย 18 
อย่าง ส่วนภาพลักษณ์ภายใน ได้แก่ ด้านนิสัยใจคอและพฤติกรรมของชูชก เป็นคนเจ้าเล่ห์ มีนิสัยดุร้าย 
มีความละโมบโลภมาก ด้านภาพลักษณ์ภายนอกของนางอมิตตตานั้นเป็นหญิงสาวแรกรุ่น รูปร่างดี และ
งดงาม ส่วนภาพลักษณ์ภายใน เป็นคนหัวอ่อน เชื่อฟังพ่อแม่ เป็นภรรยาที่ดี แต่ข้อบกพร่องของนาง
อมิตตตา คือ เป็นคนเห็นแก่ได้ ยอมแต่งงานเพราะหวังทรัพย์สมบัติของชูชก แม้ว่าเวสสันดรชาดกจะ
กล่าวถึงภาพลักษณ์ที่ไม่ดีของชูชกไว้หลายประการ แต่หากมองถึงพฤติกรรมเชิงบวก ชูชกก็มีส่วนดีอยู่
หลายประการ เช่น ความรับผิดชอบต่อครอบครัว รับผิดชอบต่อหน้าที่  ประหยัด มัธยัสถ์ พากเพียร 
อดทน และเฉลียวฉลาด เมื่อศึกษาเปรียบเทียบเวสสันดรชาดกฉบับกรมศิลปากรกับส านวนบาลี ท าให้
ทราบว่า ผู้แต่งได้เพ่ิมเติมบุคลิกภาพตัวละครให้มีพฤติกรรมที่น่าสนใจ ทางด้านจริยธรรมที่ได้จาก
การศึกษาพฤติกรรมของพราหมณ์ชูชกมีหลายประการ เช่น ความอุตสาหะพยาม ความประหยัด ความ
มีไหวพริบ การรู้จักเอาตัวรอด รู้จักผ่อนปรน เป็นต้น ภาพลักษณ์เหล่านี้จึงพอจะเป็นแบบอย่างที่ดี
เพ่ือให้คนในสังคมปฏิบัติตามได้ 
ค าส าคัญ: ภาพลักษณ์, ชูชกและอมิตตตา, เวสสันดรชาดก, กัณฑ์ชูชก 
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Abstract 

This article aimed to study the charateristics of Jujoka and Mrs. Amittata in 
Vessantara Jataka: Jujoka Sermon, with information from Mahavessantara Jataka of the 
Fine Arts Department’s edition, and then compare it with the Tipitaka. The Vessantara 
Jataka of the Fine Arts Department described Jujoka's external characteristics as an old 
man, ugly face, bad smell, wrinkled teeth, having skin disease, full-body mole, twisted 
feet, legs spread, hunchback, tummy, distorted ears, etc. These were to enhance the 
commentary of Tipitaka that Jojoka had 1 8  physical disabilities. As for the internal 
characteristics, which included the personality and behavior, Jujoka was a cunning 
person, ferocious, and very greedy. Regarding to Mrs. Amittata's external characteristics, 
she was a young woman, good shape, and beautiful. But her internal characteristics was 
a soft-headed person, obey the parents, a good wife. Some Amittata's flaw was selfish, 
married because of Jojaka’s wealth. Although Vessantara Jataka mentioned several bad 
characteristics of Jojaka, contrary, if looking at the positive behavior, he had many good 
things, such as; family responsibility, responsible for duty, thrifty, perseverance, patience, 
and intelligence. Therefore, when comparing the Vessantara Jataka, edited by the Fine 
Arts Department, with Pali idioms, it was revealed that the author added characteristic 
personality to be more interesting behavior. There were several aspects of ethics from 
the studies of Jujoka’s behavior such as; good effort, thriftiness, tact survival, relaxation, 
etc. These characteristics were enough to be a good sample for people in society to 
follow. 
Keywords: Characteristics, Jujaka and Amittata, Vessantara Jataka, Jujoka Sermon 
 
บทน า 
 เวสสันดรชาดกตอนทานกัณฑ์ เป็นชาดกที่แสดงถึงประวัติการบ าเพ็ญบารมี ซึ่งถือว่าเป็นการ
บ าเพ็ญมหาทานที่ยิ่งใหญ่และมีความส าคัญมากที่สุดสมัยหนึ่งในทศบารมี อันได้แก่ บารมี 10 ทัศ ชูชก
เป็นตัวละครตัวหนึ่ง ซึ่งเป็นบันใดที่มีความส าคัญ ท าให้พระเวสสันดรได้ไต่เต้าไปสู่การบรรลุพระสัมมา
สัมโพธิญาณ โดยส่วนมากชาวพุทธมักจะมองเห็นว่า ชูชกเป็นตัวกาลกิณี ที่ติดตามก่อความ ทุกข์ทรมาน 
และเบียดเบียนพระเวสสันดรในสมัยนั้นเป็นอย่างยิ่ง โดยไม่ได้มองเห็นความส าคัญของบทบาทของชูชก
เลย ความเป็นจริง ในเรื่องเวสสันดรชาดก ถ้าไม่มีตัวละครที่มีนามว่าชูชกแล้ว ก็ไม่มีอะไรเป็นปัจจัยที่จะ
ส่งเสริมและสนับสนุน ให้พระเวสสันดรเติมเต็มพระบารมีของพระองค์ได้ ดังนั้น ชาวพุทธก็ควรให้ความ
เป็นธรรมแก่เฒ่าชูชกด้วย คือ มองบทบาทของชูชกในทางบวก ไม่ใช่มองแต่บทบาทในทางลบอย่างเดียว 
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ผู้ศึกษาได้มองเห็นว่าบทบาทของชูชก มีส่วนดีอยู่บ้าง จึงได้หยิบยกเอาเรื่องบุคลิกภาพของชูชก และนาง
อมิตตตามาเป็นประเด็นในการศึกษาตีความ เพ่ือหาความชัดเจนของตัวละครทั้งสองต่อไป 
  
กัณฑ์ชูชก 
 พระไตรปิฎก ได้กล่าวถึงประวัติความเป็นมาของชูชกพราหมณ์ไว้ว่า ที่แคว้นกาลิงคะ หลังจาก
ได้ช้างปัจจัยนาเคนจากเวสสันดรแล้ว ฝนก็ตกต้องตามฤดูกาล ส่งผลให้การกสิกรรมได้ผล ชาวแคว้นกา
ลิงคะต่างก็กลับมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นเหมือนเดิม เหตุการณ์ครั้งนี้ พวกเขาต่างก็รู้ดีว่า เกิดมาจากพระ
มหากรุณาคุณของพระเวสสันดร จึงพากันกล่าวขวัญถึงในท านองว่า พระองค์เป็นผู้ให้ผู้ยิ่งใหญ่ 
 ในแคว้นกาลิงคะ มีหมู่บ้านพราหมณ์ชื่อว่า “ทุนนิวิฏฐะ” ในหมู่บ้านนั้นมีพราหมณ์แก่ชื่อ “ชู
ชก” เชื้อสายตระกูลภารทวาชะอาศัยอยู่ด้วย ชูชกเป็นพราหมณ์ที่ยากจนเข็ญใจ หาเลี้ย งชีวิตด้วยการ
ขอทาน ครั้นรวบรวมเงินได้ 100 กหาปณะแล้ว จึงน าไปฝากไว้ที่ครอบครัวพราหมณ์ที่รู้จักกันครอบครัว
หนึ่ง ซึ่งเป็นเพ่ือนกันและเขาไว้วางใจ จากนั้นจึงไดเ้ดินทางไปเพ่ือขอทานอีก แต่หลังทราบว่า เพ่ือนได้ใช้
เงินที่ฝากไว้ไปหมดแล้ว และไม่สามารถหาเงินคืนได้ เพ่ือนจึงยกนางอมิตตตาผู้เป็นลูกสาวให้เป็นภรรยา
แทนเงิน พราหมณ์รู้สึกพอใจเป็นอย่างมาก  
  ส่วนนางอมิตตตายินยอมตามที่บิดามารดาได้ตัดสินใจ และเดินทางไปอยู่กินกับพราหมณ์ชูชก
โดยไม่อิดเอ้ือน แม้ว่าวัยจะห่างกันมาก แต่นางอมิตตตาก็พยายามท าหน้าที่ของภรรยาอย่างดีที่สุด  ทุก
วันหลังจากหุงหาอาหารและท างานบ้านแล้ว นางจักไปตักน้ าที่ท่าน้ ามาใส่ตุ่ม เพ่ือให้พราหมณ์ชูชกได้ใช้
สอย นางท าหน้าที่แม่บ้านไม่บกพร่อง ความเป็นแม่บ้านของนาง จึงเป็นที่กล่าวขวัญถึงไปทั่วหมู่บ้าน 
โดยเฉพาะผู้ชายทั้งหลายมักจะน าความดีของนางไปกล่าวเปรียบเทียบกับการกระท าของภรรยาของตน 
จนเป็นเหตุให้ผู้หญิงเพ่ือนบ้านทั้งหลาย ต่างก็โกรธนางและพากันมาดักรอพบนางที่ท่าน้ า เมื่อพบนางก็
ได้กล่าวเยาะเย้ยต่าง ๆ นานา 
 นางอมิตตตาเมื่อได้ฟังหญิงชาวบ้านเหล่านั้นเยาะเย้ย จึงโกรธ แต่ไม่สามารถท าอะไรได้ ได้แต่
ร้องให้ แล้วแบกหม้อน้ ากลับบ้าน และบอกแก่พราหมณ์ชูชกว่า จะไม่ไปตักน้ าอีก และแนะน าให้
พราหมณ์ไปขอบุตรธิดาของเวสสันดรมาเป็นคนใช้ ครั้งแรกพราหมณ์ชูชกไม่ยอมไป นางอมิตตตาขู่ว่า 
จะหนีไปและไม่อยู่ร่วมกับชูชกอีกต่อไป ท าให้ชูชกเกรงว่าภรรยาจะหนีจึงตกลงใจเพ่ือไปขอพระราชบุตร
และธิดาที่เขาวงกตมาเป็นคนใช้ของนาง (ขุ.ชา. (ไทย) , 28/1914-1945/484-488)  
 
ภาพลักษณ์ของชูชกและนางมิตตา 
 เวสสันดรชาดกฉบับกรมศิลปากร ผู้ศึกษาเชื่อว่า ผู้แต่งได้เพ่ิมเติมข้อความบางส่วน เพ่ือให้มี
รสชาติแก่ผู้อ่านไม่มากก็น้อย  เป็นต้นว่า ฉาก ค าพูด เนื้อหาบางประการ และที่ส าคัญประการหนึ่งคือ 
จะต้องมีการเสริมแต่งบุคลิกลักษณะให้แก่ตัวละคร จนสามารถท าให้ตัวละครในเรื่องนี้  ไม่ว่าตัวละครที่
เด่นในทางดี ได้แก่ พระเวสสันดร พระนางมัทรี กัณหา และชาลี หรือตัวละครที่เด่นในทางร้าย เช่น ชูชก 
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 มีชีวิตและปรากฏอยู่ในความทรงจ าของผู้อ่านและผู้ฟังเรื่อยมา โดยพิจารณาว่า ผู้แต่งได้เสริมแต่ง
บุคลิกลักษณะอะไรบ้างให้แก่ตัวละครแต่ละตัว และเพราะเหตุใดจึงท าเช่นนั้น 
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้ศึกษาจะขอกล่าวถึงภาพลักษณ์ของพราหมณ์ชูชกและนางอมิตตตาเท่านั้น 
เพราะพิจารณาเห็นว่า เป็นตัวละครที่น่าสนใจและมีความส าคัญต่อการด าเนินเรื่องอยู่มาก ในประเด็น
ต่อไปนี้ 
 1) รูปร่างลักษณะของพราหมณ์ชูชก 
 รูปร่างลักษณะของชูชกไม่ปรากฏชัดนัก ผู้อ่านทราบแต่เพียงว่าเป็นคนแก่ แต่ไม่ทราบว่าแก่แค่
ไหน รูปร่างหน้าตาน่าเกลียดอย่างไร กัณฑ์ชูชก ส านวนความเรียงของสมเด็จพระวันรัต เขมจารี วัด
มหาธาตุก็ดี กัณฑ์ชูชก ร่ายยาวกลอนเทศน์ภาคกลาง ส านวนของพระเทพมุนี (ด้วง) วัดสังข์กระจายก็ดี 
(กรมศิลปากร, 2507) ตอนเริ่มเรื่องผู้แต่งไม่ได้บอกด้วยซ้ าว่า เป็นคนแก่ เล่าแต่เพียงบอกว่า ในครั้งนั้น 
มีพราหมณ์ผู้หนึ่งชื่อว่า ชูชก อยู่ในบ้านทุนนวิฐ แคว้นกาลิงคะ เที่ยวขอทานได้เงิน 100 กษาปณ์ และได้
น าไปฝากพราหมณ์อีกคนหนึ่ง แล้วก็ไปหาขอทานต่อ  

เราทราบว่า ชูชกเป็นคนแก่ เมื่อตอนที่พราหมณีโกรธและด่าว่านางอมิตตตา เมื่อพาดพิงไปถึงชู
ชก ได้เน้นค าคุณนามอยู่ค าหนึ่งว่า “ชิณฺณ” มีความหมายว่า “แก่” ดังพระบาลีว่า  

 ทุกฺกฏ วต เต าตี          มนฺตยึสุ รโหคตา 
 เย ต ชิณฺณสฺส ปาทสุ         เอว ทหริย สตึ ฯ 
 ปาปก วต เต าตี          มนฺตยึสุ รโหคตา 
 เย ต ชิณฺณสฺส ปาทสุ         เอว ทหริย สตึ ฯ 
 อมนาป วต เต าตี         มนฺตยึสุ รโหคตา 
 เย ต ชิณฺณสฺส ปาทสุ         เอว ทหริย สตึ ฯ 
 อมนาปวาส วสิ             ชิณฺเณน ปตินา สห  
 ยา ตฺว วสสิ ชิณฺณสฺส         มตนฺเต ชีวิตา วร ฯ (ชุ.ชา. (บาลี) 28/1919-1922/334) 
 
แปลว่า 

เป็นความชั่วจริงหนอ 
ที่พวกญาติของเจ้าได้แอบไปปรึกษากันลับ  ๆ 
ยกเจ้าผู้ยังเป็นสาวแรกรุ่นให้แก่พราหมณ์เฒ่าอย่างนี้ 
เป็นความเลวทรามจริงหนอ 
ที่พวกญาติของเจ้าได้แอบไปปรึกษากันลับๆ 
ยกเจ้าผู้ยังเป็นสาวแรกรุ่นให้แก่พราหมณ์เฒ่าอย่างนี้ 
เป็นที่น่าเสียใจหนอ 
ที่พวกญาติของเจ้าได้แอบไปปรึกษาลับ  ๆ  
เจ้าคงไม่พอใจอยู่กับผัวแก่ 
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การที่เจ้าอยู่ในเรือนของพราหมณ์เฒ่า 
เจ้าตายเสียยังดีกว่าอยู่ (ขุ.ชา. (ไทย), 28/1919-1922/484-485) 

ในมหาเวสสันตรชาดกของภาคกลาง (ส านวนของพระเทพมุนี (ด้วง) วัดสังข์กระจาย) พิจารณา
จากที่ตัวละครอ่ืนกล่าวถึงชูชกเป็นตาแก่ ที่มีรูปร่างหน้าตาอัปลักษณ์ พราหมณีใช้ค าว่า “อ้ายเฒ่าจัญไร 
รูปร่างดังเดนห่า” บ้าง “อ้ายเฒ่าแก่กากกลีกระตางลาง” บ้าง “อ้ายเฒ่าทรพล” บ้าง และกล่าวว่า “ถ้า
ออเฒ่าจะอ้าปากออกพูดนี่มัน เหม็นฟุ้ง ทั้งฟันฟางก็ห่างหักเห็นน่าเวทนา” (กรมศึกษาธิการ, 2531) 

ในเวสสันดรชาดกฉบับบาลี กัณฑ์กุมาร ชาลีกล่าวถึงความผิดปกติทางกายของชูชกไว้ว่า 
  พลงฺกปาโท อทฺธนโข       อโถ โอพทฺธปิณฺฑิโก  
  ทีโฆตฺตโรฏฺโ จปโล        กฬาโร ภคฺคนาสโก ฯ 
  กุมฺโภทโร ภคฺคปิฏฺ  ี        อโถ วิสมจกฺขุโก 
  โลหมสฺสุ หริตเกโส         วลีน ติลกาหโต ฯ 
  ปิงฺคโล จ วินโต จ          วิกโฏ จ พฺรหา ขโร 
  อชินานิปิ  สนฺนทฺโธ        อมนุสฺโส ภยานโก ฯ (ขุ.ชา. (บาลี), 28/1173/418) 
หมายถึง มีความพิกลพิการทางร่างกาย 18 ประการ  คือ  

1. มีเท้าทู่ (มีเท้าแบนเป็นแผ่น) 
2. มีเล็บกุด (หมายถึง เล็บเน่า) 
3. มีปลีน่องหย่อนยาน (หมายถึง เนื้อปลีน่องหย่อนยานลงข้างล่าง) 
4. มีริมฝีปากบนยาว (หมายถึง ริมฝีปากด้านบนยาวห้อยปิดริมฝีปากด้านล่าง)   
5. มีน้ าลายไหล (หมายถงึ มีน้ าลายไหลตลอดเวลา)  
6. มีเข้ียว  (หมายถึง มีเข้ียวงอกข้ึนเหมือนเข้ียวสุกร) 
7. มีจมูกหัก (หมายถึง มีจมูกทั้งหักทั้งคด) 
8. มีพุงเหมือนหม้อ 
9. มีหลังค่อม 
10. มีตาเหล่ 
11. มีหนวดแดง (หมายถึง มีหนวดสีแดงเหมือนเส้นลวดทองแดง) 
12. มีผมเหลือง (หมายถึง มีผมงอกข้ึนมาเป็นสีทอง) 
13. มีหนังย่นตกกระ (หมายถึง หนังตามตัวเต็มไปด้วยรอยย่นและเกลื่อนกล่นไปด้วยมูล

แมลงวัน) 
14. มีตาเหลือง (หมายถึงมีลูกตาเหลือกเหลืองเหมือนตาแมว) 
15. มีกายคด (หมายถึงมีที่คด 3 แห่ง คือ สะเอว หลัง และคอ) 
16. มีขาโกง (หมายถึง มีเท้าเฉไปคนละทาง ข้อต่อกระดูกไม่สนิทกัน   
17. มีขนหยาบยาว 
18. นุ่งห่มหนังเสือ เป็นอมนุษย์ที่น่าสะพรึงกลัว (ขุ.ชา. (ไทย), 28/2127-2129/514) 
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 จากข้อความนี้ อาจสันนิษฐานได้ว่า ในความเป็นจริง อาจไม่ได้มีลักษณะที่น่าเกลียดน่ากลัว
อย่างนี้ แต่ชาลีมองด้วยสายตาของเด็ก ซึ่งเกลียดและกลัวชูชกเป็นทุนเดิมอยู่แล้ว จึงกล่าวออกมา
เช่นนั้นก็เป็นไปได ้

นอกจากนี้ ในมหาชาติล้านนามีรายละเอียดรูปร่างลักษณะของชูชกพราหมณ์อย่างถี่ถ้วนมี 5 
ส านวน จาก 5 ส านวนนี้ ได้กล่าวถึงบุคลิกภาพของชูชกพราหมณ์ไว้อย่างละเอียด ดังจะได้ยกมากล่าวไว้
พอเป็นสังเขป ดังนี้ (ประครอง นิมมานเหมินท์, 2526) 

1) ส านวนพระยาฟื้น บรรยายว่า ชูชกเป็น “เฒ่าขี้หิต ขี้ขาก” ขี้ขากก็คือ ขี้กลาก  
2) ส านวนอินทร์ลงเหลา บรรยายว่า “มีตัวบ่งามผิดเผาผางร้าย” หมายความว่า รูปร่างไม่

สวยงาม น่าเกลียด และบรรยายต่อไปอีกว่า ฟันฟางหลุดหมดและหลังโกง แก่หง่อมขนาดหัวสั่น งันงก 
เนื้อหนังเหี่ยวย่น ผมหงอกขาวโพลน กลิ่นเหม็นเหมือนอีแร้งบ้าง เหม็นคาวบ้าง 

นอกจากนี้ มหาชาติล้านนา ส านวนอินทร์ลงเหลา ยังได้พรรณนารายละเอียดต่อไปว่า 
พราหมณ์เฒ่าผู้นี้ฟันหล๋อไม่น่าดู เวลาเอียงตามอง หัวเราะคัก ๆ ขี้ฟันกระจายฟุ้ง ดูรูปร่างจะว่าผีก็ไม่ใช่ 
พุงใหญ่เท่าไหตาล จนกระเพ่ือมเวลาเดิน ตาเหลือกข้ึนไปข้างบน หนังตาห้อยลงมาปิดจมูก หลังก็หัก ผม
ก็หงอกขาว ถึงแม้ว่าจะเหลือกตาอย่างไร ก็เหลือกโตเหมือนลูกลานต้ม ฟันก็เขยิน จมูกก็โก่งออกมาเนื้อ
ตัวเป็นหิด เป็นกลาก และข้ีเรื้อน แถมมีไฝด าไฝแดงตลอดจนขี้แมงวันเม็ดโตเท่ามะกอก  

2) อุปนิสัยใจคอของพราหมณ์ชูชก 
ชูชกในเวสสันดรชาดกเมื่อเปรียบเทียบส านวนของมหาชาติล้านนาแล้ว มีความแตกต่างกันอยู่

บ้าง คือ ส านวนเวสสันดรชาดกฉบับล้านนา เน้นความบกพร่องบางประการมากกว่า โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ฉบับที่แต่งขึ้นในภายหลัง ได้แก่ ส านวนพระยาพ้ืนและอินทร์ลงเหลา ชูชกในเวสสันดรชาดกและ
มหาชาติล้านนา ที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน คือ เป็นคนมีอารมณ์ขุ่นมัว แค้นเคือง และมักมีความโมโห
โกรธา เช่น  

ส านวนมหาเวสสันดรชาดก ความว่า “ธชีตาแกเป็นคนจนอัปปรีย์ ไร้ญาติยิ่งสถุล ทุทุคตะแค้น
เคืองขุ่นข้องเข็ญใจ” (กรมศึกษาธิการ, 2531) 

ส านวนอินทร์ลงเหลา ความว่า “มีโมโหขิ้วโขด ประกอบด้วยโทษปานผี”  
 นิสัยใจคออย่างนี้ ฉบับภาษาบาลีไม่ปรากฏ นิสัยที่ตรงกันทั้งมหาเวสสันดรชาดกกับมหาชาติ
ล้านนา อีกอย่างคือ กร้าวร้าว ใจแข็ง ขาดเมตตา ชอบทับถมคนอ่ืน ชูชกในมหาเวสสันดรชาดกแสดงถึง
นิสัยโอ้อวดทับถมเพ่ือน เมื่อเอาเงินไปฝากก็คุยว่า “เราค่อยมั่งค่ังขึ้นถึงเพียงนี้ มีกว่าออเจ้า”    
 เมื่อกลับจากขอทานมาทวงเงินคืน พราหมณ์สองสามียังไม่ทันตอบ ชูชกก็ท าขึงขังแทบจะยึดเอา
ข้าวของ ดังข้อความว่า 
 “ซึ่งทวงว่า ของของเราที่เอามาฝากฝากท่านไว้ เอามาให้ให้ทันที เอามาเดี๋ยวนี้เดี๋ยวนี้ขมีขมัน” 
และ “หาออเฒ่าว่า กระไรท าได้ก็ท าเอาอาจถึงเพียงนี้ คิดดูให้จงดี เอ็งกับกูนี้ผิดกันเสียเปล่า ๆ” (กรม
ศึกษาธิการ, 2531) 



 

 

7   วารสารศึกษิตาลัย                                               ปีที่ 1 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2563) 
 

 
 ในมหาชาติล้านนา เมื่อพราหมณ์ชูชกกลับมาทวงถามเอาเงินคืน สองสามีภรรยามีความกลัวจน
ร้องให้ จึงได้กล่าวว่า “ชูชกก็บ่ขุนนา”  
 ค าว่า “ขุนนา” เป็นค าพูดที่ใช้ในท้องถิ่น หมายถึง “ความกรุณา” โดยที่พราหมณ์ชูชก ขู่เข็ญจะ
ฟ้องร้อง แถมคุยโตอีกว่า มีญาติรับราชการอยู่กับกษัตริย์ ถ้าไม่คืนเงินให้จะไปทูลใส่โทษ 
 การได้นางอมิตตตามาเป็นภรรยานั้น ชูชกในมหาชาติล้านนา ได้มาด้วยเล่ห์กระเท่ห์ นับแต่การ
วางแผนล่วงหน้า โดยการเอาเงินไปฝากพราหมณ์สองสามีภรรยาเพราะต้องการลูกสาว ดังข้อความว่า 
 “มันจึงจักปกเอาซวะไซร้ จึงเอาไปฝากไว้ซะกุลขี้ไร้บ่มีสัง 
 ยังฝังใจใฝ่ห้อยสาวหน้อยผังขึ้นใหญ่ชิงริง อันเป็นลูกหญิงผู้ขี้ไร้” 
 ค าว่า ขี้ไร้ หมายถึง ยากจนเข็ญใจ ส่วนผังขึ้นใหญ่ชิงริง หมายถึง เพ่ิงจะเป็นสาวแรกรุ่น (ประ
ครอง นิมมานเหมินท,์ 2526) 
 เมื่อพ่อแม่ของนางอมิตตตาเอ่ยปากยกลูกสาวให้แล้ว เพราะไม่มีเงินใช้คืน ชูชกก็หลอกนาง
อมิตตตาว่า จะน าไปเลี้ยงดูเป็นลูกเป็นหลาน จะยกบ้านเรือนหลังใหญ่ให้ เมื่อนางอมิตตตาไปอยู่ด้วย
แล้ว ก็หลอกลวงต่อไปว่า จะซื้อเสื้อผ้าเครื่องประดับสวย ๆ ให้ จนนางอมิตตตายอมเป็นภรรยา ชูชกใน
มหาเวสสันดรชาดกของภาคกลางและในมหาชาติล้านนา มีความสามารถในการพูด เคยพูดให้คนใจอ่อน
หลายครั้ง มหาชาติล้านนาบางทีชูชกก็ดีแต่พูด เป็นคนไม่เอาจริง จะเห็นจากตอนที่นางอมิตตตาหิ้วน้ า
กลับบ้าน เพราะถูกนางพราหมณีด่าภรรยา ชูชกก็ท าทีโกรธเต็มที่ อ้างจะฟ้องร้องปรับไหมเอาให้หนัก
และแสดงความยินดีที่จะได้ค่าปรับ แต่พอคิดว่าจะปรับเอาอะไรดี  ชูชกก็คิดไม่ออก ลังเลใจอยู่นาน จะ
ปรับเอาดอกไม้ไฟหรือ จะปรับเอากระบอกปลาร้าดี จะปรับเอาม้าก็ขี่ไม่เป็น กลัวม้าจะกัดเอา จะปรับ
เอาปี่ก็เป่าไม่เป็น คิดไปคิดมาก็เลยเลิกคิดที่จะฟ้องร้องจริงจัง 

ในด้านความโหดร้ายทารุณ ชูชกในมหาเวสสันดรชาดกกับมหาชาติล้านนา มีความโหดร้าย
ทารุณพอ ๆ กัน มหาชาติล้านนากล่าวว่า ชูชกด่าและตีสองกุมารไปตามทางทั้ง  ๆ ที่ฉบับภาษาบาลี 
ไม่ได้กล่าวถึงอย่างละเอียดลออนัก ในกัณฑ์กุมาร มหาชาติล้านนาพยายามเน้นให้เห็นว่า ชูชกเป็นคน
ทารุณโหดร้าย ด้วยการอธิบายว่า ชูชกทุบตีสองกุมาร และผู้แต่งพยายามเน้นให้เห็นถึงความเลวทราม
ของชูชกว่า ปู่จัญไรบ้าง ปู่อันธพาลบ้าง และยังเน้นว่า ชูชกเป็นคนสกปรกตะกละ ไม่น่าคบ จึงเรียกว่า 
เฒ่าผีเปรตบ้าง เฒ่าผีโพงบ้าง ชูชกในมหาชาติล้านนาส านวนพระยาพ้ืน ชะรอยจะรู้สึกส านึกในข้อเสีย
ของตนดี จึงห่วงชีวิตในโลกหน้าของตน ถึงกับสั่งเสียนางอมิตตตาว่า ให้เธอขายบ้านเสียแล้ว เอาเงิน
ท าบุญอุทิศไปให้ ถ้าในสามปีชูชกไม่กลับมาบ้าน นางอมิตตตาจะกลับไปอยู่กับพ่อแม่ตามเดิม หรือจะมี
สามีใหม่ก็ตามใจ 

จากข้อมูลเกี่ยวกับบุคลิกลักษณะทางกายภาพที่ได้ยกมากล่าวไว้นั้น แสดงให้เห็นถึงรูปร่าง
อัปลักษณ์และสภาพทางจิตใจของชูชก มีความโหดร้ายทารุณ ซึ่งก็เป็นไปในทางลบ โดยไม่มีพฤติกรรมที่
เป็นทางบวกเลย ซ่ึงดูเหมือนวา่จะไม่เป็นคุณส าหรับพราหมณ์ชชูกมากนัก 
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  3) รูปร่างและบุคลิกลักษณะของนางอมิตตตา 
 3.1 บุคลิกภาพทางกายภาพ  
 มหาเวสสันดรชาดกฉบับภาษาบาลีกล่าวว่านาง อมิตตตาเป็นภรรยาที่ยังสาวของชูชก “ทร
หรา ภริยา” แต่ก็ไม่ได้ให้รายละเอียดว่าสาวแค่ไหน รูปร่างลักษณะอย่างไร นางอมิตตตาในมหาชาติ
ล้านนานั้นเป็น “สาวจี๋” คือสาวแรกรุ่นและมีบุคลิกภาพที่สวยงามมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส านวนพระ
ยาพื้น อมิตตตางดงามมากถึงขนาดชูชกร าพันกับนางว่า 
 “ครันพ่ีได้หันหน้าเจ้า  โศกทุกข์พ่ีก็หาย 
 ครันพ่ีหันหน้านาย  พ่ีก็หายอยากข้าว” (ประครอง นิมมานเหมินท์, 2526) 

ความงามของนางอมิตตตาตามที่ผู้แต่งมหาชาติบรรยาย เป็นความงามแบบที่เป็นที่นิยมของคน
ล้านนา กล่าวคือเอวบางร่างเล็กและผิวขาวใส นางเอกในวรรณคดีล้านนาส่วนมากก็จะมีลักษณะ
เหมือนกัน 
 ผู้แต่งมหาชาติล้านนาเล่าถึงนางอมิตตตาว่า “นางงามหนุ่มน้อย” บ้าง “นางร่างแค้วอมิตตตา” 
บ้าง ค าว่า “ร่างแค้ว” แปลว่า เอวบางร่างเล็ก และ “นางงามบ่เส้า” บ้าง ค าว่า “เส้า” แปลว่า คล้ ามืด 
หม่นหมอง พวกพราหมณ์ชมนางอมิตตตาว่า เป็น”นางงามชะช่อน เนื้อเกลี้ยงอ่อนเอวบาง” ชูชกเรียก
นางอมิตตตาว่า “แม่น้อยผิวใส” บ้าง “นางผิวขาว”บ้าง 
 การที่อมิตตตาในมหาชาติล้านนา มีรายละเอียดว่า เป็นสาวแรกรุ่นและมีความสวยงามมาก 
น่าจะเป็นเพราะเหตุ 2 ประการคือ 
 1) ผู้แต่งต้องการให้เรื่องด าเนินไปอย่างสมเหตุสมผลว่า เพราะนางอมิตตตามีลักษณะอย่างนี้
แหละ ชูชกจึงลุ่มหลงทนล าบาก อุตส่าห์เดินทางเข้าป่าไปขอสองกุมาร ตามค าขอร้องแกมบังคับของนาง 
 2) เป็นการเพ่ิมรสชาติให้เรื่องมีความน่าสนใจ ชวนให้ติดตามมากขึ้น เพราะรูปร่างลักษณะที่
ตรงกันข้ามกัน ตลอดจนวัยที่แตกต่างกันมาก จัดเป็นลักษณะที่มีความขัดแย้งที่ชวนให้ผู้อ่าน ผู้ฟังซึ่งโดย
ธรรมชาติก็มีความต้องการอยากรู้อยากเห็นอยู่แล้ว สนใจใคร่ทราบว่าตัวละครทั้งสองคือ อมิตตตาและชู
ชก จะครองชีวิตร่วมกันได้อย่างไร และเรื่องจะด าเนินไปอย่างไร จะเห็นว่าผู้แต่งมหาชาติล้านนามี
รายละเอียดเกี่ยวกับความขัดแย้งนี้มากมาย (ประครอง นิมมานเหมินท,์ 2526) 
 3.2 นิสัยใจคอของนางอมิตตตา 
 นางอมิตตตาในฉบับภาษาบาลีและเวสสันตรชาดกภาคกลาง มีลักษณะเหมือนกัน คือเป็นคนหัว
อ่อน เมื่อพ่อแม่ไม่มีเงินใช้คืนให้ชูชก จึงยกนางให้แทน ชูชกพาไปอยู่บ้าน อมิตตตาก็ก้มหน้ารับกรรม
ตามไปและท าหน้าที่ของภรรยาที่ดี 
 ในภริยาสูตร สูตรว่าด้วยภรรยาที่พระพุทธเจ้าแสดงภรรยา 7 จ าพวก แก่นางสุชาดาหญิงสะใภ้
ของท่านอนาถปิณฑิกเศรษฐี ได้แก่ เป็นฝ่ายร้าย 3 ประเภท และฝ่ายดี 4 ประเภท  ได้แก่ (1) ภรรยาดุจ
เพชฌฆาต (2) ภรรยาดุจนางโจร (3) ภรรยาดุจนายหญิง (4) ภรรยาดุจแม่ (5) ภรรยาดุจพ่ีสาวน้องสาว 
(6) ภรรยาดุจเพื่อน (7) ภรรยาดุจทาสี แต่ละประเภทมีรายละเอียด ดังนี้ 
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  1. วธกาภริยา ภรรยาดุจเพชฌฆาต ภรรยาใดคิดประทุษร้าย ไม่เกื้อกูลอนุเคราะห์ ยินดีต่อชาย
เหล่าอ่ืน ดูหมิ่นสามี เป็นหญิงที่เขาซื้อมาด้วยทรัพย์ พยายามฆ่าสามี  
 2. โจรีภริยา ภรรยาดุจนางโจร  ภรรยาใดมุ่งจะยักยอกทรัพย์ แม้มีจ านวนน้อยที่สามีประกอบ
ศิลปกรรม พาณิชยกรรมและกสิกรรมได้มา  
 3. อัยยาภริยา ภรรยาใดไม่สนใจการงาน เกียจคร้าน กินจุ หยาบคาย ดุร้าย มักพูดค าชั่วหยาบ 
ข่มขี่สามีผู้ขยันหมั่นเพียร  
 4. มาตาภริยา ภรรยาใดเป็นผู้เกื้อกูลอนุเคราะห์ทุกเมื่อ คอยทะนุถนอมสามี เหมือนมารดาคอย
ทะนุถนอมบุตรรักษาทรัพย์ที่สามีหามาได้ไว้  
 5. ภคินีภริยา ภรรยาใดเป็นเหมือนพ่ีสาวน้องสาว มีความเคารพในสามีของตน มีใจละอายต่อ
บาป ประพฤติคล้อยตามอ านาจสามี  
 6. สขีภริยา ภรรยาใดเห็นสามีแล้วชื่นชมยินดี เหมือนเพ่ือนเห็นเพ่ือนผู้จากไปนานแล้วกลับมา 
เป็นหญิงมีตระกูล มีศีล มีวัตรปฏิบัติต่อสามี  
 7. ทาสีภริยา ภรรยาใดถูกสามีขู่จะฆ่าจะเฆี่ยนตี ก็ไม่โกรธ สงบเสงี่ยม ไม่คิดขุ่นเคืองสามี อดทน
ได้ไม่โกรธ ประพฤติคล้อยตามอ านาจสามี (องฺ.สตฺตก. (ไทย), 23/63/123) 
 เมื่อวิเคราะห์ถึงบุคลิกลักษณะของนางอมิตตตาแล้ว พอประยุกต์เข้าได้กับภรรยาประเภทที่ 3 
และท่ี 7 ที่กล่าวเช่นนี้เพราะเหตุผลที่ว่า 
 1. นางอมิตตตายอมเป็นภรรยาของชูชก และปรนนิบัติชูชกเสมือนหนึ่งว่าเป็นทาส ก็เพราะ
ผู้หญิงในสมัยนั้น ไม่มีอิสระในการตัดสินใจเอง จะต้องท าตามค าสั่งของบิดามารดา โดยที่นางไม่ได้รักชู
ชกแต่ประการใด (ภรรยาประเภททาสี) 
 2. เมื่อมาอยู่ในความดูแลของชูชกแล้ว นางอมิตตตาก็เป็นผู้สั่งการให้ชูชกไปขอสองกุมารคือ 
กัณหาและชาลีจากพระเวสสันดรมาเป็นข้าทาสรับใช้ ท าให้สามีต้องตกทุกข์ได้ยากในการเดินทาง ซึ่งก็
ประสบกับภัยนานาประการ แทบเอาชีวิตไม่รอด (ภรรยาประเภทอัยยาภรรยา) 
 ในมหาชาติล้านนาส านวนอินทร์ลงเหลา ดูจะเข้าใจในความรู้สึกของนางอมิตตตาเป็นอย่างดี จึง
แต่งเพ่ิมเติมว่า เมื่อได้ยินว่าบิดามารดาเอ่ยปากยกนางให้ชูชก อมิตตตาร้องให้วิ่งหนีลงจากบ้าน ไปแอบ
ซ่อนในพุ่มไม้บ้าง ตามที่ลับตาบ้าง จนบิดามารดาต้องไปอ้อนวอนให้ออกมา และเมื่อชูชกหลอกว่าจะให้ 
“เรือนหลังใหญ่” ตลอดจนจะให้นางดูแลข้าวของทุกอย่าง นางจึงตกลงตามไป 
 แม้ว่านางอมิตตตาจะแสดงให้เห็นว่าเป็นภรรยาที่ดี กล่าวคือ ในส านวนสร้อยสังกร แสดงไว้ว่า 
“ประกอบด้วยวัตรปฏิบัติอันลุกแต่เช้า พ่ าเรินผัวเถ้าชุวันยาม”  
 แต่ผู้แต่งมหาชาติล้านนาในฉบับหลัง ๆ ได้แก่ พระยาพ้ืน และอินทร์ลงเหลา ก็ยังไม่แน่ใจนักว่า 
นางอมิตตตาจะท าด้วยความรัก จึงคาดคะเนว่า ชูชกเองก็คงจะรู้แก่จ่า นางอมิตตตาท าไปตามหน้าที่ 
ไม่ได้รักใคร่อะไร เพราะฉะนั้น ก่อนจากกันชูชกจึงตัดอกตัดใจสั่งเสียว่า ถ้าตนจากไปสามปีแล้วไม่
กลับมา อมิตตตาจะหาสามีใหม่ก็ตามใจ ดังส านวนอินทร์ลงเหลาเขียนไว้ตอนหนึ่งว่า (ประครอง นิมมาน
เหมินท,์ 2526) 
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  “ครันกูพ่ีเสด็จจากเจ้าไปไกล   หลอนกรรมอันมารอด 
 ครันกูพ่ีตอดตนตาย  หลอนพี่บ่หาย จุติตายจากเจ้า 
 ครันว่าเมินนานล่วงเข้าสามขวบเข้า หลอนกูพ่ีเฒ่าบ่คืนมา 
 แม้ว่านางจักหาสามีใหม่  ก็ตามใจใฝ่แห่งนางเทอะเจ้า” 
 อาจกล่าวได้ว่า การที่ผู้แต่งมหาชาติล้านนาเพ่ิมเสริมเติมแต่งบุคลิกภาพของนางอมิตตตาให้เป็น
สาวแรกรุ่น มีความสวยงาม และเห็นแก่สมบัติของชูชกเป็นไปอย่างมีเหตุผล ผู้แต่งได้ค านึงถึงการด าเนิน
เรื่องให้น่าสนใจ สมเหตุผล ค านึงถึงความรู้สึกนึกคิดของตัวละครอย่างสมจริง และปรับให้เข้ากับสังคม
ของชาวล้านนาเป็นอย่างดีอีกด้วย 
 4. บุคลิกลักษณะทางด้านคุณธรรมและจริยธรรมของชูชกและอมิตตตา 
 4.1 คุณธรรมในเชิงบวกของชูชกพราหมณ์ 
 เมื่อพิจารณาจากข้อมูลที่ยกมาแสดงไว้ข้างต้น ไม่ว่าจะเป็นบุคลิกลักษณะทางกายและทางจิตใจ
เป็นไปในทางลบหมด เพ่ือความเป็นธรรมแก่ชูชกพราหมณ์ ก็ควรจะพิจารณาในแง่ดีที่พอน ามาเป็น
ตัวอย่างในด้านการปฏิบัติบ้าง แม้ว่าชาวพุทธส่วนมากจะมองเห็นว่าบุคลิกภาพของชูชกจะอัปลักษณ์
และมีจิตใจโหดร้ายก็ตาม ส่วนที่ดีและควรถือเป็นตัวอย่างในทางปฏิบัติ พอจะยกมากล่าวได้ดังต่อไปนี้ 
 แบบอย่างที่ดีของพราหมณ์ชูชกที่ปรากฏในคัมภีร์พระไตรปิฎก มีอยู่หลายประเด็น จะขอน ามา
กล่าวเพียง 5 ประการ คือ  
 1) ความรับผิดชอบ คือ รับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ตอนที่นางอมิตตตาถูกพวกหญิงในหมู่บ้าน
ด่าว่า รังแก ท าให้เธอเจ็บช้ าน้ าใจเป็นอย่างมาก ชูชกก็ได้ปลอบประโลมใจว่า “เธออย่าได้ท าการงานเพ่ือ
ฉัน อย่าได้ตักน้ ามาเพ่ือฉัน ฉันจักตักน้ าเอง แม่มหาจ าเริญ เธออย่าได้โกรธเคืองฉัน” (ขุ.ชา.(ไทย), 
28/1931/486) และขณะที่ชูชกพราหมณ์ได้เดินทางไปขอกัณหาและชาลี จากพระเวสสันดรมาเป็นทาส
รับใช้ ได้ผ่านชนบทน้อยใหญ่ ก็มิได้ข้องแวะกับหญิงคนใด แสดงว่าชูชกพราหมณ์รักเดียวใจเดียว ไม่
ประพฤติผิดศีลข้อที่ 3 
 2) รับผิดชอบงานในหน้าที่ คือ รับภารกิจจากภรรยาที่สั่งให้ไปขอกัณหาและชาลีมาเป็นทาสรับ
ใช้ ชูชกก็มุ่งม่ันไปท าภารกิจนี้โดยมิได้บิดพลิ้วแต่ประการใด แม้จะประสบปัญหามากมายหลายอย่าง 
 3) ด้านความประหยัด พราหมณ์ชูชก ถือเป็นตัวอย่างในด้านความประหยัดและอดออม เมื่อ
ตนเองหาทรัพย์ได้ด้วยการขอทาน ก็ไม่ได้ใช้จ่ายสุรุ่ยสุร่าย เก็บรวบรวมไว้และน าไปฝากไว้เมื่อมีความ
จ าเป็น ในประวัติของชูชกพราหมณ์ แม้จะเป็นคนยากจน และเป็นคนขอทานก็ไม่ปรากฏว่ามีหนี้สิน 
ตรงกันข้ามได้เป็นเจ้าหนี้เสียเอง จะเห็นได้จากบิดามารดาของนางงอมิตตตาที่ชูชกเอาเงินไปฝาก ได้ใช้
เงินที่ชูชกน าไปฝากนั้นหมดไป ไม่มีเงินใช้คืน จ าเป็นต้องยกลูกสาวให้แทน ในด้านความประหยัด ชูชก
พราหมณ์เป็นตัวอย่างได้ดี 
 4) ด้านความเพียร ความอดทน จะเห็นได้ว่า ชูชกพราหมณ์ เป็นผู้ประกอบด้วยอิทธิบาท 4 
ประการ ไม่ทอดทิ้งภาระในการท างาน เมื่อรับปากจากภรรยาแล้วก็ด าเนินการตามที่ได้ให้ค ามั่นสัญญา
นั้น ไม่ว่าจะพบกับปัญหาหรืออุปสรรคใด ๆ ก็มิได้ท้อแท้ ถือว่าเป็นบุคคลที่น่าจะถือเป็นตัวอย่างที่ดีได้ 
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 5) ด้านความเฉลียวฉลาด สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ จากการศึกษาบทบาทของชูชก
พราหมณ์ จะเห็นว่า เขาเป็นคนฉลาดหลักแหลม รู้จักรักษาตัวเองให้ปลอดภัยในสถานการณ์ที่คับขันได้
เป็นอย่างดี คือเขาได้เผชิญหน้ากับนายพรานเจตบุตรผู้รักษาป่า ขู่เข็ญจะเอาชีวิต พราหมณ์ชูชกเห็นท่า
ไม่ดีก็ออกอุบายหาวิธีแก้ปัญหาเฉพาะหน้า โดยโกหกพรานเจตบุตรว่า ตนเองเป็นทูตให้น าความจาก 
พระเจ้ากรุงสีพีไปยังเวสสันดร และพระนางมัทรี เพ่ือให้เสด็จกลับเมืองสีพี จนพรานเจตบุตรเชื่อว่าเป็น
จริง และได้ต้อนรับเป็นอย่างดีตลอดจนชี้บอกเห็นทางให้ ข้อนี้เป็นการแสดงให้เห็นว่า พราหมณ์ชูชกเป็น
คนฉลาดรู้จักเอาตัวรอดได้เมื่อเกิดความจ าเป็น  
 4.2 บุคลิกลักษณะของนางอมิตตตา (ในทางลบ)  
 ในด้านบุคลิกลักษณะในเชิงบวกของนางอมิตตตาได้กล่าวไว้ในส่วนที่ได้ตีความไว้แล้วข้างต้น 
ส่วนที่จะกล่าวถึงต่อไปนี้ จะชี้ให้เห็นเฉพาะส่วนที่เป็นบุคลิกลักษณะในทางลบ คือ 
 1) นางอมิตตตา ในเวสสันดรชาดกฉบับภาษาบาลี และเวสสันดรชาดกของภาคกลาง มีการ
กล่าวไว้ตรงกันคือ เป็นคนหัวอ่อน เป็นคนที่เชื่อง่าย และไม่เป็นตัวของตัวเอง พ่อแม่สั่งให้ท าอะไรก็ท า 
โดยไม่มีการโต้แย้งใด ๆ เช่น ในกรณีที่พ่อแม่ยกตนให้ชูชกพราหมณ์ แม้ว่าตนจะไม่ชอบ ก็ไม่ได้กล่าวแย้ง
แต่ประการใด 
 2) นางอมิตตตา ในมหาชาติล้านนา ทั้ง 5 ส านวน ตามที่ผู้แต่งได้บรรยายไว้นั้น มีลักษณะเป็น
คนที่เห็นแก่ได้ ที่ยอมไปอยู่กับชูชก เพราะชูชกหลอกว่า จะเลี้ยงดูนางแบบลูกหลาน และจะยกบ้านหลัง
ใหญ่ให้ อมิตตตาคิดว่าจะเป็นไปตามนั้นก็ตกลง 
 3) นางอมิตตตา เป็นคนที่เอาแต่ใจตนเอง จะเห็นจากพฤติกรรมที่สั่งให้พราหมณ์ชูชกไปขอสอง
กุมาร ถ้าไม่ไปก็จะหนีไปอยู่กับพ่อแม่ จนท าให้ชูชกพราหมณ์จะต้องจ ายอม เพราะหลงใหลในตัวนาง 
(วีรชาติ นิ่มอนงค,์ 2552) 
 ส่วนที่น่าจะยึดถือเป็นตัวอย่างในการปฏิบัติก็มีอยู่บ้าง คือ  
 1) การปรนนิบัติสามี นางอมิตตตาเป็นคนที่ปฏิบัติรับใช้สามีโดยไม่มีการโต้แย้ง และไม่ขาดตก
บกพร่อง จนเป็นที่อิจฉาของนางพราหมณ์ในหมู่บ้าน จนท าให้นางรับความเดือดร้อนเพราะการปฏิบัติ
ต่อสามีของตนเอง 
 2) ความเป็นแม่บ้านที่ดี โดยการท างานบ้านไม่ให้บกพร่อง ไม่ว่าจะเป็นการหุงหาอาหาร การตัก
น้ าใส่ตุ่ม และการจัดท างานบ้านทุกอย่างให้เรียบร้อย ถือว่าเป็นพฤติกรรมของแม่บ้านที่ดี (โสวิทย์ บ ารุง
ภักดิ,์ 2547) 
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สรุป 
 การศึกษาและการตีความบุคลิกภาพของชูชกพราหมณ์และนางอมิตตตา ท าให้เห็นความเป็น
จริงในประสบการณ์การด าเนินชีวิตของตัวละครได้ทั้งแง่บวกและแง่ลบ ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ด้านบุคลิกภาพของชูชกพราหมณ์  ด้านกายภาพ (Physical Personality) จะเห็นว่า 
บุคลิกภาพของชูชก มีลักษณะอัปลักษณ์ น่าเกลียดน่ากลัว ประกอบด้วยลักษณะบุรุษโทษ 18 ประการ 
ถ้าพิจารณาตามบุคลิกภาพทางกายของชูชกพราหมณ์แล้ว จะบอกไม่ได้ว่า เป็นคนหรือเป็นผี ถ้า
พิจารณาตามลักษณะข้อความตามวรรณกรรมที่มีผู้เขียนใส่บุคลิกภาพของชูชกไว้นั้น จะเห็นว่า ไม่มี
ภาวะความเป็นมนุษย์เลย เพราะลักษณะเหล่านั้นดูเหมือนเป็นมนุษย์ประหลาด เนื่องจากมีความพิกล
พิการ ตั้งแต่หัวจรดเท้า  
 2. บุคลิกลักษณะทางด้านจิตใจ (Mental Personality) บุคลิกภาพทางด้านจิตใจก็เหมือนกัน ผู้
แต่งวรรณกรรมได้พรรณนาไว้อย่างน่าคิดว่า ชูชกพราหมณ์มีความโหดร้ายทารุณ ขาดความเมตตากรุณา 
ท าร้ายสองกุมารแทบจะเอาชีวิตไม่รอด ตนเองรักตัวกลัวตาย แต่มองภัยคนอ่ืนเป็นปกติ มากด้วยกาม
ราคะ ลุ่มหลงในภรรยาสาว มีกลอุบายอันซ่อนเร้น เพ่ือเอาตัวรอด เช่น การโกหกนายพรานเจตบุตร 
และหลอกลวงนางอมิตตตาว่าจะยกบ้านหลังใหญ่ให้  เป็นต้น มักมากในการบริโภคอาหารจนท าให้
ตนเองต้องเสียชีวิต บุคลิกภาพทั้งหลายทั้งปวงเหล่านี้ เป็นไปในแง่ลบไม่เป็นผลดีต่อชูชกพราหมณ์เลย  
 ถึงกระนั้น ในท่ามกลางแห่งความอัปลักษณ์ชั่วร้าย ก็ยังมีคุณธรรมของชูชกที่พอจะยึดถือเป็น
แบบอย่างได้บ้าง คือ 1) ความประหยัด 2) ด้านความรับผิดชอบต่อครอบครัว 3) รับผิดชอบต่อหน้าที่ 4) 
มีความฉลาดเฉียบแหลม   
 2. บุคลิกลักษณะของนางอมิตตตา 
 2.1 บุคลิกลักษณะทางกายภาพ รูปลักษณะของนางอมิตตตาตามวรรณกรรมเวสสันดรชาดก 
เป็นภรรยาของชูชกพราหมณ์ที่ยังสาวและสวยรูป ร่างหน้าตาดี เป็นที่ประทับใจของผู้พบเห็น มีผิวพรรณ
ขาว เอวบางร่างเล็ก มีผิวพรรณผุดผ่องยองใย เป็นคนที่อยู่ตระกูลพราหมณ์ซึ่งเป็นที่นับถือของคนทั่วไป 

2.2 บุคลิกลักษณะในด้านจิตใจ ตามเวสสันดรชาดกฉบับภาษาบาลีและมหาเวสสันดรชาดกภาค
กลาง ได้แสดงไว้เหมือนกันว่า นางอมิตตตาเป็นคนหัวอ่อน เมื่อพ่อแม่ไม่มีเงินส่งคืนให้ชูชกพราหมณ์ ยก
นางให้แทน ชูชกพาไปอยู่บ้านนาง อมิตตตาก็ก้มหน้ารับกรรมตามและท าหน้าที่ภรรยาที่ดี การที่เป็น
เช่นนี้ เห็นจะเป็นเพราะสตรีในสมัยก่อน ไม่ว่าจะเป็นสตรีในอินเดียหรือไทย มีสถานภาพต่างไปจาก
ปัจจุบัน สมัยก่อนสตรีส่วนมากขาดอิสระ เมื่อยังเล็กก็พ่ึงบิดามารดา แต่งงานแล้วก็พ่ึงสามี แก่เฒ่าก็พ่ึง
ลูกหลาน ทั้งนี้เพราะเชื่อเรื่องกรรมเก่าจึงมิได้ขัดขืน 
 แต่นางอมิตตตาในมหาชาติล้านนาทั้ง 5 ส านวน ตามที่ผู้แต่งบรรยายไว้นั้น มีลักษณะเป็นคน
ค่อนข้างเห็นแก่ได้ ที่ยอมไปอยู่กับชูชก เพราะชูชกหลอกว่าจะเลี้ยงดูเป็นลูกหลาน และจะยกบ้านหลัง
ใหญ่ให้ นางอมิตตตาคิดว่าจะเป็นอย่างนั้นเลยตกลง 
 อาจกล่าวได้ว่า การที่ผู้แต่งมหาชาติล้านนาได้เพ่ิมเติมเสริมบุคลิกภาพของนางอมิตตตา ให้เป็น
สาวแรกรุ่นมีความสวยงาม และเห็นแก่สมบัติของชูชกพราหมณ์นั้น เป็นไปอย่างมีเหตุผล ผู้แต่งได้
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ค านึงถึงการด าเนินเรื่องให้น่าสนใจ สมเหตุสมผล ค านึงถึงความรู้สึกของตัวละครอย่างเป็นจริง และยังได้
ปรับให้เข้ากับสังคมชาวล้านนาด้วย ด้วยเหตุนี้ผู้อ่าน ผู้ฟังซึ่งอยู่ในสังคมเดียวกันจึงรู้สึกประหนึ่งว่า 
อมิตตตาเป็นตัวละครที่อาจจะพบได้ในชีวิตจริง 
 การที่ผู้ประพันธ์ได้เสริมแต่บุคลิกลักษณะชูชกในทางไม่ดี เป็นตัวตลกที่ชวนให้ขบขันและน่า
สมเพช เป็นที่รังเกียจของตัวละครอ่ืน ๆ มีเหตุผลหลายประการ เช่น การเทศน์มหาชาติกัณฑ์ชูชก เป็น
กัณฑ์ที่นิยมกันมาก การเทศน์มีลักษณะเป็นไปเพ่ือความบันเทิง ผู้แต่งและผู้เทศน์จึงมักแทรกมุขตลกให้
คนฟังขบขัน และชูชกเป็นตัวละครที่เหมาะสมที่สุดที่ผู้แต่งหรือผู้เทศน์จะใช้เพ่ือการนี้ การเล่าเรื่อง
รูปร่างหน้าตา กิริยาท่าทาง เป็นผู้ร้ายที่น่ารังเกียจ ช่วยให้การเทศน์มหาชาติมีหลายรส สนุกสนาน
เพลิดเพลิน เหมาะแก่กาลเทศะ ประการต่อมา เป็นขนบของตัวละครผู้ร้ายในวรรณคดีไทย ที่ผู้ประพันธ์
จะสร้างบุคลิกลักษณะให้มีความน่าเกลียด น่าขบขัน น่าสงสาร ตัวผู้ร้ายในเวสสันดรชาดกก็คือชูชก
นั่นเอง นอกจากนี้ วัตถุประสงค์ในการเทศน์ ก็ท าให้มีการเสริมแต่งบุคลิกลักษณะของชูชกเพ่ือสื่อสารคติ
ธรรมทางพระพุทธศาสนาประการใดประการหนึ่ง เช่น คติธรรมเรื่องท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว โดยที่ตัวละคร 
อันได้แก่พระเวสสันดร พระนางมัทรี และกัณหาชาลี เป็นตัวละครฝ่ายดี แม้ว่าในเบื้องต้นจะได้รับความ
ล าบาก ต้องอยู่ป่าอยู่ดง ต้องพลัดพรากจากกัน แต่ตอนสุดท้ายก็ได้พบกัน มีความสุขอยู่ในพระราชวัง
ตามเดิม ส่วนชูชก เป็นตัวละครฝ่ายร้าย ผู้แต่งได้สร้างให้ชูชกเป็นตัวอย่างของความโลภ ความโกรธ 
ความหลง ซึ่งเป็นตัวละครที่คอยเบียดเบียนตัวละครฝ่ายดีตลอด แต่สุดท้ายชูชกหลงเพลิดเพลินกับ
ความสุขที่ได้รับพระราชทานจากพระเจ้ากรุงสญชัย จนต้องตาย และเมื่อตายไปก็ตกนรกอเวจี ชีวิตของ
ชูชกจึงเป็นตัวอย่างของคติธรรม “ท าชั่วได้ชั่ว” 
 
องค์ความรู ้
 จากการศึกษาและตีความเรื่องเวสสันดรชาดก กัณฑ์ชูชก ท าให้ทราบว่า การที่ผู้แต่งเรื่องนี้ ได้มี
การเพ่ิมเติมเสริมแต่งให้ตัวละครมีพฤติกรรมที่น่าสนใจ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พราหมณ์ชูชก ซึ่งถือว่าเป็น
คนยากจน และมีบุคลิกลักษณะที่น่าเกลียดน่ากลัว อีกทั้งมีผู้กล่าวหาว่า พราหมณ์ชูชกไม่ใช่ปฏิคาหกที่
เหมาะสม ในประเด็นนี้ นักวิจารณ์อ้างว่า ทานที่จะท าให้มีผลมากนั้นต้องประกอบด้วยความบริสุทธิ์ 3 
ประการ คือ 
 1. ไทยธรรม คือ ของให้ทานบริสุทธิ์ 
 2. ปฏิคาหก คือผู้รับทานบริสุทธิ์ 
 3. ทายก คือ ผู้ให้ทานบริสุทธิ์ 
 จากหลักการให้ทานทั้ง 3 ประการนี้ ท าให้ผู้ศึกษาได้ทราบว่า ชูชกไม่ใช่ปฏิคาหกที่ดี เพราะไม่
บริสุทธิ์ เนื่องจากพราหมณ์ชูชกเป็นคนมีบุรุษโทษ 18 ประการ ยากจน เป็นคนโหดร้ายทารุณ 
 อย่างไรก็ดี เราต้องมองถึงวัตถุประสงค์ในการให้ทานของพระเวสสันดรเป็นหลัก นั่นคือ หาก
พระเวสสันดรทรงประสงค์โลกิยสมบัติต่าง ๆ เช่น ต้องการไปเกิดในสวรรค์หรือเพียบพร้อมด้วยมนุษย์
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 สมบัติ ตามองค์ประกอบทั้งสามประเด็นนั้น ควรน ามาพิจารณา เนื่องจากหากมีการบริจาคทานที่มีความ
บริสุทธิ์ทั้งสามนั้น ย่อมท าให้ได้บุญมาก บุญจะส่งผลให้ได้โลกิยะสมบัติ 
 พระเวสสันดรทรงบริจาคทานให้แก่พราหมณ์ชูชก โดยมีวัตถุประสงค์ก็เพ่ือขจัดความตระหนี่ 
ความรักอาลัยในตนเองและสิ่งที่เกี่ยวข้องกับตน ซึ่งความตระหนี่และความอาลัยทั้งหลาย ล้วนแต่เป็น
อุปสรรคในการบรรลุโพธิญาณทั้งสิ้น เมื่อเป็นเช่นนี้ ใครเล่าจะเป็นผู้ท าให้พระองค์บรรลุวัตถุประสงค์นั้น 
นอกจากพราหมณ์ชูชกเท่านั้นที่จะช่วยพระองค์ได้ 
 สิ่งที่ได้จากการศึกษาตีความในประเด็นนี้ ก็คือ การรู้จักเสียสละและรู้จักขจัดความตระหนี่ให้
หมดไปจากจิตใจ นอกจากประเด็นนี้แล้ว ผู้ศึกษายังจะได้แนวคิดและจริยธรรมจากพฤติกรรมของ
พราหมณ์ชูชกหลายประการ เช่น ความประหยัดอดออม ความเพียรพยาม ความซื่อสัตย์สุจริต การรู้จัก
เอาตัวรอดในเมื่อเกิดความจ าเป็นส าหรับตน ความรู้จักผ่อนปรนไม่เอาแต่ใจตนเอง เป็นต้น 
 ในด้านบุคลิกลักษณะของนางอมิตตตา ได้แนวคิดจากตัวละครคนนี้คือ ความกตัญญูกตเวที ที่
นางได้ท าตอบแก่บิดามารดา แม้ว่านางจะไม่ชอบพราหมณ์ชูชก แต่นางก็ยินยอมท าตามค าขอร้องของ
บิดามารดา ให้เป็นภรรยาของพราหมณ์ชูชก ในด้านการปฏิบัติต่อสามีและงานบ้าน นางก็มิได้อิดเอ้ือน 
ปฏิบัติต่อสามีได้เป็นอย่างดี นางไม่มีความรังเกียจสามีแม้ว่าจะเป็นคนแก่ รูปร่างอัปลักษณ์ พฤติกรรม
ของนางเป็นตัวอย่างที่ดีแก่หญิงทั่วไป 
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บทคัดย่อ 
บทความนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษารูปแบบการปกครองของคณะสงฆ์ลาว ผลการศึกษาพบว่า 

รูปแบบการปกครองของคณะสงฆ์ลาว ได้รับแนวคิดทฤษฎีในการปกครองจาก 2 แนวคิด คือ รูปแบบ
การปกครองทางตะวันตก เช่น ยุคกรีก ยุคโรมัน ยุคกลาง ยุคฟ้ืนฟูศิลปวิทยาการ เป็นต้น และรูปแบบ
การปกครองทางตะวันออก เช่น ยุคจีน และอินเดีย เป็นต้น ซึ่งรูปแบบการปกครองทั้ง 2 รูปแบบ       
ได้ส่งผลต่อหลักการปกครองของคณะสงฆ์ลาว และเป็นรูปแบบเดียวกันกับการปกครองของรัฐบาลลาว
ตามระบอบประชาธิปไตยประชาชนลาวเช่นกัน องค์การพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาวได้รวมเอาคณะสงฆ์ 2 
นิกาย คือ มหานิกายและธรรมยุติกนิกาย เข้าเป็นนิกายเดียวกัน เพ่ือให้การปกครองของคณะสงฆ์ลาวมี
ความสามัคคีเป็นหลัก ดังปรากฏในพระธรรมวินัยและในธรรมนูญปกครองสงฆ์ลาว พ.ศ. 2541 และ
ฉบับแก้ไข พ.ศ. 2547 ทั้งนี้ ก็มุ่งฝึกคนลาวให้มีความประพฤติที่ดี ปลูกฝังอุดมการณ์ให้มีความตั้งใจแน่ว
แน่มั่นคงในทางที่ดี สร้างความเฉลียวฉลาดในการวินิจฉัยว่า สิ่งใดดีหรือไม่ดี หากท าได้ดังนี้ ก็จะเป็น
ระบบหรือรูปแบบในการสร้างคนดี ช่วยให้คนลาวเข้ามาสู่วงจรการปกครองที่ใช้ธรรมเป็นใหญ่มากขึ้น 
ดังนั้น รูปแบบการปกครองในพระพุทธศาสนากับรูปแบบการปกครองของพรรคและรัฐ จึงต้องพ่ึงพา
อาศัยซึ่งกันและกัน เพ่ือส่งเสริมให้สังคมลาวมีความสุขที่ยั่งยืนยาวนานตลอดไป 
ค าส าคัญ: รูปแบบ, การปกครองคณะสงฆ์ลาว, พระพุทธศาสนา 
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Abstract 

The objectives of this academic article are to study the pattern of Buddhism in 
the Buddhist Sangha of Laos.  The results of analysis were found that the governing 
pattern of the Laos Sangha Administration is derived from two concepts of governing 
theories, namely the western governing forms such as the Greek period, the Roman 
period, the Middle Ages, the Renaissance period, and the other one is the eastern 
governing system such as China and India which the 2 forms of governing have affected 
the governing principles of the Laos Sangha Administration and is the same form of Lao 
government under the Lao People's Democratic Republic ( Lao PDR)  as well.  The Lao 
Buddhist Association has included two monks, Mahanikaya and Dhammayutakanikaya, 
into the same denomination. So that the rule of the Laos Sangha Administration is mainly 
unified as shown in the Vinaya Discipline and in the Buddhist Sangha 2541 B.E.  and the 
revised 2547 B. E.  In this regard, the aim is to train the Laotian people to have good 
behavior, cultivate the stable ideology in a good way, and create intelligence in 
determining what is good or bad.  Once they can do as follows, it will be a system or 
pattern for creating good people and helping the Laotian people to enter the cycle of 
government administration that uses Dhamma as a big one.  Therefore, the form of 
governing in Buddhism and the form of governing of the party and the Lao state must 
rely on each other to promote long-lasting happiness in Laos society. 
Keywords: Principles, Laos Sangha Administration, Buddhism 
 

บทน า 
ภายหลังที่ประเทศลาว ได้ลบล้างระบอบราชาธิปไตยที่พ้นสมัย แล้วสถาปนาระบอบสังคมนิยม

คือ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวขึ้นแทนในวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2518 (คณะโฆษณาอบรม
ศูนย์กลางพรรค, 2558) เหตุการณ์อันยิ่งใหญ่นี้ ได้ท าให้การปฏิวัติชาติประชาธิปไตย จนได้รับชัยชนะ
อย่างสง่างามของการก่อสร้างระบอบใหม่ (ไกรสอน พรหมวิหาร, 2520) ไกรสอน พรหมวิหาร 
นายกรัฐมนตรีลาวคนแรกหลังจากปฏิวัติ ท าให้แอก (อ านาจ) การปกครองอันโหดร้ายของระบบศักดินา 
และระบอบล่าเมืองขึ้นยุติลงโดยสิ้นเชิง เปิดศักราชใหม่ (สังกาจใหม่) เป็นศักราชแห่งความเป็นเอกราช 
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อิสรภาพและก้าวขึ้นสู่สังคมนิยมให้แก่ชาติลาวนั้น จนกลายเป็นชัยชนะในประวัติศาสตร์ ที่มีความหมาย
แห่งยุคสมัยอันลึกซึ้ง เป็นผลจากการต่อสู้และปฏิวัติที่เต็มไปด้วยความเสียสละ ความยากล าบากตลอด
มา (คณะโฆษณาอบรมศูนย์กลางพรรค, 2558) การสถาปนาสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวก็
เป็นการยั่งยืน ยืนยันถึงการก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้าง การจัดตั้งอ านาจรัฐของ สปป.ลาว นับแต่
ศูนย์กลางลงมาถึงท้องถิ่น ให้กลายเป็นระบบอ านาจ การปกครองที่เป็นประชาธิปไตยอย่างแท้จริงและ
เข้มแข็ง มีก าลังเพียงพอในการคุ้มครองรัฐและคุ้มครองสังคมในขอบเขตทั่วประเทศ (พระมหาบุญทวี 
วิไลจักร, 2546) ทางฝ่ายคณะสงฆ์ลาวก็ได้ปฏิรูปโครงสร้างระบบการปกครองสงฆ์ใหม่ทั้งหมด โดยได้
ยกเลิกองค์การปกครองสงฆ์เก่า ที่เห็นว่าการบริหารขาดประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นสาเหตุให้หมู่พระสงฆ์
แตกแยกทางความคิด และมีการกระท าที่ผิดต่อพระธรรมวินัย และได้สถาปนาองค์การพุทธศาสนา
สัมพันธ์ลาวขึ้น ในวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2519 ที่วัดพระธาตุหลวงเหนือ เมืองไชยเชษฐา นครหลวง
เวียงจันทน์  

ตามหลักรัฐศาสตร์การปกครองสมัยใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องตามกระบวนการแบ่งปันความรู้และ
ถ่ายโอนอ านาจการตัดสินใจร่วมกัน จึงมีพระมหาเถระทั่วประเทศเข้าร่วมประชุมกันอย่างพร้อมเพียง 
และได้มีมติให้รวมคณะสงฆ์ทั้งสองนิกาย คือ ธรรมยุติกนิกายและมหานิกาย ตามที่มีมาก่อน รวมเป็น
คณะสงฆ์ลาว ตามแบบของลัทธิลังกาวงศ์ที่มาจากอินทปัตถะนครภาคใต้ของประเทศลาว อาณาจักรเจน
ละ อ้ายลาว (ไม่ปรากฏชื่อผู้แต่ง, 2528) โดยมีสโลแกนว่า “สามัคคีพระสงฆ์ลาวให้มีแต่นิกายเดียว” 
และเห็นชอบให้ยกเลิกสมณศักดิ์ทุกอย่างที่ได้รับพระราชทานจากพระมหากษัตริย์ลาวในอดีตทั้งหมด 
เพ่ือให้มีความเสมอภาคทางพระธรรมวินัย (พระมหาวิจิตร สิงหราช, 2543) หากจะมีการใช้สมณศักดิ์
แทนชื่อเดิมของตนเอง ก็สามารถท าได้ แต่จะไม่มีผลใด ๆ ทางการปกครองสงฆ ์พึงให้เคารพกันตามอายุ
พรรษา โดยยึดถือพระธรรมวินัยเป็นหลัก ส่งผลให้การปกครองคณะสงฆ์ลาวสอดคล้องและด าเนินไปใน
ทิศทางเดียวกันกับฝ่ายบ้านเมือง (พระมหาบัวค า สาริบุตร, 2538) อันมีพรรคประชาชนปฏิวัติลาวมี
อ านาจสูงสุด และเป็นแกนน าในระบบการเมืองแห่งระบบประชาธิปไตยประชาชน ผู้น าพรรคจะเป็นผู้
น าพาและวางแนวนโยบายก าหนดทิศทางการขยายตัวของประเทศ เพ่ือให้สอดคล้องกับการขยายตัว
ของสังคม ตามความโน้มเอียงของยุคสมัย และตอบสนองความมุ่งมาดปรารถนาอันแรงกล้าของ
ประชาชนลาวทั้งชาติ พรรคฯ จะเป็นผู้เสริมบทบาทและความศักดิ์สิทธิ์ในการคุ้มครองรัฐลาว ความเป็น
เจ้าขององค์การแนวลาวสร้างชาติ องค์การจัดตั้งมหาชน และองค์การจัดตั้งสังคม (อุดม ขตัติยะ, 2540) 
ยิ่งไปกว่านั้น ยังมีการร่วมใจกันด้วยการผนวกเอาการเมืองกับพระพุทธศาสนา สัมพันธ์เข้าในการศึกษา
อบรมต่อประชาชนให้มีความเข้าใจต่อแนวทางนโยบายของพรรค (คณะโฆษณาอบรมศูนย์กลางพรรค
และศูนย์กลางแนวลาวสร้างชาติ, 2552) 
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แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการปกครอง 

เพลโต กล่าวว่า การปกครองที่ดีที่สุดอันเป็นสังคมการเมืองในอุดมคติหรืออุดมรัฐ โดยเขาเชื่อ
ว่า มนุษย์ไม่สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างโดดเดี่ยว ต้องอยู่รวมกันเป็นสังคมเพ่ือสร้างความดีและ
ความสุขขึ้นในสังคม ดังนั้น รัฐจึงเป็นสิ่งที่เกิดขึ้น หลังจากมนุษย์มีการอยู่รวมกันเป็นสังคม รัฐเป็นสิ่งที่
มนุษย์สร้างขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างความสมบูรณ์ให้เกิดขึ้น จึงเรียกได้ว่า รัฐมีรากฐานมาจาก
ความไม่สมบูรณ์ของมนุษย์ เพลโตมีความคิดเสมอว่า การเมืองเป็นศิลปะอย่างหนึ่งเช่น เดียวกับศิลปะ
ทั้งหลาย ผู้ที่จะประสบความส าเร็จทางการเมือง จ าเป็นต้องอาศัยความรู้ความเชี่ยวชาญ ผู้มีคุณวิเศษ
เท่านั้นที่เหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ปกครอง หน้าที่ อันยิ่งใหญ่ของอุดมรัฐคือ จัดระเบียบและส่งเสริม
การปกครองโดยชนชั้นผู้น าที่มีคุณธรรม (เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ, 2549) 

อริสโตเติ้ล กล่าวว่า มนุษย์เป็นสัตว์การเมือง เพราะตลอดชีวิตของมนุษย์จะเกี่ยวข้องกับ
การเมืองตลอดเวลา ถึงแม้ว่าอริสโตเติ้ลจะเป็นศิษย์แห่งส านักอะคาเดมี่ของเพลโต แต่สิ่งที่แตกต่างกันก็
คือ อริสโตเติ้ลเน้นถึงความส าคัญของการปกครอง โดยมีกฎหมายเป็นอ านาจสูงสุด โดยมีเหตุผลส าคัญก็
เพ่ือไม่ให้ผู้ปกครองใช้อ านาจตามอ าเภอใจ การปกครองที่มีกฎหมายสูงสุด จะท าให้เกิดความมั่นคงและ
มีเสรีภาพในการด าเนินชีวิต อริสโตเติ้ลย้ าให้ความส าคัญกับความจริงที่เกิดขึ้นในโลกปัจจุบัน และปฏิเสธ
โลกแม่แบบที่แยกออกจากโลกแห่งประสบการณ์จริง นอกจากการปกครองแล้ว ยังมีค าที่ใกล้กันอีกคือ 
ค าว่า ระบบการเมือง (Political Systems) หรือระบอบการเมือง (Political Regimes) สองค าหลังนี้
เป็นค าที่ใหญ่กว่า เพราะไม่ได้หมายถึง กลไกการปกครองอย่างเดียว แต่ยังรวมถึงโครงสร้างและ
กระบวนการทางการเมือง ที่มีความสัมพันธ์โต้ตอบกับสังคมที่ใหญ่กว่าด้วย ระบบหรือระบอบการเมือง
จะดีหรือไม่ดีก็อยู่ที่กระบวนการทางการเมืองที่มีผลกระทบต่อชีวิตของผู้คนในแง่มุมต่าง ๆ เช่น ด้านชีวิต
ความเป็นอยู่ ด้านเสรีภาพ ด้านอิสรภาพ เป็นต้น ระบอบการปกครองจึงเป็นลักษณะที่แสดงภาพแทน
ความจริงของการปฏิบัติของรัฐบาลชุดต่าง ๆ ระบอบการปกครองต่างจากรัฐบาลตรงที่รัฐบาลอาจ
เปลี่ยนทุกครั้งที่มีการเลือกตั้ง แต่ระบอบการปกครองจะเปลี่ยนได้  ก็เฉพาะเกิดการปฏิวัติรัฐประหาร
หรือการเปลี่ยนแปลงแบบถอนรากถอนโคนวิธีอ่ืน ๆ เช่น การก่อการจลาจล (เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ, 
2549) 

โฮจิมินห์ นายวีระ ถาจ เขียนไว้ในวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาวิเคราะห์แนวคิดปรัชญา
การเมืองของโฮจิมินห์” (วีระ ถาจ, 2555) โฮจิมินห์ ชื่อเดิมคือ เหงียน ชิน กุง (Nguyen Sinh Cung) 
เมืองโฮจิมินห์ เป็นชื่อจัดตั้งตามรัฐบุรุษชาวเวียดนาม โฮจิมินห์เกิดเมื่อ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2433        
ที่หมู่บ้านฮองตู ต่อมา พ.ศ. 2473 ได้รวบรวมพรรคคอมมิวนิสต์เวียดนาม 3 พรรครวมเป็นพรรคเดียว 
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โดยใช้ชื่อว่า พรรคคอมมิวนิสต์เวียดนาม ปฏิบัติการเคลื่อนไหวอยู่ที่ฮ่องกงซึ่งเป็นอาณานิคมของอังกฤษ
ในขณะนั้น ส่งผลให้ชาวเวียดนามที่อาศัยอยู่ต่างประเทศจ านวนมากได้เดินทางกลับมาเวียดนาม และ
เขาได้รวบรวมชาวเวียดนามส่วนใหญ่ตั้งเป็นฝ่ายเวียดมินห์  เพ่ือเตรียมแผนที่จะประกาศเอกราช          
จากฝรั่งเศส จากนั้นฝ่ายเวียดนามเหนือรบชนะสงครามรัฐบาลเวียดนามใต้และกองทัพสหรัฐ เป็นผลให้
รวบรวมประเทศทั้งสองเข้าด้วยกันได้ในที่สุด  และก่อตั้งประเทศเวียดนามใหม่ขึ้นโดยใช้ชื่อว่า 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม จนกระท่ัง พ.ศ. 2497 หลังจากท่ีฝรั่งเศสพ่ายแพ้ในสมรภูมิเดียนเบียนฟู 
เวียดนามก็ได้ประกาศเอกราชอย่างเป็นทางการ (เชิดเกียรติ อัตถากร, 2540) วันที่ 2 กันยายน        
พ.ศ.2488 ได้กลายเป็นวันส าคัญในประวัติศาสตร์เวียดนาม เมื่อโฮจิมินห์ประกาศเอกราชโดยมีใจความ
ตอนหนึ่งว่า “ฝรั่งเศสหนีไปแล้ว ญี่ปุ่นยอมจ านน ท่านจักรพรรดิบ๋าวได่สละราชสมบัติ ประชาชนของเรา
ได้ท าลายโซ่ตรวนที่พันธนาการเราไว้เกือบศตวรรษ และมีชัยชนะได้เอกราชคืนสู่ปิตุภูมิ ขณะเดียวกัน
ประชาชนของเราได้โค่นล้มระบบจักรพรรดิ ซึ่งใช้อ านาจปกครองมาประมาณ 12 ศตวรรษ ณ ที่นี้ 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยเวียดนามได้สถาปนาขึ้นแล้ว” (เชิดเกียรติ อัตถากร, 2540) การรับอุดมการณ์
คอมมิวนิสต์ก็เป็นเพียงส่วนหนึ่งของความเปลี่ยนแปลงนั้น หรืออีกนัยหนึ่งหากอุดมการณ์ดังกล่าว  ไม่
สามารถตอบสนองต่อการด ารงอยู่ของชาติ ก็อาจถูกปฏิเสธจากสังคมเวียดนามได้ แต่เป้าหมายในเรื่อง
เอกราชและอิสรภาพเป็นสิ่งที่มีความส าคัญไม่เคยเปลี่ยนแปลง ดังค ากล่าวของโฮจิมินห์ที่ว่า “ไม่มีอะไร
มีค่ายิ่งกว่าเอกราชและเสรีภาพ” (เชิดเกียรติ อัตถากร, 2540) โฮจิมินห์ได้กล่าวถึงการจัดตั้งพรรค
คอมมิวนิสต์ไว้ในผลงานที่มีชื่อเสียงเรื่อง “เส้นทางการปฏิวัติ” (Duong Cachmenh ) ตีพิมพ์เมื่อ       
พ.ศ. 2469 ว่า หลักส าคัญของการปฏิวัติ คือ 

1. การปฏิวัติคืองานอันหนักยิ่งของมวลชน กรรมกร และชาวนา มิใช่มีเพียงวีรบุรุษ จ านวน 
2-3 คน เท่านั้น ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องจัดตั้งมวลชนเพื่อการปฏิวัติ 

2. การปฏิวัติจะส าเร็จได้ก็ต่อเมื่อด าเนินการภายใต้แนวทางอุดมการณ์มาร์กซ์ -เลนิน ดังนั้น 
จึงต้องมีการจัดตั้งพรรครูปแบบใหม่ 

3. การปฏิวัติแห่งชาติคือส่วนหนึ่งของการปฏิวัติโลก ดังนั้น ชาวเวียดนามจะต้องร่วมกับ
กรรมาชีพท่ัวโลก ก่อการปฏิวัติตามแนวนโยบายของสากลนิยม 

ประธานสุภานุวงศ์ (เจ้าชายแดง) ในหนังสือเรื่อง “เจ้าสุพานุวง ผู้น าปฏิวัติ” (คณะกรรมการ
วิทยาศาสตร์สังคมแห่ง สปป.ลาว, 2534) เขียนไว้ว่า สหายสุภานุวงศ์ประสูติในวันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 
2452 ที่พระบางราชธานี (หลวงพระบาง) ในครอบครัวเชื้อสายเจ้าที่ (เชื้อพระวงศ์) ทรงมีพ่ีน้องด้วยกัน
หลายคน พระองค์ทรงเป็นโอรสของเจ้ามหาอุปราชบุญคง และหม่อมค าอ้วน ในสมัยที่ยังเยาว์ได้ส าเร็จ
ประถมศึกษาที่หลวงพระบาง และวิทยาลัยที่ฮานอย จากนั้นได้เดินทางไปฝรั่งเศสเพ่ือศึกษาต่อที่
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มหาวิทยาลัยวิศวกรรมก่อสร้างทางและสะพานที่ปารีส ในปี พ.ศ. 2480 ได้ส าเร็จการศึกษาและได้รับ
ประกาศนียบัตรวิศวกรทางด้านสะพานและถนน พระองค์ทรงเป็นที่นิยมเบอร์หนึ่งในจ านวนวิศวกรคน
แรกของประเทศลาว เมื่อกลับคืนสู่อินโดจีน ก็ได้รับราชการในแขนงโยธาธิการและได้ปฏิบัติงานในหลาย
แห่งทั้งในประเทศลาว เวียดนาม กัมพูชา 

ในต้นปี พ.ศ. 2483 พระองค์ได้ร่วมงานกับขบวนการรักชาติอยู่ในเขตลาว เมื่อเวียดนาม        
ได้ประกาศเอกราช เจ้าสุภานุวงศ์ (เวลานั้นอยู่เมืองวิน) ได้รับค าเชิญมาฮานอยเพ่ือพบกับลุงโฮจิมินห์ 
ประธานรัฐบาลชั่วคราวแห่งสาธารณรัฐประชาธิปไตยเวียดนาม ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2488 ทรงเดินทาง
กลับคืนประเทศตามทางเลข 9 ไปถึงสะหวันนะเขตเพ่ือก่อตั้งกองก าลัง พร้อมปรับปรุงขบวนการในเวลา
นั้น โดยสมทบอย่างแน่นหนากับการลุกฮือขึ้นทั่วไปในประเทศเวียดนาม พ่ีน้องประชาชนลาวภายใต้   
การน าของพรรคได้ลุกฮือขึ้นโค่นล้มอ านาจการปกครองเก่า แล้วตั้งอ านาจการปกครองปฏิวัติขึ้นใน     
หัวเมืองส าคัญ ในวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2488 รัฐบาลลาวอิสระได้ปรากฏตัวต่อสายตาพ่ีน้องร่วมชาติ    
ที่นครหลวงเวียงจันทร์ พระสุภานุวงศ์ได้รับแต่งตั้งเป็นรัฐมนตรีกระทรวงการต่างประเทศในรัฐบาล     
ชุดดังกล่าว และนับตั้งแต่วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2488 เป็นต้นมา ได้ด ารงต าแหน่งผู้บัญชาการสูงสุด     
ของบรรดากองก าลังประกอบอาวุธอิสระด้วย วันที่ 1 และ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2518 กองประชุมใหญ่
ผู้แทนประชาชนลาวทั่วประเทศที่เปิดขึ้นอยู่นครหลวงเวียงจันทร์ ได้มีมติครั้งส าคัญในประวัติศาสตร์ 
เช่น ลบล้างระบอบราชาธิปไตย แล้วสถาปนาระบอบสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน สร้างตั้งสภา
ประชาชนสูงสุดและรัฐบาลสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนขึ้น กองประชุมใหญ่ได้มีมติเป็นเอกฉันท์
แต่งตั้งเจ้าสุภานุวงศ์เป็นประธานประเทศและเป็นประธานสภาประชาชนสูงสุด (คณะกรรมการ
วิทยาศาสตร์สังคมแห่ง สปป.ลาว, 2534) ในกองประชุมใหญ่ครั้งที่ 3 และที่ 4 เมื่อ พ.ศ. 2529         
ของพรรคฯ เจ้าสุภานุวงศ์ได้รับเลือกตั้งให้ด ารงต าแหน่งคณะบริหารงานศูนย์กลางพรรคประชาชน
ปฏิวัติลาวและกรมการเมืองอีกครั้ง โดยมีสหายไกรสอน พรหมวิหาร เป็นเลขาธิการใหญ่คณะบริหารงาน
ศูนย์กลางพรรค ยิ่งไปกว่านั้น ประธานสภารัฐมนตรีได้สดุดีสรรเสริญถึงเจ้าสุภานุวงศ์ว่า “ชื่อเสียงเรียง
นามของสหายได้ปรากฏเด่นขึ้นในฐานะที่เป็นนักรักชาติรุ่นแรก ที่ได้เอาชีวิตของตนผูกพันกับการปฏิวัติ
ตลอดมา โดยไม่ย่อท้อต่อความล าบากและความเสียสละใด ๆ กระทั่งถึงไม่หวาดหวั่นต่อการถูกจับคุมขัง
ของศัตรู ยามใดก็ต่อสู้เพ่ืออุดมคติปฏิวัติอันสูงส่งเพ่ือความเป็นเอกราชและความวัฒนาถาวรของ
ประเทศ เพ่ืออิสรภาพและความอยู่ดีกินดีของประชาชนลาว” 

ประธานไกรสอน พรหมวิหาร ในหนังสือเรื่อง ไกรสอน พรหมวิหาร ลูกของประชาชน 
(คณะกรรมการวิทยาศาสตร์สังคมแห่ง สปป.ลาว, 2534) ได้เขียนไว้ว่า สหายไกรสอน พรหมวิหาร เกิด
เมื่อ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2463 ที่บ้านนาเซง เมืองคันทะบูลี แขวงสะหวันนะเขต เป็นลูกชายของนายลวน 
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ที่เป็นข้าราชการ และนางดก ที่เป็นชาวนา ภายหลังที่เรียนจบชั้นประถมภาษาลาว และชั้นประถมภาษา
ฝรั่ง ที่สะหวันนะเขต สหายได้ไปเรียนต่อที่โรงเรียนโปเต็กโตลาที่ฮานอย (เวียดนาม) 

พ.ศ. 2479-2482 ได้มีขบวนการของชาวหนุ่มชาวเวียดนาม ปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือสิทธิเสรีภาพ
ประชาธิปไตย สหายไกรสอนได้เข้าร่วมขบวนการนี้ 

พ.ศ. 2487 สหายได้เข้าเป็นสมาชิกของสมาคมชาวหนุ่มกู้ชาติ 
พ.ศ. 2488 ได้เข้าร่วมยึดอ านาจการปกครองจากพวกฟาสซิสต์ญี่ปุ่นที่สะหวันนะเขต 
พ.ศ. 2492 สหายได้เป็นผู้บัญชาการกองทัพลาวอิสระในปีเดียวกัน วันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2492 

ได้สมัครเข้าร่วมพรรคคอมมิวนิสต์อินดูจีน และได้เป็นสมาชิกสมบูรณ์ในวันที่ 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2492 
พ.ศ. 2498 สหายพร้อมกับบรรดาสหายสมาชิกพรรคคอมมิวนิสต์อินดูจีนที่เป็นคนลาว ได้ร่วม

สร้างตั้งพรรคประชาชนลาวขึ้น และสหายได้รับเลือกตั้งเป็นเลขาธิการใหญ่ ส่วนคณะน าของพรรคเป็น
เลขาธิการของคณะพรรคทหาร พร้อมทั้งเป็นผู้บัญชาการทหารสูงสุด 

พ.ศ. 2518 หนังสือพิมพ์ต่างประเทศเคยได้พูดถึงว่าสหายไกรสอนว่า เป็นผู้ให้ก าเนิดก้าวย่าง
ใหม่ที่ส าคัญท่ีเรียกว่า จินตนาการใหม่ 

พ.ศ. 2529 สหายได้รับเลือกตั้งเป็นเลขาธิการใหญ่คณะบริหารงานศูนย์กลางพรรคประชาชน
ปฏิวัติลาว จากมตกิองประชุมใหญ่พรรคประชาชนปฏิวัติลาว ครั้งที่ 3 

พ.ศ. 2534 สหายได้รับเลือกตั้งเป็นประธานคณะบริหารงานศูนย์กลางพรรคประชาชนปฏิวัติ
ลาว จากมตกิองประชุมใหญ่พรรคประชาชนปฏิวัติลาว ครั้งที่ 1 

วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2534 มติกองประชุมครั้งที่ 6 ของสภาประชาชนชุดที่สองได้เลือกตั้ง
สหายเป็นประธานประเทศแห่ง สปป.ลาว (คณะกรรมการวิทยาศาสตร์สังคมแห่ง สปป.ลาว, 2534) 
ท่านไกรสอน พรหมวิหาร เห็นว่า การสร้างประเทศลาวด้วยสันติภาพ เอกราช ประชาธิปไตย เอกภาพ 
และวัฒนาถาวร ท่านไกรสรได้เขียนว่า “มันมีความจ าเป็นที่ทุกแขนงทุกภาคส่วนจะต้องน าเอาบรรดา
เผ่าพันธุ์เข้าเป็นภาคส่วนหนึ่งในการเคลื่อนไหวของตน เพ่ือรับประกันการปรับปรุงความเป็นเอกภาพ
แห่งชาติ และเพ่ือบรรลุเป้าหมายนี้ จึงจ าเป็นจะต้องเอาใจใส่อย่างต่อเนื่องต่อปัญหาดังกล่าว พร้อมน า
ใช้มาตรการที่มีประสิทธิผลส าหรับการยกระดับการเมือง และแนวคิดของประชาชนทุกชนเผ่า          
ต้องส่งเสริม ขยายวัฒนธรรม ขยายการศึกษา ขยายสาธารณสุข ขยายการผลิต และจัดระบบความ
เป็นอยู่หลายวิธี โดยเอาใจใส่พิเศษต่อประชาชนที่อาศัยอยู่ในท้องถิ่นห่างไกล คนที่มีชีวิตล าบากต้อง     
เอาใจใส่เป็นพิเศษ พวกเราต้องเข้าใจและค านึงถึงความมุ่งมาดปรารถนา ฮีตคองประเพณี และ      
ความเชื่อถือของแต่ละชนเผ่าเพ่ือช่วยเหลือเขาเหล่านั้นให้ดีขึ้นตามภารกิจการสร้างระบอบใหม่ 
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การปกครองคณะสงฆ์ลาวในอดีต 

ในสมัยการปกครองเดิมที่เคยเป็นราชอาณาจักรลาว ภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข คณะสงฆ์ลาวแบ่งออกเป็น 2 นิกายคือ พระสงฆ์ลาวเถรวาทดั้งเดิมเรียกว่า
มหานิกาย และพระสงฆ์ลาวที่ได้รับแนวคิดจากประเทศไทยเรียกว่า  ธรรมยุติกนิกาย มีความแตกกัน
อย่างรุนแรงมาก่อน พ. ศ. 2497 แล้ว โดยที่พระสงฆ์ท้ังสองนิกายมีการแบ่งแยกกันอย่างเด็ดขาดเรียกว่า
รวมกันไม่ได้เลย ต่างยึดถือประโยชน์ของตนเป็นหลัก แม้แต่ประชาชนชาวลาวก็พลอยแยกกันตาม
พระสงฆ์ไปด้วย พระสงฆ์ฝ่ายมหานิกายเริ่มต้นสนับสนุนฝ่ายขบวนการประเทศลาวในการต่อสู้เรียกร้อง
เอกราชจากฝรั่งเศส ส่วนสงฆ์ธรรมยุตและมหานิกายบางส่วน โดยเฉพาะในเขตเมืองและหลวงพระบาง
อยู่ข้างฝ่ายรัฐบาลของเจ้ามหาชีวิต ดังนั้นแกนน าของพระสงฆ์เองก็ยังมีแนวคิดเป็นสองแนวทาง หลัง
ประเทศได้รับเอกราชจากฝรั่งเศส (พ. ศ.2497-2518) รัฐบาลได้ตรากฎหมายปกครองสงฆ์ขึ้นเรียกว่า
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ. ศ. 2502 เป็นกฎหมายปกครองสงฆ์ในสมัยที่เรียกว่า พระราชอาณาจักร
ลาว และได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ. ศ. 2502 จุดประสงค์ของการ
ตราพระราชบัญญัติฉบับนี้คือ ให้มีระเบียบพระสงฆ์เพ่ือรักษาระเบียบประเพณี (ฮีตคอง) แลดูแล
โบราณสถาน ขยายการศึกษาพระพุทธศาสนาให้กว้างขวางออกไป และฟ้ืนฟูสมาคมและกิจการเกี่ยวกับ
พระพุทธศาสนาและส่งเสริมพุทธศาสโนบายให้เจริญขึ้น (หอมหวน บัวระภา, 2555) 

โครงสร้างการบริหาร การปกครองของคณะสงฆ์ในแบบเก่าตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 2502 
มีองค์กรสูงสุดในด้านการบริหารและผู้น าของคณะสงฆ์ลาว ได้แก่  มหาเถรสมาคม ซึ่งประกอบด้วย 
สมเด็จพระสังฆราช และพระราชาคณะอาวุโสจ านวนหนึ่ง (พระศรีธาตุ สิงห์ประทุม และคณะ, 2553)  
เมื่อพระราชบัญญัติฉบับนี้น ามาใช้จนถึงการเปลี่ยนแปลงการปกครองจากระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ เป็นประมุขเป็นระบบสังคมนิยมจาก พ.ศ.  2502 ถึง พ.ศ. 2518 การยกเลิก
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ. ศ. 2502 ก็คือการล้มระบบการปกครองสงฆ์เดิม ตลอดทั้งสมณศักดิ์ด้วย 
(สมณศักดิ์พระสงฆ์ลาว มี 6 ขั้น คือ 1. พระยอดแก้ว 2. พระลูกแก้ว 3. พระหลักค า 4. พระครู 5. พระ
ชา และ 6. สมเด็จ ต าแหน่งสูงสุดในมาตรานี้คือ พระยอดแก้ว เทียบเท่ากับต าแหน่งสมเด็จพระสังฆราช 
เป็นต าแหน่งสูงสุดทางการปกครองคณะสงฆ์ลาว รองลงมา คือ ต าแหน่งพระลูกแก้ว เป็นต าแหน่ง รอง
สมเด็จ เทียบเท่าชั้นพรหมในต าแหน่งของพระสงฆ์ไทย อันดับที่3 คือ พระหลักค า เทียบเท่าชั้นธรรม 
อันดับที่ 4 พระครู เทียบเท่าสมณศักดิ์ชั้นเทพ อันดับที่ 5 พระชาเทียบเท่าชั้นราช และอันดับ 6 สมเด็จ
เทียบเท่าชั้นสามัญ) หลังจากประกาศยกเลิกต าแหน่งทางคณะสงฆ์ตาม พ.ร.บ.สงฆ์ พ.ศ. 2502 แล้ว
รัฐบาลลาวคอมมิวนิสต์ได้จัดระเบียบสถาบันสงฆ์ใหม่ในปี พ. ศ. 2519 (ค. ศ. 1976) ให้สถาบันสงฆ์เข้า
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มาอยู่ในความควบคุมของรัฐบาลอย่างใกล้ชิด ต่อมาได้การจัดระเบียบพระสงฆ์ลาวให้เป็นเอกภาพ นั่น
คือ การรวมพระสงฆ์ลาวที่จากเดิมมี 2 นิกายคือ มหานิกายกับธรรมยุตให้ยุบรวมเป็นนิกายเดียว เรียกว่า 
พระสงฆ์ลาว (Lao Sangha) ทั้งนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับระบบรวมศูนย์อ านาจเหมือนกับพรรคประชาชน
ปฏิวัติลาว และเป็นการขจัดเงื่อนไขที่ท าให้พระสงฆ์ลาวที่จะเกิดการแตกแยกระหว่างนิกายเหมือนเช่นที่
เคยเกิดขึ้นก่อนช่วงเปลี่ยนแปลงการปกครอง (หอมหวน บัวระภา, 2555) ดังนั้น คณะสงฆ์ในประเทศ
ลาว ตั้งแต่ สปป.ลาว ได้รับการปลดปล่อย เมื่อ ค.ศ. 1975 หรือ พ.ศ. 2518 สปป.ลาว ยังมีพระสงฆ์
เหมือนเดิม แต่เป็นพระสงฆ์ลาวเถรวาท ไม่มีพระสงฆ์มหานิกายหรือธรรมยุต เหมือนที่เคยมีในอดีต 
 

การปกครองคณะสงฆ์ลาวปัจจุบัน  
1. ประวัติชีวิตและผลงาน พระอาจารย์ใหญ่ มหาค าตัน เทพบัวลี  ประธานศูนย์กลาง

องค์การพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว รูปที่ 1 
1) ก าเนิด วันที่ 10 มิถุนายน 2465 ที่บ้านโน เมืองจ าปาศักดิ์ แขวงจ าปาศักดิ์ 
2) บวชสามเณร เมื่ออายุ 12 ปีที่วัดละครวนาราม เมืองจ าปาศักดิ์ แขวงจ าปาศักดิ์ 
3) เข้าบวชเป็นพระภิกษุ เมื่ออายุ 21 ที่วัดท่าแตง เมืองจ าปาศักดิ์ แขวงจ าปาศักดิ์ โดยมี

พระอาจารย์ใหญ่คูพา เป็นพระอุปัชฌาย์ 
4) การศึกษา จบนักธรรมเอก เปรียญธรรม 8 ประโยค ที่วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฏิ์         

ราชวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร สังกัดวัดกัลยาณมิตร จบเปรียญธรรม 9 ประโยค เป็นพระหนุ่มที่    
เข้าร่วมขบวนการปฏิวัติ วัดสันติภาพ เมืองแปก แขวงเซียงขวาง ราชอาณาจักรลาว ท่านยังได้ศึกษา
แนวทางระบบสังคมนิยมอีกด้วย 

5) ต าแหน่ง ด ารงต าแหน่งประธานศูนย์กลางองค์กลางองค์การพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว      
1 สมัย จ าพรรษาที่วัดพระธาตุหลวงเหนือ นครหลวงเวียงจันทร์ 

6) ผลงานทางวิชาการ 
(1) ค าตัน พระสงฆ์ลาวกับการปฏิวัติ พิมพ์เผยแผ่ 3 ครั้ง (โรงพิมพ์แนวโฮม) 
(2) ค าตัน พุทธศาสนากับสังคมลาว พิมพ์เผยแผ่ 1 ครั้ง 
(3) ค าตัน พุทธศาสนาในลาว พิมพ์แจก 1 ครั้ง 
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2. คณะประจ าสมัยท่ี 1 กองประชุมใหญ่ผู้แทนพระสงฆ์ท่ัวประเทศ 

1) พระอาจารย์ใหญ่มหาค าตัน เทพบัวลี 
2) พระอาจารย์ใหญ่มหาปรีชา สุทัมมะโกสาน 
3) พระอาจารย์ใหญ่มหาทองคูณ อะนันตะสูนทร 
4) พระอาจารย์ใหญ่มหาผ่อง สมาเลิก 
5) พระอาจารย์ใหญ่มหาวิจิตร สิงหราช 
6) พระอาจารย์ใหญ่มหาสีทน วิสิทถะธัมโม 
7) พระอาจารย์ใหญ่ชาลี กันตะสีโล 
8) พระอาจารย์ใหญ่มหานวนตา ลัดถะสัมพัน 
9) พระอาจารย์ใหญ่มหาเกียนตา ลัดถะจัก 
10) พระอาจารย์ใหญ่มหาบัวค า สาริบุตร 
11) พระอาจารย์ใหญ่มหาจรูญ วะชิระรังสี 
12) พระอาจารย์ใหญ่มหาสีโห สีหะวงศ์ 

3. การปกครองคณะสงฆ์ลาว 
ตามธรรมนูญการปกครองคณะสงฆ์ พ.ศ. 2541 ได้แบ่งออกเป็น 4 ระดับ คือ 

1) การปกครองระดับศูนย์กลาง (มหาเถรสมาคม) ประกอบด้วย ผู้แทนพระสงฆ์ทั่วประเทศ
ไม่น้อยกว่า 30 รูป สูงสุดไม่เกิน 45 รูป คือ 1) ประธาน 1 รูป 2) รองประธาน 4 รูป 3) คณะประจ า 11 รูป 

2) การปกครองระดับแขวง (จังหวัด) อย่างน้อย 11 รูป อย่างมากไม่เกิน 25 รูป ซึ่ง 1 ใน
คณะนั้น 5 ถึง 7 รูป เป็นคณะประจ า 

3) การปกครองระดับเมือง (อ าเภอ) ประกอบด้วยกรรมการ 7 ถึง 15 รูป ซึ่ง 1 ในคณะนั้น 
3 ถึง 5 รูปเป็นคณะประจ า 

4) การปกครองระดับวัด (บ้าน) อย่างน้อย ให้มีคณะประจ า 3 ถึง 5 รูป ธรรมนูญการ
ปกครองคณะสงฆ์ฉบับนี้ได้ก าหนดภาระหน้าที่ของการปกครองคณะสงฆ์ไว้ชัดเจน 

4. การศึกษาคณะสงฆ์ลาว 
1) วิทยาลัยสงฆ์เรียนระดับ 3 ปี โดยไม่นับปีเตรียม 1 ปี ดังนี้ 

(1) วิทยาลัยสงฆ์ปีท่ี 1 เรียน 2 เทอม ระยะเวลา 1 ปี 
(2) วิทยาลัยสงฆ์ปีท่ี 2 เรียน 2 เทอม ระยะเวลา 1 ปี 
(3) วิทยาลัยสงฆ์ปีท่ี 3 เรียน 2 เทอม ระยะเวลา 1 ปี 
(4) รับเอานักเรียนที่เรียนจบมัธยมสงฆ์ หรือเทียบเท่า 
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(5) มีวิทยาฐานะเทียบเท่าประกาศนียบัตรชั้นสูงสายวิชาชีพของโรงเรียนวิชาชีพชั้นสูง   

อ่ืน ๆ ที่ขึ้นกับกระทรวงศึกษาธิการ 
2) การบริหารงานของวิทยาลัยสงฆ์ 

(1) คณะอ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 1 รูป 
- รองผู้อ านวยการ ที่เป็นพระสงฆ์ 1 รูป 
- รองผู้อ านวยการ ที่เป็นคฤหัสถ์ 2 นาย 

(2) สภาวิทยาลัยสงฆ์ 
(3) สภาวิชาการ 

3) ส านักงานของวิทยาลัยสงฆ์ มีทั้งหมด 3 ส านักงาน คือ 
(1) ส านักงานวิชาการ ประกอบด้วย 5 หน่วยงาน คือ 

- หน่วยงานวิชา พื้นฐานทั่วไป 
- หน่วยงานวิชา พุทธศาสตร์ 
- หน่วยงานวิชา อักษรศาสตร์ 
- หน่วยงานวิชา ครุศาสตร์ 
- หน่วยงานส่งเสริมวิชาการ สังคม กองทะเบียนและวัดผล 

4) ส านักงานบริหาร ประกอบด้วย 3 หน่วยงาน คือ 
(1) หน่วยงานบริหารคุ้มครอง 
(2) หน่วยงานงบประมาณและบัญชีการเงิน 
(3) หน่วยงานจัดตั้งพนักงานและนโยบาย 

5) หน่วยงานกิจการนักศึกษา ประกอบด้วย 3 หน่วยงาน คือ 
(1) หน่วยงานส่งเสริมการปฏิบัติระเบียบวินัยสงฆ์ 
(2) หน่วยงานเผยแผ่พุทธธรรมและวัฒนธรรม 
(3) หน่วยงานส่งเสริมกองทุนมูลนิธิและสวัสดิการ  
โครงหลักสูตรของวิทยาลัยสงฆ์แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ระดับอนุปริญญา จะเรียนอักษร

ศาสตร์ สายครูวิทยาศาสตร์ สายธรรมชาติ และระดับปริญญาตรี จะเรียนสายครูพุทธศาสตร์ และครู
ภาษาอังกฤษ ซึ่งมีรายละเอียด 2 สาย ดังนี้ 1) สายวิชาพ้ืนฐาน และ 2) สายวิชาเลือก 
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- สายวิชาพ้ืนฐาน ซึ่งรวมเอาทักษะความรู้พ้ืนฐานด้านเศรษฐศาสตร์ การเมือง การ

ปกครอง สังคมวิทยา ภาษาอังกฤษ บรรณารักษ์ศาสตร์ วัฒนธรรมลาว ศาสนาทั่วไป วาทศาสตร์  
กฎหมายทั่วไป ตรรกศาสตร์เบื้องต้น การพัฒนาชุมชน ประวัติอารยธรรม และอารยธรรมตะวันออก 

- สายวิชาพุทธศาสตร์ (วิชาเลือก) พระวินัยปิฎก พระสุตตันตปิฎก พระอภิธรรมปิฎก     
ธรรมวิภาค พุทธประวัติ วินัยมุข ประวัติศาสตร์พุทธศาสนาในลาว พุทธศาสนาในเอเชีย ศาสนาสากล 

การเรียนการสอน วิทยาลัยสงฆ์ เรียนระบบ 3 ปี (11+3) ของกรมก่อสร้างและบ ารุงครู แต่ละปี
จะเปิดรับนักศึกษาที่เรียนจบชั้นมัธยมตอนปลายหรือเทียบเท่า โดยมีการคัดเลือกของคณะศึกษาสงฆ์
ประจ าจังหวัดในทั่วประเทศ ปีหนึ่ง ๆ จะรับพระสงฆ์เข้าสอบคัดเลือกจ านวน 100-120 รูป เรียนเฉพาะ
ภาคบ่าย วันละ 6 ชั่วโมง หยุดวันพระและวันเทศกาลส าคัญ เรียนจบแล้วออกปฏิบัติศาสนกิจ 1 ปี 10 
เดือน จึงสามารถรับวุฒิบัตรได้ นับตั้งแต่ก่อตั้งวิทยาลัยสงฆ์มาถึงปัจจุบัน เป็นระยะเวลา 9 ปี มีนักศึกษา
จบไปแล้ว 5 รุ่นด้วยกัน  
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สรุป 
การเคลื่อนไหวใด ๆ ในประเทศลาวจะมีหลักคิดภายใต้กรอบการเมืองกับพระพุทธศาสนา เพ่ือ

เป็นแนวทางในการให้การศึกษาอบรมต่อประชาชน สอดคล้องตามแนวนโยบายของพรรคประชาชน
ปฏิวัติลาว ส่วนรูปแบบการปกครองของคณะสงฆ์ลาวนั้นได้รับอิทธิพลมาจาก 2 ทฤษฎีการปกครอง คือ 
รูปแบบการปกครองทางตะวันตก และรูปแบบการปกครองทางตะวันออก ซึ่งการปกครองทั้ง 2 รูปแบบ
ได้ส่งผลต่อหลักการปกครองของคณะสงฆ์ลาวอย่างมาก และเป็นรูปแบบเดียวกับการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยประชาชนลาวของรัฐบาลลาวเช่นกัน ขณะเดียวกันองค์การพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว
ก็ได้รวมเอาคณะสงฆ์ 2 นิกาย คือ มหานิกายและธรรมยุติกนิกาย เข้าเป็นนิกายเดียวกัน เพ่ือให้การ
ปกครองของคณะสงฆ์ลาวมีความสามัคคีตามอย่างพระธรรมวินัย ในธรรมนูญปกครองสงฆ์ลาว พ.ศ. 
2541 และธรรมนูญการปกครองคณะสงฆ์ พ.ศ. 2541 ได้แบ่งรูปแบบการปกครองคณะสงฆ์ลาวออกเป็น 
4 ระดับ คือ ระดับศูนย์กลาง ระดับแขวง ระดับเมือง และระดับวัด ซึ่งธรรมนูญการปกครองคณะสงฆ์
ฉบับนี้ได้ก าหนดภาระหน้าที่ของการปกครองคณะสงฆล์าวไว้ชัดเจน 
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บทคัดย่อ  
อิทธิบาท 4 เป็นหลักธรรมที่น าไปสู่ความส าเร็จอย่างแท้จริง เพราะเป็นหลักธรรมที่มีวิธีปฏิบัติที่

ชัดเจนและสามารถเอาไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน อิทธิบาท 4 นั้นประกอบด้วย 1. ฉันทะ ความ
พอใจหรือความศรัทธาต่อสิ่งนั้น 2. วิริยะ ความเพียรหรือความอดทนอดกลั้นต่ออุปสรรคนั้น ๆ 3. จิตตะ 
จิตจดจ่อต่อสิ่งนั้นหรือความรับผิดชอบในสิ่งนั้น 4. วิมังสา การไตร่ตรองหรือการทบทวนต่อสิ่งที่ตนเอง
ท าขึ้นมา คุณูปการของหลักธรรมนี้จะช่วยพัฒนาตนเองไปสู่ความก้าวหน้าได้และยังประโยชน์แก่ชุมชน
ให้เข้มแข็งได้ด้วย โดยมีชุมชนจอมมณีเป็นกรณีตัวอย่าง การที่ชุมชนจอมมณีประสบความส าเร็จทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ และสังคมได้ ก็เพราะบริหารชุมชนตามหลักอิทธิบาท 4 อย่างลงตัว ยิ่งไปกว่านั้น หลัก
อิทธิบาท 4 ยังสามารถสร้างชุมชนให้น่าอยู่ ช่วยพัฒนาคนในชุมชนให้มีศักยภาพ และจัดสรรทรัพยากร
ในชุมชนอย่างคุ้มค่าร่วมกัน ทั้งนี้ก็เพ่ือให้สมาชิกในชุมชนได้รู้จักตัวเอง รู้จักชุมชนมากขึ้น อันแสดงว่า
หลักธรรมนี้ได้สร้างความศรัทธาในชุมชนมากขึ้นด้วย ฉะนั้น ชุมชนอ่ืนใดที่สามารถประยุกต์ใช้หลักอิทธิ
บาท 4 ให้สอดคล้องกับบริบทในชุมชน ชุมชนนั้นก็จะบรรลุวัตถุประสงค์ของชุมชนได้ ดังนั้น ใน
การศึกษาวิเคราะห์พบว่า ชุมชนจอมมณีเป็นเพียงชุมชนตัวอย่างที่ประสบความส าเร็จในการน าเอาหลัก
อิทธิบาท 4 มาปรับใช้ และให้ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติเป็นอย่างดี แต่หากทุกชุมชนทั่วไปจะน าไป
ประยุกต์ใช้บ้าง ก็จะยิ่งท าให้ชุมชนเหล่านั้นพัฒนาทั้งกายภาพและจิตวิญญาณเพ่ือประโยชน์แก่
ประเทศชาติโดยรวมสืบไป 
ค าส าคัญ: การพัฒนาชุมชน, ชุมชนจอมมณี, อิทธิบาท 4 
 

                                                           
Received: 27 April 2020; Revised: 20 May 2020; Accepted: 3 August 2020 

mailto:zuzibazabi@gmail.com


 

 

 
30 Sueksitalai Journal                                                      Vol.1 No.2 (May – August 2020) 

 

 
Abstract 

The Iddhipada 4  are the true principles that lead to success surely because it is 
a principle that has clear practices and can be used to benefit the community. It consists 
of 4 . It gives 1 . Satisfaction or faith in that 2 . Practicing, perseverance or patience with 
that obstacle 3 . Focuses or concentrates on that thing or responsibility for it. 4 . 
Enlightenment, monitoring or review of one's own actions. The contribution of this 
principle will help develop oneself towards progress and will also make the strengthen 
community, with Jommanee community as a case study. This community is successful 
both physically, mentally and socially because it manages the community according to 
the Iddhipada 4 . Moreover, this principles can create a livable community, develop 
people more potential, and allocate resources in the community worthily together. This 
imply the community to know themselves and know more about the community which 
shows that this principle has created more faith in the community as well. Hence, 
whenever any other communities apply the Iddhipada 4 , that community will achieve 
its objectives properly. Therefore, in the analysis of the authors who consider Jommanee 
community to be the only model community that is successful in adapting the Iddhipada 
4 and has achieved good results in practice. Accordingly, any community will apply some 
methods make those communities develop both physically and spiritually for the benefit 
of the nationwide endlessly. 
Keywords: Community Development, Jommanee Community, Iddhipada 4 
 

บทน า 
สถานการณ์ทางสังคมปัจจุบัน ผู้คนมีวิถีการด าเนินชีวิตภายใต้ระบบทุนนิยมเสรีที่รีบเร่งแข่งขัน

ให้ความส าคัญกับมูลค่าทางวัตถุจนละเลยคุณค่าทางจิตใจ มีความเป็นปัจเจกและพวกพ้องเพ่ิมมากขึ้น 
การสนใจใส่ใจแบ่งปันด้วยเอ้ืออาทรระหว่างกันลดลง การรับและชื่นชมในวัฒนธรรมต่างชาติ  ทั้งยังมี
กระแสความคิดเห็นที่แตกต่างทางความคิดความเชื่อทางการเมือง  ก็ท าให้เกิดความแตกแยกใน
สังคมไทยจนน่าเป็นห่วง เกิดความสับสนลดความปกติสุขของชีวิต (รุ่งทิพย์ กล้าหาญ และคณะ, 2562)  
เพราะสมัยนี้มนุษย์ทุกคนมีความอดทนต่อหน้าที่ของตนเองน้อยมาก อาจน าไปสู่การตัดสินใจที่ผิดพลาด 
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เช่น นักเรียนฆ่าตัวตาย เพราะตัวเองเรียนไม่เก่งหรือท้อต่อการท าข้อสอบไม่ได้ ชอบคิดเองว่าตัวเองนั้น
ไม่สามารถท าได้ แต่ยังไม่เคยลองท าหรือตั้งใจที่จะอ่านหนังสือแบบจริงจัง แต่กลับเลือกที่จะหยุดนิ่งและ
ท้อแท้ หรือกรณีที่เรียนเก่งเกินไป ก็อาจเข้ากับเพ่ือนไม่ได้ ท าให้คิดไปเอง จนเกิดความน้อยเนื้อต่ าใจ
และในที่สุดอาจตัดสินใจฆ่าตัวตายได้เช่นกัน 

ต้นเหตุส าคัญของความเสื่อมทางจิตใจ คือ การที่มนุษย์ไม่มีความอดทนต่อสิ่งที่ตัวเองตั้งใจว่าจะ
ท า ยกตัวอย่างเช่น ช่วงเวลาสอบกลางภาคหรือสอบปลายภาค จะเป็นช่วงที่นักเรียนทุกคนตั้งใจเรียนที่
จะอ่านหนังสือเตรียมสอบ เพ่ือที่จะได้สอบผ่านได้คะแนนดี ๆ แต่บางคนที่เรียนไม่เอาไหน จะขาดสิ่ง
เหล่านี้ไปคือความพอใจ ความเพียร ความคิดจดจ่อ และการไตร่ตรองต่อสิ่งต่าง ๆ ท าให้นักเรียนกลุ่ม
หลังนี้จะไม่สามารถทนต่อการอ่านหนังสือได้นาน ๆ เพราะจิตใจไม่อยู่กับเนื้อกับตัว และในที่สุดก็จะไม่
สามารถประสบเจอกับความส าเร็จในชีวิตของตนเองได้ด้วยต้นเหตุหลัก ๆ คือ ขาดความอดทนและการ
มีสติจดจ่อต่อสิ่งนั้น ๆ หรือขาดความมั่นใจในตัวเองนั่นเอง 

 

วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
พระนิพ์พิชน์ โสภโณ (อนันตกิจโสภณ) พระสุธีธรรมานุวัตร สมิทธิพล เนตรนิมิตร  ได้อธิบาย

แนวคิดการพัฒนาชุมชนวิถีพุทธในบทความเรื่อง การพัฒนาชุมชนตามแนววิถีพุทธของหมู่บ้านในเขต
พ้ืนที่จังหวัดลพบุรี ผลการวิจัยพบว่า ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนาชุมชนของหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรี 
ใช้การพ่ึงตนเองของชุมชน : TERMS มี 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านเทคโนโลยี 2) ด้านเศรษฐกิจ 3) 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 4) ด้านจิตใจ และ 5) ด้านสังคมและวัฒนธรรม ส าหรับหลักพุทธธรรมที่ใช้ใน
การพัฒนาชุมชนคือ หลักปาริสุทธิศีล ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ความไม่เบียดเบียน ความรอบคอบ 
ความมีคุณธรรม และ ความพอประมาณ ส่วนวิธีการพัฒนาชุมชนของหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรี 
พบว่า มีวิธีการพ่ึงพาตนเอง 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านเทคโนโลยีคือ ใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม โดยอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นหลัก 2) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านเศรษฐกิจ
คือใช้จ่ายเท่าที่จ าเป็นและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) แนวทางการพ่ึงตนเองด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติคือ สร้างข้อตกลงในการใช้และอาศัยการแบ่งปันทรัพยากรร่วมกัน 4) แนวทางการ
พ่ึงตนเองด้านจิตใจคือยึดถือค าสั่งสอนทางพระพุทธศาสนาและยอมรับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
และ 5) แนวทางการพ่ึงตนเองด้านสังคมและวัฒนธรรมคือ  การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่าง
สม่ าเสมอและปฏิบัติตามจารีตประเพณีอย่างเคร่งครัด แนวทางการพัฒนาชุมชนตามแนววิถีพุทธของ
หมู่บ้านในเขตพ้ืนที่จังหวัดลพบุรีเป็นการบูรณาการระหว่างหลักการพ่ึงพาตนเองกับหลักปาริสุทธิศีล ซึ่ง
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เป็นการด าเนินงานในบริบทของชุมชนวิถีพุทธ มีแนวทางที่ส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) กระบวนการผลิต 
2) กระบวนการบริโภค 3) กระบวนการซื้อขาย และ 4) กระบวนการกระจายผลผลิต แนวทางพัฒนา
ดังกล่าวนั้นมีปัจจัยส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) ผู้น าของชุมชน 2) การมีส่วนร่วมของชุมชน 3) เป้าหมาย
ของชุมชน และ 4) การบริหารจัดการของชุมชน (พระนิพ์พิชน์ โสภโณ (อนันตกิจโสภณ) พระสุธีธรรมา
นุวัตร และสมิทธิพล เนตรนิมิตร, 2560) 

สิริยา รัตนช่วย ได้กล่าวถึง การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ภายใต้พลวัตของโลกยุคใหม่ การพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นภายใต้พลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่นั้น ชุมชนท้องถิ่นควรเน้นการพัฒนาความ
เข้มแข็งของชุมชนให้เกิดขึ้นอย่างแท้จริง ด้วยแนวคิดการพ่ึงตนเองและแนวคิดการจัดการตนเองของ
ชุมชนท้องถิ่นควบคู่กับการด าเนินการตามวิถีแห่งประชาธิปไตยท้องถิ่น ที่เน้นหลักการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ที่เป็นทั้งหลักการที่ส าคัญ และกระบวนการแห่งการพัฒนาของโลกยุคใหม่ ตลอดจนเป็นหนึ่ง
ในเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนอีกด้วย ที่ทุกภาคส่วนในชุมชนจะต้องมีความศรัทธาและยึดถือ
ส าหรับใช้เป็นกรอบใหญ่ในการเลือกหลักการและวิถีแห่งการปฏิบัติจริงโดยค านึงถึงการให้คนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนา เช่นเดียวกับปรัชญาในการพัฒนาระดับประเทศ ที่จะต้องด าเนินการให้
สอดคล้องกัน เพ่ือรับมือกบัขอ้ท้าทายและประเด็นอุบัติใหม่ที่ก าลังจะเกิดขึ้นในอนาคต (สิริยา รัตนช่วย, 
2560) 

มนตรี วิวาห์สุข ได้เสนอบทความวิจัยเรื่อง ความส าเร็จตามหลักอิทธิบาท ผลการศึกษาพบว่า 
ในพระไตรปิฎก 45 เล่ม อิทธิบาทปรากฏใน 28 เล่ม 762 ครั้ง แบ่งเป็น 1) พระวินัย 3 เล่ม 59 ครั้ง 2) 
พระสูตร 21 เล่ม 511 ครั้ง 3) พระอภิธรรม 4 เล่ม 192 ครั้ง ความส าเร็จตามหลักอิทธิบาทมี 47 อย่าง 
ล้วนอยู่เหนือสามัญวิสัยของมนุษย์ กล่าวคือเป็นอุตริมนุษยธรรม จัดเป็น 8 กลุ่ม ได้แก่ 1) การบรรลุอริ
ยมรรอริยผล 2) การแสดงฤทธิ์ได้ 3) การได้ปัญญาพิเศษ 4) การท าให้อายุยืน 5) การท าให้พระศาสนา
มั่นคง 6) การมีความสุขในชีวิต 7) การท าให้เป็นพระอรหัตตสัมมาสัมพุทธเจ้า 8) การละอิทธิบาท 
เงื่อนไขของการบรรลุอิทธิบาทมี 39 ข้อ ซึ่งเงื่อนไขหลัก คือ สมาธิ ปธาน และความช านาญในอิทธิบาท
เอง การน าอิทธิบาทไปประยุกต์ในการท างานและการเรียน สามารถท าได้ 2 แบบ คือ 1) ท าอิทธิบาทให้
บริบูรณ์จนได้รับความส าเร็จอย่างใดอย่างหนึ่งตามหลักอิทธิบาทแล้วน าไปประยุกต์ใช้ซึ่งจะส าเร็จดังหวัง
ทุกประการ 2) น ากระบวนธรรมหรือเงื่อนไขของอิทธิบาทไปประยุกต์โดยเฉพาะเงื่อนไขหลักประการที่ 
2 คือ ปธาน โดยการระวังและละสิ่งที่เป็นปฏิปักษ์ต่อการเรียนและการท างาน พร้อมกับท าให้เกิดและ
รักษาภาวะที่เอ้ือต่อการเรียนและการท างานนั้นให้มากยิ่งขึ้น (มนตรี วิวาห์สุข, 2560) 

อภิสิทธิ์ หนุนภักดี  ได้เขียนรายงานการศึกษาส่วนบุคคลเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตาม
หลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษา ส านักราชเลขาธิการ”  ใจความว่า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักอิทธิ
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บาท 4 ได้แก่ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา ของส านักราชเลขาธิการอยู่ในระดับมาก เพ่ือพิจารณาเป็นราย
ด้าน ก็มีภาพรวมในระดับมากเช่นกัน การเปรียบเทียบความเห็นของบุคลากรในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ตามหลักอิทธิบาท 4 จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงาน 
พบว่าไม่แตกต่างกัน แนวทางการประยุกต์ใช้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักอิทธิบาท 4 ของส านัก
ราชเลขาธิการ บุคลากรควรน าหลักอิทธิบาท 4 มาใช้ในการท างานให้มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อการท างาน
ด้วยความรัก คามพอใจ ทั้งนี้ปัจจัยผู้บริหารและบุคลากรเป็นปัจจัยส าคัญที่จะต้องร่วมกันขับเคลื่อน
องค์กรให้มีประสิทธิภาพสูงสุด (อภิสิทธิ์ หนุนภักดี, 2558) 

 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 
การพัฒนาชุมชนเป็นการพัฒนาประเภทหนึ่งที่มีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง โดยมีปรัชญา

แนวความคิด หลักการ และวิธีการปฏิบัติที่เป็นลักษณะเฉพาะของตนเอง ซึ่งตั้งอยู่บนพ้ืนฐานดั้งเดิมคือ
เป็นกระบวนการให้การศึกษาแก่ประชาชนเพ่ือพัฒนาความรู้ ความคิดให้มีศักยภาพและสามารถ
พ่ึงตนเองได้หรือช่วยตนเองได้ในทุกด้าน ดังนั้น การพัฒนาชุมชนจึงเป็นการพัฒนาศักยภาพของมนุษย์
ให้ครบถ้วนถึงความพร้อมในทุกด้าน เพ่ือที่จะสามารถจัดการกับปัญหาและความต้องการต่าง ๆ ของ
ตนเองได้ การด าเนินงานด้านการพัฒนาชุมชนเป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อนและต้องการผู้ปฏิบัติงานที่มี
สมรรถภาพ เป็นผู้ที่ประกอบไปด้วยองค์ความรู้ทั้งในด้านศาสตร์และศิลป์ เพ่ือท า งานร่วมกันกับ
ประชาชนและชุมชนในการที่น าพาไปสู่เป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาชุมชน นั่นคือ การที่คนในชุมชนมี
ความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน (กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ, 2562 )  

การพัฒนาชุมชน คือ การท างานกับประชาชนมิใช่ท าให้ประชาชน เพราะฉะนั้น กิจกรรม
ใดๆ ที่จะด าเนินงานในชุมชนนั้นจะต้องเป็นกิจกรรมที่มาจากการริเริ่มของประชาชน ประชาชนเป็น
เจ้าของบทบาทของผู้ปฏิบัติงานพัฒนานั้นเป็นผู้กระตุ้น ชี้น า ให้ประชาชนเกิดความคิดริเริ่มในการแก้ไข
ปัญหาหรือหาทางสนองความต้องการของตนแล้วร่วมกันท างานตามท่ีคิดข้ึนมาแล้วนั้น การเข้าไปท างาน
กับประชาชนในลักษณะนี้ ผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะต้องเป็นผู้ที่สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมได้ 
กระท าตนให้เป็นที่เชื่อถือของประชาชนในชุมชนและต้องท างานอย่างมีหลัก งานจึงจะด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยทั่วไปแล้วผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะยึดหลักการพัฒนาชุมชนของกรมการพัฒนาชุมชน 10 
ประการ (สุรพล เศรษฐบุตร, ม.ป.ป.) คือ 

1. ต้องพัฒนาชุมชนทุก ๆ ด้านไปพร้อมกัน ถ้าพิจารณาอย่างกว้าง ๆ จะเห็นว่า สิ่งที่จะต้อง
ท าการพัฒนาในชุมชนนั้นมี เพียง 2 ประการ คือ ด้านวัตถุและจิตใจ ด้านวัตถุนั้น หมายถึง 
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สภาพแวดล้อมที่เป็นวัตถุทุก ๆ ด้าน เช่น ถนนหนทาง ที่อยู่อาศัย สถานศึกษา สถานรักษาพยาบาล 
ไฟฟ้า วิทยุ เป็นต้น เมื่อสภาพแวดล้อมทางวัตถุเจริญก้าวหน้าดีแล้ว ไม่ได้หมายความว่า สภาพจิตใจของ
ประชาชนจะเจริญก้าวหน้าตามไปด้วยเสมอไป จึงจ าเป็นต้องส่งเสริมสภาพจิตใจให้แปรเปลี่ยนไปใน
ทิศทางที่ถูกต้องด้วย เช่น การให้การศึกษา ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีหรือ
วัฒนธรรมพร้อมกันไปด้วย 

2. ยึดประชาชนเป็นหลักในการพัฒนา การท างานกับประชาชนนั้นจะต้องค านึงถึงปัญหา
และความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ ประชาชนก าลังประสบปัญหาอะไร ก าลั งมีความต้องการ
อะไร อะไรเป็นปัญหารีบด่วน เป็นความต้องการรีบด่วนที่จะต้องรีบแก้ไข อะไรเป็นปัญหาความต้องการ
ที่รองลงมา สิ่งเหล่านี้จะต้องค านึงถึงตัวประชาชนเป็นที่ตั้ง การแก้ปัญหาจึงจะตรงจุดมิใช่แก้ปัญหาจาก
ปัญหาและความต้องการของผู้ปฏิบัติงานพัฒนาเอง 

3. การด าเนินงานจะต้องค่อยเป็นค่อยไป จุดมุ่งหมายของการด าเนินงานพัฒนาชุมชน ก็คือ 
ต้องการแปรเปลี่ยนทัศนคติของประชาชนในชุมชนและวัตถุไปพร้อม ๆ กัน ฉะนั้น การด าเนินงานตาม
กิจกรรมจึงไม่ควรเร่งรีบจนเกินไปจนประชาชนไม่รู้ว่าอะไรเป็นอะไร การมุ่งผลงานตามกิจกรรมอย่าง
เดียวนั้นจะไม่ก่อให้เกิดผลการพัฒนาอย่างแท้จริง การด าเนินงานจึงต้องค่อยเป็นค่อยไป โดยเลือกท าใน
ชุมชนที่พร้อมกว่าก่อน 

4. ต้องค านึงถึงวัฒนธรรมของชุมชนเป็นหลัก ขนบธรรมเนียมประเพณีหรือวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่นมีลักษณะสนับสนุนการพัฒนาแล้ว จึงควรส่งเสริมให้วัฒนธรรม ประเพณีในท้องถิ่นให้ได้มี
บทบาทในการพัฒนาให้มากยิ่งขึ้น สิ่งใดที่เป็นการขัดต่อขนบธรรมเนียมประเพณีหรือวัฒนธรรมควร
หลีกเลี่ยง หรือถ้าเห็นว่าประเพณีบางอย่างไม่ถูกไม่ควรก็ไม่ควรจะไปต าหนิติเตียนตรง ๆ แต่ควรชี้น า
เสนอแนะให้ประชาชนเห็นว่าดีและไม่ดีอย่างไรด้วยเหตุผลแล้วช่วยกันหาทางปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้ดี
ขึ้น 

5. ต้องพยายามใช้ทรัพยากรในชุมชนให้มากที่สุด ผลงานพัฒนาชุมชนนั้น ควรจะเริ่มจาก
การน าเอาทรัพยากรในท้องถิ่นมาดัดแปลงใช้ให้เกิดประโยชน์ให้มากที่สุด โดยชี้น าสอนแนะให้คนใน
ชุมชนเห็นคุณค่าของสิ่งที่มีอยู่ในชุมชน และน าเอาสิ่งเหล่านั้นมาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือแปรรูปเป็น
วัสดุเครื่องใช้ในครัวเรือนให้ได้ ค าว่า ทรัพยากรในที่นี้ หมายถึง ทุกสิ่งที่มีอยู่ในชุมชน เช่น ตัวคน วัตถุ 
สถาบันทางสังคม และกลุ่มต่าง ๆ เป็นต้น 

6. ต้องยึดหลักประชาธิปไตยในการด าเนินงาน การด าเนินงานพัฒนาชุมชนจะเริ่มด้วยการ
ประชุมปรึกษาหารือกัน ร่วมกันคิดว่าจะท าอะไร เมื่อตกลงกันแล้วก็จะร่วมกันท าโดยมอบหมายงานให้
แต่ละคนได้รับผิดชอบร่วมกัน งานจะมาจากเบื้องล่าง คือ ตัวประชาชนในชุมชนเอง ไม่ได้มาจากถูกสั่ง
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ให้กระท า ในการเข้าไปแก้ปัญหาของประชาชนนั้น ผู้ปฏิบัติงานพัฒนาจะไม่ใช่วิธีออกค าสั่งแต่ จะให้
การศึกษา ชักชวน ชี้น าให้ประชาชนได้เห็นปัญหา และร่วมกันหาทางแก้ไขโดยความสมัครใจ 

7. ต้องใช้หลักการประสานงาน งานพัฒนาชุมชนจะประสบผลส าเร็จมากน้อยแค่ไหนอยู่ที่
การประสานงาน เพราะงานพัฒนาชุมชนนั้นมิใช่งานของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งโดยเฉพาะ เป็นงาน
ที่จะต้องร่วมกันรับผิดชอบทุกหน่วยงานและผู้ปฏิบัติงานพัฒนาก็มิใช่ว่าจะเป็นผู้เชี่ยวชาญทุก ๆ ด้าน จึง
ต้องอาศัยการประสานงานเป็นหลักในการด าเนินงาน 

8. เริ่มต้นท างานกับกลุ่มผู้น าก่อน ผู้น าในท้องถิ่นเป็นผู้ที่ประชาชนในชุมชนให้ความเคารพ
เชื่อถือ จะพูดจาท าอะไร ประชาชนส่วนใหญ่จะยอมรับและคล้อยตาม การจะกระท ากิจกรรมพัฒนาใน
ชุมชนหากผู้น าเห็นชอบด้วย ปัญหาการขัดแย้งและการให้ความร่วมมือก็จะน้อยลงหรือหมดไป 

9. การด าเนินงานต้องให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติ การจัดท าแผนงานหรือกิจกรรมใดๆ 
จะต้องให้เป็นไปตามแผนพัฒนาระดับต าบล อ าเภอ จังหวัด และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติเสมอ 

10. ปลูกฝังความเชื่อมั่นในตนเองให้กับประชาชน ความเชื่อมั่นในตนเอง เป็นพลังส าคัญที่
จะช่วยให้การท างานส าเร็จลงได้ แม้งานนั้นจะยากล าบากเพียงใดก็ตาม หากมีความมั่นใจและเชื่อใน
พลังงานที่ตนมีอยู่แล้ว การด าเนินงานก็จะส าเร็จลงได้โดยไม่ยากนัก 

อนึ่ง ความหมายของค าว่า “การพัฒนาชุมชน” ในมุมมองขององค์การสหประชาชาตินั้น
หมายถึง ขบวนการวมก าลังของประชาชนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐบาล เพ่ือปรับปรุงสภาพทางเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมของชุมชนนั้นให้เจริญยิ่ง ๆ ขึ้น และผสมผสานชุมชนนั้นเข้าเป็นชีวิตของชาติ และ
เพ่ือให้ประชาชนสามารถอุทิศตนเอง เพ่ือความก้าวหน้าของประเทศชาติได้อย่างเต็มท่ี 

อย่างไรก็ตามอาจกล่าวสรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชนก็คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งเป็นชีวิต
ของบุคคลที่สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเหมาะสม ไม่เป็นภาระและไม่ก่อปัญหาให้แก่
สังคม เป็นชีวิตที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสามารถด าเนินชีวิตที่ชอบธรรม สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อม ค่านิยมของสังคม สามารถแก้ไขปัญหา ตลอดจนการแสวงหาสิ่งที่ตนปรารถนาให้ได้มา
อย่างถูกต้อง ภายใต้เครื่องมือ และทรัพยากรที่มีอยู่ โดยมีจุดเน้นของคุณภาพชีวิตเป็น 3 ประเด็น 

1. ทางด้านร่างกาย : บุคคลต้องมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
เป็นผลจากการได้รับการตอบสนองทางด้านปัจจัยความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานที่พอเหมาะ 

2. ทางด้านจิตใจ : คือจะต้องมีสภาพจิตใจที่สมบูรณ์ร่าเริงแจ่มใส ไม่วิตกกังวล รู้สึกพอใจใน
ชีวิตของตน ครอบครัว และสังคมในสภาพแวดล้อมที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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3. ด้านสังคม : บุคคลที่สามารถด ารงชีวิตภายใต้บรรทัดฐาน และค่านิยมทางสังคมในฐานะ

เป็นสมาชิกของสังคมได้อย่างปกติสุข 
หลักการพัฒนาชุมชน การด าเนินงานพัฒนาชุมชนนั้น มีหลักการส าคัญที่เป็นรากฐานใน

การด าเนินงานอยู่ 3 ประการ (ชยาภรณ์ ชื่นรุ่งโรจน์, 2537)  คือ 
1. ความคิดริเริ่มมาจากประชาชน กิจกรรมทุกกิจกรรมและทุกขั้นตอนจะต้องเกิดจากการ

คิด ตัดสินใจ วางแผน และด าเนินการโดยประชาชน นักพัฒนาต้องไม่เป็นผู้ก าหนดกิจกรรม แผนงาน 
หรือโครงการไว้ล่วงหน้า แต่นักพัฒนามีหน้าที่กระตุ้นให้ชาวบ้าน กล้าคิด สามารถค้นหาปัญหาและ
ความต้องการ และตัดสินใจริเริ่มโครงการต่าง ๆ ได้เอง ซึ่งการที่นักพัฒนาจะท าได้จ าเป็นต้องเข้าไปหา
ประชาชน กระตุ้นยั่วยุโดยใช้มาตรการต่าง ๆ (การฝึกอบรม, ประชุมกลุ่มอภิปราย กลุ่มสัมพันธ์ การ
แสดงบทบาท ฯลฯ) ให้ชาวบ้านกล้าคิดกล้าแสดงออก โดยนักพัฒนาอาจให้ข้อมูลหรือการชี้แนะที่จ าเป็น 
เพ่ือประกอบการตัด 

2. หลักการให้ประชาชนมีส่วนร่วม การที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการต่าง ๆ จะ
ก่อให้ เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ มีความรักผูกพันต่อโครงการนั้น ๆ จะช่วยเน้นย้ าให้เกิดความรู้สึกว่า 
โครงการนั้นเป็นความรับผิดชอบ และเกิดจากน้ าพักน้ าแรงของพวกเขาเอง ซึ่งในกระบวนการพัฒนา
ชุมชนนั้น ประชาชนจะมีส่วนร่วมในข้ันตอนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

2.1 มีส่วนร่วมในการคิดค้นหาปัญหาและศึกษาสาเหตุของปัญหา ขั้นตอนนี้ถึงเป็น
ขั้นตอนแรกที่มีความส าคัญมาก เพราะบางครั้งปัญหาต่าง ๆ ของชาวบ้าน เป็นสิ่งที่ชาวบ้านต้องพบ
สัมผัสอยู่ทุกวันจนเกิดความเคยชินไม่คิดว่าสิ่งนั้นเป็นปัญหา จึงไม่กระตือรือร้นที่จะหาทางแก้ปัญหา 

2.2 มีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม โดยทั่วไปแล้วนักพัฒนาหรือนักวิชาการ
มักจะคิดว่าชาวบ้านไม่มีศักยภาพพอที่จะวางแผนด าเนินกิจกรรมด้วยตัวเองได้ ซึ่งก็อาจมีความเป็นจริง
แต่เพียงบางส่วน แต่หากนักพัฒนามีความเชื่อมั่นในศักยภาพของความเป็น “คน” ของทุกคนว่ามี
ศักยภาพที่จะพัฒนาได้ ก็เป็นหน้าที่ของนักพัฒนาที่จะเสริมความรู้ หรือใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อหาแนวทาง
ในการจัดระบบความคิดของชาวบ้านให้สามารถวางแผนได้ 

2.3 มีส่วนร่วมในการลงทุนและปฏิบัติ ค าว่าทุนในที่นี้อาจไม่ได้หมายถึงเฉพาะเงินทุน
เท่านั้นแต่ชาวบ้านยังมีทรัพยากรที่อาจหามาได้เอง เช่น ทรัพยากรธรรมชาติ (ทราย หิน ไม้ไผ่ ฯลฯ) 
หรือวัสดุตามธรรมชาติในหมู่บ้าน และรวมถึงแรงงานของชาวบ้านเอง ส่วนในการปฏิบัตินั้นก็เช่นกัน 
ชาวบ้านสามารถที่จะเข้าร่วมด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ได้ สิ่งเหล่านี้จะส่งผลให้เกิดความรู้สึกมีส่วน
ร่วม เป็นเจ้าของและเห็นคุณค่า พร้อมที่จะดูแลรักษา รวมทั้งการได้เรียนรู้การท างานในกิจกรรมนั้นด้วย 
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2.4 มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน ซึ่งเป็นขั้นตอนสุดท้ายที่จ าเป็นเพราะ 

การประเมินผลงานจะช่วยให้ทราบถึงขั้นตอนการท างาน ผลส าเร็จและหรือปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ท าให้
สามารถปรับเปลี่ยนแผนให้เกิดผลงานที่ดีที่สุด ตอบสนองความต้องการของชุมชนอย่าถูกจุด 

3. หลักการช่วยตัวเอง การพัฒนาชุมชนนั้นหลักส าคัญที่สุด และเป็นเป้าหมายสูงสุดด้วย ก็
คือการที่จะให้ประชาชน มีความเป็นอยู่ที่ดี สามารถพ่ึงตัวเองได้อย่างยั่งยืน อย่างไรก็ตามการส่งเสริมให้
ชาวบ้านช่วยตัวเองได้นั้น ก็จ าต้องค านึงถึงข้อจ ากัดของชาวบ้านเองด้วย โดยเฉพาะข้อจ ากัดด้าน
เศรษฐกิจ การด าเนินงานพัฒนาควรเริ่มจากโครงการที่ไม่ใหญ่จนเกินก าลังชาวบ้าน ชาวบ้านมีศักยภาพ
พอที่จะด าเนินโครงการนั้นจนประสบความส าเร็จ อาทิ เช่น พัฒนาตัวเองและครอบครั วก่อน และใน
บางกรณีรัฐบาลหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการนั้น อาจต้องให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้าน
งบประมาณลงทุนประเดิมให้ก่อน เช่น การสนับสนุนพันธ์วัว ต้นกล้าผลไม้ และเมื่อชาวบ้านด าเนิน
โครงการประสบความส าเร็จก็ชดชดใช้ทุนคืน 

ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับชุมชนจอมมณี  
ชุมชนจอมมณีได้รับการขยายเขตเพ่ือรวมเข้ากับทางเทศบาลเป็นที่เรียบร้อย ประกอบด้วย

หมู่บ้านต่าง ๆ ดังนี้ หมู่ 1 คุ้มจอมมณี หมู่ 2 คุ้มมีชัย หมู่ 3 คุ้มดอนแดงใต้ หมู่ 4 คุ้มดอนแดงเหนือ หมู่ 
5 คุ้มดอนโพธิ์ หมู่ 6 คุ้มบ้านเหล่าจอมมณี หมู่ 7 คุ้มสามัคคี หมู่ 8 คุ้มบ้านโคกแมงเงา หมู่ 9 คุ้มดอน
กลาง เนื่องจากเป็นบ้านจอมมณีที่เป็นเขตของเทศบาลเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย (ได้รับการ
ขยายเขตเมื่อปี พ.ศ.2540) และมีที่ตั้งอยู่ติดแม่น้ าโขงตลอดแนวทิศเหนือ สภาพโดยทั่วไปจึงคล้ายคลึง
กับเมือง ที่ตั้งอยู่บริเวณริมล าน้ าเป็นหมู่บ้านแบบดั้งเดิม สภาพของชุมชนเป็นเมืองขนาดใหญ่แต่มี
แนวโน้มจะเปลี่ยนสภาพเป็นพื้นที่บริการการท่องเที่ยวในอนาคต ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพหลากหลาย 
เช่น เกษตรกรรม ค้าขาย รับราชการ รับจ้าง เป็นต้น สืบเนื่องจากการขยายเขตของเทศบาล จึงมีผู้ที่
ประกอบอาชีพท าธุรกิจและข้าราชการพนักงานรัฐวิสาหกิจอาศัยอยู่เป็นจ านวนมาก รวมถึงอาชีพ
พนักงานบริการทั่วไป อนึ่ง บ้านจอมมณีเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่เรียกว่า หาดจอมมณี ตั้งอยู่ที่บ้านจอมมณี 
หมู่ที่ 1 ต าบลมีชัย ห่างจากเขตเทศบาลเมืองประมาณ 2 กม. เป็นส่วนหนึ่งของล าน้ าโขง หาดแห่งนี้จะมี
ความยาวประมาณ 200 เมตรและจะปรากฏให้เห็นตอนน้ าลดในฤดูแล้ง โดยเฉพาะเดือนเมษายนจะมี
นักท่องเที่ยวในจังหวัดหนองคายและจังหวัดใกล้เคียงเดินทางไปท่องเที่ยวพักผ่อนเป็นจ านวนมาก จน
ได้รับการเรียกขานว่าเป็น “พัทยาแห่งอีสาน” อีกทั้งทิวทัศน์ในบริเวณหาดทรายยังสามารถมองเห็น
บริเวณสะพานมิตรภาพไทย-ลาว ได้อย่างชัดเจนอีกด้วย  
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ศึกษาวิเคราะห์การพัฒนาชุมชนจอมมณีตามหลักอิทธิบาท 4 

หลักอิทธิบาท 4 นั้นเป็นหลักในการที่ท าให้มนุษย์นั้นประสบกับความส าเร็จในชีวิตไม่ว่าจะ
เป็นงานหรือสิ่งต่าง ๆ ถ้าได้ยึดหลักอิทธิบาท 4 นี้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันของตัวเองจะสามารถประสบกับ
ความส าเร็จในชีวิตได้อย่างแน่นอนเพราะนั่นคือหลักธรรมที่สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทันได้ทรงตรั ส
สอนแก่มนุษย์และสาวกของท่านมาแล้ว 

ในยุคปัจจุบันนั้นจะเห็นได้ว่ามนุษย์นั้นขาดความมั่นใจในเรื่องต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการ
งาน  เรื่องเรียน หรือสิ่งต่าง ๆ ที่เข้ามากระทบจิตใจท าให้เกิดความย่อท้อต่อตนเองขาดความมั่นใจสังคม
ทุกวันนี้ต้องแก่งแย่งชิงดีชิงเด่นกัน ใครเร็วใครได ้ใครฉลาดกว่าต้องอยู่สูงกว่าคนที่โง่กว่า แถมสมัยนี้ยังมี
สื่อออนไลน์มากมายที่สามารถท าให้มนุษย์นั้นติดและหลงไปกับพวกสื่อออนไลน์ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น 
เฟสบุ๊ค ไลน์ อินสตาแกรม และสื่อออนไลน์ต่าง ๆ มากมาย ถ้ามนุษย์นั้นรู้จักการเล่นสื่อออนไลน์นี้อย่าง
ถูกวิธีก็จะเป็นผลดีต่อตนเองเป็นอย่างมากเพราะข้อมูลทุกอย่างนั้นอยู่แค่ปลายนิ้วเท่านั้นเอง  แต่ความ
สะดวกสบายก็ไม่ใช่จะไม่มีผลเสียที่ตามมาด้วย ยกตัวอย่างเช่น การเล่นเฟสบุ๊คที่สามารถเห็นอะไรต่างๆ 
ได้ทั่วโลก คุยกันได ้ท าอะไรได้หลายอย่าง รวมทั้งสามารถวิจารณ์คนอื่นและสามารถด่าหรือต่อว่าใครต่อ
ใครก็ได้เช่นกันเพราะเหตุนั้นการที่เราไปต่อว่าใครที่อยู่ในสื่อโลกออนไลน์นั้นจะท าให้ผู้ที่ถูกด่านั้นเกิด
ความละอายใจต่อตัวเองหรือขาดก าลังใจในตัวเองที่มีคนมาวิจารณ์สื่อต่าง  ๆ ที่ตัวเองนั้นได้สร้างขึ้น 
เพราะมนุษย์มีจิตใจที่อ่อนแอถ้าเกิดไม่ได้เรียนหรือศึกษาธรรมะของพระพุทธเจ้ามาก็จะยอมแพ้อะไรง่าย 
แต่ถ้ามนุษย์นั้นได้ศึกษาธรรมะที่สามารถท าให้ตัวเองพบเจอกับความส าเร็จได้ ยกตัวอย่างเช่น อิทธิบาท 
4 เพราะอิทธิบาท 4 เป็นหนทางแห่งความส าเร็จในเรื่องต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น เรื่องงาน เรื่องเรียน อิทธิ
บาท 4 ก็สามารถช่วยให้มนุษย์นั้นส าเร็จได้ถ้าได้ยึดหลักธรรมนี้เข้าไปในการใช้ชีวิตประจ าวัน 

การประยุกต์ใช้หลักอิทธิบาท 4 กับการพัฒนาชุมชนจอมมณี 
การที่คณะผู้เขียนนั้นได้ตั้งใจเขียนบทความนี้ก็เพ่ือที่จะวิเคราะห์การพัฒนาชุมชนของ

ชาวบ้านจอมมณีว่า หากชาวจอมมณีได้น้อมน าหลักธรรมอิทธิบาท 4 ของพระพุทธเจ้าที่เคยได้สั่งสอน
ญาติโยมในสมัยพุทธกาลนั้นมาใช้ในปัจจุบัน จะสามารถพัฒนาชุมชนจอมมณีได้มากน้อยเพียงใด ดังจะ
น าเสนอการวิเคราะห์เป็นข้อ ๆ ดังนี้ 

1. ฉันทะ (ความพอใจ) : ชาวชุมชนจอมมณีรู้สึกพึงพอใจที่จะตื่นเช้าเพ่ือไปวัดจอมมณีซึ่ง
เป็นวัดประจ าชุมชน ชาวจอมมณีมักไปวัดเพ่ือท าบุญ เพ่ือสะสมทานบารมีตามหน้าที่ชาวพุทธ ด้วย
ศรัทธาในพระพุทธศาสนาและด้วยใจอันแรงกล้าชาวชุมชนจอมมณีที่ได้มีการปลูกฝังจากปู่ -ยา-ตา-ยาย
มาอย่างช้านาน แม้ในปัจจุบันนี้เด็กรุ่นใหม่ในชุมชนจอมมณีจะมีเทคโนโลยีเป็นเพื่อนคู่คิดมากขึ้น แต่การ
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ปลูกฝังจิตศรัทธาในพระพุทธศาสนาให้คนรุ่นใหม่ได้รู้จักการเข้าวัดท าบุญนั้นจึงเป็นเรื่องที่ผู้ปกครอง
ชุมชนต้องท างานร่วมกันเพ่ือเป็นแบบอย่างให้กับเยาวชนมากขึ้น ดังนั้น การที่พ่อแม่ได้ยึดหลักฉันทะ
หรือศรัทธาในสิ่งนั้นเอาไปสอนให้แก่ลูกหลานชาวจอมมณีให้มีความเชื่อต่อพระพุทธศาสนา หมั่นท าบุญ
เข้าวัดฟังธรรม ก็จะท าให้มีผู้คอยอุปถัมภ์ค้ าจุนพระพุทธศาสนาสืบต่อไปไม่รู้จบ แล้วก็จะได้มีการพัฒนา
พระพุทธศาสนาหรือวัดโดยรอบชุมชุนจอมมณีต่อไป 

2. วิริยะ (ความเพียร) : การท าความเพียรนั้นถือเป็นเรื่องที่ดีส าหรับมนุษย์ เพราะจะท าอะไร
ส าเร็จได้ง่าย ในกรณีนี้ชาวจอมมณีสะสมวิริยะบารมีด้วยการใส่บาตรที่วัดทุกวัน ชาวจอมมณีเรียก
กิจกรรมนี้ว่า เป็นการสร้างความเพียรเชิงรุก เพราะต้องใช้ความพากเพียรอย่างมาก หรือต้องมีวินัยใน
ตัวเองอย่างสูงนั่นเอง ถือเป็นการรวบรวมก าลังใจเพ่ือท ากิจกรรมตั้งแต่เช้ามืด เป็นการหล่อหลอมความ
อดทนอดกลั้นให้ชาวจอมมณีออกจากขีดจ ากัดของตัวเอง การที่ชาวจอมมณีต้องทนอยู่กับสิ่งที่ตนไม่ชอบ
หรือตั้งใจท าอะไรที่เป็นเวลานาน ๆ ก็จะกระวนกระวายใจขึ้น จนท าให้ไม่สามารถท างานที่ได้รับ
มอบหมายได้ แต่ก็ถือเป็นการเรียนรู้กับการพัฒนาจิตใจให้เข้มข้นมากขึ้น ฉะนั้น การสะสมความเพียร
เช่นนี้ก็ถือเป็นการจดจ่ออยู่กับสิ่งที่ท า เพ่ือให้ชาวจอมมณีต้องมีความขยันอดทนอดกลั้นในการท าสิ่งที่
อยู่ต่อหน้าให้ส าเร็จลุล่วงให้ได้ ดังนั้น สมาชิกชุมชนจอมมณีต้องยึดหลักวิริยะเพ่ือพัฒนาตนเองให้เป็นผู้
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคต่อการใช้ชีวิต นั่นก็ต้องควบคู่ไปกับฉันทะความพอใจด้วย ทว่าทั้งหลายทั้งปวงก็
ต้องมีสองข้อนี้เข้ามาสนับสนุนเช่นกัน เพ่ือที่จะพัฒนาตนเองและสั่งสอนลูกหลานชาวชุมชนจอมมณีให้
ยึดหลักธรรมเหล่านี้ไว้เพ่ือจะได้เห็นเส้นทางความส าเร็จในแบบฉบับของตนได้ 

3. จิตตะ (ความคิดเอาใจใส่) : ชาวจอมมณีมีความคิดหรือรอบรู้ในเรื่องต่าง ๆ โดยการ
พิจารณาจากความคิดความอ่านที่คนในชุมชนแสดงออกมา บางครั้งก็พิจารณาใจเขา-ใจเราถึงกิจกรรมที่
จะท า เช่น คิดว่าพรุ่งนี้วันพระจะต้องไม่นอนดึก เพราะต้องตื่นแต่เช้าต้องไปวัด ถ้าคิดแล้วต้องท าให้ได้ 
ไม่ใช่แค่คิดเฉย ๆ แต่ต้องคิดให้รอบคอบ คิดให้ดีว่าตนเองจะท าอะไรและต้องท าให้ได้ หรือกล่าวได้อีก
แบบหนึ่งคือ ชาวจอมมณีรู้จักรับผิดชอบในเรื่องงาน เรื่องครอบครัว หรือเรื่องต่าง ๆ ทุกอย่างนั้น ก็
เพ่ือที่จะพัฒนาตนเองให้รู้จักเอาใจใส่ด้วยการแสดงความรับผิดชอบในสิ่งต่าง ๆ ไม่ ว่าจะเกิดอะไรขึ้นก็
จะไม่ย่อท้อและมีความศรัทธาในสิ่งนั้น เพ่ือที่จะได้เห็นผลส าเร็จในการงานของตนเองและจะได้เป็น
แบบอย่างให้แก่ลูกหลานชาวจอมมณีเป็นส าคัญ สมกับค าโบราณที่ว่า “แบบอย่างที่ดีมีค่ามากกว่าค า
สอน” ฉะนั้น การที่สังคมจะเอาหลักธรรมใดมาใช้ก็เป็นมงคลทั้งนั้น แต่หลักธรรมหนึ่งที่ควรรับไว้
พิจารณาคือ อิทธิบาท 4 นั่นเอง 

4. วิมังสา (ความไตร่ตรอง) : การไตร่ตรองเป็นคุณธรรมที่เคียงข้างชาวจอมมณีมาอย่าง
ยาวนาน เช่น แม่ใช้เอาอาหารไปวัดและแม่บอกว่ามีอะไรบ้างที่ต้องเตรียมไปวัด ตื่นเช้ามาต้องไตร่ตรอง
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ดูดี ๆ ว่าสิ่งของที่แม่สั่งนั้นครบแล้วหรือยัง เป็นการพิจารณาไตร่ตรองหรือการทบทวนในสิ่งที่ตนเองนั้น
ได้ท ามา แล้วงานทุกอย่างนั้นจะสัมฤทธิ์ผลด้วยดี การรู้จักไตร่ตรองงานที่ได้รับมอบหมายมาให้รอบ
ครอบ ตรวจดูว่าสิ่งนั้นถูกต้อง 100 เปอร์เซ็นต์หรือไม่ ดังนั้น ชาวชุมชนจอมมณีทุกคนควรรู้จักการ
ไตร่ตรองหรือทบทวนสิ่งต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมายมาไม่ว่าจะเรื่องงานหรือเรื่องต่าง ๆ ต้องมีความ
รอบคอบต่องานของตนเองเพ่ือที่จะพัฒนาจิตใจมากข้ึน การที่ชาวจอมมณีส่วนใหญ่จะมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นได้ ก็ด้วยการท าในสิ่งถูกต้อง และหมั่นตรวจสอบในการปรับปรุงชุมชนให้ก้าวหน้าตลอดเวลา ดังนั้น 
ชาวจอมมณีจงยึดหลักนี้ไว้เพ่ือที่จะพัฒนาจิตใจตนเองให้ไม่เป็นคนประมาทต่อสิ่งต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น
เรื่องเล็กน้อยเพียงใดก็ตาม 
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สรุป  
จากการที่ได้ค้นคว้าเกี่ยวกับหลักอิทธิบาท 4 ท าให้ทราบถึงความส าเร็จของชาวจอมมณีที่

สมาชิกในชุมชนมีความพร้อมเพรียงในกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาทั้งทางตรงและทางอ้อม ที่ตั้งของ
ชุมชนจอมมณีที่อยู่ในตัวเมืองหนองคาย และอยู่ติดสะพานมิตรภาพไทย-ลาว เป็นข้อได้เปรียบอย่างมาก
ต่อการตั้งมั่นในพุทธธรรม เพราะชาวชุมชนจอมมณีมีศรัทธาในพระพุทธศาสนามาแต่บรรพบุรุษ การมี
ฉันทะต่อหลักธรรมค าสั่งสอนจึงเป็นเสมือนสายใยถักทอให้ชุมชนจอมมณีตั้งมั่นในตถาคต วิริยะท าให้
ชาวจอมมณีรักษารากเหง้าไว้ได้ จิตตะท าให้ชาวจอมมณีมีเอกลักษณ์เฉพาะตน และวิมังสาท าให้ชาว
ชุมชนมีความรอบคอบและมีความคิดสร้างสรรค์ การปฏิบัติตามหลักอิทธิบาท 4 อย่างสม่ าเสมอ ช่วย
พัฒนาชีวิตจิตใจชาวชุมชนจอมมณีได้อย่างชัดแจ้ง หลักอิทธิบาท 4 นั้นยังมีคุณูปการต่อสังคมโดยรวม
ด้วย ไม่ว่าจะเป็นปัจเจกบุคคลหรือชุมชนท้องถิ่น ซึ่งชุมชนจอมมณีนั้นสามารถพัฒนาชุมชนไปสู่
ความส าเร็จตามแนวทางพระพุทธศาสนาได้ เพราะชุมชนจอมมณีได้ตื่นตัวที่จะเป็นชุมชนแห่งการแสวง
บุญกุศล และเป็นน าหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาชุมชนเพ่ืออุปถัมภ์ค้ าชูพระพุทธศาสนา
ให้รุ่งเรืองสืบไปด้วย 
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บทคัดยอ่  
กำรบวชของชำยไทยในประเทศไทยปัจจุบัน นอกจะบวชด้วยควำมศรัทธำในหลักธรรมค ำสอน 

มุ่งปฏิบัติเพื่อมรรคผลนิพพำนแล้ว ยังมีกำรบวชเพื่อศึกษำเล่ำเรียน และบวชตำมประเพณี คือบวชใน
ระยะสั้น 1 พรรษำบ้ำง 1 เดือนบ้ำง 15 วันบ้ำง หรือ 7 วันบ้ำง แล้วแต่โอกำสจะเอื้ออ ำนวย กำรบวช
เป็นค่ำนิยมสืบทอดมำตั้งแต่สมัยอยุธยำ โดยในอดีตพ่อแม่มักส่งลูกหลำนบวชเรียน เนื่องจำกไม่มีทุน
ทรัพย์ในกำรส่งให้เรียนต่อ แต่ปัจจุบัน ค่ำนิยมในกำรส่งลูกหลำนบวชเรียนน้อยลง สำเหตุเพรำะรัฐได้จดั
กำรศึกษำทั่วทุกพื้นที่ของประเทศไทย ในขณะเดียวกัน ลูกหลำนที่สมัครบวชเรียนก็ลดน้อยลงด้วย แต่ที่
ยังนิยมกันอยู่คือบวชตำมประเพณีในระยะสั้น โดยมีวัตถุประสงค์บวชเพื่อทดแทนบุญคุณของพ่อแม่ 
อำจบวชเพื่ออยู่จ ำพรรษำ 3 เดือนบ้ำง หรือ 7 วันบ้ำง เมื่อบวชเข้ำมำแล้ว ก่อนลำสิกขำ บำงพื้นที่มี
ประเพณีนิยมว่ำ พระบวชใหม่ก่อนลำสิกขำต้องกลับไปเทศน์ให้พ่อแม่ได้ฟังก่อน กำรเทศน์ให้พ่อแม่ฟัง
ก่อนลำสิกขำนั้น มีวัตถุประสงค์ 3 อย่ำงคือ 1) เป็นญำตัตถจริยำ คือ กำรประพฤติตนเป็นประโยชน์แก่
พ่อแม่ ญำติพี่น้อง เพื่อให้บุคคลเหล่ำนั้นได้มีโอกำสฟังธรรมจำกพระบวชใหม่ 2) กำรเทศน์ให้พ่อแม่ฟัง 
ถือเป็นกำรทดแทนบุญคุณข้ันสูงสุด เพรำะได้ท ำตำมแบบอย่ำงพระพุทธเจ้ำ ที่ทรงเทศน์โปรดพระเจ้ำ   
สุทโธทนะ และเทศน์โปรดพุทธมำรดำบนสวรรค์ช้ันดำวดึงส์ 3) พระบวชใหม่ได้พัฒนำตนเอง เนื่องจำก
ก่อนเทศน์ ต้องสอบถำมครูอำจำรย์ ต้องอ่ำนหนังสือ ต้องฝึกซ้อมกำรเทศน์ ท ำให้ตนเองได้มีควำมรู้ใน
เรื่องที่น ำไปเทศน์ด้วย 
ค าส าคัญ: กำรเทศน์, พระบวชใหม่, เทศกำลเข้ำพรรษำ 
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Abstract  

The ordination of Thai men in Thailand today, there are many purposes like being 
faith in the Buddha teachings, focusing on the path of nirvana, studying. According to 
ordained in tradition, it takes time for a short period of one year, maybe 1 month, 15 
days, or 7 days, depending on those opportunity that allows. Ordination is a tradition 
that has been inherited since the Ayutthaya period. In the past, parents often sent their 
children to be ordained to study because there is no money to send them to continue 
their studies, but at present, this value is less. The reason is the state has organized 
education in all areas of Thailand. Meanwhile the descendants who applied for 
ordination were also reduced but it is still popular comes from the short-term traditional 
ordination with the purpose to be gratitude of their parents depend on their vacation 
time; the Buddhist Lent (3 months) or 7 days. Once ordained before the last layover, in 
there is a tradition that the newly ordained monks had to go back and preach to their 
parents first. The 3 objectives of preaching to parents before leaving as; 1) being a kinship, 
which is to conduct oneself as being beneficial to parents and relatives so that those 
people have the opportunity to listen to the Dharma from newly ordained monks. 2) 
Preaching to parents is considered the most rewarding kindness because he followed 
the pace of the Lord Buddha who preached to Buddha’s father, King Sutthodana, and 
the Buddha's mother in the Daowadung heaven. 3) The newly ordained monks have 
developed themselves. because before preaching, they must ask the venerable teacher, 
must read book, need to practice preaching that make themselves get more knowledge 
of the subject to be preached as well. 
Keywords: Preaching, New Monks, Buddhist Lent Period 
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บทน า 
ในโลกนี้มีคนอยู่หลำกหลำยประเภท ที่มีควำมชอบควำมสนใจในสิ่งที่ต่ำงกันไป ไม่ใช่ว่ำสิ่งที่ไม่

สนใจนั้นเป็นสิ่งที่ผดิ เช่น ทุกคนคงรู้ว่ำกำรออกก ำลังกำยสปัดำห์ละ 3-5 ครั้ง ถือเป็นสิ่งที่ดี แต่ก็ไม่ใช่ทุก
คนที่รู้เช่นน้ันแล้วจะออกก ำลังกำยเป็นประจ ำ เพรำะน่ันข้ึนอยู่กับควำมสนใจของแต่ละคน พุทธศำสนำ
ก็เป็นหนึ่งในนั้น ซึ่งมีทั้งคนที่เช่ือแล้วเห็นว่ำส ำคัญ คนที่เช่ือเฉย ๆ  แต่ไม่ได้สนใจอะไร และคนที่ไม่เช่ือ
เลย เพรำะคิดว่ำแค่เป็นคนดีท ำอะไรก็ได้ที่อยำกท ำ แค่ไม่ให้ไปเบียดเบียนผู้อื่นก็พอ กำรเคำรพควำมคิด
ของผู้อื่นจึงเป็นสิ่งส ำคัญ ไม่ควรดูหมิ่นควำมคิดของผู้อื่น โดยใช้มุมมองของตัวเองตัดสิน หำกควำมคิด
นั้นยังตั้งอยู่บนควำมพอดีและสมเหตุสมผล แต่ทั้งหลำยทั้งปวงพิสูจน์ได้ด้วยกำรปลีกตัวออกจำกสังคม 
เพื่อหำควำมรู้ให้กับชีวิต (นฤดี น้อยศิริ, ม.ป.ป.) หรือเข้ำมำสู่ร่มกำวสำวพักตร์ เพื่อเรียนรู้ธรรมะที่
แท้จริง และหำโอกำสเทศนำบอกเล่ำควำมรู้แห่งตนแก่บุคคลทั่วไป 

ปัจจุบันกำรเทศน์บนธรรมมำสน์ของพระบวชใหม่ในเทศกำลเข้ำพรรษำ นับวันจะล้ำสมัยเข้ำไป
ทุกวัน ทั้งนี้ก็เพรำะสำเหตุหลัก 2 ประกำรคือ เนื้อหำและภำษำที่เทศน์เป็นภำษำโบรำณเข้ำใจยำก และ
ผู้เทศน์ท ำหน้ำที่อ่ำนอย่ำงเดียวไม่สัมพันธ์กับผู้ฟัง ดังนั้น เพื่อให้กำรเทศน์กลับมำมีบทบำทเป็นที่นิยม
ของผู้ฟังมำกข้ึน กำรเทศน์ของพระบวชใหม่ควรมีกำรปรับปรุงแก้ไขให้มีกำรอ่ำนกัณฑ์เทศน์ให้เสียงดัง
ฟังชัด ใช้ส ำนวนร่วมสมัย แต่ไม่ละทิ้งรูปแบบลีลำกำรเทศน์อันเป็นมรดกภูมิปัญญำของชำวพุทธ เพื่อน ำ
ธรรมะมำอธิบำยให้ผู้ฟังเข้ำใจง่ำยข้ึน ศึกษำแนวทำงในกำรหำข้อมูลเพิ่มเติม ให้สอดคล้องกับเนื้อหำ 
ปรับเปลี่ยนส ำนวนตำมควำมเหมำะสมกับผู้ฟังในท้องถ่ินนั้น ๆ เพื่อจะได้ให้ธรรมะแทรกซึมเข้ำกับวิถี
ชีวิตของชำวพุทธ อันจะเป็นรำกฐำนทำงศีลธรรมในจิตใจ 

บทควำมนี้มีค ำส ำคัญอยู่ 3 ค ำ ที่จะให้ค ำนิยำมโดยย่อ ประกอบด้วยค ำว่ำ กำรเทศน์ แปลว่ำ 
กำรแสดง กำรช้ีแจง กำรช้ีให้เห็นแจ้ง ใช้ว่ำ เทศนำ (อ่ำนว่ำ เท-สะ-นำ หรือ เทด-สะ-หนำ) ก็ได้ เทศน์ 
หมำยถึง กำรถ่ำยทอดธรรมอันเป็นค ำสั่งสอนทำงศำสนำด้วยกำรแสดงช้ีแจงให้ฟัง เป็นกำรเ ผยแผ่
ศำสนำแบบหนึ่งที่ใช้กันมำแต่สมัยพุทธกำล ต่อมำคือค ำว่ำ พระบวชใหม่ คือพระที่ยังไม่มีพรรษำ ยัง
ไม่ได้ศึกษำเกี่ยวกับพระวินัยและพระธรรมต่ำง ๆ หน้ำที่ของพระก็ต้องศึกษำธรรม ปฏิบัติธรรม และสั่ง
สอนธรรมอยู่แล้ว และสุดท้ำยค ำว่ำ เทศกำลเข้ำพรรษำ หมำยถึง ช่วงเวลำ 3 เดือนที่ก ำหนดให้ภิกษุสงฆ์
หยุดกำรเดินทำงจำริกไปในสถำนที่ต่ำง ๆ  หลังจำกเดินทำงจำริกไปเผยแผ่พระพุทธศำสนำมำเปน็เวลำ 8 
- 9 เดือน ช่วงเข้ำพรรษำเป็นช่วงที่ให้พระภิกษุสงฆ์ได้หยุดพักผ่อน เป็นเวลำที่พระภิกษุสงฆ์จะได้
ประพฤติปฏิบัติธรรมส ำหรับตนเอง และศึกษำเล่ำเรียนพระธรรมวินัยตลอดอำยุพรรษำ 
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ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเทศกาลเข้าพรรษา 

วันเข้ำพรรษำ จัดเป็นพิธีกรรมของพระสงฆ์ในพระพุทธศำสนำ โดยท่ำนต้องประพฤติปฏิบัติ
ตำมพระพุทธบัญญัติที่ทรงวำงเป็นระเบียบข้อบังคับให้พระสงฆ์ต้องเข้ำจ ำพรรษำในสถำนที่ที่ทรง
อนุญำตให้เข้ำอำศัยอยู่ได้ และพิธีกรรมวันเข้ำพรรษำนี้พุทธศำสนิกชนได้มีส่วนร่วมประกอบคุณงำม
ควำมดีตำมหน้ำที่ของชำวพุทธ เพื่อช่วยเหลือพระสงฆ์อีกทำงหนึ่งด้วย ซึ่งมีประวัติที่น่ำสนใจวัน
เข้ำพรรษำ เริ่มตั้งแต่วันแรม 1 ค่ ำเดือน 8 จนถึงวันข้ึน 15 ค่ ำเดือน 11 เรียกว่ำ ครบไตรมำส คือ 3 
เดือน เป็นกำรเข้ำ "พรรษำต้น" ส่วนกำรเข้ำ “พรรษำหลัง” เริ่มตั้งแต่วันแรมค่ ำ 1 เดือน 9 จนถึงวันข้ึน 
15 ค่ ำเดือน 12 (สมปรำชญ์ อัมมะพันธ์, 2536) พิธีกรรมก่อนจะถึงวันเข้ำพรรษำ พระท่ำนจะท ำกำร
ซ่อมแซมเสนำสนะที่ช ำรุดทรุดโทรมให้อยู่ในสภำพที่ดีที่ใช้อยู่อำศัยได้ จัดกำรปัดกวำดหยำกไย่ เช็ดถูให้
สะอำด สำเหตุที่ต้องกระท ำเสนำสนะให้มั่นคงและสะอำด ก็เพื่อจะได้ใช้บ ำเพ็ญสมณกิจในช่วงเทศกำล
เข้ำพรรษำได้เต็มที่ ไม่ต้องกลัวฝนจะรั่วรดอุโบสถ ไหว้พระสวดมนต์เสร็จแล้วจึงกระท ำพิธีเข้ำพรรษำ 
โดยกล่ำวอธิษฐำนตั้งใจเพื่ออยู่จ ำพรรษำ ตลอดฤดูฝนในวันของท่ำนที่ตั้งใจจะอยู่ 

1. ความเป็นมาของการเข้าพรรษา 
ประวัติพิธีเข้ำพรรษำของพระสงฆ์ในพระพุทธศำสนำมีเรื่องเล่ำว่ำ ในประเทศอินเดียในสมัย

โบรำณ เมื่อถึงฤดูฝน น้ ำมักท่วม ผู้ที่สัญจรไปมำระหว่ำงเมือง เช่น พวกพ่อค้ำ ก็หยุดเดินทำงไปมำ
ช่ัวครำว พวกเดียรถีย์และปริพำชกผู้ถือลัทธิต่ำง ๆ ก็หยุดพัก ณ สถำนที่แห่งใดแห่งหนึ่งตลอดฤดูฝน 
ทั้งนี้ เพรำะกำรคมนำคมไม่สะดวก ทำงเป็นหลุมเป็นโคลน เมื่อเกิดพระพุทธศำสนำแล้ว พระพุทธเจ้ำ
เสด็จจำริกเผยแพร่พระศำสนำต่อไป นับเป็นพุทธจริยำวัตร ในตอนแรกที่ยังมีพระภิกขุสงฆ์ไม่ มำก 
พระภิกษุสงฆ์ปฏิบัติประพฤติตำมพระพุทธเจ้ำ ควำมครหำนินทำใด ๆ ก็ไม่เกิดมีข้ึน จึงไม่ต้องทรงตั้ง
บัญญัติพิธีอยู่จ ำพรรษำ ครั้นพอพระพุทธศำสนำแผ่ขยำยออกไปกว้ำง พระภิกษุสงฆ์ได้เพิ่มปริมำณ
เพิ่มข้ึน 

วันหนึ่งพระผู้มีพระภำคเจ้ำ ประทับอยู่ในกรุงรำชคฤห์ มีพระภิกขุ 6 รูป คือ ฉัพพัคคีย์ (กลุ่ม
พระ 6 รูป ได้แก่ 1. พระปัณฑกะ 2. พระโลหิตกะ 3. พระเมตติยะ 4. พระภุมมชกะ 5. พระอัสสชิ 6. 
พระปุนัพพสุกะ) ที่มีนิสัยคึกคะนองและดื้อรั้นเป็นส่วนตัว ไม่ละอำยต่อกำรท ำผิดพระวินัย  (พระมหำ
อเนก มหคฺฆปุญฺโญ (พัดไธสง), 2556) แม้เมื่อถึงฤดูฝน ก็ยังพำกันจำริกไปมำ เที่ยวเหยียบย่ ำข้ำวกล้ำ
หญ้ำระบัด และสัตว์เล็กสัตว์น้อยให้เกิดควำมเสียหำยและตำยไป ประชำชนจึงพำกันติเตียนว่ำ ไฉนพระ
สมณศำกยบุตรจึงเที่ยวไปมำอยู่ทุกฤดูกำล พำกันเหยียบย่ ำข้ำวกล้ำและต้นไม้ตลอดจนทั้งสัตว์หลำยตำย
จ ำนวนมำก แม้พวกเดียรถีย์และปริพำชก ก็ยังหยุดพักในฤดูฝน หรือจนแม้แต่นกก็ยังรู้จักท ำรังเพื่อพัก
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หลบฝน เมื่อควำมเรื่องนี้ทรำบถึงพระผู้มีพระภำคเจ้ำ จึงทรงบัญญัติเป็นธรรมเนียมให้พระภิกษุสงฆ์อยู่
จ ำพรรษำในที่แห่งเดียวตลอด 3 เดือน คือ ตั้งแต่วันแรม 1 ค่ ำเดือน 8 ถึงวันข้ึน 15 ค่ ำเดือน 11 ห้ำมมิ
ให้พระภิกษุเที่ยวไปค้ำงคืนที่อื่น หำกมีธุรกิจเป็นอันชอบด้วยพระวินัย จึงไปได้ด้วยกำรท ำสัตตำหก
รณียะ คือต้องกลับมำที่พักเดิมภำยใน 7 วัน นอกจำกนั้นห้ำมเด็ดขำด และปรับอำณัติแก่ผู้ฝ่ำฝืนล่วง
ละเมิดพระบัญญัติพิธีกำรปฏิบัติในวันเข้ำพรรษำ (ส .อ. (ไทย) 12/234/112) มีควำมเป็นมำดังกล่ำวนี้  

พิธีกรรมของพุทธศำสนิกชน อันเนื่องในวันเข้ำพรรษำนั้น พุทธศำสนิกชนมีกำรกระท ำบุญตัก
บำตรกัน 3 วัน คือวันข้ึน 14 - 15 ค่ ำ และวันแรม 1 ค่ ำ เดือน 8 และขนมที่นิยมท ำกันในวันเข้ำพรรษำ
ได้แก่ ขนมเทียน และท่ำนสำธุชนที่มีควำมเคำรพนับถือพระภิกษุวัดใด ก็จัดเครื่องสักกำระ เช่น น้ ำตำล 
น้ ำอ้อย สบู่ แปรง ยำสีฟัน พุ่มเทียน เป็นต้น น ำไปถวำยพระภิกษุวัดนั้น ยังมีสิ่งสักกำระบูชำที่
พุทธศำสนิกชนนิยมกระท ำกันเป็นงำนบุญน่ำสนุกสนำนอีกอย่ำงหนึ่ง คือ "เทียนเข้ำพรรษำ" บำงแห่งจะ
มีกำรบอกบุญเพื่อร่วมหล่อเทียนแท่งใหญ่ แล้วแห่ไปตั้งในวัดอุโบสถ เพื่อจุดบูชำพระรัตนตรัยตลอด 3 
เดือน กำรแห่เทียนจ ำน ำพรรษำหรือเทียนเข้ำพรรษำจัดเป็นงำนเอิกเกริก มีฆ้องกลองประโคมอย่ำง
สนุกสนำน และเทียนนั้นมีกำรหล่อหรือแกะเป็นลวดลำยและประดับตกแต่งกันอย่ำงงดงำม (ส ำนัก
พัฒนำคุณธรรมจริยธรรม กรมกำรศำสนำ กระทรวงวัฒนธรรม, 2547) 

เทศกำรเข้ำพรรษำนี้ ถือกันว่ำเป็นเทศกำลพิเศษ พุทธศำสนิกชนจึงขะมักเขม้นในกำรบุญกุศล
ยิ่งกว่ำธรรมดำ บำงคนต้ังใจรักษำอุโบสถตลอด 3 เดือน บำงคนต้ังใจฟังเทศน์ทุกวันพระตลอดพรรษำ มี
ผู้ตั้งใจท ำควำมดีเป็นพิเศษข้ึน ทั้งมีผู้งดเว้นกำรกระท ำบำปกรรมในเทศกำลเข้ำพรรษำ และคนอำศัย
สำเหตุแห่งเทศกำลเข้ำพรรษำตั้งสัตย์ปฏิญำณลด-ละ-เลิกอบำยมุขและควำมช่ัวสำมำนย์ต่ำง ๆ โดย
ตลอดไป จึงนับเป็นบุคคลที่ควรได้รับกำรยกย่องสรรเสริญและได้รับสิ่งอันเป็นมงคล 

2 ความส าคัญและประโยชน์ของการเข้าพรรษา 
วันเข้ำพรรษำ เป็นวันเริ่มต้นที่พระภิกษุสงฆ์จะต้องอธิษฐำนจ ำพรรษำอยู่กับที่ ไม่เที่ยวจำริก ไป

ยังที่ต่ำง ๆ เป็นเวลำ 3 เดือน นับตั้งแต่วันแรม 1 ค่ ำเดือน 8 ถึงวันข้ึน 15 ค่ ำเดือน 11 ของทุกปี ซึ่งกำร
ให้จ ำพรรษำในสมัยพุทธกำล ก็เพื่อป้องกันมิให้พระสงฆ์ไปเหยียบย่ ำข้ำวและพืชผลของชำวบ้ำนเสียหำย 
ต่อมำถือเป็นโอกำสดีที่พระภิกษุจะได้มำอยู่ร่วมกันเพื่อศึกษำธรรมะ ส่วนชำวบ้ำนก็ได้เข้ำวัดถวำยทำน 
รักษำศีล ฟังธรรม และเจริญภำวนำ เพื่อเพิ่มพูนบุญกุศล โดยมีพระภิกษุเปน็แบบอย่ำง ครั้นต่อมำจึงเกดิ
ประเพณีนิยมบวช 3 เดือน ขณะเดียวกันก็มีพุทธศำสนิกชนจ ำนวนหนึ่งถือเอำวันเข้ำพรรษำเป็นวัน
เริ่มต้นที่จะอธิฐำนจิต ลด ละ ควำมช่ัวทั้งหลำย และท ำควำมดีเพิ่มข้ึน ส ำหรับประเพณีที่เกี่ยวเนื่องกับ
วันน้ีคือ กำรถวำยผ้ำอำบน้ ำฝน และกำรแห่ถวำยเทียนพรรษำ อันได้แก่ 
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1. ช่วงเข้ำพรรษำน้ัน เป็นช่วงเวลำที่ชำวบ้ำนประกอบอำชีพท ำไร่นำ ดังนั้น กำรก ำหนดให้ภิกษุ

สงฆ์หยุดกำรเดินทำงจำริกไปในสถำนที่ต่ำง ๆ ก็จะช่วยให้พันธ์ุพืชของต้นกล้ำ หรือสัตว์เล็กสัตว์น้อย 
ไม่ได้รับควำมเสียหำยจำกกำรเดินธุดงค์ 

2. หลังจำกเดินทำงจำริกไปเผยแผ่พระพุทธศำสนำมำเป็นเวลำ 8 - 9 เดือน ช่วงเข้ำพรรษำเป็น
ช่วงที่ให้พระภิกษุสงฆ์ได้หยุดพักผ่อน 

3. เป็นเวลำที่พระภิกษุสงฆ์จะได้ประพฤติปฏิบัติธรรมส ำหรับตนเอง และศึกษำเล่ำเรียนพระ
ธรรมวินัย ตลอดจนเตรียมกำรสั่งสอนให้กับประชำชนเมื่อถึงวันออกพรรษำ 

4. เพื่อจะได้มีโอกำสอบรมสั่งสอนและบวชให้กับกุลบุตรผู้มีอำยุครบบวช อันเป็นก ำลังส ำคัญใน
กำรเผยแผ่พระพุทธศำสนำต่อไป 

5. เพื่อให้พุทธศำสนิกชนได้มีโอกำสบ ำเพ็ญกุศลเป็นกำรพิเศษ เช่น กำรท ำบุญตักบำตร หล่อ
เทียนพรรษำ ถวำยผ้ำอำบน้ ำฝน รักษำศีล เจริญภำวนำ ถวำยจตุปัจจัยไทยธรรม งดเว้นอบำยมุข และมี
โอกำสได้ฟังพระธรรมเทศนำตลอดเวลำเข้ำพรรษำ (กรมกำรศำสนำ กระทรวงวัฒนธรรม, 2562) 

3. ความพิเศษส าหรับการบวชในช่วงเข้าพรรษา 
กำรบวชในช่วงเข้ำพรรษำมีควำมน่ำสนใจ น่ำดึงดูดใจ และมีควำมแตกต่ำงจำกกำรบวชใน

ช่วงเวลำอื่นหลำยประกำร (หลวงพ่อทัตตชีโว, 2562) ดังนี ้
1. ภูมิอำกำศเหมำะต่อกำรเรียนรู้ธรรมะ : สภำพภูมิอำกำศในช่วงเข้ำพรรษำมีควำมเหมำะสม

กับกำรปฏิบัติธรรมเป็นอย่ำงมำก เพรำะเป็นช่วงเวลำที่ไม่ร้อนเกินไป ไม่หนำวจนเกินไป มีอำกำศที่
อบอุ่นก ำลังดี เนื่องมำจำกภูมิประเทศของไทยตั้งอยู่บนเส้นศูนย์สูตร เป็นเขตร้อนช้ืน จึงมีควำมได้เปรียบ
มำกกว่ำหลำย ๆ  ประเทศในภูมิภำคอื่น ซึ่งช่วยให้กำรปฏิบัติธรรมมีข้อขัดข้องน้อยลง มีควำมสัปปำยะ
มำกข้ึน ผู้ที่ปรำรถนำจะสะสมควำมเพียรให้สูง ข้ึนก็สำมำรถบ ำเพ็ญเพียรได้โดยสะดวก ปรำศจำก
ทุกขเวทนำมำกระทบผู้ที่มีควำมตั้งมั่น   

2. ครูบำอำจำรย์พร้อม : เนื่องจำกพระภิกษุที่เป็นครูบำอำจำรย์ ท่ำนถูกพระวินัยก ำหนดแล้วว่ำ 
ห้ำมไปไหน ต้องพักค้ำงอยู่ในวัดตลอดพรรษำ ดังนั้น ครูบำอำจำรย์จึงมีพร้อมที่จะถ่ำยทอดสัพพัญญูมำก
ที่สุดในฤดูเข้ำพรรษำ เพรำะฉะนั้น ถ้ำใครมำเป็นลูกศิษย์ก็จะได้ศึกษำธรรมอันสูงจำกพระคุณเจ้ำที่เป็น
ครูบำอำจำรย์ โอกำสที่จะได้รับกำรแบ่งปันธรรมะจึงเต็มที่มำกกว่ำฤดูอื่น ด้วยเหตุนี้ในช่วงเข้ำพรรษำ 
พระใหม่จึงมีโอกำสศึกษำธรรมะและปฏิบัติธรรมอย่ำงเต็มที่ตำมกำลเทศะดังกล่ำว 

3. เป็นค่ำนิยมที่ดี : ในช่วงเข้ำพรรษำ ผู้คนในสังคมมักมีค่ำนิยมเชิงบวกที่จะน ำบุตรหลำนเข้ำสู่
ร่มกำสำวพักตร์ ให้เป็นบุญกุศลแก่บริวำรว่ำนเครือ กล่ำวกันว่ำ กำรอุปสมบทเป็นพระใหม่ในช่วง
เข้ำพรรษำน้ัน ชำวพุทธส่วนใหญ่ยังเช่ือว่ำมีอำนิสงส์มำก เป็นกำรท ำบุญครั้งส ำคัญของชีวิต จึงเป็นกำร
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สมควรยิ่งที่คฤหัสถ์ชำยจะบวชในฤดูเข้ำพรรษำ จะเป็นกำรสืบทอดพระพุทธศำสนำตำมรอยครูบำ
อำจำรย์ด้วย (จ. เปรียญ, 2518) เพรำะฉะนั้น ต้องถือว่ำฤดูน้ี พระใหม่ในฐำนะที่เป็นลูกศิษย์ก็จะมีควำม
กระตือรือร้นไปพร้อมกันด้วย 

4. จูงใจให้ญำติเข้ำวัด : เมื่อลูกหลำนผู้มีอำยุครบบวชได้อุปสมบทเป็นพระใหม่แล้ว เหล่ำเครือ
ญำติก็จะเกิดควำมรู้สึกปลื้มปีติที่ได้เกำะชำยผ้ำเหลือง ด้วยเหตุน้ีญำติโยมเองก็เกิดส ำนึกในบำปบุญคุณ
โทษ อำจระลึกถึงเจ้ำกรรมนำยเวร ท ำให้ถือโอกำสนี้เข้ำมำสะสมบุญญำบำรมีในช่วงเวลำที่ลกูหลำนบวช
เป็นพระใหม่ก็เป็นได้ จนเกิดเป็นบรรยำกำศแห่งกำรท ำดีมำกข้ึน เช่น กำรถวำยภัตตำหำร กำรถวำย
สังฆทำน กำรถวำยเทียนพรรษำ กำรปัดกวำดอำวำสลำนเจดีย์ หรือกำรฟังเทศน์ฟังธรรม เป็นต้น ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดบุญกุศลแก่ทุกฝ่ำย 

 

วิเคราะห์การเทศน์ของพระบวชใหม่ในเทศกาลเข้าพรรษา 
กำรบวชในพระพุทธศำสนำ ไม่ว่ำจะบวชในฤดูกำลไหน หรือจะบวชช่วงสั้น -ช่วงยำวแค่ไหนก็

ตำม มีวัตถุประสงค์ในกำรบวชเหมือนกันคือ มุ่งที่จะก ำจัดทุกข์ให้หมดไป แล้วท ำพระนิพพำนให้แจ้ง 
หรือพูดกันภำษำชำวบ้ำนว่ำ “มุ่งก ำจัดกิเลสเพื่อบรรลุมรรคผลนิพพำน” (หลวงพ่อทัตตชีโว, 2562) จะ
ได้ไม่ต้องมำเวียนว่ำยตำยเกิดกัน อีกอย่ำงไรก็ตำม เมื่อบวชแล้วถ้ำได้ตั้งใจอย่ำงนี้ ท ำตำมวัตถุประสงค์
ของกำรบวชอย่ำงนี้เต็มที่ ไม่ว่ำบวชฤดูกำลไหนก็ได้บุญเท่ำ ๆ  กันทั้งนั้น อันนี้โดยหลักกำร แต่ในควำม
เป็นจริง เนื่องจำกผู้บวชยังเป็นผู้ทีเ่ข้ำมำสูศ่ำสนำกันใหม ่ๆ และยังต้องกำรสภำพที่เหมำะสมพิเศษ ๆ  ใน
กำรที่จะศึกษำธรรมะ ในกำรที่จะขัดเกลำตนเองตำมค ำสอนของพระสัมมำสัมพุทธเจ้ำ เพรำะฉะนั้น ถ้ำ
ได้บรรยำกำศพิเศษ ๆ  ก็จะช่วยให้กำรบรรลุวัตถุประสงค์ของกำรบวชนั้นง่ำยข้ึนและดีข้ึน ปู่ย่ำตำทวด
ของเรำจึงได้เลือกแล้วว่ำ ฤดูเข้ำพรรษำเป็นบรรยำกำศพิเศษ เหมำะที่จะให้ลูกหลำนของตนเข้ำมำบวช 

ในอดีตกำล กำรเข้ำพรรษำมีประโยชน์แก่พระสงฆ์ในด้ำนกำรศึกษำพระธรรมวินัย โดยกำรที่
พระสงฆ์จำกที่ต่ำง ๆ  มำอยู่จ ำพรรษำรวมกันในที่ใดที่หนึ่ง พระสงฆ์เหล่ำน้ันก็จะมีกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้
และถ่ำยองค์ควำมรู้ตำมพระธรรมวินัยให้แก่กัน ตำมควำมเช่ือที่ผสำนอยู่ในสังคมไทย (ผจงจิตต์ 
อธิคมนันทะ, 2543) ณ ปัจจุบัน กำรศึกษำพระธรรมวินัยในช่วงเข้ำพรรษำในประเทศไทย ก็ยังจัดเป็น
กิจส ำคัญของพระสงฆ์ โดยพระสงฆ์ที่อุปสมบททุกรูป แม้จะอุปสมบทเพียงเพื่อช่ัวเข้ำพรรษำสำมเดือน 
ก็จะต้องศึกษำพระธรรมวินัยเพิ่มเติม ปัจจุบันพระธรรมวินัยถูกจัดเป็นหลักสูตรของคณะสงฆ์ ใน
หลักสูตรพระธรรม จะเรียกว่ำ ธรรมวิภำค พระวินัย เรียกว่ำ วินัยมุข รวมเรียกว่ำ "นักธรรม" ช้ันต่ำง ๆ 
โดยจะมีกำรสอบไล่ควำมรู้พระปริยัติธรรมในช่วงออกพรรษำ เรียกว่ำ กำรสอบธรรมสนำมหลวง ในช่วง
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วันข้ึน 9 - 12 ค่ ำ เดือน 11 (จัดสอบนักธรรมช้ันตรีส ำหรับพระภิกษุสำมเณร) และช่วงวันแรม 2 - 5 ค่ ำ 
เดือน 12 (จัดสอบนักธรรมช้ันโทและเอก ส ำหรับพระภิกษุสำมเณร) ปัจจุบันกำรศึกษำเฉพำะในช้ัน
นักธรรมตรีส ำหรับพระนวกะ หรือพระบวชใหม่ จะจัดสอบในช่วงปลำยฤดูเข้ำพรรษำ เพื่ออ ำนวยควำม
สะดวกให้แก่ผู้ที่จะลำสิกขำบทหลังออกพรรษำ จะได้ต้ังใจเรียนพระธรรมวินัยเพื่อสอบไล่ให้ได้นักธรรม
ในช้ันนี้ด้วย (บัวฉัตร, 2562) แต่กระนั้นกำรเทศน์ก็เป็นอีกหน้ำที่หนึ่ง ที่พระบวชใหม่จะต้องฝึกฝนให้มี
ทักษะมำกพอจะข้ึนธรรมำสน์ เพื่อเทศนำโปรดญำติโยมตลอดเข้ำพรรษำ 

หน้าท่ีของพระบวชใหม่เก่ียวกับการเทศน์  
หน้ำที่ของพระก็ต้องศึกษำธรรม ปฏิบัติธรรม และสั่งสอนธรรมอยู่แล้ว ไม่ว่ำจะพระเก่ำหรือพระ

ใหม่ แต่ที่มีประเพณีให้พระใหม่ไปเทศน์ให้ญำติโยมบิดำมำรดำ หรือญำติผู้ใหญ่ฟัง ก็เนื่องมำจำกว่ำ 
ญำติโยมผู้หลักผู้ใหญ่นั้น อยำกจะรู้ว่ำพระลูกพระหลำนได้บวชมำแล้ว ศึกษำพระธรรมค ำสอนของ
พระพุทธเจ้ำบ้ำงหรอืไม่ ศึกษำพระธรรมวินัยบ้ำงหรือไม่ หรือแค่มำบวชแล้วก็นั่ง ๆ  นอน ๆ ไปวัน ๆ กำร
ให้พระใหม่ไปเทศน์ให้โยมฟัง ก็เป็นกำรกระตุ้นให้พระบวชใหม่ ซึ่งบำงรูปบำงท่ำนก็มีเวลำบวชน้อยอยู่
แล้วกรณีเป็นหนุ่มเป็นวัยรุ่น มำบวชตำมประเพณีอะไรท ำนองนี้ ได้เร่งศึกษำธรรมะ อย่ำงน้อยก็เรียนรู้
กำรเทศน์กำรแสดงธรรม เพื่อที่จะได้เป็นที่เลื่อมใสแก่พุทธศำสนิกชนญำติโยมว่ำ ไม่ได้บวชมำเปล่ำ ๆ  
แต่บวชมำศึกษำพระธรรมวินัยด้วย 

เมื่อพ่อแม่หรือญำติเห็นว่ำกำรบวชของลูกหลำนไม่เปล่ำประโยชน์ ก็จะมีควำมเลื่อมใสในพระ
ศำสนำ นอกจำกนั้น พระบวชใหม่เองก็ยังได้ช่ือว่ำท ำกำรตอบแทนพระคุณบุพกำรีตำมหลักที่พระผู้มี
พระภำคสอนไว้ว่ำ กำรตอบแทนคุณของบิดำมำรดำ ที่ดีที่สุดก็คือกำรสอน กำรชักจูงช้ีแจง ให้บิดำ
มำรดำ มีศีล มีสัมมำทิฏฐิ ซึ่งก็จะเกิดข้ึนจำกกำรได้ฟังธรรมที่ถูกต้องตำมหลักพระพทุธศำสนำ จำกเทศน์
ของพระนั่นเอง  

เหตุผลท่ีพระใหม่ควรเทศน์ มี 3 ประกำร ดังนี้ 
ข้อที่ 1 ญำตัตถะจริยำ ประพฤติตนเป็นประโยชน์แก่ญำติ กำรน ำธรรมะไปบอกกล่ำวแก่บิดำ

มำรดำ ไม่ว่ำจะอ่ำนตำมคัมภีร์หรือได้ฟังจำกพระที่บวชก่อน จัดว่ำเป็นกำรสงเครำะห์ญำติ เป็นกำร
ประพฤติตน ขวนขวำยในกำรท ำประโยชน์ให้แก่ญำติ บิดำมำรดำ เป็นต้น เพรำะบิดำมำรดำอำจได้รู้ได้
ฟัง ในสิ่งที่ยังไม่เคยได้รู้ได้ฟังมำก่อน เรื่องไหนได้รู้ได้ฟังแล้ว อำจจะหลงลืมไปบ้ำง บำงครั้งบิดำมำรดำ
น ำเอำข้อธรรมไปประพฤติก็จักได้ประโยชน์ กำรท ำหน้ำที่ของลูกต่อบุพกำรีให้สมบูรณ์ที่สุด ซึ่งหน้ำที่
ดังกล่ำวนี้ลูกคนไหนท ำได้ ก็นับว่ำเป็นลูกที่ประสบควำมส ำเร็จในฐำนะลูกช้ันยอด แล้วแต่ว่ำยังคงเป็น
ควำมส ำเร็จแบบโลกีย์ที่ใคร ๆ ก็สำมำรถท ำได้ หน้ำที่คือท่ำนเลี้ยงมำแล้วต้องเลี้ยงท่ำนตอบ ช่วยท ำกำร
งำนของท่ำนสืบทอดเจตนำ ประพฤติตนให้สมควรรับมรดก ท่ำนเสียชีวิตไปแล้ว ท ำบุญอุทิศให้ท่ำน 
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ข้อที่ 2 ตำมคติควำมเช่ือของชุมชน บำงพื้นที่บำงชุมชนมีคติควำมเช่ือที่ว่ำ กำรกลับไปเทศนำ

บอกบิดำมำรดำน้ัน เป็นกำรท ำตำมแบบอย่ำงพระพุทธเจ้ำ ที่กลับไปเทศนำโปรดบิดำมำรดำ กำรตอบ
แทนด้วยธรรมะถือว่ำเป็นกำรตอบแทนสูงสดุ ดีกว่ำกำรให้อย่ำงอื่นทั้งปวง บำงพื้นที่มีคติควำมเช่ือแบบนี้ 
ลูกที่มีควำมกตัญญูตอบแทนพระคุณพ่อแม่ให้ถึงที่สุด เปรียบได้ดั่งยกพ่อและแม่มำประดิษฐำนอยู่บนบ่ำ
ซ้ำยและบ่ำขวำ พร้อมปรนนิบัติท่ำนทั้งสองให้มคีวำมสุขเต็มเปี่ยมด้วยมนุษย์สมบัติ เช่น กิน กำม เกียรติ 
กระทั่งยอมให้ท่ำนอุจจำระปัสสำวะอยู่บนบ่ำของตน จนวันหนึ่งท่ำนทั้งสองนั้นล่วงไปตำมอำยุสังขำร
อย่ำงสงบ แต่กำรปรนนิบัติมำรดำบิดำถึงเพียงนั้น ก็นับว่ำเป็นกำรแสดงควำมกตัญญูอย่ำงมหำศำลแล้ว 
จำกนั้นกำรด ำรงอยู่บนโลกก็จะรำบรื่นมำกข้ึนเพรำะแรงกตัญญูน่ันเอง 

ข้อที่ 3 อุบำยเพื่อกำรศึกษำ เป็นเรื่องที่ผู้บวชต้องขวนขวำยขยันอ่ำน ขยันหำข้อมูลเพื่อจะไป
เทศน์โปรด ผลที่ได้คือ ได้มีกำรอ่ำนกำรจ ำเกิดข้ึน ข้อนี้ถือว่ำได้ประโยชน์มำก เพรำะระยะเวลำสั้น ๆ ที่
บวช ถือว่ำอำจจะได้ข้อคิดข้อธรรมกลับไปใช้เมื่อลำสิกขำจำกสมณเพศแล้ว อุบำยนี้ได้ประโยชน์ทั้งแก่ผู้
บวช แก่บิดำมำรดำของผู้บวช และแก่พุทธศำสนำ เพรำะพระบวชใหม่จะต้องขวนขวำยขยันอ่ำนขยันหำ
ข้อมูลเพื่อจะไปเทศน์โปรดญำติธรรม รวมไปถึงบุพกำรีด้วย และพระพุทธศำสนำก็ได้ผู้สืบทอดในช่วง
เข้ำพรรษำอีกประกำรหนึ่งด้วย ผลที่ได้ส ำหรับพระบวชใหม่คือ ได้มีกำรอ่ำน กำรจ ำ เกิดข้ึนมำก ข้อนี้ถือ
ว่ำได้ประโยชน์มำกเพรำะแม้กำรบวชจะมีระยะเวลำสั้น ๆ แต่ก็ถือว่ำอำจจะได้ข้อคิดข้อธรรมกลับไปใช้
เมื่อเป็นคฤหัสถ์ โดยกำรน ำเอำหลักธรรมใช้เป็นรำกฐำนทำงจิตใจในกำรด ำรงชีพ นอกจำกปรนนิบัติ
มำรดำบิดำอย่ำงที่กล่ำวมำข้ำงต้นตำมปกติแล้ว ยังบ ำเพ็ญตนเป็นมัคนำยกน ำพ่อแม่ด ำเนินเข้ำสู่เส้นทำง
ธรรมด้วย กำรน ำท่ำนให้สมำทำนประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในศีล สมำธิ ปัญญำหรือทำน ศีล ภำวนำ จนพ่อ
แม่มีศรัทธำมีศีล มีจิตปรำศจำกควำมตระหนี่ และมีปัญญำรู้ทั่วถึงธรรม ลูกคนไหนท ำได้อย่ ำงนี้ นี่คือ 
ที่สุดแห่งควำมกตัญญู 

กลวิธีการเทศน์ท่ีถูกต้อง 
พระธรรมโกศำจำรย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ได้อรรถำธิบำยเรื่องหลักกำรและวิธีกำรเทศน์ว่ำ ต้อง

ครบเครื่อง รู้ข้ันตอนกำรเทศน์ทั้งหมด ใช้อุเทศเป็น ท ำนิเทศได้ ปฏินิเทศได้ สรุปจบให้จับใจ เทศนำ
จะต้องไพเรำะในเบื้องต้น อำทิกลฺยำณ  ด้วยอะไร อุเทศ คือยกหัวข้อข้ึนแสดง มชฺเฌกลฺยำณ  ไพเรำะใน
ท่ำมกลำงด้วยนิเทศ อธิบำยขยำยควำม อธิบำยขยำยควำมไพเรำะในท่ำมกลำง แล้วสุดท้ำย 
ปริโยสำนกลฺยำณ  ปฏินิเทศ สรุปจบประทับใจ ก็คือ ไพเรำะในที่สุด (พระธรรมโกศำจำรย์ (ประยูร ธมฺม
จิตฺโต), มปป.) 

นี่คือ วิธีกำรเทศน์ อุเทศ (อุเทศ ตั้งนโมฯ ห้ำช้ัน ภำษิต-บำลีนิกเขปบท อำรัมภกถำ) อุเทศ ที่
แปลว่ำ ยกหัวข้อนี้ จะมี 3 ส่วน คือ 
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1. ตั้งนะโม ผู้เทศน์ต้องตั้งนะโม 5 ช้ัน ให้เป็น 
2. บำลีนิกเขปบท ต้องมีบำลี เวลำเทศน์ต้องมีบำลีอ้ำง เรียกว่ำ นิกเขปบท ตั้งยกพุทธศำสน-

สุภำษิตมำเป็นภำษำบำลี 
3. อำรัมภกถำ ค ำปรำรภ เหมือนแต่งเรียงควำม ต้องมีค ำปรำรภ ต้องมีค ำเริ่มต้น 

1) กำรตั้ง นโมฯ เทศน์ 
นโมฯ สำมช้ัน คือ นโมฯ ให้ศีล คือ หยุดหำยใจ 3 ครั้ง เรียกว่ำ นโมฯ สำมช้ัน 
นโม  ตสฺส  ภควโต  อรหโต  สมฺมำสมฺพุทฺธสฺส 
นโม  ตสฺส  ภควโต  อรหโต  สมฺมำสมฺพุทฺธสฺส 
นโม  ตสฺส  ภควโต  อรหโต  สมฺมำสมฺพุทฺธสฺส 
นโมฯ ห้ำช้ัน หยุดหำยใจ 5 ครั้ง 
- นโม   ตสฺส   ภควโต   อรหโต   สมฺมำสมฺพุทฺธสฺส  นโม ตสฺส – 
- ภควโต   อรหโต   สมฺมำสมฺพุทฺธสฺส 
- นโม   ตสฺส    ภควโต 
- อรหโต   สมฺมำ – 
- สมฺพุทฺธสฺส 

เหมือนไหว้ครู ถ้ำตั้ง นโมฯ ดี แสดงว่ำ ไหว้ครูดี   ครั้นตั้ง นโมฯ ห้ำช้ันเสร็จ ต้องตั้งบำลีทันที 
ตัวอย่ำง… 

ตีณิมำนิ ภิกฺขเว อำธิปเตยฺยำนิ กตมำนิ ติณิ  อตฺตำธิปฺเตยฺย  โลกำธิปฺเตยฺย  ธมฺมำธิปฺเตยฺยยนฺติ 
ติ ตัวสุดท้ำยให้ออกเสียง ยันตี....ติ ลำกเสียงนิดหน่อย แต่ไม่ต้องลูกคอยำวมำกหรือจะยำวนิด

หน่อย ท ำไมต้องมี อิติ ถ้ำรู้บำลี ก็หมำยควำมว่ำ ถ้อยค ำเหล่ำน้ี เป็นค ำอ้ำงมำจำกพระไตรปิฎก ไม่ได้คิด
ข้ึนเอง นักปรำชญ์หรือพระพุทธเจ้ำท่ำนตรัสไว้อย่ำงนั้น แล้วท่ำนก็ต่อด้วยอำรัมภกถำ เป็นแบบนี้ 
ตัวอย่ำง… 

ณ บัดนี้ อำตมภำพ (ไม่ใช่อำตมำ อำตมำภำพ) จักรับประทำนแสดงธรรมพระเทศนำ ใน
อธิปไตยกถำ เพื่อเป็นเครื่องประดับประคองฉลองศรัทธำ ประดับปัญญำบำรมี เพิ่มกุศลรำศี ของท่ำน
พุทธศำสนิกชนทั้งหลำยผู้มำประชุมกัน ณ วัดประยุรวงศำวำสวรวิหำร เนื่องในพิธีบ ำเพ็ญกุศล ใน
วันธัมมัสสวนะ คือ วันพระ ตำมสมควรแก่เวลำสืบไป 

 
 
 



 

 

53   วารสารศึกษิตาลัย                                                ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 (พฤษภำคม – สิงหำคม 2563) 
 

 
2) หลักกำรใช้อุเทศ 
ณ บัดน้ี อำตมภำพ จักรับประทำนแสดงพระธรรมเทศนำ . . . 
ท ำไมรับประทำน ก็เวลำงำนหลวง ใช้ค ำว่ำ รับพระรำชทำน ถวำยวิสัชนำพระธรรมเทศนำ 

ชำวบ้ำนก็คือ รับ อนุญำต นั่นเอง ขออนุญำตแสดงพระธรรมเทศนำ พูดกับโยม ไม่ใช่กิน ประทำน นี่คือ 
กำรให้โอกำส ขอโอกำสในกำรแสดงพระธรรมเทศนำ ในเรื่องนี้ เป็นภำษำเก่ำ 

ท่อนที่สอง เหมือนกันคือ เพื่อประคับประคองฉลองศรัทธำ 
มีอยู่ท่อนหนึ่ง มีอยู่ค ำ 3 ค ำ คือ ศรัทธำ ปัญญำและกุศลบุญรำศี..แก่ใคร ผู้ฟัง ผู้มำประชุมกัน 

พุทธศำสนิกชนผู้มำประชุมกัน ที่ไหน....ตำมสมควรแก่เวลำ 
 อานิสงส์ของการฟังเทศน์ 
ธรรมสวนำนิสงส์ 5 คือ อำนิสงส์ของกำรสดับรับฟังพระธรรมเทศนำ มีดังนี้ 
1) อสฺสุต  สุณำติ ย่อมได้ฟังสิ่งที่ยังไม่เคยฟัง ได้เรียนรู้สิ่งที่ยังไม่เคยเรียนรู้ 
2) สุต  ปริโยทเปต ิสิ่งที่เคยได้ฟัง ก็ท ำให้แจ่มแจ้ง เข้ำใจชัดเจนย่ิงข้ึน 
3) กงฺข  วิหนติ แก้ข้อสงสัยได้ บรรเทำควำมสงสัยเสียได้ 
4) ทิฏฺฐึ อุชุ    กโรติ ท ำควำมเห็นให้ถูกต้องได้ 
5) จิตฺตมสฺส ปสีทติ จิตของเขำย่อมผ่องใส (พระพรหมคุณำภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), 2562) 
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แผนภาพท่ี 1 แผนภูมิแสดงกรอบแนวคิดกำรเทศน์ของพระบวชใหม่ในเทศกำลเข้ำพรรษำ 

 

สรุป 
ตำมประเพณีไทยที่สืบทอดมำตั้งแต่อดีต ชำยไทยที่เป็นพุทธศำสนิกชน เมื่ออำยุครบ 20 ปี

บริบูรณ์ ต้องหำโอกำสบวชเรียนหรืออย่ำงน้อย 3 เดือน หรือ 1 เดือน ตำมโอกำสจะเอื้ออ ำนวย ในอดีต
ที่พ่อแม่ไม่มีทุนทรัพย์ในกำรส่งลูกหลำนเข้ำศึกษำต่อได้ มักจะส่งลูกชำยบวชเรียน แต่ปัจจุบันค่ำนิยมใน
กำรบวชเรียนลดน้อยลง เนื่องจำกมีกำรศึกษำภำคบังคับ และกำรศึกษำของรัฐเข้ำถึงประชำชน
ครอบคลุมทุกพื้นที่ ดังนั้น กำรบวชในปัจจุบันส่วนใหญ่จงึเป็นกำรบวชตำมประเพณีในระยะสัน้ 7 วัน 15 
วันเท่ำนั้น หรือบวชเข้ำพรรษำ หลังออกพรรษำแล้วก็ลำสกิขำ เพื่อไปประกอบสัมมำอำชีพ ส่วนกำรบวช
เพื่อศึกษำเล่ำเรียนลดน้อยลง แต่อย่ำงไรก็ตำม ควำมเช่ือที่ปลูกฝังกันมำตั้งแต่อดีตว่ำ ลูกชำยต้องหำ

การเทศน์ของพระบวช

ใหม่ในเทศกาล

เข้าพรรษา 

เหตุผลท่ีพระใหม่ควร
เทศน์ มี 3 ประการ 
1 .  ญ ำ ตั ต ถ ะ จ ริ ย ำ 
ป ร ะ พ ฤ ติ ต น เ ป็ น
ประโยชน์แก่ญำติ 
2. ตำมคติควำมเช่ือของ
ชุมชน 
3. อุบำยเพื่อกำรศึกษำ 
 

อานิสงส์การเทศน์ของพระ
บ ว ช ใ ห ม่ ใ น เ ท ศ ก า ล
เข้าพรรษา 
1. บุพกำรีและญำติธรรมรู้สึก
ภำคภูมิใจในพระบวชใหม่มำก
ข้ึน 
2. พระบวชใหม่เกิดศรัทธำใน
ค ำสอนของพระพุทธศำสนำ
และน้อมน ำมำเป็นคติประจ ำใจ
หลังลำสิกขำ 
3 .  พ ร ะบวช ให ม่ มี ศ รั ท ธ ำ
เลื่อมใสที่จะสืบทอดประเพณี
โบรำณ และบอกต่อคนอื่น
อย่ำงบริสุทธ์ิใจ 
4. ค้ ำจุนพระพุทธศำสนำจนถึง

ที่สุดแห่งธรรม 

 

เหตุผลท่ีพระใหม่ควร
เทศน์ มี 3 ประการ 
1 .  ญ ำ ตั ต ถ ะ จ ริ ย ำ 
ป ร ะ พ ฤ ติ ต น เ ป็ น
ประโยชน์แก่ญำติ 
2. ตำมคติควำมเช่ือของ
ชุมชน 
3. อุบำยเพื่อกำรศึกษำ 
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โอกำสบวชทดแทนบุญคุณของพ่อแม่ จะมำกน้อยแค่ไหน แล้วแต่ควำมสมัครใจ เมื่อบวชเข้ำมำแล้วสิ่ง
แรกที่พระบวชใหม่จะต้องท ำ ก็คือเรียนรู้กำรใช้ชีวิตในเพศบรรพชิต มีท ำวัตรสวดมนต์ บิณฑบำต 
ประพฤติปฏิบัติตำมค ำสั่งสอนของอุปัชฌำย์ หรือครูอำจำรย์ และกิจอื่น ๆ ที่เป็นธรรมเนียมสงฆ์ แต่ก่อน
จะลำสิกขำนั้น มีประเพณีนิยมในบำงพื้นที่ว่ำ พระบวชใหม่จะต้องไปเทศน์ที่บ้ำนให้พ่อแม่ ปู่ยำตำยำย 
หรือญำติพี่น้องได้ฟัง เหตุผลก็เพื่อเป็นกำรประพฤติเป็นประโยชน์แก่ญำติ นั่นก็คือพ่อแม่ ญำติพี่น้องจัก
ได้มีโอกำสในกำรฟังธรรม เหตุประกำรที่สอง เป็นกำรท ำตำมแบบอย่ำงพระพุทธเจ้ำ คือ กำรแสดงธรรม
ให้บิดำได้ฟัง แม้พระมำรดำจะทิวงคตไปแล้ว ก็ยังตำมไปแสดงธรรมให้ฟังที่เทวโลก ถือเป็นกำรตอบแทน
บุญคุณข้ึนสูงสุด และประกำรสุดท้ำย ในส่วนของพระใหม่เอง ก็จักได้เตรียมตัวศึกษำกลวิธีกำรเทศน์ 
ฝึกซ้อม อ่ำนหนังสือ เพื่อเตรียมตัวในกำรเทศน์ จะเห็นได้ว่ำ กำรเทศน์ในพรรษำของพระบวชใหม่ หรือ
เทศน์โปรดพ่อแม่ญำติพี่น้องก่อนลำสกิขำนั้น นอกจำกจะเป็นธรรมเนียมปฏิบัติตำมแบบแผนโบรำณแลว้ 
ยังเป็นกำรพัฒนำตนเองในด้ำนปัญญำส ำหรับพระบวชใหม่ด้วย 
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บทคัดยอ่ 
 บทความวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของนิสิตในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจในการให้บริการของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ใน 4 ด้าน ประกอบด้วยด้านงานพัสดุ 
ด้านงานการเงิน ด้านงานทะเบียน และด้านงานกิจการนิสิต ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นิสิตของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ที่ได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ 
จ านวน 201 รูป/คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามมาตรวัดปริมาณค่า 5 ระดับ เกี่ยวกับ
ความพึงพอใจของนิสิตของมหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย วิเคราะห์โดย
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for windows หาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 

วิทยาเขตหนองคาย โดยภาพรวมอยู่ในระดับ มาก (x̅ = 3.33) เมื่อพิจารณาโดยละเอียดในแต่ละด้าน 
พบว่า นิสิตมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

หนองคาย  ด้านงานกิจการนิสิต มีความพึงพอใจมากที่สุด ในระดับ มาก (x̅ = 3.38) รองลงมาคือ ด้าน

งานพัสดุ มีความพึงพอใจในระดับ มาก (x̅ = 3.37) รองลงมาคือ ด้านงานการเงิน มีความพึงพอใจใน

ระดับ มาก (x̅ = 3.33) และนิสิตมีความพึงพอใจน้อยที่สุด คือด้านงานทะเบียน มีความพึงพอใจใน
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ระดับ มาก (x̅ = 3.25) เมื่อมารับบริการเจ้าหน้าที่มีอัธยาศัยดี เป็นกันเองต่อนิสิตทุกคน ให้ค าแนะน า
หรือให้ค าปรึกษาได้ดีมาก ถูกต้องตามระเบียบของทางมหาวิทยาลัย  ความสะดวกให้การติดต่อ
ประสานงาน 
ค าส าคัญ: ความพึงพอใจ, การให้บริการ, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
หนองคาย 
 

Abstract 
The research article of the satisfaction of students towards service mind-oriented 

in Mahachulalangkornrajavidyalaya University, Nongkhai Campus aims to study the 
satisfactional level with service mind- oriented in Mahachulalangkornrajavidyalaya 
University, Nongkhai Campus in 4 aspects, consisting of supplies, finance, registration and 
student affairs. The population are 150 students of MCU Nk in accidental sampling. The 
method of collecting data is five rating scale questionnaires according to the student’ s 
satisfaction of Mahachulalangkornrajavidyalaya University, Nongkhai Campus in the 
statistical analysis with SPSS for Windows as Percentage, Mean and Standard Deviation. 
 The results showed that Satisfaction with the services of 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University Nong Khai Campus Overall, it was at a high 

level Overall, it was at a high level (x̅ = 3.33) When considered in detail in each aspect, 
it was found that the students were satisfied with the services of 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University Nong Khai Campus Student Affairs The 

highest satisfaction was at a high level (x̅ = 3.38) , followed by the supplies aspect at a 

high level ( x̅ = 3 . 3 7) , followed by the financial aspect. They had a high level of 

satisfaction ( x̅ = 3 . 33 )  and the students had the least satisfaction. is the registration 

Satisfaction at a high level (x̅ = 3.25). When receiving service, the staff are good-natured. 
Friendly to all students Giving advice or giving advice is very good. in accordance with 
the regulations of the university convenience for coordination 
Keywords: Satisfaction, Service Mind- Oriented, Mahachulalangkornrajavidyalaya 
University Nongkhai Campus 
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บทน า   
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย จัดการ ศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษามาต้ังแต่ปี พ.ศ. 2521 โดยคณะผู้บริหารวิทยาลัยสงฆ์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ว.ส.อ.) 
เสนอเรื่องการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ไปยังมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ในสมัยนั้น เพื่อขอข้ึนเป็นวิทยาเขต สภามหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ อนุมัติให้
เป็นวิทยาเขตแห่งแรก ของมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และได้ด าเนินการเปิดสอนคณะครุศาสตร์
วิชาเอกการบริหารการศึกษาครั้งแรก และได้ขยายสาขาวิชาเพิ่มข้ึนตามล าดับ  
 เดิมมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย เปิดท าการเรียนการสอนอยู่
ที่อาคารพุทธานุภาพ วัดศรีษะเกษ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย ต่อมา พ.ศ. 2555 ได้
ย้ายไปท าการเรียนการสอน ณ พื้นที่สาธารณะที่บ้านโพนตาล ต าบลค่ายบอกหวาน อ าเภอเมือง จังหวัด
หนองคาย บนพื้นที่ 100 ไร่ โดยมีอาคารเรียน สิ่งสนับสนุนการศึกษา และการให้บริการครบถ้วน 
ปัจจุบันได้ขยายการจัดการศึกษาเพิ่มเติม โดยเปิดท าการเรียนการสอนในระดับปริญญาโท 1 หลักสูตร 
ปริญญาตรี 5 หลักสูตร และประกาศนียบัตร 3 หลักสูตร (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตหนองคาย, 2562) 
 การจัดการศึกษาน้ัน การให้บริการและสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ที่เหมาะสมนั้น ถือ
เป็นสิ่งส าคัญ เช่น ห้องสมุดที่มีคุณภาพ ห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร ์ตลอดถึงสิง่อ านวยความสะดวก
ด้านอื่น ๆ เพราะจะท าให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ อย่างเต็มที่ เพื่อสนับสนุนให้กับผู้เรยีน
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (สุภาภรณ์ บุญเจริญ และทรงธรรม เจริญจันทร, 2558) การ
ให้บริการข้ันพื้นฐาน อันได้แก่ คือ ด้านงานพัสดุ ด้านงานการเงิน ด้านงานทะเบียน และด้านงานกิจการ
นิสิต ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการสนับสนุนวิชาการและการพฒันานิสิต เพราะการเรียนการสอนจะมีความ
เกี่ยวข้องกับการให้บริการทั้ง 4 ด้านน้ีโดยตรง 
 การให้บริการด้านงานพัสดุ เป็นเรื่องที่ส าคัญที่จะท าให้หน่วยงานเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เนื่องจากเป็นงานที่สนับสนุนและใหบ้รกิารแกห่น่วยงานต่าง ๆ  เพื่อตอบสนองต่อการจดัการ
เรียนการสอน เช่น สิ่งของ อุปกรณ์ ของใช้เบ็ดเตล็ดต่าง ๆ ทั้งประเภทคงรูปและประเภทใช้แล้วหมดไป 
(กัญสพัฒน์ นับถือตรงและนันตพร ศรีวิไล, 2560) ด้านงานการเงิน เป็นส่วนงานที่ให้บริการและ
สนับสนุนในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย มีหน้าที่ท าการประสานงานด้านการเงิน ด้าน
การงบประมาณ ด้านการบัญชี ด้านการพัสดุ ด้านการตรวจสอบ นอกจากนี้ ยังมีภารกิจอื่น ๆ ได้แก่ 
การให้บริการประสานงาน ให้ค าปรึกษาแก่นิสิต บุคลากรสายการสอน และบุคลากรสายสนับสนุน          
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(รวงทอง วงศ์หงส์, ม.ป.ป.)  ด้านงานทะเบียน เป็นหน่วยงานที่สนับสนุนทางวิชาการ มีหน้าที่ในการ
ให้บริการนิสิตด้านการรบัสมัครเข้าศึกษา งานทะเบียนประวัตินิสิต การลงทะเบียนเรยีน การประมวลผล
การศึกษา การส าเร็จการศึกษา ตลอดจนการออกเอกสารส าคัญทางการศึกษา สิ่งที่นิสิตคาดหวังมาก
ที่สุดส าหรับการให้บริการของส านักทะเบียนและวัดผล คือ การให้บริการอย่างเป็นกันเองและเสมอภาค 
การดูแลเอาใจใส่นิสิตและสนองความต้องการด้วยความเป็นมิตร ความสะดวกรวดเร็ว การมีกิริยาวาจา
สุภาพ การพูดด้วยน้ าเสียงที่นุ่มนวลและใช้ค าสุภาพ เป็นต้น (กชกร ศูรศรีพันธเพียร, 2548) ด้านงาน
กิจการนิสิต เป็นส่วนงานที่เกี่ยวข้องกับการท ากิจกรรมของนิสิต การให้บริการและสวัสดิการต่าง ๆ แก่
นิสิต เพื่อพัฒนานิสิตให้มีคุณลักษณะตามที่มหาวิทยาลยัก าหนด เช่น มีคุณภาพ มีคุณธรรม และมีคุณค่า 
(ชะเอิ้น พิศาลวัชรินทร์, 2553) 

จากการที่มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ได้ขยายการศึกษาทั้ง
หลักสูตรระดับปริญญาโท ระดับปริญญาตรี และระดับประกาศนียบัตร และก าลังด าเนินการของเปิด
หลักสูตรในระดับปริญญาเอก โดยมีนักศึกษาเพิ่มข้ึนทุกปี การให้บริการนิสิตในด้านต่าง ๆ  จึงอาจจะมี
ความบกพร่องอยู่บ้าง ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของนิสิตในการ
ให้บริการของมหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย เพื่อทราบทัศนคติของนสิติ
ต่อการได้รับบริการ ซึ่งจะเป็นข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการพัฒนาปรับปรุงการให้บริการในด้านต่าง ๆ  
ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย 
 

วิธีด าเนนิการวิจัย  
 รูปแบบการวิจัยครัง้นี้ การวิจัยเชิงปริมาณ โดยมีขั้นตอนการวิจัย ดังนี้ 
 1. กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
    ประชากรและกลุ่มตัวอย่างประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ที่ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ จ านวน 452 รูป/คน โดยก าหนด
กลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ ยามาเน่ (Yamane) ระดับความเช่ือมั่น 95 % (ระดับความคลาดเคลื่อน 5 
%) จ านวน 210 รูป/คน 



 

 

61   วารสารศึกษิตาลัย                                                ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2563) 
 

 
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม โดยมีข้ันตอนการสร้างและการ
ตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี ้

  2.1 ข้ันตอนการสร้างเครื่องมือ 
  1. ศึกษา เอกสาร และผลงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วก าหนดเป็นกรอบแนวคิดให้

ครอบคลุมกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์ ที่ต้องการศึกษาวิจัย 
  2. สร้างแบบสอบถามตามกรอบปัจจัยที่ ได้ก าหนดไว้ใน ข้อ 1 ตามวิธีการสร้าง

แบบสอบถาม ซึ่งผู้ศึกษาได้แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศอายุ  

และอาชีพ มีลักษณะเป็นค าถามแบบเลือกตอบ (Check list) 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามที่ใช้วัดระดับความพึงพอใจของนิสิตภาคพิเศษในการ

ให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย มีลักษณะเป็นมาตราส่วน
ประเมินค่า (Numerical Rating Scale) มี 5 ระดับ (ธีรยุทธ พึ่งเทียร, 2545) คือ มากที่สุด มาก ปาน
กลาง น้อย และน้อยที่สุด  

   ตอนที่ 3 เป็นค าถามปลายเปิด (Open ended Questionnaire) เพื่อหาแนวความคิด
เห็นเพิ่มเติมเพื่อการพัฒนาการให้บริการให้ดีข้ึนเกี่ยวกับการบริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย 

 2.2 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
  ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่สร้างข้ึนมาเพื่อการศึกษาวิจัยนั้น ผู้ศึกษาได้

ด าเนินการทดสอบเครื่องมือโดยการทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) และทดสอบหาความเช่ือมั่น 
(Reliability) ตามขั้นตอนดังนี้ 

  1. การทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) โดยผู้ศึกษาวิจัยได้น าร่างแบบสอบถามที่สร้าง
ข้ึน ไปให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน  

  ผู้วิจัยได้น าเครื่องมือที่สร้างข้ึน มาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ตามวัตถุประสงค์รายข้อ 

(Index of Item – Objective Congruence): IOC (พิสณุ ฟองศรี, 2549) ซึ่งค่า IOC จะต้องมีค่า ≥ 
๐.5 ข้ึนไปจึงจะแปลผลว่าใช้ได้ ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ ผู้ศึกษาวิจัยมีผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของ

แบบสอบถามได้ค่า ≥ 0.5 ทุกข้อ 
  2. การทดสอบหาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) 
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 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขปรับปรุงจากผู้เช่ียวชาญเรียบร้อยแล้ว ไปทดสอบการใช้

โดยการขออนุญาตเก็บข้อมูลตัวอย่าง (Try out) กับนิสิตภาคพิเศษที่เข้ารับใช้บริการของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ซึ่งมีลักษณะคล้ายคลึง กับนิสิตที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
จ านวน 50 รูป/คน เพื่อหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิ

แอลฟา (α - Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545) โดยการ
วิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ค่าสัมประสิทธ์ิของความสอดคล้องทั้งฉบับ เท่ากับ .7563 

  3. น าแบบสอบถามที่ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขเสนอต่อที่ปรึกษางานวิจัย เพื่อขอความ
เห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้แจกจ่ายให้กลุ่มตัวอย่างจริงในการศึกษาวิจัย 
ต่อไป 

  2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี ้
  1. ผู้วิจัยได้ด าเนินการขออนุมัติหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย  จากรอง

อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคายถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์
หนองคาย เพื่อเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 

  2. ผู้ วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยผู้ วิจัยในการแจก
แบบสอบถามโดยแจกจ่ายแบบสอบถาม 201 ชุด และรับกลับมาได้ทั้งหมด 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 
  1. น าแบบสอบถามมาตรวจแล้วคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ์และถูกต้องเพื่อน ามาวิเคราะห์ 

   2. วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิเคราะห์ทางสังคมศาสตร์ 
  3. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  (1) วิ เคราะห์ ข้อมูลทั่ วไปของกลุ่มตัวอย่าง  โดยใช้ส ถิติ เ ชิงพรรณนา
(Descriptive statistics) ได้แก่ ค่าความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) 

  (2) วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนิสิตภาคพิเศษที่เข้ารับบริการ
จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ในด้านงานพัสดุ งานการเงิน งาน
ทะเบียนและด้านงานกิจการนิสิต โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard eviation) 
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(3) วิเคราะห์และสรุปผลแบบสอบถามปลายเปิดโดยจ าแนกตามการให้บริการ

ด้านงานพัสดุ งานการเงิน งานทะเบียนและด้านงานกิจการนิสิต 
 

ผลการวิจัย 
 ความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยา
เขตหนองคาย ดังต่อไปนี้  
 1. วิเคราะห์สถานภาพท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง ท่ีรับบริการจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ผลการวิจัยพบว่า  
 เพศของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นบรรพชิต จ านวน 86 รูป คิดเป็นร้อยละ 42.79 
รองลงมาคือ เพศชาย จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 32.34 และเพศหญิง จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อย
ละ 24.88 ตามล าดับ  
 อายุของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ 31 – 40 จ านวน 64 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 31.84 
รองลงมาคือ อายุ 18 – 30 จ านวน 51 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 25.37 รองลงมาคือ อายุ 41 – 50 
จ านวน 47 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 23.38 และอายุ 51 ข้ึนไป จ านวน 39 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 19.40   
 สาขาวิชาที่ของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ศึกษาสาขาวิชารัฐศาสตร์ มีจ านวน 87 รูป/คน 
คิดเป็นร้อยละ 43.28 รองลงมาคือ สาขาวิชาพระพุทธศาสนา มีจ านวน 52 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
25.87 รองลงมาคือ สาขาวิชาสังคมศึกษา มีจ านวน 37 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 18.41 และสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ มีจ านวน 87 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 12.44 
 2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย 
 ความพึงพอใจต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

หนองคาย โดยภาพรวมอยู่ในระดับ มาก (x̅ = 3.33) เมื่อพิจารณาโดยละเอียดในแต่ละด้าน พบว่า นิสิต
มีความพึงพอใจต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย   

ด้านงานกิจการนิสิต มีความพึงพอใจมากที่สุด ในระดับ มาก (x̅ = 3.38) รองลงมาคือ ด้านงานพัสดุ มี

ความพึงพอใจในระดับ มาก (x̅ = 3.37) รองลงมาคือ ด้านงานการเงิน มีความพึงพอใจในระดับ มาก (x̅ 

= 3.33) และนิสิตมีความพึงพอใจน้อยที่สุด คือด้านงานทะเบียน มีความพึงพอใจในระดับ มาก (x̅ = 
3.25 เมื่อพิจารณาในรายด้านแล้วพบว่า 
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 3. ความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตหนองคาย ด้านงานพัสดุ ผลการวิจัยพบว่า  
 ผู้รับบริการงานพัสดุ นิสิตส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 

(𝑥̅= 3.37) เมื่อพิจารณาตามรายระเอียดในแต่ละด้านจะพบว่า 

 ด้านกระบวนการข้ันตอนในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.60) โดยการ

ให้บริการเป็นไปอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.67)   

 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.39) โดยเจ้าหน้าที่ตอบค าถามหรือ

การให้ค าแนะน าอย่างดี มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.45) 

 ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.28) โดยการจัด

สถานที่เหมาะสมกับการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.42) 

 ด้านผลงานการให้บริการในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( 𝑥̅= 3.09) โดยมีความ

รวดเร็วในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.13) 
 ความต้องการเพิ่มเติม ที่นิสิตมีความต้องการ ที่จะให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขหนองคาย ให้บริการเพิ่มเติมด้านงานพัสดุ ประกอบด้วย 
 1. เจ้าหน้าที่ให้ค าแนะน าหรือให้ค าปรึกษาได้ดีมาก ถูกต้องตามระเบียบของทางมหาวิทยาลัย 
สมควรที่จะให้บริการเช่นน้ีตลอดไป 
 2. เจ้าหน้าที่มีอัธยาศัยดี เป็นกันเองต่อนิสิตทุกคน 
 3. เจ้าหน้าที่ควรจัดหาป้ายช่ืออาจารย์ เจ้าหน้าที่ตามโต๊ะท างาน เพื่อความสะดวกให้การติดต่อ
ประสานงาน 
 4. ความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตหนองคาย ด้านงานเงิน ผลการวิจัยพบว่า  
 ผู้รับบริการงานเงิน นิสิตส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 

(𝑥̅= 3.33) เมื่อพิจารณาตามรายระเอียดในแต่ละด้านจะพบว่า 

 ด้านกระบวนการข้ันตอนในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.28) โดยการจัด

ข้ันตอนการบริการกระชับและชัดเจน มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.53)   

 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.35) โดยเจ้าหน้าที่มีอัธยาศัยในการ

ให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.41) 
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 ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.36) โดยการจัด

สถานที่เหมาะสมกับการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.46) 

 ด้านผลงานการให้บริการในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.37) โดยมีความ

รวดเร็วในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.49) 
 ความต้องการเพิ่มเติม ที่นิสิตมีความต้องการที่จะให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขหนองคายให้บริการเพิ่มเติมแก่นิสิตด้านงานการเงิน ประกอบด้วย 
 1. เจ้าหน้าที่ในการให้บริการ ยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของนิสิตที่มีจ านวนมาก 
 2. เจ้าหน้าที่ให้ค าแนะน ายังไม่จัดเจนเท่าที่ควร 
 3. การประชาสัมพันธ์ในการเสียค่าบริการยังไม่ทั่วถึง 
 4. ควรที่จะเสียอัตราค่าปรับให้น้อยลงมากกว่าน้ี 
 5. เจ้าหน้าที่ให้ความกระตือรือร้นในการให้บริการดี แต่นิสิตมีมากเกินไป ท าให้เจ้าหน้าที่เกิด
ความเครียด 
 5. ความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตหนองคาย ด้านงานทะเบียน ผลการวิจัยพบว่า 
 ผู้รับบริการงานทะเบียน นิสิตส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับ

มาก (𝑥̅= 3.25) เมื่อพิจารณาตามรายระเอียดในแต่ละด้านจะพบว่า 

 ด้านกระบวนการข้ันตอนในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.24) โดยการจัด

ข้ันตอนการให้บริการเข้าใจและปฏิบัติง่าย มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.39)   

 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.30) โดยเจ้าหน้าที่ตอบค าถาม หรือ

การให้ค าแนะน าอย่างดี มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.36) 

 ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.24) โดยการจัด

สถานที่เหมาะสมกับการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.26) 

 ด้านผลงานการให้บริการในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.21) โดยมีความ

รวดเร็วในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.23) 
 ความต้องการเพิ่มเติม ที่นิสิตมีความต้องการที่จะให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขหนองคาย ให้บริการเพิ่มเติมแก่นิสิตด้านงานทะเบียน ประกอบด้วย 
 1. เจ้าหน้าที่ขาดความกระตือรือร้นในการให้บริการ 
 2. ควรปรับปรุงเรื่องการให้บริการ และค าแนะน าของเจ้าหน้าที่ 
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 3. เจ้าหน้าที่ให้ข้อมูลน้อยเกินไป 
 4. เจ้าหน้าที่มีน้อยเกินไป ควรที่จะหาเจ้าหน้าที่มาเพิ่มมากกว่าน้ี 
 5. เจ้าหน้าที่มีอัธยาศัยดี ขอให้รักษามาตรฐานการให้บริการแบบนี้ตลอดไป 
 5. ความพึงพอใจของนิสิต ในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตหนองคาย ด้านงานทะเบียน ผลการวิจัยพบว่า 
 ผู้รับบริการงานกิจการนิสิต นิสิตส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ โดยเฉลี่ยอยู่ใน

ระดับมาก (𝑥̅= 3.38) เมื่อพิจารณาตามรายระเอียดในแต่ละด้านจะพบว่า 

 ด้านกระบวนการข้ันตอนในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( 𝑥̅= 3. 39) โดยการ

ให้บริการเป็นไปอย่างเสมอภาคและเท่าเทียนกัน มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 46)   

 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 36) โดยเจ้าหน้าที่มีอัธยาศัยในการ

ให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 37) 

 ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 47) โดยมี

สถานที่ส าหรับให้รอรับบริการสะดวก มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 59) 

 ด้านผลงานการให้บริการในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3. 27) โดยมีความ

ถูกต้องในการให้บริการ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.29) 
 ความต้องการเพิ่มเติม ที่นิสิตมีความต้องการที่จะให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขหนองคายให้บริการเพิ่มเติมแก่นิสิตด้านงานกิจการนิสิต ประกอบด้วย 
 1. ไม่มีที่นั่งรอ กรณีที่ต้องการรอนาน ๆ 
 2. ควรจัดให้มีการบริการตามหน้าที่ของแต่ละบุคคล 
 3. สถานที่ในการให้บริการ ควรมีความชัดเจน เห็นได้ง่ายมากกว่าน้ี 
 4. พื้นที่ในการให้บริการมีน้อยมากเกินไป 
 5. ควรจัดที่ติดประกาศให้เห็นได้ชัดเจน 

 
อภิปรายผล  
 จากการศึกษา ความพึงพอใจของนิสิตในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย พบว่า  
 นิสิตมีความพึงพอใจในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
หนองคาย ในรับดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ สุวัฒน์ สุขวิบูลย์ ได้ศึกษาถึงความพึงพอใจของประชาชนที่มี



 

 

67   วารสารศึกษิตาลัย                                                ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2563) 
 

 
ต่อการให้บริการแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ ณ ส านักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร: ศึกษาเฉพาะกรณี
งานทะเบียนราษฎร (สุวัฒน์ สุขวิบูลย์, 2548) ผลการศึกษาวิจัยได้พบว่า ในภาพรวมประชาชนที่ไปใช้
บริการงานทะเบียนราษฎรแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จนั้น มีความพึงพอใจในบริการที่ได้รับในระดับที่มาก  
สอดคล้องกับโสฬส เอี่ยมสอาด ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการงาน
สาธารณะของต ารวจสังกัดต ารวจภูธร จังหวัดชลบุรี (โสฬส เอี่ยมสะอาด, 2545) พบว่า ความพึงพอใจ
ของประชาชนต่อกิจกรรมการให้บริการงานต ารวจในสังกัดต ารวจภูธร จังหวัดชลบุรี โดยรวมมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ พันโทราชันย์ ธงชัย ได้ท าการวิจัยเรื่อง“ความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการให้บริการในการลงบัญชีทหารกองเกินตามแนวสังคหวัตถุ 4 ของหน่วยงานสัสดี อ าเภอ
เมือง จังหวัดระยอง” (ราชันย์ ธงชัย, 2551) ผลการศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ
ในการลงบัญชีทหารกองเกินตามแนวสังคหวัตถุ 4 ของหน่วยสัสดีอ าเภอเมือง จังหวัดระยอง พบว่า มี
ความพึงพอใจต่อการให้บริการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับพันตรีบุญมี ชนะรักษ์และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.สมเกียรติ เกียรติเจริญ ได้ศึกษาถึงความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
ให้บริการของหน่วยสัสดีอ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด พบว่า ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อ
การให้บริการของหน่วยสัสดีอ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทั้งสี่ด้านเรียงจากด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากไปน้อย ได้แก่ด้านเจ้าหน้าที่ 
ด้านข้ันตอนการให้บริการ ด้านสถานที่และด้านการประชาสัมพันธ์ (พันตรีบุญมี ชนะรักษ์และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ดร.สมเกียรติ เกียรติเจริญ, 2561) ซึ่งสอดคล้องกับ พระขวัญชัย ถาวโร (เช่ียวชาญ) ได้
ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของฝ่ายทะเบียนที่ว่าการ
อ าเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์ พบว่า ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ของฝ่ายทะเบียนที่ว่าการอ าเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์ โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน 
อยู่ในระดับมากทั้งสี่ด้าน ล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ ด้านทาน ด้านสมานัตตตาด้านปิย
วาจา และ ด้านอัตถจริยา (พระขวัญชัย ถาวโร (เช่ียวชาญ), 2559) ซึ่งสอดคล้องกับชมัยพร มีทวีและพ
ชรเดช เสมานู ได้ศึกษาการให้บริการประชาชนตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของส านักงานช่างรังวัดเอกชน ใน
ก ากับกระทรวงมหาดไทย เขตเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด  พบว่า การให้บริการประชาชนตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 ของส านักงานช่างรังวัดเอกชนในก ากับกระทรวงมหาดไทย เขตเมืองร้อยเอ็ด จังหวัด
ร้อยเอ็ด โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อยู่ในระดับมาก ทั้งสี่ด้าน เรียงล าดับจาก
ค่าเฉลี่ยมากที่สุดไปหาน้อยที่สุด ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ด้านการอ านวย
ความสะดวก และด้านการให้บริการอย่างเท่าเทียม ตามล าดับและสอดคล้องกับชัญญวัลย์ เชิดชูกิจกุล 
ได้ศึกษาถึงความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ ณ ศูนย์บริการประชาชนแบบจุดเดียว
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เบ็ดเสร็จ ส านักงานเขตกรุงเทพมหานคร โดยได้แบ่งความพึงพอใจออกเป็น 3 ด้าน คือ 1. ด้าน
พฤติกรรมในการให้บริการ 2. ด้านอาคารสถานที่ 3. ระบบการให้บริการ โดยเก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ประชาชนที่เข้าไปใช้บริการ ณ ศูนย์บริการประชาชนแบบจุดเดียวเบ็ดเสรจ็ของกรุงเทพมหานคร  (ชัญญ
วัลย์ เชิดชูกิจกุล, 2549) 

 
สรุป/ข้อเสนอแนะ 

จากการวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของนิสิตในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย พบว่า นิสิตภาคมีความพึงพอใจในการให้บริการของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า นิสิตภาคมีความพึงพอใจในการให้บริการด้านงานกิจการนิสิตมากที่สุด อยู่ในระดับ มาก          

(𝑥̅ = 3.38) รองลงมาคือ ด้านงานพัสดุ อยู่ในระดับ มาก (𝑥̅ = 3.37) รองลงมาคือ ด้านงานการเงิน อยู่

ในระดับ มาก (𝑥̅ = 3.33) นิสิตให้ความพึงพอใจในภาพรวมน้อยที่สุด คือ ด้านงานทะเบียน (𝑥̅ = 3.25)  
 
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
1. นิสิตมีความต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยจัดบริการเกี่ยวกับสิ่งอานวยความสะดวกในหอพัก 

การรักษาความปลอดภัย สภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย หรือระบบสาธารณูปโภคที่ดีข้ึน   
2. มหาวิทยาลัยควรหาแหล่งทุนการศึกษาแก่นิสิตให้เพียงพอ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1) ควรมีการวิจัยความพึงพอใจของนิสิตในด้านการให้บริการของมหาวิทยาลัยในด้านอื่น ๆ 

เช่น การให้บริการหอสมุด การให้บริการอินเตอร์เน็ต การให้บริการโรงอาหาร การให้บริการสวัสดิการ
อื่น ๆ เป็นต้น 

2) ควรมีการวิจัยความพึงพอใจของนิสิตในการให้บริการแต่ละส านักงาน เช่น วิทยาลัยสงฆ์
หนองคาย ส านักวิชาการ ส านักงานวิทยาเขต 

3) ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย ที่มีต่อการเรียนการสอนของนิสิต 
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ประกาศรับบทความ 

รับบทความ Online Thaijo 

 

ส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไข 

กองบรรณาธิการสรุปรวบรวมข้อคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
เพื่อส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไข 

 

ส่งคืนผู้เขียนแก้ไขตามผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ตรวจทานบทความที่ได้รับการปรับแก้แล้ว 

 

กองบรรณาธิการแจ้งยืนยันรับบทความตีพิมพ์ 
ให้ผู้เขียนบทความ 

 

จัดรูปแบบและส่งโรงพิมพ์ 
 

แจ้งผู้เขียน 

ไม่ผ่าน 

มีการแก้ไข ผ่านโดยไม่มีการแก้ไข 

ผ่านไม่มีการแก้ไข 

มีการแก้ไข 

ส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไข 

ออกแบบตอบรับ 

เผยแพร่วารสารสู่สาธารณชน 

กองบรรณาธิการตรวจเน้ือหาและรูปแบบ 

 

ส่งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาอ่าน 

ภายใน 15 วัน 
 

ส่งกองบรรณาธิการตรวจคุณภาพบทความครั้งสุดท้าย 
  

ผ่าน 
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ค าแนะน าส าหรับผู้นิพนธ์บทความ 

 
1. ประเภทของบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารศึกษิตาลัย 
 1.1 บทความวิชาการ ได้แก่ งานเขียนทางวิชาการในศาสตร์สาขาต่าง ๆ ที่มีการรวบรวมข้อมูล
ความคิดเห็น ข้อยุติ ข้อเสนอแนะและประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งเข้าไว้ด้วยกันอย่างเป็น
ระบบ โดยผู้เขียนค้นคว้าจากเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ์ เป็นต้น แล้ววิเคราะห์อย่างสมเหตุสมผล  
 1.2 บทความวิจัย (Research article) ได้แก่ บทความที่น าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าใหม่ ๆ ทั้ง
ในด้านทฤษฎีและด้านปฏิบัติ เป็นการน าเสนอปัญหาที่ผู้เขียนได้ศึกษาหรือประเด็นที่ต้องการค าตอบ             
มีการก าหนดกรอบแนวคิด การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งสรุป
ปัญหาอย่างชัดเจน อันเป็นการสร้างฐานความรู้ที่มีคุณค่าทางวิชาการ ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใด ๆ  
มาก่อน  
 

2. การจัดเตรียมบทความ  
วารสารศึกษิตาลัย ได้ก าหนดการเตรียมต้นฉบับไว้ ดังนี ้
1)  ต้นฉบับบทความต้องมีความยาว 12 – 14 หน้ากระดาษ A4 (รวมเอกสารอ้างอิง) พิมพ์บน

กระดาษหน้าเดียว ใช้ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK ตั้งค่าหน้ากระดาษขอบบน 3 ซม. ขอบล่าง 1.5 
ซม. ขอบซ้าย 2.5 ซม. ขอบขวา 1.5 ซม. ก าหนดระยะห่างระหว่างบรรทัดเทา่กับ 1 การน าเสนอรูปภาพ
และตาราง ต้องน าเสนอรูปภาพและตารางที่มีความคมชัด พร้อมระบุหมายเลขก ากับรูปภาพไว้ด้านล่าง 
พิมพ์เป็นตัวหนา เช่น ตาราง 1 หรือ Table 1 และ รูป 1 หรือ Figure 1 รูปภาพที่น าเสนอต้องมี
รายละเอียดของข้อมูลครบถ้วนและเข้าใจได้ โดยไม่จ าเป็นต้องกลับไปอ่านที่เนื้อความอีก ระบุล าดับของ
รูปภาพทุกรูปให้สอดคล้องกับเนื้อหาที่อยู่ในต้นฉบับ โดยค าอธิบายต้องกระชับและสอดคล้องกับรูปภาพ
ที่น าเสนอ 
 2)  ช่ือเรื่องต้องมีภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพ์ไว้หน้าแรกตรงกลาง 
 3)  ช่ือผู้เขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พร้อมระบุสังกัดหรือหน่วยงาน และ E-mail 
พิมพ์ด้วยตัวอักษรปกติอยู่ใต้ช่ือเรื่อง โดยเยื้องมาทางด้านขวา  
 4)  มีบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ไม่เกิน 300 ค าต่อบทคัดย่อ 
 5)  ก าหนดค าส าคัญ (Keywords) ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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 6)  การเรียงหัวข้อ หัวข้อใหญ่สุด ให้พิมพ์ชิดขอบด้านซ้าย หัวข้อย่อยเว้นห่างจาก หัวข้อใหญ่ 
3-5 ตัวอักษร พิมพ์ตัวที่ 6 และหัวข้อย่อยขนาดเดียวกัน ต้องพิมพ์ให้ตรงกัน เมื่อข้ึนหัวข้อใหญ่ ควรเว้น
ระยะพิมพ์ เพิ่มอีก 0.5 ช่วงบรรทัด 
 7)  การใช้ตัวเลขค าย่อ และวงเล็บ ควรใช้ตัวเลขอารบิกทั้งหมด ใช้ค าย่อที่เป็นสากลเท่านั้น 
(ระบุค าเต็มไว้ในครั้งแรก) การวงเล็บภาษาอังกฤษ ควรใช้ดังนี้ (Student centred learning) 
 8) ส่งบทความต้นฉบับที่ E-mail : Sjmcunk@gmail.com 
 
 บทความวิจัย ให้เรียงล าดับสาระ ดังนี ้
 1)  บทคัดย่อ (Abstract) เสนอวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัยและผลการวิจัยโดยสรุป
มีความกะทัดรัด และสั้น 
 2)  บทน า (Introduction) ระบุความส าคัญของปัญหาการวิจัยกรอบแนวคิดและระบุ
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 3)  วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methodology) ระบุแบบแผนการวิจัยการได้มาซึ่งกลุ่ม
ตัวอย่างและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และการ
วิเคราะห์ข้อมูล  
 4)  ผลการวิจัย (Results) เสนอผลที่พบตามวัตถุประสงค์การวิจัยตามล าดับอย่างชัดเจน  
 5)  สรุป (Conclusion) ระบุข้อสรุปที่ส าคัญและข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้               
และประเด็นส าหรับการวิจัยต่อไป 
 6)  ข้อเสนอแนะ (Suggestion) หมายถึง ประเด็นที่ผู้วิจัย เสนอแนะข้ึนมาจากผลการวิจัย
หรือข้อค้นพบจากการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์ส าคัญ เพื่อให้ข้อมูล ค าแนะน าแนวทาง หรือวิธีการใด ๆ  
แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อน า ข้อเสนอแนะไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้านต่าง ๆ  เช่น การพัฒนา การปรับปรุง 
การ เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน หรือการบริหารจัดการ เป็นต้น 
 7)  เอกสารอ้างอิง (References) ต้องเป็นรายการที่มีการอ้างอิงไว้ในเนื้อเรื่องเท่าน้ัน ใช้การ
อ้างอิงแบบ APA 
 

 บทความวิชาการ ให้เรียงล าดับสาระ ดังนี้ 
 1)  บทคัดย่อ (Abstract) 
 2)  บทน า (Introduction) 
 3)  เนื้อเรื่อง (Content) แสดงสาระส าคัญที่ต้องการน าเสนอตามส าดับ 



 

 

 
74 Sueksitalai Journal                                                      Vol.1 No.2 (May – August 2020) 

 

 
 4)  สรุป (Conclusion) 
 5)  เอกสารอ้างอิง (Reference) การอ้างอิงในเนื้อเรื่องใช้ระบบ APA 
 

3. ระบบการอ้างอิงและเอกสารอ้างอิงทางวิชาการ 
 เอกสารที่น ามาอ้างอิงควรได้มาจากแหล่งที่มีการตีพิมพ์ชัดเจน อาจเป็นวารสาร หนังสือหรือ
ข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ทั้งนี้ ผู้เขียนบทความต้องเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องของเอกสารอ้างอิง
ทั้งหมดก่อนส่งต้นฉบับ ผู้ เ ขียนบทความควรตรวจสอบถึงความถูกต้องของการอ้างอิงเอกสาร                           
เพื่อป้องกันความล่าช้าในการตีพิมพ์บทความ เนื่องจากบทความที่มีการอ้างอิงไม่ถูกต้อง จะไม่ได้รับการ
ส่งต่อเพื่อพิจารณาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จนกว่าการอ้างอิงเอกสารจะได้รับการแก้ไขให้ถูกต้อง 
 

 การอ้างอิงในเน้ือหาบทความ 
 รูปแบบการอ้างอิงในเนื้อเรื่องและท้ายเล่ม ใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม – ปี ตามรูปแบบของ 
American Psychological Association (APA) ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยใช้วงเล็บ เปิด-ปิด แล้วระบุช่ือ-
นามสกุลของผู้เขียน และปีที่พิมพ์ ก ากับท้ายเนื้อความที่ได้อ้างอิง โดยการกรอกข้อมูลอ้างอิงในฟังก์ช่ัน
การอ้างอิง ของโปรแกรม Microsoft Word 2010 เป็นต้นไป เอกสารอ้างอิงที่ใช้อ้างอิงในบทความ 
จะต้องปรากฏในเอกสารอ้างอิงท้ายบทความทุกรายการ โดยรูปแบบของเอกสารอ้างอิง มีดังนี้ 

 อ้างอิงจากเอกสารภาษาไทย 
 1)  พระไตรปิฎกและอรรถกถาให้อ้างช่ือคัมภีร์/เล่มที่/ข้อที่/เลขหน้า มาด้วย ตัวอย่าง  เช่น 
“ภิกษุทั้งหลาย เพราะอวิชชาเป็นปัจจัย สังขารทั้งหลายจึงมี เพราะสังขารเป็นปัจจัย วิญญาณจึงมี    
ฯลฯ ความเกิดข้ึนแห่งกองทุกข์ทั้งมวลนี้ มีได้ด้วยประการ ฉะนี”้ (ส .นิ. 16/35/75) เป็นต้น  

2)  ผู้แต่งหนึ่งราย ให้อ้างช่ือผู้แต่งแล้วตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค ( ,) และตามด้วยปีที่พิมพ์ 
เช่น (สมภาร พรมทา, 2555) 

3)  ผู้แต่งสองราย ให้อ้างช่ือของผู้แต่งทั้งสองรายโดยใช้ค าว่า “และ” ในการเช่ือมผู้เขียนทั้งสอง 
แล้วตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค ( ,) และปีที่พิมพ์ เช่น (พระธรรมโกศาจารย์  (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)                     
และพระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, 2550)  
  4)  ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 รายให้อ้างช่ือของผู้แต่งรายแรกแล้วเพิ่มค าว่า “และคณะ” แล้วตาม
ด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) และตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (พระมหาสุทิตย์ อาภากโรและคณะ, 2558) 
 5)  กรณีที่เนื้อความเป็นเรื่องเดียวกัน หรือผลการวิจัยเหมือนกัน แต่มีผู้อ้างอิงหลายคน ให้ใช้
รายการอ้างอิงที่ใกล้เคียงปีปัจจุบันมากที่สุด 
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 อ้างอิงจากเอกสารภาษาอังกฤษ 

 1)  ถ้ามีผู้แต่งหนึ่งรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่ง ตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค ( ,) และปีที่พิมพ์ 
เช่น (Keown, 2010) 
 2)  ถ้ามีผู้แต่งสองรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งทั้งสองราย โดยใช้เครื่องหมายแอนด์  (&) 
ค่ันกลางระหว่างนามสกุลของผู้แต่งทั้งสอง แล้วตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค ( ,) และปีที่พิมพ์ เช่น 
(Hersey & Blanchard, 2010) 
 3)  ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 รายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งรายแรกตามด้วย et al. ตามด้วย
เครื่องหมายจุลภาค (,) และปีที่พิมพ์ (Kaiser et al., 2010)  

เอกสารอ้างอิงท้ายเล่ม 
 (1) พระไตรปิฎก อรรถกถา 
รูปแบบ : 
ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ช่ือพระไตรปิฎกอรรถกถา.//สถานที่พิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  (2539).  พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั.  

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
 

 2) หนังสือ 
รูปแบบ : 
ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ช่ือหนังสือ.//(ครั้งที่พิมพ์).//สถานที่พิมพ์/:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
พระมหาทวี มหาปญฺโญ.  (2557).  ดุลยภาพชีวิตเชิงพุทธ เพื่อความมีอายุยืน.  (พิมพ์ครั้งที่ 2).  

กรุงเทพมหานคร : ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ภาพพิมพ์. 

 (3) บทความในหนังสือ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ช่ือบทความ.//ใน ช่ือบรรณาธิการ (บรรณาธิการ).// ช่ือเรื่อง/(เลขหน้าที่อ้าง).//

สถานที่พิมพ์/: /ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
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ตัวอย่าง : 
สมพร รุ่งเรืองกลกิจ.  (2553).  พระพุทธศาสนากับงานสุขภาพจิต.  ใน พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส 

(บรรณาธิการ) .  พระพุทธศาสนากับการฟื้นตัวจากวิกฤติการณ์โลก.  (หน้า 3-20).  
กรุงเทพมหานคร: บริษัท 21 เซ็นจูรี่ จ ากัด. 

 

(4) บทความจากวารสาร 
รูปแบบ : 
ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ช่ือบทความ.//ช่ือวารสาร.//ปีที่(ฉบับที่), /เลขหน้าแรก ที่ตีพิมพ์-เลขหน้าสุดท้ายที่

ตีพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
บรรจบ บรรณรุจิ.  (2557).  พระวักกลิในคัมภีร์บาลี : จุดเช่ือมโยงที่ยังไม่พบ.  วารสารบัณฑิตศึกษา

ปริทรรศน์, 10(2), 25-44. 
 

 (5) บทความในสารานุกรม 
รูปแบบ : ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ช่ือบทความ.//ใน ช่ือสารานุกรม,/(เล่มที่อ้าง, หน้าเลขหน้าที่อ้าง). 

สถานที่พิมพ์: /ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
ปรีชา พิณทอง.  (2532).  คะล า.  ใน สารนุกรมภาษาอีสาน-ไทย-อังกฤษ, (หน้า 173). อุบลราชธานี : 

ด่านสุทธาการพิมพ์ จ ากัด. 

 (6) หนังสือพิมพ์ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง.//(วันที่ เดือน ปีที่พิมพ์).//ช่ือบทความ.//ชื่อหนังสือพิมพ์,/เลขหน้า. 
ตัวอย่าง : 
เปรียญ 10.  (22 พฤษภาคม 2562).  เหลียวหลังแลหน้ามหาจุฬาฯ  ทางเลือกส าหรับคนชนบท.  เดลินิวส์, น. 5.  
 

 (7) สารนิพนธ์, วิทยานิพนธ์, ดุษฎีนิพนธ์, รายงานการวิจัย 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง.//(ปีที่พมิพ์).//ช่ือวิทยานิพนธ์.//ใน ระดับวิทยานิพนธ์ สาขา./ช่ือมหาวิทยาลัยทีพ่ิมพ์. 
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ตัวอย่าง : 
พระมหาประหยัด ปญฺญาวโร (สุนนท์).  (2542).  จริยธรรมในล ากลอน.  ใน วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
แม่ ชีกฤษณา รักษาโฉมและคณะ.  (2556).  รูปแบบและกระบวนการจัดการท่องเที่ยวทาง

พระพุทธศาสนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : กระบวนการเปลี่ยนแปลง “เส้นทางบุญ”                           
สู่ “เส้นทางธรรม”.  ใน รายงานการวิจัย. ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช). 

 (8) สัมภาษณ์ 
รูปแบบ:  
ช่ือผู้ที่ได้รับการสัมภาษณ์.//(วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์).//ช่ือเรื่องที่สัมภาษณ์.//(ช่ือผู้สัมภาษณ์) 
ตัวอย่าง : 
โกเมทร์ อ่อนนุช.  (5 พ.ย. 2560).  ความเช่ือเรื่องนาคในพระพุทธศาสนา.  (นางสาวเจนจิรา พุ่มแก้ว,                       

ผู้สัมภาษณ์) 

 (9) สื่อออนไลน์ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง.//(ปีทีเ่ผยแพร่).//ช่ือเรื่อง.//เรียกใช้เมื่อ/จาก แหลง่ทีม่าของข้อมลู (URL) 
ตัวอย่าง : 
เสฐียรพงษ์ วรรณปก.  (2562).  สิ่งแรกในพระพุทธศาสนา (4).  เรียกใช้เมื่อ 18 พฤษภาคม 2562                  

จาก https://www.matichonweekly.com/column/article_193297 
 

(10) ราชกิจจานุเบกษา  
รูปแบบ: 
ช่ือกฎหมาย.//(ปีที่พมิพ์).//ช่ือเรื่อง (ถ้ามี).//ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่/ตอนที่/หน้า/(วันเดือนป)ี. 
ตัวอย่าง: 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4).  (2562).  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 136 ตอนที่ 57 ก        

หน้า 49 (1 พฤษภาคม 2562). 
ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม.  (2562).  เรื่อง ก าหนดประเภทและขนาดของ

โครงการหรือกิจการซึ่งต้องจัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์ 

https://www.matichonweekly.com/column/article_193297
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วิธีการ ระเบียบปฏิบัติ และแนวทางการจัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลกระบทสิ่งแวดล้อม.                      
ราชกิจจนุเบกษา เล่ม 129 ตอนพิเศษ 97 ง หน้า 1 (20 มิถุนายน 2555). 
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4. เงื่อนไขของบรรณาธิการ 
 เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิตรวจประเมินบทความแล้ว มีความเห็นให้แก้ไข กองบรรณาธิการจะส่งคืน
เพื่อให้เจ้าของบทความแก้ไข โดยจะยึดถือข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจประเมินเป็นเกณฑ์หลัก 
และขอสงวนสิทธ์ิที่จะพิจารณาไม่ตีพิมพ์ หากรายงานการวิจัย บทความทางวิชาการหรือบทความวิจัย
นั้น ไม่ตรงกับแนวทางของวารสารปัญญาปณิธาน หรือไม่ผ่านการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิหรือ
เช่ียวชาญ เมื่อบทความที่ได้รับการตีพิมพ์แล้ว ผู้นิพนธ์บทความจะได้รับลิ้งค์วารสาร ฉบับที่น าบทความ
ลงตีพิมพ์ พร้อมกับหนังสือรับรองการตีพิมพ์บทความฯ 

https://is.gd/zOr2aQ
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ตัวอย่างการเตรียมต้นฉบับบทความวิจัย 

ชื่อบทความ (ไทย) (20 pt) 
ชื่อบทความ (อังกฤษ) (18 pt) 

                 
 ชื่อ-นามสกุล ผู้เขียนบทความ (ไทย) (14 pt) 

ชื่อ-นามสกุล ผูน้ิพนธ์บทความ (อังกฤษ) (12 pt) 

หน่วยงานต้นสังกัด (ไทย) (14 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัด (อังกฤษ) (12 pt) 

E-mail: (12 pt) 
 

บทคัดยอ่ (18 pt) (ไม่เกิน 300 ค า) 
(16 pt) วัตถุประสงค์ของการวิจัย ระบุประเภทของวิจัย ประชากรกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้

ในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ผลการวิจัยที่พบ (เลือกน าเสนอ
เฉพาะผลการวิจัยที่มีความน่าสนใจมากที่สุด)........................................................................................... 
............................................................................................................................. .......................................
....................................................................................................................................................................  
ค าส าคัญ : 3-5 ค า          
 

Abstract (18 pt) 
 (16 pt) ให้ตรงตามบทคัดย่อภาษาไทย……………………………………………………………………………… 
…………………………………............................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Keywords:  3-5 words 
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บทน า (18 pt)  

   (ไม่ควรเกิน 4 ย่อหน้า) (16 pt)               
1. กล่าวถึงความเป็นมาแล้วความส าคัญของปัญหา โดยกว้าง ๆ (อ้างนโยบาย กฎหมาย หรือ

แนวคิดทฤษฎีมารองรับ).........................................................................................................................                                                                                                                         
2. กล่าวถึงสภาพปัญหาปัจจุบันที่เกิดข้ึน (อ้างงานวิจัยหรือทฤษฎีมารองรับ)………………………… 
3. กล่าวถึงสภาพปัญหาของประชากรกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการศึกษา............................................ 
4. สรุปความเป็นมาทั้งหมดช้ีให้เหน็ถึงความส าคัญของการวิจัยและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ.. 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย (16 pt) 
1....................(16 pt)…………………………………………………………………………………………. 
2....................(16 pt)…………………………………………………………………………………………. 
3....................(16 pt)…………………………………………………………………………………………. 

 

วิธีด าเนนิการวิจัย (18 pt) 
(16 pt) ระบุรูปแบบของการวิจัย, ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง, วิธีการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง, การ

สร้างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ, การเกบ็รวบรวมข้อมลูการวิเคราะห์ข้อมูล…………………. 
................................................................................................................. .................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ผลการวิจัย (18 pt) 
(16 pt) ผลการวิจัยต้องตอบวัตถุประสงค์ทุกข้อ........................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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อภิปรายผล (18pt) 
(16 pt) อภิปรายผลการวิจัยที่พบตามวัตถุประสงค์ ผลการวิจัยสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับ

ผลการวิจัยของใคร สามารถน ามาอภิปรายได้ทั้งหมด................................................................................ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

องคค์วามรู้ใหม่ (18pt) (ถ้ามี) 
(16 pt) ระบุองค์ความรู้อันเป็นผลสัมฤทธ์ิที่ได้จากการวิจัย สังเคราะห์ออกมาในรูปแบบโมเดล 

พร้อมค าอธิบายรูปแบบ/โครงสร้างของโมเดลอย่างกระชับ เข้าใจง่าย……………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สรุป/ขอ้เสนอแนะ (18pt) 
(16pt) สรุปผลการวิจัยทั้งหมด สั้น ๆ กะทัดรัดได้ใจความพร้อมข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย

และการน าผลการวิจัยไปใช้ ร่วมถึงเสนอแนะแนวทางในการวิจัยครั้งต่อไป……………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

เอกสารอ้างอิง : (18 pt) อ้างอิงแบบ APA  
........(16 pt)............................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
........(16 pt)............................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………….……………………………………………………………… 
........(16 pt).............................................................................................................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
........(16 pt)............................................................................... .............................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ตัวอย่างการเตรียมต้นฉบับบทความ วิชาการ 

ชื่อบทความ(ไทย) (20 pt) 
ชื่อบทความ(อังกฤษ) (18 pt) 

                 
ชื่อ-นามสกลุผู้เขียนบทความ(ไทย) (14 pt) 

ชื่อ-นามสกุลผูน้ิพนธบ์ทความ (อังกฤษ) (12 pt) 

หน่วยงานต้นสังกัด(ไทย) (14 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัด(อังกฤษ) (12 pt) 

E-mail: (12 pt) 

บทคัดยอ่ (18 pt) 
   (16 pt)……………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ค าส าคัญ: 3-5 ค า          
 

Abstract (18 pt) 
    (16 pt)……………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Keywords:  3-5 words       
 

บทน า (18 pt)  
   (16 pt)………………....................................................................................................................  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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เนื้อหา (18 pt)  
 (16 pt)............................................................................................................................ ............. 
..................................................................................................................... ............................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 
 

สรุป (18 pt)  
 (16 pt)............................................................................................................................ ............. 
..................................................................................................................... ............................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 
 
 

เอกสารอ้างอิง (18 pt) อ้างอิงแบบ APA 
........(16 pt)............................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
........(16 pt)............................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………….……………………………………………………………… 
........(16 pt).............................................................................................................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
........(16 pt)............................................................................... .............................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบฟอร์มน าส่งบทความเพื่อพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารศึกษิตาลัย 
วัดศรีสุมังคล์ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย 

1. ชื่อ-ฉายา-นามสกุลของผู้นิพนธ์บทความ 
(ภาษาไทย)............................................................................................................................. ..........................    
ชื่อ-ฉายา-นามสกุลของผู้นิพนธ์บทความ     

           (ภาษาอังกฤษ).................................................................................................................................................. 
    ต าแหน่ง : 
              (  ) อาจารย์ มหาวิทยาลัย....................................................................................................(   ) บุคคลทั่วไป 
   (  ) นิสิต/นักศึกษา มหาวิทยาลัย................................................................... ................................................. 

       ระดับ  ปริญญาโท  ปริญญาเอก    
              ประเภทบทความ  (  ) บทความวิจัย     (  ) บทความวิชาการ  (  ) อ่ืน.........................................................
(ภาษาไทย).................................................................................................................................................... ....................
............................................................................................................... ...........................................................................
(ภาษาอังกฤษ)............................................................................................................................. .....................................
................................................................................. ..........................................................................................................  

2. สถานที่ติดต่อผู้นิพนธ์บทความ 
ที่อยู่ติดต่อสะดวกที่สุด..................................................................................................... ............................... 
............................................................โทรศัพท์.....................................E-mail............................................. 

เม่ือคณะบรรณาธิการของวารสารพิจารณาแล้ว มีมติให้แก้ไขปรับปรุงบทความ ข้าพเจ้ามีความยินดีรับไปแก้ไขตามมติ
ดังกล่าวน้ัน และข้าพเจ้าขอรับรองว่า บทความน้ีไม่เคยลงตีพิมพ์ในวารสารใดมากก่อน และไม่ได้คัดลอกหรือดัดแปลง
มาจากของผู้ใดทั้งสิ้น 

ทั้งน้ี  ข้าพเจ้าได้ช าระค่าธรรมเนียมขอตีพิมพ์บทความลงในวารสารศึกษิตาลัย ตามอัตราที่ได้ก าหนดไว้แล้ว 
 
 

ลงช่ือ............................................................  
(....................................................................) 

ผู้นิพนธ์บทความ 
วันที่.......................เดือน...............................พ.ศ..................................  
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จังหวัดหนองคาย หรือที่ E-mail: Sjmcunk@gmail.com 


