
 
 

 

 ผลการวิจัยพบว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที่สร้างขึ้นประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) 
ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ มี 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 Inspiration: การสร้างแรงบันดาลใจ 
ขั้นที่ 2 Information: การหาข้อมูลสารสนเทศ ขั้นที่ 3 Integration: การรวมกลุ่มกัน
ด าเนินโครงงาน ขั้นที่ 4 Investigation: การตรวจสอบโครงงาน และขั้นที่ 5 Illustration: 
การแสดงผลโครงงาน 4) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 5) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ และ 
6) การวัดและประเมินผล ในการประเมินร่างรูปแบบฯ เบื้องต้นผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่ามี
ความเหมาะสม และผลการทดลองการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน
วิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่า มีประสิทธิภาพ  E1/E2 = 82.50/82.25 ซึ่งสูงกว่า
เกณฑ์ 80/80 นักศึกษาที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาหลังเรียนมีคะแนนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
และในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  การประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่าในภาพรวมมีความเป็นไปได้ และความเป็น
ประโยชน์อยู่ในระดับมาก 
 
ค าส าคัญ: รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน วิชาโครงการ 
 
Abstract 

 This research aimed to 1) develop the project-based learning 
management model for diploma students of OVEC (Office of Vocational Educational 
Commission).; the model development was documents analysis by related researches, 
validated the feasibility of the model through focus group discussion by 12 expert,  

 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ สำ�หรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ สำ�หรับ
นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
สังกัดสำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสังกัดสำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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2) implemented the project-based learning management model with 22 
diploma students, and 3) evaluated the feasibility and utility of the model by 9 
samples involved vice director in academic affairs, head of department and teachers 
of welding department. 

The research found that the project-based learning management model for 
diploma students of OVEC consisted of 6 components: 1) principles 2) purposes, 
3) learning management of step: inspiration – information – integration - 
investigation – illustration, 4) learning management participator 5) learning 
environment, and 6) evaluation. The evaluation of the draft project-based learning 
management model, by 12 experts was at appropriate level, and the 
implementation found the efficiency of the model gained E1/E2 at 82.50/82.25, 
and posttest score was significantly higher than pretest score at .05 level and 
the satisfaction of the students was at a high level ( X = 4.35, ..DS = 0.60). The 
evaluation on feasibility and utility was at the “high” level whereas on feasibility, 
X was 4.30 and ..DS was 0.53) and on utility, X was 4.32, and ..DS was 0.54.  

 
Keywords: Learning Management Model,  Project-Based Learning, Project Subject. 
 

บทน า                         

  การศึกษาช่วยพัฒนาศักยภาพหรือเสริมสร้างพลังที่มีอยู่ในตัวมนุษย์ทุกคน โดย
สามารถท าได้ตั้งแต่จุดแรกเริ่มและตลอดชั่ววัยของชีวิต ซึ่งเป็นการอบรมบ่มนิสัยให้บุคคล
สามารถด ารงชีวิตอยู่และประกอบอาชีพของตนเองได้ จึงจะถือได้ว่าเป็นการพัฒนาคุณภาพ
มนุษย์ในทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม  และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ  .ศ.   2545 และ (ฉบับที่ 3)  พ .ศ. 2553 หมวด 4 มาตรา 22 ระบุว่า
การศึกษาต้องยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ นอกจากนี้ในมาตรา 24(5) ยังก าหนดให้ครูผู้สอนต้องจัด
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บรรยากาศ สภาพแวดล้อมการเรียนการสอน  สื่อการเรียนและอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ โดยจัดเนื้อหาสาระ
และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดและความแตกต่างของผู้เรียน เพ่ือมุ่งเน้นการ
ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การประยุกต์ใช้และได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ทั้งนี้
ครูผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อม ๆ กัน ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต [1]  

จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่าการศึกษาเป็นเรื่องที่ต้องมีการจัดการอย่างเข้มแข็ง การ
จัดการศึกษาจึงเป็นเรื่องของการลงทุนที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตของมนุษย์แต่ละคนและเป็นการ
ลงทุนเพ่ือการอยู่รอดของสังคม ดังเจตนารมณ์แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ. ศ. 
2551 ที่เน้นให้ความส าคัญกับการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยมุ่งการ
พัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีรวมทั้งการยกระดับ
การศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและผู้เรียนสามารถน าความรู้
ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถในทาง
ปฏิบัติ คิดเป็น ท าเป็น คิดสร้างสรรค์และรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นผู้ที่สามารถสร้างองค์
ความรู้ใหม่ ประดิษฐ์คิดค้นสิ่งใหม่ รักการท างานและมีพลวัตในตนเองสูง มีสมรรถนะที่สามารถ
น าไปประกอบอาชีพได้ [2] การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาโครงการ จัดอยู่ในหมวดวิชาทักษะ
วิชาชีพ กลุ่มฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ เมื่อเรียนวิชานี้แล้วผู้เรียนจะต้องมีสมรรถนะรายวิชา 
คือ 1) แสดงความรู้เก่ียวกับหลักการและกระบวนการสร้างและหรือพัฒนางานอาชีพอย่างเป็นระบบ 
2) เขียนโครงการสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ 3) ด าเนินงานตามแผนงานโครงการตาม
หลักการและกระบวนการ 4) เก็บข้อมูล วิเคราะห์ สรุปและประเมินผลการด าเนินงานโครงการตาม
หลักการ 5) รายงานผลการปฏิบตัิงานโครงการตามรูปแบบ 6) น าเสนอผลการด าเนินงานด้วยรูปแบบ
วิธีการต่าง ๆ  ทั้งนี้เนื่องจากว่าการเรียนวิชาโครงการ ผู้เรียนจะต้องสามารถบูรณาการความรู้และ
ทักษะในระดับเทคนิคที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ สามารถสร้างและหรือพัฒนางานด้วย
กระบวนการทดลอง ส ารวจ ประดิษฐ์คิดค้น หรือการปฏิบัติงานเชิงระบบ สามารถท าการศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลและเอกสารอ้างอิง สามารถเขียนโครงการ ด าเนินงานโครงการ เก็บรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์และแปลผล ตลอดจนสรุปจัดท ารายงานและน าเสนอผลงานโครงการ และสามารถ
ด าเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่ก าหนด 
[3] แต่อย่างไรก็ตามสภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีผ่านมาพบว่า 1) ผู้เรียนขาดทักษะ
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กระบวนการคิดวิเคราะห์และคิดสังเคราะห์ ไม่สามารถบูรณาการเชื่อมโยงไปยังเนื้อหาสาระ 
อ่ืน  ๆ  ได้  2) ผู้เรียนขาดคุณลักษณะช่างสงสัยและใฝุหาค าตอบ ไม่ชอบการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองท าให้ไม่กล้าแสดงความคิดเห็น 3) ผู้เรียนไม่สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าเมื่อเผชิญกับ
ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม [4] บนพ้ืนฐานของหลักเหตุผลคุณธรรมและ
ข้อมูลสารสนเทศ 4) ผู้เรียนมีทักษะความรู้พ้ืนฐานต่ ากว่าเกณฑ์ จากการศึกษาของ  PISA โดย 
OECD ปี 2558   พบว่านักเรียนอาชีวศึกษา 75     % มีทักษะคณิตศาสตร์ต่ ากว่าระดับ 2 และมี
นักเรียน 32  % มีทักษะคณิตศาสตร์ระดับ 0 หมายความว่า นักเรียนส่วนใหญ่ไม่สามารถคิด
ค านวณโดยใช้สูตร   หรือ นิยามทางคณิตศาสตร์อย่างง่ายสุดได้ [5] นอกจากนี้ที่ผ่านมาผู้เรียน
ยังมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนในรายวิชาโครงการยังไม่น่าพึงพอใจ เห็นได้จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในปีการศึกษา 2559 [6] มีจ านวนผู้เรียนที่มีผลการเรียนต่ ากว่าระดับ 3 จ านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 37.50 จากจ านวน 8 คน และปีการศึกษา 2560 มีจ านวนผู้เรียนที่มีผลการเรียนต่ ากว่า
ระดับ 3 จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60 จากจ านวน 5 คน [7] จากข้อมูลดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้
ท าพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning: PjBL) มาใช้
ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาโครงการ ซึ่งการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานเป็นแนวทาง
หนึ่งในการสร้างองค์ความรู้โดยให้ผู้เรียนได้รู้จักการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยได้ท ากิจกรรม 
พัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ และสามารถประยุกต์ความรู้มาใช้ในการแก้ปัญหาได้ เนื่องจากการ
จัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานเป็นการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่ง
อย่างลุ่มลึกตามความถนัดและตามความสนใจ ฝึกทักษะในการแก้ปัญหา ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง เป็นผู้ริเริ่มสร้างสรรค์ และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ตลอดจนสามารถด ารงตน
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การจัดการศึกษาทางด้านอาชีวศึกษาจึงให้ความส าคัญกับการเรียนรู้
แบบโครงงานเป็นอย่างยิ่ง โดยได้ก าหนดเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนการพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษาซึ่งก าหนดให้บูรณาการจัดการเรียนรู้เป็นเรื่องเป็นชิ้นงานจัดเป็นโครงการในแต่ละ
ภาคเรียน [8] การเรียนรู้แบบโครงงานมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในลักษณะของ
การศึกษา ส ารวจ ค้นคว้า ทดลอง ประดิษฐ์ คิดค้น โดยครูผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกหรือให้
ค าแนะน า กระตุ้นจูงใจเพ่ือให้โครงงานส าเร็จลุล่วง ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้ท าการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
      1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
   2. เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
   3. เพ่ือประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  1. แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 

   การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานนั้นเป็นอีกรูปแบบหนึ่งท่ีถือได้ว่าเป็น
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เนื่องจากผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติเพ่ือฝึกทักษะต่าง ๆ 
ด้วยตนเองทุกขั้นตอน โดยมีครูเป็นผู้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานนี้มีแนวคิดสอดคล้องกับแนวคิดของดิวอ้ี (Dewey) [9] เรื่อง “learning by Doing” 
ซึ่งได้กล่าวว่า “Education is a process of living and not a preparation for future 
living.” ซึ่งเป็นการเน้นการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ชีวิตขณะที่เรียน เพ่ือให้
ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานมีลักษณะของการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานเป็นการเรียนรู้ที่จัดประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียน เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรง ได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา วิธีการหาความรู้อย่างมีเหตุผล โดยมี
การวางแผนการท างานเป็นกลุ่ม มีครูเป็นผู้ให้ค าแนะน า ผู้เรียนจะท ากิจกรรมค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตัวเองและน าไปสู่การสรุปองค์ความรู้ในการสร้างสรรค์ผลงาน 
  ส าหรับงานวิจัยนี้ผู้วิจัยได้ท าการสังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐานได้ 5 ขั้นตอน (5I) ได้แก่ ขั้นที่ 1 การสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ขั้นที่ 2 การหา 
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ข้อมูลสารสนเทศ (Information) ขั้นที่ 3 การรวมกลุ่มกันด าเนินโครงงาน (Integration) ขั้นที่ 
4 การตรวจสอบโครงงาน (Investigation) ขั้นที่ 5 การแสดงผลโครงงาน (Illustration)  
  2. แนวคิดเก่ียวกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
  รูปแบบการจัดการเรียนรู้เป็นแบบแผนที่แสดงการเรียนการสอนส าหรับน าไปใช้
สอนในห้องเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ให้มากที่สุด แผน
จะแสดงถึงล าดับความสอดคล้องกัน ภายใต้หลักการของแนวคิดพ้ืนฐานเดียวกัน 
องค์ประกอบเหล่านี้ ได้แก่ หลักการ จุดมุ่งหมาย เนื้อหา และทักษะที่ต้องการสอน วิธีการ
สอน กระบวนการสอน ขั้นตอนและกิจกรรมการสอน และการวัดและประเมินผล ]ส าหรับ
ลักษณะรูปแบบการจัดการเรียนรู้จะต้องผ่านการออกแบบมาเป็นอย่างดีเพ่ือใช้เป็นแบบแผนหรือ
แนวทางในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้เฉพาะนั้น ๆ โดยมีพ้ืนฐานมาจาก
ทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งน ามาใช้ในการก าหนดลักษณะขององค์ประกอบการเรียนการสอน และน า
วิธีการเชิงระบบมาจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบการเรียนการสอนเหล่านั้น รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เปรียบเสมือนพิมพ์เขียวที่วิศวกรใช้เป็นแบบแผนในการสร้างอาคาร แต่รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เป็นพิมพ์เขียวส าหรับครู  ซึ่งใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนและเปิด
โอกาสให้ครูที่มีความคิดสร้างสรรค์และความช านาญสามารถปรับใช้ให้เหมาะกับผู้เรียนและบริบทใน
การเรียนการสอนได ้  
   ส าหรับงานวิจัยนี้ผู้วิจัยได้สังเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ซึ่งประกอบด้วย  1) หลักการหรือแนวคิดของรูปแบบการเรียนรู้  2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบการ
เรียนรู้ 3) กระบวนการหรือขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 4) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 5) 
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล มีรายละเอียดังนี้ 
   1. หลักการ เป็นแนวคิดของรูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานที่เปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง หาวิธีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลโดยท าการ
ทดลองสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีการเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
โดยผู้เรียนจะเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการท างานเป็นกลุ่มซึ่งน ามาสู่การสรุปองค์ความรู้ใหม่ 
  2. จุดมุ่งหมาย รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานมีจุดมุ่งหมาย 
ดังนี้ 
   2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีประสบการณ์โดยตรง 
   2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ท าการทดลองและพิสูจน์สิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง 
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   2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการท างานอย่างมีระบบและมีข้ันตอน  
   2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีการต่าง ๆ ในการแก้ปัญหา 
   2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกวิเคราะห์และประเมินตนเอง 
 3. ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วยขั้นตอน 5I (5 I ) ได้แก่ 1) Inspiration 2) 
Information 3) Integration 4) Investigation และ 5) Illustration มีรายละเอียด ดังนี้ 
   ขั้นที่ 1 การสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) เป็นขั้นตอนที่ครูจะต้องกระตุ้นและ
จูงใจให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจมีความกระตือรือร้นอยากจะฝึกฝนและเรียนรู้ด้วยตนเอง จนเกิด
ความตระหนักในความจ าเป็นและเห็นคุณค่าที่จะต้องแก้ปัญหาหรือหาค าตอบในการท าโครงงาน 
  ขั้นที่ 2 การหาข้อมูลสารสนเทศ ( Information) เป็นขั้นตอนที่ผู ้เรียน
ท าการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือน าข้อมูลสารสนเทศมาคิดและเลือกปัญหาหรือหัวข้อที่จะ
ท าโครงงานที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ของรายวิชาหรือความถนัดของผู้เรียน ในขั้นนี้ครูและ
ผู้เรียนจะร่วมกันอภิปราย มีการระดมสมองโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเสนอความคิดเห็นและขอเส
นอแนะต่าง ๆ  
    ขั้นที่ 3 การรวมกลุ่มกันด าเนินโครงงาน (Integration) เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียน
รวมตัวกันท าโครงงาน โดยแต่ละกลุ่มมีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบและก าหนดบทบาทหน้าที่
ของสมาชิกในกลุ่มที่ชัดเจน มีการประชุมพบปะระหว่างทีมงาน เพื่อการแลกเปลี่ยนข้อค้นพบ
และข้อค าถาม มีการวางแผนร่วมกันเพ่ือออกแบบโครงงาน เขียนเค้าโครงของโครงงาน 
ก าหนดและล าดับขั้นตอนของการปฏิบัติงานหรือการแก้ปัญหาตามโครงงาน และลงมือปฏิบัติตาม
หัวข้อโครงงาน 
  ขั้นที่ 4 การตรวจสอบโครงงาน (Investigation) เป็นขั้นตอนที่ครูต้องท าการ
ตรวจสอบโครงงานของผู้เรียนว่าบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายหรือไม่ ทบทวนว่าโครงงานนั้นแต่ละ
ขั้นตอนได้ให้บทเรียนอะไรบ้าง ผู้เรียนควรปรับปรุงหรือพัฒนาด้านใดบ้าง และผลงานที่ได้จาก
การท าโครงงานสามารถน าไปใช้ได้จริง หรือต้องพัฒนาอะไรต่ออีกบ้าง ในขั้นนี้ถือว่าเป็นการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย ซึ่งการประเมินผลการเรียนรู้มีวิธีการ ที่หลากหลาย 
(Multi Evaluation) เช่น การประเมินตนเอง การประเมินผลงาน การประเมินตามสภาพ
จริง การประเมินโดยเพ่ือนในชั้นเรียน การประเมินโดยครูหลายคน เป็นต้น  
  ขั้นที่ 5 การแสดงผลโครงงาน (Illustration) เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนน าเสนอผลงาน
และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ ซึ่งสามารถน าเสนอผลงานได้หลากหลายวิธีการ ไม่ว่าจะ
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เป็นการเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การประชุมวิชาการหรือการเผยแพร่ในชุมชน ใน
ขั้นตอนนี้ผู้เรียนต้องเลือกวิธีการที่เหมาะสม มีการเตรียมการและน าเสนอผลที่ได้จากการท า
โครงงานทั้งกระบวนการศึกษา และผลที่ได้จากการศึกษา โดยเขียนเป็นรายงานเพ่ือสื่อ
ความหมายให้ผู้ อ่ืนได้เข้าใจแนวคิด วิธีด าเนินการศึกษาค้นคว้า ตลอดจนข้อสรุปและ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ เกี่ยวกับโครงงานนั้น ๆ 
 4. ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
  4.1 บทบาทครูผู้สอน เป็นผู้ที่มีความส าคัญในการที่จะแปลมาตรฐานการเรียนรู้
และสาระการเรียนรู้ที่เป็นตัวหนังสือให้เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม  
  4.2 บทบาทผู้เรียน เป็นอีกองค์ประกอบหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการจัดการ
เรียนรู้ ผู้เรียนควรมีโอกาสร่วมคิด ร่วมวางแผนในการจัดการเรียนการสอน และมีโอกาสเลือกวิธี
เรียนได้อย่างหลากหลายตามความเหมาะสมภายใต้การแนะน าของครูผู้สอน เนื่องจากผู้เรียนแต่
ละคนมีความแตกต่างกันทั้งบุคลิกภาพ สติปัญญา ความถนัด ความสนใจและความสมบูรณ์ของ
ร่างกาย บทบาทของผู้เรียน ได้แก่ 
 5. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ สิ่งต่าง ๆ หรือสภาวะแวดล้อมที่อยู่รอบ ๆ ตัวผู้เรียน 
ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม ส่งผลต่อผู้เรียนทั้งทางบวกและทางลบ และมีผลกระทบต่อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น ห้องเรียนที่ถูกสุขลักษณะ มีสิ่ง
อ านวยความสะดวกที่มีคุณภาพเหมาะสมและสนับสนุนการเรียนรู้ มีบรรยากาศในการเรียน
ที่ดีก็จะส่งผลทางบวกต่อผู้ เรียนท าให้ผู้ เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขมีความตั้งใจและ
กระตือรือร้นในการเรียน เป็นต้น 
 6. การวัดและประเมินผล แนวทางการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
ครูผู้สอนจะเป็นผู้ก าหนดและเลือกแนวทาง ซึ่งมีแนวทางการประเมิน 3 แนวทาง ได้แก่ 
  6.1 การประเมินกระบวนการ (Evaluate Group Process) หมายถึง การ
ประเมินล าดับขั้นตอนของการด าเนินกิจกรรมตามโครงงานตั้งแต่เริ่มโครงงานจนจบโครงงาน 
  6.2 การประเมินผลของโครงงาน (Evaluated Product Group) หมายถึง เป็นการ
ประเมินผลที่ได้จากการด าเนินการตามกระบวนการ เช่น เค้าโครงของโครงงาน การเขียน
รายงาน การน าเสนองานและหรือผลที่ได้จากการท าโครงงาน เป็นต้น 
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  6.3 การประเมินทั้งกระบวนการและผลของโครงงาน เป็นการประเมินต้ังแต่
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมจนเสร็จสิ้นโครงงาน รวมทั้งผลงานที่ได้จากโครงงาน ซึ่งจะต้องมี
เกณฑ์ชี้วัดทั้งในด้านคุณภาพและด้านปริมาณของโครงงาน ตลอดจนการมีส่วนร่วมกิจกรรม
ของสมาชิกภายในกลุ่ม 
 3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  
     กฤษณี สงสวัสดิ์ [12] ได้ท าการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวการเรียนรู้
แบบร่วมมือกันสร้างความรู้ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ผลการวิจัยพบว่า 1) 
รูปแบบการเรียนการสอนที่ พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพโดยภาพรวมอยู่ ในระดับมากที่สุด 
ประกอบด้วย  5 องค์ประกอบที่ส าคัญดังนี้  1) หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน 2) 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน 3) กระบวนการเรียนการสอน 4)เน้ือหาหรือสาระการ
เรียนรู้ 5) การวัดและประเมินผล และผลการประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์
อยู่ในระดับมาก 
  สิทธิพล อาจอินทร์ และธีรชัย เนตรถนอมศักดิ์ [11] ได้ท าการวิจัยเรื่อง การจัดการ
เรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐานในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

5  ปี  ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใช้โครงการเป็นฐานมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.72 คิดเป็นร้อยละ 82.40 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ร้อยละ 80 ละมีจ านวน
นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 77.36  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ ที่ก าหนด
ไว้ร้อยละ  75  
 วิชชุกร บัวค าซาว [22] ที่ได้ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์โดยใช้วิธีการสอนแบบ Project Based 
Learning ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2 โดยใช้วิธีการสอน
แบบ Project Based ผลการเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโครงการ จ านวน 33 
คน พบว่า มีระดับการเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อันดับแรก ดังนี้ระดับการเรียนรู้ 4 
มีจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 51.52 และระดับการเรียนรู้  2 จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อย
ละ 30.30 ตามล าดับ จากการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 77.18 คะแนน ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 75 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ระดับ
มาก และนักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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วิธีการด าเนินการวิจัย 

  ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  
    1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐาน (Project-Based Learning : PjBL) ทั้งในและต่างประเทศ โดยการศึกษาหลักการ 
แนวคิด การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและสาระส าคัญที่เกี่ยวข้องเพ่ือก าหนดเป็นกรอบแนวคิด
ในการวิจัยเบื้องต้นซึ่งประกอบด้วย 1) หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 5 ขั้น (5 ไอ) ได้แก่ 3.1) Inspiration 3.2) Information 3.3) Integration 3.4) 
Investigation และ 3.5) Illustration 4) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 5) สภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ และ 6) การวัดและประเมินผล 
    1.2 น าข้อมูลจากข้อ 1.1 มายกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน
วิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง สั งกัดส านัก งาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
   1.3 การตรวจสอบรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาโดยการจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group)  
     1.3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษาที่มีความรู้และประสบการณ์
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ซึ่งได้มาโดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Selection) จ านวน 12 คน 
     1.3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และประเด็นในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
     1.3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการสนทนากลุ่มในวันพฤหัสบดีที่ 21 
มิถุนายน 2561 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หอประชุมปัญญาปรีชาท า วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร 
     1.3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล ท าการวิ เคราะห์ข้อมูลโดยการวิ เคราะห์ เนื้อหา 
(Content Analysis) โดยน าข้อเสนอแนะต่าง ๆ ของผู้ทรงคุณวุฒิมาพิจารณาฉันทามติ 
(Consensus) และท าการปรับปรุงแก้ไขร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานฯ 
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  1.4 การหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
   ในขั้นนี้ได้น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานฯ ที่ผ่านการตรวจสอบ
จากผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว มาหาประสิทธิภาพโดยการทดลอง (Try Out) กับนักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 
สาขาวิชาเทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิษณุโลก ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 ดังนี้ 1) การ
ทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว (1:1) [17] มีค่า E1/E2 = 75.43/75.00 2) การทดสอบประสิทธิภาพ
แบบกลุ่ม (1:10) มีค่า E1/E2 = 78.80/78.60 3) การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) มีค่า 
E 1/ E 2  =8 1.43 /8 1.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 80/80 
   ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็น
ฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
   2.1 กลุ่มเปูาหมาย ได้แก่ นักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 10 คน  
   2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
    2.2.1 ลักษณะของเครื่องมือ  
       1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาซึ่ง
ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ มี 5 
ขั้น (5 ไอ) ได้แก่ 3.1) Inspiration 3.2) Information 3.3) Integration 3.4) Investigation และ 3.5) 
Illustration 4) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 5) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ และ 6) การวัด
และประเมินผล 
     2) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 
สาขาวิชาเทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตรที่เรียนโดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นแบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
     3) แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 สาขาวิชาเทคนิค
โลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตรที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
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ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  
    2.2.2 คุณภาพของเครื่องมือ 
      1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ใน
ขั้นนี้ผู้วิจัยได้หาประสิทธิภาพของรูปแบบโดยน าไปใช้กับกลุ่มเปูาหมายที่เป็นนักศึกษาระดับชั้น 
ปวส. 2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 
10 คน พบว่า รูปแบบมีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.50/82.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 80/80  
     2) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 
สาขาวิชาเทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร ที่เรียนโดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท าการสร้างแบบทดสอบแบบปรนัยและให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 
คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยมีค่าอยู่
ระหว่าง 0.60-1.00 วิเคราะห์หาค่าความยากง่าย (Difficulty) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.42-0.77 และค่า
อ านาจจ าแนก (Discrimination Power) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.23-0.69 โดยใช้หลักการแบ่งกลุ่ม
สูงต่ าอาศัยเทคนิค 50% [18] และหาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้สูตร KR-20 มีค่าเท่ากับ 0.84  
     3) แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 สาขาวิชา
เทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตรที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ได้สร้างแบบประเมินความพึงพอใจและให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิง
เนื้อหา (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 
วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา ( - Coefficient) ของครอนบาค [19] ได้ค่าความเชื่อมั่น 0.87 
  2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
    น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไปใช้กับ
เปูาหมายที่เป็นนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร ในภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 10 คน เป็นการทดลองแบบ One Group Pre-test Post-
test Designs และท าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนกับนักศึกษากลุ่มเดียว [20] พบว่า 

118



 
 

 

รูปแบบมปีระสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.50/82.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 80/80 เมื่อด าเนินการ
จัดกิจกรรมเสร็จสิ้นให้นักศึกษาท าแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานฯ 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  
    รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท าการหา
ประสิทธิภาพ E 1 / E 2  ท าการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้  t-test แบบ 
Dependent และแบบประเมินความพึงพอใจท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
   ขั้นตอนที่ 3 การประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา เป็นการประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ฯ โดยใช้การสัมมนารับฟังความคิดเห็นผู้เชี่ยวชาญ  
   2.4.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  
       กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเป็นที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานเป็นฐานได้มาโดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) จ านวน 9 คน 
   2.4.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
      1) ลักษณะของเครื่องมือ 

เป็นแบบประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ตอน  
       ตอนที่ 1 เป็นค าถามเก่ียวกับความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งมีลักษณะเป็น
แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ 
       ตอนที่ 2 เป็นข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม มีลักษณะเป็นค าถามแบบปลายเปิด 
      2) คุณภาพของเครื่องมือ สร้างแบบประเมินให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน 
ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยมีค่าอยู่
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ระหว่าง 0.60-1.00 วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา ( - Coefficient) ของครอนบาค ได้ค่า
ความเชื่อมัน่ 0.94 และ 0.89 ตามล าดับ [19] 
   2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล    
       ท าหนังสือถึงผู้เชี่ยวชาญเพ่ือขอเชิญเข้าร่วมการสัมมนารับฟังความคิดเห็น
และให้ผู้เชี่ยวชาญท าแบบประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ 
   2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
      แบบประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และท าการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 
ผลการวิจัย 
   1. ผลพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ดังนี้ 
  องค์ประกอบที่ 1 หลักการ ประกอบด้วย 

1) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
2) ผู้เรียนหาวิธีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลโดยท าการทดลองสิ่งต่าง  ๆด้วยตนเอง 
3) ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
4) มีการเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและสิ่งแวดล้อมจริง  
5) ผู้เรียนจะเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม 
6) มีการสรุปองค์ความรู้ใหม่ 

องค์ประกอบที่ 2 จุดมุ่งหมาย ประกอบด้วย 
1) เพ่ือให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงโดยทดลองและพิสูจน์สิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง 
2) เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการท างานอย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบแบบแผนตามหลักวิชา 
3) เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาด้วยตนเอง 
4) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถฝึกคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ได้ 

องค์ประกอบที่ 3 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
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ขั้นที่ 1 Inspiration: การสร้างแรงบันดาลใจ ได้แก่ 
1) ครูจะต้องกระตุ้นและจูงใจให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจมีความ

กระตือรือร้นอยากจะฝึกฝนและเรียนรู้ด้วยตนเอง 
2) ครูกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักเห็นคุณค่าและความจ าเป็นที่

จะต้องแก้ปัญหาหรือหาค าตอบในการท าโครงงาน 
3) ครูอาจก าหนดขอบเขตของโครงงานอย่างกว้าง ๆ ให้สอดคล้องกับ

รายวิชาหรือความถนัดของผู้เรียน 
4) ครูต้องเตรียมแหล่งเรียนรู้ ข้อมูลตัวอย่าง เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้เรียนได้ไป

ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 
ขั้นที่ 2 Information: การหาข้อมูลสารสนเทศ ได้แก่ 
1) ผู้เรียนท าการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือน าข้อมูลสารสนเทศในการ

ท าโครงงาน 
2) ผู้เรียนคิดและเลือกปัญหาหรือหัวข้อที่จะท าโครงงานให้สอดคล้อง

กับสาระการเรียนรู้ของรายวิชาหรือความถนัดของตนเอง 
3) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนระดมสมองเพ่ือให้เสนอความคิดเห็นและขอเสนอ

แนะต่างๆ  
4) ครูอาจให้ผู้เรียนทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องและความรู้พ้ืนฐาน

เกี่ยวกับการท าโครงงานเพ่ือเป็นแนวทางในการเลือกหัวข้อของโครงงาน 
5) ครูและผู้เรียนจะร่วมกันอภิปรายหัวข้อของที่จะท าโครงงาน 
ขั้นที่ 3 Integration: การรวมกลุ่มกันด าเนินโครงงาน ได้แก่ 
1) ผู้เรียนรวมตัวกันจัดตั้งกลุ่มเพ่ือท าโครงงาน 
2) สมาชิกในกลุ่มมีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบและก าหนดบทบาท

หน้าที่ของสมาชิกในกลุ่มท่ีชัดเจน 
3) แต่ละกลุ่มจะมีการประชุมพบปะระหว่างทีมงานเพ่ือการแลกเปล่ียน

เรียนรู้  ข้อค้นพบและข้อค าถาม 
4) สมาชิกในกลุ่มมีการวางแผนร่วมกันเพ่ือออกแบบโครงงาน เขียนเค้า

โครงของโครงงาน ก าหนดและล าดับขั้นตอนของการปฏิบัติงานหรือการแก้ปัญหาตาม
โครงงาน  
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5) สมาชิกในกลุ่มร่วมกันลงมือปฏิบัติตามหัวข้อโครงงานตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้  

6) มีการทดสอบและปรับปรุงแก้ไขหรือพัฒนาโครงงานเป็นระยะๆ   
7) ครูมีหน้าที่ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะต่าง ๆ อย่างใกล้ชิด 
ขั้นที่ 4 Investigation: การตรวจสอบโครงงาน ได้แก่ 
1) ครูท าการตรวจสอบโครงงานของผู้เรียนว่าบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย

หรือไม ่
2) ครูทบทวนให้ผู้เรียนว่าโครงงานนั้นแต่ละขั้นตอนได้ให้บทเรียนอะไรบ้าง 

และควรปรับปรุงด้านใด 
3) ผลงานที่ได้จากการท าโครงงานสามารถน าไปใช้ได้จริงหรือไม่และต้อง

พัฒนาอะไรต่ออีกบ้าง 
4) ครูประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนจากการท าโครงงานด้วยวิธีการที่

หลากหลาย 
ขั้นที ่5 Illustration: การแสดงผลโครงงาน ได้แก่ 
1) ผู้เรียนน าเสนอผลงานและเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ 
2) ผู้เรียนเลือกวิธีการเผยแพร่ผลงานที่เหมาะสมกับโครงงาน 
3) ผู้เรียนต้องมีการเตรียมการและน าเสนอผลที่ได้จากการท าโครงงานทั้ง

กระบวนการศึกษา 
4) ผู้ เรียนเขียนรายงานเพ่ือสื่ อความหมายให้ผู้ อ่ืนได้เข้าใจแนวคิด 

วิธีด าเนินการศึกษาค้นคว้า ตลอดจนข้อสรุปและข้อเสนอแนะต่าง ๆ เกี่ยวกับโครงงานนั้น ๆ 
องค์ประกอบที่ 4 ผู้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 

1. บทบาทครูผู้สอน  
1.1 กระตุ้นจูงใจและสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนรู้  
1.2 เตรียมสิ่งที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้เข้าถึงแหล่งข้อมูลต่างๆ  
1.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสร้างสรรค์ผลงานได้อย่างอิสระและคิดหา

ค าตอบด้วยตนเอง 
1.4 ประเมินผลความก้าวหน้า วินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้น 
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2. บทบาทผู้เรียน 
2.1 การเลือกเรื่อง ประเด็น หรือปัญหาที่ต้องการศึกษาเอง 
2.2 เลือกและหาวิธีการตลอดจนแหล่งข้อมูลที่หลากหลายด้วยตนเอง 
2.3 ผู้เรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
2.4 บูรณาการความรู้ประสบการณ์และสภาพแวดล้อมตามสภาพจริง 
2.5 ผู้เรียนสรุปหรือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
2.6 สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน ครูผู้สอน และผู้อ่ืน 
2.7 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้จริง 

องค์ประกอบที่ 5 สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
1) สภาวะแวดล้อมที่อยู่รอบ ๆ ตัวผู้เรียน ทั้งท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม 
2) สภาวะแวดล้อมที่ส่งผลทั้งทางบวกและทางลบต่อประสิทธิภาพการ

เรียนรู้ของผู้เรียน 
3) สิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
4) บรรยากาศในการเรียนรู้ที่ดี 

องค์ประกอบที่ 6 ประกอบด้วย 
1) การประเมินกระบวนการเป็นการประเมินขั้นตอนของการด าเนิน

กิจกรรมตามโครงงานตั้งแต่เริ่มโครงงานจนจบโครงงาน 
2) การประเมินผลของโครงงาน เป็นการประเมินผลที่ได้จากการด าเนินการ

ตามกระบวนการ 
3) การประเมินทั้งกระบวนการและผลของโครงงาน เป็นการประเมิน

ตั้งแต่ข้ันตอนของการด าเนินกิจกรรมจนเสร็จสิ้นโครงงาน รวมทั้งผลงานที่ได้จากโครงงาน 
     2. ผลการทดลองรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
   2.1 ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน วิชาโครงการ 
ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา E1/E2 เท่ากับ 82.50/82.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 80/80 
     2.2 ผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักศึกษาระดับชั้น ปวส  .2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะที่
เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับ
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ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
     2.3  ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้น ปวส. 2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะที่มีต่อ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่าในภาพรวม
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ( X = 4.35, ..DS = 0.60) 
   3. ผลการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่า มี
ความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 4.30, ..DS = 0.53 และ 
X = 4.32, ..DS = 0.54)     
 
การอภิปรายผลการวิจัย 
 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ  ส าหรับนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย 1)  หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย 5ไอ 
ได้แก่ ขั้นที่ 1  Inspiration: การสร้างแรงบันดาลใจ  ขั้นที่ 2   Information: การหาข้อมูล
สารสนเทศ ขั้นที่ 3  Integration: การรวมกลุ่มกันด าเนินโครงงาน ขั้นที่ 4  Investigation: 
การตรวจสอบโครงงาน ขั้นที่ 5  Illustration: การแสดงผลโครงงาน 4) ผู้มีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนรู้ 5) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้  และ 6) การวัดและประเมินผล และรูปแบบ
ดังกล่าวมีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.50/82.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด   80/80  ทั้งนี้
เนื่องจากว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวที่สร้างขึ้นเป็นแบบแผนที่ใช้ในการสอน ซึ่งต้อง
มีการจัดการอย่างเป็นระบบให้มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับทฤษฎีหลักการเรียนรู้หรือการ
สอนที่รูปแบบนั้นยึดถือ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของกฤษณี สงสวัสดิ์ [12] ที่ได้ท าศึกษา
เรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวการเรียนรู้แบบร่วมมือกันสร้างความรู้
ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการเรียนการสอน 
ประกอบด้วย 5    องค์ประกอบ  คือ 1) หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน 2) 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  3) กระบวนการเรียนการสอน 4) เน้ือหาสาระการเรียนรู้ 5) การ
วัดและประเมินผล และมี 5  ขั้นตอนในการสร้างความรู้ คือ  ขั้นที่   1  การตรวจสอบความรู้
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เดิมและกระตุ้นความคิด ขั้นที่ 2 การน าเสนอความรู้ใหม่และวางแผนการเรียนรู้  ขั้นที่ 3  การ
สืบค้นข้อมูลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ขั้นที่ 4  การน าเสนอผลและจัดโครงสร้างความรู้ และขั้น

ที่ 5 การประยุกต์ใช้และประเมินผลการเรียนรู้ 
 2. นักศึกษาที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิ ชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ฯ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .05  ทั้งนี้เนื่องจากว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ฯ ดังกล่าว ได้พัฒนามาจากกรอบแนวคิดเชิงโครงสร้างที่ชี้แนะแนวทางเพ่ือพัฒนา
กิจกรรมและสภาพแวดล้อมทางการศึกษาโดยเฉพาะเจาะจง และสร้างมาจากสมมติฐานทาง
ทฤษฏี จากการสังเกตธรรมชาติของผู้เรียน อาทิ การเรียนรู้ แรงจูงใจ สติปัญญา ลักษณะที่
เกี่ยวข้องกับอารมณ์ ความรู้สึก และจากธรรมชาติหรือประสิทธิผลที่ได้จากวิธีการสอนนั้น ๆ 
ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของสิทธิพล อาจอินทร์ และธีรชัย เนตรถนอมศักดิ์ [11] ได้ท าการ
วิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐานในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 5  ปี  ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่
เรียนโดยใช้โครงการเป็นฐานมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.72  คิดเป็นร้อยละ 82.40 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์
ที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และมีจ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ จ านวน 41 คน คิดเป็น
ร้อยละ 77.36 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ ที่ก าหนดไว้ร้อยละ  75  
 3. นักศึกษาที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา พบว่าในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจากว่า รูปแบบ
ที่พัฒนาขึ้นนี้เป็นแบบแผนแสดงการเรียนการสอนส าหรับน าไปใช้สอนในห้องเรียน เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ให้มากที่สุด แบบแผนจะแสดงถึงล าดับ
ความสอดคล้องกันภายใต้หลักการของแนวคิดพ้ืนฐานเดียวกัน ซ่ึงจะต้องผ่านการออกแบบ
มาเป็นอย่างดีโดยมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งน ามาใช้ในการก าหนดลักษณะของ
องค์ประกอบการเรียนการสอนและน าวิธีการเชิงระบบมาจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ
การเรียนการสอนเหล่าน้ัน [21] ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของวิชชุกร บัวค าซาว [22] ที่ได้
ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์
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โดยใช้วิธีการสอนแบบ Project Based Learning ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน วิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์ ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2  โดยใช้วิธีการสอน แบบ Project Based ผลการเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน วิชาโครงการ จ านวน 33  คน พบว่า มีระดับการเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 2 อันดับแรก ดังนี้ ระดับการเรียนรู้ 4 มีจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 51.52 และ
ระดับการเรียนรู้ 3.5 จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 30.30 ตามล าดับ จากการตรวจสอบผล
การเรียนรู้ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 77.18  คะแนน ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่า
เกณฑ์ท่ีตั้งไว้ที่ร้อยละ 75ในเกณฑ์ระดับมาก และนักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

4. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีความ
เป็นไปได้และความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจากว่ารูปแบบที่พัฒนาขึ้น
ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบที่ส าคัญ คือ องค์ประกอบที่1 หลักการ องค์ประกอบที่2 
จุดมุ่งหมาย องค์ประกอบที่3 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 5 ขั้น (5I) ได้แก่ ขั้นที่ 
1 Inspiration: การสร้างแรงบันดาลใจ ขั้นที่ 2 Information: การหาข้อมูลสารสนเทศ ขั้นที่ 
3 Integration: การรวมกลุ่มกันด าเนินโครงงาน ขั้นที่ 4 Investigation: การตรวจสอบ
โครงงาน และขั้นที่ 5 Illustration: การแสดงผลโครงงาน องค์ประกอบที่4 ผู้มีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนรู้  ได้แก่  1)  บทบาทครูผู้ สอน บทบาทผู้ เ รียน องค์ประกอบที่ 5 
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ และองค์ประกอบที่6 การวัดและประเมินผล ซึ่งสอดคล้อง
การศึกษาของกฤษณี สงสวัสดิ์ [23] ) ได้ท าการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวการ
เรียนรู้แบบร่วมมือกันสร้างความรู้ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ผลการวิจัย
พบว่า 1) รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบที่ส าคัญดังนี้ 1) หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน 
2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน 3) กระบวนการเรียนการสอน 4) เนื้อหาหรือ
สาระการเรียนรู้ 5) การวัดและประเมินผล และผลการประเมินความเป็นไปได้และความเป็น
ประโยชน์อยู่ในระดับมาก 
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ข้อเสนอแนะ 
   1. ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 
    1.1 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็น
ฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เน้นกระบวนการท างานเป็นกลุ่มและความรับผิดชอบของ
สมาชิกภายในกลุ่ม ดังนั้นจึงต้องเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในด้านการสร้างความเข้าใจใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกท าโครงงานตามความสนใจ 
ตามความถนัด  ซึ่งจะน ามาสู่การสรุปองค์ความรู้ใหม่ และน าความรู้ที่ได้รับเชื่อมโยงไปสู่การใช้
ประโยชน์ในชีวิตจริง  
   1.2 การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไป
ใช้ ครูผู้สอนควรศึกษาการเรียนรู้ตามแนวคิดโครงการเป็นฐานอย่างลึกซึ้งก่อนน าไปใช้ท าวิจัย
น าร่อง และควรท าการวิเคราะห์วิธีการเรียนรู้ของผู้ เรียนแต่ละคนและพร้อมที่จะให้
ค าปรึกษาแก่ผู้เรียนอย่างเต็มความสามารถ  
    1.3 การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ไปใช้ ครูผู้สอนควรพิจารณาถึงความสัมพันธ์ระหว่างโครงงาน เนื้อหารายวิชาและเปูาหมาย
ของหลักสูตรในวิชาสาขาเดียวกันหรือต่างสาขาที่อาจต้องน ามาใช้ในการบูรณาการในบาง
หน่วยหรือบูรณาการทั้งรายวิชา 
    1.4 สถานศึกษาควรให้การสนับสนุนและส่งเสริมให้มีน ารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชาโครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไปใช้ในรายวิชาอื่น ๆ  โดยการก าหนด
เป็นนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้เป็น
รูปธรรม  
  2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
    2.1 ควรมีการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะของผู ้เร ียนที ่สอดคล้องกับทักษะที ่จ  าเป นตอการด ารงชีว ิตของมนุษย์ ได้แก่        
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การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแกปัญหา การสื่อสารและความรวมมือ ความคิดสราง
สรรคและนวัตกรรม และทักษะชีวิตและงานอาชีพ เป็นต้น  
    2.2 ควรมีการศึกษาผลของการน ารูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานไปใช้กับ
ผู้เรียนที่มีความสามารถในการเรียนแตกต่างกัน เพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริมและเสริมสร้าง
ความ สามารถเฉพาะด้านของผู้เรียน 
    2.3 ควรมีการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานวิชา
โครงการ ส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาเพ่ือน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนนักศึกษาในระดับชั้นอ่ืน ๆ 
หรือสาขาอ่ืน ๆ ต่อไป 
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