
 
 

 

ค าส าคัญ : ชุดฝึกจ าลองปัญหา ระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้  
Abstract 

The objectives of the research were to develop a practical package 
on problem simulation lighting system for Honda city and to evaluate the 
efficiency of this practical package. The 20 samples were the second year 
students, Department of Mechanical Education, Faculty of Technical 
Education Rajamangala University of Technology Thanyaburi. Quota sampling 
was utilized for selecting  samples. The research instruments were the 
problem simulation package and a 5   -  point rating scale assessment form for 
evaluation of the practical package. The mean, standard deviation, efficiency 
index and efficiency value on Problem Simulation Lighting System for Honda 
city were used for data analysis. The finding showed that the problem 
simulation package for the lighting system was suitable at a highest level ( X

  = 4 .53, the efficiency index for learning by doing  was at 70.55% and the 
efficiency value on problem simulation lighting system for Honda city was at 
85.55% which more than the specified criteria. 
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บทน า 

ปัจจุบันทรัพยากรบุคคลที่มีวามรู้ความสามารถด้านยานยนต์ เป็นปัจจัยส าคัญ
ประการหนึ่งที่จะช่วยเป็นก าลังส่งเสริมขับเคลื่อนให้ประเทศมีการพัฒนาเท่าเทียมกับ
ประเทศที่มีความเจริญแล้วปัจจัยพ้ืนฐานที่จะเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรที่ส าคัญคือ
การศึกษาโดยเฉพาะสาขาวิชาช่างยานยนต์ ปัจจุบันมีความส าคัญมากเพราะผู้เรียนต้อง
เข้าใจและสามารถน าไปประยุกต์ใช้งานจริงได้ ดังนั้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนวิชา
ด้านยานยนต์จะต้องหาวิธีการสอนและสื่อการสอนที่จะน ามาใช้เพื่อท าให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหา
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับงานต่าง ๆ ได้จริงและในปัจจุบันสถานศึกษาจึงได้จัดการ 

การพัฒนาชุดฝึกจำ�ลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างการพัฒนาชุดฝึกจำ�ลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง
สำ�หรับรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ สาขาวิชาครุศาสตร์สำ�หรับรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ สาขาวิชาครุศาสตร์
เครื่องกล คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เครื่องกล คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
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เรียนการสอนในสาขาวิชามากมายส าหรับบางสาขาวิชาผู้เรียนต้องเรียนรายวิชาที่มีการฝึก
ปฏิบัติ ซึ่งกระบวนการจัดการเรียนการสอนจ าเป็นที่จะต้องใช้สื่อการสอนที่มีความสมจริง
เป็นส่วนประกอบในรายวิชานั้น ๆ  (บุญสม จันทร์ทอง, 2556)[1] 

ระบบไฟฟูายานยนต์เป็นอีกวิชาหนึ่งที่มีเปิดสอนในหลักสูตรครุศาสตร์อุสาหกรรม 
ในสาขาวิศวกรรมเครื่องกล ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ หน้าที่การท างาน
ของระบบไฟฟูา ระบบไฟส่องแสงสว่างของรถยนต์ซึ่งสอดคล้องกับวิชาระบบไฟฟูายานยนต์ 
และหลักการท างานของชิ้นส่วนและอุปกรณ์ในระบบไฟฟูายานยนต์ การปฏิบัติการใช้
เครื่องมือวัดแล้วทดสอบ เพ่ือวิเคราะห์ระบบไฟส่องแสงสว่าง อุปกรณ์อ านวยความสะดวก  
และทดสอบแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องของระบบไฟฟูายานยนต์ จากจุดประสงค์ของวิชาระบบ
ไฟฟูายานยนต์ทั้งหมด ท าให้ในการเรียนของนักศึกษานั้นจึงจ าเป็นต้องมีสื่อการเรียนการ
สอนของระบบไฟฟูายานยนต์ให้เพ่ิมข้ึนจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว เพ่ือประกอบในการเรียนการ
สอนและยังสามารถท าให้นักศึกษาได้เข้าใจในการเรียนวิชาระบบไฟฟูายานยนต์ได้ง่ายขึ้น 
และนักศึกษาสามารถฝึกปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ดังนั้นจ าเป็นอย่างยิ่งที่นักศึกษาจะต้องท า
การฝึกปฏิบัติเพ่ือให้เกิดความรู้และทักษะ ดังที่ รศ. สุชาติ ศิริสุขไพบูลย์[2] ได้กล่าวเกี่ยวกับ
การฝึกปฏิบัติไว้ว่า  “การปฏิบัติหากได้มีการกระท าบ่อย ๆ เพียงใดย่อมจะมีผลให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้คงทนมากขึ้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งการสอนทักษะปฏิบัติจ าเป็นที่จะต้องให้ผู้เรียนลงมือ
ปฏิบัติจริง เพ่ือให้เกิดความช านาญ” และจากการฝึกภาคปฏิบัติโดยมีการฝึกต่อวงจร คือ 
วงจรไฟส่องสว่าง วงจรแตร วงจรไฟเลี้ยว วงจรไฟถอย ซึ่งจากการศึกษาข้อมูลการจัดการ
เรียนการสอนวิชางานไฟฟูารถยนต์  พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่จะได้รับการฝึกปฏิบัติโดยต่อ
วงจรจากการใช้ชุดแผงสาธิต  ซึ่งแนวทางดังกล่าวยังไม่สอดคล้องกับการท างานจริง ด้วยเหตุ
นี้เมื่อนักศึกษาออกไปปฏิบัติงานจริงก็จะส่งผลให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาระบบไฟส่องสว่างที่
เกิดขึ้นได้   เนื่องจากการเรียนการสอนยังเป็นเพียงการฝึกขั้นเบื้องต้นเท่านั้น   นอกจากนั้น
จากการสอบถามอาจารย์ผู้สอนยังพบว่า นักศึกษายังขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์เพ่ือหา
แนวทางแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในระบบไฟฟูาแสงสว่าง   ซึ่งเมื่อเกิดปัญหาเกี่ยวกับระบบไฟส่อง
สว่างรถยนต์นักศึกษาจะต้องสามารถท าการวิเคราะห์ปัญหา และหาสาเหตุ พร้อมทั้งท าการ
แก้ไขปัญหานั้น ๆ ให้ได้ อย่างไรก็ดีแนวทางการแก้ปัญหาดังกล่าวสามารถท าได้โดยการน า
ชุดฝึกจ าลองปัญหามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกกระบวนการคิดวิเคราะห์ปัญหา 
และหาสาเหตุ ตลอดจนวิธีการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ดังนั้นหากมีการพัฒนาชุดฝึกจ าลอง
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ปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์แล้วก็จะสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาและฝึกทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาได้เป็นอย่างดี โดยชุดฝึกดังกล่าวผู้สอนสามารถวางปัญหา
โดยใช้สวิตช์เป็นตัดต่อตามจุดต่าง ๆ เพ่ือจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง หลังจากนั้นผู้เรียน
ต้องหาสาเหตุของปัญหา พร้อมทั้งระบุแนวทางการแก้ไขปัญหานั้นได้ ซึ่งเป็นการจ าลอง
ปัญหาสถานการณ์ที่ใกล้เคียงกับรถยนต์จริง ส่งผลให้ผู้เรียนได้มีสมรรถนะตรงตามที่ตั้งไว้ 

จากประเด็นปัญหาที่กล่าวมา ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหา
ระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ เพ่ือใช้ส าหรับฝึกทักษะกระบวนการคิดแก้ปัญหา หาสาเหตุ 
ตลอดจนท าการแก้ปัญหาที่ข้ึนจากสถานการณ์จ าลอง ซึ่งประโยชน์ที่ได้จากการพัฒนาชุดฝึก
จ าลองปัญหาในครั้งนี้สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชางานไฟฟูารถยนต์ 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามที่หลักสูตรได้ก าหนดไว้ได้เป็นอย่างดี 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนตเฮอนด้า รุ่นซิตี้ 
  2. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ ฮอนด้า 
รุ่นซิตี้ 
 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

1. วงจรไฟส่องสว่างรถยนต์ 
          1.1 วงจรไฟแสงสว่าง (ไฟสูง – ไฟต่ า)          

รถยนต์ทุกคันจะต้องมีระบบแสงสว่างประกอบอยู่ เพ่ือความปลอดภัยในขณะขับรถ
ในเวลากลางคืน ไฟในระบบแสงสว่างประกอบด้วย 
               1)  ไฟหน้าหรือไฟใหญ่ มีหน้าที่ให้ความสว่างบนถนนด้านหน้ารถยนต์ในเวลา
กลางคืน จะใช้แสงสีขาวอมส้มหรือขาวอมเหลืองถึงขาวนวล 
               2)  ไฟหรี่ มีหน้าที่บอกความกว้างของตัวรถทางด้านหน้าและให้แสงสว่าง
ร่วมกับไฟหน้า จะใช้แสงสีขาวอมส้ม หรือ สีเหลืองอ าพัน (เหลืองอมส้ม) 
               3)  ไฟท้ายมีหน้าที่บอกความกว้างของรถและส่องสว่างด้านท้ายรถท าให้ผู้ขับรถ
ด้านหลังมองเห็น จะใช้แสงสีแดง 
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               4)  ไฟส่องปูายทะเบียนมีหน้าที่ส่องสว่างให้มองเห็นเลขปูายทะเบียนซึ่งจะติด
อยู่บริเวณปูายทะเบียนด้านท้ายรถจะใช้แสงสีขาวอมส้ม 
               5)  ไฟแผงหน้าปัดมีหน้าที่ส่องสว่างบริเวณหน้าปัดให้ผู้ขับรถยนต์มองเห็นเกจ
วัดต่าง ๆได้ชัดเจนในเวลากลางคืน โดยอาจใช้แสงสีขาว หรือ สีอ่ืนๆ หรืออาจใช้เป็นระบบ
เรืองแสงก็ได ้
               6)  ไฟตัดหมอกใช้ส าหรับส่องทางในขณะที่หมอกลงจัด ท าให้เห็นทางได้ชัดขึ้น
จะใช้แสงสีเหลือง การใช้ไฟตัดหมอกไม่ควรใช้คู่กับไฟสูง โดยปกติรถยนต์ในประเทศไทยจะ
ไม่ติดตั้งไฟตัดหมอกไว้ 
 1.2 วงจรไฟหรี่ 

1) สวิตช์ไฟหรี่ (Light Switch) สวิตช์ไฟหรี่หรือเรียกอีกอย่างว่า “สวิตช์ควบคุม
ไฟแสงสว่าง” สวิตช์ไฟหรี่มีทั้ง แบบดึง และแบบบิด ส าหรับแบบดึงจะใช้กับรถยนต์รุ่นเก่า
และรถบรรทุกซึ่งจะติดตั้งบริเวณใกล้แผงหน้าปัด รถยนต์ปัจจุบันส่วนใหญ่จะใช้สวิตช์ไฟหรี่
แบบบิด ซึ่งแบบนี้จะอยู่รวมเป็นหน่วยเดียวกับสวิตช์ควบคุมอ่ืนๆโดยจะติดตั้งอยู่บริเวณใต้
พวงมาลัยเพื่อความสะดวกของผู้ขับรถซึ่งจะเรียกรวมกันว่า “สวิตช์คอพวงมาลัย” หรือตาม
ภาษาตลาดเรียกว่า “สวิตช์ยกเลี้ยว” 

2) สวิตช์ควบคุมไฟสูง-ต่ าและขอทาง (Dimmer Switch)  สวิตช์นี้ปัจจุบันจะ
ออกแบบมาให้อยู่รวมเป็นหน่วยเดียวกับสวิตช์ไฟหรี่ตามที่กล่าวมาแล้วเพราะมีการท างานที่
สัมพันธ์กันและท าให้สะดวกส าหรับผู้ขับรถยนต์ในการควบคุมการท างานของระบบไฟแสง
สว่าง สวิตช์ไฟสูง-ต่ ามีหน้าที่ควบคุมไฟหน้าให้มีล าแสงไฟสูงหรือล าแสงไฟต่ าในการส่องทาง
ให้สว่างในเวลากลางคืน นอกจากนั้นแล้วปัจจุบันจะมีต าแหน่งควบคุมไฟขอทาง (Flash) 
รวมอยู่ด้วย โดยจะเรียกรวมกันว่า “สวิตช์ไฟสูง-ต่ าและขอทาง” ต าแหน่งไฟขอทางมีไว้
ส าหรับให้ผู้ขับรถใช้ในกรณีที่ต้องการแจ้งให้รถที่อยู่ด้านหน้าทราบว่ารถของเราต้องการ
ขอให้เปิดทางให้ 

3) สวิตช์ไฟเลี้ยวและไฟฉุกเฉิน  ในรถยนต์จะมีระบบสัญญาณที่เป็นทั้งไฟแสดง
สัญญาณและเสียงสัญญาณ จุดมุ่งหมายของการมีระบบสัญญาณคือ เพ่ือให้เกิดความ
ปลอดภัยทั้งผู้ขับรถยนต์รวมทั้งผู้ที่ใช้รถและถนนร่วมอยู่ด้วยการให้สัญญาณที่ถูกต้องและ
เหมาะสมจะเป็นการช่วยลดอุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้นได้ 
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(1) สวิตช์ไฟเลี้ยว (Turn Switch)  จะติดตั้งอยู่ที่แกนพวงมาลัยใน
หน่วยเดียวกับสวิตช์ไฟสูง-ต่ าและขอทาง เมือ่เลื่อนคันโยกของสวิตช์ไปทางด้านที่จะเลี้ยว จะ
ท าให้หลอดไฟเลี้ยวด้านนั้นทั้งด้านหน้าและด้านหลังติดกระพริบพร้อมกัน 
                           (2) สวิตช์ไฟฉุกเฉิน (Hazard Switch) สวิตช์ไฟฉุกเฉินที่ใช้กันอยู่มี 2 
แบบคือ แบบเป็นสวิตช์แบบเลื่อนและสวิตช์แบบกดเปิด -ปิด เมื่อเปิดสวิตช์ไฟฉุกเฉิน
หลอดไฟเลี้ยวทั้งซ้ายและขวาจะติดกระพริบพร้อมกัน 

2. วิธีการสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง  (Simulation) 
กระบวนการที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ โดยการให้ผู้เรียนลงไป

เล่นในสถานการณ์ที่มีบทบาท ข้อมูล และกติกาการเล่น ที่สะท้อนความเป็นจริง และมี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่ในสถานการณ์นั้น โดยข้อมูลที่มีสภาพคล้ายกับข้อมูลในความ
เป็นจริง ในการตัดสินใจและแก้ปัญหาซึ่งการตัดสินใจนั้นจะส่งผลถึงผู้เล่นในลักษณะเดียวกัน
กับท่ีเกิดข้ึนในสถานการณ์จริง  
ขั้นตอนการสอน 

1. ผู้สอนเตรียมสถานการณ์จ าลอง  สถานการณ์จ าลองโดยทั่วไปมีอยู่ 2 สถานการณ์ คือ 
(1) ลักษณะจ าลองแท้ จะเป็นสถานการณ์การเล่นที่ให้ผู้เรียนได้เล่น เพ่ือเรียนรู้จริง และ (2) 
สถานการณ์จ าลองแบบเกม มีลักษณะเป็นเกมการเล่น แต่เกมการเล่นนี้มีลักษณะที่สะท้อน
ความเป็นจริง ในขณะที่เกมธรรมดาทั่ว ๆ ไป อาจจะไม่ได้สะท้อนความเป็นจริง 

2. ผู้สอนน าเสนอสถานการณ์จ าลอง บทบาท ข้อมูล และกติกาการเล่น  ในการน าเสนอ 
ผู้สอนควรเริ่มด้วยการบอกเหตุผลและวัตถุประสงค์กว้าง ๆ แก่ผู้เรียนว่า การเล่นใน
สถานการณ์จ าลองนี้จะให้อะไรและเหตุใดจึงมาเล่นกัน ต่อไปจึงให้ภาพรวมทั้ งของ
สถานการณ์จ าลองท้ังหมด แล้วจึงให้รายละเอียดที่จ าเป็น 

3. ผู้เรียนเลือกบทบาทที่จะเล่นหรือผู้สอนก าหนดบทบาทให้ ผู้เรียนทุกคนควรได้รับ
บทบาทในการเล่น ซึ่งผู้เรียนอาจะเป็นผู้เลือกเองหรือผู้สอนก าหนดบทบาทให้ผู้เรียนบางคน 
ซึ่งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ตรงตามความต้องการ 

4. ผู้เรียนเล่นตามกติกาที่ก าหนด ในขณะที่ผู้เรียนก าลังเล่นผู้สอนควรติดตามพฤติกรรม
อย่างใกล้ชิดและคอยให้ค าปรึกษาตามความจ าเป็น 

5. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปราย ควรมุ่งไปประเด็นไปที่การเรียนรู้ความเป็นจริง 
อะไรเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพล ผู้เรียนควรได้เรียนรู้จากการเล่นของตน 
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6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปการเรียนรู้ที่ได้รับจากการเล่น 
ข้อดีและข้อจ ากัด 
                ข้อดี 

1. ผู้ เรียนได้เรียนรู้ เรื่องที่มีความซับซ้อน อย่างเข้าใจเนื่องจากได้มี
ประสบการณ์ตรงด้วยตัวเอง 
2. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนสูง 
3. ผู้เรียนมีโอกาสฝึกทักษะกระบวนการต่าง ๆ จ านวนมาก 

ข้อจ ากัด 
1. ใช้ค่าใช้จ่ายสูง และใช้เวลามาก 
2. ผู้สอนต้องอาศัยการเตรียมการมาก 
3. ถ้าไม่มีสถานการณ์จ าลองต้องสร้างสถานการณ์ข้ึนมาเอง 

3. ชุดจ าลองปัญหา 
การจ าลองแบบปัญหา (Simulation) เป็นวิธีการหนึ่งซึ่งใช้ในกระบวนการแก้ปัญหา

ในด้านต่าง ๆ มาแต่โบราณกาลแล้ว แต่ที่ได้รับความสนใจและตื่นตัวในการน ามาใช้
แก้ปัญหาในสาขาอาชีพต่าง ๆ อย่าง แพร่หลายในปัจจุบันนั้น เป็นผลเนื่องมาจากความ
เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ในระยะแรกๆมีผู้ที่ให้ค าจ ากัดความของการ
จ าลองแบบปัญหาตามความเห็นและวิธีการ น าไปใช้ประโยชน์ แต่ค าจ ากัดความที่เป็นที่
ยอมรับว่าสามารถครอบคลุมความหมายของการจ าลองแบบ ปัญหาได้เหมาะสมที่สุด ก็คือ 
ค าจ ากัดความที่ให้โดย Shannon ซึ่งให้ค าจ ากัดความว่า “การจ าลองปัญหา” คือ
กระบวนการ  ออกแบบ  แบบจ าลอง (model)  ของระบบงานจริง (Real System) แล้ว
ด าเนินการทดลองใช้แบบจ าลองนั้นเพ่ือการเรียนรู้ พฤติกรรมของระบบงานหรือเพ่ือ
ประเมินผลการใช้กลยุทธ (Strategies) ต่างๆในการด าเนินงานของระบบภายใต้ข้อก าหนดที่
วางไว้ 

3.1 แบบจ าลอง หมายถึง ตัวแทนของวัตถุ ระบบ หรือแนวคิดลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง แบบจ าลองอาจน าไปใช้งานในหลายลักษณะดังนี้  

1. เป็นเครื่องมือช่วยคิด (An aid to thought) เช่น แบบจ าลองโครงข่าย 
(Network Model) ช่วยท าให้ผู้สร้างแบบจ าลองได้มองเห็นว่าจะมีกิจกรรมที่ต้องท า
อะไรบ้างและท า อะไรก่อนอะไรหลัง  
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2. เป็นเครื่องสื่อความหมาย (An aid to communication) แบบจ าลองจะช่วย
ให้เข้าใจพฤติกรรมของระบบงานและช่วยให้สามารถอธิบายพฤติกรรม ปัญหา และการ
แก้ปัญหาของระบบงาน  

3. เป็นเครื่องช่วยสอนและฝึกอบรม (Purposes of training and instruction) 
เช่น แบบจ าลองเครืองควบคุมการบิน จะช่วยให้นักบินท าความเข้าใจและความคุ้นเคยกับ
ระบบการควบคุมเครื่องบินจริง ก่อนขึ้นฝึกบินจริง  

4. เป็นเครื่องมือส าหรับการท านาย (A tool of prediction) จากการที่
แบบจ าลองจะช่วยให้เข้าใจพฤติกรรมของระบบงาน ก็จะช่วยให้ผู้สร้างแบบจ าลองสามารถ
คาดคะเนหรือท านายได้ว่า เมื่อมีเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อองค์ประกอบของระบบเกิดขึ้น 
จะมีผลอะไรเกิดข้ึนกับระบบ  

5. เป็นเครื่องมือส าหรับการทดลอง (An aid to experimentation) โดยที่
แบบจ าลองเป็นสิ่งซึ่งสร้างขึ้นแทนระบบงานจริง ในกรณีที่ต้องการทดลองเงื่อนไขต่างๆกับ
ระบบงานจริงแต่ท าไม่ได้ ก็จะน าเอาเงื่อนไขนั้นๆมาทดลองกับแบบจ าลองเพ่ือดูว่าจะให้ผล
อย่างไร เพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจว่าควรจะน าเงื่อนไขนั้นๆไปใช้กับระบบงานจริงหรือ ไม่  

3.2 ประเภทของแบบจ าลองในการจ าลองแบบปัญหา (Classification of 
Simulation Models) 

ประเภทของแบบจ าลองในการจ าลองแบบปัญหา นอกจากจะสามารถจ าแนกได้
ตามประเภทของระบบงานงานท่ีมันเป็นตัวแทนอยู่แล้ว ยังมีลักษณะพิเศษเฉพาะตัวของ
แบบจ าลองซึ่งท าให้มันสามารถจ าแนกประเภทออกไปตาม คุณลักษณะพิเศษดังนี้ 

3.2.1 แบบจ าลองทางกายภาพ (Physical or Iconic Models) เป็น
แบบจ าลองที่มีรูปร่างหน้าตาเหมือนระบบงานจริง อาจมีขนาดเท่ากับของจริงหรือมีขนาดที่
เล็กกว่าหรือใหญ่กว่า (Scaled Models) อาจเป็นแบบจ าลองของระบบงานจริงในมิติใดมิติ
หนึ่ง (Dimension) หรือทั้งสามมิติ ตัวอย่างของแบบจ าลองประเภทนี้ ได้แก่ เครื่องยนต์
ต้นแบบ (Prototype) ซึ่งสร้างข้ึนเพ่ือทดสอบสมรรถนะก่อนการผลิตจริง แบบจ าลองของ
ส่วนควบคุมการบินของเครื่องบิน เครื่องบิ นขนาดจ าลองท่ีใช้ทดสอบในอุโมงค์ลม 
แบบจ าลองผังโรงงาน รูปแสดงการเกาะเกี่ยวของอะตอม ฯลฯ  

3.2.2 แบบจ าลองอะนาลอก (Analog Models) เป็นแบบจ าลองที่มี
พฤติกรรมเหมือนระบบงานจริง ตัวอย่างของแบบจ าลองประเภทนี้ได้แก่ อะนาลอก
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คอมพิวเตอร์ที่ใช้ควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรมอาหารสัตว์ และอุตสาหกรรมเคมี ซึ่งใช้การ
เคลื่อนที่ของกระแสไฟฟูาซึ่งแสดงบนแผงควบคุมบอกให้รู้ถึงการ เคลื่อนที่ของวัตถุใน
ระบบงานจริง การใช้กราฟแสดงความสัมพันธ์ของส่ิงต่างๆท่ีวัดค่าได้ เช่น ความสัมพันธ์
ระหว่างค่าใช้จ่ายในการผลิตกับจ านวนสินค้าที่ผลิต ซึ่งเป็นแบบจ าลองที่ ใช้ขนาดความยาว
ของเส้นกราฟแสดงค่าของเงินหรือจ านวน สินค้า การใช้แผนภูมิการจัดองค์กร 
(Organization Charts) เป็นแบบจ าลองที่ใช้สี่เหลี่ยมรูปกล่องและเส้นแสดงความสัมพันธ์
และหน้าที่รับ ผิดชอบของบุคลากรในระดับต่างๆ การใช้แผนภูมิการไหลของวัตถุดิบผ่าน
ขบวนการผลิต ฯลฯ  

3.2.3 เกมการบริหาร (Management games) เป็นแบบจ าลองการ
ตัดสินใจ (Decision Models) ในกิจการต่างๆ เช่น ธุรกิจ สงคราม การลงทุน ฯลฯ เป็น
แบบจ าลองที่ใช้แสดงผลถ้ามีการตัดสินใจแบบต่างๆ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส าหรับการตัดสินใจ  

3.2.4 แบบจ าลองทางคอมพิวเตอร์ (Computer Simulation Models) 
เป็นแบบจ าลองที่อยู่ในรูปของคอมพิวเตอร์โปรแกรม ซึ่งก่อนที่จะมาเป็นคอมพิวเตอร์
โปรแกรม แบบจ าลองอาจอยู่ในรูปของแบบจ าลองประเภทหน่ึงประเภทใดท่ีกล่าวมาแล้ว
ทั้งหมด  

3.2.5 แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ (Mathematical Models) เป็น
แบบจ าลองที่ใช้สัญลักษณ์และฟังก์ชั่นทางคณิตศาสตร์แทนองค์ประกอบในระบบ งานจริง 
เช่น ใช้ X แทนค่าใช้จ่ายในการผลิต Y แทนจ านวนสินค้าที่ผลิต  

 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.1 ประชากร คือ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 2  สาขาครุศาสตร์เครื่องกล 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน 45 คน 
 1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 2  สาขาครุศาสตร์
เครื่องกล คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน 20 
คน โดยการเลือกแบบโควต้า (Quota sampling) 
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 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
     เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แบบประเมินความเหมาะสม และชุดฝึก
จ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city)โดยมีรายละเอียดในการ
ด าเนินการสร้างดังนี้ 

1.1 ศึกษาข้อมูลรายละเอียดของเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ 
โดยค านึงถึงความสามารถของนักศึกษาที่ต้องแสดงออก หลังจากที่ได้ผ่านการเรียนการสอน
ด้วยชุดฝึกจ าลองปัญหาและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

1.2 ก าหนดรายละเอียดหัวข้องานที่ใช้ในการเรียนการสอน โดยศึกษาจาก
แหล่งข้อมูลต่าง ๆ เช่น หนังสือ ต ารา เอกสาร และคู่มือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานไฟฟูา
รถยนต์ จากนั้นน าข้อมูลที่ได้รับมาท าการวิเคราะห์รายละเอียดของหัวข้อเรื่อง และรายการ
งาน (Job) ที่ต้องปฏิบัติเพื่อก าหนดขอบเขตเนื้อหาในการเรียนการสอน  

1.3 สร้างแบบประเมินความเหมาะสมของชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง
รถยนต์โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน คือ ด้านใบเนื้อหา ด้านใบงานปฏิบัติ และด้านชุดฝึกจ าลอง
ปัญหา โดยมีลักษณะของแบบประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating 
Scale) 

1.4 น าแบบประเมินความเหมาะสมให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 10 คน ตรวจประเมิน 
และน าข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับปรุงแก้ไขให้ได้แบบประเมินฉบับท่ีสมบูรณ์   ซึ่งได้แก่ ครู-
อาจารย์ แผนกช่างยนต์ที่มีประสบการณ์การสอนด้านยานยนต์อย่างน้อย 5 ปี จ านวน 10 
คน  โดยเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

1.5 ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city) 
ประกอบด้วย  

 1) ใบเนื้อหาไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า 
2) แบบวัดผลสัมฤทธิ์การจากใช้ชุดเสริมความรู้ มีจุดประสงค์เพ่ือวัดความรู้

เกี่ยวกับระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city) เป็นข้อสอบปรนัย 4 
ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 
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 3) ใบจ าลองปัญหาส าหรับนักศึกษาเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์สาเหตุและ
ปัญหาระบบไฟฟูาส่องสว่าง ประกอบด้วย 9 งาน ได้แก่ งานจ าลองปัญหาวงจรไฟสูง  งาน
จ าลองปัญหาวงจรไฟต่ า  งานจ าลองปัญหาวงจรไฟหรี่  งานจ าลองปัญหาวงจรไฟเลี้ยวซ้าย  
งานจ าลองปัญหาวงจรไฟเลี้ยวขวา  งานจ าลองปัญหาวงจรไฟฉุกเฉิน  งานจ าลองปัญหา
วงจรไฟเบรก  งานจ าลองปัญหาวงจรไฟถอย  งานจ าลองปัญหาวงจรไฟแตร 

4) ประเมินการปฏิบัติงาน 
 3. ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล  
      1) การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้น าชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่อง
สว่างพร้อมทั้งแบบประเมินความเหมาะสมให้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 10 คน ซึ่งเป็นกลุ่ม
ตัวอย่างประเมินทั้งในด้านใบเนื้อหา ด้านใบงานปฏิบัติ และด้านชุดฝึกจ าลองปัญหา จากนั้น
น าผลจากการประเมินความเหมาะสมมาท าการวิ เคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ โดยใช้ค่าเฉลี่ย (Mean) และแปลผลตามเกณฑ์  

2) ท าการทดสอบก่อนเรียนกับนักศึกษาด้วยข้อสอบแบบปรนัย มีทั้งหมด 
30 ข้อ ใช้เวลาท า 30 นาที 
   3) ด าเนินการสอนและให้นักศึกษาปฏิบัติวิเคราะห์ปัญหาด้วยตนเอง โดย
ให้ลงมือปฏิบัติจริง และระหว่างการฝึกปฏิบัติ ผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมและประเมินการปฏิบัติ
ของนักศึกษา 
  4) ท าการทดสอบหลังเรียน เมื่อสิ้นสุดการปฏิบัติงานทั้ง 9 งาน ด้วย
ข้อสอบแบบปรนัย ทั้งหมด 30 ข้อ ใช้เวลาท า 30 นาที 
ผลการวิจัย 
  1. ผลพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้  
    1) ผลการพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่น
ซิต้ี 
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ภาพที ่1 ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ 
  ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์รุ่น สามารถใช่ในการเรียนการสอน
หรืออบรมต่าง ๆ ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ สามารถให้ผู้สอนว่างปัญหา
ได้ 9 ปัญหา ดังนี้  1.งานวงจรไฟสูง 2.งานวงจรไฟต่ า 3.งานวงจรไฟหรี่ 4.งานวงจรไฟเลี้ยว
ซ้าย 5.งานวงจรไฟเลี้ยวขวา 6.วงจรไฟฉุกเฉิน 7.วงจรไฟเบรก 8.วงจรไฟถอย และ 9.วงจร
แตรสัญญาณ 
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2) ผลการประเมินความเหมาะสมตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อ
ชุดฝึกจ าลองปัญหาด้านใบเนื้อหา 
ตารางท่ี 1 ค่าเฉลี่ย และระดับความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญด้านใบเนื้อหา 

ข้อที ่ รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ร ะ ดั บค ว า ม
เหมาะสม 

1 การวิเคราะห์เนื้อหาตรงวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 3.65 มาก 
2 เนื้ อหา รายวิ ช าครอบคลุมวั ตถุ ประส งค์ เ ชิ ง

พฤติกรรม  
4.10 มาก 

3 การจัดล าดับเนื้อหาเหมาะสมกับขั้นตอนการเรียนรู้ 3.40 ปานกลาง 
4 เนื้อหามีความชัดเจน  3.65 มาก 
5 มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการสอน  4.80 มากที่สุด 
รวม 3.92 มาก 
 จากตารางที่ 1 พบว่าผลการประเมินระดับความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อ
ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city)ด้านใบเนื้อหา
ภาพรวม พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก( X = 3.92) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่ มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการสอน  ( X = 4.80)
รองลงมาคือ  เนื้อหารายวิชาครอบคลุมวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ( X = 4.10)  การ

วิเคราะห์เนื้อหาตรงวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ( X = 3.65)   และเนื้อหาวิชามีความชัดเจน
ค่าเฉลี่ย( X = 3.65) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดคือ การจัดล าดับเนื้อหาเหมาะสมกับขั้นตอน
การเรียนรู้ ( X = 3.40) 
  3) ผลการประเมินความเหมาะสมตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญของ
ผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อชุดฝึกจ าลองปัญหาด้านใบงานปฏิบัติ 
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ตารางท่ี 2 ค่าเฉลี่ย และระดับความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญด้านใบงานปฏิบัติ 

 รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 
1 ใบปฏิบัติงานตรงกับปัญหาในรถยนต์จริง 4.65 มากที่สุด 
2 ขั้นตอนการปฏิบัติงานสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิง

พฤติกรรม  
3.85 มาก 

3 การจัดล าดับขั้นตอนในใบปฏิบัติงานสะดวกต่อการใช้
ปฏิบัติงาน  

3.65 มาก 

4 รูปแบบใบปฏิบัติงานเหมาะสมกับการใช้งาน  3.25 ปานกลาง 
5 เนื้อหาใบปฏิบัติงานมีความชัดเจน  3.40 ปานกลาง 
6 รู ป ภ า พ ป ร ะ ก อ บ ใ น ใ บ ป ฏิ บั ติ ง า น มี ค ว า ม

ชัดเจน สวยงาม   
4.25 มาก 

 3.84 มาก 
 
จากตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ย และระดับความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อชุดฝึก

จ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city) ด้านใบงานปฏิบัติ
ภาพรวมพบว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ( = 3.84)  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่  งานตรงกับปัญหาในรถยนต์จริง ( = 4.65) รองลงมา คือ 
รูปภาพประกอบในใบปฏิบัติงานมีความชัดเจน สวยงาม  ( = 4.25) ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม( = 3.85) การจัดล าดับขั้นตอนในใบปฏิบัติงาน
สะดวกต่อการใช้ปฏิบัติงาน( = 3.65) เนื้อหาใบปฏิบัติงานมีความชัดเจน( = 3.40)  และข้อที่
มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ รูปแบบใบปฏิบัติงานเหมาะสมกับการใช้งาน( = 3.25)   
  4) ผลการประเมินความเหมาะสมตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญของ
ผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อชุดฝึกจ าลองปัญหาด้านชุดฝึกจ าลองปัญหา 
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ตารางท่ี 3  ค่าเฉลี่ย และระดับความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญด้านชุดฝึกจ าลองปัญหา 

 รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 
1 มีความเหมาะสมและสัมพันธ์กับเนื้อหา 4.65 มากที่สุด 
2 มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 4.25 มาก 
3 จ าลองปัญหาได้เหมือนสถานการณ์จริง 4.85 มากที่สุด 
4 ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ปัญหา 4.45 มาก 
5 มีลักษณะจูงใจผู้เรียน 4.45 มากที่สุด 
 4.53 มากที่สุด 

 
จากตารางที่ 3 พบว่าความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อชุดฝึกจ าลองปัญหา

ระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city) ด้านชุดฝึกจ าลองภาพรวมพบว่ามี
ความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.53) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่ จ าลองปัญหาได้เหมือนสถานการณ์จริงและมีลักษณะจูงใจผู้เรียน ( X

= 4.83)  รองลงมา คือ มีความเหมาะสมและสัมพันธ์กับเนื้อหา ( X = 4.63)  ส่งเสริม
กระบวนการคิดวิเคราะห์ปัญหา ( X = 4.43) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ มีความสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ ( X = 4.23) 
2. ผลการประเมินประสิทธิภาพชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ ฮอนด้า รุ่น
ซิตี ้
    1) ผลการหาดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I) การฝึกจ าลอง
ปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ ฮอนด้า รุ่นซิตี้  
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ตารางท่ี 4 ผลการหาดัชนีประสิทธิผล (E.I) การฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ 
รายการประเมิน จ านวน

นักศึกษา 
คะแนน ร้อยละ

ของ E.I 
ค่าดัชนี

ประสิทธิผล 

การทดสอบก่อนเรียน 20 12 40 70.55 
การทดสอบหลังเรียน 20 24.7 82.33 
  จากตารางท่ี 4 พบว่าค่าดัชนีประสิทธิผลการฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง
รถยนต์ ฮอนด้า รุ่นซิตี้ มีค่าเท่ากับร้อยละ70.55 ซึ่งมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดคือ ร้อยละ 60 
    2) ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง
รถยนต์ ฮอนด้า รุ่นซิตี้ 
ตารางท่ี 5 ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ 

รายการประเมิน จ านวน
นักศึกษา 

คะแนนรวมของ
นักศึกษาท่ี

ปฏิบัติงาน 9 ใบงาน 

คะแนนเต็ม ค่าประสิทธิภาพ
ร้อยละ 

คะแนนการประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

20 1,540 90 85.55 

  จากตารางที่ 5 พบว่าประสิทธิภาพของชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่าง
รถยนต์ ฮอนด้า รุ่นซิตี้ พบว่า ประสิทธิภาพของชุดฝึกจ าลองปัญหา มีค่าประสิทธิภาพร้อย
ละ 85.55 ซึ่งมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดคือ ร้อยละ 80 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

ชุดฝึกจ าลองปัญหาด้านใบเนื้อหามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ด้านใบงาน
ปฏิบัติมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และด้านชุดฝึกจ าลองปัญหามีความเหมาะสมอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยกับการพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบ
ไฟส่องสว่างน้ี โดยชุดฝึกดังกล่าวสามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือจ าลองปัญหาใน
งานระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ได้เป็นอย่างดี  ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยในครั้งนี้ที่ที่พบว่า 
ชุดฝึกนี้มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการปฏิบัติ และเนื้อหารายวิชาครอบคลุมวัตถุประสงค์
เชิงพฤติกรรม แสดงให้เห็นว่าชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ในด้านใบเน้ือหา
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มีความเหมาะสมสามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอนได้ สอดคล้องกับงานวิจัยของศิวาวุฒิ 
สอนเม่น [3] ที่ได้สร้างและหาประสิทธิภาพชุดฝึกสถานการณ์จ าลองระบบฉีดเชื้อเพลิง
เครื่องยนต์แก๊สโซลีนควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ผลการวิจัย พบว่า ชุดฝึกสถานการณ์จ าลอง
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีคุณภาพในระดับมากที่สุด  นอกจากนั้นผลการวิจัยยังพบว่า ชุดฝึกจ าลอง
ปัญหาน้ีเป็นการฝึกให้นักศึกษาสามารถฝึกกระบวนการคิดวิเคราะห์เพ่ือหาสาเหตุและ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้น  ตลอดจนเป็นการกระตุ้นหรือจูงใจให้ผู้เรียนอยากจะแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น
ด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยที่พบว่า ชุดฝึกจ าลองปัญหานี้สามารถใช้ในการเรียน
การสอนได้ตรงกับปัญหาในรถยนต์จริง โดยเป็นการจ าลองสถานการณ์งานจริงมาจ าลองให้
นักศึกษาได้ฝึกวิเคราะห์ และแก้ปัญหางานที่เกิดขึ้น ซึ่งถือได้ว่าเป็นประโยชน์ที่เกิดขึ้นจาก
การวิจัยในครั้งนี้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสัมฤทธิ์ แดงกรัด [4] ที่ได้ศึกษาเรื่องการสร้าง
ชุดฝึกสถานการณ์จ าลองปัญหาระบบประจุไฟฟูากระแสสลับรถยนต์ ผลการวิจัย พบว่า 
ชุดฝึกที่ได้สร้างขึ้นมานี้สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามหลักสูตร
ของกรมอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้การด าเนินการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ โดยท าให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดเวลา มีความสนใจสูง เข้าใจบทเรียน
อย่างต่อเน่ืองจึงท าให้ความร่วมมือในการทดลองใช้ชุดฝึกสถานการณ์จ าลองปัญหาเป็นไป
ด้วยดี และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของบุญสม จันทร์ทอง[1] ที่ได้ศึกษาเรื่องชุดฝึกระบบไฟ
ส่องสว่างและระบบไฟสัญญาณรถยนต์ ผลการวิจัย พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจกับ
ชุดฝึกที่พัฒนาขึ้นนี้ในระดับมากที่สุด และชุดฝึกนี้สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนได้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ อย่างไรก็ดีการวิจัยในครั้งนี้ยังไม่ได้น าไปด าเนินการทดลอง
หรือเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มนักศึกษาสาขาช่างยนต์  ดังนั้นจึงควรที่จะน าชุดฝึกจ าลอง
ปัญหาที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  และน าผลที่ได้มาวิเคราะห์เพ่ือ
หาประสิทธิภาพของชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ต่อไป อย่างไรก็ตามสรุปว่า
ชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์นี้สามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอน ในวิชา
งานไฟฟูารถยนต์ได้จริงเพ่ือส่งผลให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษาและเป็นการฝึกทักษะการ
วิเคราะห์ปัญหาที่มีความเสมือนจริงมากยิ่งขึ้นเมื่อนักศึกษาผ่านการฝึกทักษะการวิเคราะห์
ปัญหาแล้ว นักศึกษายังสามารถน าความรู้ที่ตนเองได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้เมื่อพบ
เจอกับสถานการณ์จริงและเป็นการพัฒนาในด้านทักษะการใช้เครื่องมืออีกด้วย 
 

172



 
 

 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในคร้ังนี้เป็นการหาความเหมาะสมของชุดฝึกจ าลอง
ปัญหาระบบไฟส่องสว่างรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซิตี้ (Honda city) ซึ่งเป็นเพียงความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญเท่านั้นดังนั้นเพ่ือเกิดประโยชน์มากยิ่งขึ้นควรน าไปทดลองใช้กับนักศึกษาเพ่ือน า
ผลการวิจัยที่แท้จริงออกมาท าการวิเคราะห์ผลต่อไป 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไปควรมีการพัฒนาชุดฝึกจ าลองปัญหาระบบ
อิเล็กทรอนิกส์รถยนต์ เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะการวิเคราะห์ปัญหาได้เสมือนงานจริงมาก
ยิ่งขึ้น 
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