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บทคัดย่อ  

 การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา สร้างและประเมินแนวทางการบริหาร       
งานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา       
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักในการวิจัย ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจงตามเกณฑ์การคัดเข้ารวมจ านวน       
6 คน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน 2 คน หัวหน้างานกิจการนักเรียนจ านวน 2 คน     
ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง และ 
นักจิตวิทยาโรงเรียนจ านวน 2 คน ผู้ประเมินใช้กลุ่มประชากร ทั้งหมดจ านวน 51 โรงเรียน 
รวมจ านวน 102 คน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน 51 คน และหัวหน้างานกิจการ
นักเรียนจ านวน 51 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง         
และแบบประเมินแนวทาง วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต      
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหาแบบสร้างข้อสรุป วิธีการวิเคราะห์โดยการ
ท าตารางเปรียบเทียบหาความสัมพันธ์ของข้อมูล 
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 ผลการวิจัยพบว่า แนวทางการบริหารงานการกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้าง    
ความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีองค์ประกอบส าคัญ 3 องค์ประกอบ 
ได้แก่ 1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค์ 3) แนวทางการด าเนินงานที่ครอบคลุม      
กับ 6 ภารกิจ ได้แก่ 1) การวางแผนงานกิจการนักเรียน 2) การบริหารงานกิจการนักเรียน   
3) การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 4) การด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 5) การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 6) การประเมินผล             
การด าเนินงานกิจการนักเรียน ในแต่ละภารกิจมีองค์ประกอบความเข้มแข็งทางใจ 3 ด้าน 
ได้แก่ พลังอึด พลังฮึด และพลังสู้ เมื่อน าไปให้กลุ่มประชากรประเมิน พบว่า โดยภาพรวมอยู่

ในระดับมากท่ีสุด (μ = 4.54, σ = 0.57) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความเหมาะสม   

อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.56, σ = 0.58) ความเป็นประโยชน์ อยู่ในระดับ มากที่สุด    

(μ = 4.56, σ = 0.57)  และความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.5, σ = 0.57)  
ตามล าดับ  

 
ค ำส ำคัญ: งานกิจการนักเรียน ความเข้มแข็งทางใจ นักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
 

Abstract 
 This research aims to study, develop, and evaluate guidelines for 
student affairs administration for building the resilience of secondary 
students. The main informants for this study were selected purposefully, 
following specific inclusion criteria, resulting in six participants. These 
included two school administrators, two student affairs supervisors from 
schools under the secondary educational service area office of Chonburi 
Rayong, and two school psychologists. The assessment group comprised a 
population of 51 schools, totaling 102 participants, which included 51 school 
administrators and 51 student affairs supervisors. The research tools included 
semi-structured interviews and assessment guidelines: data analysis involved 
calculating frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation, and 
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content comparison analysis. A comparison table was created to identify 
relationships within the data. 
 The research revealed that guidelines for student affairs 
administration for building the resilience of secondary students comprised 
three main components: 1) Principles and Reasons, 2) Objectives, and 3) 
Operational Guidelines. These components encompass six missions: 1) 
Student Affairs Planning, 2) Student Affairs Administration, 3) Promoting and 
Developing Students' Discipline, Morality, and Ethics, 4) Implementing the 
Student Care and Support System, 5) Promoting Democracy in Schools, and 
6) Evaluating Student Affairs Performance. Each mission comprises three 
elements of mental resilience: Endurance power, Determination power, and 
Fighting power. When the target population evaluated the guidelines, the 

overall assessment was highest (μ = 4.54, σ = 0.57). A closer examination of 

each aspect indicated that propriety was rated at the highest level (μ = 4.56, 

σ = 0.58), utility also received the highest level (μ = 4.56, σ = 0.57), and 

feasibility was similarly rated at the highest level (μ = 4.5, σ = 0.57). 
 
Keywords: Student Affairs, Resilience, Secondary Students 
 
บทน ำ  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ได้บัญญัติจุดมุ่งหมายและหลักการในการจัดการศึกษา ไว้ในมาตรา 6 ความว่า 
“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” [8] การเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจในเยาวชนไทย       
จึงเป็นสิ่งส าคัญในการเสริมสร้างพัฒนาสุขภาพจิตของเยาวชนให้มีภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจ
สามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งได้ถูกกล่าวถึงในพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พระราชทานแก่คณะครู
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และนักเรียนโรงเรียนราชวินิต ณ พระต าหนักจิตรลดารโหฐาน เมื่อวันศุกร์ที่ 31 ตุลาคม 
2518 ไว้ว่า “ความเข้มแข็งทางจิตใจนี้ เป็นสิ่งที่ส าคัญที่จะต้องฝึกฝนแต่เล็ก เพราะว่าต่อไป            
ถ้ามีชีวิตที่ล าบาก ไปประสบอุปสรรคใดๆ ถ้าไม่มีความเข้มแข็ง ไม่มีความรู้ ไม่มีทางที่จะผ่าน
อุปสรรคอะไรก็ไม่มีอะไรที่จะมาช่วยเราได้ แต่ถ้ามีความรู้ มีอัธยาศัยดี และ มีความเข้มแข็ง
ในกาย ในใจก็สามารถที่จะผ่านพ้นอุปสรรคต่างๆ นั้นได้” [4]  
 ประเทศไทยช่วง 10 ปีที่ผ่านมา เด็กไทยในช่วงวัยรุ่น อายุ 13-18 ปี มีความ
หลากหลายของปัญหา กระท าผิดกฎหมาย 3-5 หมื่นคดีต่อปีและมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น [1]  
และผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพแวดล้อมของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี 
ระยอง [10] พบว่า มีปัจจัยหลายอย่างท่ีส่งผลต่อความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนทั้งทางตรง
และทางอ้อม ดังนั้นความเข้มแข็งทางใจจึงเป็นสิ่งส าคัญเนื่องจากปัญหาที่หลากหลาย        
ในวัยรุ่นส่วนหนึ่งมาจากการขาดความเข้มแข็งทางใจ [11] อย่างไรก็ตามความเข้มแข็งทางใจ 
ไม่สามารถสร้างได้เพียงชั่วข้ามคืน แต่จะเกิดขึ้น จากการปลูกฝั ง ฝึกฝน ดังนั้น สถาบัน
ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนหรือหน่วยงานต่าง ๆ ในท้องถิ่น ส าคัญอย่างยิ่งที่จะท าให้      
ความเข้มแข็งทางใจของเด็กเกิดขึ้น [1] งานกิจการนักเรียน มีบทบาทหน้าที่พัฒนาผู้เรียน 
ผ่านกระบวนการวางแผนและการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพเพ่ือสร้างคุณลักษณะ        
อันพึงประสงค์ของผู้ เรียนให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจสังคม การเปลี่ยนแปลง          
ทางการเมือง สิ่งแวดล้อมเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และมีภูมิคุ้มกันสามารถ
เลือกด าเนินชีวิต ได้อย่างเหมาะสมกับภาวการณ์เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของสังคมโลก [9] 
ดังนั้นจึงมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะช่วยเหลือดูแลนักเรียนให้ด าเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างปกติสุข [5]   
 จากความส าคัญของความเข้มแข็งทางใจที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนจึงมีบทบาท
ส าคัญในการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิต          
และสร้างภูมิคุ้มกันในการเผชิญกับปัญหาส่งผลให้นักเรียนด าเนินชีวิตอยู่ ในสังคม          
อย่างปกติสุข จึงท าให้ผู้ วิจัยมีมูลเหตุให้ศึกษาแนวทางการบริหารกิจการนักเรียน             
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนและเสนอแนวทางการบริหารกิจการนักเรียน
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์ 
น ามาพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนในการอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขต่อไป 
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วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 

 1.  เพ่ือศึกษาแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี 
ระยอง  
 2.  เพ่ือสร้างและประเมินแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้าง          
ความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ชลบุรี ระยอง 
แนวคิด ทฤษฎี และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาตามกรอบแนวคิด ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ส่วนดังภาพที่  1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภำพที่ 1 กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
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วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 ผู้วิจัยขออธิบายตามระยะการวิจัย ดังนี้ 
 ระยะที่ 1 การศึกษาแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้าง            
ความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาฯ 
   1. ผู้ให้ข้อมูลหลัก แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม จ านวน 6 คน ได้แก่ กลุ่มที่ 1 
ผู้บริหารสถานศึกษา ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง จ านวน 2 
คน โดยมีเกณฑ์การคัดเลือก ดังนี้ 1) เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนหรือรองผู้อ านวยการโรงเรียน     
ที่ รับผิดชอบงานกิจการนักเรียน 2) มีประสบการณ์ด้านการบริหารสถานศึกษา              
และการบริหารงานกิจการนักเรียนไม่น้อยกว่า 3 ปี กลุ่มที่ 2 หัวหน้างานกิจการนักเรียน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง จ านวน 2 คน โดยมีเกณฑ์            
การคัดเลือก ดังนี้ 1) มีประสบการณ์รับผิดชอบหรือเคยรับผิดชอบเป็นหัวหน้างานกิจการ
นักเรียนไม่น้อยกว่า 3 ปี 2) มีวิทยฐานะช านาญการขึ้นไป และ กลุ่มที่ 3 นักจิตวิทยา
โรงเรียน จ านวน 2 คน โดยมีเกณฑ์การคัดเลือก ดังนี้ 1) เป็นนักจิตวิทยาโรงเรียนที่ปฏิบัติ
หน้าที่ ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 2) ประสบการณ์ปฏิบัติงานไม่น้อย
กว่า 3 ปี  
  2. เครื่องมือที่ ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง           
โดยแบ่งเป็น 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์ และตอนที่ 2 ข้อค าถาม
จ านวน 18 ข้อตามกรอบแนวคิด พิจารณาความเที่ยงตรง (Content Validity) โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน ซึ่งพบว่า ค่า IOC เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ  
  3. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยใช้การสัมภาษณ์กับผู้ให้ข้อมูลหลักซึ่งใช้   
แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างประกอบการสัมภาษณ์ 
  4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเชิงเนื้อหา 
(Content analysis) ด้วยการเปรียบเทียบข้อมูล และการสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย มีการ
ตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล (Data Triangulation) ในการวิจัยครั้งนี้ได้ใช้การตรวจสอบ
จากแหล่งบุคคลมากที่สุด โดยการสอบถามกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 3 กลุ่ม รวมถึงการใช้วัน เวลาใน
การสัมภาษณ์ที่ต่างกัน แต่ใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างเดียวกันในการสัมภาษณ์       
จึงสามารถยืนยันข้อมูลที่ได้รับมีความหลากหลายแสดงให้เห็นว่า มีความถูกต้อง เหมือนกัน
หรือต่างกัน [7] 
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 ระยะที่ 2 การสร้างและประเมินแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน           
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
 ขั้นที่ 1 สร้างแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางใจ  ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
   1. แหล่งข้อมูล ได้แก่ ผลจากศึกษาแนวทางตามวัตถุประสงค์ที่ 1 น ามา
วิเคราะห์และจัดท าเป็นร่างแนวทางฯ 
   2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ แบบบันทึกแนวทางฯ สร้างตามกรอบ
แนวคิดแนวทาง บันทึกข้อมูลการสัมภาษณ์เสนออาจารย์ที่ปรึกษาและปรับแก้ตามอาจารย์   
ที่ปรึกษาตามประเด็นแนวทาง ได้แก่  1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค์                     
3) แนวทางการด าเนินงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรี ยน
ระดับมัธยมศึกษาโดยประกอบด้วย 6 ภารกิจ ดังนี้ 3.1) การวางแผนงานกิจการนักเรียน 
3.2) การบริหารงานกิจการนักเรียน 3.3) การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม 3.4) การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3.5) การด าเนินการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 3.6) การประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนในแต่ละภารกิจ
มีองค์ประกอบความเข้มแข็งทางใจ 3 ด้านได้แก่ พลังอึด พลังฮึด และ พลังสู้  
  3. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยรวบรวมจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการ
วิจัยระยะท่ี 1  
  4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลจากวัตถุประสงค์ข้อที่ 1        
โดยน ามาวิเคราะห์เนื้อหาและการวิเคราะห์ข้อความตามล าดับ แล้วจัดท าเป็นร่างแนวทางฯ
 ขั้นที่ 2 ประเมินแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
   1. ประชำกร ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน 51 คน หัวหน้างานกิจการ
นักเรียนจ านวน 51 คน รวมจ านวน 102 คน ได้มาโดยวิธี จากการเลือกแบบเจาะจงที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในโรงเรียน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ซึ่งมีโรงเรียน
มัธยมศึกษาในสังกัด 51 โรงเรียน  
  2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ แบบประเมินแนวทางการบริหารงาน
กิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง มีขั้นตอนในการสร้าง ดังนี้ 1) ศึกษาเอกสาร
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และแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานการประเมินของ Shinkfield and Stufflebeam [12] 
2) สร้างแบบประเมิน โดยแบ่งเป็น 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
และตอนที่ 2 ข้อค าถามส าหรับประเมินแนวทาง ซึ่งแบ่งเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ความถูกต้อง 
ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 3) น าร่างแบบ
ประเมินที่สร้างเสร็จสมบูรณ์แล้ว ขอค าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม เพ่ือตรวจสอบความสมบูรณ์ ความถูกต้องของแบบ
ประเมินและน าไปปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 4) ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา
รายข้อ (Content Validity) โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน เพ่ือพิจารณาความเที่ยงตรง 
(Content Validity) ซึ่งพบว่า ค่า IOC เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ 
  3. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยใช้แบบประเมินแนวทางการบริหารงาน
กิจการนักเรียนเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนฯ  
  4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
ผลกำรวิจัย 
 ผู้วิจัยแบ่งการน าเสนอผลการวิจัยออกเป็น 2 ส่วน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 ส่วนที่ 1 ผลกำรศึกษำแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ จากผลการสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้      
ข้อมูลหลักเกี่ยวกับแนวทางฯ มี 6 ภารกิจ ในแต่ละภารกิจมีองค์ประกอบความเข้มแข็ง    
ทางใจ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านพลังอึด ด้านพลังฮึด และ ด้านพลังสู้ ผู้วิจัยเสนอผลที่เป็นประเด็น
ส าคัญจากการให้ข้อมูลที่สอดคล้องกันของกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักของแต่ละภารกิจ ดังนี้  
  ภำรกิจที่ 1 กำรวำงแผนงำนกิจกำรนักเรียน  พบว่า ควรศึกษานโยบายจาก     
ต้นสังกัด ก าหนดโครงสร้างบุคลากรในการปฏิบัติงาน ประชุมวางแผนและจัดท าแผนปฏิบัติ
การ วางแผนสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก และวางแผนก าหนดกระบวนการ
ติดตามและประเมินผล 
  ภำรกิจที่ 2 กำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน พบว่า ควรจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ สร้างความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนแบบมีส่วนร่วม และติดตามผลการด าเนินงาน  
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  ภำรกิจที่ 3 กำรส่งเสริมพัฒนำให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  พบว่า 
ควรจัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ สร้างแรงจูงใจและก าลังใจแก่นักเรียนที่เข้าร่วม ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของนักเรียนและเครือข่ายภายนอก และติดตามผลการเรียนรู้ของนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 
  ภำรกิจที่ 4 กำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน พบว่า ควรก าหนด
บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ พัฒนาศักยภาพครูใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและคัดกรอง จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียน สร้างแรงจูงใจและเสริมก าลังใจให้กับนักเรียน สร้างความร่วมมือกับ
เครือข่ายภายนอก และติดตามผลการด าเนินงาน  
  ภำรกิจที่ 5 กำรด ำเนินกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน พบว่า ควรสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีในโรงเรียน จัดกิจกรรมที่สร้างความร่วมมือ ส่งเสริมความมุ่งมั่นและสร้าง
แรงจูงใจของนักเรียน พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาและการเรียนรู้จากประสบการณ์ และ
ติดตามผลการด าเนินงาน 
  ภำรกิจที่ 6 กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกิจกำรนักเรียน  พบว่า ควรเก็บ
รวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ ใช้แบบสอบถามและการสังเกตประเมินผลการด าเนินงานและ
พฤติกรรมของนักเรียน ตรวจสอบและวิเคราะห์ผลการประเมิน และก าหนดข้อเสนอแนะ
เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 
 ส่วนที่ 2 ผลกำรสร้ำงและประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อ
เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำชลบุรี ระยอง ผู้วิจัยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลกำรสร้ำงแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำชลบุรี ระยอง ได้มาจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาแนวทางฯ       
จากกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักและกรอบแนวคิดเกี่ยวกับการก าหนดองค์ประกอบของแนวทาง โดย
แนวทางฯ ที่สร้างขึ้นมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. หลักกำรและเหตุผล 
  ในการจัดท าแนวทางฯได้สังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับขอบข่ายงานกิจการ
นักเรียน [9] และเอกสารการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจ [1] โดยน าข้อมูลที่ได้จากการ
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สังเคราะห์ จัดแบ่งเป็น 6 ภารกิจ ประกอบด้วย 1) การวางแผนงานกิจการนักเรียน 2) การ
บริหารงานกิจการนักเรียน 3) การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 4) 
การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5) การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตย ใน
โรงเรียนและ 6) การประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน ในแต่ละภารกิจมี
องค์ประกอบความเข้มแข็งทางใจ 3 ด้าน ได้แก่ พลังอึด พลังฮึด และพลังสู้ และน าข้อมูล
ข้างต้นใช้เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยเพ่ือจัดท าแนวทางฯ และในการสัมภาษณ์กลุ่ม ผู้ให้
ข้อมูลหลัก ในประเด็นแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาและในระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูลได้ตรวจสอบ
ข้อมูลโดยการตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูลจากนั้นน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ผลโดยใช้แบบ
สร้างข้อสรุปชนิดการวิเคราะห์โดยการเปรียบเทียบข้อมูล ซึ่งในแนวทางนี้ ประกอบด้วย 1) 
หลักการ   และเหตุผล 2) วัตถุประสงค์ และ 3) แนวทางการด าเนินงาน  
 2. จุดประสงค์ 
  เพ่ือพัฒนาแนวทางการวางแผนงานกิจการนักเรียน การบริหารงานกิจการ
นักเรียน การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม การด าเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน และการประเมินผล
การด าเนินงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างพลังอึด พลังฮึดและพลังสู้ของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 
 3. แนวทำงในกำรด ำเนินงำน 
  กำรวำงแผนงำนกิจกำรนักเรียน ด้ำนพลังอึด มีแนวทาง ดังนี้ 1) ศึกษา
นโยบายจากต้นสังกัด 2) ก าหนดโครงสร้างการท างาน 3) ประชุมวางแผนและก าหนด
โครงการ 4) ก าหนดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตใจเข้มแข็งผ่านการพัฒนาโครงการใน
โรงเรียน 5) สร้างระบบติดตามผลและประเมินความส าเร็จของกิจกรรม ด้ำนพลังฮึด         
มีแนวทาง ดังนี้ 1) ก าหนดบุคลากรครู ผู้รับผิดชอบโครงการและกิจกรรม 2) วางแผนงาน
และระเบียบในการจัดกิจกรรม 3) ก าหนดเป้าหมายโครงการที่ชัดเจน 4) ก าหนดเป้าหมาย
กิจกรรมที่ชัดเจน 5) ก าหนดกระบวนการ และเครื่องมือในการประเมินผล ด้ำนพลังสู้         
มีแนวทาง ดังนี้ 1) ก าหนดบุคลากรครู ผู้รับผิดชอบโครงการและกิจกรรม 2) ก าหนด
แผนงานที่มีองค์ประกอบชัดเจนสอดคล้องนโยบายต้นสังกัด 3) ก าหนดเป้าหมายโครงการที่
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ชัดเจน 4) ก าหนดเป้าหมายกิจกรรมที่มีความชัดเจน 5) วางแผนงานร่วมกับหน่ วยงาน     
และบุคคลภายนอก 6) ก าหนดวิธีการและเครื่องมือในการประเมินผลนักเรียน 
    กำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน ด้ำนพลังอึด  มีแนวทาง ดังนี้ 1) สร้าง
บรรยากาศที่ เ อ้ือต่อการเรียนรู้  2) การบูรณาการโครงการกับหน่วยงานภายนอก               
3) ผู้ปกครองมีส่วนร่วมของในการพัฒนานักเรียน 4) ส่งเสริมการปรับตัวต่อสภาพสังคม   
และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลง 5) พัฒนาความสามารถเฉพาะด้านตามความถนัดของนักเรียน 
6) ติดตามผลการด าเนินโครงการเพ่ือพัฒนาความสามารถในการเผชิญปัญหา ด้ำนพลังฮึด  
มีแนวทาง ดังนี้ 1) สนับสนุนการใช้ School Health HERO ในการคัดกรองสุขภาพจิตของ
นักเรียน 2) จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาความมั่นคงทางจิตใจ 3) สร้างความ
ร่วมมือในการท างานเพ่ือส่งเสริมความอดทนและความเข้มแข็ง 4) ประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือเสริมพลังฮึดให้กับนักเรียน 5) เสริมสร้างความมั่นใจและความหวัง                
ในการแก้ปัญหา 6) สร้างแรงบันดาลใจและก าลังใจผ่านกิจกรรม 7) หักคะแนนพฤติกรรม
นักเรียนที่ผิดกฎระเบียบ 8) ติดตามผลเพ่ือปรับปรุงโครงการพลังฮึด ด้ำนพลังสู้ มีแนวทาง 
ดังนี้  1) จัดประชุมกับเครือข่ายภายนอกเพ่ือสนับสนุนการแก้ปัญหาของนักเรียน                        
2) จัดสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการพัฒนาทักษะการเผชิญปัญหาอย่างมั่นใจ 3) การฝึกฝน
การแก้ปัญหาและความอดทนผ่านกิจกรรม 4) สร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน 5) ติดตามผล
และการประเมินเพ่ือปรับปรุงแผนงานในอนาคต 
  กำรส่งเสริมพัฒนำให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้ ำนพลังอึด                  
มีแนวทาง ดังนี้  1) เลือกใช้กิจกรรมที่ เหมาะสมกับการสร้างพลังอึดให้แก่นักเรียน               
2) จัดกิจกรรมที่เน้นการสร้างศีลธรรมและจิตส านึกแบบมีส่วนร่วมระหว่างครูและนักเรียน 
3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการเลือกกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังจิตสาธารณะ           
4) เน้นการเรียนรู้ เชิ งปฏิบัติจริ งในการเผชิญความท้าทายและสร้างความอดทน                  
5) สร้างจิตส านึกที่ดีแก่นักเรียนแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน      
ด้ำนพลังฮึด มีแนวทาง ดังนี้ 1) จัดกิจกรรมที่มีรางวัลและค าชมเชยเพ่ือเสริมก าลังใจ         
2) ออกแบบกิจกรรมโดยยึดความต้องการและสอดคล้องกับบริบทของนักเรียน 3) เน้น
กิจกรรมการลงมือปฏิบัติจริง 4) สร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียน 5) บูรณาการ
กิจกรรมเสริมคุณธรรมจริยธรรมในทุกวิชาเรียน 6) ติดตามผลการเรียนรู้ของนักเรี ยนอย่าง
ต่อเนื่อง ด้ำนพลังสู้ มีแนวทาง ดังนี้ 1) จัดกิจกรรมสอดคล้องต่อความต้องการและสภาพ
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ปัญหาของนักเรียน 2) จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมที่เน้นพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการแก้ปัญหา 3) เน้นกิจกรรมการลงมือปฏิบัติจริง 4) ติดตามผลการเรียนรู้
ของนักเรียนอยา่งต่อเนื่อง 
    กำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้ำนพลังอึด มีแนวทาง 
ดังนี้ 1) ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาความอดทนของนักเรียน 2) จัดอบรมครูและ
บุคลากรเพ่ือสนับสนุนการพัฒนานักเรียนที่มีความเสี่ยง 3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือ
สร้างเสริมพลังอึดในนักเรียน 4) สร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียนเผชิญปัญหาและพัฒนา
ตนเอง 5) ส่งเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียนเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงทางอารมณ์           
6) ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานในการพัฒนานักเรียน ด้ำนพลังฮึด มีแนวทาง ดังนี้ 
1) คัดกรองนักเรียน 2) เพ่ิมความหวังและก าลังใจจากการสนับสนุนของครูประจ าชั้น             
3) ส่งเสริมพัฒนาทักษะการสื่อสารที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 4) ท างานร่วมกันระหว่าง
โรงเรียนและผู้ปกครองเพ่ือเสริมพลังฮึดของนักเรียน ด้ำนพลังสู้  มีแนวทาง ดังนี้               
1) ปฏิบัติงานตามโครงสร้างที่ก าหนดอย่างเป็นระบบ 2) รู้จักข้อมูลและพฤติกรรมนักเรียน
เป็นรายบุคคล 3) คัดกรองพฤติกรรมนักเรียน 4) ใช้ข้อมูลนักเรียนในการพัฒนาทักษะการ
คิดแก้ปัญหา 5) สร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม 6) พัฒนานักเรียนร่วมกับ
เครือข่ายหน่วยงานภายนอก 7) ใช้เทคโนโลยีในการติดตามความก้าวหน้าพัฒนาการด้าน
ทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียน 
   กำรด ำเนินกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน ด้ำนพลังอึด มีแนวทาง 
ดังนี้ 1) สร้างความเข้าใจในแผนงานโครงการต่อผู้มีส่วนร่วม 2) สร้างความสัมพันธ์ที่ดีใน
โรงเรียน 3) ออกแบบกิจกรรมสนองความต้องการของนักเรียนและความเหมาะสมกับช่วงวัย 
4) จัดกิจกรรมที่สร้างความร่วมมือ 5) ชี้แนะและส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะการแก้ปัญหา      
6) ติดตามผลการด าเนินงานเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง ด้ำนพลังฮึด มีแนวทาง ดังนี้ 1) สร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีในโรงเรียน 2) จัดกิจกรรมที่สร้างความร่วมมือ 3) กระตุ้นความมุ่งมั่นและ
เสริมแรงให้กับนักเรียน 4) ชี้แนะและส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะการแก้ปัญหา 5) จัดกิจกรรม
ที่สอดแทรกการเสริมสร้างพลังใจ ด้ำนพลังสู้ มีแนวทาง ดังนี้ 1) สร้างความสัมพันธ์ที่ดี           
ในโรงเรียน 2) จัดกิจกรรมที่สร้างความร่วมมือ 3) สนับสนุนการเสนอแนวทางการแก้ปัญหา
ของนักเรียน 4) ชี้แนะและส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะการแก้ปัญหา 
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  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกิจกำรนักเรียน ด้ำนพลังอึด มีแนวทาง ดังนี้            
1) เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์จากผู้สอนและนักเรียนเพ่ือน าไปสู่การวิเคราะห์              
2) ประเมินผลเชิงจิตวิทยาเพ่ือวัดความมั่นคงทางอารมณ์และการเผชิญแรงกดดัน             
3) ตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูลหลังการด าเนินกิจกรรม 4) เสนอแนะปรับปรุงพัฒนาระบบ
การด าเนินงานกิจการนักเรียนจากผลการประเมิน ด้ำนพลังฮึด มีแนวทาง ดังนี้                 
1) เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์จากผู้สอนและนักเรียนเพ่ือน าไปสู่การวิเคราะห์             
2) ประเมินผลเชิงจิตวิทยาเพ่ือวัดความมั่นคงทางอารมณ์และการเผชิญแรงกดดัน             
3) ตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูลหลังการด าเนินกิจกรรม 4) เสนอแนะปรับปรุงพัฒนาระบบ
การด าเนินงานกิจการนักเรียนจากผลการประเมิน ด้ำนพลังสู้ มีแนวทาง ดังนี้ 1) สังเกต
พฤติกรรมและใช้แบบสอบถามเพ่ือประเมินความมั่นคงทางอารมณ์ 2) วิเคราะห์แนวทาง
แก้ปัญหาและการพัฒนาพลังสู้ของนักเรียน 3) เสนอแนะปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน
กิจการนักเรียนจากผลการประเมิน 
 ตอนที่ 2 ผลกำรประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำง          
ควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำชลบุรี ระยอง  
 2.1 ผลกำรประเมินสถำนภำพของผู้ตอบแบบประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำน
กิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ พบว่า 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแนวทางมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 28 คน 
คิดเป็นร้อยละ 27.45 ระดับปริญญาโท จ านวน 72 คน คิดเป็น ร้อยละ 70.59 ระดับ
ปริญญาเอก จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.96 โดยด ารงต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ต าแหน่งหัวหน้างานกิจการนักเรียน จ านวน 51 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 และมีประสบการณ์ในการท างาน น้อยกว่า 5 ปี จ านวน 18 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 17.64 ประสบการณ์ในการท างาน 6-10 ปี จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 40.19 
ประสบการณ์ในการท างาน 11-15 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 27.45 ประสบการณ์ใน
การท างาน     16-20 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 7.84 และประสบการณ์ในการท างาน
มากกว่า 20 ปี จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 6.86 
 



 168 
 

 2.2 ผลกำรประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำง            
ควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ โดยกลุ่มเป้าหมายจ านวน 102 คน ซึ่ง
เป็นผู้บริหารโรงเรียนและหัวหน้างานกิจการนักเรียน ที่มีบทบาทหน้าที่ในการใช้แนวทางฯ    
มีรายละเอียดทั้ง 3 ด้าน ดังนี้ 
ตำรำงที่ 1 ผลกำรประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำงควำม
เข้มแข็งทำงใจ  ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
ชลบุรี ระยอง 

กำรประเมินแนวทำงฯ 
ด้ำนควำมเหมำะสม/ด้ำนควำมเป็นประโยชน์/ 

ด้ำนควำมเป็นไปได้ 

μ σ ระดับ ล าดับ 
ความเหมาะสม 4.56 0.58 มากที่สุด 1 

ความเป็นประโยชน์ 4.56 0.57 มากที่สุด 1 
ความเป็นไปได ้ 4.50 0.57 มากที่สุด 2 

รวม 4.54 0.57 มำกที่สุด  

 
  จากตารางที่ 1 พบว่า แนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  
ชลบุรี ระยองโดยรวม พบว่า การประเมินด้านความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์และความ

เป็น  ไปได้ อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.54, σ = 0.57) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน เรียง
ตามล าดับคือล าดับที่ 1 ด้านความเหมาะสมและด้านความเป็นประโยชน์ ล าดับที่ 2 ด้าน
ความเป็นไปได ้
 
กำรอภิปรำยผลกำรวิจัย 
 การอภิปรายผลการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้ 
 1. แนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงใจ     
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำชลบุรี 
ระยอง ผู้วิจัยมุ่งศึกษาแนวทางฯ โดยอาศัยผลการสัมภาษณ์และการสังเคราะห์เอกสาร      
เพ่ือน ามาสร้างเป็นแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจ
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ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาฯ และผลการวิจัยพบว่า แนวทางการบริหารงานกิจการ
นักเรียนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาฯ ประกอบด้วย   
1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค์ และ 3) แนวทางการด าเนินงาน ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดเกี่ยวกับการก าหนดองค์ประกอบของแนวทางของส านักพัฒนากิจกรรมนักเรียน
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน [2] ที่ก าหนดไว้ในกรอบแนวคิดการวิจัย โดย
แนวทางการด าเนินงาน พบว่ามี 6 ภารกิจ ประกอบด้วย 1) การวางแผนงานกิจการนักเรียน 
2) การบริหารงานกิจการนักเรียน 3) การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรรม 
จริยธรรม 4) การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5) การด าเนินการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและ 6) การประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน ในแต่ละ
ภารกิจมีองค์ประกอบความเข้มแข็งทางใจ 3 ด้าน ได้แก่ พลังอึด พลังฮึด และพลังสู้ ซึ่ง
สอดคล้องกับแนวคดิเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียนของส านักบริหารงานมัธยมศึกษาตอนปลาย
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน [9] และแนวคิดเกี่ยวกับความเข้มแข็งทางใจ
ของกรมสุขภาพจิต [1] ที่ก าหนดไว้ในกรอบแนวคิดการวิจัย ซึ่งผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ วริยา สายสว่าง [6] ที่พบว่า การพัฒนาแนวทางการบริหารกิจการนักเรียน
ของโรงเรียนตามวงจรคุณภาพ เดมมิ่ง (PDCA) สู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ประกอบไปด้วย 6 ด้าน ได้แก่      
ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน ด้านการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน ด้านการ
ส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน และด้านการประเมินผลการ
ด าเนินงานกิจการนักเรียน  
 2.  ผลกำรประเมินแนวทำงกำรบริหำรงำนกิจกำรนักเรียนเพื่ อเสริมสร้ำง             
ควำมเข้มแข็งทำงใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำชลบุรี ระยอง พบว่าโดยภาพรวมด้านความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์                 

และความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.54, σ = 0.57) ซึ่งอาจเป็นผลมาจาก
ข้อมูลในการสร้างแนวทางฯ ดังกล่าว มีความสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนในพ้ืนที่               
และการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องจากการการสัมภาษณ์ให้ข้อมูลใน
การศึกษาแนวทางฯ จึงส่งผลต่อการสังเคราะห์ข้อมูลน าไปสู่การสร้างแนวทางที่มีความ
ชัดเจน เข้าใจง่าย และสามารถน าไปปรับใช้ได้จริงในสถานศึกษา สอดคล้องกับผลการวิจัย
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ของ ธนกร จินะโกฏ, สุบัน พรเวียง และ มนต์นภัส มโนการณ์ [3] พบว่าแนวทางการบริหาร
กิจการนักเรียนเพ่ือการจัดการขยะอย่างยั่งยืนของโรงเรียนท่าศาลา จังหวัดเชียงใหม่ มีผล
การประเมินแนวทางฯ เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ และความเป็นไป
ได้ อยู่ในระดับมากที่สุดเช่นกัน 
 
ข้อเสนอแนะจำกกำรวิจัย 
 ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้   
 จากผลการประเมินแนวทางฯ พบว่า มีความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์และ
ความเป็นไปได้ในระดับมากท่ีสุด ดังนั้นแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนเพ่ือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งทางใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ควรมุ่งเน้นการน าไปใช้ในการปฏิบัติด าเนินการให้สอดคล้องกับ
แนวทางการด าเนินงาน 
 ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป  
 การวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษาทดลองใช้และติดตามผลกระทบระยะยาวของ      
แนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนต่อความเข้มแข็งทางใจของนักเรียน รวมถึง
ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อพฤติกรรมและความส าเร็จในชีวิตของนักเรียนในอนาคต 
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