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บทคัดยอ (Abstract) 

 บทความวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค   1) เพ่ือศึกษาบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี 2) เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทในการ

สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยจำแนกตาม

ปจจัยสวนบุคคล 3) เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรคการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมองคการบริหารสวน

ตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี ระเบียบวิธีวิจัยเปนการวิจัยแบบผสานวิธี 

(Mixed Methods Research) โดยใชการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เปนหลัก 

และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) สนับสนุน การวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรไดแก

ประชาชนท่ีอาศัยอยูในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี

จำนวน 3,905 คน และกำหนดขนาดลุมตัวอยางโดยการใชสูตรของทาโร ยามาเน (Taro Yamane) 

ไดกลุมตัวอยางจำนวน 363 คน  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามแบบ

ประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี (Frequency), คารอยละ 

(Percentage), คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และทดสอบ

สมมติดวยคาที (t-test) และคาเอฟ (F-test) และวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One 

Way ANOVA) เพ่ือการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยตั้งแตสามกลุมข้ึนไป และทดสอบ

                                         
∗ คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย Faculty of Social Sciences 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรู้ภาษาจีนส าหรับโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) 
สังกัดกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วยองค์ประกอบหลักที่ส าคัญ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) เป้าหมายและ
หลักการ 2) หลักสูตรและสื่อการสอน 3) เทคนิคและวิธีการสอน และ 4) การพัฒนาผู้สอนและผู้เรียน  
ค าส าคัญ: แนวทาง, การบริหารการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน,  โรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน)   

 
Abstract 

This study aimed to develop a guidelines on managing Chinese language 
learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan 
Administration. The study was divided into 2 phases. Phase 1 was to investigate the 
present state and needs on managing Chinese language learning for Bilingual 
Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration from the 
perspectives of the involved personnel in Bilingual Schools (Thai – Chinese) under 
the Bangkok Metropolitan Administration Phase 2 was to create guidelines on 
managing Chinese language learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the 
Bangkok Metropolitan Administration and to verify the accuracy and suitability of 
the guidelines by interviewing experts on teaching Chinese language and school 
management. A questionnaire, a semi-structured interview form, and an evaluation 
form were used as tools for collecting data. Percentage, mean, and Standard 
Deviation were employed for analyzing quantitative data. Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) and content analysis were used for needs assessment and analyzing 
qualitative data, respectively.  

The results of this research found that the actual state of the Chinese 
language learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in all aspects 
was at a high level ( x =4.00) and the expected state of the Chinese language 
learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in the overall was at the 
highest level ( x =4.62). The difference between the actual state and the expected 
state were significant different at .01 level. The Modified Priority Needs Index revealed 
that aspects on teaching method and learners were at a high needs (PNImodified = 0.20) 
and aspects on curriculum and teaching technique were at a low needs (PNImodified 
= 0.13 and 0.10, respectively). 

The guidelines on managing Chinese language learning for Bilingual Schools 
(Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration consisted of 4 main 
factors: 1) Goal and Principle 2) Curriculum and Teaching facility 3) Teaching 
technique and Teaching method and 4) Instructor and Learner Development. 
 
Keywords: Guidelines, Chinese language learning management, Bilingual Schools (Thai – Chinese) 
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ความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีผลตางเปนสำคัญนอยท่ีสุด (Least Significant 

Difference : LSD.) การวิจัยเชิงคุณภาพ ดำเนินการโดยสำภาษณผูใหขอมูลหลัก 8 คน เลือกแบบ

เจาะจง วิเคราะหขอมูลดวยการพรรณนาความ (Descriptive Interpretation) ผลการวิจัยพบวา : 

1) บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี 

โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานโดยเรียงลำดับจากมากไปหานอยพบวาดานศีลอยู

ในระดับมาก (𝑥̅𝑥𝑥𝑥=-3.63, S.D. =.0.50) ดานสมาธิอยูในระดับมาก (𝑥̅𝑥𝑥𝑥= 3.57, S.D. =.0.39)  ดาน

ปญญาอยูในระดับมาก (𝑥̅𝑥𝑥𝑥=-3.39, S.D. =.0.24)  2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอ

บทบาทองคการบริหารสวนตำบลในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบาง

ปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี จำแนกตามปจจัยสวนบุคคลไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดเฉลี่ย

ตอเดือน  พบวา ประชาชนท่ีมี เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีความ

คิดเห็นตอบทบาทองคการบริหารสวนตำบลในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา 

อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี ไมแตกตางกัน และประชาชนท่ีมีอายุตางกันมีความคิดเห็นตอ

บทบาทองคการบริหารสวนตำบลในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบาง

ปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญท่ีระดับ 0.053) ปญหาและอุปสรรค ของ

บทบาทองคการบริหารสวนตำบลในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบาง

ปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี พบวา ดานการใหความรูและพัฒนาจิตใจแกคนในชุมชน ขาดการปองกัน

เก่ียวกับกระแสวัตถุนิยม ขาดการพัฒนาเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม เยาวชนไมสนใจหลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนาเทาท่ีควร ดานการสงเสริมการศึกษา ประชาชน ไมมีเวลาเพียงพอในการถายทอด

ประสบการณการเรียนรูท่ีดีแกกันและกัน ขาดการสอนวิชาศีลธรรมในสถานศึกษา ขอเสนอแนะ

ไดแก ควรมีการอบรมและสงเสริมจริยธรรมแกประชาชน จัดใหมีกิจกรรมรวมกันเพ่ือถายทอดองค

ความรูภายในชุมชน จัดใหมีโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกประชาชน และควรสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือสรางคานิยมท่ีดีในชุมชน 

คำสำคัญ: บทบาท, การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

Abstract 

 The objectives of this research were: 1) to study the moral promoting 

role of sub-district administrative organization in Krissana sub-district Bangplama 

district, Suphanburi province, 2) to compare the moral promoting role of sub-district 

administrative organization in Krissana sub-district Bangplama district, Suphanburi 
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province and 3) to study the problems, obstacles and suggestions about the moral 

promoting role of sub-district administrative organization in Krissana sub-district 

Bangplama district, Suphanburi province.  This research was a mixed methods 

research of the qualitative and quantitative researches. The quantitative research 

was conducted by studying the samples of 363 respondents which selected by 

stratified random sampling of 3,905 persons who were populace of Krissana sub-

district administrative organization Bangplama district Suphanburi province. The 

sample size derived from the Taro Yamane’s formula. The tool used for data 

collection was 5 levels rating scale questionnaire. Statistics used to analyze data 

were frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, One Way Analysis of 

Variance and Least Significant Different: LSD. The quantitative research was 

conducted by In-depth interviewing the 8 key informants who were selected by 

purposive sampling. Data analyzing was used Descriptive Interpretation. The 

research findings were as follows: 1) The moral promoting role of sub-district 

administrative organization in Krissana sub-district Bangplama district, Suphanburi 

province in overall was at height level and ranked from the highest mean to the 

lowest mean was community development aspect in overall was at high level (𝒙𝒙𝒙𝒙�=-

3 .63, S.D. =.0 .50 ), educational promotion aspect in overall was at high level (𝒙𝒙𝒙𝒙�= 

3.75, S.D. =.0.39) and knowledge and mind development for community aspect in 

overall was at high level (𝒙𝒙𝒙𝒙�= -3 .3 9 , S.D. =.0 .2 4  2) The comparison of populace 

toward the moral promoting role of sub-district administrative organization in 

Krissana sub-district Bangplama district, Suphanburi province separated by personal 

factor found that the samples who were different of gender educational level 

occupation and income per month were not different opinions and the samples 

who were age different were different opinions at 0.05. 3) The problems and 

obstacles of the moral promoting role of sub-district administrative organization in 

Krissana sub-district Bangplama district, Suphanburi province found that knowledge 

and mind development for community aspect lacked materialism protection, 

lacked moral development and the juvenile were not interested in Buddhist 
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Dhamma, educational promoting aspect lacked the time for experience training 

together, lacked the moral course teaching in academy. Suggestions were should 

have moral training and promoting for populace, should have project of experience 

training together, should have moral project for populace and should promote the 

moral to create the good values in community. 

Keywords: Role, the Moral Promoting Role  

 

บทนำ (Introduction) 

    การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีถูกเรงเราดวยกระแสโลกาภิวัตน 

โดยเฉพาะการไหลบาของสังคมตะวันตก สงผลตอการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมไทย รวมไปถึง

ความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีซ่ึงมุงเนนการพัฒนาทางดานเรื่องวัตถุ สงผลให

ประชาชนสวนใหญของประเทศดำเนินชีวิตดวยความรีบเรงในการแขงขันกันสะสมทุนเพ่ือ

ความกาวหนาของชีวิต ท่ีถูกเรียกวาสังคมแหง “ทุนนิยม” ชีวิตความเปนอยูของประชาชนในสังคม

ท่ีเคยอยูอยางสงบสุขในอดีตนั้น ตองดำเนินการทุกวิถีทางเพ่ือการสรางความไดเปรียบในการแขงขัน 

เพ่ือใหไดมาซ่ึงการสะสม “ทุนทางวัตถุ”มากข้ึน ทำใหละเลย “ทุนทางจิตใจ” ท่ีใชในการเอ้ืออาทร

ตอกัน วิถีชีวิตของคนในสังคมเริ่มเหินหางจากศาสนามากข้ึนกอใหเกิดปญหาตาง ๆ มากมาย เชน 

ปญหาดานศีลธรรม ปญหาสังคมและปญหาทุจริตคอรัปชั่น เปนตน อันเปนผลมาจากการขาดการ

พัฒนาทางดานศีลธรรมจรรยาอันดีงามทางพระพุทธศาสนาซ่ึงเปนเรื่องของจิตใจใหควบคูกันไปกับ

ความเจริญทางวัตถุ โดยเฉพาะในกลุมเด็กและเยาวชนท่ีจะเปนบุคลากรในการพัฒนาประเทศชาติ

ในอนาคต (กรมวิชาการ, 2546: 7-8) 

     “คุณธรรม” คือ สภาพคุณงามความดี” (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546:189) ตามหลักจ

ริยศาสตรคุณธรรม คือ อุปนิสัยอันดีงามซ่ึงสั่งสมอยูในดวงจิต อุปนิสัยอันนี้ไดมาจากความพยายาม

และความประพฤติติดตอกันมาเปนเวลานาน   หลักไตรสิกขาเปนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ี

ใชในการพัฒนามนุษยใหดำเนินชีวิตดีงามถูกตอง  ทำใหมีวิถีชีวิตท่ีเปนมรรคเปนทางดำเนินชีวิตหรือ

วิถีชีวิตท่ีถูกตองดีงามของมนุษยตองเรียนรูฝกฝนพัฒนาตน  

    องคการบริหารสวนตำบลกฤษณาเปนองคการปกครองสวนทองถ่ินท่ีตั้งอยูในอำเภอ

บางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี มีประชากรท่ีอยูในการดูแลท้ังสิ้น 1,169 ครัวเรือน จำนวนสมาชิก 

3,905 คน ความหนาแนนของประชากรเฉลี่ย 139 คน/ตารางกิโลเมตร ลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปน

ท่ีราบลุม และบางสวนตั้งอยูริมฝงแมน้ำทาจีน และมีแมน้ำลำคลองเปนหัวใจสำคัญ พ้ืนท่ีเหมาะใน
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การ ทำการเกษตร ประชาชนสวนใหญในตำบลกฤษณานับถือศาสนาพุทธและมีวัดเปนศูนยกลาง

การดำรงชีวิต โดยมีวัด 4 แหง ไดแก วัดบางเลน วัดศพเพลิง วัดราษฎรบูรณะ และวัดโคกโพธิ์     

    จากสภาพการณดังกลาวขางตนจึงทำใหผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษาถึงบทบาท

องคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรีในการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม ใหกับประชาชนเพ่ือเขาใจถึงสภาพการณท่ีเปนอยู ปญหาอุปสรรคในการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี และเปนแนวทางในการพัฒนาสังคมใหมีความสงบสุข และความ

เจริญกาวหนาตอไป 

 

วัตถุประสงคการวิจัย (Research Objectives) 

              1. เพ่ือศึกษาบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลา

มา จังหวัดสุพรรณบุรี  

   2. เพ่ือเปรียบเทียบการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี ตามความคิดเห็นของประชาชน โดยจำแนกตาม

ปจจัยสวนบคุคล 

   3.เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรค การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมองคการบริหารสวนตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

วิธีดำเนินการวิจัย (Research Methods) 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของประชาชนในตำบลกฤษณา อำเภอ

บางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี เปนการศึกษาโดยการใชระเบียบวิธีวิจัย ผูวิจัยไดกำหนดวิธีการ

ดำเนินการวิจัยตามลำดับ 5 ข้ันตอน ดังนี้ 1. รูปแบบการวิจัย 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง และ

ผูใหขอมูลสำคัญ  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 5. การวิเคราะหขอมูล 

 รูปแบบการวิจัย 

 การวิจัยเรื่องบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของประชาชนในตำบลกฤษณา 

อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี ผูวิจัยไดใชการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) 

โดยใชการวิจัย เชิ งปริมาณ  (Quantitative Research)เปนหลัก เก็บรวบรวมขอมูลโดยใช

แบบสอบถาม(Questionnaires) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In depth Interview) 



Journal of Wisdom Political Science and Multidisciplinary Scievces
Vol. 2 No. 1 (January-June  2018)

16
 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง และผูใหขอมูลสำคัญ 

 1) ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ประชาชนท่ีอาศัยอยูในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา 

จังหวัดสุพรรณบุรี มีจำนวนท้ังสิ้น จำนวน 3,905 คน 

 2) กลุมตัวอยางไดแกประชาชนท่ีอาศัยอยูในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัด

สุพรรณบุรี ขนาดกลุมตัวอยาง  ทำการหาขนาดกลุมตัวอยาง โดยนำไปกำหนดหาขนาดกลุมตัวอยาง โดยใช

สูตรคำนวณขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน (Taro Yamane)  การคำนวณหาขนาด/จำนวนตัวอยางใน

กรณีท่ีสามารถรูจำนวนหรือปริมาณประชากร เชน ประชาชนท่ีอาศัยอยูในตำบลกฤษณาจำนวน 3,905 คน การ

หาขนาดกลุมตัวอยาง (n) ไดดังนี้ ไดประชากรท่ีเปนกลุมตัวอยางในแตละชั้นของประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ี

เขตการปกครองขององคการบริหารสวนตำบลกฤษณา รวม 363 คน  

 3) ผู ใหขอมูลสำคัญ ผูวิจัยกำหนดเลือกผู ใหขอมูลท่ีสำคัญ (Key Informants) ซ่ึงมี

คุณสมบัติสอดคลองกับประเด็นสาระสำคัญของการวิจัยครั้งนี้  8  คน  แบงเปน 4 กลุม ประกอบดวย

ตัวแทนคณะนิติบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา  1 คน ตัวแทนฝายบริหารองคการบริหาร

สวนตำบลกฤษณา 2 คน ตัวแทนภาครัฐ 2 คน ตัวแทนประชาชน 3  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 1. เชิงปริมาณ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaire)  

 2. เชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมูล โดยแบบสัมภาษณ ท่ี ใช เปนแบบมีโครงสราง 

(Structured Interview) ซ่ึงมีสาระสำคัญ ดังนี้ 1. บทบาทในการสงเสริม ดานศีล  2. บทบาทในการ

สงเสริม ดานสมาธิ  3. บทบาทในการสงเสริม ดานปญญา 

 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูศึกษาดำเนินการเก็บขอมูลตจากการรวบรวมเอกสาร ผูศึกษารวบรวมขอมูลจากหนังสือ 

บทความ งานวิจัยและเอกสารสิ่งพิมพตางๆ ท่ีเก่ียวของกับบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใน

ตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี  สัมภาษณผูใหขอมูลท่ีสำคัญโดยใชวิธีการสัมภาษณ

เชิงลึก (In-depth Interview) และทำการบันทึกขอมูล โดยการจดบันทึก และการบันทึกเทป 

 การวิเคราะหขอมูล 

 1. นำแบบสอบถามท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณความถูกตองในการตอบแบบสอบถาม

แลวนำมาคัดเลือกฉบับท่ีสมบูรณเพ่ือนำมาวิเคราะหขอมูล โดยการบันทึกคะแนนแตละขอของแตละคน

ลงในแบบลงรหัส (Coding Form) 2. ทำการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตร 3. การวิเคราะหขอมูล 1) ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามประกอบดวย

เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage) 
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 2) ระดับความคิดเห็นของประชาชนกับบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (Standard Deviation) ของคะแนนจากการตอบแบบสอบถามของประชาชน  ขอคำถาม

ปลายเปดท่ีแสดงปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ ผูวิจัยจะทำการจัดกลุมตามประเด็นท่ีกำหนดใชใน

แบบสอบถามปลายเปดจากนั้นจะทำการวิเคราะห โดยใชการแจกแจงความถ่ี (Frequency)  6) ขอมูลจากการ

สัมภาษณ ผูวิจัยจะทำการจัดกลุมขอมูล (Data Grouping) ตามสาระสำคัญของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นจะ

ทำการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหาโดยการเขียนเปนเชิงพรรณนา 

 

ผลการวิจัย (Research Results) 

   1) ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรมในตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยรวมอยูในระดับมาก  

   2)  ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี

มีความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบล

กฤษณา โดยรวมดานศีลอยูในระดับมาก  (𝑥̅𝑥𝑥𝑥= 3.63)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา มีสงเสริมการ

ประกอบอาชีพโดยสุจริต สงเสริมความเสียสละเพ่ือสวนรวม และสงเสริมใหประชาชนมีการเอ้ือเฟอ

เพ่ือแผซ่ึงกันและกัน อยูในระดับปานกลาง สำหรับขออ่ืนๆ ท่ีเหลือ อยูในระดับมากทุกขอ 

    3)  ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัด

สุพรรณบุรีมีความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหาร

สวนตำบลกฤษณา โดยรวมดานสมาธิอยูในระดับมาก  (𝑥̅𝑥𝑥𝑥= 3.57)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา 

การมีจิตใจท่ีตั้งม่ันอยูในความดี สงเสริมใหเปนผูมีสติ พิจารณาไตรตรองเรื่องตางๆ อยูเสมอ สงเสริม

ใหเปนผูมีจิตใจเอิบอ่ิมในชีวิตมีคุณคาท่ีไดทำประโยชนดวยน้ำใจเสียสละ และ ไดจัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมใหเปนผูมีการควบคุมอารมณตนเองไดในขณะท่ีมีจิตใจไมปกติ อยูในระดับปานกลาง สำหรับ

ขออ่ืนๆ ท่ีเหลือ อยูในระดับมากทุกขอ 

   4)  ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี

มีความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบล

กฤษณา โดยรวมดานปญญาอยูในระดับมาก  (𝑥̅𝑥𝑥𝑥= 3.39)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา สงเสริม

อาชีพใหมีความสรางสรรคในการพัฒนาสังคม  สงเสริมใหมีความรูความเขาใจ หลักธรรมคำสอน

ทางพระพุทธศาสนา สงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม สงเสริมใหนำภูมิปญญาตางในทองถ่ินมาใช

ใหเกิดคุณประโยชนในการพัฒนาอาชีพ และสงเสริมใหประชาชนใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางรูคุณคา 
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และเกิดอรรถประโยชนสูงสุดตอตนเองและสังคม อยูในระดับปานกลาง สำหรับขออ่ืนๆ ท่ีเหลือ อยู

ในระดับมากทุกขอ 

 

อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 

     การอภิปรายผลการวิจัยครั้งนี้  จะกลาวถึง บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  

จริยธรรมในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นท่ี

สำคัญและนาสนใจ และนำมาอภิปรายผล ดังนี้ 

6.1 ประชาชนมีความคิดเห็นตอ บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรมในตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยรวม 

   ผลการวิจัยพบวาประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม

ในตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับ

ผลการวิจัยของพระครูสมุหมงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ) ไดวิจัยเรื่อง บทบาทพระสงฆในการ

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมแกเยาวชนในอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผลวิจัยพบวา บทบาท

พระสงฆในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมแกเยาวชนโดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

     6.2 ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรมใน

ตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี จำแนกเปนรายดาน  

     1) ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัด

สุพรรณบุรีมีความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหาร

สวนตำบลกฤษณา โดยรวมดานศีลอยูในระดับมาก สอดคลองกับผลงานวิจัย   พระมหาสุภกิจ สุภ

กิจฺโจ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขา : กรณีศึกษาศูนยการเรียนรู

ชุมชน อำเภอพล จังหวัดขอนแกน ผลการวิจัยพบวา 1. ความคิดเห็นของประชากรตอการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขาของศูนยการเรียนรูอำเภอพล จังหวัดขอนแกน โดยรวมอยูใน

ระดับมาก เม่ือจำแนกเปนรายดาน พบวา นักเรียน ครู อาจารย และเจาหนาท่ีมีความเห็นตอการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลัก ไตรสิกขา ท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ในดานศีล 

       2)  ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรมในตำบล

กฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรีดานสมาธิโดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับ

งานวิจัยของ พระครูวีรญาณสุนทร (จรินทร อาบคำ) ไดศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ตามหลักไตรสิกขา: กรณีศึกษาวัดตากฟา อำเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค การวิจัยพบวา การ
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วิเคราะหการพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขา  พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มี

คาเฉลี่ยเทากับ  4.24 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวามีคาเฉลี่ยมากทุกดาน 

     3)  ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัด

สุพรรณบุรีมีความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหาร

สวนตำบลกฤษณา โดยรวมดานสมาธิอยูในระดับมาก ขัดแยงกับผลงานวิจัยของพระมหาสุภกิจ สุภ

กิจฺโจ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขา : กรณีศึกษาศูนยการเรียนรู

ชุมชน อำเภอพล จังหวัดขอนแกน ผลการวิจัยพบวา 1. ความคิดเห็นของประชากรตอการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขาของศูนยการเรียนรูอำเภอพล จังหวัดขอนแกน โดยรวมอยูใน

ระดับมาก เม่ือจำแนกเปนรายดาน พบวา นักเรียน ครู อาจารย และเจาหนาท่ีมีความเห็นตอการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลัก ไตรสิกขา ท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ในดานศีล สวนท่ีมีคาเฉลี่ยต่ำสุด ใน

ดานปญญา 

4) ประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกฤษณา อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรีมี

ความคิดเห็นตอบทบาทพระสงฆในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบล

กฤษณา โดยรวมดานปญญาอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ พระครูวีรญาณสุนทร 

(จรินทร อาบคำ) ไดศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักไตรสิกขา: กรณีศึกษาวัด

ตากฟา อำเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค การวิจัยพบวา การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลัก

ไตรสิกขา  พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ  4.24 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน

พบวามีคาเฉลี่ยมากทุกดาน 

ขอเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 

  การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรมในตำบลกฤษณา 

อำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี” ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี้ 

   1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

           1. ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีบทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน

องคการบริหารสวนตำบล  2. การกำหนดนโยบายโดยการนำหลักธรรมมาเปนมาตรฐานในการ

ปฏิบัติ 3. สงเสริมองคการบริหารสวนตำบลทำความรวมมือจากประชาชนในการแกปญหาของ

สังคม 

4. จัดศูนยการเรียนรูเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในองคการบริหารสวนตำบล    

    2. ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
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    1. นำหลักธรรมมาสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม  2. นำหลักธรรมมาใชในการ

ดำรงชีวิตและการปฏิบัติงานท่ีเพ่ือใหเกิดสังคมแหงคุณธรรม จริยธรรม  3. จัดกิจกรรมสงเสริมการ

เรียนรูคุณธรรมจริยธรรม เปนประจำทุกเดือน 4. สรางแรงจูงใจใหประชาชนยินดีปฏิบัติตนใน

คุณธรรม จริยธรรม 5. มอบรางรางแกผูดำรงชีวิตในสังคมดวยคุณธรรม จริยธรรม 

   3. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป  

   1. ควรทำการศึกษา บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในองคการบริหาร

สวนตำบลในการสงเสริมภาวะผูนำเชิงพุทธ  2. ควรทำการศึกษา บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมในองคการบริหารสวนตำบลในการสงเสริมการจัดการสิ่งแวดลอมวิถีพุทธ 3. ควร

ทำการศึกษา บทบาทในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในองคการบริหารสวนตำบลในการมีสวน

รวมของชุมชน 
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