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บทคัดย่อ (Abstract) 
 บทความวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 2) เพ่ือ
เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบล
บ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 3) เพ่ือศึกษาปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
เทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม  
 การศึกษานี้เป็นการวิจัยแบบผสม โดยใช้การวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้
การสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ การวิจัยเชิงปริมาณ ดำเนินการโดยศึกษากลุ่มตัวอย่าง 
จำนวน 382 คน จากประชากรจำนวน 8,344 คน ซึ่งเป็นประชาชนอายุ 18 ปี ที่อาศัยอยู่ในเขต
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับอำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม สุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการ
สุ่มแบบชั้นภูมิ กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ ทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane) เครื่องมือ
ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดับ ที่ระดับความเชื่อมั่น 
0.944 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การ
ทดสอบค่าที (t-test) การวิเคราะห์ ความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance) 
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แนวทางการบริหารการจัดการเรียนรู้ภาษาจีนส าหรับโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) 
สังกัดกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วยองค์ประกอบหลักที่ส าคัญ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) เป้าหมายและ
หลักการ 2) หลักสูตรและสื่อการสอน 3) เทคนิคและวิธีการสอน และ 4) การพัฒนาผู้สอนและผู้เรียน  
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Abstract 

This study aimed to develop a guidelines on managing Chinese language 
learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan 
Administration. The study was divided into 2 phases. Phase 1 was to investigate the 
present state and needs on managing Chinese language learning for Bilingual 
Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration from the 
perspectives of the involved personnel in Bilingual Schools (Thai – Chinese) under 
the Bangkok Metropolitan Administration Phase 2 was to create guidelines on 
managing Chinese language learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the 
Bangkok Metropolitan Administration and to verify the accuracy and suitability of 
the guidelines by interviewing experts on teaching Chinese language and school 
management. A questionnaire, a semi-structured interview form, and an evaluation 
form were used as tools for collecting data. Percentage, mean, and Standard 
Deviation were employed for analyzing quantitative data. Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) and content analysis were used for needs assessment and analyzing 
qualitative data, respectively.  

The results of this research found that the actual state of the Chinese 
language learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in all aspects 
was at a high level ( x =4.00) and the expected state of the Chinese language 
learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in the overall was at the 
highest level ( x =4.62). The difference between the actual state and the expected 
state were significant different at .01 level. The Modified Priority Needs Index revealed 
that aspects on teaching method and learners were at a high needs (PNImodified = 0.20) 
and aspects on curriculum and teaching technique were at a low needs (PNImodified 
= 0.13 and 0.10, respectively). 

The guidelines on managing Chinese language learning for Bilingual Schools 
(Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration consisted of 4 main 
factors: 1) Goal and Principle 2) Curriculum and Teaching facility 3) Teaching 
technique and Teaching method and 4) Instructor and Learner Development. 
 
Keywords: Guidelines, Chinese language learning management, Bilingual Schools (Thai – Chinese) 
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และเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่โดยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยที่สุด ( Least 
Significant Different: LSD.) การวิจัยเชิงคุณภาพดำเนินการโดยสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
จำนวน 10 คน  โดยการเลือกแบบเจาะจง วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา
ประกอบบริบท (Content Analysis Technique 
 ผลการวิจัยพบว่า  
 1) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบล
บ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  = 3.22) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่าการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
เทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม อยู่ในระดับปานกลางทุกด้านโดยเรียงลำดับจาก
มากไปหาน้อย 3 ลำดับแรกดังนี้  ด้านการร่วมคิดตัดสินใจ (  = 3.29) ด้านการร่วมรับ
ผลประโยชน์ (  = 3.25) ด้านการร่วมดำเนินการ (  = 3.24)  
 2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
เทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล คือ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน ระยะเวลาที่อาศัยในพ้ืนที่ และจำนวนครั้งต่อการรับบริการ 
พบว่า ประชาชนที่มีอายุ ระดับการศึกษา และจำนวนคร้ังต่อการรับบริการต่างกัน มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัด
นครปฐม แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย สำหรับ
ปัจจัยส่วนบุคคลที่เหลือไม่มีผลในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย  
 3) ปัญหา และอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม ประชาชนขาดการมีส่วน
ร่วมในการมี่ส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา ขาดการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับให้
ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน การสร้างจิตสำนึกการรักท้องถิ่น  ความสามัคคีในชุมชน  และ
แรงจูงใจในการมีร่วมจัดทำแผนพัฒนา ข้อเสนอแนะ คือ ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการวางแผนพัฒนา ควรกำหนดระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีชัดเจนเพ่ือถือเป็นแนวปฏิบัติที่ดี และควร
เปิดโอกาสให้ประชาชนได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาการบริหารงานที่ยั่งยืน  
คำสำคัญ (Keywords) : การมีส่วนร่วม, ประชาชน, การบริหารงาน, องค์การบริหารเทศบาล
ตำบล,บ่อพลับ  
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Abstract 
 The objectives of this research were: 1) to study the people’s participation 
towards administration of Borplub sub-district administrative organization muang 
district,  Nakhon Pathom province, 2) to compare the the people’s participation 
towards administration of Borplub sub-district administrative organization muang 
district, Nakhon Pathom province classified by personal factors and 3) to study the 
problems, obstacles and suggestions about the people’s participation towards 
administration of Borplub sub-district administrative organization muang district, 
Nakhon Pathom province. 
 This research was a mixed methods research of the qualitative and 
quantitative researches. The quantitative research was conducted by studying the 
samples of 382 respondents which selected by stratified random sampling of 8,344 
persons who were people are age more than 18 year in Borplub sub-district 
administrative organization muang district,  Nakhon Pathom province. The sample 
size derived by Taro Tamane’s formula.  The tool used for data collection was 5 
levels rating scale questionnaire at reliability level of 0.944. Statistics used to 
analyze data were frequency, percentage, mean, standard deviation, T-test, One 
Way Analysis of Variance and Least Significant Different: LSD. The quantitative 
research was conducted by In-depth interviewing the 7 key informants who were 
selected by purposive sampling. Data analyzing was used content analysis 
technique. 
 The research findings were as follows: 
 1) The people’s participation towards administration of Borplub sub-
district administrative organization muang district,  Nakhon Pathom province in 
overall was at high level. After considering each aspect found that all aspects were 
also at high level and ranked from highest to lowest level was as follows: the 
participation in decision aspect (   = 3.29) , participation in interest aspect (   = 
3.29) and  participation in operation aspect (  = 3.29). 
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 2) The comparison of people’s opinions towards administration of Borplub 
sub-district administrative organization muang district,  Nakhon Pathom province 
separated by different factors of each person including gender age educational 
level occupation income per mount during of living in community and the number 
of service found that the samples who were difference of age educational level 
and the number of service were different opinions at reliability level of 0.05 and 
accepted the hypothesis. But for other factors, their opinions were not different and 
rejected the hypothesis. 
 3) The problems and obstacles of administration of Borplub sub-district 
administrative organization muang district,  Nakhon Pathom province were lack of 
the participation of people’s for strategy planning, lack of the promotion about 
knowledge social mind unity and motivation for development planning suggestions 
were they should give an opportunity for participation of people’s in development 
planning, they should have the clearly regulations for practice and they should give 
an opportunity for participation of people’s in suggestion for sustainable 
development. 
Keywords: Participation, People’s, Administration, Sub-district Administrative  
               Organization, Borplub   
 
บทนำ (Introduction) 
 ตำบลบ่อพลับมาจากชื่อของบ่อน้ำแห่งหนึ่ง ซึ่งอยู่ข้างต้นมะพลับ อันเป็นที่มาของชื่อ
ตำบลบ่อพลับ ในปัจจุบันสถานที่ดังกล่าวอยู่ในบริเวณโรงเรียนบ้านบ่อพลับ หมู่ที่ 7 เทศบาลตำบล
บ่อพลับ จัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 19 มกราคม 
2539 โดยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 40 และ
มาตรา 41 เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ชั้น 5 และได้เลื่อนชั้นเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลชั้น 4 
ในปี 2542 โดยตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2545 ข้อ 
225 ได้กำหนดให้เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดเล็กและมติที่ประชุมคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม ครั้งที่ 5/2551 เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2551 เห็นชอบให้องค์การบริหาร
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ส่วนตำบลบ่อพลับ ปรับขนาดเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง ต่อมาได้รับการยกฐานะเป็น
เทศบาลตำบลบ่อพลับ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2555 มีผลตั้งแต่
วันที่ 1 มิถุนายน 2555 เป็นต้นไป องค์การบริหารส่วนตำบล ถือว่าเป็นองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
อันก่อให้รากฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยในของประเทศไทย เพราะเป็นสถาบันที่
ฝึกหัดให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครอง ทำให้ประชาชนมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ
ท้องถิ่นอันเป็นที่อยู่ของตนเองเกิดความหวงแหนและความรับผิดชอบในท้องถิ่นและเป็นผลให้
ประชาชนมีความรู้สึกที่ดีในการพัฒนา โดยมีจุดมุ่งหมายสำคัญเพ่ือเป็นหน่วยงานที่สะท้อนการ
กระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นเพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานของเทศบาลตำบล จึงเป็นการเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้พัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการปัญหาด้วยตนเอง 
 ดังนั้น ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาให้ทราบถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม เพื่อนำไปสู่
แนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดทำการบริหารอย่างมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การ
บริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อันเป็นข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องได้ตระหนักในความสำคัญของการมี
ส่วนร่วมมากขึ้นทั้งนี้ผู้วิจัยเห็นว่าการจัดทำการบริหารงานอย่างมีส่วนร่วมเป็นสิ่งที่จะเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับชุมชน แต่การจะประสพความสำเร็จมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและการส่งเสริมสนับสนุนขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบล เพ่ือทำให้การบริหาร 
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง และโปร่งใสที่ก่อให้เกิดความสามัคคีในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม เพ่ือเป็น
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาองค์การให้เกิดความรักความสามัคคี และการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
เทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
 3. เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
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วิธีดำเนินการวิจัย (Research Methods) 
 รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
เทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม” เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method 
Research) ระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ 
(Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) ซึ่งเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key 
Informants) เพ่ือสนับสนุนข้อมูลเชิงปริมาณ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปซึ่งอยู่ในเขต
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม จำนวน 8,344 คนซึ่ง
ผู้วิจัยกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง-(Sample-Size)-กลุ่มตัวอย่างได้มาจากประชาชนจำนวน-382-
คน-ที่ได้จากสูตรของ-Taro-Yamaneซึ่งใช้ระดับความเชื่อมั่นที่-0.05-และผู้ให้ข้อมูลสำคัญ-(Key-
Informant)-ผู้วิจัยทำการสัมภาษณ์เชิงลึก(In-depth-Interview)-ผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน-10 คน-ได้แก่-
1)-ข้าราชการเทศบาลตำบล-จำนวน-9 คน 2)ประชาชนผู้มาใช้บริการเทศบาลตำบล-จำนวน-1 คน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้-เป็นแบบสอบถาม-(Questionnaire)-และการสัมภาษณ์
เชิงลึก-(In-depth-Interview)-โดยพัฒนาขึ้นตามกรอบของการวิจัยเรื่อง-“การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัด
นครปฐม”-เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative-Research) โดยการวิจัยเชิงสำรวจ-(Survey-Research)-จากแบบสอบถามและใช้
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ-(Qualitative Research)-โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ
(Key-Informant)-เพ่ือสนับสนุนข้อมูลเชิงปริมาณ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
โดยใช้สถิติ ดังนี้ 
 สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สำหรับอธิบายลักษณะทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง
และพรรณนา การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบล
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บ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม  -สถิติที่ ใช้คือ -ค่าความถี่ -(Frequency),-ค่าร้อยละ
(Percentage),-ค่าเฉลี่ย-(Mean)-และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 สถิติอนุมาน-(Inferential-Statistics)-ใช้สำหรับทดสอบสมมติฐาน-เพ่ือเปรียบเทียบ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ 
อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล-สถิติที่ใช้คือ-การทดสอบค่าที-(t---
test)-ในกรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม และการทดสอบค่าเอฟ (F - Test) ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามกลุ่มขึ้นไป เมื่อพบว่ามีความ
แตกต่างจะทำการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างเป็นสำคัญน้อยที่สุด 
(Least Significant Difference : LSD)  
 
ผลการวิจัย (Research Results) 
 ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1 ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
๑. เพศชาย 197 51.6 
๒. อายุ 51 – 60 ปี 75 19.6 
๓. ระดับการศึกษาประถมศึกษา 113 29.6 
๔. อาชีพรับจ้าง 106 27.7 
๕. รายได้ต่อเดือนต่ำกว่า 10,000 บาท 153 40.1 
๖. ระยะเวลาที่อาศัยในพ้ืนที่มากกว่า 30 ปีขึ้นไป 122 31.9 
๗. จำนวนครั้งต่อการรับบริการต่ำกว่า 10 ครั้ง/ปี 308 80.6 
  
 ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาล
ตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
 ความคิดเห็นของประชาชนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อ
พลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (  = 3.22, S.D. = 0.598) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสรุป ได้ดังนี้ 
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 1) ด้านการ่วมคิดตัดสินใจ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
(  = 3.29, S.D. = 0.629) 
 2) ด้านการร่วมดำเนินการ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง(
  = 3.24, S.D. = 0.661) 
 3) ด้านการร่วมรับผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง (  = 3.25, S.D. = 0.615)   
 4) ด้านการร่วมติดตามประเมินผล การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง (  = 3.10, S.D. = 0.704)  
  
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม” ผู้วิจัยขอเสนอประเด็นที่ควร
กำหนด เป็นนโยบายเพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้นำไปใช้ดังต่อไปนี้  
 องค์การบริหารส่วนตำบลควรทำการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำ 
แผนพัฒนา 3 ปีเป้าหมายขององค์กรและชี้แจ้งให้บุคลากรทราบเพ่ือนำไปปฏิบัติงานให้สอดคล้อง
กับข้อปฏิบัติ และมีความรับผิดชอบในองค์กร นอกจากนี้ควรให้ความสำคัญกับการอบรมและพัฒนา
บุคลากร โดยสนับสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าในสายงานและมีอนาคตในการทำงาน  ควร
ส่งเสริมและปรับปรุงมาตรฐานในการทำงานให้สอดคล้องกับข้อปฏิบัติทางจริยธรรมซึ่งรวมถึงการ
เปิดเผยข้อมูล การดูแลและควบคุมการใช้ข้อมูลภายใน การรักษามาตรฐานที่ดีขององค์กร 
 ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งต่อไป 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนเทศบาลตำบลบ่อพลับ อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม” ผู้วิจัยขอเสนอให้ผู้ที่สนใจ ได้นำไป 
ศึกษาวิจัยครั้งต่อไปในประเด็นดังต่อไปนี้ 
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 1) ควรเปลี่ยนกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยกับหน่วยงานหรือองค์การอ่ืนๆ -เพ่ือเปรียบเทียบ
กับการวิจัยในครั้งนี้ 
 2) ควรจะมีการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือหารูปแบบการเสริมสร้าง 
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินการต่างๆ ขององค์การบริหารเทศบาลตำบล ทุก
กระบวนการ เพ่ือให้ประชาชนมีโอกาสเรียนรู้กระบวนการมีส่วนร่วมไปด้วย 
 3) ควรมีการสร้างเครื่องมือวิจัยเพ่ิมเติมนอกเหนือจากแบบสอบถามและสัมภาษณ์เชิงลึก 
เช่น การสังเกตพฤติกรรม และการสนทนากลุ่ม เพ่ือให้ได้ข้อมูลตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
 4) ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ การศึกษาการมีส่วนร่วมพัฒนาแผนพัฒนา ของ
องค์การบริหารเทศบาลตำบล ในบริบทที่แตกต่างกัน ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หรือ
ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 5) ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการทำแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารเทศบาลตำบลกับประชาชนในองค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลอ่ืนๆ  ในพ้ืนที่ที่มี
ความแตกต่างกัน  
 6) ควรมีการศึกษากระบวนการมีส่วนร่วมในรูปแบบอ่ืนๆ  เช่น การจัดประชุมเชิง 
ปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนา เพ่ือให้ได้ข้อมูลเพิ่มเติม 
 7) ควรศึกษาผลสัมฤทธิ์จากการวิจัยในครั้งนี้-เพ่ือปรับใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ในการปฏิบัติงาน-ให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององค์กรยังยืนต่อไป 
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