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รายละเอียดการเตรียมบทความเพื่อส่งตีพิมพ์ในวารสารธุรกิจปริทัศน์





	 วารสารธุรกิจปริทัศน์ เป็นวารสารวิชาการของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ มีกำหนดจัดพิมพ์วารสารปีละ 2 ฉบับ จึงขอเชิญเสนอบทความเพื่อลงตีพิมพ์ในวารสาร 

โดยมีรายละเอียดดังนี้


	 ประเภทผลงานทีจ่ะตพีมิพ์ ประกอบดว้ย บทความพเิศษ สรปุการอภปิราย/สมัมนา (Special 

Article) บทความวิจัย (Research article) บทความวชิาการ (Academic article) และบทวิจารณ์หนังสือ 

(Book review)


	 ขอบเขตเนื้อหา ประกอบด้วย สาขาวิชาบริหารธุรกิจและสาขาเศรษฐศาสตร์ และการจัดการ/
 

สหวิทยาการด้านมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์


	 กำหนดพิมพ์เผยแพร่ ปีละ 2 ฉบับ (มกราคม – มิถุนายน และ กรกฎาคม - ธันวาคม) 


	 นโยบายการพิจารณากลั่นกรองบทความ


	 -	 บทความที่จะได้รับการตีพิมพ์ ต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ที่ใดมาก่อน และต้องไม่อยู่ใน

กระบวนการพิจารณาลงตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งตีพิมพ์อื่นใด 


	 -	 บทความที่จะได้รับการตีพิมพ์ ต้องเป็นบทความที่แสดงให้เห็นถึงคุณภาพทางวิชาการ และ

มีประโยชน์ในเชิงทฤษฎีหรือเชิงปฏิบัต ิ โดยผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

(Peer review) ซึ่งต้องมีคุณสมบัติอย่างต่ำตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขานั้นๆ ทำงาน

วิจัยและมีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่อง จำนวนอย่างน้อย 2 ท่าน ขึ้นไปต่อบทความ 


	 -	 กองบรรณาธิการอาจส่งผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิให้ผู้เขียนแก้ไข เพิ่มเติม หรือ
 

พิมพ์ต้นฉบับใหม่ แล้วแต่กรณี 


	 -	 ลำดับการตีพิมพ์บทความทุกประเภทลงในวารสารธุรกิจปริทัศน์แต่ละฉบับ ทางกอง

บรรณาธิการจะเรียงลำดับการตีพิมพ์เฉพาะต้นฉบับของบทความทุกประเภทที่มีการแก้ไขเสร็จสมบูรณ์

ครั้งสุดท้ายโดยไม่มีการแก้ไขสิ่งใดๆ ในบทความอีก


	 -	 กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการตรวจแก้ไขรูปแบบบทความที่ส่งมาตีพิมพ์ 


	 -	 การยอมรับเรื่องที่จะตีพิมพ์ เป็นสิทธิ์ของกองบรรณาธิการ และกองบรรณาธิการจะไม่รับ
 

ผิดชอบในเนื้อหา หรือความถูกต้องของเรื่องที่ส่งมาตีพิมพ์ทุกเรื่อง 
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	 ข้อกำหนดของบทความต้นฉบับ


	 การจัดพิมพ์บทความ 


1)	 ความยาวของบทความไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ A4 พิมพ์หน้าเดียว (นับรวมรูปภาพ ตาราง เอกสาร

อ้างอิง และภาคผนวก) 


2)	 รูปแบบตัวอักษร ให้จัดพิมพ์ด้วยแบบตัวอักษร TH Sarabun New เท่านั้น 


3)	 ชือ่เรือ่งบทความ ขนาดตวัอกัษร 18 pt. (ตวัหนา) กึง่กลางหนา้กระดาษทัง้ภาษาไทยและภาษองักฤษ


4)	 ชื่อผู้เขียนทุกคนต้องระบุหน่วยงานต้นสังกัด ที่อยู่ทางไปรษณีย์ และอีเมล์ (เฉพาะผู้เขียนหลัก) 

ขนาดตัวอักษร 16 pt. กึ่งกลางหน้ากระดาษ ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 


5)	 ชื่อบทคัดย่อ คำสำคัญ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดชิดซ้าย 


6)	 บทคัดย่อ (Abstract) ในบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ มีความยาวอย่างละไม่เกิน 200 คำ


7)	 เนื้อหาบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และคำสำคัญทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาดตัว

อักษร 16 pt. จัดชิดซ้ายขวา 


8)	 ชื่อหัวเรื่องใหญ่ ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดชิดซ้าย ไม่ใส่เลขลำดับที่ 


9)	 ชื่อหัวเรื่องรอง ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) ย่อหน้าเข้ามา 1.25 ซม.


10)	เนือ้หาบทความ ยอ่หนา้ 1.25 ซม. ใหพ้มิพช์ดิขอบซา้ยขวา (กระจายแบบไทย) ขนาดตวัอกัษร 16 pt. 


     เว้นแต่ละบรรทัด 1.0 ซม.


11) ชื่อตาราง ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) ให้ระบุไว้บนตารางจัดชิดซ้าย ใต้ตารางให้บอกแหล่ง

ที่มาจัดชิดซ้าย 


12)	ชือ่รปู ชือ่แผนภมู ิขนาดตวัอกัษร 16 pt. (ตวัหนา) ใหร้ะบไุวใ้ตร้ปูหรอืแผนภมูจิดักึง่กลางหนา้กระดาษ 
 

ใต้รูปแผนภูมิให้บอกแหล่งที่มาจัดชิดซ้าย 


13)	ระยะขอบกระดาษ บน 2.54 ซม. ล่าง 2.54  ซม. ซ้าย 2.54  ซม. ขวา 2.54  ซม. 


14)	หมายเลขหน้า ให้ใส่ไว้ตำแหน่งด้านล่างขวาตั้งแต่ต้นจนจบบทความ 


15)	ชื่อรายการบรรณานุกรม ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดชิดซ้าย 


16)	เนื้อหารายการบรรณานุกรม ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตามรูปแบบ APA)


17)	การเขียนบรรณานุกรมต้องเรียงลำดับตามตัวอักษรและภาษาไทยขึ้นก่อนภาษาอังกฤษ


18)	ผู้เขียนต้องทำตารางสรุปผลการแก้ไขบทความตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ


19)	ผู้เขียนต้องส่งผลตรวจอักขราวิสุทธิ์แนบมาพร้อมกับบทความ (การลอกเลียนแบบวรรณกรรมทาง
 

วิชาการไม่เกิน 20%)
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คำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ
 แก้ไขจากเดิม…เป็น
 ไม่แก้ไขเนื่องจาก


ผู้ทรงคุณวุฒิคนที่ 1


1


2


ผู้ทรงคุณวุฒิคนที่ 2


1


2



 


	 ส่วนประกอบของบทความ 


	 1)	 ชื่อเรื่องบทความ (ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 


	 2)	 ชื่อผู้เขียนทุกคน พร้อมระบุ หน่วยงานต้นสังกัด ที่อยู่ทางไปรษณีย์ และอีเมล์ (เฉพาะ
 

ผู้เขียนหลัก) (ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษขึ้นอยู่กับการเขียนภาษาในบทความ) 


	 3)	 บทคัดย่อ (Abstract) ในบทความวิชาการ และบทความวิจัย มีทั้งภาษาไทยและภาษา

อังกฤษ มีความยาวไม่เกิน 200 คำ และคำสำคัญ (Keyword) 3 - 5 คำ 


	 4)	 เนื้อเรื่อง 


	 	 4.1)	 บทความวิชาการ ประกอบด้วย บทนำ เนื้อหา และบทสรุป 


	 	 4.2)	 บทความวิจัย ประกอบด้วย บทนำ ทบทวนวรรณกรรม วิธีการวิจัย ผลการวิจัย 

อภิปราย และสรุปผลการวิจัย 


	 5)	 เอกสารอ้างอิง 


	 6)	 ถ้ามีรูปภาพ แผนภูมิ ตารางประกอบ หรืออื่นๆ ต้องมีหมายเลขกำกับในบทความ 
 

อ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลให้ถูกต้อง ชัดเจน และไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ของผู้อื่น หากมีรูปภาพควรใช
้ 

รูปภาพสีหรือขาว-ดำ ที่มีความคมชัด 
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	 การอ้างอิงเอกสาร 


	 1)	 การอ้างอิงในเนื้อหาเพื่อบอกแหล่งที่มาของข้อความนั้น ให้ใช้วิธีการอ้างอิงแบบนาม-ป ี
 

โดยระบุชื่อผู้เขียน ปีพิมพ ์ และเลขหน้าของเอกสาร ไว้ข้างหน้าหรือข้างหลังของข้อความที่ต้องการ
 

อ้างอิง เช่น สุชาติ ประสิทธิ์รัฐสินธุ์ (2546: 147) ….. หรือ ..... (Newman and Cullen, 2007: 
 

18-19) หรือ ..... (ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ, 2546: 217-219) 


	 2)	 การอ้างอิงท้ายบทความ ให้รวบรวมเอกสารที่ใช้อ้างอิงไว้ท้ายบทความ เรียงตามลำดับ

อักษรชื่อผู้เขียน ให้เรียงรายการเอกสารภาษาไทยไว้ก่อนภาษาอังกฤษ โดยใช้รูปแบบการเขียน
 

อ้างอิงตามระบบ APA ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 


	 2.1) วารสารและนิตยสาร


	 • วารสารเรียงลำดับหน้าโดยขึ้นต้นหน้าหนึ่งทุกครั้งเมื่อขึ้นฉบับใหม่ให้ระบ ุ (ฉบับที่)


	 รูปแบบ 


	 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อเรื่อง. ชื่อวารสาร, ปีที่(ฉบับที่), หน้าแรก-หน้าสุดท้าย. 


Author(s). (Year of publication). Title of article. Title of periodical or journal, Volume(issue), 
 

	 First-last page. 


	 ตัวอย่าง 


ขวัญฤทัย คาขาว และเตือนใจ สามห้วย. (2530). สีธรรมชาติ. วารสารคหเศรษฐศาสตร์, 30(2), 
 

	 29-36. 


Acton, G. J., Irvin, B. L., & Hopkins, B. A. (1991). Theory-testing research: building the science. 
 

	 Advance in Nursing Science, 14(1), 52-61. 


	 •  วารสารเรยีงลำดบัหนา้หนึง่ถงึหนา้สุดทา้ยตอ่เนือ่งกนัตลอดป ีไมต่อ้งระบ ุ(ฉบบัที)่


	 ตัวอย่าง 


ขวัญฤทัย คาขาว และเตือนใจ สามห้วย. (2530). สีธรรมชาติ. วารสารคหเศรษฐศาสตร์, 30, 29-36.


Dzurec, L. C., & Abraham, I. L. (1993). The nature of inquiry linking quantitative and 
 

	 qualitative research nursing. Journal of Advanced Nursing, 18, 298-304.
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	 2.2) หนังสือ


	 รูปแบบ


	 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อหนังสือ. เมืองที่พิมพ์: สำนักพิมพ์. 


	 ตัวอย่าง 


วิจารณ์ พานิช. (2551). การจัดการความรู้ ฉบับนักปฏิบัติ. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพฯ: สถาบัน
 

	 ส่งเสริมการจัดการความรู้เพื่อสังคม. 


Chakravarthy, B., Zaheer, A., & Zaheer, S. (1999). Knowledge sharing in organizations: A 
 

	 field study. Minneapolis: Strategic Management Resource Center, University of 
 

	 Minnesota. 


	 กรณีที่หนังสือไม่ปรากฏชื่อผู้แต่งหรือบรรณาธิการ ให้ขึ้นต้นด้วยชื่อหนังสือ 


	 ตัวอย่าง 


Merriam-Webster’s collegiate dictionary (10th ed.). (1993). Springfield, MA: Merriam-
 

	 Webster 


	 2.3) รายงานการประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการ 


	 รูปแบบ


	 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อเรื่อง. ชื่อเอกสารรวมเรื่องรายงานการประชุม, วัน เดือน ปี 
 

สถานที่จัด. เมืองที่พิมพ์: สำนักพิมพ์. 


	 ตัวอย่าง


กรมวชิาการ. (2538). การประชมุปฏบิตักิารรณรงคเ์พือ่สง่เสรมินสิยัรกัการอา่น, 25-29 พฤศจกิายน 2528 
 

	 ณ วิทยาลัยครูมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. กรุงเทพฯ: ศูนย์พัฒนาหนังสือ กรมวิชาการ 
 

	 กระทรวงศึกษาธิการ. 


Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1991). A motivational approach to self: Integration in 
 

	 personality. In R. Dienstbier (Ed.), Nebraska Symposium on Motivation: Vol. 38. 
 

	 Perspectives on Motivation (pp. 237-288). Lincoln: University of Nebraska Press. 
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	 2.4) บทความจากหนังสือพิมพ์ 


	 รูปแบบ


	 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์, เดือน วันที่). ชื่อเรื่อง. ชื่อหนังสือพิมพ์, หน้าที่นำมาอ้าง. 


	 ตัวอย่าง 


สายใจ ดวงมาลี. (2548, มิถุนายน 7). มาลาเรียลาม3จว.ใต้ตอนบน สธ.เร่งคุมเข้มกันเชื้อแพร่หนัก. 
 

	 คม-ชัด-ลึก, 25. 


Di Rado, A. (1995, March 15). Trekking through college: Classes explore modern society using 
 

	 the world of Star Trek. Los Angeles Time, p. A3. 


	 2.5) วิทยานิพนธ์


	 รูปแบบ 


	 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อวิทยานิพนธ์. ชื่อปริญญา, สถาบันการศึกษา. 


	 ตัวอย่าง


พันทิพา สังข์เจริญ. (2528). วิเคราะห์บทร้อยกรองเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนม-พรรษา 
 

	 5 ธันวาคม. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 


Darling, C. W. (1976). Giver of due regard: the poetry of Richard Wilbur. Ph.D. Thesis, 
 

	 University of Conecticut, USA. 


	 2.6) สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 


	 รูปแบบ


	 ชื่อผู้เขียน. (ปีที่เผยแพร่ทางอินเทอร์เน็ต). ชื่อเรื่อง. สืบค้นเมื่อ......., จาก ชื่อเว็บไซต์ 
 

	 เว็บไซต์: URL Address 


	 ตัวอย่าง 


ประพนธ์ ผาสุขยืด. (2551). การจัดการความรู้...สู่อนาคตที่ใฝ่ฝัน. สืบค้นเมื่อ 27 มีนาคม 2552, จาก 

การจัดการความรู้ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล เว็บไซต์: http://www.si.mahidol.ac.th/km/

add_information/ document/document_files/95_1.pdf Treeson, Lauren. (2009). Exploring a KM 
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process for retaining critical capabilities. Retrieved February 11, 2009, from KM Edge: Where the 

Best in KM Come Together Website: http://kmedge.org/2009/03/ knowledge-management-process-

retaining-critical-capabilities.html 


	 2.7) การสัมภาษณ์


	 รูปแบบ


	 ชื่อผู้สัมภาษณ์/เป็นผู้ให้สัมภาษณ์/ชื่อผู้สัมภาษณ์/เป็นผู้สัมภาษณ์/ที่...


	 (สถานที่ทำการสัมภาษณ์)/เมื่อ...(วันเดือนปีที่ทำการสัมภาษณ์)


	 ตัวอย่าง


สมปอง อ้นเดช เป็นผู้ให้สัมภาษณ์ ศุจิกา ดวงมณี เป็นผู้สัมภาษณ์ ที่มามหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ เมื่อวันที่ 	28 พฤษภาคม 2553


	 การส่งบทความ 


	 ผู้เสนอสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มในการจัดทำต้นฉบับและแบบเสนอบทความพร้อมทั้ง
 

ลงทะเบียนเพื่อทำการดาวโหลดบทความได้ที่ http://tci-thaijo.org/indexpbp/bahcuojs


	 ติดต่อสอบถามข้อมูล 


	 ติดตามายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ http://tci-thaijo.org/indexpbp/bahcuojs หรือติดต่อสอบถาม

ข้อมูลได้ที่คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 18/18 ถนนเทพรัตน (บางนา-ตราด) 

กม.ที่ 18 ต.บางโฉลง อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 10540 โทรศัพท์ 02-312-6300 ต่อ 1484, 1522, 1653 

หรืออีเมล์ : ba.hcu.journals@gmail.com, หรือ rungrudee.article@gmail.com
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ขั้นตอนการส่งบทความลงวารสารธุรกิจปริทัศน์




รับบทความผ่าน http://tci-thaijo.org/indexpbp/bahcuojs


กลั่นกรองบทความเบื้องต้น (1-3 วัน)


คัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทความจำนวน 2 ท่าน (1-2 วัน)


ส่งบทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา (2 สัปดาห์)


ส่งกลับผู้เขียนเพื่อแก้ไข


แจ้งผู้เขียน
รับบทความและข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ


ผู้เขียนแก้ไขตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ


(เสร็จสิ้นภายใน 1 เดือน หากเกินกำหนดจะไม่ขอรับพิจารณาบทความ)


Edit บทความ (2 สัปดาห์)


ออกหนังสือตอบรับลงวารสาร


รับบทความที่ผู้เขียนแก้ไขแล้ว


ไมผ่า่น


ยอมรบั


ปฏเิสธ


ผา่น


ไมผ่า่นเกณฑ์


ผา่นเกณฑ์
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แบบเสนอบทความ วารสารธุรกิจปริทัศน์


คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ


ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย) :

.............................................................................................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................................................................................................


ชื่อเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) :

.............................................................................................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................................................................................................


ผู้เขียนหลัก (ชื่อที่ 1)

ชื่อ-สกุล :


.............................................................................................................................................................................................................................................


ตำแหน่งและที่อยู่หน่วยงาน : 


.............................................................................................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................................................................................................


โทรศัพท์.......................................................โทรสาร.......................................................E-mail......................................................................


ผู้เขียนหลัก (ชื่อที่ 2)

ชื่อ-สกุล :


.............................................................................................................................................................................................................................................


ตำแหน่งและที่อยู่หน่วยงาน : 


.............................................................................................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................................................................................................


โทรศัพท์.......................................................โทรสาร.......................................................E-mail......................................................................


ผู้เขียนหลัก (ชื่อที่ 3)

ชื่อ-สกุล :


.............................................................................................................................................................................................................................................


ตำแหน่งและที่อยู่หน่วยงาน : 


.............................................................................................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................................................................................................


โทรศัพท์.......................................................โทรสาร.......................................................E-mail......................................................................
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ประเภทบทความที่เสนอ




	 
 	 บทความวิจัย (Research article)





	 
 	 บทความวิชาการ (Academic article) 	 





	 
 	 บทวิจารณ์หนังสือ (Book review) 





ถ้าบทความที่เสนอเป็นส่วนหนึ่งของงานวิจัย วิทยานิพนธ์ หรืออื่นๆ โปรดระบุดังนี้






  งานวิจัย  
  วิทยานิพนธ์ (เอก)  
  วิทยานิพนธ์ (โท)  
  อื่นๆ (ระบุ).........................................





คำรับรองจากผู้เขียน




	 “ข้าพเจ้าและผู้เขียนร่วม (ถ้ามี) ขอรับรองว่า บทความที่เสนอมานี้ยังไม่เคยได้รับการตีพิมพ์
 

และไม่ได้อยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาลงตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งตีพิมพ์อื่นใด ข้าพเจ้าและผู้เขียน
 

ร่วมยอมรับหลักเกณฑ์การพิจารณาต้นฉบับ ทั้งยินยอมให้กองบรรณาธิการมีสิทธิ์พิจารณาและตรวจแก้

ต้นฉบับได้ตามที่เห็นสมควร พร้อมนี้ขอมอบลิขสิทธิ์บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ให้แก่คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ กรณีมีการฟ้องร้องเรื่องการละเมิดลิขสิทธ์เกี่ยวกับภาพ กราฟ 

ข้อความส่วนใดส่วนหนึ่ง และ/หรือข้อคิดเห็นที่ปรากฏในบทความ ให้เป็นความรับผิดชอบของข้าพเจ้า

และผู้เขียนร่วมแต่เพียงฝ่ายเดียว”











	 ลงชื่อ....................................................................................................


	     (.................................................................................................)


	     ....................../................................./......................




ชื่อ-สกุล......................................................................................................................................................................................................................................


สถานที่ทำงาน: .....................................................................................................................................................................................................................


อาคาร/ชั้น.....................................................................................................................เลขที่................................................................................................


ถนน.....................................................................................	ตำบล/แขวง.......................................................................................................................


อำเภอ/เขต........................................................................	จังหวัด.................................................................รหัสไปรษณีย์.......................................


บ้านเลขที่:..............................หมู่ที.่..............ซอย................................ถนน............................................ตำบล/แขวง.............................................


อำเภอ/เขต........................................................................	จังหวัด.................................................................รหัสไปรษณีย์.......................................


โทรศัพท์...........................................................โทรสาร..........................................................โทรศัพท์มือถือ..........................................................


e-mail address:......................................................................................................................................................................................................................


เนื้อหาบทความสาขาที่สนใจ.........................................................................................................................................................................................





สถานที่จัดส่งวารสาร	 (   )	 ที่บ้าน		  (   )	 ที่ทำงาน


	 (   )	 สมัครสมาชิกใหม่	 (   )	 ต่ออายุสมาชิก (เลขที่สมาชิก...................)


		  (   )	 1 ปี	 จำนวน	 2	 ฉบับ	 120	 บาท  ตั้งแต่ฉบับที.่...............ถึง.................


		  (   )	 2 ปี	 จำนวน	 4	ฉบับ	 220	บาท  ตั้งแต่ฉบับที.่...............ถึง.................


เงื่อนไขการชำระเงิน:


(   )	 เงินสด  (ชำระเงินกับทางสำนักงานเลขาคณะบริหารธุรกิจเท่านั้น)


(   )	 โอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ (รายละเอียดธนาคารโทร.สอบถามได้ที่ สำนักงานเลขานุการ คณะ
 

	 บริหารธุรกิจ) และโปรดแฟกซ ์ สำเนาใบฝากเงิน และแบบฟอร์มใบสมัครสมาชิกที่กรอกรายละเอียด
 

	 ทีช่ดัเจน สง่กลบัมายงั หมายเลขโทรสาร  0-2312-6409


(   ) 	 ธนาณตั ิ/ ตัว๋แลกเงนิ สัง่จา่ยในนาม “มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรต”ิ สง่มาพรอ้มใบสมคัรสมาชกิ  
 

	 สง่มาที…่กองบรรณาธกิาร วารสารธรุกจิปรทิศัน ์ คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ


	 18/18 ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม.ที ่18 ตำบลบางโฉลง อำเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 10540





** สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี ่ สำนกังานเลขานกุาร คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ


โทรศัพท์  0-2312-6300 ต่อ 1484, 1514


เรียนรู้เพื่อรับใช้สังคม


ใบสมัครสมาชิก


วารสารวิชาการ ธุรกิจปริทัศน์

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ




บทบาทและหน้าที่ของผู้นิพนธ์ (Duties of Authors)


1.	 ผู้นิพนธ์ต้องส่งผลงานที่จัดทำขึ้นใหม่และไม่เคยตีพิมพ์ที่ใดมาก่อน


2.	 ผู้นิพนธ์ต้องอ้างอิงผลงานของผู้อื่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน เมื่อมีการนำผลงานเหล่านั้นมาใช้ในผลงานของตัวเอง


3.	 ผู้นิพนธ์ที่มีชื่อปรากฏอยู่ในบทความ ต้องมีส่วนร่วมในงานทุกคน


4.	 ผูน้พินธต์อ้งเขยีนบทความวจิยัใหถ้กูตอ้งตามรปูแบบทีก่ำหนด อกีทัง้รายงานขอ้เทจ็จรงิทีเ่กดิขึน้อยา่งถกูตอ้ง และตอ้ง
 

	 ระบุแหล่งทุนที่สนับสนุนการวิจัยอย่างครบถ้วน


5.	 ข้อความที่ปรากฏในบทความและองค์ประกอบทั้งหมดของบทความเป็นความรับผิดชอบของผู้นิพนธ์แต่ผู้เดียว


6.	 ผู้นิพนธ์ต้องระบุผลประโยชน์ทับซ้อนอย่างชัดเจน


บทบาทและหน้าที่ของบรรณาธิการวารสาร (Duties of Editors)


1.	 เมื่อผู้นิพนธ์ส่งบทความ บรรณาธิการวารสารจะดำเนินการคัดเลือก แต่งตั้ง และประสานงานกับผู้ประเมินบทความ
 

	 ที่มีความเชี่ยวชาญด้านนั้น ๆ หากมีการแก้ไขปรับปรุงหรือมีคำแนะนำเพิ่มเติมใด ๆ จะติดตามและประสานงานกับ
 

	 ผู้นิพนธ์ เพื่อให้มีการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพบทความ


2.	 บรรณาธกิารวารสารจะตอ้งรกัษาความลบั โดยไมเ่ปดิเผยชือ่และขอ้มลูของผูน้พินธแ์ละของผูป้ระเมนิบทความในชว่ง
 

	 เวลาที่การดำเนินงานยังไม่แล้วเสร็จ


3.	 บรรณาธิการวารสารจะเป็นผู้ตัดสินใจคัดเลือกบทความมาตีพิมพ์โดยผ่านกระบวนการประเมินอย่างมีขั้นตอนและ
 

	 สอดคล้องกับนโยบายของวารสาร


4.	 บรรณาธิการวารสารจะไม่รับตีพิมพ์บทความที่เคยตีพิมพ์ที่อื่นมาแล้ว


5.	 บรรณาธกิารวารสารจะตดัสนิโดยตัง้อยูบ่นพืน้ฐานคำแนะนำจากผูป้ระเมนิบทความและพจิารณาความถกูตอ้งเหมาะสม
 

	 ชัดเจนในหลักฐานสนับสนุนต่าง ๆ จากผู้นิพนธ์


6.	 บรรณาธิการวารสารจะทำการตรวจสอบอย่างเคร่งครัด เพื่อให้แน่ใจว่าบทความที่จะตีพิมพ์ไม่มีการคัดลอกผลงาน
 

	 ของผู้อื่น 	 (Plagiarism) และหากตรวจพบ ไม่ว่าจะในขั้นตอนใดก็ตาม จะหยุดดำเนินการและติดต่อผู้นิพนธ์ ให้มี
 

	 การชี้แจงประกอบการพิจารณาในการตอบรับหรือการปฏิเสธการตีพิมพ์


7.	 บรรณาธิการวารสารจะต้องไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนใด ๆ กับผู้นิพนธ์ และผู้ประเมินบทความ ตลอดจนบุคคลใด ๆ 
 

	 ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ดังกล่าว


บทบาทและหน้าที่ของผู้ประเมินบทความ (Duties of Reviewers)


1.	 ผู้ประเมินบทความ อ่านบทความที่บรรณาธิการจัดส่งให้ เพื่อพิจารณาในด้านคุณค่าและประโยชน์ที่จะได้รับจาก
 

	 บทความดังกล่าวเป็นการเบื้องต้น เพื่อช่วยให้บทความที่จะตีพิมพ์ลงในวารสารมีคุณค่าที่เหมาะสมสำหรับการอ้างอิง
 

	 ทางด้านวิชาการอีกทั้งให้ข้อคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ทางด้านคุณภาพ เพื่อที่จะทำให้บทความ
 

	 ดังกล่าวมีความสมบูรณ์ถูกต้องทั้งในด้านรูปแบบและเนื้อหาสาระที่จะเป็นประโยชน์ต่อทั้งผู้นิพนธ์และต่อผู้อ่าน 
 

	 ก่อนที่จะนำส่งกลับคืนยังกองบรรณาธิการเพื่อดำเนินการในขั้นตอนต่อไป ทั้งนี้บทความของผู้นิพนธ์จะมีผู้ประเมิน
 

	 อย่างน้อย 2 ท่าน เพื่อการพิจารณาบทความ


2.	 ผู้ประเมินบทความจะต้องรักษาความลับ โดยไม่เปิดเผยข้อมูลใด ๆ ของบทความในช่วงเวลาที่การดำเนินงานยังไม่
 

	 แล้วเสร็จ


3.	 ผู้ประเมินบทความจะต้องไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนใด ๆ กับผู้นิพนธ์ เช่น การรู้จักกันเป็นการส่วนตัว เป็นผู้ร่วม
 

	 โครงการ ผู้ร่วมงาน อันพึงทำให้ขาดอิสระในการพิจารณาบทความ โดยให้ทำการแจ้งบรรณาธิการและขอปฏิเสธ
 

	 การประเมิน


4.	 ผู้ประเมินบทความจะต้องประเมินบทความในสาขาที่ตนมีความเชี่ยวชาญและมีหลักฐานที่เชื่อถือได้


5.	 ผู้ประเมินบทความมีบทบาทต่อการตรวจสอบความซ้ำซ้อนของผลงานจากผู้นิพนธ์ หากมีความซ้ำซ้อนให้แจ้งข้อมูล
 

	 ที่ตรวจพบมายังบรรณาธิการวารสาร






