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บทคัดย่อ

การจดัการศกึษาตามนโยบายประเทศไทย 4.0 เน้นการสร้างผลงานนวตักรรม การมทัีกษะ

ในการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยน�าองค์ความรู้ที่สั่งสมมาต่อยอดเพื่อสร้างผลงานของ

ตนเองเพื่อตอบสนองความต้องการของสังคม รวมทั้งสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 

21 ทีเ่น้นการส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนเรยีนรูด้้วยตนเอง โดยบทเรยีน E-learning เป็นบทเรยีนคอมพิวเตอร์

ที่ใช้อินเตอร์เน็ตและนักศึกษาที่เรียนสามารถศึกษาด้วยตนเอง เนื้อหาบทเรียน E-learning จะถูกน�า

เสนอในลักษณะมัลติมีเดียจึงท�าให้มีข้อได้เปรียบสื่ออื่นๆหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน 

ด้านการเข้าถึงข้อมูลที่สะดวกรวดเร็ว การออกแบบการเรียนการสอนโดยใช้บทเรียน E-learning  

ผ่านระบบเครือข่ายจึงเป็นแนวทางหน่ึงที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและเกิดการเรียนรู้ โดย

สามารถทบทวนความรู้ พัฒนาทักษะด้วยตนเองตามความต้องการได้ตลอดเวลา

ค�ำส�ำคญั : รูปแบบ/ บทเรยีนอเีลร์ินนิง/ ระบบเครอืข่าย/ การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21/ ประเทศไทย 4.0

Abstract
Educational management according to Thailand 4.0 policy emphasizes creating  

innovative outputs. Having communication and information technology skills applying the explicite 

knowledge to develop their own works to meet the needs of society Moreover in accordance with 

the 21st century skill that focuses on encouraging learners to learn on their own. E-learning lessons 

are computer lesson that use the internet and students studying can study on their own. The  

content of E-learning lessons will be presented in a multimedia manner. Therefore, E-learning has 

so many advantages when comparing with the other methods. Especially, data accessibility.  
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The design of instructional management using E-learning lesson through network system is one 

of the method that help to develop students skills due to repeatly review the lessons. Develop 

skills by yourself according to your needs at any time. 

KeyWord : Model / E-learning lessons / Network system / The Twenty-First Century skills /

Thailand 4.0

บทน�ำ

ประเทศไทยมีการขับเคล่ือนสังคมและเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมเพื่อมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มี 

รายได้สงูโดยต้องอาศัยทรัพยากรบคุคลทีมี่ความรู้ ความสามารถ ปัจจยัส�าคญัในการพฒันาทรพัยากรบคุคล

ของประเทศคอื การศกึษา การส่งเสรมิด้านการศกึษาเน้นการพฒันาคนให้มคีวามรูค้วามสามารถสร้างเดก็

ยุคไทยแลนด์ 4.0 ให้เข้าถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อเป็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ

ชาติและสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 สถานศึกษามียุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรเพ่ือ

รองรับประเทศไทย 4.0 โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์คือ ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

เน้นให้นักศกึษาสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสือ่การสอนทกุรปูแบบ ทัง้สือ่สิง่พมิพ์และสือ่ดจิทิลั 

โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการสืบค้นและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ พร้อมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียน

เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและมีคุณภาพ บทเรียน E-learning สามารถตอบสนองตรงตามความต้องการและ

ความสนใจของนักศึกษาได้ เพราะสามารถเรียนรู้ได้ผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์แบบพกพาซึ่งสะดวกใน

การศึกษาค้นคว้าน�าไปสู่การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ท�าให้เรียนได้

ทุกที่ทุกเวลาขยายโอกาสทางการศึกษาได้มากขึ้น (วิลาวัลย์ มาคุ้ม, 2556)การออกแบบการเรียนการสอน

โดยใช้บทเรียน E-learning จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาการเรียนการสอนเนื่องจากหนังสือ ต�ารา 

เอกสารประกอบการบรรยายไม่สามารถแสดงวิธีการ ขั้นตอนการปฏิบัติให้เห็นได้อย่างชัดเจน ครูผู้สอน

จึงมีความสนใจศึกษาการสร้างบทเรียน E-learning เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์

ให้นักศึกษามีทักษะด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศจากการเรียนรู้ด้วยบทเรียน E-learning ผ่านระบบ 

เครือข่าย

เนื้อหำ

บทเรยีน E-learning หมายถงึ การเรยีนเนือ้หาหรือสารสนเทศส�าหรบัการสอนหรอืการอบรม ซึง่

ใช้การน�าเสนอด้วยอักษรภาพนิ่ง ผสมผสานกับการใช้ภาพเคลื่อนไหววีดีทัศน์และเสียง โดยอาศัย

เทคโนโลยีของเว็บ (web technology) ในการถ่ายทอดเนื้อหา รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีระบบการจัดการ
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เนือ้หา (Course Management System) ในการบรหิารจัดการงานสอนด้านต่างๆ เช่น การจัดให้มเีครือ่งมอื 

การสื่อสารต่างๆ เช่น E-mail, web board ส�าหรับตั้งค�าถามหรือแลกเปลี่ยนแนวคิดระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 

หรือวิทยากรการจัดให้มีแบบทดสอบหลังจากเรียนจบเพื่อวัดผลการเรียน รวมทั้งการจัดให้มีระบบบันทึก

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการเรียน โดยผู้เรียนที่เรียนจากบทเรียน E-learning นี้ ส่วนใหญ่แล้ว

จะศึกษาเนื้อหาในลักษณะออนไลน์ ซึ่งหมายถึงจากเครื่องมือที่มีการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

จินตวีร์ คล้ายสังข์ (2553) ได้ให้ความหมายว่า บทเรียน E –Learning เป็นรูปแบบการเรียนการ

สอนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาการศึกษา เรียนรู้และฝึกอบรมบุคลากร

เนื่องจากการเรียนแบบออนไลน์มีความยืดหยุ่นสูง

อาณัติ รัตนถิรกุล (2553) ได้ให้ความหมายของค�าว่า E -Learning ย่อมาจากค�าว่า Electronic 

Learning เป็นการเรียนการสอนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไม่ว่าจะเป็นวิทยุกระจายเสียง, โทรทัศน์,  

ซดีีรอม/ดีวดีรีอม, เครือข่ายอนิทราเนท็, เครือข่ายเอก็ซ์ทราเนท็, เครอืข่ายอนิเทอร์เนท็, ดาวเทยีม, โทรศพัท์

มือถือ, เคร่ืองพีดีเอ หรืออุปกรณ์ไร้สายต่างๆ โดยที่ผู้เรียนสามารถเข้าเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้ตาม

อัธยาศัย ได้ทุกที่ทุกเวลา ผ่านทางหน้าเว็บไซต์ในรูปแบบสื่อมัลติมีเดีย ไม่ว่าจะเป็นข้อความเสียง ภาพนิ่ง 

ภาพเคลื่อนไหวและวิดีโอ อีกทั้งผู้ใช้งานสามารถท�าการโต้ตอบได้เสมือนการนั่งเรียนในห้องเรียนปกติ 

นับเป็นการลดช่องว่างทางการศึกษาอย่างแท้จริงท�าให้ทุกคนสามารถเข้าเรียนรู้ได้เท่าเทียมกันตลอด 24 

ชั่วโมง

Najeeb Al-Shorbaji, Rifat Atun, Josip Car, Azeem Majeed and Erica Wheeler (2015) กล่าว

ว่าบทเรียน E-learning หมายถึงแนวทางในการสอนและการเรียนรู้ที่น�าเสนอรูปแบบการศึกษาทั้งหมด

หรือบางส่วนที่ใช้อยู่ ซึ่งการใช้สื่อและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงการเข้าถึงการ

ฝึกอบรม การติดต่อสื่อสารและการปฏิสัมพันธ์และการอ�านวยความสะดวกในการยอมรับ วิธีการใหม่ใน

การท�าความเข้าใจและพัฒนาการเรียนรู้

กล่ำวโดยสรุปบทเรียน E-learning หมำยถึง การเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีต่างๆ ที่มีมาใช้

ในการเรยีนการสอนโดยอาศัยเครือข่ายอนิเทอร์เนต็เข้ามาช่วยเป็นการศึกษาทีไ่ร้ขอบเขต ไม่มข้ีอจ�ากดัเรือ่ง

เวลา ระยะทางและสถานที่ในการเรียน ท�าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดเวลา 

องค์ประกอบของกำรเรียนด้วยบทเรียน E-learning

1.   ผู้สอน

2.   ผู้เรียน



ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2562) วารสาร ธุรกิจปริทัศน์
Volume 11 Number 1 (January - June 2019) Business Review234

3. ผู้ดูแลระบบ

4. โปรแกรมจัดระบบบทเรียน E-learning 

5. สื่ออิเล็คโทรนิค ด้านมัลติมีเดีย – ข้อความ, ภาพกราฟิก, เสียงสตรีมมิ่ง, วิดีโอสตรีมมิ่ง, 

การเชื่อมโยงข้อความหลายมิติ เป็นต้น

6.  เครือข่ายคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูล

 -  คอมพิวเตอร์ที่มีการท�างานบนพ้ืนฐานการติดต่อกับผู้ใช้โดยใช้ภาพสัญลักษณ์เพ่ือแทน

ลักษณะหรือสัญลักษณ์ในการท�างานของโปรแกรม

 -  อปุกรณ์มือถือ เช่น สมาร์ทโฟน ทีท่�างานบนระบบปฏบิติัแอนดรอยด์ (Google Android), 

สมาร์ทโฟนอย่างไอโฟนที่ท�างานบนระบบปฏิบัติการ Apple’s IOS เป็นต้น

 -  การจัดเก็บข้อมูลบนฮาร์ดไดรฟ์, แฟลชไดรฟ์, ซีดีรอม,การจัดเก็บบนคราวน์ เป็นต้น

 -  เคร่ืองมือทางอินเตอร์เนท็ เช่น เครือ่งมอืสือ่สาร, เครือ่งมอืสือ่สารแบบไม่ประสานเวลา 

ประกอบด้วย อเีมล์ รายการให้บริการ กลุ่มข่าว เครือข่ายทางสงัคม (LinkedIn, Facebook, Twitter, Google 

Plus+, Instragram) การแชร์วิดโีอในเวบ็ไซต์ (YouTube) เป็นต้น

 -  การเชือ่มต่อและผู้ให้บริการทางเทคโนโลยีการเช่ือมต่อไร้สาย เช่น wireless, LAN เป็นต้น 

ภำพที่ 1 องค์ประกอบของเครือข่ำยกำรเรียนกำรสอนด้วยบทเรียน E-learning

ที่มำ : วิทยำลัยกำรสำธำรณสุขสิรินธรจังหวัดชลบุรี (2562)
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ข้อดีของกำรเรียนกำรสอนด้วยบทเรียน E-learning (ฐำปนีย์ ธรรมเมธำ, 2555)

1. ความยืดหยุ่น ความสะดวกสบายและการเข้าถึงข้อมูล ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเนื้อหาบทเรียน

ตามความต้องการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ผ่านอินเทอร์เน็ตโดยไม่จ�ากัดสถานที่และเวลา ผู้เรียนสามารถ

เชือ่มโยงและเข้าถงึข้อมลูทีห่ลากหลายทางอนิเตอร์เนท็ทีเ่ป็นแหล่งทรพัยากรการเรยีนรูอ้นัมหาศาล ผูเ้รยีน

สามารถก�ากับการเรียนด้วยตนเองตามอัตราความเร็ว ช้า หรือความก้าวหน้าความสนใจของตนเอง ดังนั้น

วิธีเรียน E-learning จึงช่วยเพิ่มความพึงพอใจและลดความเครียดของผู้เรียนได้ทางหนึ่ง

2. ผู้สอนสามารถปรับปรุง เปลี่ยนแปลงแก้ไขเนื้อหา และสื่อการสอนได้ง่ายและสะดวก 

ผ่านบทเรียน E-learning ท�าให้น�าเสนอข้อมูลที่ทันสมัยอยู่เสมอ

3. การเรียนบทเรียน E-learning ให้ผลย้อนกลับต่อการเรียน สามารถแสดงผลจากการวัด 

และการประเมินผลได้ทันที

4. ระยะเวลาการเรียนบทเรียน E-learning ช่วยประหยัดเวลา ช่วยลดเวลาในการเดินทางของ 

ผู้เรียนโดยมิต้องเดินทางมาสถานที่ศึกษาและห้องเรียน นอกจากน้ียังสามารถก�าหนดเวลาการเรียนและ

กิจกรรมการเรียนรู้ของตนเองได้อีกด้วย

5. การเงินและค่าใช้จ่าย การเรียนบทเรยีน E-learning ช่วยผูเ้รยีนประหยดัค่าใช้จ่ายของการเดนิ

ทาง ค่าที่พักและอาหาร ตลอดจนค่าวัสดุ อุปกรณ์ และคู่มือการเรียนการสอน สถาบันการศึกษาสามารถ

ลดค่าใช้จ่ายด้านอาคารสถานที่ เงินเดือนของผู้สอน รวมถึงเจ้าหน้าที่ในสถาบัน

6. การส่ือสารและปฏิสัมพันธ์ทางการเรยีน การเรยีนบทเรยีน E-learning ท�าให้การติดต่อสือ่สาร

ผ่านช่องทางอินเตอร์เน็ทระหว่างผู้สอนและผู้เรียนสะดวกขึ้น ทั้งนี้ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน

จะดีกว่าเรียนในห้องบรรยายใหญ่ ซึ่งปฏิสัมพันธ์ในการเรียนด้วยบทเรียน E-learning ช่วยให้ผู้สอนและ

ผูเ้รยีนใกล้ชดิกันผ่านเทคโนโลยีโดยปัจจยัปฏสัิมพนัธ์นัน้มคีวามส�าคญัต่อการสร้างความส�าเรจ็ในการเรยีน

ของผู้เรียนด้วย

สุเมธา ปานพริ้ง (2557) พบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก 

กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบอีเลิร์นนิง ผู้เรียน สามารถศึกษาเนื้อหาได้ ทุกที่ ทุกเวลา ที่ต้องการ อีกทั้ง

ยงัสามารถสบืค้นข้อมลูทีม่อียูบ่นโลกอนิเทอร์เนต็ได้อย่าง หลากหลาย เปิดมมุมองความรูท้ีไ่ม่จ�ากดัอยูแ่ค่

เฉพาะในบทเรยีน อีกทัง้ยังสามารถสอบถามข้อมลู ปรกึษาปัญหา กบัอาจารย์ผูส้อนได้ตลอดเวลาทีต้่องการ 

มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์ความรู้ที่ได้จากการสืบค้นผ่านเครื่องมือที่มีอยู่บนอีเลิร์นนิงท�าให้ได้องค์

ความรู้หรือแนวคิดใหม่ๆทั้งจากผู้สอนและผู้เรียน
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ข้อจ�ำกัดของกำรเรียนกำรสอนด้วยบทเรียน E-learning ที่ส�ำคัญได้แก่

1. โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี ซึ่งอาจจะไม่สามารถใช้ได้ในบางพื้นที่ของประเทศหรือ

การเชือ่มต่ออินเตอร์เน็ทช้าซ่ึงสามารถส่งผลกระทบต่อความสะดวกของกระบวนการเรยีนรูเ้พราะจะท�าให้

ผลการรับสารผ่านสื่อประเภทกราฟิก มัลติมีเดียเป็นไปไม่ได้หรือล่าช้า

2. การออกระหว่างเรียน E-learning เนื่องจากผู้เรียนบางคนอาจจะรู้สึกเหงาและโดดเดี่ยวจาก

ครูผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้น

3. การขาดการติดต่อของมนุษย์ การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้นอื่นๆ บางคนอาจ

ล้มเหลวเนื่องจากพฤติกรรมการเรียนไม่ดีหรือแรงจูงใจต�่า

4. บางครั้งอาจารย์ผู้สอนไม่สามารถช่วยเหลือและมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียนได้ในขณะเวลาเดียว

กับผู้เรียนต้องการได้รับความช่วยเหลือ

5. ผู้เรียนที่เรียนด้วยบทเรียน E-learning ต้องมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และบางครั้งไฟล์และ

การจดัการซอฟต์แวร์ของการเรยีนแบบบทเรยีน E-learning ซึง่อาจจะซบัซ้อนส�าหรบัผูเ้รยีนทีเ่ริม่ต้นใหม่

ระบบจัดกำรเรียนกำรสอน LMS. และโปรแกรม Moodle

LMS. (Learning Management System) เป็นระบบที่ใช้บริหารจัดการการเรียนรู้ส�าหรับใช้งาน

ในหน่วยงาน โดยที่ระบบ LMS สามารถอ�านวยความสะดวกในการสร้างบทเรียน การจัดกลุ่มเนื้อหาและ

กิจกรรมการเรียนรู้ การสื่อสารโต้ตอบระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน รวมทั้งการจัดกลุ่มผู้เรียน การสร้างแบบ

ทดสอบ การทดสอบ และการประเมินผลการเรียน (อาณัติ รัตนถิรกุล, 2553) 

Moodle (Modula Object Oriented Dynamic Leaning Environment) คือ โปรแกรมที่ประมวล

ผลในเครื่องบริการ (Server-Slide Script) ท�าหน้าที่ให้บริการระบบอีเลิร์นนิง ท�าให้ผู้ดูแลระบบสามารถ

เปิดบรกิารแก่คร ูและนกัเรียน ผ่านบริการ 2 ระบบ คอื 1) ระบบซเีอม็เอสหรอืระบบจัดการเนือ้หา (Course 

Management System = CMS) บริการให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเนื้อหา เตรียมเอกสาร สื่อมัลติมีเดีย 

แบบฝึกหัดตามแผนการจัดการเรียนรู้ 2) ระบบแอลเอ็มเอส (Learning management System = LMS) 

บริการให้ผูเ้รยีนเข้าเรียนรู้ตามล�าดบั ตามช่วงเวลา ตามเงือ่นไขทีค่รไูด้จัดเตรยีมอย่างเป็นระบบและประเมนิ

ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน พร้อมแสดงผลการตัดเกรดอัตโนมัติมูเดิ้ลเป็นซอฟต์แวร์ฟรี พัฒนาขึ้นในแนว

โอเพ่นซอร์ส(Open Source) มีลิขสิทธิ์แบบ GPL (General Public License) หรือลิขสิทธิ์แบบฟรี  

ผู้ใช้งานสามารถดาวน์โหลดไปติดตั้งใช้งานได้ฟรีโดยไม่ต้องจ่ายค่าลิขสิทธิ์ ผู้พัฒนาซอฟต์แวร์น้ีคือ  

Dr. Matin Dougiamas ประเทศออสเตรเลีย 



ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2562) วารสาร ธุรกิจปริทัศน์
Volume 11 Number 1 (January - June 2019) Business Review 237             

ภำพที่ 2 ตัวอย่ำงหน้ำเว็บไซต์บทเรียน E-learning

ที่มำ : วิทยำลัยกำรสำธำรณสุขสิรินธรจังหวัดชลบุรี (2562) 

 

ข้อดีของ Moodle ที่เหมำะสมกับกำรน�ำมำใช้จัดกำรเรียนกำรสอนบนเว็บ

1. เป็นซอฟต์แวร์ทีใ่ช้สนบัสนนุการเรยีนการสอนโดยสามารถใช้เป็นส่ือหลกัและสือ่เสรมิเพือ่

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสิทธิภาพทางการเรียนสูงขึ้น

2. ใช้งานง่ายทั้งส�าหรับผู้ดูแลระบบ ผู้สอน และผู้เรียน

3. มีมาตรฐาน e-learning และรองรับมาตรฐาน SCORM 

4. มีเครื่องมือที่ใช้สร้างแหล่งความรู้ และกิจกรรมแบบออนไลน์ครบถ้วน

5. เป็นระบบที่สร้างความเชื่อมโยงทางวิชาการ

6. มีเครื่องมือที่ช่วยในการประเมินผลการเรียน

7. สามารถใช้งานได้ดีทั้ง ระบบปฏิบัติการ Windows และ Linux

8. เป็น Open Source Software สามารถใช้งานได้ฟรี

9. มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
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ชุดกิจกรรมหลักใน Moodle

1.  โมดูลการบ้าน (Assignment) ก�าหนดวันส่ง คะแนนสูงสุด ให้ส่งการบ้านออนไลน์ ผู้สอน

สามารถให้ค�าแนะน�า ข้อเสนอแนะส�าหรับการบ้านแต่ละชิ้น

2.  โมดูลห้องสนทนา (Chat) ส่ือสารแบบต่อเนื่องในเวลาจริง แสดงภาพในประวัติส่วนตัว 

แสดงลิงค์ URLs รูปภาพ เป็นต้น

3.  โมดูลโพลล์ (Choice) ท�าการส�ารวจความคิดเห็นของนักเรียนในชั้นเรียน

4.  โมดูลกระดานสนทนา (Forum) มีหลายประเภทให้เลือก สมัครเป็นสมาชิกได้สมาชิกจะได้

รับอีเมล์เมื่อมีการโพสต์ในกระดานสนทนา ให้คะแนนการโพสต์ได้

5.  โมดลูบนัทกึความก้าวหน้า (Journal) ช่วยในการสือ่สารระหว่างผู้สอนและผูเ้รยีนโดยเฉพาะ

สะท้อนให้เหน็ความคดิเหน็ของผู้เรยีนทีม่ต่ีอวชิานัน้ๆ ปัญหาทีเ่กดิขึน้หรอืให้ผูส้อนได้ดพูฒันาการในการ

เรียนของผู้เรียน

6.  โมดูลแบบทดสอบ (Quiz) ตัดเกรดอัตโนมัติ ปรนัย เติมค�า ถูก / ผิด จับคู่ แบบสุ่มตัวเลข 

หลายตัวเลือก น�าเข้าค�าถามได้หลายรูปแบบและสามารถก�าหนดเวลาในการท�าแบบทดสอบได้

7. โมดูลแหล่งข้อมูล (Resource) น�าเสนอเนื้อหาหลายรูปแบบไม่ว่าจะเป็นไฟล์ word, Power 

Point วีดิทัศน์ เสียง html เป็นต้น

8. โมดลูแบบสอบถาม (Survey) แบบสอบถามส�าเร็จรูป (COLLES ATLAS) สะท้อนความคดิเห็น 

จากนักเรียนในชั้นที่มีต่อรายวิชา

9. โมดูลห้องปฏิบัติการ (Workshop) ห้องปฏิบัติการออนไลน์ ผู้เรียนช่วยกันให้คะแนนและ 

ผู้เรียนให้คะแนนตนเอง

10. โมดูลบทเรียนส�าเร็จรูป (Lesson) แตกบทเรียนได้หลายสาขาย่อย ผู้เรียนสามารถศึกษาและ

ท�าแบบทดสอบจนกว่าจะเข้าใจและตอบค�าถามได้

11. โมดูลอภิธานศัพท์ (Glossary) เพ่ิมค�าศัพท์ส�าหรับแต่ละรายวิชา ผู้เรียนเพ่ิมค�าศัพท์ได้  

มีระบบการให้คะแนนค�าศัพท์ แสดงความเห็นต่อการให้ความหมายของค�าศัพท์

12. โมดูล Wiki สร้างสารานุกรมของเว็บหรือรายวิชาเก็บไว้เพื่ออ้างอิง

13. โมดูล SCORM น�าเข้าแพคเก็จ SCORM ที่สร้างโดยโปรแกรมอื่น จากนั้นบันทึกคะแนน
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กิจกรรมของครูผู้สอน

1. สมัครสมาชิกด้วยตนเองและรอผู้ดูแลอนุมัติให้เป็นครูผู้สอนหรือผู้สร้างคอร์ส

2. ครูผู้สอนสร้างคอร์สสามารถก�าหนดลักษณะของคอร์สด้วยตนเอง

3. เพิ่ม เอกสาร บทเรียน และล�าดับเหตุการณ์ตามความเหมาะสม

4. ประกาศข่าวสาร หรือนัดสนทนา กับผู้เรียนผ่านอินเทอร์เน็ท

5. สามารถส�ารองข้อมูลในวิชา เก็บเป็นแฟ้มเพียงแฟ้มเดียวได้

6. สามารถกู้คืนข้อมูลในวิชา เก็บเป็นแฟ้มเพียงแฟ้มเดียวได้

7. สามารถดาวน์โหลดคะแนนผู้เรียนที่ถูกบันทึกจากการท�ากิจกรรม ไปประมวลผลในExcel

8. ก�าหนดกลุ่มเรียนเพื่อสะดวกในการจัดการผู้เรียนจ�านวนมาก

9. ยกเลิกผู้เรียนในรายวิชา ถ้าพบว่ามีพฤติกรรมไม่เหมาะสมหรือเข้าเรียนผิดรายวิชา

10. ตรวจสอบกจิกรรมของผูเ้รยีนแต่ละคน เช่น ความถีใ่นการอ่านบทเรยีนหรอืคะแนนในการสอบ

11. เพิ่มรายการนัดหมาย หรือกิจกรรม แสดงด้วยปฏิทิน

12. สร้างเนื้อหาใน SCORM หรือสร้างข้อสอบแบบ GIFT แล้วน�าเข้าได้สู่ระบบ

กิจกรรมของผู้เรียน

1. สมัครสมาชิกด้วยตัวผู้เรียนเองได้

2. รออนุมัติการเป็นสมาชิกและสมัครเข้าเรียนแต่ละวิชาด้วยตนเอง (บางระบบ สามารถสมัคร

และเข้าเรียนได้ทันที

3. เรียนรู้จากเอกสาร หรือบทเรียน ที่ครูผู้สอนก�าหนดให้เข้าศึกษาตามช่วงเวลาที่เหมาะสม

4. ฝากค�าถาม หรือข้อคิดเห็น หรือสนทนาระหว่างครูผู้สอนและผู้เรียน

5. ท�ากิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น ท�าแบบฝึกหัด หรือส่งการบ้าน

6. แก้ไขข้อมูลส่วนตัวของตนเองได้

7. เรียนรู้ข้อมูลของครูผู้สอน เพื่อนนักเรียนในชั้น หรือในกลุ่ม เพื่อสร้างความคุ้นเคยได้ 
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ภำพที่ 3 ตัวอย่ำงกำรเข้ำสู่บทเรียน E-learning

ที่มำ : วิทยำลัยกำรสำธำรณสุขสิรินธรจังหวัดชลบุรี (2562) 

กำรประเมินบทเรียน E-learning โดยผู้เชี่ยวชำญอย่ำงน้อย 3 ด้ำน ดังนี้ 

1.  ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา (Content) คือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ ความช�านาญ และประสบการณ์

เก่ียวกับเนื้อหาที่ใช้ในการพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ คือ อาจารย์ผู้สอนวิชาส่ือการเรียนการสอนบน

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ที่มีประสบการณ์ในการสอนอย่างน้อย 3 ปี

2.  ผูเ้ชีย่วชาญด้านเทคนคิ (Technique) คอื ผูเ้ช่ียวชาญทีม่คีวามรู ้ความช�านาญ และประสบการณ์

เกี่ยวกับสื่อที่พัฒนาหรือมีประสบการณ์ในการพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์อย่างน้อย 3 ปี 

3. ผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบการเรียนการสอนบนเว็บ (ISD: Instructional Designer) คือ  

ผูเ้ชีย่วชาญทีม่คีวามรู ้ความช�านาญ และประสบการณ์เกีย่วกบัสือ่ทีพ่ฒันาหรอืมปีระสบการณ์ในการพฒันา

บทเรยีนอเิล็กทรอนกิส์อย่างน้อย 3 ปี ส�าหรับการประเมินคณุภาพบทเรยีนอิเลก็ทรอนกิส์ด้านการออกแบบ

การเรียนการสอนบนเว็บ 
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บทสรุป

จากการทบทวนวรรณกรรมสามารถสรุปได้ว่า บทเรียน E-learning จะมีประสิทธิภาพและประ

สทิธฺผิลได้ต้องเริม่ตัง้แต่การท�าความเข้าใจกับวธีิการใช้เวบ็ไซด์ สอดแทรกเนือ้หาการเรยีนตามวตัถปุระสงค์

การเรียน เพื่อให้นักศึกษาท�าความเข้าใจกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบใช้บทเรียน E-learning ร่วมกับ

การตรวจสอบและประเมนิคณุภาพโดยผู้เชีย่วชาญทกุสาขาวิชาชพี เพือ่น�าไปปรบัปรงุคณุภาพ การทดลอง

บทเรียนก่อนน�าไปใช้จริง โดยจัดท�าสื่อเสริมเพราะผู้สอนยังใช้การบรรยายในห้องเรียนเพื่อสร้างความ

เข้าใจในเนื้อหาที่เข้าใจยาก เช่นเดียวกับงานวิจัยของ วณิชา พึ่งชมภู และคณะ (2557) ที่ได้พัฒนารูปแบบ

การเรียนการสอนด้วยบทเรียน E-learning ส�าหรับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ในการะบวนวิชาการพยาบาล

ผู้สูงอายุ ที่พบว่าสื่อบทเรียน E-learning ควรเป็นสื่อเพิ่มเติมมากกว่าสื่อหลัก รวมถึงการปรับปรุงระบบ

อินเทอร์เน็ตให้มีความพร้อมใช้อยู่เสมอ งานวิจัยของเกตุม สระบุรินทร์ และคณะ (2559) ศึกษาทัศนคติ

และพฤติกรรมของนักเรียนต่อการใช้บทเรียนออนไลน์ด้วยโปรแกรม Moodle พบว่า นักเรียนมีทัศนคติ

ต่อการใช้งานบทเรยีนออนไลน์ในระดบัดแีละมพีฤติกรรมความต้ังใจในการใช้บทเรยีนออนไลน์ในระดบั

มาก นอกจากนี้ผู้ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาระบบ E-learning จะต้องค�านึงถึงมาตรฐานของระบบ E-learn-

ing ทั้งในด้านเนื้อหาหลักสูตรรายวิชา การออกแบบค�าสอนและระบบการจัดการเรียนรู้ (Learning Man-

agement System) (เยาวนารถ พันธุเ์พ็ง, 2556) รวมทัง้ควรมกีารศกึษาเจตคตแิละความพงึพอใจของนกัศกึษา

จากการจัดการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อน�ามาปรับปรุงการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของผู้เรียนอย่างแท้จริง (ปรัชญนันท์, 2550)

ข้อเสนอแนะ

บทเรยีน E-learning เป็นการเรียนการสอนโดยอาศยัเครอืข่ายอนิเทอร์เนต็เข้ามาช่วยเป็นการศึกษา

ทีไ่ร้ขอบเขต ไม่มข้ีอจ�ากดัเรือ่งเวลา ระยะทางและสถานทีใ่นการเรยีน ช่วยให้ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ด้ด้วย

ตนเองสิ่งส�าคัญในการจัดท�าบทเรียน E-learning คือ 1.ด้านบุคลากรควรส่งเสริมให้ได้รับการอบรมและ

พฒันางานด้านการเรยีนการสอนแบบ E-learning เพิม่เตมิเพือ่น�าไปปรบัปรงุและพฒันาการเรยีนการสอน

และควรมผีูด้แูลระบบประจ�าคอยให้ความช่วยเหลือแก่ผูเ้รียน 2.ด้านงบประมาณในการพฒันาสือ่บทเรยีน 

E-learning ทีท่นัสมยั ฐานข้อมลูในการสบืค้น แหล่งเรยีนรูใ้นเวบ็ไซด์ 3.ด้านวสัดอุปุกรณ์ทีเ่กีย่วข้อง เช่น 

เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลมีให้เพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน

c c c c c c c c c
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