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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั iงนี iมีวัตถุประสงค์เพืmอศึกษา 1) ระดับการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม 2) ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม 3) ความสัมพันธ์ระหว่างการ
บริหารงานวิชาการกบัระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื iนทีmการศกึษา
ประถมศึกษาสมุทรสสงคราม กลุ่มตวัอย่างประกอบด้วยโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม จํานวน 104 โรง โดยมีผู้ ให้ข้อมูลโรงเรียนละ 2 คน รวมผู้ ให้ข้อมูล 208 คน 
เครืmองมือทีmใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถามเกีmยวกบัการบริหารงานวิชาการและระบบการประกนัคณุภาพ
การศึกษา สถิติทีmใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูคือ ความถีm ร้อยละ ค่าเฉลีmยเลขคณิต ส่วนเบีmยงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะห์สมัประสทิธิuสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 2)kระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในสงักดัสํานกังานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษาสมทุรสสงคราม โดยภาพรวม
และรายด้านอยู่ในระดับมาก 3) ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับระบบการประกัน
คณุภาพการศกึษาของโรงเรียนในสงักดัสํานกังานเขตพื iนทีmการศกึษาประถมศกึษาสมทุรสสงคราม พบว่า 
โดยภาพรวมมีความสมัพนัธ์เชิงบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิmระดบั .05  

คาํสาํคัญ: การบริหารงานวิชาการ, ระบบการประกนัคณุภาพการศกึษา 
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ABSTRACT 
The purpose of this research were to study, 0) the level in academic affair administration 

in schools under Samutsongkram Primary Educational Service Area Office . 2) study the school 
quality assurance system in schools under Samutsongkram Primary Educational Service Area 
Office. 3) to find the relationship between academic affair administration and school quality 
assurance system under Samutsongkram Primary Educational Service Area Office . The 
samples were 104 schools under Nakhon Pathom Primary Educational Service Area Office � . 
There were 2 school informants totally 208 people. The statistical used to analyz the data by 
using descriptive statistics namely frequency, percentage, arithmetic mean, and standard 
deviation, and the inferential statistics using the Pearson Moment Correlation. 

The results of this research revealed that: 
1) The level of academic administration in schools under Samutsongkram Primary 

Educational Service Area Office ,as a whole and as each aspect, were at a high level .  
2) The quality assurance system of under Samutsongkram Primary Educational Service 

Area Office, as a whole and as individual, were at a high level 
3) There was positive statisticall significantly relationship between academic administration 

and educational quality assurance system in school under Samutsongkram Primary Educational 
Service , Area Office at..05 level 

Keywords: academic administration, educational quality assurance system 

 
บทนํา  

การบริหารงานวิชาการ เป็นการบริหาร
กิจกรรมทกุประเภทในโรงเรียน โดยจดักิจกรรมทุก
สิmงทุกอย่างทีm เกีmยวข้องกับการเรียนการสอนให้
ได้ผลดี มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ผู้ เรียน ทั iงนี i การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนา
มนุษ ย์ ให้ มี ความ เจ ริญ งอกงามทั iงทางด้ าน
สติปัญญา ความรู้ คณุธรรมความดีงามในจิตใจมี
ความสามารถทีmจะทํางาน และคิดวิเคราะห์ได้อยา่ง
ถกูต้อง สามารถเรียนรู้ แสวงหาความรู้ ตลอดจนใช้
ความรู้อย่างสร้างสรรค์ มีสขุภาพร่างกายและจิตใจ

สมบูรณ์ แข็งแรงประกอบอาชีพได้  มี วิ ถี ชีวิต
กลมกลืนธรรมชาติ สิmงแวดล้อมและสามารถปรับ
ตนได้ในสงัคมทีmกําลงัเปลีmยนแปลงอย่างรวดเร็ว ซึmง
สอดคล้องกับอุดมการณ์ สําคัญ ของการจัด
การศึกษา คือ การจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต 
และทําสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
การศกึษาทีmสร้างคณุภาพชีวิตและสงัคมบรูณาการ
อย่างสมดุลระหว่างปัญญาธรรม คุณธรรม และ
วฒันธรรม เป็นการศกึษาตลอดชีวิตเพืmอคนไทยทั iง
ปวง มุ่งสร้างพื iนฐานทีmดีในวัยเด็ก ปลูกฝังความ
เป็นสมาชิกทีmดีของสังคมตั iงแต่วัยการศึกษาขั iน
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พื iนฐาน และพฒันาความรู้ ความสามารถ เพืmอการ
ทํางานทีmมีคณุภาพ โดยให้สงัคมทกุภาคมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาได้ตรงตามความต้องการของ
ผู้ เรียน และสามารถตรวจสอบได้อย่างมัmนใจว่า
การศกึษาเป็นกระบวนการของการพฒันาชีวิตและ
สงัคมเป็นปัจจยัสําคญัในการพฒันาประเทศอย่าง
ยัmงยืนสามารถพึmงตนเองได้ และสามารถแข่งขนัได้
ในระดบันานาชาต ิ(เอกชยั เอกขนุฤทธิu, 2556) 

พระราชบัญ ญั ติ การศึกษ าแห่ งชาติ
พุ ท ธศักราช  2542 แ ก้ ไข เพิm ม เติ ม  (ฉบับ ทีm  2) 
พทุธศกัราช 2545 กําหนดขอบข่ายการบริหารงาน
ในสถานศึกษาไว้ 4 ด้าน คือ 1) การบริหารงาน
วิชาการ 2) การบริหารงานงบประมาณ 3)การ
บริหารงานบุคคล และ4) การบริหารงานทัmวไป ซึmง
ในการบริหารงานด้านต่างๆ นั iน ถือว่าเป็นหน้าทีmทีm
ผู้ บริหารต้องรับผิดชอบโดยตรง ผู้ บริหารต้องให้
ค วาม สํ าคัญ กั บ ก ารบ ริห ารงาน ให้ ม าก ขึ iน 
โดยเฉพาะการบริหารงานวิชาการ ซึmงถือว่าเป็น
หวัใจหรือภารกิจหลกั สว่นงานบริหารงานอืmนๆ เป็น
งานสนับสนุนวิชาการ สอดคล้องกับสํานักงาน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า ขั iน พื i น ฐ า น 
กระทรวงศึกษาธิการทีmให้งานวิชาการเป็นหัวใจ
สําคญัในการปฏิรูปการศกึษา ซึmงจะต้องขบัเคลืmอน
ลงสู่สถานศึกษาอย่างทันที  มีแนวทางในการ
บริหารนิเทศติตาม สง่เสริม สนบัสนนุประสิทธิภาพ
ในการทํางานทั iงในด้านคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ระบบประกันคุณ ภาพการปฏิ รูป
หลักสูตร ปฏิรูปการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ วิทยากร
ท้องถิmน นโยบายทีmสําคัญเกีmยวกับยาเสพติด การ
สง่เสริมการอ่าน การวิเคราะห์และสํารวจช่วยเหลือ
โรงเรีย น ทีm มี ปั ญ ห า ด้ าน ข้ อ มู ล สืm อ ส ารท าง
คอมพิวเตอร์และวสัดอุปุกรณ์ตา่งๆ เพืmอสร้างความ

เข้มแข็งของสถานศึกษาอย่างต่อเนืmอง (สํานักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขึ iนพื iนฐาน, 2546: 6) 

การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นงานทีm
มุ่งเน้นการพฒันาสติปัญญาความรู้ความสามารถ
คณุธรรมจริยธรรมเจตคติและคา่นิยมให้ผู้ เรียนเป็น
คนเก่งคนดีและมีความสุขดังนั iนงานวิชาการเป็น
ตั ว ชี iวั ด คุ ณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น แ ล ะ ค ว า ม สํ า เร็ จ
ความสามารถของผู้บริหารโรงเรียน (ปรียาพร วงศ์
อนตุรโรจน์, 2546: 33) หากพิจารณาขอบข่ายและ
ภารกิจงานวิชาการเป็นหลกัในการประกนัคณุภาพ
ตามกระทรวงศึกษาธิการ มี 12 ด้าน ดังนี i 1) การ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 2) การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ 3) การวัดผล ประเมินผลและ
การเทียบโอนผลการเรียน 4) การวิจัยเพืmอพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 5) การพัฒนา
สืmอ นวตักรรมและเทคโนโลยีเพืmอการศึกษา 6) การ
พฒันาแหล่งเรียนรู้ 7) การนิเทศการศึกษา 8) การ
แนะแนวการศึกษา 9) การพัฒนาระบบประกัน
คุณ ภาพภายในสถานศึกษา 10) การส่งเสริม
ความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 11) การประสาน
ความร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศกึษา
และองค์กรอืmน 12)การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน 
สถานประกอบการและสถาบันอืmนทีmจัดการศึกษา 
(กระทรวงศกึษาธิการ, 2552:3) 

ก ารบ ริห ารงาน วิ ช าก ารมี ข อ บ ข่ าย
ครอบคลุมกิจกรรมทุกอย่างทีmเกีmยวกับการจัดการ
เรียนการสอนเพืmอพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนให้ได้
คุณภาพและมาตรฐานผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณ ภาพ การศึกษ าทั iงการประเมิ นคุณ ภาพ
การศึกษาภายในและภายนอกดังนั iน ผู้ วิจัยจึงได้
ศึกษาความสัมพันะธ์ระหว่างการบริหารงาน
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วิชาการกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสังกัด สํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศึกษาสมทุรสงคราม เพืmอทีmจะนําข้อสนเทศ
จากการวิจยัไปปรับปรุงและพฒันาการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนให้มีคุณ ภาพโดยเฉพาะ
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้ เรียนและผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในพร้อมทั iงให้
บรรลุตามความมุ่งหมายและหลกัการของการจัด
การศกึษาอยา่งมีประสทิธิภาพ 

 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย  
     1. เพืmอศกึษาระดบัการบริหารงานวิชาการ
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศกึษาสมทุรสงคราม 

2. เพืm อศึกษาระดับระบบการประกัน
คณุภาพการศึกษาในโรงเรียนสงักัดสํานักงานเขต
พื iนทีmการศกึษาประถมศกึษาสมทุรสงคราม 

3. เพืmอศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการ
บริหารงานวิชาการกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
การศกึษาประถมศกึษาสมทุรสงคราม 
 
ขอบเขตของการวจิัย 

1. ขอบเขตด้านเนื iอหา ผู้ วิจัยกําหนด
ขอบเขตของการวิจัย ดังนี iการบริหารงานวิชาการ 
(กระทรวงศึกษาธิการ,2546: 33ก )ประกอบด้วย 
12 ด้าน คือ 1) การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 2) 
การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 3) การวิจัยเพืmอ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 4) การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 5) การนิเทศการศึกษา 6) การพัฒนาสืmอ
,นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 7) การ
วดัผล ประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียน 8) 

การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 9) การ
แนะแนวการศึกษา 10) การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 11) การประสาน
ความร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศกึษา
อืmน และ 12) การสง่เสริมและสนบัสนนุงานวิชาการ
แก่บคุคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และสถาบนั
อืmนในการจัดการศึกษา และระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มี 8 ด้าน ดังนี i 1) 
กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 2) 
จดัทําแผนพฒันาการจดัการศกึษาของสถานศกึษา
ทีm มุ่ งคุณ ภ าพ ตาม ม าตรฐานการศึกษ าของ
สถานศึกษา 3)จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 4) 
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 5)จัดให้ มีการติดตามตรวจสอบ
คณุภาพการศกึษา 6) จดัให้มีการประเมินคณุภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 7) 
จัดทํารายงานประจําปีทีm เป็นรายงานประเมิน
คุณ ภาพ ภายใน และ 8) จัดให้ มี การพัฒ นา
คณุภาพการศกึษาอยา่งตอ่เนืmอง  

2. ขอ บ เขต ด้ าน ป ระชาก รและก ลุ่ ม
ตัวอย่าง ประชากรทีm ใช้ในการวิจัยครั iงนี iได้แก่ 
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม ซึmงแบ่งเป็นโรงเรียน
ขนาดเล็กจํานวน 42 โรง ขนาดกลาง จํานวน 70 
โรง และขนาดใหญ่จํานวน 9 โรง รวมทั iงสิ iน จํานวน 
121 โรง มีผู้ ให้ข้อมลูจํานวน 242 คน กลุ่มตวัอย่าง
ทีmใช้ในการวิจยัครั iงนี i คือ โรงเรียนขนาดเล็กจํานวน 
36 โรง ขนาดกลาง จํานวน 59 โรง และขนาดใหญ่
จํานวน 9 โรง รวมทั iงสิ iน จํานวน 104 โรง มีผู้ ให้
ข้อมลูโรงเรียนละ 2 คน คือผู้ อํานวยการโรงเรียน 0 
คน และรองผู้ อํานวยการโรงเรียนหรือหัวหน้างาน
วิชาการ 1 คน รวม 208 คน โดยคํานวณหากลุ่ม
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ตัวอย่ างของเครจซีm  และมอร์แกน (Krejcie & 
Morgan) ซึmงได้จากการเปิดตารางประมาณการ

และการสุม่แบบชั iนภมิู(Stratified sampling) 
 

 
กรอบแนวคดิของการวจิัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 
 
 
 
 

ภาพที( 1 กรอบแนวคดิการวิจยั 

ที(มา : กระทรวงศกึษาธิการ. (2552). คู่มือการปฏิบติังานข้าราชการครู. กรุงเทพมหานคร.  
: กระทรวงศึกษาธิการ. (2553). กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และวิธีการประกนั คณุภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพมหานคร.  

ตัวแปรอิสระ ( ) ตัวแปรตาม ( ) 

การบริหารงานวชิาการ  
( ) 

1. การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา ( ) 
2. การพฒันากระบวนการเรียนรู้ ( ) 
3. การวจิยัเพืmอพฒันาคณุภาพการศกึษา ( ) 
4. การพฒันาแหลง่เรียนรู้ ( ) 
5. การนิเทศการศกึษา ( ) 
6. การพฒันาสืmอ,นวตักรรม และเทคโนโลยี

ทางการศกึษา( ) 
7. การวดัผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการ

เรียน ( ) 
8. การสง่เสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชมุชน ( ) 
9. การแนะแนวการศกึษา ( ) 
10. การพฒันาระบบประกนัคณุภาพภายใน

สถานศกึษา( ) 
11. การประสานความร่วมมือในการพฒันา

วิชาการกบัสถานศกึษาอืmน ( ) 
12. การสง่เสริมและสนบัสนนุงานวิชาการแก่

บคุคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และ
สถาบนัอืmนในการจดัการศกึษา ( ) 

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
( ) 

1. กําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
( ) 

2. จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาทีmมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศกึษา ( ) 

3. จดัระบบบริหารและสารสนเทศ ( ) 
4. ดํ า เนิ น งา น ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ก า รจั ด

การศกึษาของสถานศกึษา ( ) 
5. จัดให้ มีการติดตามตรวจสอบคุณ ภาพ

การศกึษา ( ) 
6. จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ( ) 
7. จัด ทํ ารายงาน ป ระจําปี ทีm เป้ ฯรายงาน

ประเมินคณุภาพภายใน ( ) 
8. จดัให้มีการพฒันาคณุภาพการศกึษาอย่าง

ตอ่เนืmอง ( ) 
 



วารสารวิชาการ มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบรีุ 
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วธีิดาํเนินการวจิัย 
   P. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

P.1 ประชากร ประชากรทีmใช้ในการ
วิจัยครั iงนี iได้แก่ โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต
พื iนทีmการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสสงคราม ซึmง
แบ่งเป็นโรงเรียนขนาดเล็กจํานวน 42 โรง ขนาด
กลาง จํานวน 70 โรง และขนาดใหญ่จํานวน 9 โรง 
รวมทั iงสิ iน จํานวน 121 โรง  

1.2 กลุ่มตัวอย่าง กลุม่ตวัอย่างทีmใช้ใน
การวิจยัครั iงนี i คือ โรงเรียนขนาดเล็กจํานวน 36 โรง 
ขนาดกลางจํานวน 59 โรง และขนาดใหญ่จํานวน 
9 โรง รวมทั iงสิ iน จํานวน 104 โรง โดยมีผู้ ให้ข้อมูล
โรงเรียนละ 2 คน คือ ผู้ อํานวยการโรงเรียน 0 คน 
และรองผู้ อํานวยการโรงเรียนหรือหัวหน้างาน
วิชาการ 0 คน รวมทั iงสิ iน 208 คน โดยคํานวณหา
กลุ่มตัวอย่างตามตารางกําหนดขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างของเครจซีm  และมอร์แกน การสุ่มแบบ 
Stratified random Sampling  
   2. เครื(องมือที(ใช้ในการวจิัย 

เครืmองมือทีmผู้ วิจัยใช้เก็บรวบรวมข้อมูล
ครั iงนี i เป็นแบบสอบถามทีmผู้วิจยัสร้างขึ iนโดยอาศยั
แนวคิดจากเอกสาร และงานวิจัยทีmเกีmยวข้องเป็น
แบบสอบถาม แบง่เป็น 3 ตอน ดงันี i 

ตอนที( 1 แบบสอบถามเกีmยวกบัข้อมลู
ทัmวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีจํานวน 5 ข้อ  

ตอนที(  2 แบบสอบถามเกีmยวกับการ
บริหารงานวิชาการ ผู้ วิจัยได้พัฒนาเครืmองมือมา
จาก วสนัต์ ปรีดานนัต์ การบริการงานวิชาการของ
สถานศึกษาขั iน พื iนฐาน สังกัดเทศบาลเมือง
สมทุรสงคราม จงัหวดัสมทุรสงคราม (วสนัต์ ปรีดา
นัน ต์ , 2553) โดยจําแนกออกเป็ น 12 ด้าน มี
จํานวน 38 ข้อ  

ตอนที(  3 แบบสอบถามเกีmยวกับการ
ประกันคุณ ภาพ การศึกษ า ผู้ วิ จัยได้พัฒ นา
เครืmองมือมาจาก มาณพ แจ้งพลอย การศึกษา
สภาพการดําเนินงานประกันคุณ ภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี (มาณพ แจ้งพลอย , 2556) 
มีจํานวน 32 ข้อ สําหรับแบบสอบถามตอนทีm  2 
และตอนทีm  3 เป็นแบบสอบถามชนิดจัดลําดับ
คณุภาพ (Rating scales) 5 ระดบัของ ตามแนวคิด
ข อ ง  ลิ เคิ ร์ ท  (Likert’s five rating scale)  โด ย
กําหนดคา่คะแนนของแตล่ะระดบั ดงันี i  

ระดับ  5 หมายถึง การบ ริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดบัมากทีmสดุ ให้คา่นํ iาหนกัคะแนน 5 คะแนน 

ระดับ  4 หมายถึง การบ ริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดบัมาก ให้คา่นํ iาหนกัคะแนน 4 คะแนน 

ระดับ  3 หมายถึง การบ ริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดบัปานกลาง ให้คา่นํ iาหนกัคะแนน 3 คะแนน 

ระดับ  2 หมายถึง การบ ริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดบัน้อย ให้คา่นํ iาหนกัคะแนน 2 คะแนน 

ระดับ  1 หมายถึง การบ ริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดบัน้อยทีmสดุ ให้คา่นํ iาหนกัคะแนน 1 คะแนน 
   3. การสร้างและพัฒ นาเครื( องมือ 
ผู้วิจยัดําเนินการสร้างและพฒันาเครืmองมือการวิจยั 
โดยมีขั iนตอนตามลําดบัดงันี i 

3.1 ศึกษาวิธีการสร้างเครืmองมือทีmเป็น
แบบสอบถามทีmมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
scale) 5 ระดับของการบริหารงานวิชาการและ
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ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
ได้แก่ มากทีmสดุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีmสดุ 

3.2 เขียนแบบสอบถามฉบับร่างตาม
โครงสร้างของเนื iอหาครอบคลุมการบริหารงาน
วิชาการและระบบการประกนัคณุภาพการศกึษา 

3.3 ต ร ว จ ส อ บ เค รืm อ ง มื อ ทีm เ ป็ น
แบบสอบถามฉบับร่างทีmมีข้อคําถามของตอนทีm 2 
การบริหารงานวิชาการ และ ตอนทีm 3 การประกัน
คุณภาพการศึกษาจํานวน |� ข้อรวมข้อคําถาม
ทั iงสิ iน �� ข้อ เสนอให้ผู้ เชีmยวชาญจํานวน | คน 
พิจารณาตรวจสอบความเทีmยงตรงของเนื iอหา 
(content validity) ความเทีmยงตรงของข้อคําถามแต่
ละข้อใช้ค่า ดัชนีความสอดคล้องIOC (Index of 
Item Objective Congruence) โดยพิจารณาเลือก
ข้อ คําถามทีmมีค่า IOC ตั iงแต่ 0.50 – 1.00 โดยทุก
ข้อคําถามอยูร่ะหวา่ง 0.50 – 1.00  

3.4 นําเครืmองมือทีmเป็นแบบสอบถาม
ฉบบัร่างทีmปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (try out) 
กับกลุ่มประชากรทีmไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจํานวน 15 
โรงเรียน จํานวน |� คนเพืm อหาความเชืm อมัmน 
(Reliability) ข อ ง เค รืm อ ง มื อ แ บ บ ม า ต รา ส่ ว น
ประมาณค่าตามวิธีของ Cronbach (1970) เพืmอหา
ค่าสัมประสิทธิuแอลฟา(Alpha Coefficient) ได้ค่า
สมัประสทิธิuแอลฟา เทา่กบั 0.91 

3.5 แบบสอบถามทีmผ่านการหาค่าความ
เชืm อมัmนแล้วเป็นแบบสอบถามฉบับจริงนําไป
จัดพิมพ์เพืmอใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่ม
ตวัอยา่ง 

 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
   เมืmอได้รับคืนแบบสอบถามแล้ว ตรวจสอบ
ความสมบรูณ์ภารตอบแบบสอบถามและวิเคราะห์

ข้อมลูด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป 
 
สถติทิี(ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

ในการวิจัยครั iงนี iเพืm อให้การวิ เคราะห์
ข้อมูลตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยและข้อ
คําถาม ทีm ต้องการทราบผู้ วิจัยใช้สถิติ ในการ
วิเคราะห์ข้อมลูดงันี i 

1. สถิ ติ ที( ใ ช้ ก ารห าคุ ณ ภ าพ ของ
เครื(องมือในการวจิัย 

1) หาค่าความเทีmยงตรงตามเนื iอหา 
(Content Validity) โดยการหาค่าเฉลีmยของความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับนิยามศพัท์เฉพาะ 
(IOC) 

2) การวิเคราะห์หาค่าความเชืmอมัmนของ
แบบสอบถามโดยใช้วิ ธีสัมประสิท ธิu แอลฟา 
(Aflpha Coefficient) ตามวิธีการของ Cronbach  

2. สถิติพื &นฐานที( ใช้ในการบรรยาย
ดังนี & 

1) ความถีm 
2) คา่ร้อยละ(Percentage) 
3) คา่เฉลีmย (Mean) 
4) ส่วนเบีmยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 
3 สถติทิี(ใช้ในการทดสอบสมมตฐิาน 
 หาค่าสมัประสิทธิuสหสมัพันธ์โดยใช้สูตร

เพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation 
Coefficient) 

 
สรุปผลการวจิัย 
   จากผลการวิจยัการบริหารงานวิชาการทีmมี
ความสัมพัน ธ์กับระบบการประกันคุณ ภาพ
การศึกษาในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
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การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม สามารถ
สรุปสาระสําคญัของการศกึษาได้ ดงันี i 
 1. การบริหารงานวิชาการในโรงเรียน 
สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสงคราม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและ
รายด้านอยูใ่นระดบัมากทกุด้าน โดยมีคา่เฉลีmยมาก
ทีmสดุคือการพฒันากระบวนการเรียนรู้ รองลงมาคือ
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา และน้อยทีmสดุคือการวิจัยเพืmอ
พฒันาคณุภาพการศกึษา 

2. ระบบการประกันคณุภาพการศกึษาใน
โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม โดยรวมอยู่ในระดับ
มากและรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้านโดย
ค่าเฉลีm ยมากทีm สุด  คือการกําหนดมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศกึษาจดัทํารายงานประจําปีทีm
เป็นรายงานการประเมินคุณภาพใน รองลงมาคือ
ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และด้านจัด
ให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษามี
คา่เฉลีmยน้อยทีmสดุ 

3. ก า ร บ ริ ห า ร ง า น วิ ช า ก า ร ทีm มี
ความสัมพัน ธ์กับระบบการประกันคุณ ภาพ
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
ก ารศึ ก ษ าป ระ ถ ม ศึ ก ษ าส มุ ท รส งค ราม  มี
ความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับสูงมาก อย่างมี
นั ย สํ า คั ญ ท า ง ส ถิ ติ ทีm ร ะ ดั บ  .01 โด ย มี ค่ า
ความ สัม พัน ธ์ ระดับ ม ากทีm สุด คื อการวัดผล 
ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนกบัการจดัทํา
รายงานประจําปี ทีm เป็ นรายงานการประเมิ น
คุณภาพในคู่ทีm มีค่าความสัมพันธ์ตํmาสุดคือการ
พัฒนาสืmอนวตักรรมและเทคโนโลยีเพืmอการศึกษา

กับตัวแปรผลจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาทีmมุ่ งคุณ ภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศกึษา 

 
อภปิรายผล 
   ผลการวิจัย การบริหารงานวิชาการทีmมี
ความสัมพัน ธ์กับระบบการประกันคุณ ภาพ
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
การศกึษาประถมศกึษาสมทุรสงคราม  

1. ระดับ ก ารบ ริห ารงาน วิ ชาก ารใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม โดยรวมและรายด้าน
อยู่ในระดบัมากทกุข้อ เรียงลําดบัค่าเฉลีmยจากมาก
ไป ห า น้ อ ย  3 ลํ า ดั บ แ รก  ดั ง นี iก า รพั ฒ น า
กระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากับการการวัดผล
ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนทีmผลการวิจยั
เป็น การบริหารวิชาการถือเป็นหัวใจหลกัของการ
บริหารสถานศึกษา ครอบคลุมทุกกิจกรรมของ
โรงเรียนโดยกําหนดให้สถานศึกษาทกุแห่งมีระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาโดยให้คิดว่าการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึmงของการ
บริหารจัดการด้วยนอกจากนี iสถานศึกษาในเขต
พื iนทีm การศึกษาได้ มีการจัดการอบรมพัฒ นา
ผู้บริหารและครูผู้สอนเกีmยวกบัการปฏิรูปการศกึษา
และการประกนัคณุภาพการศกึษามาอย่างตอ่เนืmอง
ทําให้บุคลากรผู้บริหารและครูมีการพัฒนาตนเอง
และการพัฒ นาการบริหารงานวิชาการอย่าง
สมํmาเสมอและถือว่าเป็นบทบาทสําคัญทีmจะต้อง
ปฏิบัติเพืmอส่งผลดีต่อสถานศึกษา สอดคล้องกับ
การศึกษาของโสภา วงษ์นาคเพ็ชร (2553) ได้วิจัย
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การบริหารวิชาการกบัประสิทธิผลของสถานศกึษา
สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmศึกษาศึกษาสุพรรณบุรี
เขต 2 ผลการวิจยัพบว่าการบริหารงานวิชาการ 12 
ด้านอยู่ในระดับมากทุกด้านและกุลฑรี พิกุลแกม 
(2555) ได้ศึกษาเรืm องการบริหารงานวิชาการทีm
ส่งผลต่อคณุภาพผู้ เรียนในสถานศึกษาขั iนพื iนฐาน
สงักัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษานครปฐมเขต 2 
ผลการศึกษาพบว่าการบริหารงานวิชาการใน
สถานศกึษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

2. ระดบัการประกนัคณุภาพการศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงครามโดยรวมและรายด้าน
อยู่ในระดบัมากทกุข้อเรียงลําดบัค่าเฉลีmยจากมาก
ไปหาน้อยดังนี i การกําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปีทีm เป็น
รายงานการประเมินคุณภาพใน และจัดให้มีการ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของถานศึกษาจากผลการวิจัยทีmปรากฏเช่นนี iอาจ
เนืmองมาจากสถานศึกษาต่างๆในสํานักงานเขต
พื iนทีmการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม มี
กระบวนการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียนได้มีการพัฒนาอย่าง
ต่อ เนืm องตลอดเวลาเพืm อพัฒ นาโรงเรียนให้ มี
คุณภาพสอดคล้องกับการศึกษาของพิเชษฐ์ วายุ
วรรธนะ (2553) ได้ศึกษาการประกันคุณ ภาพ
ก า รศึ ก ษ า ภ าย ใน ส ถ า น ศึ ก ษ า ทีm ส่ งผ ล ต่ อ
ประสิทธิผลของสถานศึกษาขั iนพื iนฐานสังกัด
สํานักงานเขตพื iน ทีm การศึกษาประถมศึกษ า
กาญจนบุรี เขต 1 ผลการศึกษาพบว่าประสิทธิผล
ของสถานศึกษาทั iงในภาพรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดบัมากและทองพลู คําเรืองศรี (2553) ได้ทําการ
วิจยัเรืmองการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษา

ของโรงเรียนทีm เปิดสอนช่วงชั iน ทีm  1 – 2 สังกัด
สํานกังานเขตพื iนทีmกาฬสินธุ์เขต 2 พบว่าระดบัการ
ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนทีmเปิดสอนช่วงชั iนทีm 1 – 2 สงักัดสํานกังาน
เขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 
โดยรวมอยู่ในระดบัมากและเมืmอพิจารณาเป็นราย
ด้านพบวา่อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน 

3. การบริหารงานวิชาการทีmมีความสัมพันธ์
กบัระบบการประกนัคณุภาพการศึกษาในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสงคราม มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ ใน
ระดับสูงมาก อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีmระดับ 
0.05 ซึmงเป็นไปตามสมมตุิฐานทีmตั iงไว้ ทีmผลการวิจยั
เป็นเช่นนี iอาจเนืmองมาจากการบริหารงานวิชาการ
ซึmงเป็นหวัใจของการบริหารโรงเรียน เมืmอบริหารงาน
วิชาการมีประสิทธิภาพ คณุภาพของนักเรียนและ
ตวับ่งชี iในการประกันคุณภาพการศึกษาก็จะต้อง
เน้นทีmคุณภาพของนักเรียน สายทอง ประยูรคํา 
(2558) ได้ ศึ ก ษ าค วาม สัม พั น ธ์ ระห ว่ างก าร
บ ริหารงานวิชาการกับ การป ระกันคุณ ภาพ
การศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลําภู เขต 1 ผล
การศึกษ าพ บ ว่าความสัม พัน ธ์ ระหว่างการ
บ ริหารงานวิชาการกับ การป ระกันคุณ ภาพ
การศึกษาของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm
การศกึษาประถมศกึษาหนองบวัลําภ ูเขต 1 พบว่า 
โดยรวมและรายด้านมีความสัมพันธ์ทางบวก
ระหวา่งข้อมลูความสมัพนัธ์ระหว่างการบริหารงาน
วิชาการกับการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีmระดับ .01 
และ ธนพฒัน์ อภยัโส, จงใจ เตโช (2558) ได้ศกึษา
เรืmองความสมัพนัธ์ระหว่างทกัษะการบริหารกบัการ
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ดําเนินงานประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา
ตามกระบวนการ PDCA ของผู้บริหารสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีmการศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 พบว่า ทักษะการบริหารและการ
ดําเนินงานประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา
ตามกระบวนการ PDCA โดยรวมอยู่ในระดับมาก
และทักษะการบริหารของผู้ บริหารสถานศึกษา 
จําแนกตามสถานภาพและขนาดของสถานศึกษา
โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีm
ระดับ .01 ส่วนการดําเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกระบวนการ PDCA 
จําแนกตามสถานภาพโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมืmอ
จําแนกตามขนาดของสถานศกึษาโดยรวมแตกตา่ง
กนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิmระดบั .01 

 
ข้อเสนอแนะ 
  1. ข้อเสนอแนะทั(วไป 

1.1 การบริหารงานวิชาการ ผู้ บริหาร
โรงเรียนและคณะครูต้องให้ความสําคญั เอาใจใส ่
เร่งปรับปรุง พัฒนาการวิจัยเพืmอพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอน ผู้ บริหารสถานศึกษาต้องมี
ทางเลือกในการตัดสินใจและแก้ปัญหา สามารถ
กําหนดนโยบายบนพื iนฐานของข้อมูลทีmเชืmอถือได้
และสามารถนําผลการวิจัยไปพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้สงูขึ iน ด้านส่งเสริมความรู้วิชาการแก่
ชุนชน ผู้บริหารสถานศึกษาควรสนับสนุนส่งเสริม
ให้ความรู้ด้านวิชาการ การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการบริหารงาน
วิชาการ เพืmอให้การจัดการศึกษาในสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพสูงขึ iนกว่าเดิม และการและการ
ประสานความร่วมมือในการพฒันางานวิชาการกบั
สถานศกึษาอืmนและองค์กรอืmน ผู้บริหารสถานศกึษา

และคณะครูต้องให้บริการทางวิชาการเพืmอสง่ผลให้
โรงเรียนได้รับการยอมรับว่าเป็นโรงเรียนทีmดําเนิน
ภารกิจของโรงเรียนได้ผลและส่งผลให้โรงเรียนมี
คณุภาพอยู่ในระดบัมาตรฐานตามทีmต้องการ โดย
ทุกฝ่ายต้องมีความส่วนร่วมในการดําเนินงานจัด
การศกึษา รวมถึงสนบัสนนุให้ชมุชนเรียนรู้ ศกึษาดู
งานด้านตา่งๆ เพืmอนมาถ่ายทอดให้กบันกัเรียนและ
ชมุชน  

1.2 ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการแต่งตั iง
คณะกรรมการการทํางาน ประชมุคณะครูทําความ
เข้าใจเกีmยวกับมาตรฐานการศึกษา มีการวางแผน
ในการปฏิบัติงานเพืmอเตรียมพร้อมกับการติดตาม
แ ล ะต รวจ ส อ บ คุ ณ ภ าพ ก ารศึ ก ษ า  เพืm อ ให้
สถานศกึษาเกิดความก้าวหน้า ปรับปรุงและพฒันา
คุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมายตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาทีm
กําหนด ด้านการดําเนินงานตามแผนพฒันาการจดั
การศึกษาของสถานศึกษา สถานศึกษาและชุมชน
ต้องมีการประชุมวางแผนเกีmยวกับการดําเนินงาน
ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
เพืmอให้เกิดความสอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนและบรรลุตามมาตรฐานทีmกําหนดไว้ และ
ด้านการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ผู้บริหาร
สถ าน ศึ ก ษ าแล ะค ณ ะค รูค วรมี ก ารแต่ งตั iง
คณะกรรมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น
เครืmองมือในการบริหาร การนิเทศติดตามรายงาน
การปฏิบตัิงาน มีการจดัเก็บข้อมลูตามภารกิจของ
สถานศกึษา จดัทําเอกสานสารสนเทศประจําปีและ
ใช้เทคโนโลยีในการพฒันาระบบสารสนเทศ 
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1.3 ก า รบ ริห า รงา น วิ ช า ก า รข อ ง
โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื iนทีm การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสสงคราม ความสัมพันธ์กับ
ระบบการประกันคณุภาพการศึกษาในเชิงบวกอยู่
ในระดบัสงูมาก อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีmระดบั 
.05 ดังนั iนผู้ บริหารสถานศึกษาและคณะครูควร
ร่วมมือกนัในการกําหนดเป้าหมาย ดําเนินงานตาม
แผนโดยมีผู้ รับผิดชอบและผู้ กํากับติดตามการ
ดําเนินงานให้เป็นไปตามกรอบระยะทีmกําหนด มี
การประเมินผลการดําเนินงานเป็นระยะและต้องมี
การสรุปแผนงานเพืm อนําไปเป็นข้อมูลในการ
วางแผนครั iงตอ่ไป 

2. ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั&งต่อไป 
2.1 ควรศึกษาปัจจัยทีmส่งผลต่อการ

ดําเนินงานด้านวิชาการของสถานศกึษาขั iนพื iนฐาน
ทีm ได้ รับรางวัลหรือประสบความสําเร็จในการ
บริหารงานด้านวิชาการเพืmอจะได้ทราบถึงปัจจัย
สําคัญทีm ทําให้สถานศึกษาประสบผลสําเร็จได้
อยา่งไร 

2.2 ควรมีการศึกษาปัจจัยทีmส่งผลต่อ
ระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาของโรงเรียนใน
จงัหวดัสมทุรสงคราม 
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