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L Résumé

En 2002, le Bureau de la commission
pour 1’éducation supérieure aupres du
Ministeére de 1’éducation en Thailande a
manifesté son intérét pour la promotion
de I’« éducation coopérative », notamment
pour le développement des capacités des
apprenants, grace a des expériences de 4 mois
directement acquises dans le monde du travail.
Le programme de formation coopérative est
créé par un accord entre ’université et
I’entreprise. Les apprenants doivent en plus
créer un projet spécifique répondant au besoin
de I’entreprise. Nous espérons que cette
formation aidera les apprenants a s’adapter
aux problémes posés dans le monde du travail.

Dans cette communication, nous
présenterons en premier lieu les motivations
de ce projet de recherche. En second lieu,
nous exposerons notre travail de recherche
sur les bénéfices et les problemes des
¢tudiants ayant accompli leur stage entre 2007
et 2010 dans les entreprises francophones qui
participaient a I’ « éducation coopérative ». Nous
nous appuierons sur trois types de sources :
les documents officiels de notre faculté
concernant les projets des étudiants en francais
pendant leur pratique professionnelle, les
rapports de stage des apprenants, et des
entretiens menés aupres des deux acteurs
principaux : les responsables des entreprises
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et les étudiants. Profitant de notre position
privilégiée de professeur-conseillers du stage
etd’enseignantes de la faculté, nous chercherons
notamment a analyser les points forts et les
points faibles de ce programme. Dans notre
conclusion, nous viserons a apporter aux
responsables des formations des points de
repére leur permettant de mieux adapter leurs
offres de formation aux situations réelles de
la vie active des futurs diplomés.
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