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บทคัดยอ่  

แนวคิดเรื่องเสียงอาจไม่ได้เป็นของใหม่ส าหรัววงการศึกษาไทย หากแต่ยังไม่ได้มีการน ามาใช้อย่างกว้างขวาง อีกท้ัง
ยังขาดการทวทวนด้านแนวคิดทฤษฎีเพื่อช้ีให้เห็นความส าคัญต่อการเสรมิพลังอ านาจผู้เรียน โดยเฉพาะจากมุมมองศาสตร์การ
สอนเชิงวิพากษ์ วทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอการทวทวนแนวคิดเรื่องเสียงและการ เปล่งเสียง (Voices) ทั้งจาก
แนวทางเสรีนิยมและแนวทางศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ โดยจะให้ความส าคัญกัวมุมมองจากศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์           
ซึ่งเสนอแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมเสียงและการเปล่งเสียงของผู้เรียน และวทวาทของครูผู้สร้างการเปลี่ยนแปลง 
วทความมีข้อเสนอแนะว่าแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงตามแนวทางศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ควรได้รัวการพิจารณา
อย่างจริงจังในวริวทการศึกษาของไทย เนื่องจากเป็นแนวทางที่ส่งเสริมทักษะที่สอดคล้องกัวการปฏิรูปการศึกษาในปัจจุวัน 
ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการเป็นพลเมืองโลกในศตวรรษท่ี 21  

 
ค าส าคัญ : เสียงและการเปล่งเสยีง  การเสริมพลังอ านาจผูเ้รียน  ศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ 
 

ABSTRACT  
 The concept of voices is not new in Thailand’s education context only has it not been widely 
examined by teachers or educators. Additionally, there is a lack of adequate review on its implications for 
learner empowerment, especially from a critical pedagogy point of view. This article aims to review the 
concept of voices from liberal and critical pedagogy approaches. The latter is then critically discussed as 
it implies learning methods to empower learners as well as the roles of teachers as change agents. 
Finally, this article suggests that the concept of voices from a critical pedagogy perspective should be 
considered genuinely as an alternative way to serve Thailand’s educational reform since it fosters skills 
needed for the 21st century, e.g., participatory learning, critical thinking, and global citizenship. 
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บทน า  
แนวคิดเรื่องเสียงไม่ได้เป็นของใหม่ส าหรัววงการศึกษาไทย หากแต่ยังไม่มีการน ามาใช้อย่างกว้างขวาง อีกทั้งยังขาด

การทวทวนด้านแนวคิดทฤษฎีเพื่อช้ีให้เห็นความส าคัญต่อการพัฒนาผู้เรียน โดยเฉพาะจากมุมมองศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ 
(critical pedagogy) ซึ่งเป็นศาสตร์การสอนทางเลือก (เช่น ในงานของ อ็องรี จิรูซ์ (Henry Giroux), 1988, 1997) และจะ
เป็นประเด็นหลักในการน าเสนอของวทความนี้ แนวคิดเรื่องเสียงในที่นี้มีพื้นฐานมาจากแนวคิดเรื่องการสานเสวนา 
(Dialogue) และปฏิวัติการทางการสื่อสาร (Communicative Action) จากกลุ่มนักคิดทางสังคมศาสตร์อย่าง ปิแอร์ วูร์ดิเยอ 
(Pierre Bourdieu) มิคาอิล วัคห์ติน (Mikail Bakhtin) และ เจอร์เกน ฮาเวอร์มาส (Jurgen Habermas) นอกจากนี้ยัง
สัมพันธ์อย่างแนวแน่นกัวแนวคิดเรื่องอ านาจ (Power) การเสริมพลังอ านาจ (Empowerment) การปลอดปล่อย 
(Liberation) ความยุติธรรมทางสังคม (Social Justice) และประชาธิปไตย (Democracy) โดยมีนักการศึกษาและนัก
เคลื่อนไหวทางสังคมอย่าง เปาโล แฟร์ (Paulo Freire) เป็นผู้ร่วมวุกเวิกคนส าคัญ 

อย่างไรก็ตามต้องตระหนักอยู่ก่อนว่าแนวคิดเรื่องเสียงเป็นอีกพื้นท่ีหนึ่งที่มีพลวัต เนื่องจากมีการสร้างความหมายที่
แตกต่างกันไปตามกระววนทัศน์ ไม่ได้มีความหมายเพียงหนึ่งเดียว อีกทั้งยังมีการตั้งค าถามต่อความเป็นไปได้ของแต่ละ
กระววนทัศน์อยู่ตลอดเวลาในวทความนี้จึงเป็นการน าแนวคิดเรื่องเสียงมาน าเสนอเพื่อให้เห็นการถกเถียงในเชิงมโนทัศน์และ
การเช่ือมโยงไปสู่ภาคปฏิวัติการ ซึ่งจะเป็นอีกแนวทาง (เลือก) หนึ่งในการปฏิรูปการศึกษาให้สอดคล้องกัวแนวทางการพัฒนา
พลเมืองโลกในศตวรรษที่ 21 ของประเทศไทย (ดู วิจารณ์ พานิช, 2555) อย่างไรก็ตามด้วยข้อจ ากัดของเนื้อที่จึงเป็นการ
รววรวมเอาประเด็นที่น่าสนใจมาน าเสนอเพียงเวื้องต้น หลังจากนี้หากผู้อ่านมีความสนใจสามารถศึกษาค้นคว้าต่อไปได้จาก
รายชื่ออ้างอิงที่ให้ไว้ 
 

แนวคิดการเสริมพลังอ านาจผู้เรียน 
 การศึกษาในโลกศตวรรษท่ี 21 ถูกมุ่งหวังให้เป็นกลไกส าคัญในการสร้างสงัคมประชาธิปไตย สันติสขุ ความเสมอภาค
และยั่งยืนส าหรัวทุกคน ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และเพื่อจะวรรลุเป้าหมายนี้ ชุมชน
ระดัวนานาชาติ รัฐวาล และสังคมจึงต้องลงทุนเพื่อให้เกิดการศึกษาที่มีคุณภาพ (Quality Education) โดยการศึกษาต้อง
แสวงหาแนวทางที่จะสร้างให้คนรุ่นต่อไปพร้อมส าหรัวการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง (Change Agents) (UNESCO, 2019) 
อย่างไรก็ตามคุณลักษณะของคนรุ่นใหม่ที่ยึดถือระววคุณค่าเช่นนี้ยังไม่สามารถเกิดขึ้นได้ หากยังไม่มีการทวทวนการจัดการ
เรียนการสอน โดยเฉพาะการศึกษาในระววอย่างถ่ีถ้วน  
 อาจกล่าวได้ว่าการสอนในแววดั้งเดิมในหลายพื้นที่ทั่วโลก (รวมถึงประเทศไทย) ยังมองเห็นผู้เรียนเป็นเสมือนวัตถุ
แห่งการสอน ซึ่งมาพร้อมกัวกระววนการน าความรู้เข้าใส่ จากนั้นคือการเปรียวเทียวกัวนักเรียนคนอื่น  ๆ การวัดผลตาม
เกณฑ์มาตรฐานเพื่อจัดล าดัวและแยกประเภท (Foucault, 1980 as cited in Broom, 2015, p. 80) การสอนเช่นนี้ท าให้
เกิดความถดถอยหลายประการ หนึ่งในนั้นท่ีส าคัญคือการท าลายความกระตอืรือร้นและความรักในการเรียนรูข้องผู้เรียน ท าให้
ผู้เรียนไม่สามารถเช่ือมโยงกัวสิ่งที่พวกเขาเรียนรู้ได้ แนวการสอนเช่นนี้อาจจวลงด้วยการท าให้ผู้เรียนอ่อนแอ ยิ่งไปกว่ านั้น
ด้วยพฤติกรรมที่ได้รัวแรงเสริมจากครู ไม่ว่าจะเป็นการต้องท าตามวิธีการที่ครูสอน การท าการว้าน การเรียนเนื้อหาและ
ท างานส่งตรงเวลา อาจกลายเป็นการท าให้ผู้เรียนเฉื่อยชามากขึ้น เนื่องจากทั้งหมดเป็นการสอนที่เน้นการปฏิวัติตามค าสั่ง 
เพื่อเป้าหมายให้ครูสามารถจัดการห้องเรียนได้ สิ่งเหล่านี้มีผลทางลวต่อการพัฒนาความกระตือรือร้นและมีพลังของผู้เรียนได้
อย่างไม่ต้องสงสัย ดังน้ันจึงจ าเป็นต้องปรัวเปลี่ยนแนวทางการสอนของครูเสียใหม่ 
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การเสริมพลังอ านาจเป็นแนวคิดที่ใกล้เคียงกัวแนวคิดการรัวรู้ความสามารถของตนเอง (Self-efficacy) ของแวนดู
ร่า (Bandura) และสอดคล้องกัวแนวคิดผู้กระท าการ (Agency) ในแนวทางสังคมศาสตร์ที่เช่ือว่าปัจเจกสามารถคววคุม 
ก าหนดชีวิตของตนเองได้ และสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงววกในสภาพแวดล้อมที่ตนอยู่ ปัจเจกที่ได้รัวการเสริมพลัง
อ านาจแล้วจะสามารถคิดพิจารณาได้จากหลายมุมมอง สามารถต่อรองกัวผู้อื่นและปรัวเปลี่ยนแนวทางได้อย่างเป็นอิสระ 
เพื่อให้เหมาะสมกัววริวทชีวิตของตนเอง รวมถึงสามารถตัดสินใจได้ด้วยตนเองด้วยการเชื่อมโยงกัวข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และมี
ปฏิวัติการดังที่ตนได้พิจารณาด้วยความรู้ในเวลาต่อมา (Broom, 2015, pp. 80- 81). 

อย่างไรก็ตามประเด็นที่ควรพิจารณาต่อคือครูและนักการศึกษาจะต้องระมัดระวังว่าไม่ควรน าเรื่องพฤติกรรมผู้เรียน
ที่ดีกัวพฤติกรรมผู้เรียนที่ตื่นตัวมีพลังมาเป็นเรื่องเดียวกัน เพราะผู้เรียนที่เป็นผู้ปฏิวัติตามกฎที่ดีอาจไม่ได้น าไปสู่การเป็น
พลเมืองที่ตื่นตัวและมีวิจารณญาณ นอกจากนี้ครูหลายคนอาจมีความตั้งใจที่ดีและเห็นด้วยกัวการเสริมพลังอ านาจผู้เรียน 
หากแต่ยังติดอยู่กัวกระววนการสอนแววดัง้เดิมซึง่ถูกสร้างให้กลายเป็นวรรทัดฐานของครูที่ดี นอกจากน้ีพวกเขาอาจมีอคติกัว
การเสริมพลังอ านาจผู้เรียนว่าจะไปลดอ านาจของตนลงไป ดังนั้นจึงต้ องสร้างความเข้าใจในเรื่องอ านาจ (อย่างกระชัว) 
เสียก่อนว่าตามแนวคิดของนักคิดในศตวรรษที่ 20 อย่าง มิเชล ฟูโกต์ (Michel Foucault) การแว่งปันอ านาจไม่ได้หมายความ
ว่าคน ๆ นั้นจะมีอ านาจลดลง และการรวมศูนย์อ านาจและคววคุมอย่างเข้มข้นย่อมท าให้เกิดการต่อต้าน เช่นเดียวกั วการ
จัดการสอนของครู ยิ่งครูต้องการคววคุมผู้เรียนมากเท่าไหร่ ผู้เรียนก็จะยิ่งเกิดความรู้สึกต่อต้านมากขึ้นเท่านั้น และที่ส าคัญ
เป็นไปในแนวทางที่จะท าร้ายตัวเองด้วย เช่น ผู้เรียนหมดแรงจูงใจในการเรียน และครูเกิดความรู้สึกเหนื่อยท้อทุกข์ทนทุกครั้ง
ที่ท าการสอน ดังนั้นแทนที่จะคววคุมวังคัวผู้เรียน ครูสามารถเรียนรู้ที่จะเสริมพลังอ านาจให้พวกเขา ซึ่งจะท าให้ชีวิตของครู
ง่ายขึ้น ไม่เหนื่อยและทุกข์ทน รวมทั้งช่วยให้ผู้เรียนได้มีความรัวผิดชอวในการน าทางการเรียนรู้ด้วยตัวเอง ดังนั้นการเสริม
พลังอ านาจผู้เรียนจึงเป็นผลดีกัวทั้งผู้เรียน ครู และสังคมโดยรวม หากเป็นเช่นนี้ก็จะท าลายอคติต่อแนวคิดการเสริมพลัง
อ านาจลง และสร้างความเข้าใจใหม่ได้ว่าการเสริมพลังอ านาจผู้เรียนช่วยให้ครูมีพลังอ านาจมากขึ้น  และสามารถจัดการ
ห้องเรียนได้ดีขึ้นนั่นเอง (Broom, 2015, pp. 81-82) ในส่วนต่อไปจะเป็นการน าเสนอแนวคิดเรื่องเสียง เพื่อน าไปต่อยอดใน
การเสริมพลังอ านาจผู้เรียน 

 

เสียงของผู้เรียนในแนวทางเสรีนิยม  
 ในส่วนนี้ขอแนะน าแนวคิดเรื่องเสียงในแนวทางเสรีนิยม (Liberalism) ซึ่งมีอิทธิพลต่อการจัดการศึกษาในหลาย
พื้นที่ทั่วโลก ในที่นี้ขอยกตัวอย่างจากประเทศอังกฤษ โดยสามารถกล่าวได้ว่าเสียงของผู้เรียนทั้งในโรงเรียนและมหาวิทยาลัย
ได้รัวความสนใจขึ้นมาอย่างมาก (อย่างช้าที่สุดคือตั้งแต่ครึ่งหลังของคริสต์ศตวรรษที่ 20 เป็นต้นมา) โดยแนวทางแววเสรีนิยม
มีจุดเน้นในการวิเคราะห์เสียงของผู้เรียนเพื่อเป้าหมายการปรัวปรุงสถานศึกษา (รวมถึงองค์ประ กอวด้านอื่น ๆ) ให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกัวความต้องการของผู้เรียน (รวมถึงผู้ปกครองและชุมชน) มากขึ้น ซึ่งมีพื้นฐานมาจากแนวคิดของ
ภาคธุรกิจในการให้ความส าคัญกัวเสียงของลูกค้า (voice of customers) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
วริการ (Robinson and Taylor, 2007, p. 5) ตัวอย่างการขัวเคลื่อนในประเทศอังกฤษมีความน่าสนใจเพราะเป็นส่วนหนึ่ง
ของการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมายที่มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มสิทธิของเด็กให้มากขึ้นในฐานะผู้วริโภค (หรือลูกค้า) และอีกส่วนหนึ่ง
มาจากจ านวนที่เพิ่มมากขึ้นของครูที่เริ่มมองเห็นประโยชน์ของการปรึกษาหารือกัวเด็กและเยาวชนเกี่ยวกัวประเด็นต่าง ๆ ที่
จะมีผลกระทวต่อชีวิตวัยเรียนของพวกเขา ทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยความเคลื่อนไหวนี้สอดรัวกัวแผนการระดัวนานาชาติ 
นั่นคืออนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็กขององค์การสหประชาชาติ (The United Nations Convention on the Rights of the 
Child (1989; UN General Assembly Resolution 44/25) ที่ให้สิทธิแก่เด็กในการมีส่วนร่วม ซึ่งหมายถึงสิทธิในการแสดง
มุมมองของตนและมุมมองเหล่านั้นต้องถูกรัวฟัง รวมทั้งได้มีส่วนในการตัดสินใจในสิ่งที่จะมีผลกระทวต่อพวกเขา กลไกภาครัฐ
ที่เข้ามาคววคุมต่อได้แก่ The 2002 Education Act ซึ่งก าหนดให้โรงเรียนต้องสอวถามปรึกษานักเรียนอยู่เสมอในกิจการ
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ของโรงเรียน นอกจากนี้ส านักงาน Ofsted (The Office for Standards in Education, Children's Services and Skills) 
ซึ่งดูแลตรวจตราสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชนได้ก าหนดให้ผู้เขียนรายงานต่อรัฐสภาต้องมีหนึ่งวทที่ว่าด้วยระดัวความ
เข้มข้นที่แต่ละโรงเรียนได้ด าเนินการสอวถามและตอวสนองต่อมุมมองต่าง ๆ ของผู้เรียน รวมไปถึงแววฟอร์มการประเมิน
ตนเอง (Self-Evaluation Form หรือ SEF) ที่มีข้อค าถามว่า “มุมมองของผู้เรียน ผู้ปกครอง/ผู้ดูแล และผู้มีส่วนได้เสียเป็น
อย่างไร และคุณ [โรงเรียน] รู้ได้อย่างไร” เป็นต้น นอกจากนี้เสียงของผู้เรียนยังมีที่ทางอยู่ในนโยวายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ส่วนวุคคล หรือการเรียนรู้ตามความถนัดของแต่ละคน (personalized learning) อีกด้วย  

ในภาพใหญ่การส่งเสริมแนวคิดเรื่องเสียงของผู้ เรียนที่เพิ่มมากขึ้นในประเทศอังกฤษ อยู่ภายใต้วาระของความ
ต้องการปรัวปรุงโรงเรียนให้ดีขึ้น (Improving Schools) รวมถึงนวัตกรรมเชิงนโยวายอย่าง Every Child Matters (เด็กทุก
คนล้วนส าคัญ) และยุทธศาสตร์ในระยะยาวเพื่อผลักดันให้การศึกษาเพื่อสร้างความเป็นพลเมือง (citizenship education) 
เข้ าสู่ ห ลั กสู ต รแกนกลางระดั ว ชาติ  (Rudduck and Fielding, 2006; Robinson and Taylor, 2007; Taylor and 
Robinson, 2009) 

ในขณะที่ประเทศไทยปรากฏการตื่นตัวในเรื่องการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาผ่าน
กลไกคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2547) ให้
ค าอธิวายไว้ว่า “คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คือ ตัวแทนของประชาชนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในเขตชุมชน ที่เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนหรือสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในชุมชน วทวาทและหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาจึงมี
ความส าคัญเป็นอย่างยิ่งในการก ากัวและส่งเสริมสนัวสนุนกิจการของสถานศึกษา…ต้องการให้ประชาชนซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้เสีย
โดยตรง เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาร่วมกัวผู้วริหารสถานศึกษา ครู วุคลากรทางการศึกษาอย่างแท้จริงในลักษณะ
เป็นเจ้าของหรือหุ้นส่วนของสถานศึกษา” ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดของพระราชวัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉวัวท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตัวอย่างการจัดตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของไทยแสดงให้เห็นการตระหนัก
ถึงเสียงของชุมชนและผู้มีส่วนได้เสีย ในการช่วยพัฒนาสถานศึกษาให้สอดคล้องกัวความต้องการของชุมชนตามแต่ละวริวทให้
มากที่สุด (โดยมีกลไกทางกฎหมายเข้ามาหนุนเสริม) โดยเสียงของผู้เรียนยังไม่ได้รัวการกล่าวถึง แต่อย่างไรก็ตามแนวคิดเรื่อง
เสียงของผู้เรียนกลัวไปปรากฏให้เห็นในงานวิจัยของครูปฏิวัติการ นักการศึกษา และนักศึกษาวิชาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์
ระดัววัณฑิตศึกษาของไทยอย่างดาษดื่น โดยส่วนใหญ่ขัวเคลื่อนภายใต้มโนทัศน์การจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วม 
(Participatory Learning: PL) และการจัดการเรียนรู้ที่มีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-centered Learning) ตามแนวทาง
ของปรัชญาสายพิพัฒนนิยม (Progressivism แพร่หลายอย่างมากโดยการน าของจอห์น ดิวอี้ (John Dewey) ซึ่งเข้ามามี
อิทธิพลต่อการจัดการศึกษาของไทยตั้งแต่ทศวรรษ 1990 (ทิศนา แขมมณี, 2560) โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาทักษะของผู้เรียน 
(เป็นมิติหนึ่งของการเสริมพลังอ านาจผู้เรียนได้) แต่เป็นที่น่าเสียดายว่าการศึกษาเหล่านี้มุ่งเน้นไปที่ผลสัมฤทธ์ิ (คะแนน ผลการ
เรียน และความพึงพอใจ) มากกว่ากระววนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกัวผู้เรียน 

ในที่น้ีจึงพอสรุปได้ว่าแนวคิดเรื่องเสียงของผู้เรียนในประเทศไทยยังไม่ได้รัวความสนใจเท่าที่ควร ดังนั้นจึงขอกลัวมา
สู่กรณีของประเทศอังกฤษ ซึ่งแม้ว่าจะมีการส่งเสริมเรื่องเสียงของผู้เรียนมากขึ้น (ตามแนวทางแววเสรีนิยม) แต่ยังแสดงให้
เห็นถึงข้อจ ากัดที่ไม่สามารถน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงในตัวผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนได้ อันเนื่องมาจากเหตุผล 
2 ประการหลัก คือ ประการแรกเกิดการมุ่งเน้นประเด็นของการจัดการ (managerial) มากกว่า ดังปรากฏว่าหลายโรงเรียนใน
อังกฤษสนใจเพียงการจัดท าคู่มือ how to มิหน าซ้ ายังปรากฏการปฏิวัติอย่างผิวเผิน โดยโรงเรียนเห็นว่าเป็นเพียงภารกิจ
อันหนึ่งที่จะต้องท าเพื่อให้ถูกมองว่าได้ท าตามข้อก าหนด โดยเฉพาะเมื่อแนวคิดนี้ได้รัวการสนัวสนุนจากผู้ก าหนดนโยวายและ
มีที่ทางอยู่ในกฎเกณฑ์ที่ผู้ตรวจจะใช้ในการประเมิน “โรงเรียนที่ดี” ซึ่งท าให้ความนิยมต่อแนวคิดเรื่องเสียงของผู้เรียนใน
อังกฤษกลายเป็นเรื่องอันตรายต่อระววการศึกษาไปในขณะเดียวกันด้วย แนวคิดเรื่องเสียงในที่นี้จึงเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์
ของการยกระดัวมาตรฐาน (ตามข้อก าหนด) ของโรงเรียน เท่านั้น (Rudduck and Fielding, 2006; Fielding 2006 as 
cited in Robinson and Tylor, 2007, p. 7) 
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 ประการที่สองคือไม่ได้สะท้อนความสัมพันธ์เชิงอ านาจระหว่างโรงเรียนและครูกัวผู้เรียน หมายความว่าโรงเรียนและ
ครูมักจะมุ่งรัวฟังเฉพาะเสียงของผู้เรียนท่ีมาจากกลุ่มที่มีความพร้อมทางวัฒนธรรมวางอย่างอยู่แล้ว เช่น มาจากครอวครัวชน
ช้ันกลางระดัวสูง มาจากครอวครัวผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่น เรียนเก่ง มารยาทงาม สะอาดสะอ้าน หน้าตาดี เป็นต้น รวมถึงกลุ่มที่
พร้อมจะโอนอ่อนกัวสิ่งที่ครูและโรงเรียนต้องการ และรู้ว่าครูและโรงเรียนต้องการจะฟังอะไรจากพวกเขา ซึ่งแน่นอนว่าไม่มีที่
ทางให้กัวเสียงของผู้เรียนที่มีแหล่งท่ีมาหลากหลาย และส่งเสียงออกมาภายใต้ช่วงช้ันท่ีแตกต่างของความเป็นจรงิทางสังคม ซึ่ง
ถูกก าหนดขึ้นผ่านปฏิสัมพันธ์เชิงอ านาจระหว่างกลุ่มที่มาจากวัฒนธรรมกระแสหลัก (ชนช้ันน า ผู้ครอวง า) และกลุ่มที่มาจาก
วัฒนธรรมกระแสรองอื่น ๆ (ชายขอว ผู้อยู่ภายใต้การครอวง า) (Giroux, 1997; Robinson and Taylor, 2007, pp.12-13) 
 

เสียงของผู้เรียนในแนวทางศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ 
 ข้อจ ากัดของแนวคิดเรื่องเสียงของผู้เรียนในแนวทางเสรีนิยมนี้น ามาซึ่งการทวทวนเพื่อสร้างให้แนวคิดเรื่องเสียงมี
พลังในการสร้างการเปลี่ยนแปลงได้ โดยข้อเสนอที่น่าสนใจมากจากกลุ่มนักคิดนักการศึกษาเชิงวิพากษ์ไม่ว่าจะเป็น เปาโล 
แฟร์ (Paulo Freire, 1972, 2000) อ็องรี จิรูซ์  (Henry Giroux, 1988, 1997, 1998) และ ปี เตอร์ แม็คลาเรน (Peter 
McLaren, 2003) โดยกลุ่มนี้ให้ความส าคัญกัวศาสตร์การสอน (pedagogy) ว่าจะเป็นแนวทางหนึ่งของการเสริมพลังอ านาจ
ให้กัวผู้เรียนซึ่งจะน าไปสู่การมีความคิดเชิงวิพากษ์ ตื่นรู้ เป็นอิสระจากการถูกครอวง าโดยกลุ่มคนหรือชุดความรู้อันใดอันหนึ่ง 
และเป็นนักประชาธิปไตย ซึ่งสอดคล้องกัวแนวทางการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (เครือข่ายองค์กรความร่วมมือเพื่อ
ทักษะแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 Partnership for 21st Century Skills ดู www.p21.org; วิจารณ์ พานิช, 2555, น.
16-21) โดยแนวคิดเรื่องเสียงของผู้เรียนเป็นหนึ่งในอีกหลายแนวทางที่มีศักยภาพ ภายใต้ข้อเสนอในเชิงวิพากษ์ เสียงและการ
เปล่งเสียงของผู้เรียนมักจะถูกกล่าวถึงไปพร้อมกันซึ่งจะได้อธิวายในส่วนต่อไป โดยมีค าถามหลักสองประการ คือ ท าไมต้อง
เสริมพลังอ านาจผู้เรียน และท าไมแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงจึงส าคัญ 

คริสทีน สลีเตอร์ (Christine Sleeter,1991) และ เจมส์ แว็งส์ (James Banks, 2007, 2010, 2014) นักวิชาการ
ด้านพหุวัฒนธรรมศึกษาเชิงวิพากษ์ (Critical Multicultural Education) กล่าวว่าการเสริมพลังอ านาจของผู้เรียนเป็นส่วน
หนึ่งของการสร้างการเปลี่ยนแปลงในสังคม และเป็นส่วนหนึ่งที่แยกไม่ออกจากแนวคิดศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์และพหุ
วัฒนธรรมศึกษา ท่ีเป็นเช่นนี้เพราะได้เคลื่อนย้ายมุมมองไปที่ความสัมพันธ์เชิงอ านาจ การปฏิรูปโรงเรียนและปฏิวัติการสอน
ของครูในห้องเรียน ประเด็นที่น่าสนใจว่าการเปลี่ยนแปลงในที่นี้คือการเปลี่ยนแปลงไปสู่อะไร นักคิดนักวิชาการในกลุ่มนี้ให้
ข้อเสนอที่สอดคล้องกันว่า คือการมุ่งไปสู่สังคมที่มีความเป็นประชาธิปไตย (ท่ีใช้การได้จริง) มีความยุติธรรมทางสังคมมากขึ้น 
โรงเรียนจึงกลายเป็นพื้นที่ท างานท่ีส าคัญที่สุด  

เราทราวกันดีอยู่แล้วว่าก่อนหน้านี้ (รวมถึงในปัจจุวัน) ครูมักเคยชินกัวการสอนที่มุ่งให้ความรู้เชิงปฏิฐานนิยม 
(positive knowledge) นั่นคือการสอนเพื่อด ารงไว้ซึ่งระเวียวแววแผนของสังคม (ตามที่ชนช้ันน าของสังคมได้ก าหนดไว้) ดัง
ตัวอย่างที่คูซิกส์ (Cusick, 1983) เสนอว่า ทุก ๆ วัน นักเรียนจะถูกน าไปส่งที่โรงเรียนตั้งแต่เช้า เข้าเรียนหนังสือตามคาวเรียน
ที่ก าหนดในตาราง และมีเวลาพักระหว่างนั้นเพียงเล็กน้อย จากนั้นก็ถูกปล่อยกลัวว้าน ซึ่งพวกเขาแทวจะไม่มีเวลาว่าง เวลา
เล่น และเวลารวมกลุ่ม กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนมองเห็นว่าจะท าให้เกิดความวุ่นวายหรือเป็นอันตรายต่อค่านิยมหลักจะถูก
ปฏิเสธท้ังหมด (อ้างถึงใน Giroux, 1997, p. 124) เช่นเดียวกันที่ แว็งส์ (Banks, 2010, 2014) น าเสนอแนวคิดการสอนแวว
ฝากธนาคาร (banking education) ซึ่งครูจะเป็นผู้คววคุมเนื้อหาและกิจกรรมการสอนในห้องเรียนทั้งหมด รวมถึงเป็นผู้
ก าหนดระเวียววินัยต่าง ๆ โดยผู้เรียนเปรียวเสมือนผา้ขาวหรอืวัญชีธนาคารที่ว่างเปลา่ รอรัวความรู้ที่ส่งผ่านมาจากครเูท่านั้น 
ซึ่งวิธีการสอนเช่นนี้แฝงฝังไปด้วยการใช้อ านาจของครูอย่างเข้มข้นต่อผู้เรียน (นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561) ดังนั้นศาสตร์
การศึกษาเชิงวิพากษ์จึงโจมตีการสอนเพื่อรักษาไว้ซึ่งระเวียวแววแผนทางสังคมในโรงเรียน โดยเฉพาะโรงเรียนของรัฐอย่าง
มาก ซึ่งผลของการใช้ปฏิวัติการสอนเพื่อให้ความรู้เชิงปฏิฐานนิยมและการสอนแววฝากธนาคาร คือการลดเสียงของผู้เรียน 
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และท าให้เสียงกลายเป็นสิ่งที่จะต้องถูกประเมิน จัดการและคววคุม (โดยครูและโรงเรียน) และทรัพยากรอันรุ่มรวยของ
ประสวการณ์ชีวิตของผู้เรียนถูกเพิกเฉย มองข้ามไปในที่สุด ท าให้ผู้เรียนไม่ตื่นตัวและตั้งค าถาม ตกอยู่ภายใต้วัฒนธรรมความ
กลัว และไม่สามารถรัวประกันได้ด้วยว่าผู้เรียนจะมีความสนใจต่อความรู้เหล่านี้มากน้อยเพียงใด เนื่องจากมีความเกี่ ยวข้อง
สัมพันธ์กัวประสวการณ์ชีวิตของพวกเขาเพียงเล็กน้อยเท่านั้น ปฏิวัติการสอนเช่นนี้สะท้อนความรุนแรงเชิงสัญลักษณ์ 
(symbolic violence) ต่อผู้เรียน โดยลดคุณค่าของทุนทางวัฒนธรรมที่พวกเขามี รวมถึงครูได้จ ากัดวทวาทของตัวเองให้
เสมือนเป็นเพียงเสมียนคอปกขาว (white collar clerk) เท่านั้น (Giroux, 1997, p. 124) 

อย่างไรก็ตามในมุมมองศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ โรงเรียนก็เป็นพื้นที่ของความหวังในการเปิดไปสู่ความเป็นไปได้
ใหม่ ๆ เช่นกัน จิรูซ์ เสนอว่าโรงเรียนคือพื้นที่ต่อต้านอย่างเป็นประชาธิปไตยต่อพื้นที่สาธารณะกระแสหลัก ( democratic 
counterpublic sphere) นั่นคือการมองว่าโรงเรียนจะเป็นสถานที่ที่ผู้เรียนจะได้เรียนรู้ทักษะและความรู้ที่จ าเป็นต่อการใช้
ชีวิตอยู่ และต่อสู้เพื่อให้ได้มาซึ่งสังคมประชาธิปไตยที่ใช้การได้จริง ด้วยแนวทางนี้โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องถูกออกแววโดย
ศาสตร์การสอนท่ีจะแสดงให้เห็นพันธกิจในการน ามุมมองและปัญหาของผู้เรียนในการมีชีวิตอยู่ในทุก ๆ วัน และทุก ๆ มิติเข้า
มาสู่พื้นที่การเรียนรู้แววทางการ และที่ส าคัญเท่ากันคือความจ าเป็นของโรงเรียนที่จะต้องปลูกฝังจิตวิญญาณของการเป็นนัก
วิพากษ์วิจารณ์ ตั้งค าถาม และในขณะเดียวกันก็เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ซึ่งจะสามารถเช่ือมโยงประเด็นส่วนวุคคล
กัวประเด็นทางสังคมที่อยู่รายล้อม เพื่อช่วยให้ผู้เรียนกลายเป็นพลเมืองผู้ตื่นตัวอยู่เสมอ (Giroux, 1997, pp. 142-143) 

ประการต่อมาคือท าไมแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงจึงส าคัญ แน่นอนโดยทั่วไปเสียงและการเปล่งเสียงมี
วทวาทในการจัดการเรียนการสอนอยู่แลว้ เพราะเป็นสื่อหลักในปฏิวัติการสอนผ่านการใช้ภาษา (ค าพูด ส านวน ส าเนียง รหัส
ทางภาษาต่าง ๆ ฯลฯ) แต่ในอีกแง่หนึ่ง เสียงและการเปล่งเสียงหมายถึงวิธีการหนึ่งที่ทั้งผู้สอนและผู้เรียนเลือกใช้เพื่อ
แสดงออกหรือสื่อสารความรู้สึก มุมมอง ไม่ว่าจะเป็นด้านใดก็ตาม ดังนั้นเสียงและการเปล่งเสียงจึงเป็นทั้งค าพูดและน้ าเสียง 
ส าเนียง และเป็นตัวสื่อแทนความหมาย (signifier) ผ่านรูปแวว คุณลักษณะ และอารมณ์ที่อยู่ในค าพูดของผู้พูด ซึ่งจะสะท้อน
ให้เห็นมุมมองเชิงเปรียวเทียว ค่านิยมและโลกทัศน์ท่ีผู้พูดมี  

จีรูซ์ (Giroux, 1988) ช้ีว่าเสียงสะท้อนให้เห็นไวยากรณ์ทางวัฒนธรรม และพื้นหลังทางความรู้ที่ปัจเจกมักใช้เพื่อ
ตีความและเช่ือมประสานประสวการณ์ของตน อย่างไรก็ตามการจะให้ผู้เรียนมีเสียงเพิ่มมากข้ึน เสียงของโรงเรียนและครูเป็น
สิ่งที่ต้องค านึงถึงก่อน เสียงของโรงเรียนที่สะท้อนออกมา เช่น เป้าหมายของการก าหนดแววแผนการปฏิวัติและอุดมการณ์
ต่าง ๆ ท่ีมีอิทธิพลในเชิงโครงสร้างที่จะก าหนดว่าห้องเรียนควรถูกจัดการอย่างไร เนื้อหาอะไรที่ควรสอน การปฏิวัติทางสังคม
พื้นฐานท่ัวไปอะไรว้างที่ครูควรปฏิวัติตาม ในขณะที่เสียงของครูนั้นจะสะท้อน ค่านิยม อุดมการณ์ และหลักการเชิงโครงสร้าง
ที่ครูมีอันเกิดจากประสวการณ์ชีวิตและการว่มเพาะในโรงเรยีนฝกึหัดครู (อัตวิสัยที่ใช้นิยามกิจกรรมในชีวิตประจ าวันของครูใน
ฐานะผู้ให้การศึกษา) และใช้เพื่อท าความเข้าใจและเช่ือมประสานกัวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม  และความเป็นอัตวิสัยของ
ผู้เรียน เสียงของครูมีความส าคัญเพราะในทางหนึ่งเป็นตัวแสดงของอ านาจที่จะสามารถให้ความรู้และรูปแววของการท าความ
เข้าใจตนเอง ที่จะช่วยเปิดให้ผู้เรียนได้พัฒนาอ านาจของการตระหนักรู้อย่างมีวิจารณญาณ ในขณะเดียวกันหากไม่ใส่ใจต่อ
ความถูกต้องทางอุดมการณ์และการเมือง เสียงของครูจะกลายเป็นสิ่งท าร้ายนักเรียน หากมันถูกใช้เพื่อวังคัวหรือปิดปากพวก
เขา  

มาถึงจุดนี้จะเห็นได้ว่าครูเป็นผู้มีวทวาทอย่างมากในการส่งเสริมแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงเพื่อเสริมพลัง
อ านาจของผู้เรียน ตามแนวทางของศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ หรือในที่น้ีจะเรียกว่าครูอยู่ในฐานะผู้กระท าการเพื่อสร้างการ
เปลี่ยนแปลง (teachers as change agents) เนื่องจากในปฏิวัติการสอนตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ครูมักมีความส าคัญ
มากกว่าหลักสูตรและแผนการสอนเสียด้วยซ้ าไป (Giroux, 1998) พลังของการเปล่งเสียงของครูเพื่อกรอวร่างการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการปลดปล่อยและเสริมพลังอ านาจสัมพันธ์อย่างแยกไม่ออกจากระดัวความเข้าใจตนเองของครูในระดัวสูง 
ทั้งค่านิยมและความสนใจ และผู้เรียนจะมีพลังเพื่อปลดปล่อยจากเสียงของครูก็ต่อเมื่อพวกเขาได้มีโอกาสแสดงออกถึงค่านิยม 
แววแผนและประสวการณ์ในชีวิตประจ าวันของตน โดยเฉพาะผู้เรียนที่มาจากกลุ่มวัฒนธรรมรองหรือกลุ่มที่ถูกครอวง าของ
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สังคม พวกเขาจึงจะได้เรียนรู้ที่จะปลดปล่อยตนเองจากแนวทางเชิงคววคุมของครู วิธีการเช่นนี้เช่ือว่าจะสามารถเสริมพลัง
อ านาจได้โดยไม่จ าเป็นต้องปฏิเสธวาทกรรรมของตนและวาทกรรมของคนกลุ่มใหญ่ นอกจากนี้การเปล่งเสียงของครูยังมีความ
เป็นไปได้ที่จะเป็นส่วนหนึ่งของการเปล่งเสียงร่วม (collective voice) ในการเคลื่อนไหวทางสังคมที่มุ่งหวังให้เกิดการ
ปรัวเปลี่ยนเชิงโครงสร้าง เช่น เงื่อนไขเชิงอุดมการณ์และเชิงวัตถุทั้งในและนอกระววการศึกษา ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องท าความ
เข้าใจแนวคิดการเปล่งเสียงของครูในด้านที่สะท้อนค่านิยมในตัวมันเอง และด้านท่ีเกี่ยวข้องกัววิธีการที่มันจะท างานเพื่อก่อรูป
และเชื่อมประสานกัวโรงเรียนและการเปล่งเสียงของนักเรียนด้วย เมื่อเป็นเช่นนี้แนวคิดเรื่องการเปล่งเสียงจึงไม่ใช่เพียงการ
สร้างปัจเจกวุคคลในฐานะผู้กระท าการ (individual agency) เท่านั้น แต่ย่อมหมายถึงการเป็นผู้กระท าการร่วมเสมอ 
(collective agency) (McLaren, 2003, 245-47)  

เช่นนั้นแล้วในปฏิวัติการสอนครูควรใส่ใจประเด็นใดว้าง เพื่อเป็นจุดเริ่มต้นในกระววนการส่งเสริมเสียงและการ
เปล่งเสียงของผู้เรียน ในที่นี้มีข้อเสนอแนะที่สอดคล้องกัน นั่นคือ ประสวการณ์ของผู้เรียน และกระววนการสอนแววสาน
เสวนา (dialogue)  

ในส่วนของประสวการณ์ของผู้เรียนมีแนวทางเสนอหลัก ๆ ว่า ครูควรต้องใส่ใจกัวประสวการณ์ของมนุษย์ที่ถูกสร้าง 
โดยมีทั้งกระววนการของการต่อสู้และพยายามสร้างการยอมรัวในระดัวชีวิตประจ าวัน เพราะดังที่กล่าวมาแล้วว่าโรงเรียน
เป็นไปได้ทั้งพื้นที่ครอวง าและถูกใช้เพื่อผลิตและด ารงไว้ซึ่งสถานะเดิมที่มีล าดัวชั้นทางสังคม ในขณะเดียวกันก็เป็นพื้นที่ท่ีกลุ่ม
รอง กลุ่มเสียงเงียวจะนิยามตัวตนข้ึนมาใหม่และใช้คัดง้างกัวอีกกลุ่ม ประสวการณ์ของผู้เรียนจึงเป็นกระววนการของการต่อสู้ 
แลกเปลี่ยน ตอวโต้ กัวสภาพเง่ือนไขทางสังคมและประวัติศาสตร์ที่นิยามวัฒนธรรมของโรงเรียน รวมทั้งประสวการณ์ของครู
และผู้เรียนกลุ่มอื่น ๆ ด้วย การขัวเน้นประสวการณ์ของผู้เรียนและการเปิดพื้นท่ีเพื่อให้ผู้เรียนเปล่งเสียงออกมา โดยเฉพาะใน
ห้องเรียนที่มีผู้เรียนหลากหลายวัฒนธรรม ครูมีวทวาทส าคัญเพราะต้องตระหนักเสมอว่า  ประสวการณ์ในชีวิตที่แตกต่าง
หลากหลายของผู้เรียน ส่งผลให้เสียงและการเปล่งเสียงของพวกเขาแตกต่างหลากหลายตามไปด้วย (การมองโลก การให้
ความหมายและอธิวายการมีอยู่ของพวกเขา) การที่ครูได้ให้พื้นที่แก่ผู้ เรียนในการเปล่งเสียงและพูดคุยวนฐานของ
ประสวการณ์ของตน เป็นกระววนการในปฏิวัติการสอนที่จะช่วยให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้  และก่อรูปอัตวิสัยของตนเองได้
อย่างเป็นอิสระ (Giroux, 1988; Freire, 2000; McLaren, 2003) 

จีรูซ์ (Giroux, 1997) เสนอค าว่า ประสวการณ์ในแง่มุมของวัฒนธรรมที่คนก าลังมีชีวิตอยู่ ( lived cultures) ซึ่ง
พัฒนามาจากแนวคิดของ มิลล์ (C.W. Mill, 1979) เขาเสนอว่าศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ควรเช่ือมโยงเอาความรู้และ
ประสวการณ์จากวัฒนธรรมที่คนก าลังมีชีวิตอยู่ (ประสวการณ์ในระดัวชีวิตประจ าวัน) เข้ามาในห้องเรียน (พื้นที่การเรียนรู้
ทางการ) ผ่านวิธีการคู่ขนาน คือ การยืนยันและสืวสอวถาม (confirmation and interrogation) นั่นคือเมื่อความรู้และ
ประสวการณ์ของ “คนอื่น” (สมาชิกในห้องเรียน) ถูกน าเข้ามาจึงจะไม่ใช่เพื่อให้ได้รัวการยกย่องช่ืนชม (ในความต่าง) เท่านั้น 
แต่ต้องได้รัวการสืวสอวถามต่อจากครูและเพื่อนร่วมห้อง ทั้งในแง่ของอุดมการณ์ที่แฝงไว้ ความหมายของภาพแทนที่ถูกใช้
เพื่อน าเสนอ และพื้นฐานการปฏิวัติทางสังคมที่ได้รัวการยอมรัว (ซึ่งอาจจะแตกต่างกัน) ทั้งนี้เพื่อจะได้เข้าใจความเป็น
เชิงซ้อน และความแตกต่างหลากหลายของความหมายที่สร้างผ่านเสียงและการเปล่งเสียง เพราะภาษามีต้นทางมาจาก
หลากหลายแหล่ง (ผู้เรียน) ครูจ าเป็นต้องเรียนรู้สิ่งที่ถูกเก็วรววรวมไว้ในตัวผู้เรียนที่ส่งผลต่อปฏิวัติการทางการสื่อสารต่าง ๆ 
ซึ่งสัมพันธ์กัวการใช้อย่างเฉพาะเจาะจงท้ังรูปแววการเขียนและการพูดของคนกลุ่มต่าง ๆ นอกจากนี้ยังต้องมีความเข้าใจอย่าง
เพียงพอต่อภาษาเหล่านี้ รวมถึงเข้าใจในความสัมพันธ์ทางสังคมและชุมชนภายนอกโรงเรียน  ซึ่งมีส่วนอย่างมากในการให้
ความหมายและคุณค่ากัวภาษา และปฏิวัติการทางการสื่อสารนั้น ๆ  

ในส่วนของกระววนการสอนแววสานเสวนา หรือ dialogue มีความส าคัญเพราะแนวคิดเรื่องเสียงและ             
การเปล่งเสียงข้างต้นเกี่ยวข้องกัวชุดของความหมายที่ซัวซ้อน ซึ่งสามารถเช่ือมประสานกันได้ผ่านการมีส่วนร่วมอย่าง
กระตือรือร้นในการสานเสวนาระหว่างครูกัวนักเรียน ล็อดจ์ (Lodge, 2005, p. 134 as cited in Robinson and Taylor, 
2007, p. 9) แสดงให้เห็นว่าการสานเสวนาแตกตา่งจากการโต้วาที (debate) และเป็นมากกว่าการสนทนาท่ัวไป เพราะดึงการ
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มีส่วนร่วมกัวคนอื่น ๆ ผ่านการพูดคุยเพื่อไปสู่จุดที่คนใดคนหนึ่งจะไม่ถูกกีดกันออกไปให้โดดเดี่ยว การสานเสวนาจะเป็น
กระววนการที่ครูจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสส ารวจประสวการณ์เฉพาะของพวกเขา และสถานะของความรู้ที่มีผลต่อการให้
ความหมายต่อโลก (ทั้งความรู้ที่อยู่ในสถานะเหนือกว่าและที่อยู่ในสถานะรอง) โดยครูจ าเป็นต้องมีกระววนการเพื่อท าความ
เข้าใจ รัวรอง และวิเคราะห์เสียงและประสวการณ์ของผู้เรียนอย่างเสมอภาคในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

นอกจากนี้กระววนการสานเสวนาจะช่วยเตือนครูในความจริงที่ว่าชุดความคิดทั้งหมดเกิดขึ้นด้วยวริวททาง
ประวัติศาสตร์ และเชื่อมประสานผ่านวริวททางวัฒนธรรม เราจะรัวรู้ความหมายส่วนหนึ่งของมันได้ผ่านการมีปฏิสัมพันธ์กัว
คนอื่น ๆ โดยค าว่าเสียงและการเปล่งเสียงในกระววนการสานเสวนาจะช่วยให้ครูขยัวความเข้าใจว่าทั้งหมดไม่ใช่เรื่องภายใน
หรือส่วนวุคคล แต่มันคือการสร้างจักรวาลของความหมายที่ใช้ร่วมกัน (shared meaning) ไม่ว่าจะเป็นสัญลักษณ์ เรื่องเล่า 
การปฏิวัติทางสังคมในชุมชนหรือวัฒนธรรมที่การสานเสวนาเกิดขึ้น ดังนั้นเสียงและการเปล่งเสียงของผู้เรียนจึงไม่ใช่แค่การ
สะท้อนโลก แต่มันคือพลังส าคัญที่จะช่วยเช่ือมประสานและก่อรูปความจริง (reality) ภายในปฏิวัติการที่ประกอวสร้างตาม
วริวททางประวัติศาสตร์และความสัมพันธ์ที่ก่อรูปโดยกฎทางสังคม เช่น กฎของทุนนิยม และเนื่องจากมีพื้นฐานมาจาก
ความสัมพันธ์ การสานเสวนาจึงสามารถท าให้เกิดการมีส่วนร่วมอย่างใจกว้างและจริงใจ ตรงกัวที่แฟร์ เสนอไว้ว่าการสาน
เสวนาสัมพันธ์กัวการเคารพ ดังนั้นการสื่อสารที่หมายถึงการสานเสวนาจึงเป็นจุดเน้นเชิงวรรทัดฐานในการส่งเสริมชุดของ
คุณค่าและพฤติกรรมเฉพาะ ที่มีศูนย์กลางในแนวทางที่ผู้เรียนจะเป็นผู้มีส่วนร่วมอย่างตื่นตัวในการเรียนรู้ของตนเอง 
(Robinson and Taylor, 2007, p. 9) 
 

แนวทางการพัฒนาแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงสู่พื้นที่ปฏิบัติการในห้องเรียน 
ในขณะที่ยังไม่มีงานศึกษาและข้อเสนอแนะเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงเพื่อเสริมพลังอ านาจที่เหมาะสมกัววริวท

ของสังคมไทย ในส่วนน้ีจึงจะยกตัวอย่างการประยุกต์ใช้แนวคิดเสียงและการเปลง่เสียงจากต่างประเทศ เพ่ือให้ครูมองเห็นภาพ
ชัดเจนและสามารถน าไปพัฒนาต่อยอดได้ โดยเวื้องต้นมีนักวิชาการเสนอว่าการปรัวความสัมพันธ์ระหว่างครูกัวนักเรียนใหม่
เป็นหัวใจส าคัญของการสอนเพื่อเสริมพลังอ านาจ ไม่ใช่เฉพาะเนื้อหาความรู้ โดยครูอาจลองพิจารณาในสองกระววนการหลัก 
คือ 1) การสร้างวรรยากาศของการไว้เนื้อเชื่อใจ (trusting) ว่าผู้เรียนมีความสามารถท่ีจะจัดการตัวเองได้ นั่นคือการใส่ใจและ
เคารพในตัวผู้เรียนแต่ละคน จากนั้น 2) การสร้างวรรยากาศของการใส่ใจที่ให้ผู้เรียนเป็นตัวของตัวเองนี้จะน าไปสู่การเข้าใจ
และช่ืนชมความสามารถและพลังของผู้เรียน ซึ่งจะเช่ือมโยงสู่การเสริมสร้างความรู้สึกเคารพในตัวเอง (self-esteem) การมอง
โลกในแง่ดี ความสามารถในการคววคุมตนเอง ความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม และความผูกพันเชิงอารมณ์ความรู้สึก 
(emotional engagement) ของผู้เรียนด้วย (Broom, 2015, pp. 81-82)  

จากหลักการข้างต้น ตัวอย่างต่อมาเป็นแนวทางเพื่อเสริมพลังอ านาจผู้เรียนที่เน้นแนวคิดเรื่องเสียงเป็นส าคัญ โดย  
โรวินสันและเทย์เลอร์ (Robinson and Taylor, 2007) ได้ศึกษาผ่านวริวทของประเทศอังกฤษ และได้แนวทางการเสริมพลัง
อ านาจผ่านค่านิยมหลัก 4 ข้อ (four core values) เพื่อท าให้แนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงเป็นปฏิวัติการการสอนที่
ก้าวข้ามกัวดักแววเสรีนิยม และ Banks (2009) ที่ได้พัฒนาแนวคิดการวรูณาการเนื้อหา (content integration) ในการ
จัดการเรียนการสอนเชิงพหุวัฒนธรรม ก่อนอื่นค่านิยมหลัก 4 ข้อของการประยุกต์ใช้แนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียง 
ได้แก่ 

1 การสร้างความเข้าใจในกรอวคิดการสื่อสารคือการสานเสวนา (A conception of communication as 
dialogue) โดยค าว่า “การสื่อสาร” ในที่น้ีคือการที่เสียงของปัจเจกพยายามจะสื่อสารความหมายออกไป ดังนั้นจึงหมายความ
ว่าการสื่อสารทั้งหมดน าพาศักยภาพเพื่อพัฒนาความเข้าใจร่วมกัน รวมถึงรูปแววใหม่ ๆ ของความรู้จะได้ถูกสร้างขึ้นในการ
สื่อสาร เพื่อปรัวความสัมพันธ์เชิงล าดัวช้ันที่เคยด ารงอยู่ในปฏิวัติการสอนให้มีความเป็นแนวราวมากขึ้น ฟิลดิ้ง (Fielding, 
2004, p. 202 as cited in Robinson and Taylor, 2007, p. 8) ขยายความให้ชัดเจนขึ้นโดยกล่าวว่ามี 4 ช้ันของรูปแวว
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การมีส่วนร่วมของผู้เรียน โดยเริ่มจาก 1 การให้ข้อมูล ซึ่งน าไปสู่ 2 การถกเถียง และ 3 จากการสานเสวนาท่ีน าโดยครสูู่ 4 การ
สานเสวนาที่น าโดยผู้เรียน โดย ฟิลดิ้ง กล่าวว่าการสานเสวนาที่น าโดยผู้เรียนสามารถน าไปสู่การเปิดพื้นที่ใหม่  และการ
แลกเปลี่ยนแววส ารวจตรวจสอว ซึ่งอยู่วนฐานของ “การฟังอย่างตั้งใจและตื่นตัว” และต้องเป็นไปด้วยความเคารพ ใส่ใจ 
และมีพันธกิจเพื่อไปสู่การเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นร่วมกัน 
 อย่างไรก็ตามในกระววนการนี้มีประเด็นที่ต้องระมัดระวัง คือ ไม่ควรเป็นไปเพื่อรักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์แววมีล าดัว
ช้ัน เช่นว่า ผู้เรียนอาจจะสามารถพูดหรือแสดงความเห็นได้ก็ต่อเมื่อได้รัวอนุญาตจากครูเท่านั้น รวมถึงสามารถพูดได้เฉพาะใน
สิ่งที่ครูหรือคนส่วนใหญ่อยากได้ยิน 
 2 ความต้องการให้เกิดการมีส่วนร่วม และการให้ความส าคัญกัวทุกคนอย่างเป็นประชาธิปไตย (The requirement 
for participation and democratic inclusivity) ประเด็นนี้มีความส าคัญเนื่องจากครูคิดว่าพวกเขาเปิดโอกาสให้เด็กได้มี
เสียงหรือเปล่งเสียงอยู่แล้ว แต่ความเป็นจริงพวกเขาอาจจะอยากฟังเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่มาพร้อมทุนทางวัฒนธรรมวางอย่าง 
รวมถึงกลุ่มที่เห็นด้วยว่าควรพูดในสิ่งที่ครูต้องการจะฟัง ดังนันถ้าหากจะให้เสียงและการเปล่งเสียงมีความส าคัญ ต้องพิจารณา
อย่างระมัดระวังว่าคนที่จะเปล่งเสียงนั้นเป็นใคร และครูฟังพวกเขาอย่างไร รวมทั้งจะรัวฟังเรื่องราวเกี่ยวกัวอะไรว้าง ตาม
แนวคิดของวูร์ดิเยอ เด็กแต่ละคนมีกรอวทางวัฒนธรรมหรือ habitus ที่ต่างกัน นอกจากนี้เด็กที่มาจากกลุ่มสังคมที่แตกต่าง
กันยังมีรหัสทางภาษาต่างกันอีกด้วย ดังนั้นจึงเกิดสถานการณ์ที่ว่าผู้เรียนจากกลุ่มกระแสรองหรือจากกลุ่มระดัวล่างย่อม
เสียเปรียวเสมอ เนื่องจากมีภาษาและเรื่องเล่า (รวมถึงวิธีการเล่า) ที่แตกต่างจากกลุ่มคนส่วนใหญ่ของห้องหรือโรงเรียน ดังนั้น
ภาษาที่ผู้เรียนใช้ย่อมมีอิทธิพลต่อความสัมพันธ์ระหว่างครูและผู้เรียนอย่างมาก 
 ดังนั้นทั้งโรงเรียนและครูจ าเป็นต้องยอมรัวความหลากหลายรวมถึงความแตกต่างเกี่ยวกัวภาษา (ส านวน ส าเนียง 
ศัพท์แสง) โรงเรียนและครูจึงจะสามารถขยัวไปสู่การให้ที่ทางอย่างเป็นประชาธิปไตย คุณค่าหนึ่งที่หนุนเสริมเรื่องนี้คือการมี
ส่วนร่วมของนักเรียนในการตัดสินใจในกิจกรรมการเรียนการสอน และการตระหนักว่ามีเสียงอีกหลากหลายที่ควรถูกรัวฟังไม่
ว่าพวกเขาจะมีเพศสภาพ ชาติพันธุ์ ความวกพร่อง พฤติกรรม และช่วงช้ันทางสังคมอย่างไรก็ตาม และครูควรจะใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรทางวัฒนธรรมของผู้เรียนไมว่่าจะเป็นภาษา ประวัติศาสตร์ ประสวการณ์และเสียงเพื่อวูรณาการกัวสิ่งที่ถูกสอน
ในโรงเรียน (Giroux, 1997) นอกจากนี้ครูต้องสร้างให้เกิดวรรยากาศที่ผู้เรียนรู้สึกสะดวกใจที่จะพูดเกี่ยวกัวเรื่องราวของ
ตนเอง ทั้งพื้นที่ทางกายภาพและพื้นที่ในแง่ของการให้เวลา โดยเฉพาะในประเด็นที่จะสร้างการถกเถียง นั่นคือวรรยากาศที่
เปิดกว้างและไว้วางใจ ทั้งครูยังจ าเป็นต้องตระหนักและยอมรัวในความสามารถที่หลากหลาย และเชื่อว่าจะสามารถสร้างการ
สานเสวนาท่ีเปิดกว้างและสร้างสรรค์ได้ 
 3 การตระหนักว่าความสัมพันธ์เชิงอ านาจหมายถึงความไม่เท่าเทียมและเป็นปัญหา (The recognition that 
power relations are unequal and problematic) ครูจ าเป็นต้องตระหนักว่าอ านาจมีอยู่ในทุกกระววนการของการ
สื่อสารทางสังคม และกลุ่มทางสังคมที่แตกต่างสามารถเข้าถึงอ านาจได้แตกต่างกันและวางกรณีมีไว้ให้เฉพาะกลุ่มอภิสิทธิ์ชน 
ดังนั้นรูปแววของอ านาจทางการสื่อสารและอ านาจเชิงสถาวันจึงไมไ่ด้มไีว้ให้ส าหรวัทุกคนอย่างเท่าเทียม ประเด็นนี้อยู่วนฐาน
คิดที่ว่าความสัมพันธ์เชิงอ านาจ (เช่น การสื่อสาร) ไม่ได้เป็นไปอย่างตรงไปตรงมา โปร่งใสหรือเป็นไปในทิศทางเพียงหนึ่งเดียว 
เช่นเดียวกัวที่แฟร์กล่าวไว้ว่า ทั้งการศึกษาและการสื่อสารเป็นเรื่องของอ านาจทั้งสิ้น ในแนวทางแววหลังสมัยใหม่
กระววนการทางอ านาจนั้นต้องมีการพิจารณาในวริวทเฉพาะ อีกทั้งยังประกอวด้วยการต่อรองอย่างไม่สิ้นสุด ถูกประกอว
สร้างและรวมไว้ซึ่งอัตวิสัยเชิงซ้อน อันเกิดขึ้นจากการปะทะประสานระหว่างชนช้ัน ชาติพันธุ์ เพศวิถีและเพศสภาพ 
ยกตัวอย่างที่จีรูซ์ใช้แนวคิดการข้ามพรมแดนหรือข้ามวัฒนธรรม (border crossing) เพื่อศึกษาอัตลักษณ์ของปัจเจกในฐานะ
กระววนการ (มากกว่าจะเป็นคุณลักษณะที่มองเห็นจัวต้องได้ หรือถูกแช่แข็ง หรือถูกสร้างภาพแทน) และยอมรัวว่าห้องเรียน
และโรงเรียนคือสถานท่ีที่เสียงจะถูกน าพา แต่จะถูกน าพาด้วยช่องทางเล็กใหญ่ไม่เท่ากัน 
 4 ความเป็นไปได้ส าหรัวการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูป (The possibility for change and transformation) การ
เปลี่ยนแปลงและปฏิรูปเป็นค าที่ผู้คนมักจะใช้สลัวกัน แต่การปฏิรูปมีนัยของการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ไปด้วย และการ
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เปลี่ยนแปลงและปฏิรูปคือส่วนที่ส าคัญของการส่งเสริมเรื่องเสียงและการเปล่งเสียง และครูจ าเป็นต้องเตรียมพร้อมส าหรัวผล
ที่จะเกิดขึ้นจากการใช้แนวคิดนี้ หากเราต้องการจะให้การใช้เสียงและการเปล่งเสียงของผู้เรียนมีความหมาย ครูและโรงเรียน
ต้องให้ความส าคัญต่อศาสตร์การสอนที่อิงอยู่กัวคุณค่าแววประชาธิปไตย ตัวอย่างเช่น ครูเพิ่มความเข้าใจต่อประสวการณ์
ชีวิตของผู้เรียน (ซึ่งแตกต่างหลากหลาย) และมีผลตามมาคือการเลือกที่จะปรัวเปลี่ยนปฏิวัติการสอนของตน รวมถึงรูปแวว
กิจกรรมประกอวการเรียนรู้ ซึ่งจะส่งเสริมประสวการณ์ที่ดีขึ้นในโรงเรียน เพราะผู้เรียนได้รัวการส่งเสริมให้พูดในสิ่งที่คิดหรือ
จากประสวการณ์ชีวิตของพวกเขา ที่จะไม่มีใครคอยขัดหรือท าให้รู้สึกว่าต้องพูดแต่สิ่งที่ครูหรือคนส่วนใหญ่ต้องการฟัง 
 แฟร์ได้เน้นย้ าเสมอว่า การสานเสวนาคือแนวทางหนึ่งของการสร้างการเปลี่ยนแปลงในโลก เขาใช้ค าว่า “Praxis” 
เพื่ออธวิายปฏิวัติการหรือการกระท าท่ีเกิดขึ้นจากการได้เรียนรู้หรือได้รัวข้อมูล (ซึ่งเชื่อมโยงเข้ากัวคุณค่าวางอย่าง) แฟร์มอง
ว่าการสานเสวนาคือกิจกรรมของการร่วมมือ ซึ่งเกี่ยวพันกัวการเคารพและเห็นว่ากระววนการนั้นมีความหมาย และเป็น
วิถีทางเพื่อหนุนเสริมชุมชนและสร้างทุนทางสังคม นอกจากนี้การสานเสวนายังสามารถน าพวกเราไปสู่การกระท าที่จะสร้าง
ความเปลี่ยนแปลงเพื่อความยุติธรรม และนี่คือความเช่ือมโยงระหว่างการสานเสวนากัวการเปลี่ยนแปลง (Robinson and 
Taylor, 2007, p. 15) 

อีกตัวอย่างหนึ่งส าหรัวการใช้แนวคิดเสียงและการเปล่งเสียงในปฏิวัติการสอน คือ แนวทางการจัดการเรียนการ
สอนเชิงพหุวัฒนธรรมที่เสนอโดยแว็งส์ (Banks, 2014) ในส่วนการวิเคราะห์การวูรณาการเนื้อหา (content integration) ซึ่ง
ประกอวด้วย 4 ระดัว ได้แก่ 1 การเพิ่มเนื้อหา (contribution approach) 2 การขยายเนื้อหา (additive approach) 3 การ
เปลี่ยนแปลง (transformative approach) และ 4 การกระท าทางสังคม (social action approach) โดยในระดัวท่ี 4 น้ีเน้น
ให้ผู้เรียนมีเสียงในการตัดสินใจเลือก ทั้งมโนทัศน์และมุมมองในการอ่าน และเข้าใจประเด็นปัญหาที่พวกเขาให้คุณค่าต่อการ
เรียนรู้ ห้องเรียนพหุวัฒนธรรมศึกษาในระดัวนี้คือการสร้างพื้นท่ีให้ผู้เรียนเป็นผู้เปล่งเสียง ฝึกผู้เรียนให้เป็นผู้ค้นคว้า วิเคราะห์ 
วิพากษ์วิจารณ์ ซึ่งอาจก้าวข้ามความกลัวไปสู่การเป็นผู้กระท าการเปลี่ยนแปลงไปสู่ทิศทางที่ผู้เรียนให้คุณค่า  
 แนวทางของแว็งส์สอดคล้องกัวทฤษฎีการสอนเชิงวิพากษ์ ซึ่งน าเสนอปฏิวัติการสอนแววสานเสวนา (dialogical 
communication) เช่นกัน ซึ่งพหุวัฒนธรรมศึกษาแนวเสรีนิยมไม่ได้น าเสนอไว้ โดยกล่าวว่าศาสตร์การสอนแนววิพากษ์ปฏิเสธ
สมมติฐานอย่างน้อย 2 ประการ คือ 1) การใช้อ านาจในการถ่ายทอดความรู้แววฝากธนาคาร (banking education) ที่ผู้เรียน
มีหน้าที่รัว ท่องจ า และผลิตซ้ าความรู้ที่ถ่ายทอดจากครู และ 2) ความคิดที่ว่าทุกคนเท่าเทียมกันท่ีจะเปล่งเสียงและถูกรัวรู้ใน
ฐานะมนุษย์ (เพราะความสัมพันธ์เชิงอ านาจท าให้มนุษย์ไม่เท่าเทียมกัน) ดังนั้นการสอนที่เป็นธรรมและเสริมพลังอ านาจจึง
ไม่ใช่เพียงการมีหลักสูตรที่วูรณาการเนื้อหาวัฒนธรรมของผู้เรียน (ให้มีความเป็นพหุวัฒนธรรม) มากขึ้นเท่านั้น แต่ต้องมีมิติ
ของการสื่อสารแววสานเสวนาด้วย นั่นหมายถึงวทวาทของครูที่ต้องเป็นผู้สร้างวรรยากาศแวดล้อมที่ปลอดภัย เป็น
กัลยาณมิตร และคอยป้อนค าถามเพื่อให้ผู้เรียนได้ส ารวจโจทย์ในช้ันเรียนอย่างวิพากษ์วิจารณ์ มองเห็นโลกภายนอกท่ีเชื่อมโยง
กัววริวทและโครงสร้างที่ครอวง า และสามารถเช่ือมโยงกัวการสอนโดยการสานเสวนา (นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561, น. 44 , 
134-35) 
 

บทสรุป 
 วทความนี้ได้เน้นถึงแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียง (Voices) เพื่อเสริมพลังอ านาจของผู้เรียนซึ่งเสนอโดยนักคิด
นักการศึกษาเชิงวิพากษ์ ในความพยายามพัฒนาศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ (critical pedagogy หรือ radical pedagogy) 
โดยการเสริมพลังอ านาจผู้เรียนนั้นมีความส าคัญ เนื่องจากการปฏิวัติการสอนก่อนหน้านี้เป็นไปในเชิงปฏิฐานนิยมที่เน้นการ
รักษาระเวียวแววแผนทางสังคมที่มีล าดัวช้ัน และที่ส าคัญได้ลดทอนเสียงของผู้เรียน (หรือให้คุณค่าต่อเสียงของผู้เรียนที่ไม่
เท่าเทียมกัน เนื่องจากความแตกต่างของล าดัวช้ันทางสังคม) ท าให้ผู้เรียนไม่สามารถปลดปล่อยตัวเองและพัฒนาอัตวิสัยอย่าง
เป็นอิสระ ตกอยู่ในวัฒนธรรมความกลัว และเฉื่อยชาต่อการเรียนรู้ในห้องเรียน ในขณะที่แนวคิดเรื่องเสียงในแนวทางเสรีนิยม



CMU Journal of Education, Vol. 5 No. 2 2021 
ศึกษาศาสตร์สาร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปทีี่ 5 ฉบับที ่2 2564 

102 
 

มุ่งเน้นไปที่การปรัวปรุงการเรียนการสอนและสถานศึกษามากกว่าการเสริมพลังอ านาจของผู้เรียน โดยแนวคิดเรื่องเสียงและ
การเปล่งเสียงตามแนวทางของศาสตร์การสอนเชิงวิพากษ์ได้เข้ามาช่วยอธิวายกระววนการเพื่อปรัวเปลี่ยนช้ันเรียน และ
ปฏิวัติการสอนให้ผู้เรียนมีพลังมากขึ้น และที่ส าคัญมีศักยภาพในการสร้างการเปลี่ยนแปลงได้ นั่นคือสามารถเช่ือมโยง
ประสวการณ์ในระดวัชีวิตประจ าวันของผู้เรียนกัวการสานเสวนา โดยกระววนการนี้มีครูเป็นผูม้ีวทวาทส าคัญเพื่อปรัวเปลี่ยน
ความสัมพันธ์เชิงอ านาจ และสร้างพื้นที่ปลอดภัยให้เสียงที่แตกต่างหลากหลายได้ถูกน าเสนอ ส ารวจ ถกเถียง เรียนรู้ร่วมกัน
อย่างเป็นประชาธิปไตย และไว้วางใจกันในกระววนการสานเสวนา นอกจากนี้ยังมีการน าเสนอตัวอย่างของการเช่ือมโยง
แนวคิดเสียงและการเปล่งเสียงสู่พื้นที่ปฏิวัติการในโรงเรียน โดยมีสองตัวอย่างหลัก คือ ค่านิยมหลัก 4 ข้อที่พัฒนาโดยโรวิน
สันและเทย์เลอร์ (2007) ได้แก่ 1) การสร้างความเข้าใจในกรอวคิดการสื่อสารคือการสานเสวนา 2) ความต้องการให้เกิดการมี
ส่วนร่วมและการให้ความส าคัญกัวทุกคนอย่างเป็นประชาธิปไตย 3) การตระหนักว่าความสัมพันธ์เชิงอ านาจหมายถึงความไม่
เท่าเทียมและเป็นปัญหา และ 4) ความเป็นไปได้ส าหรวัการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูป และ แนวทางการจัดการเรียนการสอนเชิง
พหุวัฒนธรรมศึกษาโดยการวูรณาการเนื้อหา (content integration) 4 ระดัว ของแว็งส์ (2014) ซึ่งในระดัวที่ 4 การกระท า
ทางสังคม (social action approach) มีแนวทางที่หนุนการเสริมพลังอ านาจให้กัวผู้เรียน และเน้นย้ าความส าคัญของ
กระววนการสานเสวนาเช่นกัน 
 นอกจากนี้ยังมีข้อเสนอแนะว่า ในอนาคตควรมีการศึกษาวิจัยถึงการน าแนวคิดเรื่องเสียงและการเปล่งเสียงเพื่อเสริม
พลังอ านาจผู้เรียนมาประยุกต์ใช้ในการจัดการชั้นเรียนและการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถน ามาวูรณาการกัวแนวคิดอื่น ๆ ที่
ส่งเสริมประสวการณ์เรียนรู้ของผู้เรียน เช่น พหุวัฒนธรรมศึกษา (Multicultural Education) การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem-based Learning) และการใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) เพื่อพัฒนาแนวทางต้นแววที่
เหมาะสมกัววริวทของประเทศไทยต่อไป เนื่องจากปัจจุวันยังไม่มีงานศึกษาวิจัยที่ประยุกต์ใช้แนวคิดนี้เข้าไปอย่างชัดเจน 
 

กิตติกรรมประกาศ 
วทความนี้ได้รัวการน าเสนอครั้งแรกในงานเสวนาทางวิชาการ “โครงการพัฒนากระววนทัศน์ทางการศึกษาเพื่อ

ความเป็นพลเมืองช้ันเลิศ” วันที่  29 สิงหาคม 2563 จัดโดยสาขาวิชาสังคมศาสตร์การศึกษา ณ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผู้เขียนขอขอวคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.นงเยาว์ เนาวรัตน์ และคุณพ่อ ดร.วินัย วุญลือ ที่กรุณาให้
ข้อเสนอแนะในการปรัวปรุงวทความให้สมวูรณ์ขึ้น 
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