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วารสารเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีที่ 16 ฉบับที่ 2 ประกอบด้วย
บทความจ านวน 11 เรื่อง ซึ่งมีเนื้อหาตามวัตถุประสงค์และขอบเขตของวารสาร (Aim and Scope) 
และครอบคลุมสาขาวิชาย่อย (Sub-Subject Areas) ที่ก าหนดไว้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

บทความวิจัยด้านการจัดการทั่วไป ซึ่งเกี่ยวข้องกับการศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาใน
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วยเสีย โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
ที่เป็นสถานประกอบการในฐานะผู้ใช้บัณฑิต ทั้งนี้ เพ่ือน ามาประกอบการพัฒนาผู้เรียนให้มีค วามรู้ 
ทักษะ และคุณลักษณะตามความต้องการของตลาดแรงงาน  

บทความวิจัยด้านพฤติกรรมองค์การและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ในบริบทขององค์กรที่
หลากหลาย เช่น ภาคเอกชนที่เป็นบริษัทผู้ผลิตอาหารเสริม ธุรกิจ SMEs และองค์กรเฉพาะ คือ 
โครงการหลวง โดยตัวแปรส าคัญที่น ามาวิเคราะห์ ได้แก่ การแบ่งปันความรู้ การท างานเชิงนวัตกรรม 
การพัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรม และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยผลลัพธ์ที่คาดหวัง คือ การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน และผลการด าเนินงานที่ดีข้ึนขององค์กรดังกล่าว  

บทความวิจัยด้านการจัดการการท่องเที่ยว เรื่องที่ 1 เป็นการวิเคราะห์องค์ประกอบที่ส าคัญ 
ส าหรับการจัดการโลจิสติกส์เพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของอุทยานธรณี ซึ่งประกอบด้วย การขนส่ง 
สิ่งอ านวยความสะดวก ทรัพยากรทางธรณีวิทยาและภูมิทัศน์ และการจัดการสิ่งแวดล้อม เรื่องท่ี 2 เป็น
การวิเคราะห์อิทธิพลของ 3 ตัวแปรหลัก คือ การจัดการทุนมนุษย์ การปรับตัว และนวัตกรรมทางธุรกิจ 
ที่ส่งผลต่อความได้เปรียบทางการแข่งขันของธุรกิจน าเที่ยว และเรื่องที่ 3 เป็นการวิเคราะห์ปัจจัยส าคัญ
ที่ส่งผลต่อการเติบโตของรายได้ของธุรกิจท่องเที่ยวภายใต้สถานการณ์ของโควิด-19 พบว่า ปัจจัยส าคัญ 
คือ คู่ค้าทางธุรกิจ คุณภาพบริการ และมาตรฐานสุขอนามัย 

บทความวิจัยด้านเศรษฐศาสตร์และการเงิน โดยบทความด้านเศรษฐศาสตร์เป็นการประยุกต์ใช้
แบบจ าลอง Binary Logistic Regression เพ่ือวิเคราะห์การก่อหนี้ของครัวเรือนมุสลิม รวมถึงการ
ประยุกต์ใช้ Multinomial Logistic Regression เพ่ือวิเคราะห์การตัดสินใจเลือกโรงเรียนกวดวิชาของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ขณะที่บทความด้านการเงินเป็นการศึกษาในบริบทของบริษัทซึ่งจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับคุณลักษณะของกรรมการบริษัทที่ส่งผลต่อการบริหาร
ความเสี่ยงขององค์กร และนโยบายการก่อหนี้ของบริษัท เป็นต้น   

กองบรรณาธิการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า บทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารฉบับนี้ สามารถ
รองรับการน าไปประกอบการศึกษา ค้นคว้า การอ้างอิงของนักศึกษาและนักวิชาการ ตลอดจนการน า
ผลการวิจัยไปประกอบการก าหนดแนวปฏิบัติ และกลยุทธ์การด าเนินงานขององค์กรหรือธุรกิจที่
เกี่ยวข้องได้เป็นอย่างด ี
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