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บทคัดย่อ
	 การวจิยัครัง้นีม้มีุง่ศกึษาปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อการน�ำนโยบายการส่งเสรมิให้ให้ประชาชน ชมุชน ท้องถิน่ 

และองค์กรมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์ และศึกษาการสร้างรูปแบบการส่งเสริมให้ให้

ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์การวิจัยแบ่งเป็น 2 ระยะ 

คือ ระยะที่ 1ศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กร 

มีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติจังหวัดบุรีรัมย์กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชาชนในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ จ�ำนวน  

400 คน ค�ำนวณขนาดตัวอย่างโดยใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่ ใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ใน

การวจิยั ได้แก่ การวเิคราะห์ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  สหสมัพนัธ์แบบเพยีร์สัน และการวเิคราะห์

สมการถดถอยพหุคณูของตวัแปรพยากรณ์แบบการเพ่ิมตวัแปรเป็นขัน้ตอน และระยะที ่2 การสร้างรปูแบบและการ

ยืนยันรูปแบบ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญ นักวิชาการ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง จ�ำนวน 18คน พบว่า 

	 1) ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน (rx =.682) ปัจจัยด้านการเมือง (rxy =.633) และปัจจัยด้าน

การก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน  (rxy =.584) มีความสัมพนธ์ทางบวก และตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธ์กับ

การน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติจังหวัด

บุรีรัมย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

	 2) ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐานปัจจัยด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน ปัจจัยด้าน

การเมืองปัจจัยด้านทรัพยากรของนโยบาย และปัจจัยด้านภาวะผู้น�ำและความร่วมมือ มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

พหคุณูตวัแปรทัง้หมดมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบักับปัจจยัทีม่ผีลต่อการน�ำนโยบายการส่งเสรมิให้ประชาชน ชมุชน 

ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วม ในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ

การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณของตัวแปรพยากรณ์แบบการเพิ่มตัวแปรเป็นขั้นตอน (Stepwise Multiple 

Regression Analysis) พบว่า ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน (X1) ปัจจัยด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบ

หมายงาน (X2)  และปัจจัยด้านการเมือง (X6) ปัจจัยด้านทรัพยากรของนโยบาย (X3) และปัจจัยด้านภาวะผู้น�ำ

และความร่วมมือ (X4) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ 0.800และมีอ�ำนาจในการพยากรณ์ได้  

ร้อยละ 63.90สามารถเขียนในรูปสมการคือ Y = .965 + .298X1 + .292X2 + .278 X6+ .150X3 + .070X4
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	 3) ผลการสร้างรูปแบบคือ OFPPLสามารถอธิบายได้ว่าปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน ปัจจัย

ด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน ปัจจัยด้านการเมือง  ปัจจัยด้านทรัพยากรของนโยบาย และปัจจัยด้าน

ภาวะผู้น�ำและความร่วมมือ  จึงจะท�ำให้การน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วน

ร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิตั ิมปีระสทิธิภาพสงูขึน้ และผลการประเมนิความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการน�ำ

ไปใช้อยู่ในระดับมากที่สุด 

	 ค�ำส�ำคัญ : การน�ำนโยบายไปปฏิบัติ, สถานีต�ำรวจ, การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

ABSTRACT
	 The  purposes of  this research were  to study  factors  influence  the  policy implementation 

including the suggestions to improve and develop  the policy implementation Model of People 

Participation in Buriram police station,Buriram province. The research was divided into two phases. 

Phase 1 was the study of factors influence the policy implementation. The samples were 400 

people of Buriramthrough Taro Yamane formula. The instrument used in the research were a  five  

rating scale questionnaire. The statistics used were frequency, percentage, mean, standard  

deviation. The statistic applied for hypothesis testing is Pearson’scoefficient relation with the 

statistic significant at .05 level and multiple regression by stepwise method. Phase 2 was the 

study of constructing a model for the development of the People Participation in Buriram.  

The target group comprised 18 experts, academics, and concerned people, obtained through 

purposive sampling. A questionnaire was the interview guidequestions form.The data analysis and 

result explanation is used for qualitative research. The results of the research were as follows:

	 1. The factors positively related with the Policy Implementation of the Promotion of 

People Participation in Buriram police station, Buriram province at significant level of .01 were a 

morale, the objective and standard of policy,politicaland  function forming and job assignment.  

	 2. There were five factors inserted in the formula and all were positive relation. The 

objective and standard of policy(x1), function forming and job assignment(x2), political(x6), policy 

resources(x3) and leadership and cooperation(x4).  The prediction could be made up to 63.90 

percent as shown in the equation Y = .965 + .298X1 + .292X2 + .278 X6+ .150X3 + .070X4

	 3. The results of OFPPL,the validating of Factors Influence the Policy Implementation 

of the Promotion of People Participation in Buriram police station, Buriram province, showed  

that the Policy Implementation of the Promotion of People Participation in Buriram police  

stationmodel was appropriate and feasible for implementation and all the model components 

were the same of the experts’ opinions.

	 Keywords : Policy Implementation, police station, Promotion People Participation
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บทน�ำ

	 สถานตี�ำรวจภธูรจงัหวดับรีุรมัย์เป็นหน่วย

งานในองค์กรต�ำรวจในระดับสถานีที่สังกัด ส�ำนักงาน

ต�ำรวจแห่งชาติมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติตาม

ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา ความอาญาและตาม

กฎหมายอืน่อนัเกีย่วกับความผดิในคดอีาญาภายในเขต

พื้นที่รวมท้ังรับผิดชอบในการบริหารการก�ำหนด

นโยบายและวางแผนและการอ�ำนวยการปฏบิตัใินการ

ป้องกันปราบปรามอาชญากรรมในพื้นท่ีท้ังน้ีสภาพ

ปัจจบุนัสถานตี�ำรวจภธูรจงัหวัดบรุรัีมย์ ประสบปัญหา

ในด้านสถติคิวามรนุแรงของ อาชญากรรมเช่นมีการชงิ

ทรพัย์ฆ่าผูอ้ืน่มกีารปล้นธนาคารร้านทองเป็นต้นปัญหา

อาชญากรรมต่างๆจงึมคีวามหลากหลายและมีแนวโน้ม

ที่จะสูงขึ้นอันเนื่องมาจากการพัฒนาเมืองหลักก่อให้

เกิดการย้ายถิ่นของประชากรท�ำให้ประชากรในเขต

พื้นที่ต่างๆ เพิ่มมากขึ้นซ่ึงการเพิ่มของประชากรดัง

กล่าวเป็นสาเหตุประการหนึ่งที่ท�ำให้สถิติคดีอาญาที่

เกิดขึ้นมีแนวโน้มสูงขึ้น นอกจากสาเหตุการเพิ่มของ

ประชากรแล้วปัญหาความร่วมมอืของประชาชนในการ

ป้องกันปัญหาต่างๆ เหล่าน้ันก็เป็นปัญหาหน่ึงท้ังๆท่ี

ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติได้มีระเบียบต่างๆในการให้

ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหาต่างๆ 

เช่น ปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 

2549 เป็นต้นมาหลายฉบับแต่ปัญหาก็ไม่มีทีท่าว่าจะ

ลดลงเลยดังนั้นปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชนจึง

ยังเป็นสาเหตุที่ส�ำคัญอีกประการหนึ่งเพราะถ้าหาก

ประชาชนทุกภาคส่วนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ

ป้องกันปัญหาเหล่านั้น ที่ยึดหลักต�ำรวจคือประชาชน

และประชาชนคือต�ำรวจจะเป็นการสร้างสัมพันธ์ที่ดี

ระหว่างต�ำรวจและประชาชนสร้างความรู้ความเข้าใจ

ความศรทัธาอกีทัง้ท�ำให้เจ้าหน้าทีต่�ำรวจมคีวามใกล้ชดิ

กับประชาชนมากขึ้นได้รับทราบปัญหาและความ

ต้องการทีแ่ท้จริงของประชาชนซึง่น�ำไปสูก่ารช่วยเหลอื

ซึ่งกันและกันในการป้องกันปราบปรามระงับทุกข์

บ�ำรงุสขุร่วมกนัอย่างแท้จรงิซึง่จะก่อผลดดีงัค�ำทีก่ล่าว

ว่าประสิทธิภาพของต�ำรวจขึ้นอยู่กับความร่วมมือของ

ประชาชนและความร่วมมือของประชาชนขึ้นอยู่กับ

ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างต�ำรวจกับประชาชน

และคาดว่าจะช่วยให้อัตราการเกิดคดีอาญาลดลงได้

อย ่างชัดเจนและมีประสิทธิภาพมากกว ่าเ ม่ือมี

อาชญากรรมเกดิขึน้แล้วจงึด�ำเนนิการภายหลงั (สถานี

ต�ำรวจภูธรจังหวัดบุรีรัมย์, 2558: 29)

	 จากสภาพดงักล่าวนอกจากแนวคิด ทฤษฎี 

วรรณกรรมต่างๆ ผูวิ้จยัได้ศกึษางานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบั

การน�ำนโยบายไปปฏิบตั ิเช่น วชัรนิทร์  สุทธศัิย (2555) 

กมลพร กัลยาณมิตร (2551)ก่อเกียรติรุ่งสังข์ (2548)  

และร.ต.ท.ทวีศักดิ์จันทรโชติ(2549) พบว่า ปัญหาใน

การน�ำนโยบายไปปฏิบัติคือ การเข้าร่วม และการร่วม

มอืจากประชาชน ดงันัน้ปัจจยัทีม่ผีลต่อความส�ำเร็จใน

การน�ำนโยบายสู่การปฏิบัติ จึงได้แก่ ด้านทรัพยากร

สนับสนุนด้านสมรรถนะของหน่วยงานและด้านความ

ร่วมมือและสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องซ่ึงจะ

ท�ำให้การปฏิบัติมีประสิทธิภาพ

	 จากการศึกษางานวิจัยที่กล่าวถึงข้างต้น

ท�ำให้ทราบว่าการน�ำนโยบายต่างไปปฏิบัตินั้นมักจะ

ประสบปัญหาโดยเฉพาะความร่วมมือจากประชาชน 

เนือ่งจากประชาชนยงัไม่เข้าใจในนโยบายอย่างชัดเจน 

ดังนั้น การน�ำนโยบายหรือการปฏิบัติตามภารกิจของ

ต�ำรวจภูธรไปปฏิบัติจึงต้องมีการส่งเสริมความร่วมมือ

กับประชาชน ซึ่งเป็นกระบวนการที่ส�ำคัญทางการ

บริหารที่จะต้องด�ำเนินการให้บรรลุผลส�ำเร็จตาม

วัตถุประสงค์ของนโยบาย โดยมีปัจจัยต่างๆ ซ่ึง

ประกอบด้วย ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่มี

อทิธพิลต่อผลของการน�ำนโยบายไปปฏิบตั ิท�ำให้ผูว้จิยั

เกิดความสนใจและแรงจูงใจในการศึกษาว่ามีปัจจัยใด

บ้างที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจภูธร

จังหวัดบุรีรัมย์ให้ประสบผลส�ำเร็จ

	 ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นข้าราชการต�ำรวจได้

ตระหนักถึงความส�ำคัญของการมีส ่วนร ่วมของ

ประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจ ดังนั้นจึง

สนใจทีจ่ะท�ำการศกึษาวจิยัเรือ่งปัจจยัทีม่ผีลต่อการน�ำ

นโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และ
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องค์กรมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัด

บรุรีมัย์อนัจะเป็นประโยชน์ทีจ่ะท�ำให้ประชาชนมคีวาม

เข้าใจและเข้าร่วมช่วยเหลอืในกจิการของต�ำรวจส่งผล

ดต่ีอการพัฒนาทางด้านประชาชน  สงัคม และประเทศ

ชาติต่อไป  

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 1. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการน�ำ

นโยบายการส่งเสริมให้ให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น 

และองค์กรมส่ีวนร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิตั ิจงัหวดั

บุรีรัมย์

	 2. เพื่อสร้างรูปแบบการส่งเสริมให้ให้

ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมใน

กิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์

สมมติฐานการวิจัย

	 ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกมีอทิธพิล

ต่อการน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ให้ประชาชน ชุมชน 

ท้องถิน่ และองค์กรมส่ีวนร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิติั 

จังหวัดบุรีรัมย์

ขอบเขตการวิจัย

	 1. ด้านเนื้อหา

	 การวิจัย เร่ืองปัจจัยท่ีมีผลต่อการน�ำ

นโยบายการส่งเสริมให้ให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น 

และองค์กรมส่ีวนร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิตั ิจงัหวดั

บุรีรัมย์ ได้ก�ำหนดขอบเขตของเนื้อหา ดังต่อไปนี้

	 	 1.1 ปัจจัยภายใน ประกอบด้วย

วัตถุประสงค์และมาตรฐาน, การก�ำหนดภารกิจและ

การมอบหมายงาน ทรัพยากรของนโยบายสมรรถนะ

ขององค์การ ภาวะผู ้น�ำและความร่วมมือและการ

ติดตามและประเมินผลนโยบาย 

	 	 1.2 ปัจจยัภายนอกนโยบาย ประกอบ

ด้วย การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม	

	 2. ด้านพื้นที่

	 สถานตี�ำรวจภธูร จงัหวดับรุรีมัย์ 23  อ�ำเภอ

	 3.  ด้านระยะเวลาในการวิจัย

	 ผู้วิจัยด�ำเนินการวิจัยในเดือน สิงหาคม 

พ.ศ. 2558 - เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2560

	 4.ด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่างได้แก่	

	 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก�ำหนดประชากร

และกลุ่มตัวอย่างส�ำหรับการวิจัยเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ ดังนี้

	 	 4.1 การวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อค้นหา 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ให้

ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมใน

กิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์ ผู้วิจัยก�ำหนด

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 

	 	 	 4.1.1 ประชากรท่ีใช้ในการ

วิจัย ได้แก่ ประชาชนในเขตพื้นท่ีสถานีต�ำรวจภูธร 

จังหวัดบุรีรัมย์ 23 อ�ำเภอ รวม จ�ำนวน 1,605,071คน

	 	 	 4.1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน

การวิจัยได้แก่ประชาชนในเขตพื้นที่สถานีต�ำรวจภูธร

จังหวัดบุรีรัมย์ 23 อ�ำเภอ จ�ำนวน 400 คน ซึ่งได้จาก

การค�ำนวณหาขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของทาโร ่

ยามาเน่

	 	 4.2 การวิจัยเชิงคุณภาพด้วยการ

สมัภาษณ์ เพือ่ยนืยนัผลการวจิยัเชิงปรมิาณ ประชากร

และกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักวิชาการจากสถาบัน

อุดมศึกษา จ�ำนวน 6 คน   ตัวแทนชุมชน 6 คน และ

ตัวแทนต�ำรวจ 6 คน รวมทั้งสิ้น 18 คน 

	 5. ขอบเขตด้านตัวแปรการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้ มีตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

ดังนี้

	 	 5.1 ตัวแปรอิสระ ประกอบด้วย

	 	 	 5.1.1 ปัจจัยภายใน ได้แก ่ 

1) ด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน 2) ด้านการก�ำหนด

ภารกิจและการมอบหมายงาน 3) ด้านทรัพยากรของ

นโยบาย 4) ด้านภาวะผู้น�ำและความร่วมมือ และ  

5) ด้านระบบการติดตามและประเมินผลนโยบาย

	 	 	 5.1.2 ปัจจัยภายนอก ได้แก่ 

1) ด้านการเมือง 2) ด้านเศรษฐกิจ และ 3) ด้านสังคม
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	 	 5.2 ตัวแปรตาม คือ  นโยบายการส่ง

เสรมิการมส่ีวนร่วมของประชาชน ประกอบด้วย 1) การ

สนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน 

ท้องถิน่และองค์กรในกจิการต�ำรวจ 2) ก�ำหนดปรบัและ

ยกระดับลักษณะการมีส่วนร่วมต่างๆ ให้เป็นรูปแบบ

และมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศโดยเลือกใช้รูปแบบ

ตามสถานการณ์ 3) การเสนอให้การมีส่วนร่วมแต่ละ

รูปแบบ มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับรองรับอย่างถูก

ต้อง 4) การมีส่วนร่วมของส่วนต่างๆ เป็นเครือข่ายซึ่ง

กันและกันสามารถสนับสนุนและเกื้อกูลกันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ 5) การให้สถานี

ต�ำรวจน�ำรูปแบบมาตรฐานที่ก�ำหนดไว้ไปปรับใช้ให้

เหมาะสมตามสภาพของสถานีต�ำรวจ

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ระยะที่ 1  	

	 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 	 1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

ประชาชนในเขตพื้นที่สถานีต�ำรวจภูธร จังหวัดบุรีรัมย์  

23 อ�ำเภอ รวม จ�ำนวน 1,605,071คน

	 	 1.2 กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยัได้แก่ 

ประชาชนในเขตพื้นที่สถานีต�ำรวจภูธร จังหวัดบุรีรัมย์ 

23  อ�ำเภอ จ�ำนวน 400 คน ซึ่งได้จากการค�ำนวณหา

ขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่

	 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ประกอบด้วย

	 ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

เป็นค�ำถามเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่เพศ อายุ 

อาชีพ และอ�ำเภอที่อาศัยอยู่ ซึ่งลักษณะค�ำถามเป็น

แบบระบุรายการ (Check List)

	 ตอนที่ 2 ค�ำถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อ

ผลการน�ำนโยบายไปปฏิบัติ ทั้งหมด 8ด้าน ประกอบ

ด้วย ด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐานด้านการก�ำหนด

ภารกิจและการมอบหมายงาน ด้านทรัพยากรของ

นโยบาย ด้านสมรรถนะขององค์การ ด้านภาวะผู้น�ำ

และความร่วมมือและด้านระบบติดตามและประเมิน

ผลนโยบาย ซึ่งลักษณะค�ำถามเป็นแบบเลือกตอบโดย

ใช้แบบเลอืกตอบมาตราส่วนประมาณค่า (Likert Scale)  

	 ตอนที ่3 ค�ำถามเกีย่วกบัการมส่ีวนร่วมใน

การน�ำนโยบายไปปฏิบัติทั้งหมด 5 ด้าน ประกอบด้วย 

การสนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ชมุชน ท้องถิน่และองค์กรในกจิการต�ำรวจก�ำหนดปรบั

และยกระดับลักษณะการมีส่วนร่วมต่างๆ ให้เป็นรูป

แบบและมาตรฐานเดยีวกนัทัว่ประเทศ โดยเลอืกใช้รปู

แบบตามสถานการณ์ การเสนอให้การมส่ีวนร่วมแต่ละ

รูปแบบ มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับรองรับอย่าง 

ถูกต้อง การมีส่วนร่วมของส่วนต่างๆ เป็นเครือข่ายซึ่ง

กันและกันสามารถสนับสนุนและเกื้อกูลกันได้อย่างมี

ประสทิธิภาพและประสทิธิผล และการให้สถานตี�ำรวจ

น�ำรปูแบบมาตรฐานทีก่�ำหนดไว้ไปปรับใช้ให้เหมาะสม

ตามสภาพของสถานตี�ำรวจ ซึง่ลักษณะค�ำถามเป็นแบบ

เลือกตอบโดยใช้แบบเลือกตอบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Likert Scale) 5 ระดับ 

	 3. การหาคุณภาพภาพของเครื่องมือ

	 เนื่องจากผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถามเป็น

เครื่องมือในการเก็บข้อมูลและรวบรวมข้อมูล จึงท�ำให้

ต้องมีการหาคุณภาพเครื่องมือ ซึ่งเป็นขั้นตอนที่ส�ำคัญ

ขั้นตอนหนึ่งที่ผู้วิจัยจะพัฒนาเครื่องมือดังกล่าวให้มี

ความเที่ยงตรง (Validity) และมีความเชื่อถือได ้ 

(Reliability)โดยมีขั้นตอนดังนี้

	 	 3.1 น�ำแบบสอบถามพบที่ปรึกษา

และด�ำเนินการปรังปรุงแก้ไขตามค�ำแนะน�ำ

	 	 3.2 น�ำแบบสอบถามท่ีปรบัปรุงแก้ไข

แล้วเสนอน�ำเสนอผูเ้ชีย่วชาญ จ�ำนวน 3 ท่าน เพือ่ตรวจ

สอบความสอดคล้องของเน้ือหาโดยหาค่าความ

สอดคล้องของวัตถุประสงค์กับข้อค�ำถาม (Index of 

Item - Objective Congruence : IOC) (ล้วน สายยศ 

และอังคณา สายยศ. 2539 : 249)  พบว่ามีค่า IOC 

ระหว่าง 0.67 – 1.00  

	 	 	 3.3 ทดลองใช้เครือ่งมอื โดย

การน�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้ (try out) กับ
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ประชากร ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 40 ชุด ซึ่งผล

การประเมนิมอี�ำนาจจ�ำแนกระหว่าง 0.25 - 0.75 และ

หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยวิธีของ  

Cronbach (1951: 274) ซึ่งผลการประเมินค่าความ

เชื่อมั่นมีค่าความเชื่อมั่น 0.95

	 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 	 4.1 ขอหนงัสอือนญุาตเก็บข้อมลูจาก

คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏมหาสารคาม ถึงท้องถิ่นอ�ำเภอต่างๆ ในเขต

จงัหวดับรุรีมัย์เพือ่ของเกบ็รวบรวมข้อมลูกบัประชาชน

ในพื้นที่

	 	 4.2 ผูว้จิยัและผูช่้วยผูว้จิยัด�ำเนนิการ

แจกและเก็บแบบสอบถามคืนจากประชาชนในเขต

พื้นที่ต่างๆ ตาม จนครบตามจ�ำนวน 400  คน 

	 5.  การวิเคราะห์ข้อมูล

	 	 5.1 การวิเคราะห์ค่าร้อยละ

	 	 5.2  การวเิคราะห์ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่ง

เบนมาตรฐาน

	 	 5.3 การวิเคราะห์ค่าความสัมพันธ์   

	 	 5.4 การวิเคราะห์สมการถดถอย

พหุคูณของตัวแปรพยากรณ์แบบการเพิ่ม ตัวแปรเป็น

ขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)

	 ระยะที่ 2 รูปแบบการพัฒนาการน�ำ

นโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และ

องค์กร มีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัด

บุรีรัมย์

	 1. กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้บริหารสถาบัน

การศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย์ จ�ำนวน 6 คนตัวแทนเจ้า

หน้าที่ต�ำรวจจากสถานีต�ำรวจภูธรในจังหวัดบุรีรัมย์ 

จ�ำนวน 6 คน และตัวแทนผู้น�ำชุมชนที่มีส่วนร่วมใน

กจิการต�ำรวจภธูรในจงัหวดับรีุรัมย์  จ�ำนวน 6 คน  รวม

ทั้งสิ้นจ�ำนวน 18 คน

	 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

การเป็น แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง

	 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 	 3.1 ประสานงานกลุ่มตัวอย่างและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างไม่เป็นทางการ

	 	 3.2 ก�ำหนดวัน สถานที่ และเวลา 

พร้อมรายละเอียด

	 	 3.3 ขอหนังสือเรียนเชิญเพื่อการ

สัมภาษณ์จากคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร ์

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ถึงกลุ่มเป้าหมาย 

เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการสัมภาษณ์

	 4. ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล

	 	 4.1เรียบเรียงข้อมูลที่ได้จากการ

สัมภาษณ์

	 	 4.2 จดักลุม่ข้อเสนอแนะปรบัปรงุรปู

แบบแนวทางการน�ำนโยบายการส ่งเสริมให ้ให ้

ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมใน

กิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์

	 	 4.3 สรุปการวิเคราะห์ข้อมลูข้อเสนอ

แนะปรบัปรงุพฒันาปัจจยัทีม่ผีลต่อการน�ำนโยบายการ

ส่งเสริมให้ให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมี

ส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์จาก

การสัมภาษณ์

	 5.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 ส�ำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิง

คุณภาพที่ได้จากการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยใช้วิธีการจัดกลุ่ม

เนื้อหาที่มีลักษณะเดียวกันและการพรรณนาความ

ผลการวิจัย

	 1. ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน 

(rxy=.682) ปัจจยัด้านการเมอืง (rxy =.633) และปัจจยั

ด้านการก�ำหนดภารกจิและมอบหมายงาน (rxy=.584) 

มีความสัมพนธ์ทางบวก และตัวแปรทั้งหมดมีความ

สัมพันธ์ทางบวกกับการน�ำนโยบายการส่งเสริมให้

ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมใน

กจิการต�ำรวจไปปฏบิตัจิงัหวดับรุรีมัย์อย่างมนียัส�ำคญั

ทางสถิติที่ระดับ .01

	 2.ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน
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ปัจจยัด้านการก�ำหนดภารกจิและมอบหมายงาน ปัจจยั

ด้านการเมืองปัจจัยด้านทรัพยากรของนโยบาย และ

ปัจจยัด้านภาวะผูน้�ำและความร่วมมือ มค่ีาสมัประสทิธิ์

สหสัมพันธ์พหุคูณตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธ์ทาง

บวกกับกับปัจจัยที่มีผลต่อการน�ำนโยบายการส่งเสริม

ให้ประชาชน ชุมชน ท้องถ่ิน และองค์กรมีส่วนร่วม  

ในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ จังหวัดบุรีรัมย์ อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และการวิเคราะห์สมการ

ถดถอยพหุคูณของตัวแปรพยากรณ์แบบการเพิ่ม

ตวัแปรเป็นขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression 

Analysis) พบว่า ปัจจยัด้านวตัถปุระสงค์และมาตรฐาน 

(X1) ปัจจัยด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน 

(X2)   และปัจจัยด้านการเมือง (X6) ปัจจัยด้าน

ทรพัยากรของนโยบาย  (X3) และปัจจัยด้านภาวะผูน้�ำ

และความร่วมมือ (X4) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

พหคุณู (R) เท่ากบั 0.800และมอี�ำนาจในการพยากรณ์

ได้ ร้อยละ 63.90 สามารถเขียนในรูปสมการคือ Y = 

.965 + .298X1 + .292X2 + .278 X6+ .150X3 + 

.070X4

	 3. ผลการสร้างรปูแบบ สามารถอธบิายได้

ว่าปัจจัยด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน 

ปัจจัยด้านการเมืองด้านทรัพยากรของนโยบาย และ

ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ำและความร่วมมือ จึงจะท�ำให้

การน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน  

ท้องถิน่ และองค์กรมส่ีวนร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิติั 

มปีระสทิธภิาพสูงขึน้ผลการยนืยนัรูปแบบความเหมาะ

สมและความเป็นไปได้ของรปูแบบอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ

อภิปรายผล

	 1. ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน 

(rxy =.682) ปัจจัยด้านการเมือง (rxy =.633) และ

ปัจจัยด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน (rxy 

=.584) มคีวามสมัพนธ์ทางบวก กบัการน�ำนโยบายการ

ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรมีส่วน

ร่วมในกจิการต�ำรวจไปปฏบิตัจิงัหวดับรุรัีมย์อย่างมนียั

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ท่ีผลการวิจัยเป็นเช่นน้ี

เพราะต�ำรวจในเขตพื้นที่เปิดโอกาสให้ประชาชนผู้มา

ติดต่อรับบริการ ได้แสดงความคิดเห็นต่อกิจการงาน

ของเจ้าหน้าที่ต�ำรวจ ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นต่อ

การก�ำหนดนโยบายการปฏิบัติหน้าที่ การท�ำงานและ

ให้บริการประชาชน นอกจากน้ีปัจจัยด้านการเมืองที่

หมายถึงสิ่ ง ท่ีก�ำหนดรูปแบบการปฏิบัติงานที่มี

ประสทิธภิาพตามยคุสมยัและนโยบายรฐับาลกเ็ป็นตวั

กระตุ ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานมีความกระตือรือร้นที่จะให้

บริการประชาชนมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับการก�ำหนด

ภารกิจและมอบหมายงานงานในหน้าที่ของต�ำรวจ

อย่างชัดเจนท�ำให้สามารถส่ือสารกับประชาชนผู้มาใช้

บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และต�ำรวจมีการช้ีแจง

แนะน�ำบทบาทหน้าที่ของตนเองให้ประชาชนได้รับ

ทราบอย่างถูกต้องเหมาะสม และประชาชนสามารถ

ตรวจสอบและมส่ีวนร่วมในกจิการต่างๆ ได้อย่างเหมาะ

สมตามอ�ำนาจของกฎหมายซึ่งในการปฏิบัติสถานี

ต�ำรวจสถานีต�ำรวจในสังกัดได้จัดกิจกรรมการบริการ

ประชาชนไว้ณจดุเดียวกนัพร้อมจดัเจ้าหน้าทีไ่ว้บรกิาร

อย่างเพยีงพอเมือ่ประชาชนมาใช้บรกิารและยงัจดัให้มี

การอบรมเผยแพร่ความรู้แต่เนื่องจากประชาชนส่วน

ใหญ่ยงัไม่เข้าใจในระบบของการใช้บรกิาร และขาดการ

มีส่วนร่วมในการด�ำเนินภารกิจท�ำให้ไม่เข้าใจในการ

กจิการต�ำรวจส่งผลให้ปัจจัยมคีวามสัมพนัธ์ทางบวกต่อ

การน�ำนโยบายการส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ท้อง

ถิ่น และองค์กรมีส่วนร่วมในกิจการต�ำรวจไปปฏิบัติ 

จังหวัดบุรีรัมย์อยู ่ในระดับความสัมพันธ์ปานกลาง

สอดคล้องกบังานวจิยัของ กล้า  ทองขาว  (2548: 124) 

ได้ศึกษาการน�ำนโยบายและแผนการศึกษาไปปฏิบัติ : 

แนวคิด ทฤษฎีและแนวการด�ำเนินงานพบว่า ปัจจัยที่

มีความสัมพันธ์ต่อความส�ำเร็จของการน�ำนโยบาย

รณรงค์เพื่อการเรียนรู้หนังสือว่า สามารถจ�ำแนกออก

ได้เป็น ได้แก่ 1) ความชัดเจนของเป้าหมายและ

วัตถุประสงค์ กล่าวคือ หากทุกฝ่ายมีความเข้าใจใน 

เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการเป็นอย่างด ี 

2) มีการมอบหมายงานและภารกิจที่ดีมีการวางแผน

การด�ำเนินงาน และมีการก�ำหนดวิธีและขั้นตอนการ
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ท�ำงานท่ีชัดเจน 3) ลกัษณะของหน่วยงานทีน่�ำนโยบาย

ไปปฏบิตั ิกล่าว คอื หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องจะต้องรบัผดิ

ชอบร่วมกันมีการวางแผนที่ดี และผู้มีส่วนร่วมมีความ

รบัผดิชอบ องค์การทีร่บัผดิชอบโครงการจะต้องมคีวาม

เข้าใจข้ันตอนวิธีการท�ำงานอย่างชัดเจน หน่วยงานมี

ศักยภาพที่เข้มแข็ง เจ้าหน้าท่ีมีการผนึกก�ำลังกันมีทีม

งานที่ เข ้มแข็งจริงจังสอดคล้องกับงานวิจัยของ

ร.ต.ท.ทวีศักดิ์ จันทรโชติ (2549 : 150) ได้ศึกษาปัจจัย

ทีม่ผีลต่อความส�ำเรจ็ในการน�ำนโยบายการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดสู่การปฏิบัติ: กรณีศึกษากอง

ก�ำกับการต�ำรวจตระเวนชายแดนที่ 43 พบว่า ปัจจัย

ด้านวัตถุประสงค์ของนโยบาย ปัจจัยด้านการเมือง 

สังคม  เศรษฐกิจ และปัจจัยด้านการก�ำหนดเป้าหมาย

ของงานมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส�ำเร็จของ

การน�ำนโยบายการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดสู่

การปฏิบัติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และ

เฉลมิชยัสวุรรณรตัน์ (2539 : 74) ได้ศกึษาปัจจยัทีม่ผีล

ต่อการน�ำนโยบายป้องกันและแก้ปัญหาการก่อความ

ไม่สงบของนักเรียนนักศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

ไปปฏิบัติ : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนสังกัดกรมสามัญ

ศึกษาส่วนกลางกรุงเทพมหานครและปริมณฑลพบว่า

ด้านปัจจัยความเป็นผู้น�ำผู้บริหารโรงเรียนด้านปัจจัย

ความชัดเจนในวัตถุประสงค์นโยบาย ปัจจัยด้าน

การเมอืง และด้านปัจจยักระบวนการถ่ายทอดนโยบาย

มผีลต่อการน�ำนโยบายไปปฏบิตัขิองโรงเรยีนอย่างมนียั

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01

	 2. ผลการวเิคราะห์การถดถอยพหคูุณ พบ

ว่า ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์และมาตรฐาน (X1) ปัจจัย

ด้านการก�ำหนดภารกิจและมอบหมายงาน  (X2) และ

ปัจจัยด้านการเมือง (X6)   ปัจจัยด้านทรัพยากรของ

นโยบาย (X3) และปัจจัยด้านภาวะผู้น�ำและความร่วม

มอื (X4)  มค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหคุณู (R) เท่ากบั 

0.800มีค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์ (R2) เท่ากับ 

0.639 และมีอ�ำนาจในการพยากรณ์ได้ ร้อยละ 63.90  

สามารถเขียนสมการในรูปคะแนนดิบ คือ Y= 

0.965+0.194X1 + 0.202X2+ 0.167X6+ 0.112X3 

+ 0.151 X4สอดคล้องกับมณีวรรณ ศรีประภาพงศ์ 

(2551 : 369 - 372) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ

ประสิทธิผลการด�ำเนินงานกองทุนหมู ่บ้านจังหวัด

อุบลราชธานี ผลการวิจัย พบว่า ตัวพยากรณ์ทุกตัวมี

ความสัมพันธ์ทางบวกกับประสิทธิผลการด�ำเนินงาน

กองทนุหมูบ้่านโดยมค่ีาสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่าง 

.766 - .516 และสมการพยากรณ์ประสิทธิผลการ

ด�ำเนนิงานกองทนุหมูบ้่านในรปูคะแนนดบิและคะแนน

มาตรฐาน สามารถแสดงได้ดังนี้ สมการในรูปคะแนน

ดิบ คือ Y´ = .430X3 + .116X2  + .140X5 + .090X3 

+ .066X1 + .519  และสมการในรูปคะแนนมาตรฐาน  

คือ Z´= .483Zx6 +.255Zx2 + .150Zx5  + .100Zx3 

+.071Zx1สอดคล้องกับ ปราโมทย์ สัจจวณิชย์ (2543 

: 64) ได้ศึกษาความคิดเห็นของข้าราชการต�ำรวจและ

คณะกรรมการบริหารต่อความส�ำเร็จของโครงการ

พฒันาสถานตี�ำรวจเพือ่ประชาชนภายใต้กองบญัชาการ

ต�ำรวจนครบาลพบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการน�ำโครงการ

พัฒนาสถานีต�ำรวจเพื่อประชาชนไปปฏิบัติให้ประสบ

ผลส�ำเรจ็ได้แก่ปัจจยัด้านการสือ่ข้อความของโครงการ

ปัจจัยด้านตัวผู้ปฏิบัติและปัจจัยด้านสมรรถนะองค์กร

นอกจากนี้ยังพบว่าปัจจัยที่มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ

ความส�ำเร็จของโครงการพัฒนาสถานีต�ำรวจเพื่อ

ประชาชนได้แก่ปัจจัยด้านการสื่อข้อความปัจจัยด้าน

ตวัผูป้ฏบิัตแิละปจัจยัด้านสมรรถนะองคก์ร สอดคลอ้ง

กับกมลสาดศรี (2541 : 69) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การน�ำนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ในสถานศึกษาของกรมสามัญศึกษาไปปฏิบัติศึกษา

เฉพาะกรณีจังหวัดอ�ำนาจเจริญพบว่าปัจจัยด้านความ

ชัดเจนในวัตถุประสงค ์ของนโยบายป ัจจัยด ้าน

กระบวนการถ่ายทอดนโยบายมีผลกระทบต่อการน�ำ

นโยบายไปปฏิบติั.ต.ท.ทวศัีกดิ ์จนัทรโชต ิ(2549 : 150) 

ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความส�ำเร็จในการน�ำนโยบาย

การป้องกันและปราบปรามยาเสพติดสู่การปฏิบัติ: 

กรณศีกึษากองก�ำกับการต�ำรวจตระเวนชายแดนท่ี 43 

พบว่าปัจจัยด้านมาตรฐานและวัตถุประสงค์ของ

นโยบายปัจจัยด้านความร่วมมือและสนับสนุนจาก
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หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องมคีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ใน

การน�ำนโยบายการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดสู่

การปฏิบัติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และ

วัชรินทร์ สุทธิศัย (2555 : 211-218) ได้ศึกษาปัจจัยที่

มีผลต่อความส�ำเร็จในการน�ำนโยบายมหาวิทยาลัย

ราชภฏัไปปฏบิตั ิ: กรณศีกึษามหาวทิยาลยัราชภฏักลุม่

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบว่า ปัจจัยภายในท่ีมีผล

ต่อความส�ำเร็จในการน�ำนโยบายไปปฏิบัติในระดับ

ค่อนข้างมาก 2 ปัจจยั คอื ความชดัเจนในวตัถปุระสงค์

ของนโยบาย และด้านการติดตามการด�ำเนนิงานความ

คดิเหน็อยูใ่นระดบัปานกลาง 7 ปัจจยั คอื การให้ความ

ร่วมมอืในการปฏบิตังิาน การเผยแพร่ข่าวสารและการ

ประชาสมัพนัธ์ ด้านทศันคตขิองผู้น�ำนโยบายไปปฏบิตั ิ

ด้านภาวะผูน้�ำ การสนบัสนนุจากภาคเอกชนและหน่วย

งานที่เกี่ยวข้องการประสานงานและการติดต่อสื่อสาร 

และสมรรถนะขององค์การ 

ข้อเสนอแนะ

	 1.ข้อเสนอแนะทั่วไป

	 ควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจ้า

หน้าที่ต�ำรวจเข้ารับการฝึกอบรมเพ่ิมเติมความรู้ความ

สามารถในการปฏิบัติงานโดยเฉพาะการเสนอการ

จัดการความรู ้ที่สามารถน�ำไปปฏิบัติ เพื่อให ้เกิด

นวัตกรรมการบริหารการท่ีเป ็นภารกิจหลักของ

องค์การมีก�ำชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตนตามระเบียบข้อ

บงัคบัอย่างเคร่งครัดควรเพิม่การจงูใจด้วยการประกาศ

เกียรติคุณเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการต�ำรวจท่ีปฏิบัติ

หน้าที่ที่ดีเยี่ยม

	 2.ข้อเสนอแนะทั่วไป

	 	 2.1 ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีมีความ

สมัพนัธ์กบัประสทิธผิลในการปฏบิตังิานของข้าราชการ

ต�ำรวจโดยวิเคราะห์ถึงปัจจัยอื่น ๆนอกเหนือจากงาน

วิจัยครั้งนี้

	 	 2.2 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการ

ประเมนิผลการด�ำเนนิงานตามนโยบายการป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติดของหน่วยงานที่รับผิดชอบต่างๆ

กิตติกรรมประกาศ

	 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส�ำเร็จสมบูรณ์ได้ด้วย

ความอนุเคราะห์จากผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  

สุทธิศัยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ ผศ.ดร.สิทธพิรร์ สุนทร อาจารย์ทีป่รกึษา

วทิยานพินธ์ร่วม  และขอขอบพระคณุรองศาสตราจารย์ 

ดร.เสาวลักษณ์ นิกรพิทยา ประธานกรรมสอบ

วิทยานิพนธ์รองศาสตราจารย์ ดร. สุเทพ เมยไธสง 

กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิที่กรุณาให้ค�ำแนะน�ำที่เป็น

ประโยชน์ ขอขอบพระคุณเป็นอย่างยิ่ง และขอ

ขอบพระคุณไว้ ณ โอกาสนี้

	 ขอกราบขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกๆ 

ท่านทีใ่ห้ความอนุเคราะห์ยนืยันรปูแบบและวพิากษ์รปู

แบบการวิจัยในครั้งนี้ จนท�ำให้ผู้วิจัยประสบความ

ส�ำเร็จในการวิจัยครั้งนี้
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