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คําแนะนําสําหรับผูนิพนธ

วารสารชอพะยอม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

	 วารสารชอพะยอมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏมหาสารคาม มีนโยบายสงเสริมเผยแพรผลงานวิชาการ และงานวิจัยที่มี

คุณคาตอการพัฒนาองคความรูทางวิชาการและเปนสื่อกลางในการแลกเปลี่ยน

ความคิดเชิงวิชาการ โดยมีขอบเขตเนื้อหาครอบคลุมวิทยาการดานมนุษยศาสตร 

และสังคมศาสตร จัดพิมพปละ 2 ฉบับ ผลงานท่ีไดรับการพิจารณาตีพิมพใน

วารสารจะตองมีสาระเปนงานที่ทบ ทวนความรูเดิม หรือสรางองคความรูใหม่ 

รวมทั้งขอคิดที่เปนประโยชนตอผูอาน ซ่ึงอยูในรูปแบบงานเขียน 3 ประเภท

คือ บทความวิชาการ บทความวิจัย และบทปริทัศน์หนังสือ ซ่ึงจะตองเปนงาน 

ท่ีไมเคยตีพิมพเผยแพรในวารสารอื่นใดมากอน และไมอยูระหวางพิจารณา 

ลงพิมพในวารสารใด ๆ บทความตองไดรับการแกไขปรับปรุงตามที่กองบรรณาธิ

การและผูทรงคณุวฒุเิหน็สมควร ทัง้นีเ้พือ่ใหวารสารมคีณุภาพในระดบัมาตรฐาน 

สากล และน�ำไปอ้างอิงได้ ผูทีม่คีวามประสงคจะสงผลงานทางวชิาการเพือ่รบัการ

พิจารณาตีพิมพใหปฏิบัติตามขอเสนอแนะดังต่อไปนี้

1. จริยธรรมในการตีพิมพ์ (Publication Ethics)

	 1.1 บทบาทและหน้าที่ของผู้นิพนธ์ (Duties of Authors)

     		  1.1.1 ผู ้นิพนธ์ต้องศึกษาท�ำความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบ 

กระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ และอื่น ๆ ของวารสารให้เข้าใจอย่างถูกต้องและ

ท่องแท้

     		  1.1.2 ผู้นิพนธ์ต้องตรวจสอบความเรียบร้อยของบทความ

ตนเองให้ดก่ีอน ว่าได้เขยีนบทความเป็นไปตามรปูแบบและองค์ประกอบท่ีวารสาร
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ก�ำหนดไว้หรือไม่

     	 1.1.3 ผู้นิพนธ์ต้องส่งบทความผ่านหรือเข้าระบบแบบออนไลน์เท่านั้น

     	 1.1.4 ผู้นิพนธ์ต้องมีจริยธรรมในตนเอง โดยจะต้องไม่แอบอ้างน�ำเอา

บทความหรือผลงานของบุคคลอ่ืนที่ไม่ได้รับการอนุญาต มาส่งเพื่อขอตีพิมพ์ 

เผยแพร่

     	 1.1.5 ผู้นิพนธ์ต้องมีจรรยาบรรณในตนเอง โดยจะต้องไม่น�ำบทความ

หรือผลงานของตนที่เคยตีพิมพ์มาแล้วจากแหล่งอื่น มาส่งเพื่อขอตีพิมพ์เผยแพร่

ซ�้ำซ้อนอีก

     	 1.1.6 ผู้นพินธ์ต้องปฏบิติัตามขัน้ตอน ระเบยีบ ข้อบงัคบัทีว่ารสารก�ำหนด

อย่างเคร่งครัด

     	 1.1.7 หากผูน้พินธ์ได้รบัทราบผลหรอืรบัรูถ้งึผลการประเมนิแล้ว ถ้าผ่าน

การพิจารณาโดยมีเงื่อนไขให้แก้ไขบทความ ผู้นิพนธ์ต้องด�ำเนินการแก้ไขโดยเร็ว

และต้องแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิอย่างครบถ้วน

2.  การเตรียมตนฉบับ

	 2.1 ดานภาษา เขยีนตนฉบบัเปนภาษาไทย และภาษาตางประเทศ พรอม

ทั้งบทคัดยอทั้ง 2 ภาษาการใชภาษาไทยใหยึดหลักการใชศัพทและการเขียนทับ

ศัพท์ภาษาอังกฤษตามหลักของราชบัณฑิตยสถาน คําศัพทภาษาอังกฤษใหใชตัว

เลก็ทัง้หมด ยกเวนชือ่เฉพาะถาตนฉบบัเปนภาษาตางประเทศควรไดรบัการตรวจ

สอบความถกูตองดานการใชภาษาและการใชสํานวนจากผูเชีย่วชาญภาษานัน้กอน

	 2.2 การพิมพ จัดทําตนฉบับบทความดวยโปรแกรม Microsoft Word 

for Windows ตามขอกําหนดการจัดพิมพตนฉบับบทความ

	 2.3 การสงตนฉบับบทความ (จัดพิมพหนาเดียว) จํานวน 1 ชุด โดยส่ง

เข้าระบบวารสารช่อพะยอมออนไลน์
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3. ประเภทของบทความที่รับพิจารณาตีพิมพ

	 3.1 บทความวิจัย ประกอบดวย

		  3.1.1 ชื่อเรื่อง (Title)  

		  3.1.2 ผูแตง (Author) 

		  3.1.3 ชื่อหน่วยงานผู้นิพนธ์และอีเมล์

		  3.1.4 บทคัดยอ (Abstracts) ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

		  3.1.5 คําสําคัญ (Keyword)     

		  3.1.6 บทนํา (Introduction)

		  3.1.7 วัตถุประสงค (Objective)

		  3.1.8 วิธีการศึกษา (Methodology)

		  3.1.9 ผลการศึกษา (Results)

		  3.1.10 สรุปอภิปรายผล และขอเสนอแนะ (Conclusion, 	

Discussion, Recommendation)

		  3.1.11 บรรณานุกรม (Bibliography)

	 3.2 บทความวิชาการ ประกอบดวย

		  3.2.1 ชื่อเรื่อง (Title)  

    		  3.2.2 ผู้นิพนธ์ (Author)

		  3.2.3 ชื่อหน่วยงานผู้นิพนธ์และอีเมล์ 

		  3.2.4 บทคัดยอ (Abstracts) ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

		  3.2.5 คําสําคัญ (Keyword) 

		  3.2.6 บทนํา (Introduction)

		  3.2.7 เนื้อหา (Content)

		  3.2.8 บทสรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ (Conclusion)

		  3.2.9 บรรณานุกรม (Bibliography)
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	 3.3 บทปริทัศนหนังสือ  ประกอบดวย

		  3.3.1 ชื่อเรื่อง (Title)  

		  3.3.2 ผู้นิพนธ์ (Author)

		  3.3.3 ชื่อหน่วยงานผู้นิพนธ์และอีเมล์

		  3.3.4 ข้อมูลทางบรรณานุกรมของหนังสือที่วิจารณ์พร้อมปก

		  3.3.5 บทปริทัศน์ (Review)

4. ขอกําหนดการจัดพิมพตนฉบับบทความ

	 4.1 การจดัเคาโครงหนากระดาษ ขนาด A4 ระยะขอบของหนากระดาษ

ในแตละหนากําหนด ดังนี้ จากขอบบน 1.0 นิ้ว ขอบลาง 1.0 นิ้ว ขอบซาย 1.0 

นิ้ว ขอบขวา 1.0 นิ้ว    

	 4.2 จํานวนหนา จํานวนไมเกิน 10 - 12 หนา

	 4.3 ตัวอักษร TH Sarabun PSK เหมือนกันตลอดทั้งบทความ

	 4.4 รายละเอียดตาง ๆ ของบทความกําหนด ดังนี้

		  4.4.1 ชื่อเรื่อง (Title)

			   1) ชือ่เร่ืองภาษาไทย กาํหนดก่ึงกลาง ขนาด 18 พอยต 

ตัวหนา

			   2) ช่ือเรือ่งภาษาองักฤษ (ตวัอกัษรพมิพใหญ) กาํหนด 

กึ่งกลาง ขนาด 18 พอยต ตัวหนา

		  4.4.2 ชื่อผูนิพนธ (Author)

			   1) ชือ่ผูนพินธลําดบัที ่1 ทัง้ภาษาไทยและองักฤษ กําหนด 

ชิดขวา ขนาด 14 พอยต ตัวหนา และชื่อผูนิพนธลําดับถัดไป (ถามี) ทั้งภาษาไทย

และอังกฤษ ตัวปกติ

			   2) ชื่อหนวยงานของผู้นิพนธ์และอีเมล์ทั้งภาษาไทย

และองักฤษ กาํหนดให้อยูด้่านล่างของหน้าแรกตวัอกัษรขนาด 14 พอยต ตวัปกติ
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ไวตอนทายของบทความในหนาแรก

		  4.4.3 บทคัดยอ (Abstract)

			   1) หวัขอ บทคดัยอ และ Abstract กําหนดให้ชดิซ้าย 

ขนาด 16 พอยต ตัวหนา

			   2) เนื้อความของบทคัดยอภาษาไทยและบทคัดยอ

ภาษาองักฤษ (Abstract) บรรทดัแรกจัดยอหนาโดยเวนระยะจากขอบซาย 0.5 นิว้ 

ขนาด 16 พอยต ตัวธรรมดา และบรรทัดถัดไปกําหนดชิดซ้าย ตัวปกติ

		  4.4.4 คาํสาํคัญ (Keyword) ระบุทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

เลือกใชคําที่เกี่ยวของกับบทความ

		  4.4.5 การพิมพหัวขอใหญและหัวขอรอง

			   1) หวัขอใหญ กาํหนดชดิซาย ขนาด 16 พอยต ตวัหนา 

			   2) หัวขอรอง จัดยอหนาเวนระยะจากขอบซาย 0.5 น้ิว 

ขนาด 16 พอยตตัวหนา  

			   3) เนื้อความของแตละหัวขอ บรรทัดแรกจัดยอหนา

โดยเวนระยะจากขอบซาย 0.5 นิว้  ขนาด 16 พอยต ตวัปกต ิและบรรทดัถดัไปกําหนด 

ชิดซาย

		  3.4.6 คําศัพทใชศัพทบัญญัติของราชบัณฑิตยสถาน

		  3.4.7 ภาพและตารางประกอบ กรณมีภีาพหรอืตารางประกอบ 

กําหนดการจัดพิมพดังนี้

			   1) ภาพประกอบและตารางประกอบทั้งหมดที่นํามา 

อางตองไมละเมิดลิขสิทธิ์ผลงานของผูอื่น

			   2) ภาพประกอบจัดกึ่งกลางของหนากระดาษ  

			   3) ชื่อภาพประกอบจัดอยูใตภาพ ใชคําวา “ภาพที่” 

ตอดวยหมายเลขภาพและขอความบรรยายกําหนดก่ึงกลางของหนากระดาษ 

ขนาด 16 พอยต ตัวธรรมดา
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			   4) ตารางประกอบจัดกึ่งกลางหนากระดาษ  

			   5) ชือ่ตารางประกอบจัดอยูดานบนของตาราง ใชคาํวา 

“ตารางที่” ตอดวยหมายเลขตาราง  และขอความบรรยายตารางกําหนดชิดขอบ

ซายของหนากระดาษ  ขนาด 16 พอยต  ตัวธรรมดา

			   6) บอกแหลงที่มาของภาพประกอบ ตารางประกอบ 

ที่นํามาอาง โดยพิมพหางจากชื่อภาพ หรือเสนใตตาราง กําหนดเวนระยะ 1 

บรรทัด ขนาด 16 พอยต์ และบรรทัดก�ำหนดกึ่งกลางตัวอย่างภาพประกอบ 

ที่นํามาอ้างอิงและการบอกแหลงที่มาของภาพ

ภาพที่ 1 ตราสัญลักษณ์วารสารช่อพะยอม

ที่มา : อ�ำพร แสงไชยา (2563)



ปีท
ี่ 3

1 
ฉบ

ับท
ี่ 1

 พ
ุทธ

ศัก
รา

ช 
25

63
   

14
5

ตัวอยาง  ตารางประกอบที่นํามาอางและการบอกแหลงที่มาของตาราง

ตารางที ่1 แสดงคติสัญลักษณ์ที่ปรากฏในภาพจิตรกรรมฝาผนังถ�้ำโพวินต่อง

5. การอางอิงในเนื้อหาของบทความ

	 เปนการระบุแหลงที่มาของขอมูลในเนื้อหาบทความใหใชวิธีการอางอิง

แบบนาม-ป (Author–date in text citation) โดยระบุชื่อผูแตง และปที่พิมพ 

ไว้ขางหนา หรือขางหลงัขอความ ทีต่องการอางองิ เพือ่บอกแหลงท่ีมาของขอความ 

นั้น ดังนี้

	 ผูแตง  (ปพิมพ)  หรือ (ผูแตง, ปพิมพ)

	 5.1 การอางอิงชื่อบุคคลคนไทยใหลงชื่อตัวและนามสกุล สวนชาวตาง

ประเทศใหลงเฉพาะชื่อสกุล
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	 ตัวอยางการอางอิง

	 ผูแตง 1 คน

		  (อ�ำพร แสงไชยา, 2563) 

		  (Saengchaiya, 2020)

	 ผูแตง 2 คน

		  (อภิชัย พันธเสน และปรีชา เปยมพงศสานต, 2549)

		  (Savage & Longhurst, 2005)

	 ผูแตงมากกว่า 6 คน

		  (อมรา พงศาพิชญ และคณะ, 2549)

		  (Laudon et al., 2000)

	 5.2 ชื่อนิติบุคคล หนวยงาน องคกร ที่ทําเอกสารใหระบุชื่อหนวยงาน

ตามที่ปรากฏ (สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ, 2547 ) (Thailand Productivity 

Institute, 2004)

6. การอางอิงทายบทความ

	 เปนการอางอิงสวนทายโดยรวบรวมรายการเอกสารทัง้หมดทีผู่เขยีนบท

ความได้ใชอางอิงในเนื้อความ พรอมจัดเรียงรายการเอกสารตามลําดับอักษรของ

ผูแตง และใหใชการอางอิงแบบ APA (American Psychological Association 

Citation Style)

	 6.1 เอกสารอางองิทุกลําดับทีป่รากฏอยูทายบทความตองมกีารอางองิอยู 

หรือกลาวถึงในเนื้อหาของบทความ

	 6.2 จัดพิมพเรียงลําดับเอกสารอางอิงกอน-หลัง ตามลําดับตัวอักษร  

กําหนดชิดขอบซายของหนากระดาษ ขนาด 16 พอยต ตัวธรรมดา

	 6.3 หากรายละเอียดของเอกสารมีความยาวมากกวาหนึ่งบรรทัด

ใหพิมพตอบรรทัดไปที่ยอหนาแรก 
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กําหนดเวนระยะจากขอบซายของหนากระดาษ 7 ชวงตัวอักษร (เริ่มพิมพชวงตัว

อักษรที่ 8)

	 การพมิพเอกสารอางองิทายบทความจะแตกตางกนัไปตามประเภทของ

เอกสารที่นํามาอางอิง ดังนี้

	 6.3.1 หนังสือทั่วไป

	 รูปแบบ      

	 ชือ่ผูแตง./(ปทีพ่มิพ)./ชือ่หนงัสอื./ครัง้ทีพ่มิพ (พิมพครัง้ท่ี 2 เปนตนไป)./

           		 สถานที่พิมพ:/สํานักพิมพ.

	 ตัวอยาง    

	 อ�ำพร  แสงไชยา. (2559). จิตรกรรมประยกุต์. พมิพ์ครัง้ท่ี 3. มหาสารคาม:  

		  อภิชาติการพิมพ์.

	 Streibel, B. J. (2015). The manager’s guide to effective meetings. 

		  NewYork: McGraw-Hill.

	 6.3.2 บทความในหนังสือ

	 รูปแบบ      

	 ชือ่ผูเ้ขยีนบทความ./(ปีพิมพ์)./ชือ่บทความ./ใน/ชือ่ผูแ้ต่ง (บรรณาธกิาร),/ 

		  ชือ่หนงัสอื (ครัง้ทีพิ่มพ์), เลขหน้าท่ีปรากฏบทความจากหน้าใด 

		  ถึงหน้าใด)./สถานที่พิมพ์:/ ส�ำนักพิมพ์.

	 ตัวอยาง    

	 สมศรี  บุตรดี. (2555). การรักษาภาวะจับหืดเฉียบพลันในเด็ก. 

		  ใน สมศักดิ์ โล่ห์เลขา,   

	 ชลีรัตน์ ดิเรกวัฒชัย และ มนตรี ตู้จินดา (บรรณาธิการ), อิมมูโนวิทยา	

		  ทางคลินิกและโรคภูมิแพ้. (น. 99-103). กรุงเทพฯ: วิทยาลัย	

		  กุมารแพทย์แห่งประเทศไทย และสมาคมกุมารแพทย์แห่ง	

		  ประเทศไทย.
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	 6.3.3 วารสาร 

	 รูปแบบ      

	 ชือ่ผูเขยีนบทความ./(ป,/เดือน)./ชือ่บทความ./ช่ือวารสาร,/ปท่ี(ฉบับท่ี),/ 

		  เลขหนาที่ปรากฏ.

    	 ตัวอยาง     

	 ประภาพร ศุภตรัยวรพงศ. (2555,ธันวาคม). สีสันในสวนสวย (Brilliant  

		  Colors in the Beautiful Garden). วารสารชอพะยอม, 23(1),  

		  98-130.

      	 6.3.4 หนังสือพิมพ

	 รูปแบบ       

	 ชื่อผูเขียนบทความ./(ป,/วันที่ เดือนที่พิมพ)./ชื่อบทความ./ชื่อ		

		  หนังสือพิมพ,/เลขหนาที่  ปรากฏ.

	 ตัวอยาง      

	 ไตรรัตน สุนทรประภัสสร. (2540, 8 พฤศจิกายน). อนาคตจีน-อเมริกา. 

		  เดลินิวส, น. 6.

	 6.3.5 รายงานการประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการ

	 รูปแบบ      

	 ชือ่ผู้แต่ง. (ปีทีพ่มิพ์). ชือ่เรือ่ง. ชือ่เอกสารรายงานการประชมุ. วนั เดอืน  

		  ปีสถานที่จัดสถานที่พิมพ์: ส�ำนักพิมพ์.

	 ตัวอยาง      

	 กรมวิชาการ. (2538). การประชุมปฏิบัติการรณรงค์เพื่อส่งเสริมนิสัย 

		  รักการอ่าน. 25-29 พฤศจิกายน 2538 ณ วิทยาลัยคร ู

		  มหาสารคาม. จังหวัดมหาสารคาม.กรุงเทพฯ: กรมวิชาการ	

		  กระทรวงศึกษาธิการ.
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	 6.3.6 ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ/สารนิพนธ

	 รูปแบบ      

	 ชือ่ผูเขียนวทิยานพินธ./(ปพมิพ)./ชือ่วิทยานพินธ./(วทิยานพินธปรญิญา 

		  มหาบัณฑิตหรือวิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต,/ชื่อ		

		  มหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา)

	 ตัวอยาง      

	 วันวิภา ส่งเสริมศิลป์. (2556). การสร้างสรรค์ประติมากรรม		

		  เครือ่งป้ันดินเผา ชดุวถิชีนบทอีสาน. (วทิยานพินธ์ปรญิญามหา 

		  บัณฑิต, มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม).

	 6.3.7 เว็บไซต

	 รูปแบบ       

	 ชื่อผูเขียน./(ปที่เผยแพร)./ชื่อเรื่อง./วันที่ทําการสืบคน,/จาก URL

	 ตัวอยาง      

	 กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน. (2551). พระราชบัญญัติคุมครอง	

		  แรงงาน (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2551. สืบคนเมื่อ 1 มิถุนายน 2563, 	

		  จาก http://www.labour.go.th/web image/images/law/ 

		  doc.

	 6.3.8 วารสารอิเล็กทรอนิกส์

	 รูปแบบ       

	 ชื่อผูเขียนบทความ./(ปพิมพ)./ชื่อบทความ [ขอมูลอิเล็กทรอนิกส]./ชื่อ	

		  วารสาร,/ปที่(ฉบับที่),/เลขหนาที่ปรากฏ. (ใชคําวา [ขอมูล	

		  อิเล็กทรอนิกส] ส�ำหรับเอกสารภาษาไทย และคําวา  

		  [Electronic version] สําหรับเอกสารภาษาตางประเทศ)

	 ตัวอย่าง

	 Cadigan, J., Schmitt, P., Shupp, R., & Swope, K. (2011,  
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		  January). The holdout problem and urban sprawl: 	

	 	 Experimental evidence. Journal of Urban Economics.  

		  69(1), 72. Retrieved from http://journals.elsevier. 

		  com/00941190/journal-of-urban-economics/

	 6.3.9 สัมภาษณ

	 รูปแบบ       

	 ชื่อผูใหสัมภาษณ./(ป, วันที่ เดือน)./ตําแหนงผูใหสัมภาษณ (ถามี).

	 ตัวอย่าง

	 ผุสดี กิจบุญ. (2563, 11 มิถุนายน). ประธานหลักสูตรสาขา		

		  วิชาสิ่งแวดล้อมชุมชน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  	

		  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.

7. การพิจารณา การประเมิน และการเผยแพร่บทความ

	 7.1 การตอบรับหรือปฏิเสธบทความ

	 กองบรรณาธิการฝ่ายวิชาการพิจารณากลั่นกรองบทความข้ันต้น  

และแจ้งผลการพิจารณาตอบรบัหรอืปฏเิสธบทความให้ผูส่้งบทความทราบภายใน 

15 วนั นบัตัง้แต่วนัทีไ่ด้รับบทความ หากบทความมรูีปแบบหรอืองค์ประกอบไม่ตรง

ตามหลกัเกณฑ์การจัดท�ำต้นฉบบับทความทีว่ารสารก�ำหนด ฝ่ายประสานงานของ

วารสารจะส่งต้นฉบับบทความให้ปรับปรุงแก้ไขใหม่ โดยฝ่ายประสานงานจะท�ำ

หน้าทีป่ระสานงานกบัผูส่้งบทความในทกุขัน้ตอน ต้นฉบบับทความอาจได้รบัการ

ปฏิเสธหากไม่ได้คุณภาพ ไม่ตรงกับประเภทของบทความที่จะตีพิมพ์ หรือผู้เขียน 

บทความปฏิเสธไม่แก้ไขให้ตรงกับหลักเกณฑ์ที่วารสารก�ำหนดและส่งกลับคืนมา

ภายในเวลาที่ก�ำหนดข้างต้น

	 7.2 การประเมินบทความ

	 ฝ ่ายประสานงานน�ำต ้นฉบับบทความที่ผ ่านการพิจารณาจาก
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กองบรรณาธิการฝ่ายวิชาการแล้ว เสนอให้ผู ้ประเมินพิจารณาบทความ  

(peer-reviewer) จ�ำนวน 2 ท่าน ซึง่กองบรรณาธกิารฝ่ายวชิาการเป็นผูเ้ลอืกจาก 

ผู ้ เชี่ยวชาญหรือเกี่ยวข ้องกับสาขาวิชาที่สอดคล ้องกับเนื้อหาบทความ  

เป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบการเผยแพร่บทความภายใต้เกณฑ์ประเมิน

บทความที่วารสารก�ำหนด โดยเก็บข้อมูลทั้งหมดเป็นความลับและไม่เปิดเผย 

ชื่อ-นามสกุล รวมถึงหน่วยงานที่สังกัดทั้งของผู้เขียนและผู้ประเมินบทความ 

(double-blinded) จนกว่าต้นฉบบับทความจะได้รับการเผยแพร่ ใช้เวลาพจิารณา

แต่ละบทความประมาณ 1 เดือน    

	 7.3 ผลการประเมินบทความ

บทความที่ผ่านการประเมินจากผู้ประเมินบทความ ต้องได้รับผลการประเมินใน

ระดบัด ีดมีาก หรอืดเีด่น ตามความเหน็ของผูป้ระเมนิบทความทัง้ 2 ท่าน หากได้รบั

การพจิารณาว่าไม่ผ่านการประเมนิจากผูป้ระเมนิทัง้ 2 ท่าน ถอืว่าบทความดงักล่าว

ไม่ผ่านการประเมินส�ำหรับบทความที่ไม่ผ่านการประเมินจากผู้ประเมิน 1 ท่าน 

จากจ�ำนวนทัง้หมด 2 ท่าน จะได้รับการประเมนิจากผูป้ระเมนิท่านที ่3 หากไม่ผ่าน 

การประเมินอีกครั้งจึงถือว่าบทความดังกล่าวไม่ผ่านการประเมินผลการพิจารณา

ของผู้ประเมินบทความถือเป็นสิ้นสุดและเคร่งครัด โดยไม่มีการทบทวนบทความ

ที่ไม่ผ่านการประเมิน ทบทวนระดับผลการประเมินอีกครั้ง หรือเปลี่ยนแปลง 

ผู้ประเมินบทความใหม่ไม่ว่ากรณีใด

	 7.4 การแจ้งผลการประเมินบทความ

	 ฝ่ายประสานงานของวารสารจะส่งผลการประเมินของผูป้ระเมนิทุกท่าน 

ให้ผู้ส่งบทความทราบภายใน 7 วนั นับต้ังแต่ได้รับผลการประเมนิจากผู้ประเมนิท่าน

สุดท้าย หากมีข้อเสนอแนะหรือข้อแก้ไขปรับปรุงจากผู้ประเมิน ให้ผู้ส่งบทความ 

แก้ไขปรับปรุงแล้วน�ำส่งต้นฉบบับทความให้ฝ่ายประสานงานของวารสารภายใน 1 

เดอืน นับตัง้แต่วนัทีฝ่่ายประสานงานแจ้งผลการพจิารณาให้ทราบ หากผูส่้งบทความ

ไม่เห็นด้วยกับข้อเสนอแนะหรือข้อแก้ไขปรับปรุงของผู้ประเมิน ให้ท�ำหนังสือ 
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เป็นลายลักษณ์อักษรชี้แจงรายละเอียดให้กองบรรณาธิการฝ่ายวิชาการพิจารณา

	 7.5 การตอบรับการเผยแพร่บทความ

	 บทความที่ผ่านการแก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู ้ประเมิน  

จะได้รบัการพจิารณาอกีคร้ังจากกองบรรณาธกิารฝ่ายวชิาการ แต่เป็นการพจิารณา 

เฉพาะรูปแบบของบทความ การใช้ภาษา และการพิสูจน์อักษร จากนั้น 

ฝ่ายประสานงานจะแจ้งข้อเสนอของกองบรรณาธิการให้ผู ้ส่งบทความแก้ไข

ปรับปรงุ เมือ่การแก้ไขปรบัปรุงเสรจ็สมบรูณ์แล้ว ให้ถอืวนัทีบ่รรณาธกิารให้ความ 

เห็นชอบแก้ไขบทความครั้งสุดท้ายเป็นวันแก้ไขบทความ  และให้ถือวันที่

บรรณาธิการมีหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งการเผยแพร่บทความ เป็นวัน 

ตอบรับการตีพิมพ์บทความ

	 7.6 การตอบรับการเผยแพร่บทความ

	 บทความท่ีได้รบัหนังสอืตอบรบัการเผยแพร่จากบรรณาธกิารวารสารแล้ว 

จะได้รับการเผยแพร่ผ่านระบบวารสารช่อพะยอมออนไลน์ (ThaiJO) ของศูนย์

ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) การเผยแพร่ให้เรียงล�ำดับก่อนหลังตามวันท่ี

บรรณาธิการวารสารมหีนงัสอืแจ้งการตีพมิพ์ให้ผูส่้งบทความทราบ ทัง้นีล้�ำดบัการ

เผยแพร่ให้เป็นไปอย่างเคร่งครดั โดยไม่มกีารเปลีย่นแปลงหรอืทบทวนไม่ว่ากรณใีด 


