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บทคัดย่อ

	 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และ 2) ศึกษา

แนวทางในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการให้บริการแก่ชุมชน ด้านการมีส่วน

ร่วมระหว่างโรงเรยีนกบัชมุชน ในเขตบรกิารโรงเรยีนหนองพอกพฒันาประชานสุรณ์ กลุม่เป้าหมายในการวจิยัครัง้นี ้จ�ำนวน 93 คน 

แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มเป้าหมาย 1 ประกอบไปด้วย ผู้อ�ำนวยการโรงเรียน จ�ำนวน 1 คน รองอ�ำนวยการโรงเรียน จ�ำนวน 

1 คน ข้าราชการครู 1 คน (หัวหน้าฝ่ายวิชาการ) ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 1 คน ผู้ปกครองนักเรียน 6 คน 

(หมู่บ้านละ 1 คน จาก 6 หมู่บ้านในเขตบริการ) สมาชิกสภาเทศบาล 3 คน พระสงฆ์ 1 รูป ผู้ใหญ่บ้าน 6 คน อสม. 6 คน ผู้วิจัย 1 

คน เลขานุการผู้จดบันทึกการประชุม 1 คน 2) กลุ่มเป้าหมาย 2 ผู้อ�ำนวยการโรงเรียน จ�ำนวน 1 คน รองอ�ำนวยการโรงเรียน  

จ�ำนวน 1 คน ข้าราชการครู 1 คน (หัวหน้าฝ่ายวิชาการ) ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 1 คน ผู้ปกครองนักเรียน 

1 คน สมาชิกสภาเทศบาล 1 คน พระสงฆ์ 1 รูป ผู้ใหญ่บ้าน 1 คน อสม. 1 คน ผู้วิจัย 1 คน เลขานุการผู้จดบันทึกการประชุม 1คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แบบสอบถามสถานภาพ เป็นแบบตรวจสอบรายการ2) แบบบันทึกการประชุม 3) การ

ประชุมกลุ่มเป้าหมาย 1 4) การประชุมกลุ่มเป้าหมาย 2 5) เครื่องบันทึกเสียง 6) กล้องถ่ายภาพ 7) สื่ออื่นๆ ที่ใช้ในการจัดประชุม 

การวิเคราะห์ข้อมูล โดยสถิติความถี่แสดงจ�ำนวน และวิธีการพรรณนาเชิงเนื้อหา

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.	 สภาพและปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ มีดังนี้  

การประชาสมัพนัธ์ของโรงเรยีน พบว่า การประชาสมัพนัธ์มน้ีอย ขาดการใช้สือ่ทีห่ลากหลาย ขาดการวางแผนและการประชาสมัพนัธ์

ไม่ต่อเนือ่ง ไม่มรูีปแบบการประชาสัมพนัธ์และไม่มบีคุคลรบัผดิชอบงานประชาสมัพันธ์ การให้บริการแก่ชมุชน พบว่า โรงเรียนและ

ชุมชน ขาดการให้บริการซึ่งกันและกัน ไม่มีการอ�ำนวยความสะดวกในการบริการ ไม่มีแผนงานการให้บริการ 

	 2. 	 แนวทางการพัฒนาสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ มีดังนี้ 

เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน ประชุมร่วมกับชุมชนในการวางแผนงานประชาสัมพันธ์ ประสาน

งานกบัผูน้�ำชมุชนอย่างต่อเนือ่ง โรงเรยีนประชาสมัพนัธ์การให้บริการแก่ชมุชนได้รับทราบ จดัระบบแนวปฏบิตั ิการให้บริการอย่าง

ชดัเจน ส�ำรวจความต้องการด้านการบรกิารกบัชมุชน การให้ความรู้แก่ชมุชน ประชมุสมัมนากบัชมุชนอย่างต่อเน่ือง ก�ำหนดนโยบาย

การร่วมกิจกรรมกับชุมชนไว้อย่างชัดเจน
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ABSTRACT

	 The purposes of the research were 1) to studying the states and problems 2) developing way to 

improve the relationship between Nongpokpattanapracharnusornschool and the community. The samples of 

93. The instruments employed were a questionnaire, a meeting report, a sample Group 1 meeting, a sample 

Group 2 meeting, tape recorder, and other media. The date were analyzed by frequency and content –  

descriptive analysis.

	 The results of the research revealed that: 

	 1.	 The school public relations were inadequate and discontinuous. Moreover, it lacked planning, 

style, variety of media and challenge. It was found that there were no community services between school 

and community and no facilities and planning for services. The cooperation between school and community 

was largely non existant. The school does not cooperates sufficiently with community and other sectors in any 

activities. The way to develop a successful relationship Nongpokpattanapracharnusorn school and the  

community are as follows :	

	 2.	 Permit the community to participate in school – related public relations. Work with the  

community to develop a public – relations plan. Coordinate the work continuously with community leaders. 

Announce the services to the community Prepare distinct services regulations. Survey the service desires in 

the community. Distribute the information to the community. Manage the seminar continuously with the 

community.Apply a clear cooperative – activity policy to the community.

 

	 Keywords : The Relationship Between Schools and Communities, Nongpokpattanaprachanusorn 

School

บทน�ำ

	 จากกระแสการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในช่วง

ทศวรรษทีผ่่านมา รฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช  

2540 (2540 : 16) มาตรา 81 ก�ำหนดให้รัฐต้องจัดการศึกษา

อบรมและสนับสนุนให้เอกชนจัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้

คูค่ณุธรรม จดัให้มกีฎหมายเกีย่วกบัการศกึษาแห่งชาต ิปรบัปรงุ

การศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ

สังคม สร้างเสริมความรู้และปลูกฝังส�ำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับ

การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหา

กษัตรย์ิเป็นประมุข สนบัสนนุการค้นคว้าวจิยั ค�ำนงึถงึการมส่ีวน

ร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมายก�ำหนดไว้ 

จากเหตุผลดังกล่าวเป็นเหตุส�ำคัญที่ท�ำให้เกิดการประกาศใช้

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ซึ่งบังคับ

ใช้ ตั้งแต่วันที่ 20 พฤศจิกายน 2542 อันเป็นวาระแห่งชาติ มี

สาระส�ำคัญ 9 หมวด โดยเฉพาะการพฒันาหลกัสูตรแต่ละระดบั 

(มาตรา 27) และรฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 

2550 ก�ำหนดไว้ว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการ

ศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมี

คุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 

หรอืผูอ้ยูใ่นสภาวะยากล�ำบาก ต้องได้รบัสิทธติามวรรคหนึง่และ

การสนับสนุนจากรัฐเพื่อให้ได้รับการศึกษาโดยทัดเทียมกับ

บคุคลอืน่ การจดัการศกึษาอบรมขององค์กรวชิาชพีหรอืเอกชน 

การศึกษาทางเลือกของประชาชน การเรียนรู้ด้วยตนเอง และ

การเรียนรู้ตลอดชีวิต ย่อมได้รับความคุ้มครองและส่งเสริมที่

เหมาะสมจากรัฐ” (มาตรา 49) ท�ำให้มีการปรับปรุงนโยบายการ

ศึกษากันใหม่ (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2550 : 15)

	 จากปัจจยัดงักล่าว รัฐบาลจงึได้ก�ำหนดนโยบายและ

ยทุธศาสตร์การปฏรูิปการศึกษา กระทรวงศกึษาธกิารก�ำหนดไว้

ในแผนและนโยบายปฏิรูปการศึกษา คือ ความต้องการที่จะ

กระจายอ�ำนาจทางการศึกษาจากส่วนกลางไปสู่สถานศึกษา 

สอดคล้องกับนโยบายกระจายอ�ำนาจของรัฐบาล เป็นแนวทาง

แก้ไขปัญหาในการจัดการศึกษาและเป็นการสนองต่อความ

ต้องการของท้องถิ่นด้วย โรงเรียนเป็นสถาบันหนึ่งของชุมชนที่

มีบทบาทส�ำคัญในการให้การศึกษาแก่ชุมชน เป็นแหล่งเรียนรู้

และให้ประสบการณ์ทางการศึกษา ถ่ายทอดความรู้ใหม่ๆ แก่

สมาชิกของชุมชน ความพยายามท่ีจะส่งเสริมความสัมพันธ์

ระหว่างบ้านกบัโรงเรียนเร่ิมมมีากข้ึนตามล�ำดบัในประเทศต่างๆ 

รวมทัง้ประเทศไทย ชมุชนกับโรงเรียน ถ้ามคีวามสมัพันธ์ทีด่ต่ีอ

กันแล้ว ย่อมจะส่งผลดีต่อกันทั้งสองฝ่ายรวมทั้งสภาพแวดล้อม
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ที่อยู่ใกล้เคียงด้วย เช่น จะไม่มีการคอยจับผิดซึ่งกันและกัน แต่

จะหาทางช่วยกันท�ำให้ความสัมพันธ์ดียิ่งขึ้นตามล�ำดับ 

	 ดังน้ันโรงเรยีนหนองพอกพฒันาประชานสุรณ์ จึงได้

ก�ำหนดกรอบงานด้านความสัมพันธ์กับชุมชนไว้ในแผนปฏิบัติ

การประจ�ำปี 2555 โรงเรยีนหนองพอกพฒันาประชานสุรณ์ เพือ่

ปฏบัิติงานไว้ ดังน้ี งานประชาสัมพนัธ์โรงเรียน งานให้บรกิารแก่

ชมุชน งานรบับรกิารจากชมุชน งานความสมัพนัธ์กบัชมุชนด้าน

การมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน งานจัดตั้งกลุ่ม ชมรม 

สมาคม กองทุน และมูลนิธิในสถานศึกษา งานกรรมการสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐานงานทั้ง 6 งานดังกล่าว 3 งานแรก ได้แก่ งาน

รบับรกิารจากชมุชน งานจัดตัง้กลุ่ม ชมรม สมาคม กองทุน และ

มูลนิธิในสถานศึกษา และงานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ไม่ค่อยมีปัญหา แต่ 3 งานที่ผู้วิจัยได้ตั้งวัตถุประสงค์ไว้ในการ

วจัิยคร้ังน้ี คือ งานด้านการประชาสมัพนัธ์โรงเรยีน งานด้านการ

ให้บริการแก่ชุมชน และด้านการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชน เนื่องจากมีสภาพและปัญหามากกว่า 3 งานแรก 

	  โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ เป็น

โรงเรยีนประถมศึกษาขนาดใหญ่ในสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการ

ศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ดเขต 3 ต้ังอยู่ท่ี หมู่ท่ี 8 ต�ำบล

หนองพอก อ�ำเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด มีเขตบริการ คือ 

ต�ำบลหนองพอก หมู่ที่ 1, 8, 11, ต�ำบลรอบเมือง หมู่ที่ 2, ,9 

,17 ประชากรในเขตบรกิารส่วนใหญ่ประกอบอาชพีท�ำไร่ ท�ำนา 

ค้าขาย โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ มีผู้บริหาร 2 

คน คร ู26 คน นักการภารโรง 2 คน ครจู้างสอน 3 คน ครธูรุการ 

1 คน จ�ำนวนนักเรียนทั้งหมด 561 คน โรงเรียนหนองพอก

พัฒนาประชานุสรณ์ รับผิดชอบในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2 ระดับ คือ ระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา 

โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ เป็นแหล่งเรียนรู้ที่

ส�ำคัญของชุมชนแห่งหนึ่ง ที่มีสภาพแวดล้อมที่มีความเจริญ

ก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี แต่เนื่องจากว่าชุมชนที่อยู่ในเขต

พื้นที่บริการจะมีอาชีพเกษตรกรมากที่สุดและเป็นครอบครัวที่

พ่อแม่ผู้ปกครองต้องไปท�ำงานที่ต่างจังหวัด นักเรียนส่วนใหญ่

จะอาศัยอยู่กับตายาย ดังนั้นในด้านการเรียนการสอนของ

นักเรียนย่อมมีปัญหาบ้าง เพราะขาดการเอาใจใส่ดูแลในเรื่อง

ของการเรียน ส�ำหรับด้านการบริหารของโรงเรียนหนองพอก

พฒันาประชานุสรณ์ ชมุชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการจัดการศกึษา

น้อยมาก เพราะชุมชนไม่เข้าใจหรือไม่มีความสัมพันธ์อันดีต่อ

โรงเรียนและในบางครัง้ผูป้กครองของนกัเรยีนบางคนกม็อีคตทิี่

ไม่ดต่ีอคร ูซึง่สาเหตดัุงกล่าวอาจจะมาจากความสมัพนัธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน 

	 จากสภาพการด�ำเนนิงานด้านความสัมพนัธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ 

ต�ำบลหนองพอก อ�ำเภอหนองพอก จงัหวดัร้อยเอด็ ปีการศกึษา 

2555 พบว่า โรงเรียนประสบความส�ำเร็จทางด้านวิชาการใน

ระดบัดมีาก แต่งานด้านความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรยีนกับชมุชน

มีปัญหาอยู่หลายด้าน เช่น ปัญหาโรงเรียนกับชุมชนขาดความ

ร่วมมือกันในด้านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ชุมชนไม่เห็นความ

ส�ำคัญของการศึกษา ท�ำให้เกิดความไม่เข้าใจอันดีระหว่าง

โรงเรยีนกบัผูป้กครอง ดงัจะเหน็ได้จากการเชญิผูป้กครองมาร่วม

กจิกรรมวนัส�ำคัญต่างๆ เช่น วนัแม่ วนัเดก็ มผีูป้กครองนักเรียน

มาร่วมงานจ�ำนวนน้อย (แผนปฏิบัติการประจ�ำปี โรงเรียน

หนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ 2555 : 12)

	 ผู ้วิจัยในฐานะเป็นบุคลากรทางการศึกษาที่เคย

ปฏิบัติงานอยู ่ในโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชา-นุสรณ์  

จงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาถงึสภาพ ปัญหาความสมัพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์

กับชุมชนอย่างเป็นระเบียบแบบแผน เพื่อเป็นประโยชน์ในการ

ทราบสภาพ ปัญหาความสัมพันธ์และทราบแนวทางการแก้

ปัญหาระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และสามารถก�ำหนดแนวทาง

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เกิด

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาปัญหาความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ ในกรอบปัญหา 

3 ด้าน คือ ด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ด้านการให้บริการ

แก่ชมุชน และด้านการมส่ีวนร่วมระหว่างโรงเรยีนกับชมุชน ทัง้นี้

ก็เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอันดีแก่กัน จะได้เกิดประโยชน์แก่ทุก

ฝ่าย

 

ค�ำถามการวิจัย

	 1. 	 สภาพและปัญหาความสัมพันธ ์ระหว ่าง

โรงเรยีนกบัชมุชน ในด้านการประชาสมัพนัธ์ ด้านการให้บรกิาร

แก่ชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในเขต

บริการโรงเรียน หนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ เป็นอย่างไร 

	 2. 	 แนวทางในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรยีนกบัชมุชน ในด้านการประชาสมัพนัธ์ ด้านการให้บรกิาร

แก่ชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในเขต

บริการโรงเรียน หนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ เป็นอย่างไร

ความมุ่งหมายของการวิจัย

	 1. 	 เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการ

ให้บรกิารแก่ชมุชน ด้านการมส่ีวนร่วมระหว่างโรงเรยีนกบัชุมชน

ในเขตบริการโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์

	 2. 	 เพ่ือศึกษาแนวทางในการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการ
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ให้บรกิารแก่ชมุชน ด้านการมส่ีวนร่วมระหว่างโรงเรยีนกบัชุมชน 

ในเขตบริการโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์

 

ความส�ำคัญของการวิจัย

	 ผลการศึกษานี้ จะเป็นข้อมูลพื้นฐานให้ผู้บริหาร

โรงเรียนและบุคลากรในสังกัด เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการน�ำ

ไปสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ดียิ่งขึ้น เกิด

ประโยชน์สูงสุด และเป็นแนวทางให้ผู ้บริหารโรงเรียนและ

บุคลากรในสังกัด น�ำไปสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ขอบเขตของการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้ มีขอบเขตการวิจัย ดังนี้

	 1. 	 กรอบแนวคิด

		  ใช้กรอบแนวคิดจากแผนปฏิบัติการประจ�ำปี 

2555 โรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ โดยมีด้วยกัน 6 

ส่วน และกไ็ด้กรอบทีน่�ำมาท�ำการวจิยัทีส่�ำคญั 3 ส่วน ทีม่ปัีญหา

มากที่สุด นั่นก็คือ

		  1.1	 การประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน

	  	 1.2 	 การให้บริการแก่ชุมชน

	  	 1.3 	 การมส่ีวนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชมุชน

	 2. 	 วิธีการวิจัย

		  วจัิยเชิงคุณภาพ กรณีศึกษา โรงเรยีนหนองพอก 

พฒันาประชานสุรณ์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถม

ศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3

	 3. 	 ระยะเวลาที่วิจัย	  

 		  วันที่ 1 พฤศจิกายน 2555 ถึงวันท่ี 30 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2556

วิธีการด�ำเนินวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวิธีการด�ำเนินวิจัย ดังนี้

 

กลุ่มเป้าหมาย 

	 กลุม่เป้าหมายทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้มจี�ำนวน 93 คน 

ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ประกอบไปด้วย

	 1.1 	 ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนจ�ำนวน 1 คน

	 1.2	 รองผู้อ�ำนวยการโรงเรียนจ�ำนวน 1 คน

	 1.3 	 ข้าราชการครู (หัวหน้าฝ่าย)	  

จ�ำนวน 4 คน

	 1.4 	 คณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐานจ�ำนวน 

5 คน

	 1.5 ผู้ปกครองนักเรียน (จาก 6 หมู่บ้านๆ ละ 10 

คน) จ�ำนวน 60 คน

	 1.6 สมาชิกสภาเทศบาล (นายกฯ และรองนายกฯ 

เทศมนตรี) จ�ำนวน 3 คน

	 1.7 พระสงฆ์ (เจ้าอาวาสวัดพรมพิทักษ์วนาราม)

จ�ำนวน 1 รูป

	 1.8 ผู้ใหญ่บ้าน (ในเขตบริการ 6 หมู่บ้าน) จ�ำนวน 

6 คน

	 1.9	 อาสาสมคัรสาธารณสขุประจ�ำหมูบ้่าน (อสม.)

จ�ำนวน 6 คน

	 1.10 สภานักเรียน (ตวัแทนจาก ป.4-6 ช้ันละ 2 คน)

จ�ำนวน 6 คน

 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

	 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูมรีายละเอียด

ดังนี้

	 1. 	 แบบสอบถามสถานภาพกลุ่มตัวอย่าง ตรวจ

สอบรายการ (Check List) ถามเก่ียวกบัเพศ อาย ุวฒุกิารศกึษา 

อาชีพ 

	 2. 	 การระดมสมองและการสนทนากลุ่ม 

	 3.	 แบบบนัทกึการอภปิรายกลุม่ เป็นแบบบนัทกึ

ส�ำหรับผู้เข้าร่วมประชุมและเลขานุการผู้บันทึกการประชุมใช้

บันทึกสภาพและปัญหา การก�ำหนด การพัฒนาแนวทางการ

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยท�ำเป็นหัวข้อ 

3 ส่วน ได้แก่

		   3.1 	ส่วนท่ี 1 ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน

		  3.2 ส่วนที่ 2 การพัฒนาแนวทางในการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน

		  3.3 ส่วนที ่3 ข้อเสนอแนะอืน่ๆ เกีย่วกบัความ

สัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน

	 4. 	 แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง

	 5. 	 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม

 

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลที่

ได้ดังนี้

	 1. 	 วเิคราะห์สภาพและปัญหา โดยใช้การวิเคราะห์

ด้วยสถิติความถี่ ร้อยละ

	 2.	 วิเคราะห์แนวทางในการพัฒนาความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชน ใช้การวเิคราะห์เชงิเนือ้หา (Content 

Analysis)
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การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 1. 	 น�ำหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

มหาวทิยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ ถงึผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 เพื่อขอความร่วมมือใน

การท�ำวิจัย

	 2. 	 น�ำหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

มหาวทิยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ถงึผูอ้�ำนวยการโรงเรยีนหนองพอก

พฒันาประชานสุรณ์ เพือ่ขออนญุาตท�ำการวิจัยและเก็บรวบรวม

ข้อมูล

	 3. 	 ในระหว่างการแสดงความคิดเหน็ได้บันทึกการ

ประชุม โดยใช้เทปบันทึกเสียงบันทึกไว้ เพื่อไม่ให้สาระการ

อภิปรายตกหล่น

ผลการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้ สรุปผลได้ดังนี้

	 1. 	 ด้านสภาพทั่วไป	

		  1.1 	 ศึกษาสภาพ 

			   โรงเรียนหนองพอกพฒันาประชานสุรณ์ 

เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส�ำคัญของชุมชนแห่งหนึ่ง ที่มีสภาพแวดล้อม

ท่ีมีความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี แต่เน่ืองจากว่า 

ชมุชนทีอ่ยูใ่นเขตพืน้ท่ีบรกิารจะมีอาชพีเกษตรกรมากท่ีสุดและ

เป็นครอบครัวที่พ่อแม่ผู้ปกครองต้องไปท�ำงานท่ีต่างจังหวัด 

นักเรียนส่วนใหญ่จะอาศัยอยู่กับตายาย ดังนั้นในด้านการเรียน

การสอนของนักเรียน ย่อมมีปัญหาบ้าง เพราะไม่มีการเอาใจใส่

ดูแลในเรื่องของการเรียน 

			   ส�ำหรับด้านการบริหารของโรงเรียน

หนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษาน้อยมาก เพราะชุมชนไม่เข้าใจหรือไม่มีความ

สัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียนและ ในบางครั้งผู้ปกครองของนักเรียน

บางคนก็มีอคติที่ไม่ดีต่อครู ซึ่งสาเหตุดังกล่าวอาจจะมาจาก

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในเรื่องของการจัดการ

ศกึษาหรอืชมุชนไม่มส่ีวนร่วม ในกิจกรรมต่างๆ ท่ีโรงเรยีนได้จัด

ขึ้น เช่น วันเด็ก วันแม่ วันส�ำเร็จการศึกษา เป็นต้น มีผู้ปกครอง

นักเรียนมาร่วมงานไม่มากเท่าที่ควร

			   1.1.1 	ด้านประชาสัมพันธ์

				    สภาพ ด้านการประชาสัมพันธ์

ของโรงเรียน ยังไม่มีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อรับผิดชอบโดยตรง 

ขาดการติดต่อสื่อสาร งบประมาณไม่เพียงพอ

			   1.1.2 	ด้านการให้บริการ

				    สภาพ โรงเรยีนหนองพอกพฒันา

ประชานุสรณ์ ยังให้บริการชุมชนไม่เต็มที่ เช่น หอประชุมก็ยัง

คงอยู่ในสภาพท่ีช�ำรุดทรุดโทรม ไม่เหมาะแก่การท�ำกิจกรรม 

ของชุมชน

			   1.1.3 	ด้านการมีส่วนร่วม

				    สภาพ ด้านการมีส่วนร่วมของ

ชมุชน ประชาชนในชมุชนยงัไม่มจีติส�ำนกึในการเป็นเจ้าของร่วม

ในโรงเรียน กเ็ลยท�ำให้ขาดการมส่ีวนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน

		  1.2	 ปัญหา	

			   1.2.1 ด้านประชาสัมพันธ์ 

				    ปัญหายังไม่มีการแต่งตั้งบุคคล

เพ่ือรับผิดชอบโดยตรง ขาดการติดต่อสื่อสาร งบประมาณไม่

เพียงพอ

 			   1.2.2 	ด้านการให้บริการ

				    ปัญหา ยงัให้บรกิารชมุชนไม่เตม็

ที ่เช่น หอประชมุกย็งัคงอยูใ่นสภาพทีช่�ำรดุทรดุโทรม ไม่เหมาะ

แก่การท�ำกิจกรรมของชุมชน

			   1.2.3 ด้านการมีส่วนร่วม

				    ประชาชนในชมุชนยงัไม่มจีติส�ำนกึ 

ในการเป็นเจ้าของร่วมในโรงเรียน กเ็ลยท�ำให้ขาดการมส่ีวนร่วม

ในการพัฒนาโรงเรียน

	 2. 	 แนวทางการพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน

		  2.1 	 ด้านประชาสัมพันธ์ 

			   แนวทางด้านประชาสัมพันธ์ ให้ทาง

โรงเรียนแต่งต้ังบุคลากรเพ่ือรับผิดชอบงานด้านน้ีโดยตรง 

เนื่องจากไม่มีค�ำสั่งแต่งตั้ง

			   แนวทางด้านการติดต่อสื่อสาร ให้ทาง

โรงเรียนติดต่อประสานงานจากบุคลากรที่แต่งตั้งขึ้นและชุมชน

ด้วย

		  2.2 	 ด้านการให้บริการ

			   แนวทาง หางบประมาณมาปรับปรุงหอ

ประชมุให้อยูใ่นสภาพทีเ่หมาะแก่การใช้งาน เนือ่งจากสภาพการ

ใช้งานมานานและยังไม่มีการปรับปรุง

		  2.3 	 ด้านการมีส่วนร่วม

			   แนวทาง สร้างจติส�ำนกึในการเป็นเจ้าของ 

ร่วมในโรงเรียนให้กับชุมชน เพราะว่าเมื่อชุมชนมีจิตส�ำนึกร่วม

เป็นเจ้าของแล้ว ชุมชนก็จะรู้สึกอยากเข้ามามีส่วนร่วม รู้สึกรัก

และหวงแหนเหมือนกับการรักบ้านของตนเอง

อภิปรายผลการวิจัย

	 การด�ำเนนิการด้านการสร้างความสัมพนัธ์กบัชมุชน

ของโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ อ�ำเภอหนองพอก 

จังหวัดร้อยเอ็ด โดยใช้การประชุมเชิงปฏิบัติการ การประชุม

ระดมความคิด เมือ่ครบสองวงรอบแล้ว ท�ำให้กลุ่มผูร่้วมศึกษามี
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ความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน ท�ำให้ผู้ปกครอง ผู้น�ำชุมชน กรรมการสถาน

ศกึษาได้รบัทราบข่าวสารการประชาสัมพนัธ์ของโรงเรยีน เข้าใจ

บทบาทหน้าที่ของตนเองมากขึ้น

	 1. 	 ด้านสภาพ ปัญหาทีพ่บ ด้านสภาพของโรงเรยีน  

มีการปรับปรุงบริเวณบ้าง แต่ยังไม่ทั่วถึง

	 2. 	 ด้านปัญหาปัญหาที่พบ ด้านประชาสัมพันธ์ 

สภาพด้านการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน ยังไม่มีการแต่งตั้ง

บคุคลเพือ่รบัผดิชอบโดยตรง ขาดการตดิต่อสือ่สาร งบประมาณ

ไม่เพียงพอ 

	 3. 	 ด้านการให้บริการ สภาพ โรงเรียนหนองพอก

พฒันาประชานสุรณ์ ยงัให้บรกิารชมุชน ไม่เต็มท่ี เช่น หอประชุม

กย็งัคงอยูใ่นสภาพทีช่�ำรดุทรดุโทรม ไม่เหมาะแก่การท�ำกิจกรรม

ของชุมชน

	 4. 	 ด้านการมีส่วนร่วม สภาพ ด้านการมีส่วนร่วม

ของชมุชน ประชาชนในชมุชนยงัไม่มีจิตส�ำนกึในการเป็นเจ้าของ

ร่วมในโรงเรียน ก็เลยท�ำให้ขาดการมีส่วนร่วมในการพัฒนา

โรงเรียน

	 3. 	 ด้านแนวทาง

		  แนวทางที่พบ ซ่ึงสอดคล้องกับผลการศึกษา

ค้นคว้าของ บุญชาย โชยรัมย์ (2550 : 171) พบว่าการพัฒนา

ด�ำเนินงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนรมย์บุรีพิทยาคมรัชมังคลา

ภิเษก กิ่งอ�ำเภอบ้านด่าน จังหวัดบุรีรัมย์ โดยใช้กลยุทธ์การ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ และการนิเทศ ท�ำให้กลุ่มผู้ร่วมศึกษา

ค้นคว้า มีความรู้ ความเข้าใจในการด�ำเนินงานประชาสัมพันธ์

เข้าใจบทบาทหน้าที่ ข้ันตอน วิธีการ และหลักการด�ำเนินงาน

เป็นอย่างดี สามารถน�ำความรู้ไปใช้ในการด�ำเนินงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพสอดคล้องกับผลการศึกษาค้นคว้าของ บุญจันทร์ 

จันทร์ชมภู (2547 : 154) พบว่า การพัฒนาการด�ำเนินงาน

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนหัวนาศึกษาวิทย์ อ�ำเภอเมือง จังหวัด

หนองบวัล�ำภ ูโดยใช้กลยทุธ์เทคนคิการระดมสมอง และเทคนคิ

การศึกษาดูงาน ท�ำให้บุคลากรของโรงเรยีนได้พฒันาการด�ำเนนิ

งานประชาสมัพนัธ์โรงเรียนใน 5 ด้าน คือ ด้านการประชาสัมพนัธ์ 

ก�ำหนดผู้รับผิดชอบงานชัดเจน และเป็นลายลักษณ์อักษรและ

ได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติ แจ้งให้ผู้ปกครอง และประชาชนทราบ 

คณะท�ำงานเอาใจใส่งานประชาสัมพนัธ์เป็นอย่างด ีก�ำหนดแนว

ปฏิบัติที่เกิดประโยชน์ได้อย่างแท้จริง ได้วิเคราะห์ข่าวก่อนน�ำ

ออกเสนอ ด้านบริการประชาสัมพันธ์ท�ำให้ผู้ติดต่อรับความ

สะดวกรวดเรว็ คล่องตวั ครอบคลมุกลุ่มเป้าหมายท้ังในและนอก 

มีการจัดระบบการผลิตจุลสารหรือสิ่งพิมพ์อย่างเหมาะสม ทัน

สมัย มีการจัดท�ำป้ายนิเทศ ป้ายประกาศข่าวสาร พบปะเยี่ยม

เยือนผู ้ปกครองนักเรียนในวาระที่เหมาะสม และประชุม 

ผู้ปกครอง เพื่อชี้แจงการปฏิบัติงานด้านการประเมิน มีการเก็บ

รวบรวม เอกสารและหลักฐานการด�ำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

จดัท�ำข้อมลูประชาสมัพันธ์ให้เป็นปัจจบุนัเสมอ ท�ำเอกสารสรุป

ผลงานด�ำเนินงานในปีท่ีผ่านมาแล้วแจ้งให้บุคลากรในโรงเรียน

ทราบ สอดคล้องกับผลการศกึษาค้นคว้าของ สมเกยีรต ิกระเดา 

(2548 : 166) พบว่า การพัฒนาด�ำเนินงานประชาสัมพันธ์

โรงเรียนบ้านดอนไผ่ อ�ำเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา 

โดยใช้กลยทุธ์ในการพัฒนา คือ 1) การอบรมเชงิปฏิบตักิาร และ 

2) การนเิทศท�ำให้ผูร่้วมศกึษาค้นคว้ามคีวามรู้ ความเข้าใจ และ

สามารถปฏิบัติตามขั้นตอนการด�ำเนินงานประชาสัมพันธ์

โรงเรียนได้ สอดคล้องกบัผลการศกึษาค้นคว้าของ ประสงค์ จกัร

ค�ำ (2547 : 167) พบว่า การพัฒนาการด�ำเนินงานประชาสมัพันธ์

โรงเรยีนเบญจเทคโนสรุนิทร์ อ�ำเภอเมอืงสรุนิทร์ จงัหวดัสรุนิทร์ 

โดยใช้กลยุทธ์การอบรมเชิงปฏิบัติการ และการศึกษาดูงาน 

ท�ำให้ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถพัฒนา

ด�ำเนินงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนได้อย่างสมบูรณ์ น�ำไปใช้ได้ 

อย่างมปีระสทิธภิาพ และสอดคล้องกบัผลการศกึษาค้นคว้าของ 

ธีระศักดิ์ ประดา (2550 : 80) พบว่า การพัฒนาการด�ำเนินงาน

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนสิริมงคล อ�ำเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

โดยใช้กลยุทธ์ในการพัฒนา คือ 1) การประชุมระดมสมอง

บุคลากร และ 2) การประชุมระดมพลัง สร้างสรรค์บุคลากร 

ท�ำให้ผู้ศึกษาค้นคว้ามีความรู้ ความเข้าใจในการด�ำเนินงาน

ประชาสัมพันธ์ทั้ง 4 ด้าน คือ การแสวงหาข้อมูล การวางแผน 

การสื่อสาร และการประเมินเพ่ิมมากขึ้น สามารถน�ำความรู้ 

ความเข้าใจไปใช้ในการวางแผนปฏิบัติกิจกรรมประชาสัมพันธ์

โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครูผู ้รับผิดชอบโครงการ

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนได้จัดท�ำปฏิทินการปฏิบัติงานโดย

ก�ำหนดผู้รับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน รู้และเข้าใจการท�ำแผน 

สามารถจัดท�ำปฏิทินปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนได้ จาก

การใช้กลยุทธ์การประชุมปฏิบัติการ การประชุมระดมความคิด 

และการจดักจิกรรมประชาสมัพันธ์จริง ในการพัฒนาการด�ำเนิน

งานการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนบ้านดอนเชียงคูณ อ�ำเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 

		  1. 	 จากการใช้กลยทุธ์การประชมุเชงิปฏบิตัิ

การบคุลากร การปฏบิตังิานการประชาสมัพนัธ์โรงเรยีนตามการ

ประชุมคร้ังท่ี 1 และ 2 ผู้เข้าร่วมประชุมท่ีปฏิบัติหน้าที่งาน

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน มีความเห็นร่วมกันโดยการประชุม

ปรึกษาหารือ แนวทางในการพัฒนาบุคลากรด ้านการ

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน เพื่อที่จะให้บุคลากรมีความรู้ ความ

เข้าใจ สามารถน�ำมาปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับหลักการประชุมเชิงปฏิบัติการ

ที ่พนสั หนันาคนิทร์ (2532 : 146) กล่าวว่า การอบรมเชงิปฏบิตัิ
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การ หมายถึง การพบปะ การประชุมปรึกษาหารือกัน เพื่อแก้

ปัญหาทางภาคปฏิบัติ ในระหว่างผู้ที่มีประสบการณ์ในการ

ท�ำงานนั้นมาแล้ว และมีความสนใจที่จะแก้ปัญหานั้นร่วมกัน 

ประโยชน์ทีจ่ะได้จากการอบรมเชงิปฏบัิตกิารก็คอื ผลงานจะน�ำ

ไปใช้เป็นประโยชน์ได้ทันที ครูเองก็ได้เพิ่มพูนความรู้ความ

สามารถยิ่งข้ึน จากการที่ได้สังสรรค์กับครูอื่น และกับผู้น�ำการ

อบรมเชิงปฏิบัติการนั้น และเมื่อครูสามารถท�ำสิ่งใหม่ส�ำหรับ

ตนเองได้ กจ็ะกอ่ให้เกิดก�ำลงัใจในวนัทีท่�ำงานให้ก้าวหนา้ต่อไป 

และสอดคล้องกบัหลกัการประชมุเชงิปฏบิตักิารที ่จรญู จนัทะสมิ  

(2546 : 31-32) ได้ให้ความหมายว่า การอบรมเชิงปฏิบัติการ

เป็นการรวมกลุ่มของจ�ำนวน 2 คน หรือมากกว่านั้น ท่ีมี 

ความสนใจ หรอืมปัีญหาร่วมกนัมาพบปะกนั เพือ่ใช้เวลาในการ

ปรบัปรงุความสามารถ ความเข้าใจและความช�ำนาญของแต่ละ

คน โดยการศึกษาวิจัยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรวบรวม

ข้อมูลจากผู้เชี่ยวชาญ การประชุมเชิงปฏิบัติการสามารถน�ำมา

ใช้ เมือ่ต้องการทีจ่ะได้รบัผลอย่างใดอย่างหนึง่ตามวัตถปุระสงค์ 

ดังต่อไปนี้ 1) เพื่อท�ำความเข้าใจปัญหา 2) เพื่อส�ำรวจปัญหา 3) 

เพื่อพยายามหาข้อแก้ไขปัญหา 4) เพื่อศึกษาปัญหาด้วยการ

สอบถาม 5) เพือ่พิจารณาด้วยการสอบถาม 6) เพือ่ส่งเสรมิความ

ร่วมมือระหว่างบคุคล และ 7) เพือ่ส่งเสรมิการศกึษา รวมถงึการ

แก้ปัญหาและคิดค้นวิธีการต่าง ๆ  การประชุม เชิงปฏิบัติการจึง

เป็นกลยทุธ์ทีส่�ำคญัในการพฒันาการด�ำเนนิงานการประชาสมัพนัธ์ 

ของโรงเรียน 

		  2. 	 จากการใช้กลยุทธ์การประชุมระดม

ความคิด เป็นการประชุมวางแผนร่วมกันและ จัดท�ำปฏิทินการ

ปฏบิตังิานการด�ำเนนิงานการประชาสมัพนัธ์โรงเรยีน กลุม่ผูร่้วม

ศกึษาค้นคว้าได้ประชมุร่วมกนัปรกึษาหารือ และร่วมกนัวางแผน

โดยการก�ำหนดวิธีการกิจกรรมที่เหมาะสมที่ได้จากการประชุม

เชงิปฏบัิตกิาร มาใช้ปฏิบตังิาน ซ่ึงสอดคล้องกบัหลักการประชมุ

ระดมความคิดที่เสริมศักดิ์ วิสาลาภรณ์ (2541 : 4-6) กล่าวว่า 

การมีส่วนร่วมเป็นการที่บุคคลหรือคณะบุคคลเข้าช่วยเหลือ

สนับสนุน ท�ำประโยชน์ในเรื่องต่าง ๆ หรือกิจกรรมต่าง ๆ อาจ

เป็นการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจหรือในกระบวนการ

บริหาร ซ่ึงเก่ียวข้องกับสิ่งต่อไปนี้ 1) การเข้าไปเกี่ยวข้องด้วย 

(Involvement) 2) การช่วยเหลือและการท�ำประโยชน์ (Con-

tribution) และ 3) การรบัผดิชอบ (Responsibility) การประชมุ

ระดมความคิดจึงเป็นกลยุทธ์ที่ส�ำคัญในการพัฒนาการด�ำเนิน

งาน การประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

	 	 3. 	 จากการใช ้กลยุทธ ์การจัดกิจกรรม

ประชาสมัพนัธ์จรงิ ซึง่ได้จัดกิจกรรมประชาสัมพนัธ์ โดยการออก

เยี่ยมบ้านผู้ปกครองนักเรียน การประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 

การเต้นแอโรบิก การจัดท�ำจดหมายข่าว เพื่อเผยแพร่ข่าวสาร 

ความรู้ การปฏิบัติงาน ท�ำให้ผู้ปกครอง ผู้น�ำชุมชน กรรมการ

สถานศกึษาได้รับทราบข่าวสารการประชาสมัพันธ์ของโรงเรียน

ด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารบุคคล และการบริหาร

ทั่วไป การด�ำเนินงานครูประจ�ำชั้น งานโครงการ งานกิจกรรม

ต่าง ๆ ที่โรงเรียนได้ด�ำเนินการ ซึ่งสอดคล้องกับหลักการจัด

กิจกรรมประชาสัมพันธ์จริงที่ ธีรวุฒิ ประทุมนพรัตน์ (2530 : 

118) กล่าวว่า งานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนคือ 

กิจกรรมที่ผู้บริหารโรงเรียนจัดขึ้นทั้งในและนอกโรงเรียน เพ่ือ

ให้บคุลากรในโรงเรียนและบคุลากรรายรอบโรงเรียนได้รับรู้ด้วย

กนัเพ่ือความเข้าใจซึง่กนัและกนั เกิดความร่วมมอืและช่วยเหลือ

กันให้ได้ประโยชน์ และสอดคล้องกับหลักการจัดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์จริงที่ วัชรี สุขเจริญวิภารัตน์ (2542 : 12) กล่าว

ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การที่โรงเรียน

และชมุชนมบีทบาทต่อกนั เพือ่ให้การสนบัสนนุกนัทางด้านการ

จัดการศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์ทั้งชุมชนและตนเอง และต่อ

โรงเรียน ในส่วนโรงเรียนก็จะได้รับความร่วมมือจากชุมชนใน

ด้านต่าง ๆ ในส่วนของชุมชนก็จะได้รับการศึกษาพัฒนาในด้าน

ต่าง ๆ เป ็นการเอื้อประโยชน์ ต ่อกัน การจัดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์จริงจึงเป็นกลยุทธ์ท่ีส�ำคัญในการพัฒนาการ

ด�ำเนินงาน การประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน

ข้อเสนอแนะเพื่อน�ำผลการวิจัยไปใช้	

	 1.	 ควรมีการวิจัยการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษา ในเขตการศึกษา

อื่นหรือระดับประเทศ เพื่อจะได้ภาพรวมของผลการด�ำเนิน

งานการสร้างความสมัพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชมุชนทีก่ว้างข้ึน 

และสามารถน�ำผลการวจิยัมาปรบัปรงุแก้ไข การปฏบิตังิาน ของ

โรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น

	 2. 	 ควรศึกษาความต้องการของชุมชนในการเข้า

มามีส่วนร่วมในการให้บริการของโรงเรียน

	 3. 	 ควรศึกษาความต้องการของชุมชนในการเข้า

มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

	 1. 	 ควรศึกษาการพัฒนาการด�ำเนินงานการ

ประชาสัมพันธ์เป็นรายด้านของกรอบการศึกษาในแต่ละด้าน 

เพ่ือเป็นการพัฒนาด�ำเนินงานแก้ไขปัญหาเฉพาะด้านลงไปอย่าง

ลึกซึ้ง โดยเริ่มที่สภาพปัญหาพื้นฐานของแต่ละด้าน 

	 2. 	 ควรน�ำหลักการวจิยัเชงิปฏิบัตกิารไปพฒันาด้านอืน่ๆ 

เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา ทั้งระบบงานในโรงเรียนต่อไป 

	 3. 	 ควรพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนที่หลากหลาย มากยิ่งขึ้น
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กิตติกรรมประกาศ

 	 วทิยานพินธ์ฉบับนี ้ส�ำเร็จสมบรูณ์ได้ด้วยความกรุณา

จาก ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.กชพร น�ำนาผล ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์หลัก และดร. ดารุวรรณ ถวิลการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์ร่วม ดร.โกวัฒน์ เทศบุตรประธานสอบวิทยานิพนธ์ 

ที่ให้ความอนุเคราะห์ให้ข้อเสนอแนะตลอดจนตรวจแก้ไขข้อ

บกพร่องด้วยความเอาใจใส่ จนเป็นวิทยานิพนธ์ที่เสร็จสมบูรณ์ 

 	 ขอขอบคุณ คณาจารย์สาขาการบริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ ทกุท่านทีไ่ด้ประสทิธิป์ระสาทวชิา

ความรู ้และประสบการณ์อันมีค่ายิ่ง และขอขอบพระคุณ  

ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนหนองพอกพัฒนาประชานุสรณ์ และผู้ให้

ข้อมูลทุกท่าน และผู้เชี่ยวชาญท่ีให้ความกรุณาตรวจแก้ไข  

และให้ข้อเสนอแนะ อันเป็นประโยชน์ในการจัดท�ำวิทยานิพนธ์

ฉบับนี้

	 ขอขอบพระคณุคณะครโูรงเรยีนโรงเรยีนหนองพอก

พัฒนาประชานุสรณ์ ทุกท่าน และเพื่อนนักศึกษา สาขา การ

บริหารการศึกษา ทุกคน และทุกท่านที่ไม่ได้กล่าวนามไว้ ณ 

ที่นี้ ที่ได้ให้ก�ำลังใจและมีส่วนช่วยให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส�ำเร็จ

ลุล่วงไปด้วยดี 

	 ขอขอบคุณ ครอบครัวคามวัลย์ และเพื่อนร่วมงาน

ทุกคน ท่ีเป็นผู้คอยให้ก�ำลังใจและช่วยเหลือสนับสนุนตลอด

ระยะเวลาที่ท�ำวิทยานิพนธ์

	 คณุประโยชน์และคณุค่าทีพึ่งมจีากวทิยานพินธ์ฉบบันี้  

ขอมอบเป็นเครื่องบูชาพระคุณบิดา มารดา บูรพาคณาจารย์ 

ตลอดจนผู้มีพระคุณทุกท่าน ด้วยความเคารพอย่างสูง
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