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บทคัดย*อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปBจจุบันและสภาพที่พึงประสงค5ของทักษะดิจิทัลสำหรับครู 

เพ่ือการจัดการเรียนรูLเชิงรุก ในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา 2) เปรียบเทียบทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูLเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียน

มัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามอายุ และขนาดโรงเรียนที่ตSางกัน 

3) ประเมินความตLองการจำเปUนของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูLเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของ

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา กลุSมตัวอยSางไดLแกS ครูสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ปWการศึกษา 2566 จำนวน 303 คน ไดLมาโดยการสุSมแบบหลายขั้นตอน 

เครื่องมือที่ใชLในการวิจัยไดLแกS แบบสอบถามสภาพปBจจุบันและสภาพที่พึงประสงค5ของทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการ

จัดการเรียนรูLเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 เปUนแบบมาตราสSวนประมาณคSา 5 ระดับ วิเคราะห5ขLอมูลโดยใชLการแจกแจง

ความถี่ คSาเฉลี่ย สSวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห5ความแปรปรวนทางเดียวและเปรียบเทียบรายคูSดLวยวิธี LSD 

และดัชนีความตLองการจำเปUนแบบปรับปรุง (PNImodified)   

 ผลการวิจัยพบวSา 1) สภาพปBจจุบันของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูLเชิงรุกในศตวรรษ       

ที่ 21 อยูSในระดับมาก สSวนสภาพที่พึงประสงค5อยูSในระดับมากที่สุด 2) ทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูLเชิงรุก

ในศตวรรษที่ 21 รายทักษะและโดยรวม จำแนกตามอายุ และขนาดโรงเรียน แตกตSางกันอยSางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 3) ความตLองการจำเปUนของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูLเชิงรุกในศตวรรษที่ 21 พบวSาดLานทักษะ

ประยุกต5สำหรับการทำงาน มีความตLองการจำเปUนมากที่สุด (PNIModified = 0.31) และเมื่อพิจารณาเปUนรายขLอสูงสุด ไดLแกS 

ครูสามารถสรLางชSอง YouTube ในรายวิชาท่ีครูสอนไดLเปUนอยSางดี (PNIModified = 0.5909) 

คำสำคัญ: การจัดการเรียนรูSเชิงรุก, ทักษะดิจิทัล, การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
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Abstract 

 The purposes of this study were to: 1) examine the current and desired states of 

digital skills for teachers in organizing active learning in the 21st century in secondary schools 

under the Secondary Educational Service Area Office Chachoengsao; 2) compare teachers’ 

digital competencies for active learning in the 21st century in these schools, classified by age 

and school size; 3) evaluate the needs for digital competencies for active learning in the 21st 

century in this context. The sample consisted of 303 teachers from secondary schools under 

the Secondary Educational Service Area Office Chachoengsao in 2023, selected through multi-

stage sampling. The research instrument was a questionnaire designed to assess the current 

and desired states of teachers' digital skills for active learning in the 21st century, utilizing a 5-

point rating scale. The data were analyzed using frequency, mean, standard deviation, one-

way analysis of variance (One-Way ANOVA), and, where differences were found, pairwise 

comparisons using the LSD method and the Priority Needs Index (PNImodified). 

 The results of the research revealed that 1) the current state of teachers’ digital skills 

for active learning management in the 21st century is at a high level while the desired condition 

is at the highest level. 2) Digital skills for active learning management, both for individual skills 

and overall, showed significant differences (p < .01) when analyzed by age and school size. 3) 

regarding the needs for digital skills for teachers to organize active learning in the 21st century, 

applied work skills showed the highest needs (PNIModified =0.31 with the ability to create 

subject-specific YouTube channels being the highest individual item (PNIModified = 0.5909). 
 

Keywords: Active Learning, Digital Skills, 21st Century Education 

 

บทนำ 

 การศึกษาเป�นหัวใจสำคัญของการพัฒนาประเทศ เป�นรากฐานสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย� 

เป�นป�จจัยสำคัญในการสรSางเยาวชนไทย และพัฒนาคนไทยใหSพรSอมและกSาวทันต�อการเปลี่ยนแปลงของสังคม

โลกป�จจุบันที่เขSาสู�ศตวรรษที่ 21 สังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู�ตลอดเวลา  ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล�าวไดS

ส�งผลกระทบต�อสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดลSอม วิทยาศาสตร� เทคโนโลยี และการเมืองของทุกประเทศ  

โดยเฉพาะความกSาวหนSาของเทคโนโลยีและการสื่อสาร ที่ทำใหSโลกทั้งโลกเชื่อมโยงและสื่อสารถึงกัน ทักษะ

แห�งอนาคตใหม�ในศตวรรษที่ 21 จึงเป�นทักษะ ที่จำเป�นต�อการดำรงชีวิตของคนไทยทุกคนในฐานะที่เป�น

พลเมืองโลก ระบบการศึกษาตSองมีการพัฒนาเพื่อใหSสอดคลSองกับสภาวะความเป�นจริง ตามแนวคิดเรื่อง 

ทักษะแห�งอนาคตใหม� การเรียนรูSในศตวรรษที่ 21 ที่มุ�งเนSนทักษะการเรียนรูSและนวัตกรรม หรือ 3Rs 4Cs    

ซึ่งมีองค�ประกอบ ดังนี้ 3RS ไดSแก� การอ�าน (Reading) การเขียน (Writing) และคณิตศาสตร� (Arithmetic) 
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และ 4Cs ไดSแก� การวิเคราะห� (Critical Thinking) การสื ่อสาร (Communication) ความคิดสรSางสรรค� 

(Creativity) และการร�วมมือ (Collaboration)  (สำนักทดสอบทางการศึกษา, 2566)    

 แต�เมื่อพิจารณาถึงคุณภาพการศึกษาพบว�าประเทศไทยประสบป�ญหาดSานคุณภาพการศึกษาที่ต่ำ  

ดังจะเห็นไดSจากผลการทดสอบ PISA และ TIMSS ท่ีอยู�ในระดับต่ำกว�าค�าเฉล่ียของประเทศท่ีอยู�ในกลุ�ม OECD 

(Organization for Economic Co-operation and Development)  อีกทั ้งความสามารถใน การแข�งขัน

ของไทยยังปรับตัวชSาเมื่อ เทียบกับหลายประเทศ  (สถาบันส�งเสริมการสอนวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 

[สสวท.], 2561) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคะแนนต่ำกว�าค�าเฉลี่ยมาก และต่ำกว�า

หลายประเทศในแถบเอเชีย (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) สอดคลSองกับกชพร มั่งประเสริฐ              

(2564) ที่ไดSกล�าวถึงป�ญหาการศึกษาของประเทศไทยไวSว�า การพัฒนาการศึกษาของไทยเป�นป�ญหาใหญ�ท่ี

นักการศึกษาไทยพยายามพัฒนาใหSมีคุณภาพ ไม�ว�าจะเป�นการดำเนินการยกระดับคุณภาพการศึกษาจาก

นโยบายของภาครัฐหรือภาคเอกชน การดำเนินการปฏิรูปการศึกษา การปฏิรูปหลักสูตรและการเรียนการสอน 

การปฏิรูปครู การปฏิรูปสถานศึกษาและการปฏิรูประบบการบริหารจัดการ แต�จากผลการปฏิรูปที่ผ�านมา 

ปรากฏว�ามีความสำเร็จในลักษณะเชิงปริมาณเป�นส�วนใหญ� แต�สิ่งที่การปฏิรูปยังทำไม�สำเร็จคือ เรื่องคุณภาพ

ของผูSเรียน และป�ญหาท่ีว�าครูไทยส�วนใหญ�ยังจัดการเรียนรูSในลักษณะเนSนเน้ือหาความจำ (Passive Learning) 

มากกว�าการเรียนรูSที่ผูSเรียนลงมือกระทำดSวยตนเอง (Active Learning) และสุพิษ ชัยมงคล (2556) ไดSกล�าวว�า

ดัชนีหน่ึงท่ีช้ีใหSเห็นถึงคุณภาพการศึกษาของไทยท่ีไม�สามารถพัฒนาเด็กไทยใหSมีคุณภาพไดS สาเหตุสำคัญประการ

หนึ่งคือการไม�ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรูSของครู ทั้งที่ครูควรจะเป�นตัวจักรสำคัญของการปฏิรูปการศึกษา 

แต�การศึกษาของไทยยังคงจัดการเรียนรูSที่เนSนการบรรยายความรูSเป�นส�วนใหญ� ครูมีสัดส�วนของการปฏิบัติ

กิจกรรมในการจัดการเรียนรูSมากกว�าการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูSของนักเรียน ไม�เป�ดโอกาสใหSนักเรียนไดSเกิด

การสรSางองค�ความรูSดSวยตนเอง หรือเป�ดโอกาสใหSนักเรียนไดSเรียนรูSดSวยกิจกรรมการเรียนรูSที่หลากหลายและ

ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต�าง ๆ ซึ่งลักษณะการจัดการเรียนรูSดังกล�าวส�งผลกระทบต�อคุณภาพการเรียนรูSของ

นักเรียน และส�งผลกระทบต�อคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของประเทศ  และกนกวรรณ ฉัตร�แกSว (2562) 

กล�าวไวSว�า ครูไทยส�วนใหญ�ยังยึดติดกับการสอนแบบเดิม ที่เนSนการสอนแบบบรรยาย ท�องจำ ซึ่งไม�ก�อใหSเกิด

กระบวนการมีส�วนร�วมในการเรียนรูS ลงมือทำไดSดSวยตนเอง ของผูSเรียน อาจเพราะเหตุนี้การจัดการเรียนรูSของ

ครูผู SสอนจึงทำใหSคุณภาพของผูSเรียนไม�เป�นไปตามที่ตSองการ เนื่องจากการดำเนินการในการจัดกิจกรรม      

การเรียนรูSไม�สอดคลSองกับหลักสูตรที่กำหนด คือเนSนผูSเรียนเป�นสำคัญ และการจัดการเรียนรูSเชิงรุก แต�ยังใชS

การสอนแบบเดิม ๆ อยู�   

 หลายหน�วยงานไดSขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพครู ดังปรากฎในยุทธศาสตร�ชาติ 20 ป� ดSานการ

พัฒนาและเสริมสรSางศักยภาพทรัพยากรมนุษย�ใหSความสำคัญ กับการเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหSเป�นครูยุค

ใหม� โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เป�น “โคSช” หรือ “ผูSอำนวยการเรียนรูS” ทำหนSาที่กระตุSน สรSางแรง

บันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรูSและวิธีการจัดระเบียบการสรSางความรูS ออกแบบกิจกรรมการสอนสู�การเรียนรูSฐาน

สมรรถนะ เพื ่อตอบสนองการเปลี ่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 เพื ่อใหSสอดรับกับนโยบายการขับเคลื ่อน
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ระดับประเทศ ก.ค.ศ. ไดSมีมติกำหนดหลักเกณฑ�และวิธีการประเมินตำแหน�งและวิทยฐานะขSาราชการครูตาม

หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 9 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 กำหนดใหSครูมีการพัฒนาตนเอง

อย�างเป�นระบบและต�อเนื่อง เพื่อใหSมีความรูS ความสามารถ ทักษะ โดยเฉพาะอย�างยิ่งการใชSภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และการใชSเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สอดคลSองกับงานวิจัยหลายท�านที่ไดS

ศึกษาการพัฒนาคุณภาพครูไวSดังนี้ พัทธนันท� รชตะไพโรจน� (2559) การพัฒนาทักษะการเรียนรูSในศตวรรษท่ี 

21 ของครูโรงเรียนเอกชน อำเภอเมือง จังหวัดหวัดลำพูน ผลการวิจัยพบว�า (1) ควรมีการปรับทัศนคติ 

กระบวนทัศน�ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนของครู ไม�ใหSยึดติดกับรูปแบบเดิม (2) สรSางใหSครูมีความรูS 

ความเขSาใจในทักษะการเรียนรูSในศตวรรษที่ 21 (3) ผู Sมีส�วนไดSสียร�วมวิเคราะห�หลักสูตรศตวรรษที่ 21          

มีลักษณะที่เป�นการเรียนรูSร�วมกัน ระหว�างครูกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียนดSวยกัน โดยประยุกต�ใชS

เทคโนโลยีที่มีอยู�มาช�วยในการเรียนการสอน ทักษะดSาน ICT จึงมีความสำคัญมากสำหรับครู  เพราะป�จจุบัน

สื่อการสอน และจัดสรรทรัพยากร แหล�งเรียนรูSต�าง ๆ ตSองอาศัยเทคโนโลยีมาเป�นเครื่องมือในการบริหาร

จัดการใหSเกิดสิ่งแวดลSอมที่เอื้อต�อการเรียนรูSของผูSเรียนในยุคดิจิตอล รวมถึงใชSประโยชน�จากเทคโนโลยีในการ

พัฒนาทักษะที่จำเป�นในศตวรรษที่ 21 ใหSกับนักเรียนดSวย และสอดคลSองกับแนวคิดของ ภาสกร  เรืองรอง 

(2557)  ที่ไดSกล�าวถึงป�ญหาและอุปสรรคของครูไทยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในประเด็นเกี่ยวกับ

เทคโนโลยีไวSว�า ครูจำนวนมากยังขาดทักษะดSานไอซีที จึงทำใหSรับรูSขSอมูล หรือมีแหล�งคSนควSาขSอมูลนSอยกว�า

นักเรียน และกชพร มั่งประเสริฐ (2564) ที่ระบุว�า ครูยังกSาวไม�ทันความเปลี่ยนแปลง สื่อ นวัตกรรมดSาน

เทคโนโลยีไม�เพียงพอ และ ศิวพร ศรีมังคละ (2561) ไดSพูดถึงการใชSเทคโนโลยีของครูไวSว�า ครูยังใชSการสอน

แบบเดิมไม�ยอมรับการเปลี่ยนแปลง และสมรรถนะที่ครูมีนSอยท่ีสุดคือ การนำโปรแกรมคอมพิวเตอร�ช�วยสอน

มาใชSในการเรียนรูSการสอน และกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (2559) ที่ระบุว�า ครูไม�มี

ความรูSเรื่องโปรแกรมนำเสนอ ไม�มีความรูSดSานโปรแกรมกราฟ�ก ครูผูSสอนขาดความชำนาญในการประยุกต�ใชS

เทคโนโลยีเขSากับการสอน ทำใหSไม�สามารถ ใชSเทคโนโลยีในการเรียนการสอนไดSอย�างมีประสิทธิภาพ และ   

เขมรัตน� บุญหล�อสุวรรณ� ( 2562) ไดSกล�าวถึงป�ญหาดSานการใชSเทคโนโลยีของครูไวSว�า ครูยังคงไม�สามารถแกSไข

ป�ญหาเบ้ืองตSนไดSดSวยตนเองในการเขSาถึงแพลตฟอร�มการใชSงานระบบดิจิทัล  

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา เป�นหน�วยงานทางการศึกษาสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป�นหน�วยขับเคล่ือนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหSประชากรวัยเรียนไดSรับ

การพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาอย�างทั่วถึง มีพัฒนาการเหมะสมตามช�วงวัยอย�างมีคุณภาพ และทักษะการ

เรียนรู Sในศตวรรษที่ 21 มีบทบาทสำคัญในการส�งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหSบรรลุ

เป¦าหมายที่กำหนด และการที่จะทำหนSาที่ใหSสมบูรณ�นั ้น บุคลากรทางการศึกษาโดยเฉพาะครูจะตSองมี

ความสามารถในการจัดการเรียนรูSตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2560 แต�ป�จจุบันจากรายงานผล การติดตาม ประเมินผล การบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน         

ในภาพรวม ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา พบว�าระดับ

ความสำเร็จตัวชี้วัดที่ 5 การพัฒนาผูSเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ดSวย
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การจัดการเรียนรูSเชิงรุก (Active Learning)  มีผลการประเมินเพียงระดับพอใชS ส�งผลใหSการประเมินผูSเรียนยัง

ไม�เป�นที่น�าพอใจ แสดงไดSจากผลการประเมินตัวชี้วัดที่ 4 ระดับความสำเร็จของการนำผล RT หรือ NT หรือ 

O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพผูSเรียนอื่น ๆ ไปใชSในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยู�ในระดับปรับปรุง 

และไดSเสนอแนะแนวทางในการบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ไวSว�าควรพัฒนาดSานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ใหSมีการปรับปรุง ซ�อมแซม และ Upgrade เทคโนโลยีใหSมีความทันสมัยและใชSระบบ Digital      

ที่เป�น platform มาช�วยในการปฏิบัติงานใหSสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น รวมทั้งส�งเสริมสนับสนุนบุคลากรใหSมี

ความรูSทักษะ และความชำนาญเฉพาะตามภารกิจในงานที่ปฏิบัติโดยการประยุกต�ใชS ICT สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา (2566) ผูSวิจัยไดSศึกษาคSนควSา และพบว�าแนวทางการแกSป�ญหาดังกล�าว

นักวิชาการศึกษาหลายท�านไดSกล�าวถึงการปรับเปลี่ยนกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนของครูเพื่อพัฒนา

คุณภาพผูSเรียนใหSมีทักษะ ที่จำเป�นในศตวรรษที่ 21 ดSวยการจัดการเรียนรูSเชิงรุก (Active Learning) โดย

อาศัยเทคโนโลยีดิจิทัลตลอดจนเครื่องมือดิจิทัล และโปรแกรมใหม� ๆ  (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 

2560; สุคนธ� สินธพานนท�, 2560; ทิพย�เทพ ภาปราชญ�, 2565; วัชรา เล�าเรียนดี และคณะ, 2560; ใจทิพย� ณ 

สงขลา, 2561; ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย, 2566) 

 ดSวยตระหนักถึงบทบาทของผูSบริหารที่มีความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพครูสู �คุณภาพเด็กใหS

ความสำคัญของเทคโนโลยีในการเสริมสรSางองค�ความรูSและพัฒนาทักษะของนักเรียนใหSสอดคลSองกับการ

พัฒนาศักยภาพคนและยกระดับคุณภาพการเรียนรูS ใหSมีคุณภาพ สอดคลSองต�อการเปลี่ยนแปลงของโลกใน

ศตวรรษที่ 21 ประกอบกับสภาพป�ญหาของโรงเรียน และขSอคSนพบในฐานวัยดังที่กล�าวขSางตSน จึงสนใจศึกษา

แนวทางการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก (Active Learning) ในศตวรรษที่ 21 

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา เพื่อนำผลการวิจัยปรับใชS

ในการวางแผนพัฒนาครู พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน และการบริหารจัดการในสถานศึกษาใหSเกิด

ประโยชน�สูงสุด ต�อไป 

 

วัตถุประสงคKการวิจัย  

 1.  เพื่อศึกษาสภาพป�จจุบัน และสภาพที่พึงประสงค�ของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการ

เรียนรู Sเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา  

 2.  เพื ่อเปรียบเทียบทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื ่อการจัดการเรียนรู Sเชิงรุก ในศตวรรษที ่ 21                  

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามอายุ และ

ขนาดโรงเรียนท่ีต�างกัน    

 3. เพื่อประเมินตSองการจำเป�นของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา  
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กรอบแนวคิดการวิจัย  

 กรอบแนวคิดในการวิจัยสภาพป�จจุบันและสภาพที่พึงประสงค�ของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการ

จัดการเรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา ผูSวิจัยไดSกำหนดกรอบแนวคิดเกี่ยวกับทักษะดิจิทัลของครู 6 ดSาน คือ 1) การใชSงานคอมพิวเตอร�     

2) การใชSงานอินเตอร�เน็ต 3) การใชSโปรแกรมประมวลผลคำ 4) การใชSโปรแกรมตารางคำนวณ 5) การใชS

โปรแกรมนำเสนอ และ 6) การใชSโปรแกรมดิจิทัล สำหรับการเรียนรูSเชิงรุก (Tools in the Active Learning 

Classroom) ตามแนวคิดทักษะดSานดิจิทัลของขSาราชการและบุคลากรภาครัฐเพื่อการปรับเปลี่ยนเป�นรัฐบาล

ดิจิทัล สำนักงาน ก.พ. และ กคศ. (2561) และการใชSเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูSเชิงรุก (Active Learning)  

จาก กิตติพันธ� อุดมเศรษฐ (2560), สิริวัจนา แกSวผนึก, (2560), สิริศจี จินดามัย (2561), อัญสุชา บุญขันตินาถ 

(2561) สำนักงานคณะกรรมการขSาราชการพลเรือน (2562), อมรรัตน� ดอนพิลา (2566), และ Allan Martin 

(2006, pp 255 - 260) มากำหนดเป�นกรอบแนวคิด ดังน้ี 
 
 

            ตัวแปรตRน                                    ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

รูปท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  

 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุกในศตวรรษที่ 21 

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา  ประชากรไดSแก� ครูสังกัด

1. อายุ 

   1.1 นHอยกวMา 25 ปQ 

   1.2 25 ปQ – 40 ปQ  

   1.3 41 ปQ – 50 ปQ 

   1.4 มากกวMา 50 ปQขึ้นไป 

 

2. ขนาดโรงเรียน 

   2.1  โรงเรียนขนาดเล็ก 

   2.2  โรงเรียนขนาดกลาง 

   2.3  โรงเรียนขนาดใหญM 

   2.4  โรงเรียนขนาดใหญMพิเศษ 

1. สภาพปiจจุบันและสภาพที่พึงประสงคsของทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการ

จัดการเรียนรูHเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21   

   1.1  ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) 

        1.1 การใชHงานคอมพิวเตอรs   

        1.2  การใชHงานอินเตอรsเน็ต  

   1.2 ทักษะขั้นตHนสำหรับการทำงาน (Work Skill) 

        2.1 การใชHโปรแกรมประมวลผลคำ 

        2.2 การใชHโปรแกรมตารางคำนวณ 

        2.3 การใชHโปรแกรมนำเสนอ 

   1.3 ทักษะประยุกตsสำหรับการทำงาน (Application Skill) 

        การใชHโปรแกรมดิจิทัล สำหรับการเรียนรูHเชิงรุก  

2. ความตHองการจำเป�นในการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการ

เรียนรูHเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ป�การศึกษา 2566 จำนวน  1,250 คน กลุ�มตัวอย�างไดSแก� 

ครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ป�การศึกษา 2566 จำนวน 303  คน กำหนด

ขนาดโดยใชSสูตรทาโร�ยามาเน� กำหนดความคลาดเคลื่อนที่ .05 (Yamane, 1793) ไดSมาดSวยการสุ�มแบบหลาย

ขั้นตอน ใชSแบบสอบถามเพ่ือรวบรวมขSอมูลนำมาวิเคราะห�ความแตกต�างระหว�างสภาพท่ีเป�นจริงกับสภาพท่ีพึง

ประสงค� จัดลำดับความสำคัญขององค�ประกอบตามแนวคิดเกี่ยวกับทักษะดิจิทัลของ มีวิธีการดำเนินการวิจัย

ดังน้ี 

 1. ศึกษา วิเคราะห� เอกสาร บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวขSอง ทั้งในประเทศและต�างประเทศโดยใชS

วิธีวิเคราะห�เอกสาร เก่ียวกับทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพ่ือการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ไดS 3 ทักษะ รวม 6 ดSาน ไดSแก� 

1) ทักษะพื้นฐาน ประกอบดSวย การใชSงานคอมพิวเตอร� และการใชSงานอินเตอร�เน็ต 2) ทักษะขั้นตSนสำหรับ

การทำงาน ประกอบดSวย การใชSโปรแกรมประมวลผลคำ การใชSโปรแกรมตารางคำนวณ และการใชSโปรแกรม

นำเสนอ และ 3) ทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน ไดSแก� การใชSโปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูSเชิงรุก    

 2. ดำเนินการสรSางแบบสอบถามสภาพป�จจุบันและสภาพที่พึงประสงค�ของทักษะดิจิทัลสำหรับครู

เพ่ือการจัดการเรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงแบ�งออกเป�น 3 ตอน ไดSแก�  

  2.1  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขSอมูลท่ัวไปของผูSตอบแบบสอบถาม เป�นแบบเลือกตอบ  

  2.2  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพป�จจุบัน และสภาพที่พึงประสงค� ทักษะดิจิทัลสำหรับ

ครูเพ่ือการจัดการเรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษท่ี 21 ใน 3 ทักษะ 6 ดSาน รวม 35 ขSอ ดังน้ี 

   2.2.1  ทักษะพ้ืนฐาน (Basic Skill) รวม 11 ขSอ ดังน้ี  

    1)  ดSานการใชSงานคอมพิวเตอร� จำนวน 3 ขSอ 

    2)  ดSานการใชSงานอินเตอร�เน็ต จำนวน 8 ขSอ  

   2.2.2  ทักษะข้ันตSนสำหรับการทำงาน (Work Skill) รวม  9 ขSอ ดังน้ี   

    1)  ดSานการใชSโปรแกรมประมวลผลคำ  จำนวน 3 ขSอ 

    2)  ดSานการใชSโปรแกรมตารางคำนวณ  จำนวน 3 ขSอ 

    3)  ดSานการใชSโปรแกรมนำเสนอ  จำนวน 3 ขSอ 

   2.2.3  ทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน (Application Skill) ไดSแก� ดSานการใชSโปรแกรม

ดิจิทัลสำหรับการเรียนรูSเชิงรุก (Tools in the Active Learning Classroom) รวม  15 ขSอ   

  2.3  ตอนท่ี 3  แบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นต�อแนวทางการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครู

เพ่ือการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษท่ี 21 

 3.  หาคุณภาพของเครื่องมือที่ใชSในการเก็บรวบรวมขSอมูล โดยผูSวิจัยนำแบบสอบถามฉบับร�างเสนอ

ผูSเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) จำนวน 5 ท�าน ผลการดำเนินการในการหา

ดัชนีความสอดคลSอง IOC (Index of Item Objective Congruence) ของขSอคำถามทั้ง 35 ขSอปรากฏว�า            

ทุกขSอมีค�า IOC ระหว�าง 0.80 - 1.00  จึงถือว�าใชSไดSทุกขSอ   
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 4.  หาความเที่ยง (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยทดลองใชS (Try out) กับครูสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาที่ไม�ใช�กลุ�มตัวอย�าง จำนวน 30 คน ใชSวิธีการหาค�าสัมประสิทธิ์แอลฟาของ              

ครอนบาค (Cronbach's Alpha Coefficient) มีค�าความเที ่ยงเท�ากับ 0.97 แสดงว�าเครื ่องมือนี ้มีความ

สอดคลSอง เหมาะสมและใชSไดS 

 5.  ผูSวิจัยทำหนังสือถึงผูSอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา เพ่ือแจSงขอ

ความอนุเคราะห�ไปยังโรงเรียนกลุ�มตัวอย�าง เพื่อแจSงคุณครูในความร�วมมือตอบแบบสอบถามผ�านระบบ

ออนไลน�โดยใชS Google Form  

 6. การวิเคราะห�ขSอมูล 

  6.1  วิเคราะห�ขSอมูลทั่วไปของผูSตอบแบบสอบถามดSวยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และ

การหาค�ารSอยละ (Percentage) 

  6.2  วิเคราะห�สภาพป�จจุบัน และสภาพที่พึงประสงค�ของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการ

เรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา ดSวยค�าเฉล่ีย (Mean) และส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  6.3  เปรียบเทียบทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของ

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามอายุ และขนาด

โรงเรียนท่ีต�างกันดSวยการวิเคราะห�ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) 

  6.4  วิเคราะห�ความตSองการจำเป�นของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก      

ในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ดSวยดัชนี

ความตSองการจำเป�นแบบปรับปรุง (PNImodified) 

 

ผลการวิจัย  

 จากการศึกษาวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก       

ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา แสดงไดS

ดังตารางท่ี 1 – 4 ดังน้ี 

 สภาพป�จจุบันของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของ

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา อยู�ในระดับมาก ส�วนสภาพท่ี

พึงประสงค�อยู�ในระดับมากท่ีสุด แสดงไดSดังตารางท่ี 1  
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ตารางที่ 1 ค�าเฉลี่ย ค�าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพป�จจุบัน และระดับสภาพที่พึงประสงค� ต�อทักษะดิจิทัล

สำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา รายทักษะและรายดSาน (n=303) 
 

รายการประเมิน สภาพที่เป�นจริง (D) สภาพที่พึงประสงคs (I) 

 𝑥̅ S.D. ระดับ 𝑥̅ S.D. ระดับ 

1. ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) 

    1.1  ดHานการใชHงานคอมพิวเตอรs   3.73 0.53 มาก 4.66 0.67 มากที่สุด 

    1.2  ดHานการใชHงานอินเตอรsเน็ต 3.84 0.49 มาก 4.84 0.74 มากที่สุด 

เฉลี่ย 3.79 0.58  มาก 4.75 0.77 มากที่สุด 

2. ทักษะขั้นตHนสำหรับการทำงาน (Work Skill) 

    2.1  ดHานการใชHโปรแกรมประมวลผลคำ    3.87 0.53 มาก 4.92 0.76 มากที่สุด 

    2.2  ดHานการใชHโปรแกรมตารางคำนวณ   3.41 0.75 ปานกลาง 4.41 0.90 มาก 

    2.3  ดHานการใชHโปรแกรมนำเสนอ   3.59 0.88 มาก 4.55 0.79 มาก 

เฉลี่ย 3.62 0.85 มาก 4.63 0.82 มากที่สุด 

3. ทักษะประยุกตsสำหรับการทำงาน (Application Skill) 

    ดHานการใชHโปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูH

เชิงรุก   

3.30 

 

0.83 มาก 4.81 0.78 มากที่สุด 

คMาเฉลี่ยรวมสามดHาน 3.63 0.88 มาก 4.70 0.81 มากที่สุด 
 

 จากตารางท่ี 1 พบว�าทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื ่อการการจัดการเรียนรู Sเชิงรุก ในศตวรรษที ่ 21               

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรามีสภาพท่ีเป�นจริงภาพรวมอยู�

ในระดับมาก (𝑥̅=3.63, S.D.=0.88)  เพื่อพิจารณาเป�นรายดSานโดยเรียงลำดับจากมากไปหานSอยพบว�า ดSานการ

ใชSโปรแกรมประมวลผลคำ (𝑥̅	= 3.87, S.D. = 0.53) มีค�าเฉลี ่ยสูงที ่สุด รองลงมาไดSแก� ดSานการใชSงาน

อินเตอร�เน็ต (𝑥̅ = 3.84, S.D. = 0.49)  และดSานการใชSงานคอมพิวเตอร� (𝑥̅	= 3.73, S.D. = 0.53)  ตามลำดับ 

สำหรับสภาพที่คาดหวังพบว�าภาพรวมอยู�ในระดับมากที่สุด (𝑥̅	= 4.65, S.D. = 0.81) เมื่อพิจารณาเป�นรายดSาน

โดยเรียงลำดับจากมากไปหานSอยพบว�า ดSานการใชSงานอินเตอร�เน็ตมีค�าเฉลี่ยสูงที่สุด (𝑥̅	= 4.81, S.D. = 0.74) 

รองลงมาไดSแก� ดSานการใชSโปรแกรมประมวลผลคำ (𝑥̅ = 4.80, S.D. = 0.76) และดSานการใชSโปรแกรมดิจิทัล

สำหรับการเรียนรูSเชิงรุก  (𝑥̅	= 4.76, S.D. = 0.75)  ตามลำดับ 

 ทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามอายุ ประสบการณ�ในการทำงาน และขนาด

โรงเรียน โดยรวมแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 แสดงไดSดังตารางท่ี 2 - 5  
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ตารางท่ี 2  การวิเคราะห�ความแปรปรวนทางเดียวเพ่ือเปรียบเทียบค�าเฉล่ียทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพ่ือการจัดการ

เรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา รายทักษะจำแนกตามอายุ 
  

ทักษะดิจิทัล 
แหลMงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

1.  ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

7.241 
62.355 
69.597 

2.414 
.209 

11.575* 
 

.00 

2.  ทักษะขั้นตHนสำหรับการ 
    ทำงาน (Work Skill) 

ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

14.438 
103.496 
117.933 

4.813 
.346 

13.904* .00 

3.  ทักษะประยุกตsสำหรับการ 
    ทำงาน (Application Skill) 

ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

46.047 
160.030 
206.077 

15.349 
.535 

28.678* .00 

รวม ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

14.369 
84.200 
98.569 

4.790 
.282 

17.009* .00 

* p <.01 

 จากตารางท่ี  2  พบว�า ทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื ่อการจัดการเรียนรู Sเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21          

ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามอายุ โดยรวม

และรายทักษะแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในทุกทักษะ เมื่อพบความแตกต�างจึงทำการ

เปรียบเทียบรายคู�ดSวยวิธีการ LSD ตามตารางท่ี 3   

  

ตารางที่ 3 การเปรียบเทียบทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21ของ

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา รายทักษะ จำแนก

ตามอายุ (n = 303) 
   

รายทักษะ อาย ุ

 

𝑥̅ 

นHอยกวMา 

25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ 

ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 

ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 

ปQขึ้นไป 

n = 27 n = 165 n = 60 n = 51 

รายทักษะพื้นฐาน 

(Basic Skill) 

นHอยกวMา 25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 ปQขึ้นไป 

4.24 

3.77 

3.77 

3.79 

- 

-.4666** 

-.4709** 

-.6329** 

. .4666** 

- 

-.0043 

-.1663* 

. 4709** 

.0043 

- 

-.1621 

.6329** 

.1663* 

.1621 

- 
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ตารางท่ี 3 (ต�อ) 

รายทักษะ อาย ุ

 

𝑥̅ 

นHอยกวMา 

25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ 

ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 

ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 

ปQขึ้นไป 

n = 27 n = 165 n = 60 n = 51 

ทักษะขั้นตHน

สำหรับการทำงาน 

(Work Skill) 

นHอยกวMา 25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 ปQขึ้นไป 

4.15 

3.69 

3.49 

3.30 

- 

-.4593** 

-.6574** 

-.8453** 

.4593** 

- 

-.1981* 

-.3861** 

.6574** 

.1981* 

- 

-.1879 

.8453** 

.3861** 

.1879 

- 

ทักษะประยุกตs

สำหรับการทำงาน 

(Application 

Skill) 

นHอยกวMา 25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 ปQขึ้นไป 

3.96 

3.43 

3.32 

2.51 

- 

-.5232** 

-.6344** 

-1.4418** 

.5232** 

- 

-.1112 

-.9186** 

.6344** 

.1112 

- 

-.8074** 

1.4418** 

.9186** 

.8074** 

- 

รวม นHอยกวMา 25 ปQ 

ตั้งแตM 25 ปQ ถึง 40 ปQ 

มากกวMา 40 ปQ ถึง 50 ปQ 

มากกวMา 50 ปQขึ้นไป 

4.15 

3.67 

3.56 

3.27 

- 

-.4724** 

-.5914** 

-.8739** 

.4724** 

- 

-.1190 

-.4016** 

.5914** 

.1190 

- 

-.2825** 

.8739** 

.4016** 

.2825** 

- 

* p <.05 ,  ** p <.01 

 จากตารางที่ 3 พบว�า ครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทราที่มีอายุต�างกัน มีทักษะดิจิทัลเพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21  โดยรวมและราย

ทักษะแตกต�างกันทุกทักษะ โดยครูท่ีมีอายุนSอยกว�า 25 ป� มีทักษะสูงกว�าครูท่ีมีอายุอ่ืนๆ  

 

ตารางท่ี 4  การวิเคราะห�ความแปรปรวนทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบค�าเฉลี่ยทักษะดิจิทัลสำหรับครู  เพื่อการ

จัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามขนาดโรงเรียน 
  

ปiญหาการดำเนินงานระบบดูแล

ชMวยเหลือนักเรียน 

แหลMงความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

1.  ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) ระหวMางกลุMม 

ภายในกลุMม 

รวม 

3 

299 

302 

24.267 

45.330 

69.597 

8.089 

.152 

53.356* 

 

.00 

2.  ทักษะขั้นตHนสำหรับการ 

    ทำงาน (Work Skill) 

ระหวMางกลุMม 

ภายในกลุMม 

รวม 

3 

299 

302 

67.194 

50.740 

117.933 

22.398 

.170 

131.987* .00 
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ตารางท่ี 4  (ต�อ) 
  

ปiญหาการดำเนินงานระบบดูแล
ชMวยเหลือนักเรียน 

แหลMงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

3.  ทักษะประยุกตsสำหรับการ 
    ทำงาน (Application Skill) 

ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

107.762 
98.316 
206.077 

35.921 
.329 

109.243* .00 

รวม ระหวMางกลุMม 
ภายในกลุMม 
รวม 

3 
299 
302 

55.355 
43.215 
98.569 

18.452 
.145 

127.666* .00 

* p <.01 

 จากตารางท่ี  4  พบว�า ทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 ของ
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามขนาดโรงเรียน 
โดยรวมและรายดSานแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในทุกทักษะ เมื่อพบความแตกต�างจึงทำ
การเปรียบเทียบรายคู�ดSวยวิธีการ LSD ตามตารางท่ี 5    

ตารางที่ 5 การเปรียบเทียบทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21ของ
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จำแนกตามขนาด
โรงเรียน (n = 303) 

 

ดHาน ขนาดโรงเรียน 

 

𝑥̅ 

โรงเรียน
ขนาดเล็ก 

โรงเรียน
ขนาดกลาง 

โรงเรียน
ขนาดใหญM 

โรงเรียนขนาด
ใหญMพิเศษ 

n = 48 n = 85 n = 102 n = 68 

1.  ทักษะพื้นฐาน  
    (Basic Skill) 

โรงเรียนขนาดเล็ก 
โรงเรียนขนาดกลาง 
โรงเรียนขนาดใหญM 
โรงเรียนขนาดใหญMพิเศษ 

3.33 
3.68 
3.80 
4.23 

- 
-.3530** 
-.4733** 
-.8992** 

-.3530** 
- 

.1203* 
.5463** 

-.4733** 
-.1203* 

- 
.4260** 

-.8992** 
-.5463** 
-.4260** 

- 

2.  ทักษะขั้นตHน 
     สำหรับการ 
     ทำงาน  
     (Work Skill) 

โรงเรียนขนาดเล็ก 
โรงเรียนขนาดกลาง 
โรงเรียนขนาดใหญM 
โรงเรียนขนาดใหญMพิเศษ 

2.85 
3.36 
3.75 
4.30 

- 
.5105** 
.9007** 
1.4481** 

-.5105** 
- 

.3902** 

.9376** 

-.9007** 
-.3902** 

- 
.5474** 

-1.4481** 
-.9376** 
-.5474** 

- 

3.  ทักษะประยุกตs 
    สำหรับการทำงาน     
    (Application skill)    
 

โรงเรียนขนาดเล็ก 
โรงเรียนขนาดกลาง 
โรงเรียนขนาดใหญM 
โรงเรียนขนาดใหญMพิเศษ 

2.42 
3.02 
3.31 
4.27 

- 
.6028** 
.8991** 
1.8504** 

-.6028 
- 

.2963** 
1.2476** 

-.8991** 
-.2963** 

- 
.9513** 

-1.8504** 
-1.2476** 
-.9513** 

- 

โดยรวม  โรงเรียนขนาดเล็ก 
โรงเรียนขนาดกลาง 
โรงเรียนขนาดใหญM 
โรงเรียนขนาดใหญMพิเศษ 

2.94 
3.41 
3.70 
4.27 

- 
.4734** 
.7580** 
1.3322** 

-.4734** 
- 

.2846** 

.8588** 

-.7580** 
-.2846** 

- 
.57423** 

-1.3322** 
-.8588** 
-.5742** 

- 

* p <.05 ,  ** p <.01  
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  จากตารางที่ 5 พบว�า ครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทราที่มีอยู�ในโรงเรียนต�างขนาดกัน มีทักษะดิจิทัลเพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21  

โดยรวมและรายทักษะแตกต�างกันทุกทักษะ โดยครูที่อยู�ในโรงเรียนขนาดเล็ก มีทักษะต่ำกว�าครูที่อยู�ในโรงเรียน

ขนาดอ่ืน ๆ 

ตารางที่ 6 ค�าดัชนีการจัดลำดับความสำคัญของความตSองการจำเป�นแบบปรับปรุง และลำดับความตSองการ

จำเป�นของการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพ่ือการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษท่ี 21 ของ

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา (n = 303) 
 

ทักษะดิจิทัลสำหรับครู D I PNImodified 
ลำดับความ

ตHองการจำเป�น 

1. ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) 3.79 4.75 0.2546 3 

    1.1  ดHานการใชHงานคอมพิวเตอรs   3.73 4.66 0.2495 6 

    1.2  ดHานการใชHงานอินเตอรsเน็ต 3.84 4.84 0.2595 5 

2. ทักษะพื้นฐาน (Basic Skill) 3.62 4.63 0.2462 2 

    2.1  ดHานการใชHโปรแกรมประมวลผลคำ    3.87 4.92 0.2702 3 

    2.2  ดHานการใชHโปรแกรมตารางคำนวณ   3.41 4.41 0.2910 2 

    2.3  ดHานการใชHโปรแกรมนำเสนอ   3.59 4.55 0.2686 3 

3. ทักษะประยุกตsสำหรับการทำงาน (Application Skill) 3.30 4.81 0.4569 1 

    ดHานการใชHโปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูHเชิงรุก  3.30 4.81 0.4569 1 

รวม 3.63 4.70 0.2961  

 

 จากตารางที ่ 6 พบว�าการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื ่อการการจัดการเรียนรู Sเชิงรุก              

ในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา มีค�าดัชนี

การจัดลำดับความสำคัญของความตSองการจำเป�นแบบปรับปรุง (PNImodified) โดยรวมเท�ากับ 0.2961         

เมื่อพิจารณาเป�นรายทักษะพบว�า ทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน (Application Skill) มีความตSองการ

จำเป�นมากที่สุด (0.4569) เมื่อพิจารณาเป�นลำดับความตSองการจำเป�นรายดSานพบว�า ดSานการใชSโปรแกรม

ดิจิทัลสำหรับการเรียนรูSเชิงรุก  มีความตSองการจำเป�นในระดับสูงท่ีสุด (0.4569)   
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ตารางที่ 7 ค�าดัชนีการจัดลำดับความสำคัญของความตSองการจำเป�นแบบปรับปรุง  และลำดับความตSองการ

จำเป�นของการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 

 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ดSานการใชS

โปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูSเชิงรุก   (n = 303) 
 

ทักษะดิจิทัลสำหรับคร ู

ดHานการใชHโปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูHเชิงรุก  

   

D I PNImodified 

ลำดับความ

ตHองการ

จำเป�น 

1)  ครูสามารถทำ Infographic ได:เป=นอยAางด ี 3.45 4.95 0.4348 10 

2)  ครูสามารถสร:าง/ตัดตAอวีดีโอ  ได:เป=นอยAางด ี 3.33 4.97 0.4925 9 

3)  ครูสามารถใช: Google Tools ที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเชAน  

    Google Translate,  Google Calendar, Google    

    Hangout, Google Trends, Google Search, Google  

    Spreadsheet, Google Forms, Google Search ได:เป=นอยAางดี 

3.08 4.88 0.5844 4 

4)  ครูสามารถสร:างสื่อด:วย CANVA ได:เป=นอยAางด ี 3.08 4.89 0.5892 3 

5)  ครูสามารถสร:างหนังสืออิเล็กทรอนิกสq (e-Books) ได:เป=นอยAางด ี 3.74 4.83 0.2914 15 

6)  ครูสามารถใช:โปรแกรมถามตอบในชั้นเรียนผAานระบบ  

    อินเตอรqเน็ต เชAน Kahoot!, Socrative, Poll Everywhere, Quizizz   

    ได:เป=นอยAางด ี

3.11 4.65 0.4952 8 

7)  ครูสามารถใช:โปรแกรมสร:างแผนผังความคิด (Mind map)   

    เชAน X-Mind  – Free Mind ได:เป=นอยAางด ี

3.21 4.87 0.5171 7 

8)  ครูสามารถใช:โปรแกรมจับเวลา ออนไลนq เชAน Online      

    Stopwatch หรือแบบ ออฟไลนq เชAน OnlyStopwatch  

    ได:เป=นอยAางด ี

3.47 4.74 0.3660 11 

9) ครูสามารถใช:แหลAงข:อมูลในระบบออนไลนqที่จัดเก็บแบบ Cloud  

    Computing เชAน Google Drive / Sheet / Form / Doc / Slide   

    One Drive  Dropbox Youtube / Slideshare Website / Wix.com  

    / WordPress  ได:เป=นอยAางด ี

3.23 4.92 0.5232 6 

10)  ครูสามารถใช:โปรแกรมสร:าง Website หรือสร:าง Site  

      ด:วย Google Site บน เครือขAายได:เป=นอยAางด ี

11)  ครูสามารถใช: Google Forms สร:างแบบทดสอบออนไลนq 

      ได:เป=นอยAางด ี

3.06 

 

3.17 

4.87 

 

4.88 

0.5907 

 

0.5394 

2 

 

5 

12) ครูสามารถใช:งาน Facebook หรือไลนq สร:างกลุAมชั้นเรียนได:   3.62 4.68 0.2928 13 

13)  ครูสามารถสร:างชAอง YouTube ในรายวิชาที่ครูสอนได:เป=นอยAางด ี

14)  ครูสามารถ Live บนสื่อสังคมออนไลนqของตนเองใช:ในการ  

      จัดการเรียนการสอนบAอยครั้ง 

3.08 

 

2.29 

4.90 

 

4.25 

0.5909 

 

0.2918 

1 

 

14 

15)  ครูสามารถสร:างสื่อดิจิทัลและเผยแพรAบนเครือขAาย 

      อินเทอรqเน็ตได:อยAางแพรAหลาย 

3.64 4.92 0.3516 12 

รวม 3.30 4.81 0.4569  
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 จากตารางที่ 7 พบว�าการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษ    

ที ่ 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ดSานการใชS

โปรแกรมดิจิทัลสำหรับการเรียนรูSเชิงรุก  มีค�าดัชนีการจัดลำดับความสำคัญของความตSองการจำเป�นแบบ

ปรับปรุง (PNImodified) โดยรวมเท�ากับ 0.4569 และเมื ่อพิจารณาเป�นรายขSอสูงสุดสามอันดับแรก ไดSแก�           

ครูสามารถสรSางช�อง YouTube ในรายวิชาที่ครูสอนไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5909) ครูสามารถใชS

โปรแกรมสรSาง Website หรือสรSาง Site ดSวย Google Site บน เครือข�ายไดSเป�นอย�างดี ไดSเป�นอย�างดี 

(PNIModified = 0.5907) และความสามารถสรSางส่ือดSวย CANVA ไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5892) 

 

อภิปรายผลการวิจัย  

 1.  สภาพป�จจุบันของทักษะดิจิทัลสำหรับครู เพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 อยู�ใน

ระดับมาก ส�วนสภาพที่พึงประสงค�อยู�ในระดับมากที่สุดเนื่องมาจากว�าสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงทรา  ใหSความสำคัญในการส�งเสริมพัฒนาครูดSานเทคโนโลยี สารสนเทศและสื่อดิจิทัลแพลตฟอร�ม โดยไดS

กำหนดไวSเป�นส�วนหนึ่งในนโยบายยกระดับคุณภาพการศึกษา  ในการพัฒนาครูใหSเป�นมืออาชีพ มีสมรรถนะ

ดSานการใชSเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อใหSการจัดการศึกษาเป�นไปอย�างเหมาะสมและสอดคลSองกับความตSองการใน

ป�จจุบันและอนาคต จึงทำใหSสภาพป�จจุบันของทักษะดิจิทัลอยู�ในระดับมาก และสำหรับสภาพที่พึงประสงค�

ของทักษะดิจิทัลที่อยู�ในระดับมากท่ีสุดนั้น เป�นเพราะสภาพบริบทของการทำงานในป�จจุบันมีการเปลี่ยนแปลง

ตามยุคสมัย ส�งผลใหSครูตSองปรับเปลี่ยนรูปแบบการทำงาน การติดต�อสื่อสาร รวมถึงการจัดการเรียนการสอน 

และพฤติกรรมการใชSเทคโนโลยีดิจิทัลอื่น ๆ เพื่อปรับตัวใหSเท�าทันการเปลี่ยนแปลงสู�สังคมยุคดิจิทัลมากข้ึน 

โดยเฉพาะในการจัดการเรียนการสอนช�วงสถานการณ� การแพร�ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

ส�งผลใหSครูกSาวเขSาสู�ชีวิตวิถีใหม� (New Normal) เพื่อปรับตัวใหSเท�าทันการเปลี่ยนแปลง สอดคลSองกับงานวิจัย

ของ นวพัฒน� เก็มกาแมน (2563) ที่ไดSศึกษาแนวทางการพัฒนาการรูSดิจิทัลสำหรับครู สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 7 ผลการวิจัยพบว�าสภาพป�จจุบันการรูSดิจิทัลของครู ภาพรวมอยู�ในระดับมาก 

และสภาพท่ีพึงประสงค�การรูSดิจิทัลของครู ภาพรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุด  

 2.  ทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพ่ือการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษท่ี 21 จำแนกตามอายุ และขนาด

โรงเรียน โดยรวมแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากว�าคนที่มีช�วงอายุ

ต�างกัน มีการเขSาถึงการใชSเทคโนโลยีแตกต�างกัน โดยเฉพาะครูที่มีอายุนSอยกว�า 25 ป� จะมีทักษะดิจิทัลสูงกว�า

ครูที่มีอายุอื่นๆ ดังที่ นวลจันทร� จุฑาภักดีกุล (2558)  กล�าวไวSว�าเนื่องมาจากว�า ครูกลุ�มนี้จะเกิดในช�วงปลาย

ศตวรรษที่ 20 เป�นตSนมา (ตั้งแต�ป� ค.ศ. 1995) ซึ่งเป�นช�วงที่มีการพัฒนาของสื่อดิจิทัลอย�างรวดเร็ว เพราะ

เติบโตและคุSนเคยกับเทคโนโลยียุคดิจิทัลมาตั้งแต�เกิด ซึ่งสอดคลSองกับงานวิจัยของ วรรณศร  จันทโลหิต 

(2559) ที่ไดSศึกษาการใชSเทคโนโลยีสารสนเทศคอมพิวเตอร� และการสื่อสาร กรณีศึกษามหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย พบว�า ผูSบริหารสถานศึกษาที่มีอายุต�างกัน มีการใชSเทคโนโลยีแตกต�างกันทั้งในภาพรวม

และในทุกดSาน และสอดคลSองกับชินวัตร เจริญนิตย� (2566) ที่ไดSศึกษาสภาพป�ญหาทักษะการใชSเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 พบว�า

สภาพป�ญหาทักษะการใชSเทคโนโลยีในการบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
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อุบลราธานี เขต 1 จำแนกตามอายุ พบว�าทั้งสภาพและป�ญหาโดยรวมมีความแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 สำหรับขนาดโรงเรียนนั้นพบว�าทักษะดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก  ในศตวรรษที่ 21 

ของครูที่อยู�ในสถานศึกษาขนาดเล็กนั้นจะต่ำกว�าขนาดโรงเรียนอื่น ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากว�าสถานศึกษาขนาด

เล็กนั้นมีจำนวนครูนSอยกว�าสถานศึกษาขนาดใหญ� ขาดบุคลากรทางดSานเทคโนโลยีอยู�มาก และมีขSอจำกัดดSาน

งบประมาณ สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และมีอุปกรณ�อำนวยความสะดวกในดSานเทคโนโลยีไม�เพียงพอ ซึ่งสอดคลSอง

กับงานวิจัยของ อมรรัตน� ดอนพิลา (2566) ที่ศึกษาความตSองการจำเป�นและแนวทางพัฒนาทักษะดิจิทัลของ

ครูในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว�าทักษะดิจิทัล

ของครูในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ตามความคิดเห็นของ

ผูSบริหารสถานศึกษาและครู จำแนกตามขนาดโรงเรียน มีความคิดเห็นต�อสภาพป�จจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค�

โดยรวมแตกต�างกันอย�างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และสอดคลSองกับคณะวิจัย F.-J. Hinojo-Lucena 

et al. (2019) วิจัยเร่ือง Factors Influencing the Development of Digital Competence in Teachers: 

Analysis of the Teaching Staff of Permanent Education Centres  มีวัตถุประสงค�เพื่อศึกษาป�จจัยที่มี

มีอิทธิพลต�อการพัฒนาความสามารถดSานดิจิทัลของครู  กลุ�มตัวอย�างที่ใชSในการวิจัยคือ ขSาราชการครูใน

ภูมิภาคอันดาลูเซีย ประเทศสเปน จำนวน 140 คน ผลการศึกษาพบว�าป�จจัยท่ีมีผลต�อความสามารถดSานดิจิทัล

ของครูไดSแก� อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ�สอน และประเภทของสถานศึกษา 

 3.  ความตSองการจำเป�นของทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก ในศตวรรษที่ 21 

พบว�าดSานทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน มีความตSองการจำเป�นมาก ซึ่งเมื่อพิจารณาเป�นรายขSอสูงสุดสาม

อันดับแรกไดSแก�ครูสามารถสรSางช�อง YouTube ในรายวิชาที่ครูสอนไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5909)    

ครูสามารถใชSโปรแกรมสรSาง Website หรือสรSาง Site ดSวย Google Site บน เครือข�ายไดSเป�นอย�างดี ไดSเป�น

อย�างดี (PNIModified = 0.5907) และความสามารถสรSางส่ือดSวย CANVA ไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5892) 

ทั้งนี้เนื่องมาจากว�า ครูตระหนักดีกว�าการใชSเทคโนโลยีดิจิทัลเป�นสิ่งสำคัญและจำเป�นต�อการเรียนรูSในทุกดSานของ

ครู และนักเรียน โดยเฉพาะการจัดการเรียนรูS ดังท่ีสุกัญญา แช�มชSอย (2560) กล�าวว�า การจัดกิจกรรมการเรียน  

การสอนในยุคดิจิทัลไวSว�า การศึกษา 4.0  เป�นเครื่องมือสำคัญในการยกระดับคุณภาพทรัพยากรมนุษย�ใน

ประเทศ เพื่อเตรียมกำลังคนใหSพรSอมในการเป�นกลไกสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทยสู�เวที

เศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติ เมื่อโลกเปลี่ยนคนตSองเปลี่ยน การศึกษาของประเทศไทยก็ตSอง

เปลี่ยนไปดSวยเช�นกัน โดยการศึกษาที่จะสามารถขับเคลื่อนประเทศไทยใหSเป�นประเทศไทย 4.0  ไดSก็ควรจะ

เป�นการศึกษา 4.0 นั่นเอง ซึ่งสอดคลSองกับงานวิจัยของนวพัฒน�  เก็มกาแมน (2563) ที่ไดSศึกษาแนวทางการ

พัฒนาการรู Sดิจิทัลสำหรับครูสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 ผลการวิจัยพบว�า        

ความตSองการจำเป�นของการพัฒนาการรูSดิจิทัลสำหรับครู ตามการจัดลำดับมากที่สุดไดSแก� ดSานการใชS และ

สอดคลSองกับ อมรรัตน� ดอนพิลา (2566) ที่ศึกษาความตSองการจำเป�นและแนวทางพัฒนาทักษะดิจิทัลของครู

ในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว�าการประเมินความ

ตSองการจำเป�นของทักษะดิจิทัลของครูในศตวรรษท่ี 21 ดSานท่ีมีค�าสูงสุดคือทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน 
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ขRอเสนอแนะการวิจัย  

1. ข'อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช' 

  1.1  ควรมีการส�งเสริมใหSครูที่มีอายุนSอยว�า 25 ป� ใชSกระบวนการชุมชนการเรียนรูSทางวิชาชีพ 

(PLC : Professional Learning Community) ช�วยพัฒนาใหSกับครูในวัยอ่ืน 

  1.2  ผูSบริหารของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาควรสนับสนุนส�งเสริมใหS โรงเรียน

ขนาดใหญ�พิเศษจัดอบรมสรSางเครือข�ายความร�วมมือใหSกับโรงเรียนขนาดใหญ� ขนาดกลาง และขนาดเล็กใน

สังกัด 

  1.3  ครูมีความตSองการในการพัฒนาดSานทักษะประยุกต�สำหรับการทำงาน โดยเฉพาะในสาม

เรื่องแรกไดSแก� 1) ครูสามารถสรSางช�อง YouTube ในรายวิชาที่ครูสอนไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5909) 

2) ครูสามารถใชSโปรแกรมสรSาง Website หรือสรSาง Site ดSวย Google Site บน เครือข�ายไดSเป�นอย�างดี 

(PNIModified = 0.5907) และ 3) ความสามารถสรSางสื่อดSวย CANVA ไดSเป�นอย�างดี (PNIModified = 0.5892)    

และครูที่มีอายุ และขนาดโรงเรียนแตกต�างกัน มีทักษะดิจิทัลในระดับต�างกัน ดังนั้นผูSที่นำผลการวิจัยไปปรับ

ประยุกต�ใชS ควรคำนึงถึงความสำคัญของทักษะดิจิทัลสำหรับครูที่จำเป�นตSองไดSรับการพัฒนา ทั้งนี้ใหSเหมาะสม

กับอายุ และขนาดโรงเรียนดSวย   

 2. ข'อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยคร้ังตEอไป  

 ควรทำการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับครูเพื่อการจัดการเรียนรูSเชิงรุก     

ในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก เน่ืองจากเป�นกลุ�มตัวอย�างท่ีมีทักษะดิจิทัลในระดับต่ำท่ีสุด 
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