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บทคัดย่อ

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต กลุ่มตวัอย่างคอืสมาชกิชมรมผูส้งูอายใุนภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื จ�ำนวน 330 คน และ 

ผูท้รงคณุวฒุจิ�ำนวน 34 คนเครือ่งมอืทีใ่ช้เกบ็รวบรวมข้อมลู ได้แก่ แบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์ 

แบบบันทึกการสนทนากลุ ่ม แบบประเมินรูปแบบสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  

การวิเคราะห์เนื้อหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานค่า t–test, F–test และการทดสอบรายคู่

ตามวธิกีารของเชฟเฟ่ ผลการวจิยัพบว่า 1) สภาพการเรยีนรู ้และความต้องการเกีย่วกบัการเรียนรู ้

ของผู้สูงอายุ อยู่ในระดับมากทุกด้าน 2) รปูแบบการเรยีนรูข้องผูส้งูอาย ุเพือ่พฒันาคณุภาพชวีติ 

ที่พัฒนาขึ้นมี 3 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 หลักการและเหตุผลวัตถุประสงค์ และสาระการเรียนรู้ 

ของผูส้งูอายสุ่วนที่ 2 องค์ประกอบของรูปแบบซึง่ม ี6 องค์ประกอบ คอื (1) วิธีการเรียนรู้เป็นวิธี

การที่ผู้เรียนเป็นผู้ก�ำหนดเองที่สอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิต (2) เงื่อนไขการเรียนรู้เป็นปัจจัย 

ทีท่�ำให้เกดิการเรยีนรู ้(3) เนือ้หาการเรยีนรู ้เป็นสาระและกระบวนการทีเ่ป็นสือ่ให้เกิดการเรยีนรู ้

(4) สื่อการเรียนรู้เป็นปัจจัยส่งเสริมการเรียนรู้ (5) กิจกรรมการเรียนรู้เป็นกิจกรรมตามสภาพ

แวดล้อมที่เอื้อต่อวิถีชีวิตอย่างไม่เป็นทางการตามศักยภาพและความต้องการของผู้สูงอาย ุ

(6) ปัจจัยเกื้อหนุนเป็นส่วนท่ีเอื้อให้ได้เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับบริบท

สังคมไทยและส่วนที่ 3 เงื่อนไขความส�ำเร็จ ที่สอดคล้องกับบริบทสังคมไทยและแนวทางการใช้ 

รปูแบบโดยผลการทดลองใช้รปูแบบ พบว่าผูส้งูอายมุพีฤตกิรรมการเรยีนรูเ้พิม่ขึน้อย่างมนียัส�ำคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .05 และ 3) ผลการประเมินรูปแบบ ด้านความสอดคล้อง ความเป็นประโยชน์ 

ความเป็นไปได้และความเหมาะสม พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน 

ค�ำส�ำคัญ : ผูส้งูอาย ุการพัฒนาคุณภาพชีวิต รูปแบบการเรียนรู้

1* บทความนี้เป็นส่วนหน่ึงของงานวิจัยเร่ืองรูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสาขาวิชายุทธศาสตร ์

การพัฒนาภูมิภาคคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ปี2559
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ABSTRACT

The research aims to develop a learning model of elderly for improving 
their quality of life. The sample included 330 elders in the elderly club in 
northeastern region, Thailand. The data was collected by using a questionnaire, 
interview, and focus group discussion. The indicators and criteria of the 
evaluation were examined for their consistency reliability, appropriateness, 
utility, and possibility by 34 experts using the indexes of congruence (IOCs). 
Statistics were used for the data analysis including mean, standard deviation, 
t-test, F-test and Scheffe’s test.

According to the results, the learning model of elderly for improving 
the quality of life which is developed in this study divided into 3 major parts: 
1. Rationale, objective, and learning content of elderly; 2. Component of 
learning model; 3. Condition for key success and application of model. The 
model is comprised of 6 components: 1) Learning methods – elderly manage 
their own learning; 2)Learning conditions – appropriate conditions support 
learning process; 3) Learning contents – content and process are applied to 
enhance learning process; 4) Learning media – the media facilitates learning 
process 5) Learning activities – activities assist elderly based on their potential 
and needs 6) Supporting factors – elderly build knowledge which is suitable 
for their lives.

The findings of this study indicated that the learning behavior of elderly 
was increased at the significance level of 0.05. Moreover, the evaluation of 
model was high feasibility and in accord with the principle and theoryin terms 
of utility, appropriateness and possibility. The process is suitable for the local 
demand. As a result, the learning model could be applied to develop the quality 
of life for future generations.

Keywords: elderly, development of life quality, learning model
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ปที่ 8 ฉบับพิเศษ (ธันวาคม 2560)

บทน�ำ
การเปลี่ยนแปลงในระบบครอบครัวโดยครอบครัวมีขนาดเล็กลงมีการย้ายถิ่นฐาน 

ของคนหนุ ่มสาวไปสู ่สังคมเมืองท�ำให้ผู ้ สูงอายุถูกทอดทิ้งให้ด�ำเนินชีวิตอยู ่ตามล�ำพัง  
(ฉลองชยัภริมย์ 2547 : 5–6) ก่อให้เกิดภาระในการดแูลผูส้งูอายแุละบางส่วนยงัมภีาวะเศรษฐกจิ
ตกต�ำ่ต้องพึง่พาอาศยับคุคลในครอบครัวการท�ำงานของผูส้งูอายนุบัเป็นองค์ประกอบ หรือทีม่า
ของรายได้ที่แสดงให้เห็นถึงบทบาทของผู้สูงอายุในปัจจุบันสะท้อนให้เห็นถึงที่มาของรายได ้
การพ่ึงพาตนเองและการหาเลี้ยงครอบครัวรวมถึงแสดงให้เห็นถึงศักยภาพในการด�ำรงชีวิต 
การมีชีวิตอย่างมีคุณค่าไม่เป็นภาระแก่บุตรหลานและสังคมปัจจุบันผู ้สูงอายุจ�ำนวนมาก 
ยงัคงท�ำงานเพือ่หารายได้เลี้ยงดูตนเองและครอบครัวแม้จะอายุเกินวัยเกษียณอายุแล้วก็ตาม 
การที่ผู ้สูงอายุมีส่วนร่วมในก�ำลังแรงงานนับเป็นสิ่งท่ีดีดังนั้นรัฐบาลและหน่วยงานต่าง ๆ 
ควรให้การสนับสนุนส่งเสริมผู้สูงอายุได้ท�ำงานต่อไปตามความพร้อมและศักยภาพที่เหมาะสม
เพื่อให้ผู ้สูงอายุจะได้ด�ำรงชีวิตอย่างมีความสุขมีคุณค่าทั้งต่อตนเองครอบครัวและสังคม
และเพื่อให้ผูส้งูอายมุทีางเลอืกในการเรยีนรูต้ามความต้องการของตน (อาชญัญา รตันอบุล และ 
คณะ 2552 : 250–268) การเรียนรู้ของผู้สูงอายุเป็นการสร้างองค์ความรู้จากความรู้เดิม 
ที่มีอยู ่แล้วโดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตด�ำเนินการในลักษณะการจัดอบรม 
ในด้านสุขภาพอนามัยด้านอาชีพด้านความรู้ทั่วไปด้านคุณธรรมศีลธรรมโดยมีก�ำหนดระยะ 
เวลาสั้น ๆ เพื่อส่งเสริมความรู ้ความเข้าใจตลอดจนทักษะทางด้านการสร้างคุณภาพ 
ในการด�ำรงชีวิต (พงษ์ศักดิ์ ศรีวรกุลและคณะ 2547 : 26) การเรียนรู้ของผู้สูงอายุเป็นการ
เรยีนรูต้ามความต้องการและความสนใจของตนเองโดยใช้สภาพการณ์จรงิ (ชยัฤทธิ ์โพธสิวุรรณ 
2542 : 2) ซึ่งผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะเรียนรู้เกี่ยวกับสุขภาพโดยใช้กิจกรรมต่าง ๆ ที่มีผลโดยตรง
ต่อการเพิ่มระดับความสุขและบรรลุเป้าหมายในชีวิตของตนเองครอบครัวและสังคม (Pender 
1996 : 4) ซึ่งเกี่ยวข้องกับการศึกษาและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดผล ทางการปฏิบัติ (Action) 
และสภาพการณ์ (Condition) ของการด�ำรงชีวิตที่จะก่อให้เกิดสภาวะสุขภาพที่สมบูรณ ์
โดยการเรยีนรูเ้ป็นการเปลีย่นแปลงแนวคดิหรอืสร้างความรูใ้หม่ (ไพฑรูย์ สขุศรงีาม 2540 : 60) 
และการเปลี่ยนแปลงด้านร่างกายจิตใจอารมณ์เศรษฐกิจส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต 
ของผู้สูงอายุซึ่งอาจมีความรุนแรงมากน้อยแตกต่างกันไปตามความสามารถในการปรับตัว 
ของแต่ละบุคคลการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุเช่นกัน  
ซึง่สอดคล้องกบังานวจัิย ของ ปานชวีา ณหนองคาย (2551 : 108–110 ) พบว่า รูปแบบทีพ่ฒันาขึน้
ท�ำให้เกิดการเปลีย่นแปลงด้านร่างกายจติใจอารมณ์และเศรษฐกจิส่งผลกระทบต่อคณุภาพชวีติ

ของผูส้งูอายมุรีะดบัความรนุแรงทีแ่ตกต่างกนัตามความสามารถในการปรบัตวัของแต่ละบคุคล
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สุชาดา  แม้นพยัคฆ์

จากสภาพความเป็นจริงในสังคมไทย ประชากรเริ่มปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุในทุก
ภาคโดยในปี 2557 มีจ�ำนวนผู้สูงอายุคิดเป็นร้อยละ 14.9 ของประชากรทั้งประเทศส่วนใหญ่
จะมีอายุอยู่ในช่วงวัยต้น (อายุ 60–69 ปี) ร้อยละ 56.5 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีจ�ำนวนผู้สูง
อายุมากที่สุดร้อยละ 31.9 และมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 6.8 ในปี 2537 เป็นร้อยละ 14.9 
ในปี 2557 ส่วนใหญ่มีระดับความสุขอยู่ในช่วง “มีความสุขมาก” ร้อยละ 60.9 ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือมีระดับความสุขต�่ำสุด (ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2557 : 1–5) ชี้ให้เห็นว่าภาครัฐ 
และครวัเรอืนจะมค่ีาใช้จ่ายเพิม่ขึน้ในการดแูลและพฒันาคณุภาพชวีติของผูสู้งอายใุนด้านต่าง ๆ  
โดยเฉพาะด้านสวัสดิการและการรักษาพยาบาลรวมท้ังภาระพึ่งพิงจะสูงขึ้นปัญหาผู้สูงอาย ุ
ที่ควรได้รับการพิจารณาก็คือปัญหาด้านสุขภาพรองลงมาคือปัญหาด้านสังคมและเศรษฐกิจ 
โดยปัญหาความต้องการทางสังคมของผู ้สูงอายุได้แก่ความต้องการมีความรู้สึกว่าตนเอง
เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มหรือสังคมความต้องการการยอมรับและความเชือ่ถอืจากบคุคลในสงัคม
ความต้องการมสีมัพนัธภาพกบัคนอืน่ ๆ ปัญหาด้านครอบครวัและปัญหาด้านการพัฒนาสังคม
ประเทศชาติโดยผู ้สูงอายุทวีจ�ำนวนมากข้ึนทุกขณะเนื่องมาจากนวัตกรรมทางการแพทย ์
และการสาธารณสุขมีการพัฒนามากขึ้น จึงควรมีการหาทางพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสิ่งแวดล้อมให้ผู้สูงอายุสามารถด�ำรงชีวิตอยู่ในสังคม 
ได้อย่างดีมีความมั่นคงมากขึ้น ดังนั้นจึงมีความส�ำคัญอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู ้ ในชมรมผู ้สูงอายุด้วยการบูรณาการความรู ้ด ้านต่าง ๆ ตามศักยภาพ และ
ความต้องการของผู้สูงอายุโดยเชื่อมโยงบทบาทและสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของชุมชน
สถาบันและภาคีการพัฒนาท่ีเก่ียวข้องรวมท้ังการปรับปรุงระบบบริหารจัดการด้านสาธารณสุข 
และด้านการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนให้ทั่วถึง

วิธีด�ำเนินการวิจัย 
วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพ่ือศกึษาสภาพการเรยีนรู ้และความต้องการเกีย่วกบัการเรยีนรูข้องผูส้งูอายเุพือ่พฒันา
คณุภาพชวีติ

2. เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
3. เพื่อประเมินรูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

การวจิยัครัง้นีด้�ำเนนิการในลกัษณะของการวจิยัและพัฒนา (Research and Develop-
ment) โดยแบ่งการวิจัยเป็น 3 ระยะ ดังนี้

การวจิยัระยะที ่1การศกึษาสภาพการเรยีนรูแ้ละวเิคราะห์องค์ประกอบคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ มี 3 ขั้นตอน ดังนี้
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ปที่ 8 ฉบับพิเศษ (ธันวาคม 2560)

ขั้นตอนที่ 1 การก�ำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยเป็นการวิจยัเอกสาร (Documentary 
Research) โดยการเกบ็รวบรวมข้อมลูขัน้ทตุยิภมู ิ(Secondary Data Collection) ศึกษาค้นคว้า

จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องน�ำมาเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยจัดท�ำโครงร่างการวิจัย 

น�ำเสนออาจารย์ที่ปรึกษา

ขัน้ตอนที ่2 การส�ำรวจสภาพการเรยีนรูข้องผูส้งูอาย ุเพือ่พฒันาคณุภาพชวีติประชากร 

ในการวิจยัได้แก่สมาชิกชมรมผู้สูงอายุในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 5 จังหวัด ประกอบด้วย  

จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดเลย จังหวัดสุรินทร์ และจังหวัดศรีสะเกษ คดัเลือก 

กลุม่ตวัอย่างแบบเจาะจง จ�ำนวน 330 คน โดยเป็นกลุ่มผู้รู้ จ�ำนวน 105 คน กลุ่มผู้ปฏิบัติ จ�ำนวน 

150 คน และกลุม่ทัว่ไป จ�ำนวน 75 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู คอื แบบสอบถาม

หาคุณภาพโดยน�ำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 

วิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าอยู่ระหว่าง .60-1.00 ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) 

โดยหาค่าสัมประสิทธิอัลฟ่าของ Cronbach มีค่าเท่ากับ .839 วิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์ 

เชิงเนื้อหา (Content Analysis) ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t–test แบบ 

Independent Samples, F–test (One-Way ANOVA) และการทดสอบรายคู่ ตามวิธีการ

ของเชฟเฟ่

ขั้นตอนที่ 3 การศึกษาสภาพและการพัฒนาการเรียนรู้ของชมรมผู้สูงอายุตัวอย่าง 

ซึ่งคัดเลือกแบบเจาะจงจากชมรมผูส้งูอายทุีป่ระสบผลส�ำเรจ็จ�ำนวน 2 ชมรม ได้แก่ ชมรมผู้สูง

อายุบ้านลือค�ำหาญ อ�ำเภอวารินช�ำราบ จังหวัดอุบลราชธานีและชมรมผู้สูงอายุต�ำบลศรีฐาน  

อ�ำเภอป่าติ้ว จังหวัดยโสธรเครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์  

หาคุณภาพโดยน�ำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา วิเคราะห์ค่าดัชนี

ความสอดคล้อง (IOC) มีค่าอยู่ระหว่าง .60-1.00 และวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 

การวิจัยระยะที่ 2 : การสร้างรูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตมี 3 

ขั้นตอน ได้แก่ 1) การสร้างรูปแบบ 2) การตรวจสอบยืนยันรูปแบบ 3) การทดลองใช้รูปแบบ 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

ขั้นตอนท่ี 1 การยกร่างรูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยน�ำ

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในระยะท่ี 1 และความรู้เก่ียวกับเร่ืองรูปแบบ มาเป็นข้อมูลประกอบ 

ในการยกร่างรปูแบบ โดยโครงสร้างของรปูแบบ ม ี3 ส่วนคอื 1) หลักการและเหตผุลวตัถปุระสงค์ 

และสาระการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ 2) องค์ประกอบของรูปแบบและ 3) เงื่อนไขความส�ำเร็จ 
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และแนวทางการใช้รูปแบบ และมี6 องค์ประกอบหลัก คือ 1) วิธีการเรียนรู้ 2) เงื่อนไข 

การเรียนรู้ 3) เนื้อหาการเรียนรู้ 4) สื่อการเรียนรู้ 5) กิจกรรมการเรียนรู้และ 6) ปัจจัย 

เกื้อหนุนแล้วน�ำร่างรูปแบบเสนออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อขอค�ำแนะน�ำและด�ำเนินการปรับปรุง

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาคุณภาพของรูปแบบโดยให้ผู ้เชี่ยวชาญตรวจสอบโดยการ 

สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) กลุ่มผู้บริหาร กลุ่มนักวิชาการ และกลุ่มผู้ปฏิบัต ิ

ได้แก่ ประกอบด้วยนกัพัฒนาชมุชน สาธารณสขุชมุชน พยาบาล ประธานชมรมผูส้งู และสมาชกิ

อายชุมรมผูสู้ง จ�ำนวน 17 คน เครือ่งมอืวจิยั คอื แบบบนัทกึการสนทนากลุม่ทีม่ปีระเดน็ค�ำถาม

ส�ำหรับท�ำการสนทนากลุ่ม และวิพากษ์ซ่ึงประกอบด้วยประเด็นความสอดคล้องกับหลักการ 

และทฤษฎีและความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติของรายการองค์ประกอบและโครงสร้างการ 

ตามร่างรูปแบบหาคุณภาพโดยน�ำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา 

วิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าอยู ่ระหว่าง .60-1.00 และวิเคราะห์ข้อมูล 

ใช้การวเิคราะห์เชงิเนือ้หา แล้วสรปุผลการวจิารณ์และข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวฒุติามวธิกีาร 

ทีก่�ำหนดและปรับปรุงร่างรปูแบบตามผลการวจิารณ์และข้อเสนอแนะดงักล่าวและจดัท�ำแนวทาง

การใช้รูปแบบ ภายใต้ข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาและกรรมการวิทยานิพนธ์

ขั้นตอนท่ี 3 การศึกษาคุณภาพของรูปแบบโดยทดลองใช้รูปแบบเป็นการน�ำรูปแบบ

ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้จริง กับพื้นท่ีเป้าหมายซ่ึงคัดเลือกแบบเจาะจงจากพื้นที่ที่ด�ำเนิน

การกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่องคือชมรมผู้สูงอายุ ต�ำบลเปือย อ�ำเภอลืออ�ำนาจ 

จงัหวดัอ�ำนาจเจรญิโดยใช้เครื่องมือ คู่มือการใช้รูปแบบ ปฏิทินการด�ำเนินการทดลองรูปแบบ  

และประเมินผลรูปแบบ โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการบริหารชมรม  

ณ ศาลาอาคารห้องสมุด บ้านเปือยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยผู้วิจัยน�ำเครื่องมือไปทดลองใช ้

กบักลุ่มเป้าหมายด้วยตนเอง เกบ็ข้อมลูสภาพการด�ำเนินงานตามรปูแบบ สอบถามความคดิเห็น

ต่อความเหมาะสมของรูปแบบในการน�ำไปใช้และสอบถามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ 

ก่อนและหลังการด�ำเนินการทดลองใช้หาคุณภาพโดยน�ำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ตรวจสอบ 

ความตรงเชงิเนือ้หา วเิคราะห์ค่าดชันคีวามสอดคล้อง (IOC) มค่ีาอยูร่ะหว่าง .60-1.00 วเิคราะห์

ข้อมลูด้วย ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t–test แบบ dependent Sample และการ

วิเคราะห์เนื้อหา

การวิจัยระยะที่ 3 : การประเมินรูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

โดยมีรายละเอียดดังนี้
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ปที่ 8 ฉบับพิเศษ (ธันวาคม 2560)

การตรวจสอบยืนยันรูปแบบเป็นการน�ำรูปแบบที่ได้จากระยะที่ 2 และผ่านการปรับปรุง

แก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ มาปรับปรุงและสรุปเพื่อตรวจสอบยืนยันรูปแบบ ทั้งใน

ด้านความสอดคล้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ เป็นประโยชน์ และให้ข้อเสนอแนะเป้าหมาย

ในขั้นตอนนี้ เลือกตัวอย่างแบบเจาะจง จากผูท้รงคณุวฒุทิีม่คีวามผูเ้ชีย่วชาญและมปีระสบการณ์

การท�ำงานด้านการจดัการองค์กรของชมรมผูส้งูอาย ุหรือเป็นผู้ที่รับผิดชอบงานด้านพัฒนาสังคม

จ�ำนวน 17 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในขั้นตอนนี้ คือแบบประเมินความสอดคล้อง ความ

เหมาะสม เป็นไปได้ และเป็นประโยชน์ หาคุณภาพโดยน�ำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ตรวจสอบ

ความตรงเชิงเนื้อหา ค่า IOC อยู่ระหว่าง .60-1.00 วิเคราะห์ข้อมูล ด้วยค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐานและการวิเคราะห์เนื้อหา

สรุปผลการวิจัย

1. ผู้สูงอายุในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีความคิดเห็นต่อสภาพการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา 

คุณภาพชีวิตอยู่ในระดับมากทุกด้านทั้งด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม

ตามล�ำดับส่วนความต้องการเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต พบว่า 

อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน ทัง้ด้านกจิกรรมการเรยีนรูด้้านเนือ้หาการเรยีนรูด้้านเป้าหมายการเรยีนรู้ 

และด้านวิธีการเรียนรู ้ตามล�ำดับ เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้สูงอายุจ�ำแนกตาม

สถานภาพ ด้านเพศ อาย ุระดบัการศกึษาสงูสุด สถานภาพ อาชพี รายได้ และการพกัอาศยัพบว่า 

ทุกด้านมีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการศึกษาของชมรม 

ผู ้สูงอายุที่ประสบความส�ำเร็จพบข้อมูลที่น่าสนใจและน�ำมาใช้ในการสร้างรูปแบบ คือ 

มีหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ให้การสนับสนุนประธานชมรมมีภาวะผู้น�ำ สมาชิกเข้าร่วม

กจิกรรมและสามคัคกีนัมกีารพฒันาแหล่งเรยีนรู ้มกีารสือ่สารทีม่ปีระสิทธิภาพมกีารจดักจิกรรม

อย่างต่อเนื่อง และมีการสร้างแรงจูงใจส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีการพัฒนาเครือข่าย

การเรียนรู้ และมีข้อมูลสารสนเทศของผู้สูงอายุ

2. รูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่พัฒนาขึ้นมี 3 ส่วน คือ 

1) หลกัการและเหตผุล คอื การที่จ�ำนวนของผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นอย่างเห็นได้ชัดเจนชุมชนและสังคม

จะต้องเข้ามามีบทบาทในการจัดระบบของการดูแลด้านต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความรู้ทักษะ 

และเจตคติที่ดี ให้ผู้สูงอายุสามารถด�ำเนินชีวิตท่ีดีได้วัตถปุระสงค์ เพื่อให้มีรูปแบบการเรียนรู ้

ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสาระการเรยีนรู้ของผูส้งูอาย ุคือ นยิามศพัท์ท่ีใช้ในรปูแบบ 

2) องค์ประกอบของรูปแบบมี 6 องค์ประกอบ คือ (1) วิธีการเรียนรู ้เป็นวิธีการที่ผู ้เรียน 
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เป็นผู้ก�ำหนดเองที่สอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิต (2) เงื่อนไขการเรียนรู้เป็นปัจจัยที่ท�ำให ้

เกิดการเรียนรู้ (3) เนื้อหาการเรียนรู้ เป็นสาระและกระบวนการที่เป็นส่ือให้เกิดการเรียนรู้  

(4) ส่ือการเรยีนรูเ้ป็นปัจจยัส่งเสรมิการเรยีนรู ้(5) กจิกรรมการเรยีนรู้โดยจดัตามสภาพแวดล้อม

ที่เอื้อต่อวิถีชีวิตอย่างไม่เป็นทางการตามศักยภาพและความต้องการของผู้สูงอายุ (6) ปัจจัย 

เกื้อหนุนเป็นส่วนที่เอื้อให้ผู ้สูงอายุได้เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับบริบท 

สังคมไทยและ 3) เงื่อนไขความส�ำเร็จ คือชุมชนต้องมีองค์กรที่ให้ความร่วมมือสนับสนุน  

และแนวทางการใช้รูปแบบ คือชุมชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ต้องก�ำหนดวิธีด�ำเนินการ 

ท�ำงานเป็นทีม และติดตามประเมินผล ส่วนผลการทดลองใช้รูปแบบ พบว่าสมาชิกชมรมผู้สูง

อายุมีพฤติกรรมการเรียนรู้เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ผลการประเมินรูปแบบโดยผู ้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นต่อรูปแบบการเรียนรู ้

ของผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายด้าน  

พบว่า อยู ่ในระดับมากทุกด้านโดยด้านความสอดคล้องมีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมา คือ  

ด้านความเป็นประโยชน์ด้านความความเป็นไปได้และด้านความเหมาะสมตามล�ำดับ

อภิปรายผลการวิจัย

จากผลการวจิยั เรือ่งการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  

มปีระเดน็ที่น�ำมาอภิปราย ดังนี้

1. ผู้สูงอายุในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา 

คุณภาพชีวิตพบว่าอยู ่ในระดับมากทุกด้านท้ังด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และ 

ด้านสิ่งแวดล้อมตามล�ำดับ แต่เม่ือเปรยีบเทียบความคดิเห็นของผูสู้งอายทุีม่ต่ีอสภาพการเรียนรู้ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต จ�ำแนกตามสถานภาพ ด้านเพศ อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด สถานภาพ 

อาชีพ รายได้ และการพักอาศัย พบว่าทุกด้านมีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 ซึ่งกรมสุขภาพจิต (2540 : 17–19) กล่าวว่านอกจากผู้สูงอายุจะเปลี่ยนแปลงทาง

ด้านร่างกาย แล้วยังมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านจิตใจและสังคมซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ศรีเมืองพลังฤทธ์ิ (2547: 1) ได้ศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยตนเองครอบครัว 

และชุมชนพบว่าคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุประกอบด้วย 5 ด้านได้แก่ด้านร่างกายจิตใจส่ิงแวดล้อม

ความสมัพนัธ์ทางสงัคมและด้านความพงึพอใจการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในองค์ประกอบคุณภาพ

ชวีติภายใน และการด�ำรงชวีติจากองค์ประกอบภายนอก ล้วนเป็นส่ิงทีเ่กีย่วข้องกบัคุณภาพชีวติ

ของผูส้งูอาย ุดงันัน้ในการพฒันาคณุภาพชวีติ จงึจ�ำเป็นต้องพฒันาแบบองค์รวม และเป็นระบบ

จึงจะท�ำให้การพัฒนานั้นมีประสิทธิภาพ
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ปที่ 8 ฉบับพิเศษ (ธันวาคม 2560)

ส่วนความต้องการเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต พบว่า  

อยู ่ในระดับมากทุกด้านท้ังด้านกิจกรรมการเรียนรู ้ด้านเนื้อหาการเรียนรู ้ด้านเป้าหมาย 

การเรียนรู้และด้านวิธีการเรียนรู ้ตามล�ำดับแต่เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้สูงอายุ 

ทีม่ต่ีอสภาพการเรียนรู้ และความต้องการเกี่ยวกับการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต จ�ำแนก

ตามสถานภาพ ด้านเพศ อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด สถานภาพ อาชีพ รายได้ และการพักอาศัย 

พบว่าทุกด้านมีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซึ่งความต้องการเกี่ยวกับ 

การเรียนรู้ที่แตกต่างกันอาจจะเน่ืองจากผู้สูงอายุมีประสบการณ์และแรงจูงใจที่แตกต่างกัน 

ดังนั้นการเรียนรู้ของบุคคลจึงแตกต่างกันไปทั้งในด้านความกว้างและความลึกของเน้ือหา 

ความรู้ ซึ่งอัจฉรา นวจินดาและขจีรัส ภิรมย์ธรรมศิริ (2534 : 41–56) กล่าวว่าคุณภาพชีวิต 

หมายถึงการรับรู้ของบคุคลเกีย่วกับความพงึพอใจทีเ่กิดจากการได้รบัส่ิงตอบสนองจากส่ิงทีต้่องการ

ทัง้ทางร่างกายและจติใจและการมส่ีวนร่วมในการพฒันาสภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกจิและสงัคม

อย่างเพยีงพอให้เกดิการมีสขุภาพกายและสขุภาพใจท่ีดแีละสอดคล้องกับค�ำกล่าวของ Knowles 

(1980 : 84-86) และ Maslow (1954 : 84–87) กล่าวถึงความต้องการพื้นฐานของมนุษย์ 

ที่จะพัฒนาชีวิตซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีน�ำมาซึ่งความสุขทั้งกายและใจ

และผลการศึกษาของชมรมผู้สูงอายุที่ประสบความส�ำเร็จพบข้อมูลที่น่าสนใจและน�ำมา 

ใช้ในการสร้างรูปแบบ คือมีหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ให้การสนับสนุนประธานชมรม 

มีภาวะผู้น�ำ สมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมและสามัคคีกันมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ มีการสื่อสาร 

ทีม่ปีระสทิธภิาพ มกีารจดักจิกรรมอย่างต่อเนือ่ง และมกีารสร้างแรงจงูใจส่งเสริมให้มกีารเรยีนรู ้

ตลอดชีวิต มีการพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้ และมีข้อมูลสารสนเทศของผู้สูงอายุซึ่งผลการวิจัย

มคีวามสอดคล้องหลักการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ว่าการเรยีนรูต้อบสนองความต้องการใช้สถานการณ์

จรงิในชวีติเป็นเนือ้หาของการเรยีนรู ้เรยีนรูป้ระสบการณ์และครเูป็นผูเ้ข้าร่วมกระบวนการสบืค้น

หากบัผูเ้รียน (ชยัฤทธิ ์ โพธสิวุรรณ 2544 : 2) ซ่ึงแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู้ทีดี่ท่ีสดุคอืประสบการณ์

โดยมคีวามต้องการทีจ่ะชีน้�ำตนเองคอื เน้นกระบวนการสบืค้นหามากกว่าได้รบักีถ่่ายทอดเนือ้หา

2. รูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีพัฒนาขึ้นมี 3 ส่วน คือ  

1) หลักการและเหตุผลวัตถุประสงค์ และสาระการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ 2) องค์ประกอบของ

รูปแบบและ 3) เงื่อนไขความส�ำเร็จ และแนวทางการใช้รูปแบบโดยม ี6 องค์ประกอบหลักคือ  

(1) วิธีการเรียนรู้ (2) เงื่อนไขการเรียนรู้ (3) เนื้อหาการเรียนรู้ (4) สื่อการเรียนรู้ (5) กิจกรรม

การเรียนรู้และ (6) ปัจจัยเกื้อหนุนซึ่งจากรูปแบบที่พัฒนาข้ึนในครั้งน้ี เป็นองค์ความรู้ท่ีได้จาก

การศึกษาข้อมูลระดับปฐมภูมิ ท่ีผ่านการตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จัดระเบียบ วิเคราะห ์
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สุชาดา  แม้นพยัคฆ์

และสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้ได้รูปแบบ ซึ่งสอดคล้องกับ อาชัญญา รัตนอุบล และคณะ (2552 : 
217–268) น�ำเสนออนาคตภาพของการจดัการศกึษาและการเรยีนรูต้ลอดชวีติของผู้สูงอายไุทย
เป็น 4 ประเด็นหลักคือ 1) เป้าหมายการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 2) กิจกรรมการจัดการ
ศึกษาและการเรียนรู้ 3) เนื้อหาการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ และ 4) วิธีการจัดการศึกษา
และการเรียนรู้และสอดคล้องแนวคิด การศึกษาตามอัธยาศัยว่า เป็นการจัดสภาพแวดล้อม  
สถานการณ์ ปัจจัยเกื้อหนุนสื่อ แหล่งความรู ้ และบุคคล เพื่อส่งเสริมให้บุคคลได้เรียนรู ้
ตามความสนใจ ศกัยภาพ ความพร้อม และโอกาส เพือ่พฒันาคณุภาพชวีติทัง้ของตนเอง ครอบครวั 
ชุมชน (ชัยยศ  อ่ิมสุวรรณ์ และคนอ่ืน ๆ 2544 : 33–34) และกรมการศึกษานอกโรงเรียน 
(2543 : 16–18) ได้สรุปความส�ำคัญของการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเตรียมประชาชนและ
สังคมให้มีศักยภาพและมีความพร้อมที่จะก้าวเข้าสู่ยุคแห่งความเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ 
และสอดคล้องกับงานวิจัยของศิรินุชฉายแสง (2553 :129–143) ได้ท�ำการวิจัย เรื่อง ปัจจัย 
ทีมี่ความสมัพันธ์กบัคณุภาพชีวติผู้สูงอายุในจังหวัดอ�ำนาจเจริญ พบว่า ปัจจยัท่ีมคีวามสมัพนัธ์ 
กบัคณุภาพชวีติผู้สูงอายุประกอบด้วย ความเชื่อความสามารถตนเองในการมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
การได้รับแรงสนับสนุนจากผู้น�ำชุมชนและชาวบ้านการรบัรูป้ระโยชน์ของการมีคุณภาพชีวิตดี 
และการได้รับแรงสนับสนุนจากเจ้าหน้าที่สาธารณสุขดังนั้น การส่งเสริมสนับสนุนการเรยีนรู้ 
ของผูส้งูอาย ุเพ่ือพัฒนาคณุภาพชวีติต้องค�ำนงึถึงความต้องการของผูส้งูอายเุน้นบทบาทของผูเ้รยีน
เป็นหลกัและประโยชน์ของผู้สูงอายุเป็นสําคัญ

ผลการทดลองใช้รูปแบบ พบว่าสมาชิกชมรมผู้สูงอายุมีพฤติกรรมการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 
อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นผลมาจากการพัฒนารูปแบบโดยให้ผู้สูงอาย ุ
เข้ามามีส่วนร่วมในการก�ำหนดแนวทางการด�ำเนินชีวิตด้วยตนเองตามกิจกรรมการเรียนรู ้
โดยจดัล�ำดบัความส�ำคญัของความต้องการ แนวทางการด�ำเนนิงาน มส่ีวนร่วมในการสร้างประโยชน์
หรือยอมรรับผลประโยชน์อันเกิดจากการพัฒนาทั้งด้านวัตถุและจิตใจซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัย
ของปานชวีาณหนองคาย (2551 : 108–117) ได้ท�ำการวจิยั เรือ่งการพฒันารปูแบบการเรียนรู้ 
แบบมีส ่วนร่วมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพผู ้สูงอายุในจังหวัดอุดรธานีที่พบว่า 
หลังการด�ำเนนิการพฒันารปูแบบการเรยีนรูแ้บบมส่ีวนร่วมผูส้งูอายมุพีฤตกิรรมสขุภาพโดยรวม 
อยูใ่นระดับมากทีส่ดุพฤติกรรมสุขภาพโดยรวมและรายด้านท้ัง 7 ด้านซึ่งได้แก่การรับประทาน
อาหารการออกก�ำลงักายความรบัผดิชอบต่อสขุภาพตนเองการจดัการกับความเครยีดการเข้าใจ
ตนเองอย่างแท้จริงความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและด้านสิ่งแวดล้อมดังนั้นกิจกรรมการเรียนรู้
ส�ำหรับผู้สูงอายุ จึงควรเป็นกิจกรรมท่ีไม่มีรูปแบบตายตัวเปลี่ยนไปตามสภาพความเหมาะสม
ลักษณะนิสัยของบุคคลและไม่มีเงื่อนไขความส�ำเร็จ
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3. ผลการประเมินรูปแบบ โดยผู ้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นต่อรูปแบบการเรียนรู ้

ของผู ้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอยู ่ในระดับมากทุกด้านท้ังด้านความสอดคล้อง  

ความเป็นประโยชน์ความความเป็นไปไดแ้ละความเหมาะสมตามล�ำดบัซึง่ผลการศึกษาดงักล่าว

รูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุท่ีพฒันาข้ึนสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุได้ ซึ่งผล 

การวิจัยเป็นไปในแนวทางเดียวกันกับนานาทัศนะของนักวิชาการต่าง ๆ ของทฤษฎีการเรียนรู ้

พุทธิปัญญา จากทฤษฎีพัฒนาของเพียเจต์เน้นผู ้เรียนเป็นผู ้กระท�ำทฤษฎีพัฒนาการของ 

ไวก็อทสกี้ที่เน้นบทบาทของภาษาและสังคมโดยธรรมชาติ (ทิศนา แขมมณี 2545 : 222–257) 

ผู้เรียนสร้างความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตนเองการเรียนรู้สิ่งใหม่ขึ้นอยู่กับความรู้เดิมและ 

ความเข้าใจที่มีอยู่ในปัจจุบันการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมมีความส�ำคัญต่อการเรียนรู้การจัด 

สิ่งแวดล้อมกิจกรรมที่คล้ายคลึงกับชีวิตจริงท�ำให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 

และสอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ ของ ทิศนา แขมมณี (2546 : 5) ว่าหมายถึงสภาพ 

หรือลักษณะที่จัดขึ้นอย่างเป็นระบบระเบียบตามหลักปรัชญาทฤษฎีหลักการแนวคิดหรือ 

ความเชื่อต่าง ๆ โดยมีการจัดกระบวนการหรือขั้นตอนในการเรียนการสอนโดยอาศัยวิธีสอน 

และเทคนิคการสอนต่าง ๆ เข้าไปช่วยท�ำให้สภาพการเรียนการสอนนั้นเป็นไปตามหลักการ 

ที่ยึดถือและได้รับการพิสูจน์และทดสอบแล้วว่ามีประสิทธิภาพสามารถใช้เป็นแบบแผนได้

ดงันัน้ รูปแบบการเรยีนรูข้องผูส้งูอายเุพือ่พฒันาคณุภาพชีวติทีพ่ฒันาขึน้ เป็นกระบวนการ 

ที่สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ ท�ำให้เกิดการหนุนเสริมให้ผู้สูงอายุร่วมกันสร้างสรรค์

สังคมชุมชนและร่วมแก้ปัญหา ท�ำการพัฒนาสังคมชุมชนให้เกิดการเรียนรู ้ ที่ตอบสนอง 

ความต้องการและความสนใจของผู้เรยีนโดยใช้สถานการณ์จรงิในชวีติเป็นเนือ้หาของการเรยีนรู ้

แหล่งการเรยีนรู้คอืประสบการณ์เน้นกระบวนการสืบค้นหาความรู้ท�ำให้ได้รูปแบบที่สามารถ 

น�ำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ ของคนช่วงวัยอื่น ๆ ได้ต่อไป

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์

1. ในการน�ำรูปแบบไปใช้ในชมรมผู้สูงอายุผู้บริหารชมรมคณะกรรมการและสมาชิก 

ชมรมผู้สูงอายุทุกคนให้ความร่วมมือและเข้าร่วมกิจกรรม ดังนั้น ชุมชนควรมีการบูรณาการ 

การเรยีนรูก้ารด�ำรงชวีติ และการประกอบอาชพีเข้าด้วยกันอย่างผสมกลมกลืนโดยการน�ำเอาทุน

ทางสังคมทั้งหมดในชุมชนให้ร้อยรัดเช่ือมโยงให้เป็นหน่ึงเดียวกัน เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงอายุ
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2. ในการน�ำรูปแบบไปใช้ในชมรมผู ้สูงอายุผู ้บริหารชมรมผู้สูงอายุจะต้องศึกษา 

รายละเอียดของรูปแบบให้ความส�ำคัญในการประสานงานติดต่อกับองค์กรภาครัฐ และเอกชน 

ในการด�ำเนนิกจิกรรมก่อนด�ำเนนิการใช้รปูแบบต้องประชมุชีแ้จงให้สมาชิกและผู้มส่ีวนเกีย่วข้อง

ได้รบัทราบตรงกนัได้แสดงความคดิเหน็ทีม่ต่ีอรปูแบบอย่างอสิระและปรบัใช้รูปแบบให้มีส่วนร่วม

ตามค่านิยมความเชื่อจารีตประเพณีและวิถีชีวิตของคนในชุมชน

3. ในการด�ำเนินงานตามรูปแบบผู ้สูงอายุควรมีความรู ้ความเข้าใจปัญหาและ 

ความต้องการของเพื่อนร่วมวัยควรเสริมสร้างความแข็งแกร่งการรวมกลุ่มอย่างเป็นรูปธรรม 

โดยการสนับสนุนจากบ้านวัดโรงเรียนครอบครัวควรปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอก

บริเวณบ้านให้ถูกสุขลักษณะปลอดภัยส�ำหรับผู้สูงอายุชุมชนควรปรับสภาพแวดล้อมในชุมชน

ให้เหมาะสมสอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิตของผู้สูงอายุ

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรมีการศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุโดยการมีส่วนร่วมของ 

ผู้สูงอายุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจต่างกันเพื่อหาแนวทางให้เกิดการรวมกลุ่มผู้สูงอายุช่วยเหลือ

กันเองในชุมชน

2. ควรมีการศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ของผู้สูงอายุโดยการมีส่วนร่วมของบ้าน 

วัด โรงเรียนในสังคมเมืองและสังคมชนบท เพื่อหาจุดต่างจุดร่วมเพื่อบูรณาการในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสม

3. ควรมีการศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนรู ้ของผู ้สูงอายุโดยการมีส่วนร่วม 

ของชุมชนชายขอบหรือชุมชนระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์เพื่อเพิ่มบทบาทแก่ชุมชนให้เป็นแกนหลัก

ในพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในชุมชน

4. ควรมีการศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนรู ้ของผู้สูงอายุในชุมชนที่แตกต่าง 

ทางศาสนาเพื่อเพิ่มศักยภาพการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู ้สูงอายุภายใต้บริบทต่างกันได ้

อย่างเหมาะสม
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