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Abstract  
 The research aimed to 1)  develop and validate the quality of the multidimensional 
knowledge competency tests for vocational technical teachers, and 2)  develop an multi-
stage item pool for measuring the multidimensional knowledge competency for vocational 
technical teachers.  The knowledge competency tests were used to collect data from 936 
seniors in technical education program of the Rajamangala University.  AIC and G2 statistics 
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were employed to validate the model , OUTFIT MNSQ and INFIT MNSQ were also used to 
validate of items. 
 The research findings were as follows: 1) The G2 value and the AIC of a multidimensional 
model of the four tests were smaller than the unidimensional model. The EAP reliability of 
the third tests was the highest, followed by the first, the second, and the fourth tests, 
respectively. The EAP reliability of the first dimension were .835, .797, .794, and .755, whereas 
the EAP reliability of the second dimension were .815, .807, .696, and .694, respectively. 
Three hundred and ninety seven test items had OUTFIT MNSQ and INFIT MNSQ within the 
criteria.  2)  There were 234 items in the item pools for the first dimension.  Among these 
numbers of items, there were 42, 148, and 44 items in the easy, moderate, and difficult 
modules, respectively.  There were 163 items in the item pools for the second dimension. 
Among these numbers of items, there were 28, 107, and 28 items in the easy, moderate, and 
difficult modules, respectively. 
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บทคัดย่อ  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพ

พหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม และ 2) เพ่ือพัฒนาคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนส าหรับวัดสมรรถนะความรู้
วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม เก็บรวบรวมข้อมูลจากตัวอย่างนักศึกษาชั้นปีที่ 4 หลักสูตรครุศาสตร์
อุตสาหกรรมบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จ านวน 936 คน โดยใช้แบบวัดสรรรถนะความรู้
วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างแบบพหุมิติด้วย
ค่าดัชนี AIC และค่า G2 ตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบรายข้อด้วยค่าดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ  

ผลการวิจัยพบว่า 1) แบบวัดทั้ง 4 ฉบับ มีค่า AIC และค่า G2 ในโมเดลแบบพหุมิติน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับ
โมเดลเอกมิติ และเมื่อทดสอบความแตกต่างของค่า G2 พบว่า ทุกฉบับมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 เมื่อตรวจสอบคุณภาพด้านความเที่ยงแบบ EAP ในมิติความรู้วิชาชีพครู พบว่า แบบวัดฉบับที่ 3 
มีค่าความเที่ยงสูงสุด รองลงมาคือ ฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 4 (.835, .797, .794 และ .755) เช่นเดียวกับ
มิติความรู้วิชาชีพพื้นฐานช่างอุตสาหกรรม มีค่า EAP เท่ากับ .815, .807, .696 และ .694 ตามล าดับ 
ส่วนคุณภาพข้อสอบรายข้อมีค่า OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ อยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนดจ านวน 397 ข้อ 
และ 2) เมื่อน าข้อสอบไปบรรจุในคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอน พบว่า มีข้อสอบในมิติความรู้วิชาชีพครู
จ านวน 234 ข้อ แบ่งเป็นโมดูลระดับง่าย 42 ข้อ ระดับปานกลาง 148 ข้อ และระดับง่าย 44 ข้อ และมี
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ข้อสอบในมิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานอุตสาหกรรม 163 ข้อ แบ่งเป็นโมดูลระดับง่าย 28 ข้อ ระดับปานกลาง 
107 ข้อ และระดับง่าย 28 ข้อ   

 

ค าส าคัญ : คลังข้อสอบ  สมรรถนะความรู้วิชาชีพ  ครูช่างอุตสาหกรรม  โมเดลการตอบสนองข้อสอบพหุมิติ 
 

บทน า  
สถาบันการศึกษาที่ท าหน้าที่ผลิตครูอาชีวศึกษาในสาขาวิชาชีพช่างอุตสาหกรรมนั้นส่วนใหญ่จะเป็น

กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า และกลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล โดยหน่วยงาน
ดังกล่าวจะผลิตบัณฑิตหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต เพ่ือให้บัณฑิตเหล่านี้ออกไปปฏิบั ติหน้าที่
เป็นครูช่างอุตสาหกรรมในสาขาวิชาต่าง ๆ ได้แก่ ครูช่างไฟฟ้า ครูช่างกลโรงงาน ครูช่างยนต์ ครูช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น ซึ่งสมรรถนะที่ส าคัญในการประกอบวิชาชีพของครูช่างอุตสาหกรรมนั้นคือ
สมรรถนะวิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรม โดยสมรรถนะนั้นประกอบด้วยความรู้ ทั กษะ และเจคติที่ดีใน
การประกอบอาชีพ ส าหรับสมรรถนะเบื้องต้นที่เป็นพ้ืนฐานอันดับแรกส าหรับครูช่างอุตสาหกรรมที่ต้องมีก่อน
เป็นอันดับแรกคือ สมรรถนะความรู้ในวิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งสอดคล้องกับประสบการณ์ของผู้วิจัย 
และอาจารย์นิเทศในหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม รวมถึงจากผลการศึกษาวิจัยของ อร่ามศรี อาภาอดุล,  
อัครัตน์ พูลกระจ่าง และราตรี ศิริพันธ์ (2554) ที่ได้ศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาที่เกี่ยวข้องกับครูอาชีวศึกษาใน
ทุกสาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาคหกรรม สาขาวิชาเกษตรกรรม 
และสาขาวิชาศิลปกรรม พบว่า ปัญหาส าคัญนั้นเกี่ยวข้องกับเรื่องความรู้ความสามารถของครู โดยครูยังขาด
ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการจัดการเรียนการสอน ขาดความช านาญในวิชาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ครูอาชีวศึกษาที่จบใหม่จะไม่สามารถสอนวิชาปฏิบัติได้ รวมทั้งขาดความรู้ในวิชาชีพครูท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ 
ในการจัดการเรียนการสอน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาสื่อการสอน การวิจัย การวัดและ
ประเมินผล เป็นต้น อีกทั้งยังขาดความรู้ทางวิชาชีพ โดยเฉพาะวิชาชีพพ้ืนฐานที่มีความจ าเป็นในการสอน
ระดับอาชีวศึกษา  

จากข้อมูลดังกล่าวเป็นผลมาจากการวิจัยที่ใช้การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสอบถามความคิดเห็นหรือ
ความรู้สึกของครูอาชีวศึกษา ดังนั้นจึงควรมีเครื่องมือที่ใช้ส าหรับทดสอบเพ่ือวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพ
ทางด้านอาชีวศึกษา และจากการศึกษาในประเทศไทยพบว่า เครื่องมือที่ใช้ส าหรับวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพ
ครูช่างอุตสาหกรรมโดยตรงยังมีไม่ชัดเจน แต่ส่วนใหญ่เป็นการวัดที่เกิดขึ้นในรายวิชาแต่ละวิชาภายใน
หลักสูตรเท่านั้น หรือถ้าส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตแล้วก็จะเป็นการวัดเฉพาะในส่วนของความรู้วิชาชีพครูซึ่ง
วัดโดยคุรุสภาเพ่ือขอรับใบประกอบวิชาชีพครู ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพ
ครูช่างอุตสาหกรรมขึ้น เพ่ือน าไปจัดท าเป็นคลังข้อสอบไว้ส าหรับวัดและประเมินผลสมรรถนะนักศึกษาครูช่าง
อุตสาหกรรมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในชั้นปีที่ 4 และหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในชั้นปีที่ 5 เพ่ือ
เป็นการวัดและประเมินผลสรุปรวม (summative evaluation) สมรรถนะความรู้ที่จ าเป็นส าหรับครูช่าง
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อุตสาหกรรม และด้วยลักษณะของสมรรถนะความรู้วิชาชีพช่างอุตสาหกรรมที่ประกอบด้วยความรู้ใน 2 ด้าน
หลัก ๆ ได้แก่ ความรู้วิชาชีพครู และความรู้วิชาชีพช่างอุตสาหกรรม ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจพัฒนาคลังข้อสอบนี้
ให้เป็นแบบพหุมิติและจัดท าคลังแบบหลายขั้นตอนเพ่ือให้การวัดครอบคลุมความรู้ทั้งสองด้าน รวมทั้งให้
สารสนเทศของข้อสอบได้ดี และสอดคล้องกับธรรมชาติของสมรรถนะดังกล่าว  

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม 
2. เพ่ือพัฒนาคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนส าหรับวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่าง

อุตสาหกรรม 
 

ขอบเขตการวิจัย 
 1.  ตัวแปรในการวิจัย ได้แก่ สมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งแบ่งออกเป็น 
2 มิติ โดยในแต่ละมิติประกอบด้วยตัวชี้วัด (ตัวแปรย่อย) ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 
 1.1  มิติความรู้วิชาชีพครู ประกอบด้วยตัวชี้วัด 7 ตัว ได้แก่ ความเป็นครู คุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณ ปรัชญาการศึกษา ภาษาและวัฒนธรรม จิตวิทยาส าหรับครู หลักสูตร การจัดการเรียนรู้และ
การจัดการชั้นเรียน การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา และ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และการประกันคุณภาพการศึกษา 
   1.2  มิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม ประกอบด้วยตัวชี้วัด 5 ตัว ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับ
งานอาชีพ คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม 
และงานฝึกฝีมือ 

2.  ประชากรและตัวอย่าง  
2.1 ประชากร เป็นนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต ชั้นปีที่  4 มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2559 จ านวน 1,100 คน  
2.2 ตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยก าหนดขนาดตัวอย่างส าหรับการวิจัยในตัวแปรพหุประมาณ 10-

20 คนต่อหนึ่งตัวแปร (Hair, Black, Babin, Anderson, & Tatham, 2010) ซึ่งการวิจัยนี้ใช้วิธีการวิเคราะห์
ข้อมูลตามแนวทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติ ผู้วิจัยจึงได้ก าหนดขนาดตัวอย่าง 20 คนต่อ 1 ตัวแปร 
โดยมีตัวแปรชี้วัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรม ทั้งหมด 12 ตัวแปร จะได้ขนาดตัวอย่างขั้นต่ า
อย่างน้อย 240 คน แต่เพ่ือความแม่นย าในการประมาณค่าพารามิเตอร์มากขึ้น ผู้วิจัยจึงได้ปรับขนาดตัวอย่าง
เป็น 500 คน ซึ่งใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) โดยขั้นตอนแรก
สุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ภูมิภาคละ 1 มหาวิทยาลัย จาก 4 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ ภาคกลาง 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) และขั้นที่สอง
สุ่มนักศึกษาจากแต่ละมหาวิทยาลัยด้วยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) มาอย่างละ
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เท่า ๆ กัน ภูมิภาคละ 125 คน ทั้งนี้เพ่ือให้การประมาณค่าพารามิเตอร์มีความแม่นย ามากขึ้น ผู้วิจัยจึงได้เก็บ
ข้อมูลตัวอย่างเพ่ิมขึ้น รวมเป็นตัวอย่างทั้งสิ้น 936 คน 

 

กรอบแนวคิด 
การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนเพ่ือวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่าง

อุตสาหกรรม” มีกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพที่ 1 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

นิยามศัพท์ 
คลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอน หมายถึง ที่บรรจุข้อสอบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครู

ช่างอุตสาหกรรม ที่ได้จากการวิเคราะห์ข้อสอบตามแนวทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติ ซึ่ง
ข้อสอบที่บรรจุในคลังจะแบ่งออกเป็น 3 โมดูล ได้แก่ โมดูลระดับง่าย มีค่าความยากของข้อสอบ (b) อยู่
ระหว่าง -3 ถึง -1  โมดูลระดับปานกลาง มีค่าความยากของข้อสอบอยู่ระหว่าง -1 ถึง 1 และโมดูลระดับยาก มี
ค่าความยากของข้อสอบอยู่ระหว่าง 1 ถึง 3  

สมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม หมายถึง ความสามารถของนักศึกษาหลักสูตร
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมในการท าแบบวัดความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งวัดความรู้ใน 2 มิติ 
ดังนี้ 1) ความรู้วิชาชีพครู ประกอบด้วย 7 ตัวชี้วัด ได้แก่ ความเป็นครู คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ปรัชญาการศึกษา ภาษาและวัฒนธรรม จิตวิทยาส าหรับครู หลักสูตร การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้น
เรียน การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา และการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้ และการประกันคุณภาพการศึกษา และ 2) ความรู ้ว ิชาชีพพื ้นฐานช่าง

สมรรถนะความรู้ วิชาชีพพหุมิติของครู ช่างอุตสาหกรรม

การทดสอบแบบหลายขัน้ตอน  MST  
  1. คลังข้อสอบ

  2. การจัดโมดูล (ยาก ปานกลาง ง่าย)

                             

การวิจยัเพือ่พฒันาการเรยีนร ู้

นวัตกรรมและเทค น ลยสีารสนเทศทางการศกึษา

การวดัและการประเมนิ ลการเรยีนร ู ้และ         

การประกนัค ุภาพการศกึษา

                  

                                               

           

                      

ความร ูว้ชิาชพีคร ู

ความร ูว้ชิาชพีพืน้ าน
ช่างอุตสาหกรรม

ค วามเป นคร ู ค ุ รรม จรยิ รรมและจรรยาบรร 
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อุตสาหกรรม ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองาน
อาชีพ เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม และงานฝึกฝีมือ โดยสมรรถนะทั้ง 2 มิตินี้วัดใน
โมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติระหว่างข้อสอบ 

 

การทบทวนวรร กรรม  
การทดสอบแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Test: MST) เป็นการทดสอบที่จัดชุดข้อสอบเป็นโมดูล 

(Modules) ในแต่ละโมดูลจะบรรจุข้อสอบที่แบ่งตามระดับความยากง่ายของข้อสอบ โดยทั่วไปการทดสอบ
แบบหลายขั้นตอนนิยมน าไปใช้กับการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ (Computer Adaptive 
Test) เนื่องจากการทดสอบแบบหลายขั้นตอนจะมีข้อสอบหลายข้อในแต่ละโมดูล และยังอนุญาตให้ผู้สอบ
สามารถทบทวนหรือแก้ไขค าตอบได้ก่อนที่จะท าข้อสอบในโมดูลถัดไป (Armstrong & Little, 2003; Guille 
et al.,2011; Luecht & Sireci, 2011; Zenisky, 2004 cited in Brossman & Guille, 2014) ในการทดสอบ
แบบ MST จะออกแบบข้อสอบเป็นโมดูล ซึ่งโมดูลของ MST นี้จะถูกสร้างเป็นรูปแบบของบล็อก โดยทั่วไปใน
แต่ละโมดูลจะสร้างตามระดับของเนื้อหาจับคู่กับรายการเนื้อหาในแบบสอบทั้งฉบับ ในส่วนของรายละเอียด
ด้านสถิตินั้นจะแตกต่างกันระหว่างโมดูล เช่น แตกต่างกันตามระดับความยากง่ายของข้อสอบ และในการทดสอบ
แบบหลายขั้นตอนสามารถท าได้หลายรูปแบบขึ้นอยู่กับการออกแบบคลังข้อสอบว่าจะพัฒนาในรูปแบบใด 
เช่น โครงสร้างแบบ 1-3-3 จะแบ่งเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ ในขั้นตอนที่ 1 จะมี 1 โมดูล ขั้นตอนที่ 2 จะมี 3 โมดูล 
และข้ันตอนที่ 3 จะมี 3 โมดูล ดังภาพที่ 2 เป็นตัวอย่างของ MST ที่ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน แต่แตกต่างกัน
ในส่วนของโมดูล โดยภาพ a จะเป็นโครงสร้างแบบ 1-2-2 และภาพ b จะเป็นโครงสร้างแบบ 1-3-3   

 

ภาพที่ 2 ตัวอย่างขั้นตอนของวิธี MST  
 ที่มา: Zenisky, Hambleton and Luecht (2010) 
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โมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติ ถือว่าคุณลักษณะแฝงของบุคคลมากกว่า 1 องค์ประกอบ ส่งผล
ต่อการตอบข้อสอบ ดังนั้นพารามิเตอร์ความสามารถของผู้สอบจึงมีตั้งแต่ 2 พารามิเตอร์ขึ้นไป ส่งผลให้
การพิจารณาความสามารถหลายมิติของบุคคลน่าจะช่วยท าให้โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลได้ดียิ่งขึ้น 
เมื่อผู้สอบใช้ความสามารถหลายมิติที่แตกต่างกันอย่างเป็นระบบในการตอบข้อสอบย่อมมีความสัมพันธ์กับ
ระดับความยากและอ านาจจ าแนกของข้อสอบรายข้อ และมีผลต่อความน่าจะเป็นในการตอบข้อสอบได้
ถูกต้อง ในการวิเคราะห์โมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติสามารถท าได้ 2 วิธี คือการวิเคราะห์โดยใช้
โมเดลเชิงส ารวจ (Exploratory Model) และการวิเคราะห์โดยใช้โมเดลเชิงยืนยัน (Confirmatory Model) 
ซึ่งมีแนวคิดคล้ายกับการวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ยกตัวอย่างเช่น แบบสอบที่สร้างขึ้น
เพ่ือมุ่งวัดคุณลักษณะแฝงหรือความสามารถของบุคคล 3 ด้าน (3 มิติหรือ 3 องค์ประกอบ) ความสัมพันธ์
ระหว่างคุณลักษณะของข้อสอบและความสามารถของผู้สอบที่ส่งผลต่อความน่าจะเป็นของการตอบข้อสอบได้
ถูกต้อง (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2555) สามารถเขยีนโมเดลการวัดแบบพหุมิติไดด้ังภาพที่ 3  

 

A: Between-Items MIRT Model  B: Within-Items MIRT Model 
ภาพที่ 3 A: โมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติระหว่างข้อสอบ และ B: โมเดลการตอบสนองข้อสอบ

แบบพหุมิตภิายในข้อสอบ  
 

จากภาพที่ 3 ภาพ A เป็นโมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบ 3 มิติ ซึ่งความสามารถทั้ง 3 ด้าน มีความ
เกี่ยวข้องสัมพันธ์กันโดยความสามารถแต่ละด้านถูกวัดระหว่างข้อสอบต่างชุดกัน (Between-items) หรือ
คุณลักษณะแฝงแต่ละด้านถูกวัดโดยใช้ข้อสอบต่างชุดกัน ส่วนภาพ B เป็นโมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบ 
3 มิติ ซึ่งความสามารถทั้ง 3 ด้าน มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันโดยความสามารถแต่ละด้านถูกวัดภายใน
ข้อสอบชุดเดียวร่วมกัน (within-items) ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ใช้โมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติระหว่าง
ข้อสอบ (Between-Items MIRT Model) 

ในการวัดสมรรถนะนั้นเป็นความสามารถของบุคคลในการที่จะท างานให้ประสบความส าเร็จ ซึ่งในการ
ท างานให้ได้นั้นต้องประกอบไปด้วย 3 ส่วน คือ ความรู้ ทักษะ และเจตคติหรือความมุ่งมั่นต่อการท างาน 
ส าหรับในการวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาสมรรถนะความรู้วิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งประกอบด้วยความรู้
วิชาชีพครู และวิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม โดยความรู้วิชาชีพครูนั้นได้มาจากมาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพที่คุรุสภาก าหนดไว้ (ราชกิจจานุเบกษา, 2556) และความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม
นั้นได้จากการสังเคราะห์เอกสารหลักสูตร ปวช. พ.ศ. 2556 (ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556)   
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วิ ีด าเนินการวิจัย  
เครื่องมือวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งเป็น
ข้อสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก (Multiple Choices) จ านวน 4 ฉบับ ที่มีความเท่าเทียมกัน (Equivalent 
Tests) โดยในแต่ละฉบับจะมีข้อสอบทั้งสิ้น 120 ข้อ แบ่งออกเป็น 2 มิติ ได้แก่ มิติความรู้วิชาชีพครู 
(7 ตัวชี้วัด) จ านวน 70 ข้อ และมิติความรู้วิชาชีพช่างพ้ืนฐานอุตสาหกรรม (5 ตัวชี้วัด) จ านวน 50 ข้อ  

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติ  
1. วิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดด้านความตรงตามโครงสร้าง (Construct Validity) แบบพหุมิติ 

โดยใช้โปรแกรม ConQuest (Wu, Adams, & Wilson, 2007) ภายใต้การวิเคราะห์โมเดลด้วยทฤษฎีการ
ตอบสนองข้อสอบแบบ 1 พารามิเตอร์ (วิเคราะห์ค่า b หรือค่าความยากของข้อสอบ) เพ่ือตรวจสอบความตรง
ของโมเดลแบบพหุมิติ ดังนั้นจึงพิจารณาค่าสถิติความสอดคล้อง (Item Fit Statistics) ต่าง ๆ ได้แก่ ค่า 
Akaike Information Criterion (AIC) และค่า Deviance Index (G2) โดยพิจารณาจากเกณฑ์คือ ค่าเหล่านี้
ควรมีค่าต่ า ๆ ซึ่งใช้วิธีการเปรียบเทียบโมเดล ถ้าโมเดลใดมีค่าเหล่านี้ต่ ากว่าจะถือว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์มากกว่า (Briggs & Wilson, 2003) และทดสอบนัยส าคัญทางสถิติจากการเปรียบเทียบ
ความกลมกลืนระหว่างโมเดลเอกมิติกับพหุมิติ โดยใช้สถิติทดสอบที่เรียกว่า Likelihood Ratio ซึ่งมีค่าเท่ากับ
ผลต่างของค่า G2 ระหว่างโมเดลเอกมิติกับพหุมิติ  

2.  วิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดด้านความเที่ยงแบบ EAP (Expected-a-posteriori) เพ่ือเป็นการ
ยืนยันว่าแบบวัดที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นให้ผลการวัดสมรรถนะในแต่ละมิติคงเส้นคงวาหรือไม่ ซึ่งเป็นการประมาณ
ค่าความคงเส้นคงวาภายใน (Internal Consistency) ของแบบวัดที่ให้ความสนใจกับสัดส่วนความแปรปรวน
ของค่าความสามารถสมรรถนะความรู้วิชาชีพแต่ละด้านของผู้สอบที่ประมาณได้จากโมเดลการวัดต่อความ
แปรปรวนทั้งหมดที่มีความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนรวมอยู่ด้วย ดังนั้นถ้าความแปรปรวนของ
ค่าประมาณความสามารถสมรรถนะความรู้วิชาชีพครูที่ประมาณได้ยิ่งมาก ค่าความเที่ยงก็จะมีค่าเข้าใกล้ 1 
มากยิ่งขึ้น แสดงว่าค่าความสามารถสมรรถนะความรู้วิชาชีพครูที่ประมาณได้จากโมเดลมีความคงเส้นคงวา  

3.  วิเคราะห์คุณภาพข้อสอบรายข้อของข้อสอบด้วยดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ  ซึ่ง 
Lunz, Wright และ Linacre (1990) เสนอให้ใช้ค่า OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ ที่มีค่าอยู่ระหว่าง 
0.60 ถึง 1.50 จึงจะแสดงว่าโมเดลมีความเหมาะสมกับข้อสอบรายข้อ  
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สรุป ลการวิจัย 
1.   ลการตรวจสอบคุ ภาพของแบบวัด 

1.1 คุ ภาพด้านความตรงเชิง ครงสร้างของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของ
ครูช่างอุตสาหกรรม 
 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดสมรรถนะ ใช้วิธีการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบ
โมเดล (Competing Models) ระหว่างโมเดลแบบพหุมิติกับโมเดลแบบเอกมิติ ซึ่งประเมินจากความสอดคล้อง
กลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยพิจารณาจากค่าสถิติความสอดคล้อง (Item Fit Statistics) ต่าง ๆ 
ได้แก่ ค่าสถิติดีเวียนซ์ (Deviance Statistic: G2) ค่าสารสนเทศเอไคคี (Akaike Information Criterion: AIC) 
และเปรียบเทียบความกลมกลืนระหว่างโมเดลเอกมิติกับพหุมิติโดยใช้สถิติทดสอบที่เรียกว่า Likelihood Ratio 
ซึ่งมีค่าเท่ากับผลต่างของค่า G2 ระหว่างโมเดลเอกมิติกับพหุมิติ ซึ่งใช้หลักการแจกแจงแบบ ไคสแควร์ ผลดัง
แสดงในตารางที่ 1 จะเห็นได้ว่าแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ มีค่าสถิติที่แสดงความสอดคล้องต่าง ๆ ได้แก่ ค่า G2 และ
ค่า AIC ของโมเดลพหุมิติมีค่าน้อยกว่าโมเดลเอกมิติ ดังนั้นแสดงว่าโมเดลการวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพครู
ช่างอุตสาหกรรมมีความเหมาะสมกับโมเดลพหุมิติ และเมื่อทดสอบความแตกต่างของค่า G2 ระหว่างโมเดล
เอกมิติกับพหุมิติ พบว่ามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกฉบับ 
ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบโมเดลเพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดสมรรถนะความรู้

วิชาชีพครูช่างอุตสาหกรรมแบบพหุมิติของแบบวัดแต่ละฉบับ 
แบบวัด  มเดล G2 AIC จ านวนพารามิเตอร์ 

1 1. เอกมิต ิ 34,685.445 34,927.445 121 
 2. พหุมิติ 34,599.362 34,845.362 123 

ผลตา่งของค่า G2 ระหว่างโมเดล   2= 86.083, df = 2, p < .05  
2 1. เอกมิต ิ 26,904.090 27,146.090 121 
 2. พหุมิติ 26,861.315 27,107.315 123 

ผลตา่งของค่า G2 ระหว่างโมเดล    2= 42.775, df = 2, p < .05  

3 1. เอกมิต ิ 30,001.869 30,243.869 121 
 2. พหุมิติ 29,954.316 30,200.316 123 

ผลตา่งของค่า G2 ระหว่างโมเดล   2= 47.553, df = 2, p < .05  
4 1. เอกมิต ิ 36,627.688 36,869.688 121 
 2. พหุมิติ 36,514.501 36,760.501 123 

ผลตา่งของค่า G2 ระหว่างโมเดล 1 กับ 3  2= 113.187, df = 2, p < .05  
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1.2  การตรวจสอบความเที่ยงของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม 
 ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความเที่ยงแบบพหุมิติของแบบวัดแต่ละฉบับด้วยค่าสถิติ
ความเที ่ยงแบบ EAP แบ่งออกเป็น 2 มิติ ได้แก่ มิติความรู้วิชาชีพครู และมิติความรู้วิชาชีพช่างพ้ืนฐาน
อุตสาหกรรม โดยในมิติความรู้วิชาชีพครู พบว่าแบบวัดฉบับที่ 3 มีค่าความเที่ยงสูงสุด โดยมีค่าความเที่ยง
เท่ากับ .835 รองลงมาคือ แบบวัดฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 4 (.797, .794 และ .755) ตามล าดับ และ
เมื่อพิจารณาที่มิติความรู้วิชาชีพช่างพ้ืนฐานอุตสาหกรรม พบว่า แบบวัดฉบับที่ 3 มีค่าความเที่ยงสูงสุด โดยมี
ค่าความเที่ยงเท่ากับ .815 รองลงมาคือ แบบวัดฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 4 (.807, .696 และ .694) 
ตามล าดับ ดังแสดงในตารางที่ 2 ตามล าดับ 
ตารางท่ี 2 ค่าความเที่ยงแบบ EAP ของแบบวัดแต่ละฉบับจ าแนกตามมิติการวัด 

มิติท่ีวัด 
แบบวัด 

1 2 3 4 

1. ท้ังฉบับ (แบบเอกมิติ) .830 .773 .878 .788 
2. ความรู้วิชาชีพครู .797 .794 .835 .755 
3. ความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม .807 .696 .815 .694 

1.3  การตรวจสอบคุ ภาพข้อสอบรายข้อ 
 การตรวจสอบคุณภาพข้อสอบรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบในครั้งนี้ใช้ดัชนีวัด
ความเหมาะสมของข้อสอบรายข้อ 2 ค่า ได้แก่  ค่า OUTFIT MNSQ (OUTFIT Mean Square หรือ 
Unweighted Mean Square) แ ล ะ ค่ า  INFIT MNSQ ( INFIT Mean Square ห รื อ  Weighted Mean 
Square) โดย Lunz, Wright และ Linacre (1990) เสนอให้ใช้ค่า OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ ที่มีค่า
อยู่ระหว่าง 0.60 ถึง 1.50 จึงจะแสดงว่าโมเดลมีความเหมาะสมกับข้อสอบรายข้อ ซึ่งผลการวิเคราะห์คุณภาพ
ข้อสอบทั้ง 4 ฉบับ มีดังนี้ 1) แบบวัดฉบับที่ 1 มีค่าดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ อยู่ระหว่าง 
0.66 ถึง 1.52 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนดเป็นส่วนใหญ่ ยกเว้นข้อที่ 44 และ 82 ที่ไม่อยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนด 
2) แบบวัดฉบับที่ 2 มีค่าดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ อยู่ระหว่าง 0.75 ถึง 1.40 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์
ทุกข้อ 3) แบบวัดฉบับที่ 3 มีค่าดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ อยู่ระหว่าง 0.63 ถึง 1.80 ซึ่งอยู่ใน
เกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ ยกเว้นข้อสอบจ านวน 10 ข้อ ได้แก่ ข้อที่ 3, 51, 53, 54, 77, 89, 92, 93, 96 และ 103 
และ 4) แบบวัดฉบับที่ 4 มีค่าดัชนี OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ อยู่ระหว่าง 0.66 ถึง 1.40 ซึ่งอยู่ใน
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ทุกข้อ จากผลการวิเคราะห์แบบวัดทั้ง 4 ฉบับ จะได้ข้อสอบที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ดังกล่าว 
468 ข้อ แต่ในการสร้างแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ ครั้งนี้ผู้วิจัยได้สร้างข้อสอบร่วมกันของแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ ๆ ละ 24 ข้อ 
ดังนั้นเมื่อตัดจ านวนข้อสอบที่ซ้ ากันออกแล้วจะเหลือข้อสอบที่ใช้ได้จริงจ านวน 397 ข้อ ดังแสดงในตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์คุณภาพข้อสอบรายข้อของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่าง
อุตสาหกรรม 

แบบวัด OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ ข้อสอบ  ที่ไม่ ่านเก ฑ์  
1 0.66 - 1.52 

0.75 - 1.40 
0.63 - 1.80 
0.66 - 1.40 

44, 82 
2 - 

3 3, 51, 53, 54, 77, 89, 92, 93, 96 และ 103 
4 - 

 2.   ลการพัฒนาคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนส าหรับวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครู
ช่างอุตสาหกรรม 

การพัฒนาคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนเป็นการน าข้อสอบที่ผ่านการวิเคราะห์คุณภาพรายข้อแบบ
พหุมิติจากแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ มาจัดกลุ่มแยกเป็นโมดูลตามระดับความยากง่ายของข้อสอบ ซึ่งแบ่งโมดูล

ออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ โมดูลระดับง่าย (-3 b -1) ระดับปานกลาง (-1  b  1) และระดับยาก (1  b 

 3) โดยได้ข้อสอบที่มีคุณภาพจ านวน 397 ข้อ แบ่งเป็นมิติความรู้วิชาชีพครู 234 ข้อ และมิติความรู้วิชาชีพ
ช่างพ้ืนฐานอุตสาหกรรม 163 ข้อ  

2.1 คลังข้อสอบมิติความรู้วิชาชีพครู  
 ผลการจัดท าคลังข้อสอบมิติความรู้วิชาชีพครูจ าแนกตามโมดูล โดยในแต่ละโมดูลจะเรียงข้อสอบ
ตามค่าความยากจากน้อยไปหามาก ซึ่งข้อสอบส่วนใหญ่ของแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ จะมีค่าความยากอยู่ในโมดูล
ระดับปานกลางจ านวนมากที่สุด ส่วนโมดูลระดับง่ายและระดับยากมีจ านวนพอ ๆ กัน เมื่อจ าแนกข้อสอบตาม
ตัวชี้วัด ดังนี้ 1) ความเป็นครู คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณ มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 16 ข้อ 
ระดับง่าย 12 ข้อ และระดับยาก 5 ข้อ 2) ปรัชญาการศึกษา ภาษาและวัฒนธรรม มีข้อสอบในโมดูลระดับ
ปานกลาง 22 ข้อ ระดับง่าย 7 ข้อ และระดับยาก 5 ข้อ 3) จิตวิทยาส าหรับครู มีข้อสอบในโมดูลระดับ
ปานกลาง 19 ข้อ ระดับยาก 8 ข้อ และระดับง่าย 6 ข้อ 4) หลักสูตร การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 
มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 23 ข้อ ระดับง่ายและระดับยากมีจ านวนเท่ากันคือโมดูลละ 6 ข้อ 5) การ
วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 22 ข้อ ระดับยาก 7 ข้อ และระดับง่าย 4 ข้อ 
6) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษามีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 22 ข้อ ระดับยาก 8 ข้อ 
และระดับง่าย 2 ข้อ และ 7) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และการประกันคุณภาพการศึกษา มีข้อสอบใน
โมดูลระดับปานกลาง 24 ข้อ ระดับง่ายและระดับยากเท่ากันคือโมดูลละ 5 ข้อ โดยสรุปในภาพรวมมิตินี้มี
ข้อสอบ 234 ข้อ แบ่งเป็นข้อสอบในโมดูลระดับง่าย 42 ข้อ ระดับปานกลาง 148 ข้อ และระดับยาก 44 ข้อ 
ดังแสดงในตารางที่ 4 
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2.2  คลังข้อสอบมิติความรู้วิชาชีพพื้น านช่างอุตสาหกรรม  
 ผลการจัดท าคลังข้อสอบมิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม จ าแนกตามโมดูล แยกตาม
ตัวชี้วัด ดังนี้ 1) ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 23 ข้อ ระดับง่าย 8 ข้อ และ
ระดับยาก 2 ข้อ 2) คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 21 ข้อ 
ระดับง่าย 10 ข้อ และระดับยาก 1 ข้อ 3) เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 17 ข้อ 
ระดับยาก 12 ข้อ และระดับง่าย 2 ข้อ 4) วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 23 ข้อ 
ระดับยาก 9 ข้อ และระดับง่าย 1 ข้อ และ 5) งานฝึกฝีมือ มีข้อสอบในโมดูลระดับปานกลาง 23 ข้อ ระดับง่าย 
7 ข้อ และระดับยาก 4 ข้อ โดยสรุปในภาพรวมมิตินี้มีข้อสอบ 163 ข้อ แบ่งเป็นโมดูลระดับง่าย 28 ข้อ ระดับ
ปานกลาง 107 ข้อ และระดับยาก 28 ข้อ ดังแสดงในตารางที่ 4 
 

ตารางท่ี 4 คลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอนเพื่อวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรม 

ตัวชี้วัด 

ระดับ มดูล 

รวม ง่าย 

 -3  b-1  

ปานกลาง 

 -1  b 1  

ยาก 

 1  b 3  
มิติความรู้วิชาชีพครู 
1. ความเป็นครูคณุธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณ 12 16 5 33 
2. ปรัชญาการศึกษา ภาษาและวัฒนธรรม 7 22 5 34 
3. จิตวิทยาส าหรับคร ู 6 19 8 33 
4. หลักสูตร การจดัการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรยีน 6 23 6 35 
5. การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 4 22 7 33 
6. นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการ ศึกษา 2 22 8 32 
7. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
5 24 5 34 

รวม 42 148 44 234 
มิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม 
1. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ 8 23 2 33 
2. คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพือ่งานอาชีพ 10 21 1 32 
3. เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น 2 17 12 31 
4. วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม 1 23 9 33 
5. งานฝึกฝีมือ 7 23 4 34 

รวม 28 107 28 163 
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อภิปราย ล 
1.  คุณภาพของแบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรมที่ผู้วิจัยได้สร้างและ

ทดสอบกับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิตทั่วประเทศ ทั้ง 4 ภูมิภาค จ านวน 936 คน 
โดยใช้แบบวัดทั้งสิ้นจ านวน 4 ฉบับ ที่สร้างแบบเท่าเทียมกัน (Equivalent Test) ฉบับละ 120 ข้อ เมื่อ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดแล้วยังพบว่า มีประเด็นที่น่าสนใจในเรื่องของความตรงเชิงโครงสร้างแบบพหุมิติ 
ซึ่งใช้วิธีการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบโมเดล (Competing Models) ระหว่างโมเดลแบบพหุมิติ โมเดลแบบ
เอกมิติแยกตามมิติ และโมเดลแบบเอกมิติ โดยพิจารณาจากความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูล
เชิงประจักษ์ ด้วยค่าสถิติความสอดคล้อง (Item Fit Statistics) ต่าง ๆ ได้แก่ ค่าสถิติดีเวียนซ์ (Deviance 
Statistic: G2) และค่าสารสนเทศเอไคคี (Akaike Information Criterion: AIC) (Akaike, 1974) ซึ่งพบว่า
ค่าสถิติที่แสดงความสอดคล้องต่าง ๆ ที่กล่าวมาข้างต้นของแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ ในโมเดลแบบพหุมิติมีค่าน้อย
ที่สุดเมื่อเทียบกับโมเดลอ่ืน ๆ รวมทั้งเมื่อทดสอบนัยส าคัญของความแตกต่างของค่า G2  ก็พบว่า มีความ
แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกฉบับ ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า แบบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพ
ครูช่างอุตสาหกรรมทั้ง 4 ฉบับ มีความตรงเชิงโครงสร้างแบบพหุมิติ สอดคล้องกับสุกัญญา ทองนาค (2556) 
ที่ได้พัฒนาแบบวัดสมรรถนะนักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครูแบบพหุมิติที่มีการตรวจให้คะแนนแบบ
พหุวิภาค และเมื่อตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดดังกล่าวก็พบว่ามีความตรงเชิงโครงสร้างแบบ
พหุมิติเช่นเดียวกัน นอกจากนี้ Briggs & Wilson (2003) ยังกล่าวว่าในสถานการณ์ของการวัดและประเมิน
สิ่งต่าง ๆ นั้น ส่วนใหญ่การวัดและประเมินมักจะเป็นการวัดแบบเอกมิติ โดยรายงานผลการประเมินจะแยก
ทีละมิติออกจากกันเป็นส่วน ๆ คนละเรื่อง ดังเช่นการวิจัยประเมินสมรรถนะของครูอาชีวศึกษาต่าง ๆ ที่มี
การวัดแบบเอกมิติเช่นเดียวกันกับของ Diep, P.C. & Hartmann, M. (2016); Oluwasola. A. J. (2014); 
Osera et al. (2009) and Robertson, I. (2008) ซึ่งงานวิจัยเหล่านั้นตรงข้ามกับการวิจัยนี้ที่ เป็นการวัด
สมรรถนะแบบพหุมิติซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติของสิ่งที่จะวัดมากกว่าเนื่องจากธรรมชาติของสมรรถนะนั้นจะ
เป็นคุณลักษณะที่ผสมผสานทักษะหรือความรู้มากกว่าหนึ่งอย่างขึ้นไปรวมกัน  

2.  คุณภาพด้านความเที่ยงแบบพหุมิติ (EAP Reliability) ซึ่งเป็นการประยุกต์ค่าความเที่ยงของแบบวัด
ตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบให้มีรูปแบบที่คล้ายกับความเที่ยงตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม ดังนั้น
ในการพิจารณาค่าความเที่ยงจึงใช้เกณฑ์เดียวกันกับการแปลความหมายค่าความเที่ยงแบบดั้งเดิมได้ ส าหรับ
ในการวิจัยครั้งนี้ พบว่า ในมิติความรู้วิชาชีพครูนั้น แบบวัดทั้ง 4 ฉบับมีค่าความเที่ยงอยู่ ระหว่าง .755 ถึง 
.835 ส่วนมิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรมมีค่าความเที่ยงอยู่ระหว่าง .694 ถึง .815 ในการพิจารณา
ค่าความเที่ยงของแบบวัดที่ยอมรับได้นั้น Nunnally และ Bernstein (1994); Hair และคนอ่ืน ๆ (2010) 
เสนอแนะค่าความเที่ยงที่ยอมรับได้ควรมีค่าตั้งแต่ .700 ขึ้นไป จะเห็นได้ว่าค่าความเที่ยงของแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ
ในมิติความรู้วิชาชีพครูมีค่าอยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้ทุกฉบับ ส่วนมิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรมนั้น
ก็อยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้ 2 ฉบับ ยกเว้นแบบวัดฉบับที่ 2 และ 4 ที่มีค่าความเที่ยง .696 และ .694 ตามล าดับ 



วารสารวิทยาลยัดุสติธานี ปีที่ 12  ฉบับท่ี 3 เดือนกันยายน - ธันวาคม 2561 
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แต่เมื่อพิจารณาแล้วจะเห็นว่ามีค่าใกล้เคียงกับ .700 มาก ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่าแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ มีคุณภาพ
ด้านความเที่ยงอยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้ทั้ง 2 มิติทุกฉบับ 

3.  คุณภาพของข้อสอบรายข้อที่บรรจุในคลังข้อสอบนั้นเป็นการวิเคราะห์ความเหมาะสมของข้อสอบราย
ข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติ โดยใช้ดัชนีวัดความเหมาะสมของข้อสอบรายข้อ 2 ค่า คือ 
OUTFIT MNSQ และ INFIT MNSQ พบว่า ข้อสอบรายข้อของแบบวัดทั้ง 4 ฉบับ มีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์เป็น
ส่วนใหญ่ ยกเว้นข้อสอบของแบบวัดฉบับที่ 2 จ านวน 2 ข้อ และแบบวัดฉบับที่ 3 จ านวน 10 ข้อ ที่ไม่อยู่ใน
เกณฑ์ดังกล่าว แต่เมื่อพิจารณาแล้วจะเห็นว่าข้อสอบส่วนใหญ่มีความเหมาะสมกับโครงสร้างการวัดหรือ
เหมาะสมกับโมเดลการวัดแบบพหุมิติ และเมื่อดูผลการจัดท าคลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอน เพ่ือวัดสมรรถนะ
ความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่างอุตสาหกรรมครั้งนี้ ผู้วิจัยได้พัฒนาคลังข้อสอบหลายส่วนตามมิติในการวัด
สมรรถนะ ซึ่งประกอบด้วยมิติความรู้วิชาชีพครู และมิติความรู้วิชาชีพพ้ืนฐานช่างอุตสาหกรรม ซึ่งในแต่ละมิติ
นั้นยังมีตัวชี้วัดย่อย ๆ อีกรวมทั้งสิ้น 12 ตัวชี้วัด และเมื่อน าข้อสอบที่ผ่านการวิเคราะห์คุณภาพแล้วมาจัดท า
คลังข้อสอบแบบหลายขั้นตอน จะถูกออกแบบตามระดับความยากของข้อสอบ โดยแบ่งออกเป็น 3 ระดับ 

ได้แก่ โมดูลระดับง่าย (-3  b-1) ระดับปานกลาง (-1  b 1)และระดับยาก (1  b 3) ดังนั้นจะได้
ข้อสอบในคลังซึ่งแบ่งออกเป็น 3 คลังย่อย ๆ (โมดูล) แต่ในการพัฒนาคลังข้อสอบที่ดีเหมาะสม หรือในอุดมคติ
นั้น คลังข้อสอบที่ดีควรมีลักษณะหรือจ านวนข้อสอบเท่ากันหรือใกล้เคียงกันในแต่ละโมดูล แต่จะเห็นได้ว่าใน
คลังข้อสอบที่พัฒนาขึ้นครั้งนี้ ข้อสอบส่วนใหญ่จะมีค่าความยากอยู่ในระดับปานกลาง โดยที่ข้อสอบระดับง่าย
และระดับยากมีจ านวนน้อย ซึ่งสอดคล้องกับลักษณะการแจกแจงแบบโค้งปกติ อย่างไรก็ตามการพัฒนาคลัง
ข้อสอบครั้งนี้เป็นการพัฒนาในระยะแรก ดังนั้นจึงสามารถที่จะพัฒนาคลังข้อสอบเพ่ิมเติมได้ในระยะถัดไป 
เพ่ือให้ได้ข้อสอบทีบ่รรจุในคลังอย่างเหมาะสมเท่าเทียมกันในทุกโมดูล 

 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการน า ลวิจัยไปใช้ประ ยชน์ 

ควรน าคลังข้อสอบนี้ ไปใช้ส าหรับทดสอบเพ่ือวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่าง
อุตสาหกรรม โดยน าไปใช้กับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมในชั้นปีที่ 4 หรือ 5 ที่ก าลังจะฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ หรือหลังจากฝึกประสบการณ์วิชาชีพแล้ว เพ่ือให้นักศึกษาได้ประเมินสมรรถนะของ
ตนเองว่ามีความสามารถอยู่ในระดับใด ยังขาดความรู้ในเรื่องใดบ้าง 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

1.  ควรศึกษาเพ่ิมเติมเรื่องการปรับเทียบคะแนนที่ได้จากแบบวัดในแต่ละฉบับ เช่น วิธีอิควิเปอร์เซ็นไตล์ 
วิธีเชิงเส้นตรง วิธีสมการถดถอย เป็นต้น เพ่ือให้ผลการวัดระหว่างข้อสอบคนละฉบับมีความเท่าเทียมกัน
อย่างแท้จริง 

2. ควรวิจัยเพ่ิมเติมเรื่องการพัฒนาคลังข้อสอบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพพหุมิติของครูช่าง
อุตสาหกรรมในโมเดลการวัดที่เป็นโมเดลการตอบสนองข้อสอบแบบพหุมิติภายในข้อสอบ (Within-Items 
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MIRT Model) รวมทั้งพัฒนาคลังข้อสอบวัดสมรรถนะความรู้วิชาชีพในสาขาวิชาเฉพาะทาง เช่น ช่างไฟฟ้า 
ช่างกลโรงงาน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
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