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Abstract 
This correlation-comparative study was based on the interactionism model as the 

conceptual research framework. The study aimed to investigating the important predictors in 
terms of psychological characteristics and situational factors on critical thinking and the at-risk 
groups. The samples were students the total of 451 second-year graduate students, which 
obtained by multi-stage sampling method. The research consisted 11 questionnaires in the 
form of summated rating scales. The reliability of alpha coefficient of questionnaires were 
between .61 to .85. Multiple regression analysis results revealed that all 10 predictors from 
the groups of the situational factor, the psychological trait, and the psychological state, can 
be operated for prediction on critical thinking 42.8% in the total sample. The important 
predictors in attitude toward academic identity, future directions in control, core self 
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evaluation, academic old habits and academic alignment. The at-risk groups were weekend 
graduate students. The results from this study can shed the light on the development at-risk 
groups of students and can be a basis for further research. 
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บทคัดย่อ  
การวิจัยนี้เป็นการศึกษาความสัมพันธ์เปรียบเทียบ ซึ่งมีกรอบแนวคิดพื้นฐานจากทฤษฏีปฏิสัมพันธ์นิยม 

มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาตัวท านายที่ส าคัญและกลุ่มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาระดับปริญญาโท กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นักศึกษาระดับปริญญาโทชั้นปีที่ 2 จ านวน 451 คน 
สุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบวัดประเภทมาตรประเมิน
รวมค่า จ านวน 11 แบบวัด มีค่าความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธิ์แอลฟ่าระหว่าง .61 ถึง .85 ผลการวิเคราะห์
ถดถอยแบบพหุคูณปรากฏว่า ปัจจัยด้านจิตลักษณะเดิม สถานการณ์ และจิตลักษณะตามสถานการณ์ รวม 10 
ตัวแปร สามารถท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ 42.8% ในกลุ่มรวม โดยมีล าดับตัวท านายที่ส าคัญคือ 
ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน การประเมินแก่นแห่งตน นิสัยเดิมทาง
วิชาการ และการก ากับตนทางวิชาการ และพบกลุ่มเสี่ยงที่ส าคัญคือ กลุ่มนักศึกษาปริญญาโทภาคพิเศษ 
ผลการวิจัยนี้ได้เสนอแนะแนวทางในการพัฒนานักศึกษาที่เป็นกลุ่มเสี่ยง และเป็นพื้นฐานเพื่อต่อยอดการวิจัย 

 

ค าส าคัญ : ปัจจัยทางจิตลักษณะ  สถานการณ์  รูปแบบทฤษฏีปฏิสมัพันธ์นิยม  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 

บทน า 
ความสงบสุขในสังคมมีสาเหตุหลักมาจากการที่ประชาชนในสังคมนั้นมีคุณภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

คุณภาพทางด้านการคิดวิเคราะห์ที่จะท าให้เกิดการมีพฤติกรรมที่น่าปรารถนาต่าง ๆ ได้ ระบบการศึกษาของ
แต่ละประเทศมีจุดประสงค์ที่ส าคัญประการหนึ่งอย่างเดียวกัน คือ การสอนให้บุคคลมีความรู้และ
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและคิดอย่างมีวิจารณญาณ เพื่อให้บุคคลได้รู้จักใช้ความคิด
พิจารณาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินผลในเนื้อหาหรือเหตุการณ์ที่เป็นปัญหา โดยอาศัยความรู้ ความคิด
และประสบการณ์ของตน เพื่อน าไปสู่การตัดสินในการปฏิบัติตัวด้วยความเหมาะสมอันสอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาในขั้นสูงโดยเฉพาะในระดับมหาบัณฑิต เป็นหลักสูตรที่เสริมสร้างและพัฒนาระบบการ
คิดของบุคคล เช่น กระบวนการคิดที่ใช้เหตุใช้ผล พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยการศึกษาข้อมูล จาก
หลักฐาน รู้จักแยกแยะข้อมูล รู้จักการพิจารณาข้อเท็จจริง รวมถึงการพิจารณาความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
(Sintapanon., 2008) เพื่อบุคคลเหล่านี้เมื่อส าเร็จจะได้เป็นผู้น าทางความคิดในการปรับเปลี่ยนสังคมให้
สอดรับกับการพัฒนาไปสู่ Thailand 4.0 ที่มุ่งเน้นให้บุคคลมีความกล้าคิดในแบบที่แตกต่างและดีกว่าเดิม 
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โดยใช้ทักษะ Critical thinking หรือ ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งเป็นการคิดที่เริ่มจากความสงสัย
หรือมีข้อโต้แย้งแล้วค้นหาค าตอบอย่างมีเหตุผล ไม่สร้างความแตกแยกทางความคิด เป็นผู้ยอมรับความคิดเห็น
ที่แตกต่างได้ รู้จักการตัดสินใจจ าเป็นต้องมีข้อมูลหลักฐานที่เพียงพอ ซึ่งในยุค Thailand 4.0 ไม่ว่าจะเป็น
ผู้บริหาร หัวหน้างาน หรือระดับพนักงานก็จะต้องมีทักษะในการพูด สามารถน าเสนอแนวความคิดกับ
ผู้ร่วมงานทุกคนไดอ้ย่างเข้าใจและสามารถน าไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ (Susawrat., 2008) 

อย่างไรก็ตามยังเป็นที่สังเกตโดยทั่วกันนานว่า คุณภาพของมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา โดยเฉพาะใน
ระดับปริญญาโทของแต่ละมหาวิทยาลัย อาจมีความแตกต่างกันหลายด้านรวมทั้งด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณด้วย ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานในภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการที่
ผู้ส าเร็จการศึกษาเหล่านี้ท างานอยู่ ตลอดจนกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ของคนในสังคมด้วย ดังนั้นในงานวิจัย
นี้จึงท าการศึกษาปัจจัยเชิงเหตุทางด้านจิตลักษณะและสถานการณ์ของการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาปริญญาโท 

 

วัตถุประสงค์การศึกษา 
เพื่อศึกษาตัวท านายที่ส าคัญและกลุ่มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาระดับ

ปริญญาโท 
 

การทบทวนวรรณกรรม 
การคิดอย่างมวีิจารณญาณ : ความหมาย การวดั 

นักวิชาการในต่างประเทศได้ท าการศึกษาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) มานาน
พอสมควร โดยพบว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณมีความเกี่ยวข้องกับคุณลักษณะและความส าเร็จต่าง ๆ เช่น 
การคิดอย่างสร้างสรรค์ (Creative Thinking) ความส าเร็จทางการศึกษา (Fong, Kim, Davis, Hoang, & Kim., 
2017) ความส าเร็จทางธุรกิจ (Boa, Wattanatorn, & Tagong., 2018) และความเป็นผู้น า (Ay, Karakaya, 
Yilmaz., 2015) เป็นต้น  

ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณนั้น มีนักวิชาการหลากหลายสาขาที่ให้ความสนใจศึกษา
ตัวแปรนี้ (Atabaki, Keshtiaray, & Yarmohammadian., 2015) ทั้งในเชิงของปรัชญา ในเชิงของการศึกษา 
และในเชิงของจิตวิทยา ซึ่งสาขาเหล่านี้มีการให้ความหมายตรงกัน (Lai., 2011) โดยการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
อาจเป็น 1) การคิดแบบการวิเคราะห์ จากหลักฐาน (Evidences) หรือข้อถกเถียง (Claims) รวมทั้งการวิเคราะห์
เพื่อแก้ปัญหา (Problem Solving) หรือตัดสินใจ (Decision Making) (Ennis., 1985; Halpern., 1998) 
2) การคิดแบบอุปนัย (Inductive) และแบบนิรนัย (Deductive) (Facione., 1990; Paul., 1992) และ 
3) การตัดสิน (Judging) หรือการประเมิน (Evaluation) (Anderson & Krathwohl, 2001; Lipman., 1988)  

การศึกษาเป็นแนวทางที่ต้องการพัฒนาการคิดของบุคคลให้มีความคิดอย่างเป็นระบบ ซึ่งมีความ
เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีเหตุผล ซึ่งมีนักวิชาการได้สร้างเครื่องมือวัดการคิดอย่างมีเหตุผลใน 2 ลักษณะ 
(Mekhon., 2008) คือ 1) การคิดอย่างมีเหตุผลในเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Reasoning) ซึ่งหมายถึง 
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การใช้หลักการส าคัญทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้และแก้ปัญหา เช่น หลักการควบคุม หลัก Law 
of large number เป็นต้น และ 2) การคิดแบบสาเหต-ุผล (Causal Reasoning) ซึ่งหมายถึง การพิสูจน์ความ
เป็นสาเหตุและผลจาก กฎการแปรเปลี่ยนไปตามกัน กฎล าดับการเกิดก่อน และกฎของความเที่ยงตรงภายใน 
(Rosental & Rosnow., 1991, pp.75-77 ; Shaughnessy & Zechmeister., 1994) ซึ่งในงานวิจัยนี้จะได้
ท าการวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในเชิงของการคิดอย่างมีเหตุผล 2 ด้านนี ้

กรอบแนวคิดปัจจัยเชิงเหตุของการมีวิจารณญาณ 
  นักวิชาการในสากลต่างยอมรับกันมานานแล้วว่า อาจมีปัจจัย 4 แนวทางที่สาเหตุของ

คุณลักษณะและพฤติกรรมต่างๆ ของบุคคล ซึ่งรวมเรียกว่า รูปแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism 
Model) (Magnusson & Endler., 1974; Bhanthumnavin., 1998) ปัจจัย 4 แนวทางนี้ได้แก่ 1) ปัจจัยด้าน
จิตลักษณะเดิม (Psychological Traits) ซึ่งเป็นความรู้สึกนึกคิด คุณลักษณะทางจิตใจที่ติดตัวมาจากการ
ถ่ายทอดทางสังคม 2) ปัจจัยด้านสถานการณ์ (Situational Factors) ที่เป็นสิ่งที่อยู่ภายนอกตัวบุคคลที่อาจจะ
เอื้ออ านวยหรือขัดขวางการเกิดคุณลักษณะหรือพฤติกรรม 3) ปัจจัยด้านปฏิสัมพันธ์ระหว่างจิตลักษณะเดิม
และสถานการณ์ และ 4) ปัจจัยด้านจิตลักษณะตามสถานการณ์ ซึ่งเป็นจิตลักษณะที่แปรเปลี่ยนไปตาม
สถานการณ์ โดยงานวิจัยนี้จะใช้กรอบแนวคิดนี้ในการก าหนดตัวแปรอิสระที่อาจเกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

ปัจจัยเชิงเหตุด้านจิตลักษณะเดิมกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
  กลุ่มนิยม (Collectivism) เป็นการแสดงถึงการที่บุคคลมีแนวคิด บรรทัดฐาน ความสนใจ คานิยม

ทางสังคมที่รวมกัน (Hofstede., 1980) การที่บุคคลมีลักษณะกลุ่มนิยมมาก มักต้องคล้อยตามความคิดเห็นของ
คนอื่น ซึ่งอาจมีผลท าให้การมีความคิดเป็นของตนเองรวมทั้งการคิดแบบไตร่ตรองนั้นมีน้อยลง ผลการวิจัยใน
นักศึกษาปริญญาตรีในประเทศไทย จ านวน 920 คน สนับสนุนแนวคิดข้างต้น โดยพบว่า นักศึกษาที่มีลักษณะ
กลุ่มนยิมมาก เป็นผู้ที่รายงานว่าตนใช้ขั้นตอนการวิจัยในชีวิตประจ าวันน้อย (Bhanthumnavin., 2015a) 

  การประเมินแก่นแห่งตน (Core Self - evaluation) เป็นความสามารถประเมินตนเองใน 4 ด้าน 
(Judge, Locke, and Durham., 1997) ได้แก่ 1) ความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-esteem) 2) ประสิทธิผล
แห่งตนโดยทั่วไป (Generalized self - efficacy) 3) อาการทางประสาท (Neuroticism) และ 4) ความเชื่ออ านาจ
ในตน (Locus of Control)  การวิจัยส่วนใหญ่ให้ผลที่สอดคล้องกันว่า ผู้ที่มีการประเมินแก่นแห่งตนมาก 
เป็นผู้ที่มีบุคลิกภาพของความเป็นนักวิจัยมาก (Bhanthumnavin., 2014) มีการคิดวางเป้าหมายและคิดวางแผน 
การท างาน (Judge, Bono, Erez, & Locke., 2005) และมักประสบความส าเร็จในการท างาน (Judge., 2009) 
  จริยธรรมหลุด (Moral Disengagement) เป็นความสามารถทางการคิดของบุคคลที่ไม่มีเหตุผล 
ที่ไม่ถูกต้องสมเหตุสมผล ไม่ยุติธรรม และปัดความรับผิดชอบ (Bandura., 1996) งานวิจัยในอดีตแสดงให้เห็น 
ความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมหลุดกับความสามารถในการคิด โดยมักพบว่า ผู้ที่มีความสามารถทางการคิดได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม มักเป็นผู้ที่มีจริยธรรมหลุดน้อย (Barsky, 2011; Bustamante & Chaux., 2014)  
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  ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน (Future Orientation and Self-control) เป็นความสามารถใน
การคาดการณ์ไกลและการควบคุมตนให้มีความอดทนอดกลั้น (Bhanthumnavin., 2001) ผู้ที่มีจิตลักษณะ
ประการนี้มาก มักเป็นผู้ที่คิดได้ไปถึงในอนาคตว่า สิ่งที่ตนเองกระท าอยู่ในปัจจบุันนั้น จะมีผลกระทบต่อบุคคล
หรือสิ่งต่าง ๆ อย่างไร การคิดแบบนี้มีความเกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้วย (Horvath & Novaky., 
2016) 

  นิสัยเดิมทางวิชาการ (Academic Habit) เป็นการรายงานการกระท าในอดีตทางวิชาการที่มัก
เกิดซ้ า ๆ จนอาจกลายเป็นความเคยชินหรือนิสัยประจ าตัว (Bhanthumnavin., 2015b) การที่บุคคลมีนิสัย
เดิมของความเป็นนักวิชาการ บุคคลเหล่านี้มักมีลักษณะของผู้ที่ชอบใช้ความคิดไตร่ตรอง วิเคราะห์เพื่อหา
ค าตอบหรือแก้ไขปัญหา ผลการวิจัยนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจ านวน 551 คน (Bhanthumnavin., 
2015b) ปรากฏว่า นิสัยเดิมทางวิชาการมีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติกับความมีเหตุผล
เชิงวิทยาศาสตร์ในนักศึกษาเหล่าน้ี  

ปัจจัยเชงิเหตดุ้านสถานการณ์กับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ   
สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัยเป็นปัจจัยส าคัญที่มีอิทธิพลต่อความคิดและพฤติกรรมของ

นักศึกษา การมีบรรยากาศที่เอื้ออ านวยทางวิชาการจะช่วยส่งเสริมศักยภาพในการคิดอย่างนักวิชาการ
ซึ่งรวมถึงการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้วย ผลการวิจัยในระดับโรงเรียนหลายเรื่องชี้ให้เห็นว่า บรรยากาศใน
โรงเรียนหรือชั้นเรียน มีความเกี่ยวข้องกับการคิด เช่น การคิดอย่างสร้างสรรค์ (Richardson & Mishra., 
2018) เป็นต้น 

บทบาทของเพื่อน ครูอาจารย์ และคนรอบข้างต่อการสร้างแบบพฤติกรรมการเรียนทั้งทางตรง
และทางอ้อม นักวิชาการ (Bain, Fedynich, & Knight, 2011;Jiranek, 2010;  Marie., 2008) ได้เน้นให้เห็น
ความส าคัญของความสัมพันธ์ของผู้เรียนกับอาจารย์และเพื่อนว่า ความส าเร็จในการเรียน เกิดจากการสื่อสาร 
การเป็นแบบอย่าง และการสนับสนุนจากเพื่อนและอาจารย์ด้วย ผลการวิจัยของดุจเดือน พันธุมนาวิน 
(2015b) แสดงให้เห็นความสัมพันธ์ทางบวกของปัจจัยเชิงเหตุ 2 ประการ คือ การมีที่ปรึกษาและแบบอย่าง
วิจัย และปทัสถานด้านการท าวิจัย กับการมีเหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์ ดังนั้นการที่ผู้เรียนจะมีการคิดได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม จึงมาจากการมีแบบอย่าง และการเน้นให้ความส าคัญของการคิดแบบนี้จากคนรอบข้าง   

ปัจจัยเชงิเหตดุ้านจิตลักษณะตามสถานการณ์กับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
ตามทฤษฎีของ Fishbein and Ajzen (1975) จะเห็นได้ว่าทัศนคติต่อการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง (Attitude) 

มีผลต่อการกระท าสิ่งนั้นด้วย ผลการวิจัยในอดีตแสดงให้เห็นว่า บุคคลที่เห็นประโยชน์ของการกระท าสิ่งใดสิ่ง
หนึ่ง ชอบที่จะกระท า และพยายามหาโอกาสที่จะกระท า มักเป็นผู้ที่จะกระท ามากด้วย นอกจากนี้แล้ว การ
ก ากับตนทางวิชาการ (Self - regulation) ซึ่งเป็นความพยายามในการคิดควบคุมตนเองให้ให้น าไปสู่ความส าเร็จ
ทางวิชาการ เป็นอีกปัจจัยที่ส าคัญ โดยทั้งทัศนคติและการก ากับตนนี้ มีผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า มีความ 
สัมพันธ์ทางบวกกับการคิดอย่างมีเหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์ (Bhanthumnavin., 2015) 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
การวิจัยนี้ใช้รูปแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism Model) ของ Magnusson & Endler (1977) 

เพื่อค้นหาปัจจัยเชิงเหตุของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยแบ่งเป็น 4 ด้านส าคัญคือ 1) สาเหตุด้านสถานการณ์ 
(Situational Factors) 2) สาเหตุด้านจิตลักษณะเดิม (Psychological Traits) 3) สาเหตุร่วมจากปฏิสัมพันธ์
ของสถานการณ์และจิตลักษณะเดิมที่บุคคลก าลังเผชิญ และมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมบุคคล (Mechanical 
Interaction) และ 4) สาเหตุด้านจิตลักษณะตามสถานการณ์ (Psychological States) หรือ  ปฏิสัมพันธ์
ภายในตน (Organismic Interaction) ซึ่งน ามาใช้ในการก าหนดคัดเลือกกลุ่มตัวแปรและความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปร (ดังภาพ) 

 

 
 

สมมุติฐานการวิจัย 
ตัวท านายกลุ่มจิตลักษณะเดิมและสถานการณ์จ านวน 8 ตัวแปร ได้แก่ กลุ่มนิยม การประเมินแก่นแห่งตน 

จริยธรรมหลุด ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน นิสัยเดิมทางวิชาการ บรรยากาศทางวิชาการในมหาวิทยาลัย 
การเห็นแบบอย่างทางวิชาการจากเพื่อน และปทัสถานสังคมทางวิชาการ ร่วมกับตัวท านายกลุ่มจิตลักษณะ
ตามสถานการณ์จ านวน 2 ตัวแปร ได้แก่ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ และการก ากับตนทาง
วิชาการ รวมทั้งสิ้น 10 ตัวแปร สามารถท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้มากกว่า ตัวท านายจากกลุ่มใด
กลุ่มหนึ่งเพียงล าพังอย่างน้อย 5% 
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วิธีการศึกษา 
การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ แบบศึกษาความสัมพันธ์เปรียบเทียบ (Correlational Comparative 

Study: CCS) เพื่อบ่งชี้ถึงอ านาจของตัวท านาย และอิทธิพลทางตรงหรือทางอ้อม ตลอดจนปริมาณการท านาย
ของสถานการณ์ และจิตลักษณะที่มีผลต่อการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาปริญญาโท โดยมี
รายละเอยีดดังนี้ 

1. กลุ่มตัวอย่างและวิธีการสุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับปริญญาโทชั้นปีที่ 2 โดยใช้วิธีการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน (Multi - Stage Sampling Method) รวมทั้งสิ้น 451 คน 

2.  เครื่องมือวัด ผู้วิจัยใช้แบบวัดมาตรประเมินรวมค่า (Summated Rating Scales) โดยที่แบบวัด
ทั้งหมดจะเป็นการให้ผู้ตอบรายงานตนเอง (Self - report) ส าหรับแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณผู้วิจัย
เลือกใช้แบบวัดที่มีคุณภาพสูงของโกศล มีคุณ (2551) ซึ่งมีการแบ่งการคิดอย่างมีวิจารณญาณออกเป็น 2 
องค์ประกอบ ได้แก่  

  2.1  การคิดอย่างมีเหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Reasoning) เป็นการให้ความส าคัญกับทั้ง
วิธีการนิรนัย และวิธีการอุปนัย วิธีนี้เกิดขึ้นโดย John Dewey (1993) ได้จัดระบบของวิธีการนิรนัยและ
อุปนัยเสียใหม่ เป็นขั้นตอนเรียกว่า วิธีการวิทยาศาสตร์ (Method of Science) ซึ่งประกอบด้วย 5 ขั้น คือ 
(Best et al, 2003) 1) ก าหนดและนิยามปัญหา 2) สร้างสมมุติฐาน 3) เก็บรวบรวม จัดระบบและวิเคราะห์
ข้อมูล 4) ประมวลข้อสรุป 5) ตรวจสอบทดสอบผลในสถานการณ์เฉพาะ  

  2.2 การคิดแบบสาเหตุและผล (Causal Reasoning) Klahr & Simon (2001) เป็นการคิดหา
เหตุผลในลักษณะเชื่อมโยงระหว่างสิ่งที่คาดว่าเป็นเหตุกับสิ่งที่คาดว่าเป็นผล โดยอธิบายถึงลักษณะ โครงสร้าง 
ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่เป็นเหตุและผลนั้น ๆ ด้วย การคิดแบบสาเหตุและผลนี้มีความส าคัญมาก เป็นวิธีการ
คิดที่นักวิจัยหรือนักวิทยาศาสตร์ใช้ในการสกัดความจริงออกจากความเท็จ เกี่ยวกับความสัมพันธ์ตัวแปร ใน
ลักษณะเชิงเหตุผล ท าให้เกิดความรู้ ความจริงที่เชื่อถือได้จ านวนมาก 

3.  การหาคุณภาพของแบบวัด (ตารางที่ 1) และการวิเคราะห์ทางสถิติ ดังต่อไปนี้ 
  3.1  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (Item Discrimination) โดยการค านวณค่า t-ratio  
  3.2  ท าการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) ซึ่งเป็นวิธีการหนึ่ง

ในการหาความตรงเชิงสังกัป (Construct Validity) (Bagozz, 1993; Western & Rosenthal, 2003) หรือ
เดิมเรียกว่า “ความตรงเชิงโครงสร้าง” (Wiratchai., 2010) ด้วยโปรแกรม Mplus โดยมีเกณฑ์ในการตัดสิน
ความกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยใช้ดัชนีตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ (Fit Measures) ((Wiratchai., 1994 : 44-49)  

  3.3 ค่าเฉลี่ยก าลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (Root Mean Square Error of 
Approximation) เป็นดัชนีที่พัฒนาโดย Browne และ Cudeck (1993) เป็นค่าที่แสดงความแตกต่างต่อ 
Degree of Freedom  
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  3.4 ดัชนีความสอดคล้องเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index: CFI) เป็นดัชนีที่พัฒนาโดย 
Bentler (1990)  

  3.5 ดัชนีค่ามาตรฐานของความแตกต่างระหว่างค่าสัมประสิทธิ์ที่สังเกตได้กับค่าสัมประสิทธิ์ที่
ถูกท านาย (Standardized Root Mean Square Residual: SRMR) ค่ายิ่งน้อยกว่า 0.08 ยิ่งแสดงว่าโมเดล
มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์มาก (Hu & Bentler., 1999) 

  3.6 ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องเปรียบเทียบของ Tucker และ Lewis (Tucker-Lewis 
Index: TLI)  
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (ค่า t)  การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน  

และค่าความเชื่อมั่นของแต่ละแบบวัด 

 
4.  วิธีการเก็บข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง โดยการออกหนังสือขอความร่วมมือไป

ยังมหาวิทยาลัย โดยขออนุญาตอาจารย์ผู้สอน เป็นเวลา 1 ชั่วโมงในการให้นักศึกษาตอบแบบวัด  
5.  สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล มี 3 ประเภท ได้แก่ 1) การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ

ตัวแปร 2) การวิเคราะห์แบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) แบบ Enter และ Stepwise 
3) การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสามทาง (Three-way Analysis of Variance)  

 

ผลการศึกษา 
1.  ลักษณะชีวสังคมภูมิหลังของนักศึกษาระดับปริญญาโทในการวิจัยนี้ ได้แก่ 1) เพศ แบ่งนักศึกษา

เพศชาย จ านวน 193 คน (42.80%) และนักศึกษาเพศหญิง 258 คน (57.20%) 2) อายุ มีพิสัยอยู่ระหว่าง 25 ปี 
ถึง 63 ปี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 32.75 ปี ค่ามัธยฐานเท่ากับ 31.00 ปี และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 6.61 ปี 
เมื่อใช้ค่ามัธยฐานเป็นเกณฑ์ในการแบ่งกลุ่มออกเป็น 2 กลุ่ม คือ หนึ่ง กลุ่มนักศึกษาที่มีอายุน้อย โดยน้อยกว่า
หรือเท่ากับ 31 ปี มีจ านวน 248 คน (55.00%) สอง กลุ่มนักศึกษาที่มีอายุมาก โดยมากกว่า 31 ปี มีจ านวน 
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203 คน (45.00%) 3) คณะ แบ่งออกเป็น (1) คณะทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ สังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ ศิลปศาสตร์ มัณฑนศิลป์ โบราณคดี ครุศาสตร์ มนุษยวิทยา อักษรศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ 
นิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ วารสารศาสตร์ นิเทศศาสตร์ ภาษาศาสตร์ มีจ านวน 182 คน 
(40.40%) (2) คณะทางด้านวิทยาศาสตร์ ได้แก่ วิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ สัตวแพทย์ เศรษฐศาสตร์ 
สถาปัตยศาสตร์ แพทย์ศาสตร์ จิตวิทยา อุตสาหกรรมการเกษตร มีจ านวน 106 คน (23.50%) (3) คณะทางด้าน
การบริหารธุรกิจ ได้แก่ บริหารธุรกิจ การจัดการ บัญชี ท่องเที่ยว พาณิชยศาสตร์ มีจ านวน 163 คน (36.10%) 
4) ขณะนี้นักศึกษาก าลังท าวิทยานิพนธ์/ ก าลังท าสารนิพนธ์ มีจ านวน 272 คน (60.30%) และยังไม่ท า
วิทยานิพนธ์/ ยังไม่ท าสารนิพนธ์ มีจ านวน 179 คน (39.70%) 5) อาชีพ แบ่งออกเป็น (1) กลุ่มข้าราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ มีจ านวน 214 คน (47.50%) (2) กลุ่มอื่น ๆ ได้แก่ พนักงานบริษัท ธุรกิจส่วนตัว ค้าขาย 
รับจ้าง/ ลูกจ้าง นิสิต/ นักศึกษา เกษตรกรรม/ ปศุสัตว์/ ประมง เกษียณ/ ว่างงาน มีจ านวน 237 คน (52.50%) 
6) หลักสูตร แบ่งออกเป็นนักศึกษาที่เรียนภาคปกติ มีจ านวน 152 คน (33.70%) และนักศึกษาที่เรียนภาคพิเศษ 
มีจ านวน 299 คน (66.30%)  

2. ผลการวิเคราะห์ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรต่าง ๆ ใน
กลุ่มรวม (N=451) พบว่า 1) กลุ่มตัวแปรตาม ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์สูงที่สุด เท่ากับ 0.497 (p<.01) ส่วนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรกลุ่มตัวแปรตามอื่น ๆ 
มีค่าอยู่ระหว่าง 0.365 ถึง 0.422 2) กลุ่มตัวแปรจิตลักษณะตามสถานการณ์จ านวน 2 ตัวแปรนั้น ทัศนคติต่อ
การมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ และการก ากับตนทางวิชาการ เป็นคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ เท่ากับ 0.175 
(p<.01)  3) กลุ่มตัวแปรสถานการณ์จ านวน 3 ตัวแปรนั้น บรรยากาศทางวิชาการในมหาวิทยาลัย และ
การเห็นแบบอย่างทางวิชาการจากเพื่อน เป็นคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สูงสุด ( r= 0.648, p<.01) 
ส่วนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรกลุ่มสถานการณ์อื่น ๆ มีค่าอยู่ระหว่าง 0.498 ถึง 0.613 4) กลุ่ม
ตัวแปรจติลักษณะเดิมจ านวน 5 ตัวแปรนั้น จริยธรรมหลุด และกลุ่มนิยม เป็นคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
สูงสุด (r= 0.554, p<.01) ส่วนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรกลุ่มจิตลักษณะเดิมอื่น ๆ มีค่าอยู่
ระหว่าง 0.188 ถึง 0.426 

เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระต่าง ๆ กับตัวแปรตาม พบว่า 1) ค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในกลุ่มตัวแปรจิตลักษณะตามสถานการณ์กับตัวแปรในกลุ่มตัวแปรตาม 
มีค่าอยู่ระหว่าง 0.310 ถึง 0.536 2) ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในกลุ่มตัวแปรสถานการณ์กับ
ตัวแปรในกลุ่มตัวแปรตาม มีค่าอยู่ระหว่าง 0.159 ถึง 0.540 3) ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรใน
กลุ่มตัวแปรจิตลักษณะเดิมกับตัวแปรในกลุ่มตัวแปรตาม มีค่าอยู่ระหว่าง -0.609 ถึง 0.551 
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3. ผลการวิเคราะห์ถดถอยแบบพหุคูณของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ตารางที่ 2) 
  ตารางที่ 2 ผลการท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้จิตลักษณะเดิม สถานการณ์ และจิตลักษณะ 

     ตามสถานการณ์เป็นตัวท านาย 

 
 

เมื่อน าการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มาท าการวิเคราะห์แบบถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐานและแบบ
เป็นขั้น (Enter and Stepwise) โดยมีตัวท านายชุดที่ 5 คือ การรวมชุดตัวท านายที่ 3 จิตลักษณะเดิมและ
สถานการณ์ รวมกับชุดตัวท านายที่ 4 คือ จิตลักษณะตามสถานการณ์ ได้แก่ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทาง
วิชาการ และการก ากับตนทางวิชาการ รวมเป็น 10 ตัวแปร ผลการวิเคราะห์ในกลุ่มรวม พบว่า ตัวท านายทั้ง 
10 ตัวแปร สามารถท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ 42.8% โดยมีล าดับตัวท านายส าคัญเรียงจากมาก
ไปน้อยคือ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน การประเมินแก่นแห่งตน 
นิสัยเดิมทางวิชาการ และการก ากับตนทางวิชาการ ซึ่งมีค่าเบต้าตามล าดับ คือ .39 , .25 , .16 ,  -.10 และ .10  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลใน 17 กลุ่มย่อย พบว่า กลุ่มตัวท านายชุดที่ 5 คือ รวมตัวแปรทั้งหมด 10 
ตัวแปร สามารถท านายได้มากที่สุดคือ กลุ่มของคณะทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยท านายได้ 
57.8% มีล าดับตัวท านายส าคัญเรียงจากมากไปน้อย คือ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่ง
อนาคตควบคุมตน การประเมินแก่นแห่งตน และนิสัยเดิมทางวิชาการ ซึ่งมีค่าเบต้าตามล าดับ คือ .51, .26, 
-.19 และ .16  

การวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนนี้ สรุปได้ว่า 1) ตัวท านายส าคัญเรียงล าดับจากมากไปน้อย คือ ทัศนคติต่อ
การมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน การประเมินแก่นแห่งตน นิสัยเดิมทางวิชาการ 
และการก ากับตนทางวิชาการ และ 2) กลุ่มตัวท านายชุดที่ 4 สามารถท านายได้มากกว่าตัวท านายชุดที่ 3 
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อย่างน้อย 5% ในกลุ่มย่อย 4 กลุ่ม ได้แก ่กลุ่มนักศึกษาระดับปริญญาโทเพศหญิง กลุ่มนักศึกษาระดับปริญญาโท
อายุมาก กลุ่มนักศึกษาที่ศึกษาคณะด้านการบริหารธุรกิจ และกลุ่มนักศึกษาที่ยังไม่ได้ท าวิทยานิพนธ์/ 
สารนิพนธ์  

4.  ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสามทางของการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่แตกต่างตาม คณะ 
อาชีพ และหลักสูตร (ตารางที่ 3) 
ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสามทางของการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่แตกต่างตาม คณะ 

อาชีพ และหลักสูตร 

 

ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสามทางของ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตาม คณะ อาชีพ และ
หลักสูตร ของนักศึกษาระดับปริญญาโท ผลการวิเคราะห์ในส่วนนี้พบว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณ แปรปรวน
ไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวเพียง 3 ตัวแปร คือ คณะ อาชีพ และหลักสูตร เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยของกลุ่มที่
แบ่งตามระดับตัวแปรอิสระนี้พบว่า 1) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ศึกษาคณะทางด้านการบริหารธุรกิจ มีการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่ศึกษาคณะทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
2) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพในกลุ่มข้าราชการ มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษา
ระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพในกลุ่มอื่น ๆ 3) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ศึกษาในหลักสูตรภาคปกติมีการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่ศึกษาในหลักสูตรภาคพิเศษ และผลการวิเคราะห์ใน
ส่วนนี้ยังพบว่า คะแนนของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ์แบบสองทางระหว่างอาชีพ 
กับหลักสูตร ของนักศึกษาระดับปริญญาโทเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ด้วยวิธีการของ Scheffe' พบว่า มี
คู่ที่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ 3 คู่ โดยมีคู่ที่ส าคัญเพียง 2 คู่ คือ 1) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่เป็นข้าราชการ 
ภาคพิเศษมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่เป็นประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาค
พิเศษ 2) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาคปกติ มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มากกว่า
นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาคพิเศษ 

 

อภิปรายผล  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยนี้ พบว่า ผลการวิจัยสนับสนุนสมมติฐาน คือ จิตลักษณะเดิม 

สถานการณ์ และจิตลักษณะตามสถานการณ์ ร่วมกันท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาระดับ
ปริญญาโท ได้มากกว่าตัวท านายจากกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งเพียงล าพังอย่างน้อยร้อยละ 5 ผลเช่นนี้ พบในกลุ่มรวม 
(10 ตัวแปร) สามารถท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ 42.8% โดยมีล าดับตัวท านายส าคัญเรียงจากมาก



Dusit Thani College Journal Vol.14 No.1 January - April 2020 

 

 

Integration of Psychosocial Factors as Correlates to Critical Thinking Ability in Graduate Students 400 

ไปน้อยคือ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน การประเมินแก่นแห่งตน 
นิสัยเดิมทางวิชาการ และการก ากับตนทางวิชาการ ซึ่งมีค่าเบต้าตามล าดับ คือ .39, .25, .16, -.10 และ .10 
และพบในกลุ่มย่อย (8 ตัวแปร และ 2 ตัวแปร) สามารถท านายการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 34.9% และ 
33.2% (ดังภาพ) 

 
 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุพัตรา ธรรมวงษ์ (2544) พบว่า ทัศนคติในการคิดวิเคราะห์ทางการเรียน 
เป็นตัวท านายที่ส าคัญต่อพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี นอกจากนี้ยังพบในผลการศึกษา
เช่นเดียวกับปริญญา วันจันทร์ (2536) ทัศนคติในการท างาน เป็นตัวท านายที่ส าคัญต่อพฤติกรรมการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ และยังพบในรายงานการวิจัยของกุลธิดา นุกูลธรรม (2557) พบว่า ทัศนคติของการเรียนใน
ห้องเรียน มีผลต่อพัฒนาการในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน ส่วนในกลุ่มย่อย พบว่า กลุ่มตัวท านายชุดที่ 5 
คือ รวมตัวแปรทั้งหมด 10 ตัวแปร สามารถท านายได้มากที่สุดคือ กลุ่มของคณะทางด้านมนุษยศาสตร์และ
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สังคมศาสตร์ โดยท านายได้ 57.8% มีตัวท านายส าคัญ คือ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ซึ่งมีค่าเบต้า
ตามล าดับ คือ .51 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของดิณห์ ศุภสมุทร (2558) พบว่า ทัศนคติต่องาน เป็นตัวท านายที่
ส าคัญของพฤติกรรมการท างานของพนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน และยังพบในงานของสายหยุด ภูปุย (2558) 
พบว่า ทัศนคติในการเรียนรู้ของนักศึกษาก่อนและหลังการเรียนรู้ เป็นตัวท านายที่ส าคัญของพฤติกรรม
การพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการเรียนรู้ตามศตวรรษที่ 21 

และยังพบกลุ่มเสี่ยงเมื่อวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสามทางของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ตาม คณะ อาชีพ และหลักสูตร ของนักศึกษาระดับปริญญาโท ซึ่งพบว่า 1) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่
ศึกษาคณะทางด้านการบริหารธุรกิจ มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่ศึกษา
คณะทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพในกลุ่มข้าราชการ 
มีการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพในกลุ่มอ่ืน ๆ 3) นักศึกษา
ระดับปริญญาโทที่ศึกษาในหลักสูตรภาคปกติมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่
ศึกษาในหลักสูตรภาคพิเศษ และเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ด้วยวิธีการของ Scheffe' พบว่า 1) นักศึกษา
ระดับปริญญาโทที่เป็นข้าราชการ ภาคพิเศษมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่
ประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาคพิเศษ 2) นักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาคปกติ มีการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ มากกว่านักศึกษาระดับปริญญาโทที่ประกอบอาชีพอื่น ๆ ภาคพิเศษ 

 

ข้อเสนอแนะ 
1.  การพัฒนาเพื่อให้นักศึกษาปริญญาโทในกลุ่มรวมมีพฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากขึ้น สิ่งที่

ควรพัฒนาสามอันดับแรกคือ ทัศนคติต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน การประเมิน
แก่นแห่งตน สามตัวแปรนี้เป็นตัวแปรที่ควรจะต้องพัฒนา โดยอาจารย์ผู้สอนอาจจะเป็นผู้ชี้แนะสร้างทัศนคติ
ต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการที่ถูกต้อง ส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักการคิดวิเคราะห์เพื่อมุ่งสู่อนาคตมากขึ้น รู้จัก
ควบคุมตนเองให้ท าพฤติกรรมที่ถูกต้องเหมาะสม และส่งเสริมให้คิดอย่างมีวิจารณญาณ และรู้จักการประเมิน
ตนเอง 

2. กลุ่มนักศึกษาที่เป็นกลุ่มเสี่ยงที่ส าคัญที่ควรพัฒนาอย่างเร่งด่วน คือ นักศึกษาปริญญาโทที่มี
พฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณน้อยได้แก่ กลุ่มนักศึกษาปริญญาโทภาคพิเศษ ควรพัฒนาให้มีทัศนคติ
เชิงบวกต่อการมีเอกลักษณ์ทางวิชาการ เช่น ความมุ่งมั่นที่จะกล้ายืนหยัดทางวิชาการที่ถูกต้อง ความซื่อสัตย์
และรับผิดชอบทางวิชาการ การเปิดกว้างรับฟังความคิดเห็นและข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ของผู้อื่น เพื่อน ามา
ปรับใช้กับความคิดของตัวเอง และความตั้งใจทางวิชาการเพ่ือผลสัมฤทธ์ิที่ดีทางวิชาการ และกลุ่มนักศึกษา
ปริญญาโทภาคพิเศษ ควรเพิ่มลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน โดยค านึงถึงผลดีและผลเสียที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ให้มากรวมถึงควรมีการประเมินแก่นแห่งตนให้มากขึ้น 

3. การวิจัยนี้ยังไม่ได้มีการพิสูจน์ยืนยันถึงความเป็นสาเหตุและผลอย่างชัดเจน ดังนั้นควรมีการท าวิจัย
เชิงทดลองเพื่อทดสอบหรือประเมินผลโดยใช้เครื่องมือที่สร้างขึ้นบนพื้นฐานของผลการวิจัยเรื่องนี้ เพื่อพัฒนา
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ให้นักศึกษาระดับปริญญาโทในประเทศไทยมีความพร้อมและมีพฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ถูกต้อง
เหมาะสมกับการเป็นนักศึกษาระดับปริญญาโท 

4. ควรมีการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบอื่น ๆ เช่น การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติการวิเคราะห์เส้นทาง
อิทธิพล (Path Analysis) เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาอิทธิพลทั้งทางตรงและทางอ้อมของปัจจัยเชิงเหตุที่มี
ต่อพฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยอาจจะท าให้เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างจิตลักษณะเดิม 
สถานการณ์ และจิตลักษณะตามสถานการณ์ไปยังตัวแปรตามได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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